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Atos do Prefeito

|
DECRETO N°.2.213, DE 29 DE JUNHO DE 2012.

Aprova o Plano Local deHabitacéo el nteresse Social —
PLHIS do Municipio de S&o José do Vale do Rio Preto-RJ.

OPREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DOVALEDO
RIO PRETO, usando de suas atribui¢cdeslegais,

DECRETA

Art. 1°- Ficaaprovado Plano L ocal de Habitacdo elnteresse
Social —PLHISdo Municipio de S&o José do VValedo Rio Preto-RJ,
de acordo com o anexo |, parte integrante deste Decreto.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DAPREFEITURAMUNICIPAL DESAOJOSE
DO VALE DO RIO PRETO, em29dejunhode2012.

ADILSON FARACOBRUGGERDE OLIVEIRA
Prefeito

JoséOtavioBrancoda Cunha
Procurador Geral do Municipio

Silvanada SilvaPires
Secretariade Plangjamento e Gestao

SandraMariadePaivaGama
Secretariade Familia, Agéo Social,Cidadaniae Habitacdo

ANEXO I AODECRETO N°2.213DE 29 DE JUNHO DE 2012.

O Plano Municipal de Habitagdo de S&o José do Vale do
Rio Preto tem como objetivo geral estabelecer um diferencial para
apoliticahabitacional local, em relagdo aos principios, asdiretrizes
e aos objetivos que abalisardo e também rel acionado aos recursos
e instrumentos necessérios ao en-frentamento das necessidades
habitacionais atuais e futuras.
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Estardo contidas as seguintes acoes:

- Diretrizes e objetivos paranortear o PLHIS

- Programas e agdes que integram o ciclo de gestéo orgamentario-financeiro dos governos;

- Metas,recursos e fontes de financiamento;

- Indicadores capazes de medir o desempenho do programa;

- Programas e agdes prioritérios classificados por ordem de importanciadentro do PLHIS considerando seu tempo de
implantagéo;

- Monitoramento, avaliacéo e revisdo do Plano em cada etapa e periodicamente apresentando produto de participacdo
dos setores envolvidos.

I-INTRODUGCAO:

De acordo com o Ministério das Cidades e com 0 SNH, “as diretrizes sdo consideradas as orientacBes gerais
eespecificasqueirao balisar a elaboragéo do PLHIS, levando-se em consideracédo a Politica Nacional de Habitacéo,
a politica habitacional local, o Plano Diretor, e os demaisitens que impactem a questao habitacional no municipio.”

[1-PRINCIPIOS:
Como principios terdo a guns condicionantes abaixo descritos e que devem ser levados em conta:

1. Afuncdo social dacidade edapropriedade, conforme oArt. 182 da Constitui¢cio Federal, re-gulamentado pelo
Estatuto da Cidade e ratificado pela Lei Federal 11.124, e as leis e decretos aprovados pelo municipio que regem a
questdo habitacional local;

2. A gestdo democrética e participativa da politica habitacional, incorporando a participacéo dos diferentes
segmentos da sociedade em suaformulagdo, execugdo e acompanhamento conforme o Art. 4°da L ei Federal 11.124;

3. A sustentabilidade tanto em termos sociais como ambientais que promovam o desenvolvimento local de
formajusta e equilibrada visando a garantia da melhoria de qualidade de vida a seus habitantes;

4. O compromisso pelo atendimento as demandas habitacionais a ser feito entre as trés instancias de poder:
municipal, estadual e federal bem como o envolvimento direto de todos os segmentos e da sociedade que pos-sam
contribuir para sua execucao e consolidagéo;

5. A compatibilidade e integracdo com as politicas habitacionais federal, estadual, bem como com as demais
politicas setoriais do municipio, em particular com as politi cas de desenvol vi-mento urbano, ambientais, de mobilidade
urbana e deincluséo social, conforme o estabel eci-do no Art. 4°daLei Federal 11.124;

6. A garantiaamoradiadignacomo direito universal e fator deinclusdo social;

7. O atendimento prioritario de grupos especificos e diferenciados, tais como a popu-lagdo portadora de
necessidades especiais, de deficiéncia, populagéo idosa, populagdo infan-til e de género;

8. Promover a participac&o popular na gestdo e equacionamento do problema habitacional;

O Principio de n°8 terd, suaaplicacdo namedidaem que forem arti cul adas todas asinstancias de parti cipagéo da
comunidade no desenvolvimento da questdo habitacional. Vale dizer através dos Conselhos do Plano Diretor, dos
Féruns de Participagdo Popular, das audiéncias publicas, dasinformacfes prestadas a comunidade das agbes publicas,
dos graus de interatividade da comunidade com os administradores publicos propiciados pelas mais diferentes
estratégias de comunicagdo, entre outros.

9. Simplificar e agilizar procedimentos de aprovagéo de empreendimentos habitacionais.
Este principio esté relacionado a questdo remover os obstéculos que tornam a aprovagdo de empreendimentos
habitacionai s demasi adamente burocrética, constituindo-se em obstacul o paraaoferta habitacional voltadaapopul agéo

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO III' N° 245
03 de Julho de 2012 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Terca - Feira



SAO JOSE ANO Il N° 245 DIARIO OFICIAL
03 de Julho de 2012 Terca - Feira

INTERNET REPRODUGCAO 3
PODER EXECUTIVO

debaixarenda.
111-OBJETIVOS.

1. Garantir o direito universal a moradia digna, democratizando o acesso aterra urbanizada, & moradia e aos
servigos publicos de qualidade, ampliando a oferta de habitagcBes e melhorando as condi¢fes de habitabilidade da
populagdo de baixa renda;

2. O atendimento as necessi dades habitaci onai s da popul agéo, tendo como prioridade o atendi-mento apopul agéo
de menor renda;

3. Garantir a sustentabilidade social, econémica e ambiental dos programas habitacionais, atra-vés de sua
articulacdo com as politicas de desenvol vimento econémico e sécio-ambiental;

4. Incentivar processos de urbanizagdo e regul arizacdo dos assenta-mentos precérios ocupados por popul agdo
debaixarenda;

1. Integrar as acbes de habitacdo com as melhorias e adequacdes das moradias rurais e urbanas existentes, de
forma a garantir acesso a infraestrutura, esgotamento sanitério, abastecimento de &gua promovendo condic¢des
adequadas de habitabilidade protegendo os recursos naturais e paisagem da regido;

2.Garantir melhor acesso da populagdo rural aos equipamentos sociais e de infraestrutura urbana e a cidade
melhorando o transporte urbano local;

3.Assegurar 0 apoio e suporte técnico asiniciativasindividuais ou coletivas garantindo que a populagéo possa
produzir ou melhorar suamoradia;

4. Viahilizar aconstrugao de novas unidades habitacionais, particularmente em terrenos vazios ou subutilizados,
através dos instrumentos previstos no Estatuto da Cidade que estimulem e induzam o uso habitacional de interesse
social, deformaagarantir amaximadiversidade social e de usos nessas éreas,

5. Priorizar aelaboracdo efinalizag@o do Plano Diretor Municipal comoinstrumento balisador do crescimento e
desenvolvimento local de forma sustentével;

6. Promover e possibilitar aos moradores de assentamentos precérios, de &reas em processo de urbanizacéo, a
mel horia de suas moradias através de aces de assi sténciatécni caaautoconstrucéo e de crédito parareforma, ampliacéo
ou melhoria das habitaces;

7. Coibir novas ocupagles por assentamentos habitacionais irregulares em areas inadequadas para esta
finalidade, tais como areas de risco, areas de preservacdo ambiental, &reas de margens ou leitos de rios conforme L ei
4.771/65 (Cbdigo Florestal);

8. Direcionar aoferta de novas unidades habitacionais paraaérea central e &reas regulares de formaaconter o
crescimento populacional na &rearural e de assentamentos precérios, visando minimizar a necessidade de grandes
investimentos em areas periféricas;

9.Facilitar o acesso aterra urbanizada para construgdo de programas habitacionais de interesse;

10.Inibir o adensamento e a ampliacdo dos assentamentos precérios, urbanizados ou néo;

11.Garantir, em casos de necessidade de reassentamento de familiasem éreas derisco, o atendimento assistencial,
habitacional, ou pagamento de aluguel social as familias a serem realocadas, garantindo a participacdo dessas ho

processo de decisdo;

12 Estimular o incentivo e apoio aformagado de cooperativas e associacfes comunitérias e também de parcerias
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entre setores publicos e privados para execucdo de programas habitacionais;

13. Aprimoramento do sistemade banco de dados da Prefeitura, garantindo informagdes atualizadas a cercadas
familias com necessidade e/ou interessadas em viabilizar acomprade apartamentos através de programas habitacionais;

14.Contemplar, nos programas habitacionais, alternativas como o aluguel social e a cogestéo a ser realizada
entre a populacdo e o poder publico;

15. Viabilizar as familias de baixa renda linhas de financiamento publico decrescente conforme suarenda, de
forma a desenvolver uma politica de subsidios a Habitagcdo de Interesse Social garantindo sua permanéncia nesse
sistema;

16. Investir na qualificagdo técnica do trabalho de elaboracdo de projetos, de acompanhamento e assessoria
técnica, e defiscalizagdo daqualidade das obras e servicos contratados através de funcionarios do Municipio, sempre
gue possivel se associando a Universidades e centros de pesquisas;

17. Promover a gestéo dos Programas Habitacionais com as demais politicas setoriais do Municipio;

18. Incentivar parceiros privados, cooperativas, associagdes comunitérias naaguisicdo deimoveis desocupados,
nas &reasrurais, de formaadequé-1os e disponibiliz&10s a popul agdo através de sistema de financiamento e subsidios
a Habitacdo de Interesse Social;

19. Criar um banco de dados municipal, de terrenos e lotes disponiveis para construcdo de Habitagdo de
Interesse Social, atuando na oferta dessas éreas a parceiros interessados nesse tipo de investimento;

20. Formalizar parcerias com Cartdrios de Registros de Imoéveislocais no sentido de agilizar os procedimentos
e diminuir as custas cartoriais cobradas a populagdo de baixa renda, visando minimizar os problemas e burocracias
existentes e que acabam por impedir 0 acesso ao registro;

21. Aprimorar e ampliar a captagao de recursosjunto aoutras esferas de governo (federal e estadual) e agentes
financeiros, para projetos habitacionais, buscando aumento consideravel do aporte desses recursos e pelareformulagéo
de seus programas habitacionais, considerando as especificidades do Municipio e regido e a necessidade de agilizar
procedimentos de andlise, aprovacéo e liberacéo de recursos;

22. Incentivar a gest&o participativae/ou co-gestdo, dos empreendimentos habitacionais de interesse social de
forma a garantir sua conservagéo ao longo dos anos,

23. Propor a criagdo de critérios de financiamento nos programas habitacionais a aposentados e pensionistas,
bem como areserva de parcela das unidades;

24. Garantir a construg¢do nos novos conjuntos habitacionais do nimero de unidades, conforme previsto em
Lei, paradeficientesfisicos;

25. Estimular, dentro do possivel, tecnologias de projeto, construgdo e manutengdo dos empreendimentos
voltados para o principio sustentavel como captagéo de agua das chuvas, reciclagem de residuos sdlidos, eficiéncia
energética e valorizagdo das éreas verdes,

26. Articular as ag6es de politica habitacional com programas deinclusdo social, através dageracdo de emprego
erenda e capacitacdo dos grupos vulneraveis articulado pelas Secretarias de Plangjamento e A¢éo Social;

27. Propiciar egarantir aparticipagéo dapopul agdo moradorae Ong'slocais voltadas paraapoliticade habitagao,
na defini¢éo das acles e prioridades para o setor de politica habitacional de interesse social;

28. Buscar recursos para o reflorestamento de encostas e obras de contencéo, em &reas de risco, quando houver
anecessidade de remocao de familias de modo a evitar a reocupacdo daregido por novos moradores;

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO 1" N° 245
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29. Estabel ecer parémetros edilicios e urbanisticos, bem como procedi mentos de aprovagéo, especificos paraos
empreendimentos habitacionais de interesse social.

IV-LINHASPROGRAMATICAS:

As necessidades habitacionais mapeadas no diagndstico e os objetivos definidos indicam as linhas
programéticas e programas que devem ser desenvolvidos e adotados para enfrentar os problemas habitacionais. Os
programas habitaci onais e agbes deverdo ser estruturados a partir destaslinhas, deformaaarticular agentes promotores
e financeiros publicos e privados.

De acordo com as diretrizes do Ministério das Cidades, serdo quatro Linhas Programaticas que deverdo ser
adotadas pelo Municipio paradar conta da sua demanda, a saber:

-LinhaProgramaticaedeAtendimento paralntegracdo UrbanadeAssentamentosPrecarioselnformais:

A Linha Programética I ntegracdo Urbana de Assentamentos Precérios e Informais abrange programas e sub-
programas que se destinam ao atendimento das necessidades existentes no universo dos assentamentos precarios e
irregulares, compreendendo a abertura e/ou consolidagdo do sistema viario, implantacdo de infraestrutura completa,
reparcelamento do solo (quando necessario), viabilizagdo daregularizagdo fundiaria, execucdo de obras de consolidacao
geotécnica, construgdo (quando necessaria) de equipamentos sociais e a promogao de melhorias habitacionais nas
areas objeto de intervencao.

Esta Linha Programética se desdobraem dois Programas: Regularizacdo Fundiariade Assentamentos Informais
e Regularizacdo Fundiéria de A ssentamentos Precarios.

Estes dois programas poderdo se articular com outros programas e agdes tais como: melhorias habitacionais, producéo
de novas moradias, contencdo de novas ocupacdes (invasdes), eliminacdo e gerenciamento de situacfes de risco,
manutengao e controle urbano e apoio a remog&o temporéria e indeni zaggo.

Regularizacao Fundiéria:

Urbanizagao e regularizagdo de assentamentos precérios objetivando melhorar as condicées de habitabilidade
dapopulagéo residente em assentamentos precérios. Estarel acionadatanto com o déficit qualitativo como quantitativo,
e compreende desde obras para eliminar situacfes de ris-co geotécnico e de sal ubridade até aurbanizagéo integral dos
assentamentos precérios. Visatambém aregul arizag&o fundiéria e urbanisticados mesmos, integrando-os alegalidade
urba-na, e a producéo de novas moradias paradiminuir o adensamento existente e eliminar possiveis de situagdes de
risco.

Como mencionado anteriormente, os programas de regul arizagdo urbanistica e fundiariapodem ser articulados
aoutros programas e agoes, tais como:

* Producéo de novas moradias e de lotes urbanizados: producédo de unidades habitacionais de diferentes tipos
(apartamentos, embrides de moradia, lotes urbanizados), destinados aos moradores das favelas em processo de
urbanizagéo, para reassentamento de parcela ou da totalidade das familias.

» Melhoriahabitacional : conjunto de agbes voltadas paraapoiar aconstrucdo, reformae ampliacdo de unidades
habitacionais de formaamelhorar aqualidade das moradias autoconstruidas nos assentamentosirregul ares e precarios.
Trata-se de agdes, combinadas ou ndo, de concessdo de crédito para construcéo e melhoria habitacional, assessoria
técnica a autoconstrucdo e educagdo ambiental.

« Contencéo de invasdes: controle efiscalizagdo parainibir o adensamento de &reas subnormaisexistentesea
formagéo de novas.

* Apoio a Remocdo Temporéria: com recursos financeiros destinados a populagéo de baixa renda que habita
assentamentos precari os em processo de urbani zagdo ou areas de risco paraacesso tempordrio aunidades habitacionais
deterceiros (aluguel social).

« Indenizagdo: subsidio financeiro destinado a popul acéo de baixa renda que habita assentamentos precarios

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S8o José do Vae do Rio Preto ANO 111" N° 245
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em processo de urbanizacdo ou &reas de risco para aquisi¢cdo de moradia em locais seguros.

« Monitoramento de areas de risco através de realizacao de vistorias, avaliacdo derisco e execucdo de obras necessérias
acontencdo. Pararealizacao deste trabal ho, aprefeituramunicipal precisaraconveniar-se com I nstitutos especializados
ou Universidades que tenham expertise no assunto.

« LinhaProgramaticaedeAtendimento par a Producéo eAquisicdo daHabitacdo:

O objetivo destalinha programética é ampliar aofertade novas unidades habitacionais, visando reduzir o déficit
habitacional e responder a demanda habitacional futura.

O Planhab aponta 5 sub-programas para alcangar este objetivo:

» Promogdo de Novas Unidades Habitacionais Urbanas,

« Promog&o Publicade L ocacio Social de Unidades Habitaci onais em Centros Historicos e Areas Urbanas Consolidadas;
 Promogdo Publica de L oteamentos Urbanos com Of erta de Materiais de Construcdo e Assisténcia Técnica;

* Aquisic&o de Unidades Habitacionais Existentes;

 Promog&o Publica ou por Autogestéo de Unidades Habitacionaisrurais.

Também neste mesmo sentido, a Prefeitura podera apoiar e estabel ecer parcerias com ainiciativaprivadapara
producdo de novas moradias e, por exemplo, desenvolver as seguintes as seguintes acoes:

« Apoiar a obtencdo de financiamentos publicos para a producdo privada de empreendimentos habitacionais de
interesse social, tendo como exempl o o ProgramaMinha CasaMinhaVida;

« Através da delimitacéo de ZEIS (Zonas Especiais de Interesse Social) destinadas a producéo de HIS (Habitagcdo de
Interesse Social);

» Com aelaboracdo delegislacdo especifica paraas categorias de uso Habitag&o de Interesse Social —HIS e atravésda
criacdo de rotinas especificas para andlise e aprovagdo de projetos de Interesse Social;

« Com a viahilizagdo de empreendimentos localizados em areas centrais e de ZEIS definidas pelo Plano Diretor
Participativo.

« Linha ProgramaticadeAtendimento paraMehoriaHabitacional:

A questdo da melhoria habitacional para populacdo de baixa renda esta intimamente relacionada a falta de
acompanhamento técnico que a maioria das habitagdes desta camada populacional dispde ao edificar suas proprias
residéncias.

A grande maioria das habitacBes permanece inacabada e apresentam baixa qualidade técnica e arquitetdnica,
como problemas de estabilidade construtiva e/ou de insalubridade. Para reverter este quadro é necessario promover
programas de apoi o técnico e/ou financeiro paraa construcéo, ampliacéo e acabamento de moradias promovidas pela
populacdo de menor renda.

* LinhaPrograméticadeAtendimentoparaAssisténciaTécnica:

A Prefeiturapoderarealizar agdes voltadas ao apoio a autoconstrucéo e arequalificacéo habitacional visando
incor-porar 0s assentamentos precérios a cidade e elevar a qualidade da construcéo das habitacfes nestes nuicleos.
Poderdo ser criados modelos e projetos arquitetdnicos para facilitar aos futuros construtores a execucdo de suas
moradias.

Também seraforneci daassi sténciatécnicaparaaconstrucao, reformae ampliacdo de moradias, visando garantir
as condicdes desejadas de conforto ambiental (ventilacdo e iluminagdo) e alegalidade da construcéo, para eliminar
situa-¢des de risco, como para permitir as construgdes a suarequalificacdo estética, a protecdo con-traasintempéries
e contraadepreciacdo (por ex., através do revestimento e pintura).

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO III' N° 245
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« Linha Programética deAtendimento para o Desenvolvimento I nstitucional

Neste sentido, a Prefeitura estara se capacitando e fortalecendo sua capacidade institucional através da revisdo dos
marcos regulatdrios como as legislagdes especificas tais como Caodigo de Obras, Lei do Parcelamento, etc...e da
formulacdo de Planos setoriais paraadreaambiental, deinfraestrutura, de prevencao deriscos e de mobilidade urbana
e finalmente através da elaboragéo e aprovacdo do Plano Diretor na Camara dos Vereadores.

Neste caso, segundo informagdes da prefeitura, 0 mesmo esta em fase de el aboragdo, mas aindanéo foi finalizado uma
vez que a obrigatoriedade de ter Plano Diretor aprovado no era necessaria ao municipio ja que sua populacdo era
inferior 220.000 habitantes de acordo com o Censo 2000.

No caso da Organizag&o institucional o municipio precisaracriar na sua estrutura um setor especifico voltado
aquestdo habitacional com a disponibilizagdo de técnicos paratratar do tema.

Sempre que possivel, a equipe de técnicos recebera capacitacdo profissional e atualizagdo para gestdo do PLHIS.
Participacdo:

Dentro da proposta que ora apresentamos e tendo como premissa a participacdo da populacdo nas etapas e
discussbes sobre o0 tema, serd importante que qualquer execucdo de obras de urbanizago devera ser precedida da
elaboragéo de projetos que serdo discutidos previamente com a popu-lagdo desde afase de el aboragéo do diagndstico.

Ser8o utilizadas técnicas partici pativas com os moradores afim de resgatar seus desejos, val ores, preocupagdes
e necessidades e propostas quanto aos problemas e solugdes para o tema.

V-METAS RECURSOSE FONTESDE FINANCIAMENTO:

Deacordo com relatorio anterior onde foram apresentados cal cul os estimativos rel ativos ao déficit habitacional
teremos as seguintes metas para atendimento em S&o José do Vale do Rio Preto:

- 882 unidades habitacionais de Déficit Absoluto para 2010 sendo 752 na &reaurbanae 131 naédrearural.
-Valeressaltar que este numero foi levantado em 2010, ou sgja, antes datragédiaocorridaem 12/01/2011 onde asfortes
chuvasinundaram o municipio e destruiram dezenas de moradias |ocali zadas as margens do Rio Preto.

- Em termos de domicilios consideradosimprovisados, 0 nimero apresentado é baixo, totalizando 12 unidades mas este
nimero € bastante elevado se considerarmos o numero de familias conviventes de 284 além de 544 domicilios
considerados rusticos.

- Em termos deinadequagéo fundidriaaprevisio € de 96 domicilios urbanos que preci sam adequar asituagéo fundiaria.
Outro aspecto importante e que tem indicadores el evados esta rel acionado ao numero de domicilios com algum tipo de
carénciadeinfraestrutura, naordem de 2130 domicilios.

NECESSIDADES HABITACIONAIS DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO
| (proj. 20107
Deficit habitacional | Feposicio | Domicilios Fasticos 344
de Estoque | Condigies precarias de habitabilidade| zerg
Incremento | Coabitacico Familiar 284
de Estoque | Alugnel de Cémodos 32
Domicilios Improvisados 12
Cmus com alugel 397
Total 1479
Depreciagio da Construgdo 268
Caréncia de Infrasstatara 2150
Inadequacio Hahbitacional Dgailladt Fx oty y’
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) Inadequagic Fundiana 06
Unidade zem banheiro 37
Total 3218

Tabela cnada pela consultoria EJ Flanejamento Integrado a partir do Deficit
habitacional no Brasil considerando dados da Fundagio Jodo Pinheiro e Centro de
Estatiztica & Informagdes (CEI) do Cuadro 13

Consideramos este numero apresentado subestimado, mas sdo dados oficiais levantados e ndo teremos como
aprofundar a pesquisa.

Com estes nimeros apresentados verificamos que a Prefeitura devera focar seus esforgos num trabalho de
diminuicdo do déficit habitacional principalmente relacionado ao numero de familias conviventes e a0 numero de
domicilios rasticos bem como naimplantacdo de infraestrutura adequada nos bairros.

Outro aspecto importante € o 6nus com o pagamento de aluguel por familias de mais baixarenda. Este 6nus se
justificapelapoucaofertade moradia paraasfamilias que ndo sdo proprietérias e também pela caracteristicadacidade
gue tem umaamplaérearural e que parte da populacdo vive da safra de alimentos.

Finalmente, como esta etapa do trabalho estd sendo finalizada em 2011, ndo poderemos deixar de mencionar a
urgéncia na resolucdo dos problemas causados pelas chuvas de janeiro passado que destruiram varias residéncias e
prédiosinstitucionaise comerciais, além de comprometer de formagrave com aquestdo da acessibilidade e mobilidade
na cidade.

Ao todo sdo 2064 desabrigados e 04 mortos na cidade segundo informacfes oficiais.

Com isso exposto estaremos fazendo uma projecdo de atendimento considerando os dados do Déficit absoluto
e do numero de desabrigados.

Neste segundo caso, de desabrigados, estaremos estimando um universo de 20% do total para construcdo de
novas moradias, considerando as perdas ocorridas na cidade.
Assim teremos um universo de 882 de déficit absoluto mais 413 de casas que foram destruidas com as chuvas de
janeiro.
Estetotal € de 1295 unidades habitacionais.
VI-PROGRAMASEACOESPRIORITARIOS

Com os dados acima apresentados, a Prefeitura Municipal de Sdo José do Vae do Rio Preto deverd buscar o
engquadramento de propostas e a captacdo de recursos prioritariamente em quatro linhas de Acéo:

- Construcdo de moradias dentro do Programa Minha CasaMinha Vida prioritariamente parafamilias de baixa
renda (entre zero a 3 sal&rios minimos);

- Elaboragéo de um Plano de Regul arizacéo Fundiéria Sustentavel visando mapear e aprofundar o levantamento
das &reas passiveis de Regularizag8o Fundiaria;

- Programade M el horias Habitacionais;

-Programade I nfraestruturadentro do FNHIS.

Algumas praticas utilizadas por outras cidades brasileiras e quem dado certo podem servir de model o e pardmetro
para a cidade tais como a adog¢do de politicas publicas com investimentos na area de infraestrutura para urbanizacéo

integral de determinada regido com a consolidacdo de sistema viério, reparcelamento do solo, viabilizagdo da
regularizacdo fundiéria, obras de consolidacdo geotécnica, construcdo (quando necessaria) de equipamentos sociais

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO III' N° 245
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e apromocao de melhorias habitacionais nas &reas.

Outras areas devem ter seu mapeamento feito pela Defesa Civil Municipal e nestes casos receber recursos
pontuais para execucdo de obras de emergéncia para a eliminacéo de situacfes de risco.

Em termos de producdo de novas unidades habitacionais e de lotes urbanizados: a prefeitura pode adotar um
mix-use, ou seja, prever diferentestipos de moradia, quer sejaem pequenos blocos de apartamentos (com 4 pavimentos
e 24 unidades habitacionais cada) como ja vem realizando, através da construgcdo de unidades habitacionais de um
pavimento unifamiliares ou através de | otes urbanizados.

Considerando que existe um numero elevado de unidades depreciadas, podera ser previsto um programa de
Requalificacdo Habitacional com agdes voltadas paraapoiar areformaeampliacdo de unidades habitacionaisdeforma
amelhorar aqualidade das moradias autocons-truidas nas comunidades da area urbana e também rural .

Neste caso, a Prefeiturapoderatrabal har com assessoriatécnica especializadaem parceriacom Institui¢cées ou
Universidades visando auxiliar as familias na reforma e melhoria de suas casas com recursos oriundos da Caixa
EconbémicaFederal.

Para que ndo haja o crescimento desordenado de &reas na cidade é preciso que sejarealizado o monitoramento
de &reas de risco com arealizag8o de vistorias, avaliacdo de risco e execucdo de obras de consolidacdo geotécnica.

A contencdo de invasdes através do controle e fiscalizagdo de novas ocupagdes em éreas publicas parainibir
0 adensamento nas favelas existentes e a formac&o de novas favelas.
Podemos concluir que existem hoje ampl as possi bili dades para que o municipio apartir dasuaestruturacéo internaem
relacdo ao setor da habitacdo possa ter sucesso no desafio de equacionar o problema habitacional.
Paratal também éindispensavel que astrés esferas de governo continuem atrabal har de formaalinhadano enfrentamento
do problema.

A articulagdo dostrés niveis de governo no SistemaNacional de Habitag&o, com atribuicdes paracadaesferae
permitindo o repasse de recursos fundo a fundo, podera causar um resultado positivo na ampliacdo das acdes
habitacionais.

Paratanto, é fundamental garantir um “mix” de fontes de recursos tanto de caréter onerosos e ndo onerosos de
modo a possibilitar aaocagéo de recursos do FGTS nafaixa da popul agéo onde se concentra o déficit habitacional .

Asprincipaispremissascom queestamospropondo trabalhar sdo asseguintes:

A questéo do FGTS considerado como um grande potencial para investimentos em habitacdo de interesse
social, pois possui grande disponibilidade em caixae patrimdnio liquido em torno de quase R$ 7 bilhdes no ano de 2005
para habitagdo. Em 2007, o FGTS aplicou cercade 1,8 bilhdes de reais anuais em subsidios e cercade 5,4 bilhdes em
financiamento habitacional.

O orcamento do FGTS aprovado para 2008 el evou significativamente os recursos para habitacgo. Caso sgjam
incluidas todas as modalidades, supera 15 bilhdes de reais.

E importante ressaltar, entretanto, que os recursos do FGTS no se destinam exclusivamente a populagio de
baixarenda, sendo necessario estabel ecer critérios sobre adistribuicdo internados recursos entre as vérias modali dades
definanciamento e asfaixas derenda

De acordo com especidlistas, € possivel manter este patamar de investimentos nos préximos 20 anos, com
elevacOes moderadas.

O Fundo Nacional de Habitago de Interesse Social (FNHIS), que recebe recursos orgamentérios desde 2006.
Foi assinada em 2008 uma Resolugdo que possibilitou que entidades privadas ligadas a habitagdo social possam
pleitear recursos do FNHIS. Antes disso, apenas estados e muni cipi os podiam concorrer arecursos do Fundo. Agora,

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S8o José do Vale do Rio Preto ANO 111" N° 245
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associagdes e cooperativas, por exemplo, poderéo receber parte do FNHIS pararealizar projetos de habitac&o.

A Resolugdo n° 18 estabelece procedimentos, valores e critérios para que as associagdes comunitérias e
cooperativas solicitem recursos do Fundo. O valor méximo de financiamento por unidade habitacional, por exemplo,
sera de R$ 30 mil nas capitais e regides Metropolitanas. As entidades habilitadas estar&o aptas ainscrever propostas
na préximachamada piblica, que reservara R$ 100 milhdes para estamodalidade do programa.

Outrafonte de recursos que deve ser levada em conta sdo as indicacfes de emendas parlamentares para o Municipio.
A propostavisainvestir em projetos voltados a questdo do desenvol vimento urbano, trabalhando programas voltados
aimplantacdo de infraestrutura, a construcdo de unidades habitacionais voltadas a populagdo menos favorecida.
Além disso, a Prefeitura também podera se habilitar a captagdo de recursos onerosos junto ao BNDES para serem
usados de acordo com os objetivos e programas definidos neste Plano de Habitacdo através da alocagdo de recursos
do FMH para subsidiar parte do custo final da unidade habitacional.

Além destas propostas financeiras, existem outras propostas e estratégias que merecem ser abordadas e diz respeito
especificamente a questdo das normas e do fortalecimento institucional .

Sera preciso estar sempre atualizando e revisando os marcos regulatorios: Plano Diretor, Lei de ZEIS (Zonas de
Especial Interesse Social), Lei que institui o Fundo e o Conselho de Habitag&o ou Desenvolvimento Urbano, Planos
setoriais (dreaambiental, mobilidade urbana, patrimdnio histérico).

Também fortal ecer aquestdo institucional através daorganizagao institucional com acriagéo de estruturaadministrativa
ou disponibilizac&o de técnicos paratratar da area habitacional e urbana.
Além disso, prever a capacitacdo profissional de técnicos dirigentes paragestdo do PLHIS de forma permanente.

VII-ESTIMATIVADE CUSTOSPARAASALTERNATIVASHABITACIONAIS

Construcdo einfraestrutura:
Asreferéncias de custos adotadas seguem o model 0 e experiéncias vivenciadas por alguns municipiosbrasileiroseem
particular no Estado do Rio de Janeiro.
Parasimplificar o calculo foram adotados val ores médios, mas ressaltamos que al gumas sol ugdes poderdo exigir maior
complexidade nas obras. Os custos estimados para construcdo e infraestrutura sdo 0s seguintes:

Tipo de solucio Custo médio

Urbamizacdo com ipfiasstiitira em assentamentos precanos B3 11.000,00

Unidade habitacional horizontal com infrasstnitura B3 20.400,00

Unidade Habitacional verticalizada com mfraestitura, R%32200,00

Fonte:http://www.cidades.gov.br/secretari as-naci onai s/secretari a-de-habitacao/cgf nhi s/instrucoes-normativas/
MANUA L%20FNHI S%20M EL HORIA S%20COND%20HABITABILIDADE.pdf

¢ Custos de Ubras de Urbanizacdo e Frovisdo Habitacional:

Tipo de Obra Custo Tnit | Quantidade | Custo
LotalRS)
Urbanizacdo de assentamentos precanos 11.000,00 2253 24 78300000
Provisichabitacional | Vertical 32.200,00 1205 20863 60000
Horizontal 29.400,00 19021 800,00
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO III' N° 245
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Regularizago Fundiéria:

Foi adotado o valor estabel ecido pelo Minis:tério das Cidades paraagdes de regul arizacdo fundiaria, através do
Programa“ Urbanizagdo, Regularizacdo e I ntegracdo de A ssentamentos Precérios: Apoio a Projetos de Regul arizacdo
Fundiaria Sustentavel de Assentamentos Informais em Areas Urbanas’, que corresponde a R$ 500,00 por domicilio.
Portanto, para o universo ja dimensionado de domicilios a serem regularizados, o investimento total hecessario em
acOes de regul arizacdo situa-se em torno de R$ 48.000,00 considerando o universo de 96 unidades com inadequacéo
fundi&ria.

MehoriasHabitacionais:

Foi adotado o valor de R$ 10.000,00 por domicilio a ser atendido por aces de melhoria habitacional, que
corresponde ao limite maximo de financiamento previsto pel o Programade A ssisténcia TécnicaparaMel horia/conclusdo
ou construcdo de Unidades Habitacionais conforme M. Cidades.

Em relagcdo ao universo que compde a demanda potencial do Programa, em funcdo da expe-riéncia de trabalho da
Prefeitura nos assentamentos, estimamos em 30% dos domicilios a serem urba-nizados do total de 3218, pelo qual
teriamos um total de 965 domicilios. Portanto, o investimento total necessério em agdes de melhorias habitacionais
situa-se emtorno de R$ 9.654.000,00.

Em relacdo aos desabrigados das chuvas de janeiro, poderemos estimar em cerca de 1651 casas que precisardo de
mel horias habitacionais para que as familias possam retornar com seguranca e condi¢des de habitabilidade as suas
casas.

Com isso necessitaremos um recurso estimado em R$ 16.512.000,00

Este somatorio serade R$ 26.166.000,00.

VI11-CENARIOSPARAA PREVISAO DOSRECURSOSDISPONIVEIS:

Estabel ecendo de modo realistaas condi¢des com que o municipio deveratrabal har no periodo deimplementacdo
deste Plano, definiram-se dois cenarios possiveis de obtencdo de recursos, que dependem fundamentalmente da
implementacdo efetivado SistemaNacional de Habitacdo, daadocao de critérios obtidos e técnicos nadistribuicéo dos
recursos da Unido, do Estado e do FGTS para os municipios e, finalmente, da capacidade deinvestimento de recursos
préprios do municipio e de suaadimplénciajunto ao Governo Federal.

Assim, foram considerados 0s seguintes cenarios:

* Cen&rio 1: Conservador, manutencdo das condic¢des atuais com pequenas alteragdes
*Cenario 2: Otimista, com aimplementacdo plenadas diretrizes e recursos previstosparao FNHIS.

IX- RECURSOSFINANCEIROSINVESTIDOSEM HABITACAONO PERIODORECENTE:

Paraestimar a possibilidade deinvestimentos em habitacdo em S&o José do Vale do Rio Preto para os proximos
anos, permitindo a elaboracdo de cenérios e quantificar 0s recursos necessarios e fontes respectivas, é ne-cessario
conhecer a média dos investimentos realizados nos Ultimos anos na cidade, incluindo tanto os realizados diretamente
pela Prefeitura quanto os realizados através de convénios com o Governo do Estado e com o Governo Federal através
do M. Cidades.

Deacordocoma LEI N°1.538 DE 06 DE JANEIRO DE 2010, o Municipio aprovou o PPA parao periodo de 2010-
2013,

NaLei existem alguns programas que merecem destaque e que se rel acionam a questéo da habitacdo de forma
direta ou indireta com propostas para melhoria de acessibilidade, infraestrutura e outras que estaremos abaixo
relacionando.

Programa1-SAO JOSE OBRASVIARIAS:
Objetivo Geral: Desenvolver ainfraestruturada Cidade, proporcionando melhorias no sistemaviario municipal, no que

diz respeito a pavimentacdo, drenagem de artes e intervencdes afins.
Acdo: 1—Obrasdemelhoriasviérias

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de Sdo José do Valedo Rio Preto ANO I N° 245
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Ac&0: 2 — Obras de pavimentac&o e drenagem

Acdo: 3 —Obras de artes especiais

Acéo: 4 — Estudos e Projetos Vidrios e Estruturais

Acdo: 5 — Recuperacdo e conservacéo de logradouros e obras de artes especiais
Acdo: 7 — Construcdo de Passarela

Acdo: 8 — Construcéo de Pontes

Acdo: 9 — Pavimentaco e rede de drenagem

Produto: 12 - Pavimentac&o e drenagem em Pouso Alegre

Produto: 13 - Pavimentac&o e drenagem na Estrada da Cachoeira

Produto: 14 - Pavimentagao e drenagem na Rua Jodo AlvesAraljo Viana (Barrinha)
Produto: 18 - Pavimentacdo e drenagem naRuaAnténio Morelli

Programa: 2—PROMOGAO DO DESENVOLVIMENTO URBANOINTEGRADO

Objetivo Geral: Orientar aproducéo do espaco urbano deformaregular eintegrada, compatibilizando demandae of erta,
com qualidade de vida e tornando a cidade mais competitiva na atrac8o de novos investimentos.

Acé&o: 1—Plangjamento e Controle Urbanistico

Programa 6—CONSERVACAO E MELHORIA DE LOGRADOUROSE ESPACOSDOINTERESSE PUBLICO
Objetivo Geral: Conservar, recuperar, manter e modernizar oslogradouros e espacos publicos da Cidade.
Acdo: 3—Manutencdo e melhoriado sistema de drenagem urbana

Ac&o: 4 — Conservagdo e melhoria de logradouros e espagos publicos

Acdo: 5— Urbanizac&o dos |oteamentos

Programa 7—INTERVENCOESURBANISTICAS

Objetivo Geral: Implantar o conceito de acessibilidade universal, através darequalificacdo erevitalizagdo de espagos
publicos.

Acdo: 1 — IntervencBes de infraestrutura, drenagem, urbanizacéo e reurbanizacéo

Programa: 11—-CONJUNTOSHABITACIONAISPOPULARES

Objetivo Geral: Implantar ainfraestrutura basi ca urbana em conjuntos habitacionais, melhorando aqualidade devida
e as condicdes de habitabilidade dos cidadéos.

Acdo: 1 — Obras de Urbanizagdo em Conjuntos Habitacionais

Programa: 1-AMPLIACAO EMELHORIA DASCONDICOESDEABASTECIMENTO DE AGUA MUNICIPAL
Objetivo Geral: Disponibilizar volume suficiente, em quantidade EME qualidade, de &gua tratada para a populagéo
municipal

Acao: 1 —Ampliacio e Melhoria do Abastecimento de Agua

Objetivo Especifico: Garantir o abastecimento de agua, ampliando e melhorando arede existente
Produto: 2 - Reservatério Central daETA Irisimplantado

Produto: 3 - Sistema de abastecimento de dgua de Aguas Claras a Rio Bonito

Produto: 4 - Reservatorios de Aguas Claras a Rio Bonito implantados

Acdo: 2 —Manutencdo de E.T.As

Programa: 2—ATENDIMENTO A DEMANDA DE SANEAMENTO

Objetivo Geral: Atender ademanda reprimida por saneamento bési co, favorecendo o crescimento econdmico
esocia dointerior.

Acdo: 1 —Implantacdo e Ampliacdo dos Sistemas de Saneamento
De acordo com o quadro abaixo, anexo do PPA podemosidentificar os recursos previstos paraas Secretarias de Obras
ede Plangjamento e Gest&o alem do Departamento Auténomo de Aguae Esgoto que lidam diretamente com aquest&o.
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PREFEITURA MUNICIFA L DE S0 JOSE 10 VALE DO RIO PRETO
GABINETE IH) FREFEITCY

PLANG PLURIANUAL — PPASSIVRP - QUA DRIENIO 200002003 - ANEXO 11
DEMONSTRATIVOS CONSOLIDADOS

ALOCACLO DE RECURSOS BORE ORGAOS
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IX-REPASSESE CONVENIOS:

Deacordo com sitedo Portal de Transparénciado Governo Federal, nos ultimos 10 anos a Prefeiturade Sao José
do Vale do Rio Preto teve poucas liberagdes de recursos conforme demonstrado nos quadros abaixo.

Em 2011, o Ministério daintegracdo nacional liberou em carter emergencial R$ 1.500.000,00 para atendimento aos
desabrigados das enchentes.

Em 2008 foram al ocados R$ 59.640,00 para el aboracdo deste Plano

Em 2003, o Ministério da Saide liberou R$ 300.000,00 parasistemade abastecimento de dgua.

E em 2001 o Ministério das cidades liberou R$ 100.000,00 paraMelhoria das Condigdes Habitacionais.
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X-RECURSOSINVESTIDOS" VERSUS' RECURSOSNECESSARIOS:

Com os dados apresentados acima, torna-se possivel fazer umacomparagéo entre o investimento em
habitac&o hoje realizado no municipio, e 0s recursos necessarios para o atendimento de suas deman-das
habitacionais.

Sabemos que o valor estimado para aresolugdo do déficit e dainadequacdo habitacional na cidade é de R$
64.670.400,00.

Além deste recurso sdo necessérios cercade R$ 26.166.000,00 em termos de mel horias habitacionai s necessérias

de acordo com célculo feito de demanda até 2010 somado ao numero de melhorias necessérias para atendimento aos
desabrigados pelas recentes chuvas.
Como o quadro apresentado no Portal da Transparéncia demonstra que o Municipio ndo tem conseguido captar
recursos substanciais para implantag@o de programas e projetos através do Ministério das Cidades, entendemos ser
fundamental que aPrefeiturabusquerealizar gestfesjunto ao Governo do Estado e ao Governo Federal parademonstrar
suas reais necessidades em termos de atendimento a demanda futura habitacional.

XI-INDICADORESCAPAZESDE MEDIR O DESEMPENHO DO PROGRAMA:

Esseitem apresenta os critérios e conjuntos deiniciativas aserem desenvolvidas pela Prefeiturade Sao José do
Vaedo Rio Preto que buscam criar e desenvolver o sistemade avaliagdo e monitoramento da politica habitacional tanto
paraasnovasintervencdes ou paraasjaexistentes, integrando-os ao Plano Municipal de Habitagdo quando implantado.
Nesse sentido éimportante que se estabel eca um conjunto de defini ¢bes bési cas que crie umalinguagem comum para
gue setenha clareza sobre os objetivos e as potencialidades da avaliagdo e do monitoramento das agdes habitacionais.
Sendo assim, entende-se por avaliagdo o processo de “atribui¢do de um valor” as agdes desenvolvidas pela Prefeitura
no campo habitacional, seja pelos resultados alcangados, seja pel os processos desenvolvidos para alcangar agueles
resultados. Paraaatribuic&o de val or, toma-se como base os principios estabel ecidos como Diretrizes (item constante
desse documento). Além desses principios, usamos elementos de referénciaparaidentificar o maior ou menor grau de
“sucesso” ou “fracasso” das agBes e programas as metas estabel ecidas pelo Plano Municipal de Habitagdo quando
implantado.

Por monitoramento entende-se um processo mais detalhado e cotidiano de acompanhamento das acdes e,
sempre que possivel, das variaveis que comp8em o diagndstico, de formaapermitir mudancas de curso maisimediatas,
caso os niveis de eficécia e eficiéncia almejados ndo estejam sendo alcangados. Para se implantar um processo de
monitoramento, necessita-se de um planegjamento pormenorizado, deformaapermitir umaanaliseimediatados desvios
derumo e das alteraces darealidade sobre aqual setrabalha. Por outro lado, os dados do monitoramento, acumulados
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em interval os de tempo maislongos, sdo materiais para o processo de avaliacdo.

A avaliacdo e 0o monitoramento requerem o uso dosindicadores que tem como umadas suas caracteristicas fundamentais
estabel ecerem certo padréo normativo apartir do qual:

* Seavaliao estado socia darealidade em que se quer intervir, construindo-se um diagnéstico que sirvade referéncia
para o processo de definicdo de estratégias e prioridades, e/ou;

» Seavalia o desempenho das a¢des, medindo-se 0 grau em que seus objetivos foram alcangados (eficacia), o nivel de
utilizac&o de recursos (eficiéncia) ou as mudancas operadas no estado social da populacdo alvo (impacto).

O que éimportantefrisar, € que sejaqual for o processo avaliativo, eles devem ser continuos, perpassando todo o ciclo
deimplementacdo do projeto ou programa, desde a concepcao, execucao, até os momentos de avaliacéo de resultados
eimpactos.

No caso do PLHIS do municipio em questéo é interessante que 0 processo avaliativo de pds-ocupacdo que é
caracterizado pela conclusdo das obras e pela ocupacdo das novas unidades habitacionais (quando for o caso), a
continuidade do trabalho socia por um periodo que o proponente considere necessario, com o objetivo de propiciar
sustentabilidade do empreendimento em todos os seus aspectos fisico, ambiental e social. Revelando assim o grau de
satisfacdo da populacdo beneficiada e os resultados imediatos das acles.

Outro aspecto importante desse tipo de avaliagdo é verificar se o projeto deu certo, se foi adequado ou ndo adequado
para aguela populagéo e situagado urbana.

Dentro do processo de avalia¢do e monitoramento, no caso de Sdo Jose do Va e do Rio Preto, € importante ressaltarmos,
gue por sua peculiaridade de ocupagdo, sendo uma cidade de caracteristicafortemente rural e onde varios moradores
residem na cidade somente durante o tempo de seu contrato de servico, muitas vezes coabitando com outras familias,
€ importante pensarmos também em um sistema de capacitacdo para as familias, que ocupardo 0s novos
empreendimentos habitacionais, onde sgjam trabalhadas as questdes de mudanca de cenério de vida e geracdo de
trabalho e renda de forma a situar os novos moradores a nova realidade em que estdo sendo inseridos.

Nessalinha, € que propomosautilizacdo do método avaliativo da“ Matriz de I ndicadores paraAvaliagdo Pos-ocupacéo
dos Projetos Pilotos de Investimento de Intervencdo em Favelas’ do Ministério das Cidades que terdo como eixos
avaliativosaMoradia e Inser¢do Urbana, Inclusdo Social e Satisfagdo do Morador.

X11-AVALIACAO E MONITORAMENTO PELO PLANO MUNICIPAL DE HABITACAO (POSOCUPACAO):

Nas avaliacbes de pds-ocupacdo ndo estamos avaliando o programa no seu todo, nem a gestdo local que o
implementou, mas a visibilidade dos resultados, impactos e da manifestagdo de satisfacdo ou ndo da populagéo,
dialoga-se com apolitica, o programaeagestdo |ocal, amedidaque propiciaumareflexdo sobre asintencionalidades,
0s mecanismos de implementacdo e efetividade dos resultados obtidos.

Pararealizarmos aavaliagcdo pds-ocupacdo, temos que ter um marco zero ao qual chamamos de avaliagéo ex-ante que
tem por objetivo conhecer arealidadelocal e o perfil dos moradores de formaamontar um diagndstico sécio-territorial
gue estabel ecaum referencia da situacdo paraa posterior avaliacdo.

A énfase da avaliacdo de pos-ocupacao € a satisfacdo do morador, assim ele deve ser ouvido sobre amoradia,
0S servicos publicos e sociais aque tem acesso, as possibilidades de organizar e ampliar suavidasocial e comunitéria.
Indicadores sdo sinalizadores de processos que devem, na sua escolha, considerar a disponibilidade e facilidade na
obtencdo deinformaces, a clarezade significado (auto-explicativo), apertinénciae consisténcia, auniversalizacdo e
a constancia do uso.

O acompanhamento (viaindicadores) é feito com base nos dados qualitativos e quantitativos coletados e, num
didlogo constante entre todos os parceiros. SO assim, serd possivel a construcdo de um quadro articulado de
representacdes que sinalizem as diferentes formas pelas quais se compreende o plano de agdo, se incorpora seus
pressupostos e se plangja e re-planeja agdes para viabilizar resultados pretendidos.

Nessalinha, temos trés eixos fundamentais para a avaliaco:

Eixo 1 - Moradia e Inser¢do Urbana: que visa avaliar infraestrutura basica; mobilidade urbana; qualidade
ambiental; moradia; regularizacdo fundiériae controle urbanistico.
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Eixo 2 —Inclusdo Social: que visa avaliar acesso a servicos socials publicos; cidadania e participagao e insercao no
mundo do trabal ho.

Eixo 3 — Satisfac&o do morador.
Para cada um desses el xos temos indi cadores especificos que devem ser utilizados:

Eixo1l-Moradiaeinser¢dourbana:
Indicadores

Ponto de avaliacio

Meios de verificacio

[y

Abastecimento de agua

2. PRede de 2sgoto v Werificacdo no projeto
3. Coleta de lixo executivo
Infra-estamara basica 4. Thuninagic publica *" Wistoria e'ou cbservacdo em
. 5. Pede de eletricidade campao
6. Drenagem pluvial e fluvial ¥ Consulta jumnto aos
7. Wias veiculares responsaveis pelos servigos
2. Wias de pedestres ¥ Chestionamento  junto  aos
moradores
1. Acessibilidade ¢ mobilidade ¥ Werficacdo no projeto
2. Oferta de transporte publico * Vistoria e'ou observagio de
Mobilidade Urbana 3. Tempo de perourso campo
4. Regulandade do  transpore ¥ (uestionamento  junto  aos
percentuali®e) de domicilios com moradores
£ Sem acesso
3. Eguipamentos adaptados a FINE
1. Cualidade deagnas de rios e lagos ¥ Analize de laboratono
2. Areazverdes e delazer ¥ Wernficacdo no projeto
3. Destinacdo: esgoto ¥ Vistorla e'ou observacic de
4. Destinagdo: aguas pluviais campo
Calidade Ambisntal 3. Destinagio: lixo ¥ (Cuestionamento  jwato  ao0s
6. Areas de preservacio (APF) moradores
7. Encostas e areas de nsco ¥ Consulta jumnto aos
g. Areas de servidie responsaveis pelos servigos
9. Adequaciods fungdes basicas da ¥ Wenficacdo no projeto
uridade * Vistoria e'ou observagio de
Moradia 10. Adequacdo as fungdes das areas campo
COMUNs dos conjuntos ¥ (uestionamento  junto  aos
i 5 moradores
11. Penmanéncia das familias repasse ¥ Cadastro inicial
das unidades
Eegularnizacio 12. Documentos  de  titulagio das ¥ Chiestionamento  com oS
Fundiaria familias moradores
13. Uso e ocupacdo de acorde com o ¥ Werficagdo no projeto
projeto aprovado ¥ Wistoria e'ou observacic de
14. Uso e ocupacdo de acordeo com a campo
legislacdo wban:stica ¥ lemslacdo geral e especifica
Eixo 2 —Inclusio Social:
Ponto de avaliacio Meios de verificacio
Areszo a servigos sociais 1. Oferta euso dos equipamentos v Cuestionamento aos
publicos e servigos publicos moradores
2. Comunicacio e acesso a ¥ Vistoria & observacio no
mnfonmacio campo
3. Seguranga publica
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03 de Julho de 2012 http//wwwgvnopretorj _gov_br Terca - Feira



SAO JOSE ANO 11l N 245 DIARIO OFICIAL
03 de Julho de 2012 Terca - Feira

INTERNET REPRODUGAO 17
PODER EXECUTIVO

Cidadania e participacgio 1. Crganizacio dos moradores ¥ Chiestionarnento aos

2. Estabelecimento de regras e moradores

pactos de convivéncia

Participacio de representantes

de organizagies locais

Econorma fanmhar ¥ uestionamento aos

Incremento de renda moradores

Aumento da renda familiar

Percentual de familias com

atraso nos pagamentos dos

encargos com moradia

3. Percentual de familiaz gque
recebemrecursos provenisntes
de programas de transferéncia
de renda

Laa

Insercdo no mundo do
trabalho

[T P A -

Eixo 3 —zatsfacdo do morador:

Ponto de avaliacio Indicadores Meios de verificacio

—

Abastecimento de agna

Esgotamento sanitaro

Coleta de lixo ¥ Juestionamento aos

Thuninacio publica moradores

Acesso a veiculos

Acesso a pedestres

Acesso a servigos e

equipamentos sociais

g, Aceszo a comércio e
servigos

0. Acesso ao trabalho

10. Acesso a escola

11. Seguranca publica

12, Paizagem e estética da drea

3. Inundacdes ¢ alagamentos

14 Adequacio das UH as

necessidades da familia

Moradia e servigos whanos

R =R T S FE R

Wida zocial e comurutana 1. Econorua farnmbar ¥ uestionarmento aos
2. Sociabilidade moradores
3. Dialogo com o poder
publico

1. Apropriacio dasmelhoras
na moradia e area de
intervencio

3.1. Avaliacao emonitoramento pela“Matriz delndicadoresparaAvaliacdo Pds-ocupacao dosProjetos

Pilotosdel nvestimento delntervencdo em Favelas’ doMinistériodasCidades

Nesse método, se buscam alguns resultados especificos que serdo el encados abaixo:
1.2.1 —Capacitacio:

Os objetivos impressos na capacitacdo visam dar a base de formag&o necesséria a popul agéo alvo do projeto
para que possa atuar de forma autdbnoma e integrada, minimizando néo sd os impactos gerados pelas mudancas
causadas pelas intervengdes fisicas como também pela ampliagéo de seus espagos sociais. Os objetivos especificos
sd0: @) promover a inser¢do consistente e orientada das pessoas selecionadas, reduzindo suas vulnerabilidades e
ampliando condi¢des de vivénciae comunicagdo; b) contribuir parao fortal ecimento daeducagdo; ¢) criar umarede de
vincul os e colaboragdes em torno dos objetivos da Politica de I nvestimento Social; d) mobilizar esforgcos paragarantir
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valores essenciaiscomo aética, atransparéncia, o respeito aosdireitosindividuaise coletivos; €) fortal ecer capacidades
individuais (capital humano), coletivas (capital social), produtivas (capital produtivo) e ambientais (capital ambiental);
ef) incentivar o exercicio dacidadania, promovendo e apoiando aparticipagéo social; g) construir métodos de captagdo
e geragdo de renda para gestdo dos novos condominios.

A metodol ogia adotada é a de capacitagdo massivaque parte do pressuposto que as pessoas tém potencialidades
e gque apopulacdo em foco disp8e de recursos humanos e materiais, no entanto, ndo sabem utiliz&-1os em seu proprio
beneficio. Estes podem ser mobilizados paraa criagéo de atividades produtivas €/ou o fortal ecimento dasjé existentes,
inseridas em um contexto de desenvolvimento local sustentavel.
Pretende-se construir o conceito de organizagdo a partir da vivéncia concreta das pessoas na participagdo social,
possibilitando a elevacdo dos niveis de consciéncia (ingénua e critica) da coletividade para o nivel de consciéncia
organizacional. Destaforma, permitem que sejam identificados seus problemas e limitactes, suas causas e alternativas
de solucBes, assumindo-se, portanto, como sujeito de seu proprio desenvolvimento - condi¢&o indispensavel paraa
transformagéo do seu territorio.

O trabalho de capacitacéo serainiciado logo apds afase de selegdo das familias que serdo real ocadas para os
novos empreendimentos. Seréo formadas turmas com os moradores sel ecionados que teréo trés etapas de integracao
(capacitacdo) deformaque eles possam se conhecer e compreender aimportanciade criar umaconvencdo de condominio
e regras de convivéncia para sua nova realidade. A primeira etapa € a) 0 morador e seu novo espago; segunda € b)
regras e convengado de condominio e adltimac) gestdo condominial e geracdo de renda (esse jacom um grupo menor
de pessoas eleitas como representantes).

Umavez capacitados esse grupo seraresponsavel pelamultiplicagdo das competéncias a serem desenvolvidas

pela populagdo alvo, de acordo com os niveis de intervencdo e compreensao necesséria sobre 0 novo contexto aos
guais estdo sendo inseridos, e na sua continuidade através de modelos para toda a populagéo atingindo assim os
objetivos do vetor de desenvolvimento sustentével.
E importante destacar a terceira e Gltima etapa desse processo como ponto forte para a manutencéo do novo
empreendimento umavez que serdo trabal hadas questBes para geracdo de rendacondominial deformaamanter anovo
estrutura de moradia a que foram inseridos. Essas atividades perpassam questdes como economia de energia e &gua,
coleta e reciclagem de 6leo de cozinha, coleta seletiva de lixo entre outros. Serdo firmadas parcerias como
empreendedores locais para que as agles geradas nos condominios tenham destino definido e retorno financeiro.

3.2.2 - Educagdo Sanitério-Ambiental:

- Ac0es para o fortalecimento de préticas fundamentadas na participagdo, na vivéncia e ha aproximagdo dos grupos
sociais a comunidade (atividades voltadas para a preservacdo e conservagao).

- Ac¢Bes de promocao e divulgacao de projetos ambientais ampliando a conscientizac8o ecol dgica.

- AcBes que visem amelhoria do ambiente através solugdes alternativas com uso de tecnologias limpas.

- AcOes voltadas para o estimulo a hébitos saudaveis de salide, nutricdo e higiene, com vistas a promo¢édo da salde
integral de pessoas em seus ambientes de convivéncia e melhoria da qualidade de vida.

- Acdes que estimulem praticas interativas com o ambiente (ativi dades de outdoor) como formade gerar melhorias na
convivénciasocial, naparticipagdo comunitaria, naauto-estimapessoal, nadisciplinafamiliar esocial.

3.2.3—Educagdo para Geracdo de Trabal ho e Renda:

- Ac¢Bes voltadas para o mapeamento das demandas de formac&o profissional e para seu atendimento, tendo em vista
aevolucdo do mercado de trabalho naregido através da criacéo de planos de crescimento econdémico local;

- Acdes voltadas junto aos parceiros para a formagdo de competéncias profissionais bésicas destinadas a facilitar a
iniciacdo profissional eainclusio no mer cado detrabalho;

3.2.4 — Transferéncia da Gestéo do Processo:

Objetivagarantir aautonomiados grupos e organi zacfes representativas e da | nstancia Executora Comunitéria, criada
no ambito da Gestédo Compartilhada. A partir dos resultados da avaliacdo realizados na etapa anterior, deverdo ser
verificadas as necessidades de intensificagdo de acbes, como atividades de capacitacdo, geracdo de trabalho e renda
emobilizagdo comunitéria, possibilitando a continuidade e sustentabilidade das acfes e intervencbes implementadas
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até entdo. Os resultados da avaliagdo também determinar&o o desenvolvimento de um conjunto de metas de médio e
longo prazos, amanutencéo e acompanhamento, definido de acordo com o grau de maturidade das acbes; eaavaliacéo

arespeito do o grau de articulagcdo da rede com outros programas/proj etos.
4.0-Acbes parao M onitoramento eAvaliacao:

Depois de estabel ecido o conjunto de definic¢des basicas de uma linguagem comum para que se tenha clareza
dos objetivos e das potencialidades da avaliacéo e do monitoramento das agdes habitacionais, incluindo as definicoes
dos indicadores do Plano Municipal de Habitac&o é necessario se definir agdes e diretrizes, dentro de um sistemade
monitoramento e avaliagdo, de forma a permitir a utilizag@o desses indicadores de forma sistémica tornando-os um
instrumento eficiente para o processo de monitoramento e avaliagcdo do Plano em quest&o.

A principal ag8o estratégicaéacriacdo do Sistema M unicipal delnformagbesHabitacionais(SMIH), démde
outras acdes e diretrizes complementares.

4.1- SistemaMunicipal del nformagdesHabitacionais(SMIH):

Suas principais atribui¢ces so:

Recolher, organizar, atualizar e sistematizar informacOes relativas ao diagnostico habitacional e as agdes em

habitac&o no municipio
Monitorar as varidveis que compdem os cenarios, aterando-os conforme a conjuntura;

Centralizar os produtos dos diversos Bancos de Dados correlatos as questdes habitacionais no municipio, a
saber: Banco de dados das familias moradoras em Assentamentos Precérios, Banco de dados dos assentamentos
precarios, Banco de dados dos empreendimentos habitacionais, Banco de terras;

Estabel ecer um fluxograma que garantaafluidez na“ alimentaco” deinformagdes ao Sistema, articulando tanto
0s setores responsaveis pel os Bancos de dados como o conjunto dos 6rgdos e setores da municipalidade responsavels
pelaimplementacéo das a¢cBes em habitacéo;

Ter definida sua estruturainstitucional e administrativa;

Articular-se com outros Sistemas de | ndicadores, Observatérios e setores responsavei s pela sistematizagao de
informagdes existentes namunicipalidade;

Buscar, junto a organi smos externos a municipalidade, responsavei s pelo fornecimento de informacfes e pela
construcéo de indicadores, tais como o IBGE, a padroniza¢&o dos conceitos e dos indicadores utilizados no PMH,
possibilitando o cruzamento de informagdes e acomparabilidade com arealidade extra-municipal.

4.2—-Diretrizeseagbes complementares:

Paradar suporte a esse sistema éimportante que €l e sgjareavaliado sempre apods as publicagdes dos resultados
do Censo Demogréfico pelo IBGE, com atualizagéo dos indicadores e do diagndstico, com eventua redefinicéo dos
programas, agdes, estratégias e metas, para o Plano em questao.

Também devem ser realizadas pesqui sas de satisfagdo e pds-ocupacdo, pesquisaamostral sobre arealidade habitacional
do municipio, com vistas a qualificar o diagndstico ja existente permitindo sua atualizacdo com variaveis que ndo
puderam ser aferidas no PM H ou que apresentaram algumainconsisténcia, tais como: familias conviventes, domicilios
vagos etc., bem como identificar e qualificar ademanda habitacional difusa (déficit e inadequagdo), quantificada no
diagndstico.

Todas essas novas agdes devem ser incluidas na programag&o or¢camentériada Secretaria de Orgamento do Municipio.
Quando terminada essa avaliac8o os resultados devem ser levados aos Conselhos Municipais de Habitagcdo e de
Politicas urbanas, além de subsidiar arealizacéo anual do Plano Estratégico Habitacional .

Valeressaltar aimportanciada publicacdo dessesindicadores a popul agdo, ampliando a transparéncia e permitindo o
controle social das agfes de formaa aperfei coar os sistemas de aprovacado de custos, dos varios programas e atuagoes
daPrefeituranaéreahabitacional.

PORTARIAN° 174 DE 29 DE JUNHO DE 2012.

OPREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, no uso desuasatribuigdeslegaisenos
termos do processo administrativo n°4051/2012,
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RESOLVE

Substituir 0 servidor JOSE RICARDO DE OL I VEI RATAVARESpor MARIADEUSIMAR PASSOS, matr. n°
0478, como responsavel pelos Bens Patrimoniaisda PoliclinicaMunicipal, Unidade de Controle n® 68.05.01, apartir da
presente data.

GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, em 29 dejunhode
2012.

ADILSON FARACOBRUGGER DEOLIVEIRA
Prefeito

PORTARIAN°175DE 29DE JUNHO DE 2012.

O PREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, no uso de suasatribuicdeslegaisenos
termos do processo administrativo n°4051/2012,

RESOLVE
Substituir o servidor JOSE RICARDO DE OL I VEIRA TAVARESpor MARIADE FATIMA PEREIRA, métricula
n°1.134, como responsével pel os Bens Patrimoniais da SecretariaMunicipal de Salde, Unidade de Controle n®68.05.00,
a partir da presente data.

GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, em29dejunho de2012.

ADILSON FARACOBRUGGER DEOLIVEIRA
Prefeito

PORTARIAN°176 DE 29 DE JUNHO DE 2012.

O PREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, no uso de suas atribuicdeslegais, de
acordo comoArt. 98 daLei Complementar n°02 de 31 dejulho de 1991 e nostermos do processo administrativo n°4052/
2012,

RESOLVE

Conceder licencaparatratar deinteresses particulares, semvencimentos, ao servidor JOSE RICARDO DE OLIVEIRA
TAVARES, Auxiliar de Enfermagem, matr. n°1.221, pelo prazo de 02 (dois) anos, com validade acontar de 01/07/2012.

GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, em29dejunho de2012.

ADILSON FARACOBRUGGER DEOLIVEIRA
Prefeito

PORTARIAN°177 DE 29 DE JUNHO DE 2012.

O PREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, deconformidadecomoArt. 101 daL e
Complementar n° 02/91, e no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do processo Administrativo n® 2927/2012,

RESOLVE

Conceder LicencaPrémio ao servidor VICTOR HUGO LAGRECA CASAM ASSO, Advogado, matriculan® 1.481,
pelo periodo de 15 dias, periodo aquisitivo 2006/2011, com validade acontar de 01/07/2012.

GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, em29dejunho de2012.
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ADILSONFARACOBRUGGERDEOLIVEIRA
Prefeito

PORTARIAN°178 DE 29 DE JUNHO DE 2012.

OPREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, no uso de suas atribuicdes|egais, nos
termos do processo Administrativo n°4299/2012,

RESOLVE

Tornar sem efeito aPortariade n® 164 de 01 de junho de 2012, que concedeu LicencaPrémio aservidoraL UZI A
MEDASPIRES, Auxiliar Administrativo, matriculan® 0236, pel o prazo de 03 (trés) meses, periodo aquisitivo 1997/2002,
com validade acontar de 07/07/2012.

GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, em29dejunhode2012.
ADILSONFARACOBRUGGERDEOLIVEIRA

Prefeito

Atos da Administracao
|

AV1SO

Os funcionarios municipais, beneficiarios do ABONO FAMILIA, de que trata o art. 75 daLC n° 2, de 1991
deverdo no més de julho préximo, apresentar declaragéo de residéncia dos dependentes ao Setor de Pessoa da
SecretariaMunicipal de Administrago, sob penadeter suspenso o pagamento davantagem apartir do més subsequiente,
ateor do que estabel ece o pardgrafo Unico do art. 77 do diplomalegal antesreferido.

SIRLEIAESTEVESMACIEL DIAS
Gerente de Pessoal

RESULTADO DE JULGAMENTO

MODALIDADE: PREGAON®, 11 - presencial

DATA DAABERTURA: 15demaiode2012

PROCESSO: 1746/2012

VIGENCIA: 12 (doze) meses

OBJETO: fornecimento ao Municipio de Sdo José do Vale do Rio Preto dos materiais especificados abaixo:

Item Produto Unidade Quantidade
01 Ermulsio Asfaltica FM-1C TON 300
02 Asfalto Diluido CI -30 TON 13

Sagrou-se vencedor aempresa PETROBRAS DISTRIBUIDORA S.A, conforme extrato resumido daAta de Registro de Pregos
abaixo.

ATADE REGISTRO DE PRECO N°: 11
EMPRESA: PETROBRASDISTRIBUIDORA SA
CNPJ: 34.274.233/0001-02

Item Quant. Unit | Descricio Firma Marea Valor Valor Total RS
Lnit RS
0 Emulsdo AsfEltica EM-1C | TON 300 PETROBEAS | PETROBRAS 1.294.00 388.200,00
0z Asfalto Diluide CRI-30 TOM 13 PETROBEAS | PETROBRAS 2.149.00 32.233.00
TOTAL 410.435,00
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Séo José do Vale do Rio Preto, 18 de junho de 2012.

Mércio L cio Benfica Fernandes
Diretor da Secretariade Administracéo

EXTRATO DO CONTRATO N°2616

INSTRUMENTO: ProcessoAdministrativo n® 7341/2011; PARTES: Municipiode Sdo JosédoValedoRioPreto
eaempresaFEDERAL VIDA E PREVIDENCIA S/A; OBJETO: contratacéo daempresapararealizacio de seguro
escolar; PERIODO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, iniciando-seem 21 dejunho de 2012, efindando-seem 20 dejunho
de2013. VAL OR: R$ 2,50 (doisreaise cingiientacentavos) por segurado; DOTACAQ: 2004.123610202.017-3.3.90-39-
01, C.R 76, reservanc 246; DATA DE ASSINATURA: 21 dejunho de2012.

MARCIOLUCIOBENFICA FERNANDES
Diretor da Secretariade Administracéo

EXTRATO DO CONTRATO N°2618

INSTRUMENTO: Processo Adminigtrativo n®2525/2012; PARTES: M unicipiode S&o JosédoValedoRioPreto
eaSra AnaMariaBarbosadeOliveira; FUNCAO: Assistente Socia; REFERENCIA: IX; PERIODO DE VIGENCIA:
12 (doze) meses cominicio em 28 dejunho de 2012, findando-se em 27 dejunho de 2013; VAL OR: R$1.199,50 (um mil
e cento e noventa e nove reais e cingienta centavos); DOTACAO: 2009.082441102.064-3.1.90.11-01, C.R 251 e
2009.082711152.007-3.1.90.13-01, C.R 267; DATADE ASSINATURA: 25 dejunho de2012.

MARCIOLUCIOBENFICA FERNANDES
Diretor da Secretariade Administracéo

EXTRATODO T TERMOADITIVO —contraton®2529

INSTRUMENTO: Processo Administrativo n. 5748/2010; PARTES: O Municipio de Sdo JosédoValedoRio
PretoeaSra. LuisHenriqueFreitas. OBJET O: Prorrogar em 12 (doze) meses o prazo do referido contrato, iniciando-
seem 11 dejunho de 2012 efindando-se em 10 dejunho de 2013, o prazo previstonaCLAUSUL A TERCEIRA, Ovalor
do aluguel do referido contrato passa a ser de R$ 8.390,40 (Oito mil e Trezentos e noventa reais e quarenta
centavos)mensais, de conformidade com a CLAUSUL A SEGUNDA do referido contrato. Permanecem inalteradas
todas as demais cldusulas e condi¢des; DATA DE ASSINATURA: 29 demaio de2012.

Marcio Lucio BenficaFernandes
Diretor da Secretariade Administracéo

EXTRATODO TERMOADITIVODO CONTRATO Nn°2561

INSTRUMENTO: Processo Administrativo n. 2525/2012; PARTES: O Municipio de Sdo JosédoValedoRio
PretoeaSra. MariaAngéicaVianaPiccinini. OBJETO: Prorrogar em 12 (doze) meses o prazo do referido contrato,
iniciando-se em 01 de setembro de 2012 e findando-se em 31 de agosto de 2013, o prazo previsto na CLAUSULA
SEGUNDA. Permanecem inalteradastodas asdemais clausulas e condicbes; DATA DE ASSINATURA: 22 dejunhode
2012.

Marcio Lucio BenficaFernandes
Diretor da Secretariade Administracéo

EXTRATODO TERMOADITIVO —contraton®2601

INSTRUMENTO: Processo Administrativo n. 7374/2011; PARTES: O Municipio de Sdo Josédo Valedo Rio
Preto eaempresaPONTOBI T SOLUCOESTECNOL OGICASLTDA. OBJETO: prorrogar em 25% (vinteecinco) por
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cento alocag3o dos objetos previstosnaCLAUSUL A PRIMEIRA. Permanecem inalteradas todas as demais cldusul as
econdigbesdo contrato; DATA DE ASSINATURA: 29 demaio 2012.

Marcio Lucio BenficaFernandes
Diretor da Secretariade Administracdo

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO N.% 2540

INSTRUMENTO: Processo Administrativo n.°4384/2012; PARTES: O Municipio de Sdo Joseédo Vaedo Rio
Preto eaSra. Verdnica Duarteda Silva. OBJETO: Rescisdo do contrato n° 2540, apartir de 02 dejulho de2012. DATA
DAASSINATURA: 02dejulhode2012.

MarcioL Ucio Benfica Fernandes
Diretor da SecretariaMunicipal deAdministracdo

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO N.%: 2542
INSTRUMENTO: Processo Administrativo n.° 4385/2012; PARTES: O Municipio de Sdo José do Valedo Rio
PretoeaSra. Gabrielada SilvaFranco. OBJETO: Rescisdo do contrato n° 2542, apartir de 02 dejulho de2012. DATA
DAASSINATURA: 02dejulhode2012.

MarcioL Ucio Benfica Fernandes
Diretor da SecretariaMunicipal deAdministracdo
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Atos da Fazenda
|
CRONOGRAMA DEACOESPARAIMPLEMENTACAO DA CONTABILIDADEAPLICADAAO SETOR PUPUBLICO
(Art. 6° - Paragrafo Unico da Portaria STN n° 828 de 14.12.2011 alterada pela Portaria n® 231/2012)
<ldentificacdo do Ente>
|- Reconhecimento, mensuragéo e evidenciagdo dos créditos, tributirios ou ndo, por competéncia, e a divida ativa, incluindo os respectivos ajustes para perdas;
PODER EXECUTNG PODER LEGISLATIVO
Data Data Data Data
Etapas Produto = Conchmio Responzawe| Inicia Conclusgo Responaawel
Estudo & Procedimentos Contabeis
'fl;;ar:e ,_ﬁ?;:;?:::?:‘rfc;hr;ﬁf:a::ﬁi;:cpr;fﬂ?:;;z z Relatdrinc  comendo & metodologia wiizeds pare o Secretana de Fazenda'
re-.;istr-: -:I:-a.-:irE'.:-a por competéncia, ir::'.uid:-a 0S5 3jusies para perdas, gﬂ?f&c;;ﬂl&q?;iiﬁ& dos direilos por compelénciz @ 2\ julz matd isﬁfﬁ:i By CEC g
da ecordo com os critérios estsbelacidos no MCASE, a0 dos p : e
Adequagio
Aguisigao’desamvolviments de sisiema informatizads e adequegio dos|«Sistema informatizade adequado & metodologia utiizada. juliz —— gz:;:;: de Fazer-::.a:
procadimentos. »Manual de procedimentos elaboredo’alusliz ado Adminisiracsa CEC
Avaliagdo
Realizegeo de tesies para avalagdo dos procedimentos e sistemas|Relatdrio do Controle interno validando os novos procedimentos)|. - m13 geErEara de Fazer-::.a:
esiabalecidos. e sistemas, de ecordo com o MCASP jan jum e..r!eca_ra: I
Adminisiragaa CEC
Implementacio
Secretana de Fazenda
Aplicagao dos procedimenios de scordo com o MCASP. Procadimeantos implementados. janf13 daz13 Secretana da
Adminisiragaa CEC
Il - Reconhecimento, mensuragéo e evidenciagdo das obrigacies e provisies por competéncia;
PODER EXECUTIVO PODER LEGISLATIVO
Data Data Data Data
Etapas Produto Inicio Conchsso Responzawe| Inicio Conclusso Responaawel
Estudo & Procedimentos Contabeis
'M.E“E'E - ::Ie_s__er'._':-h'" maniz @ h:-aera;: T"Eha;";’: _df: p'c-c,,z'-j::l MAMDS Bp et contendo & metodologia  wliizeda pare o Secretaria de Fazenda'
[OUNEs Comsoels .ara_re-::ﬂ BCNTIEHTID, nemr.”f': i E'l.ca"?_a:' ®l recanhecimantn & mensuragao des obnigagtes por compedéncial julf2 man13 Secretana da
registro das obrigaghes por competéncia, incluides as provisdes, de . RS,
acordo com os criténios estabelecidos no MCASP. @ procedimertos definidoe. Administragaaf CEC
Adequagio
Aguisigao’desamvolviments de sisiema informatizads e adegquegio dos|«Sistema informatizade adequado & metodologia utiizada. juliz —— gz:s;: de Fazer-:;'
procedimentos. «Manual de procedimentos elaboredoatusiz ado Adminiztracea CEC
Avaliagdo
Realizegeo de tesies para avalagdo dos procedimentos e sistemsas|Relatdrio do Controle interno validando os novos procedimentos jania 13 gz:;;: de Fazer-::.a:
estabalecidos e sistemas, de acondo com o MCASP Administracag CEC
Implementagio
Secretara de Fazenda’
Aplicagao dos procedimenios de scordo com o MCASP. Procadimeantos implementados. janf13 daz13 Secretana da
Adminisiragaa CEC
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Il - Reconhecimento, me nsuracio e evidenciacio dos bens moveis, imoveis e intangiveis:
PODER EXECUTIVO PODER LEGISLATIVO
Data Data Data Data
Etapas Produto = Conclusio Responzave| imicia Conclusic Responzave|

Estudo & Procedimentos Contabeis
Realizegéo de levantamenic do ativo imobilzado (bens mdveis e|Relatdric do arclamenic dos bens miweis, imdweiz o jant3 juf13 gz:;::: de Fazerc;
im&veis) & imangivel do Ente. intemgiveis do Ente. Adminisirecsa CEC
Aq_a'is.e . ::‘.a_s__er'._-:-u"'renlc e h:-aeranufnaiza;;c _dE: p'oc,fa;:l maMas el polidio  contendo & matodologia  uliizads pare o Becretana de Fazends
::Ir;:: L;;ﬁ:ir;iﬁi;?;es;;ﬂz i:]:h:;if:ﬁe :_::rg::’:f:la; reconhacimento & mensuragdo dos ativo imobilizade e ativoljanfia juf13 Becretana da
critérins aetabelagidos re MCASE. intemgivel e procedimenios definidos. AdminisiragaaGEC
Adequagio
Aguisizan'deservolvimento de sisiema imformatizade e adeguagio dos|«Sistema informatizado adequado & metodologia utiizada, julii2 el 12 EEE:S:E de Fazercde;
procedimentos. «Manual de procadimentos elaboredo’atusizads Administragaa GEG
Avaliagao
Realirageo de tesies para evelaclo dos procedimenios e sistemas|Relatdrio do Controke interno validando os novos procedimentos p— 13 gzs:::i de FaIerc:;'
estabalecidos. e sistemas, de scondo com o MCASP [ ! -

Adminisiregaa'ZEC
Implementacio

Secrelama de Fazenda
Aplicagao dos procedimenios de ecordo com o MCASP. Procedmeantos implementados. juli3 dazf13 Secretana da

Administragaa’CEC

I¥- Registro de fenomenos econdmicos, resultantes ou independenies da execucio

or¢amentaria, ais como: de preciagdo, amortiza¢io, exaustio;

PODER EXECUTIVOD

PODER LEGISLATIVO

Data Data Data Data
Etapas Produto Iniicia Conchusdo Responzawe| Imbcia Conclusio Responzawe|
Estudo e Procedimentos Contabeis
Andisa, desamvolimento e operacionzizaggc de procedimenios e|Relatdrio contendo 2 meindologia utiizada para & reavaliagio Secrelana de Fazenda
rotinas coniébeis para a sistematizagio da reeveliagio e do ajuste aolsjusie =0 valor recuperavel dos efivos e procedimentos|jan’ia juf13 Secretana da
wvalor racupardval dos afivos dafimidos. AdminisiragsaCEC
Andise, desonvolimento e operacionsizagge de procedimenios e|Felatdric contendo & metodologia  wiizeda  pars Secreiana de Fazenda’
rotinas contdbeis para a sisiematizagao da degreciagao, amoriza;so o|sistematizacio da depreciagio, amortizagao o exsustdo e janfi3 juf13 Secretana da
EREUSIED procedmentos definidos. AdminisiragaaCEC
Adequagio
Aguisizan‘desarvolvimento de sisiema imformalizade e adequagio dos|«Sistama infiormatizado adequado & metodologia uliizada. ke dazi12 gz:;;: de Fazerc;
procedimentos. «Manual de procedimentos eleboredo’atusirado I A.drh"lir. stragaaCEC
Avaliagao
Realizagao do tesies para evalacdo dos procedimenios e sistemas|Relatdrio do Controle intermo validando os novos procedimentos| . 3 o gefn?'fa de Fazerc;
estabalecidos. e sistemas, de acordo com o MCASP far ur eorelEnas
AdminisiragaaCEC
Implementacio
Becretama de  Fazenda
Aplicagio dos procedimenios de ecordo com o MCASP. Procedmentos implementados. juli3 daz13 Secretana da
AdminisiragaaGEC
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V - Reconhecimento, mensuragdo e evidenciagdo dos atives de infraestrutura;
PODER EXECUTIVO PODER LEGISLATIVO
Data Data Data Data
Etapas Produto = Conchsso Responzawe| = Conclusso Responaave|
Estudio & Procedimentos Contébeis
Secretana de Fazends’
Bealize;ao de leventamenio dos afivos de infrasstrulura do Ente. Relatdrio do arrolamento dos ativos de infreestruiuma do Ente.  |julfi2 junf13 Secretana da
Adminisiragaa CEC
Andlse, deserwvolimento e operacionsizacso de procedimentos ef o . . - P . ~ ;
rofinas coniSbeis para reconhecimants, mensuragRe, evidenciagan e Relaldrio  comendo & 'reb:d:u:-ga_. uiizads pare o ) ) Secretana de Fazendal
registro dos aiivos de infieesiuium, de mcomo com oS Critéios reconhacimento @ mensurag®o dos ativo de infraestrutura a|julfi2 junf13 Secretana da
eeimbalecidos no MGASE. procedimentos definidos. Administregaa CEC
Andise, dessnvolimenic e operacicneizac®e de procedmenios e|Relaldric contendo 2 metodologia  uliizede pae & Secrefana de Fazenda
rofinas conigbeis pera a sislemetizagio da reeveliagdo e do ajuste ao|sistematizacdo da reeveliagho e do ajustes Bo valor recuperéve] juli 2 jumf13 Secretana da
walor recupardvel dos afivos de infraestrutura. dos afivo de infreestutum e procedimentos definidos. AdministragaaCEC
Andise, dessnvolimentc & operacionsizac®oe de procedmentos e|Relaidric comtendo = metodologia  uliizede pae & Secretana de Fazenda
rofinas contdbeis para B sistematizacio da deprecisgdo, amoriizago e|sistematizacdo da depreciegBo, amorizegSo e exausiSo, dos|juliz jumf13 Secretana da
exausizo de alivos de infrasstrutura. gtivos de infraestrutura e procedmentos definidos Administragaa CEC
Adequagéo
Aguisigan/desarvolvimento de siztema informatizade @ adequagio dos|«Sistema informatizade adequedo & metodologia utiizada. julitz 13 gzs:g:;: de Fazer-::a:
procadimentos. «Manual de procedimentos elaboredoatusiz ado Administraceg CEC
Avalisgdo
Realize;so de testes para avalagho dos procedimentos e sistemas|Relatdrio do Controle intemo validands o= novos procedimentos|. . Secrelaria  de  Fazendal
stabalacid izt de scordo ¢ WCASE janfi3 jumf13 Secretana da
ES idos. e sistemas, de econdo com o Administracsa CEC
Implementacio
Becretaria de  Fazenda/
Aplicegao dos procedimenios de ecordo com o MGASP. Procedmentos implementados. junfi3 daz/13 Secretana da
Administragaa CEC
¥l - Implementagéo do sistema de custos;
PODER EXECUTIVO PODER LEGISLATIVO
Data Data Data Data
Etapas Produto Inicio Conchsso Responzawe| Inicio Conclusso Responaave|
Estudo e Procedimentos Contabeis
PP ; bl Redatorio do Controle Intemno velidendo que os registros asteo Secrefaria de Fazenda'
D:‘;i;ﬂ demﬁ;pﬁ fegistros. conisheis est20 de Scorda com o sendo feilos na periodicidade edequada de acordo com ofjunfia daz/13 Becretaria da
£ o ma : estabaleddo no MCASP. Administragea’ CEC
Andlisa, levaniaments & definigao dos objetos de custos (programas | Relatdrio contendo a metodologie utiizada pare definigéo dos juliiz 13 ggf:;:: de Fazer-:;;
seMvigos, umidedes, eic. que terdo os custos levantados). objelos de custos. A-:Ir'1ir. sirEcay CEC
Andise e leventementos e definiclo de wvanaweis fisicas para|Relatdrio contendo as varigveis figcas definidas, e 'ra-5|:»=.'-:li'.'.aliul‘._E ini13 225:5:: de Fazer-::.‘:
estabalecimento de cusio. metndologia. Administrecaa CEC
Lewnt B finicaa de varidvais acondmi Fnancairas Relatéri ; o . Secreiana de Fazenda/
antamentcs e definigee de veridveis econdmicas e financeires pare| Reletonio contendo as varigveis econdmices @ financeiss, e|; . - T P — da
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Aguisigan‘desarvolviments de sistema informatizedo @ adequegio dos|«Sistema informatizade adequedo & melodoiogia utiizada jul2 jani13 EEE:E::: de Fazerc:;
procadimentos. «Manual de procadimentos elaboreda/atusizado Adminisiragaa/ CEC
Avaliagao
Realizagso de tesies para avalagdo dos procedimentos e sistemas|Relatdrio do Controle interno validando os novos procedimentos|. 13 dei 3 geErEara de Fazerl::;
esiabalecidos. e sistemas, de ecordo com o MCASP I ehr!er.a_r.a: .
AdminisiragaaTEC
Implementacia
Secretana de Fazenda
Aplicagao dos procedimentos de ecordo com o MCASP. Procedimentos implementados. satf13 daz13 Secretana da

Adminisiragaa CEG

¥l - Aplicagéo do Plano de Contas, detalhado no nivel exigido para a consolidagio das contas nacionais;

PODER EXECUTIVO

PODER LEGISLATIVO

Data Data Data Data
Etapas Produto Inicia Conchusdo Responsave| Inicio Conclusso Responsave|
Estudio & Procedimentos Contabeis
Andkise, levaniamento e definicio de todos os fendmenos relacionados| Relatdrio do levantamento dos fendmenos a serem regstredos|. ,_ SeErEara de  Fazenddl
P b3l do B tahiidads janf13 daz/ 13 Secretana da
& gesiso comtabil do Grg&o na comtabibaa Administragag’CEC
Definigeéc e elsboregin de evenios pare registro contabil dos|Relatdrio dos evenlos para registro contabil dos fendmenos|. s def 13 geErEara de Fazerc;
fenBmencs identificados identificados e omAna
: AdminisiragaaCEC
; . - . . Relaltrio contendo a metodologa uliizada para o registro da Secretana de Fazenda
Le.-ar!!frner.:- & definigao ':E ratinas ::Iedc-_nenura € 08 BNCArramema %9 sherura @ de enceaments do exercicio, bam como de u:.'ili-:.a]iar."a daz 13 Secretana da
exercicio, bem como de criticas dos dados dos dados, AdminisiracaaCEC
. o . . L Secretana de Fazenda'
’}m”e le.'anla_l'm'm B de J"?aﬂ de nivel de detalamenin necessirio PCASP no nivel de detelhameanto necesséno ao Ente. janf13 daz/13 Secretana da
80 Enle para axienzao do PCASP y -
AdminisiragaaCEC
Adequagdo
Aquisigan‘desarvolviments de sistema informatizado @ adequegio dos|«Sistema informatizade adequado & melodologia utiizada. jan13 dazi 13 ng:gi: de Fazerc;
procedimentos. «Manual de procedimentos elboredo/atusizads AdministrecsnCEC
Avaliagao
Realizagso de tesies para avalacdo dos procedmentos e sistemas|Relatdrio do Controle intema validando os novos procedimentos| . - dei 13 geErEa"a de Fazer-:;
esiabalecidos. e sistemas, de scordo com o MCASP an ehr!eca_'.a: .
AdminisiragaaCEC
Implementacic
Secretana de Fazendal
Aplicagao dos procedimenios de ecordo com o MCASP. Procedimantos implemantadas. janf13 daz/13 Sacretana da
AdminisiragaaCEC
Yl - Demais aspectos patrimoniais previstos no Manual de Contabilidade Aplicada a0 Setor Pablica.
PODER EXECUTIVO PODER LEGISLATIVOD
Data Data Data Data
Etapas Produto Inicio Conclusdo Responsawe| Inicio Conclusdo Responsawe|
Estudo e Adequagao
Andkse, levantamento, deservolvimento e operacionalizacao de
procadimentos @ registros contébeis dos demais aspecios patimonisis| .. o I, Secretana de Fazenda
definidos no MCASP e nao tratedos nos fens stenores, fais comoc 5:'3;:;”:' cam dEﬁlr':'a_":"I:'.:'s pr:-qeclr'lrer_&:r:s 8 rﬁ';ﬁp"ﬂr"‘ﬁls janf13 dazf 13 Secretana da
Imvestimentos financeircs @ permanenies, controles de estogques o & DAMaIE AZPecins painmanaIs Gelinicos o ) AdminisiragaaCEC
almmarifado
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PODER EXECUTIVO a
Adequagdo
Aguisizan/desarvolviments de sistema informalizade e adequagio dos|=Sistema informatizado adequado & metodoingia uliizada - dezi13 gn?fre:ara de Fazerc:;
procedimentos. «Manual de procedimentos elaboreda/atusizado fan AE;::EEE sl CED
Avaliagao
Realizagso de tesies para avalagho dos procedmentos e sistemas|Relaidrio do Controle interno validando os novos procedimentos jan13 dezf13 ggf:z::: de Fazerc;
esiabalecidos. e sistemas, de scordo com o MCASP AdminisiracaaCEC
Implementacio
Secretana de Fazenda
Aplicegao dos procedimenios de ecordo com o MCASP. Procedimentos implementadaos. janfi3 dazf13 Secretana da
AdminisiragayCEC
Atos da FHM ST
|
Balancete FinanceiroAnalitico - Orgao
Exercicio: 2011
PeriododeDezembroaté Dezembro
RECEITAS VALOR DESPESAS VALOR
RECEITAS ORCAMENTARIAS 71.037,53 | DESPESAS ORCAMENTARIAS 7464144
RECEITAS CORREMTES 7103753 | FHMST - FUND. HOSF. MAT. STA THERESINHA TABAT1, 4
TRAMSFERENCIAS CORRENTES TLOITSS | orn s ORCAMENTARIAS AEATLAT
TRANSFERENITAS INTERGONERKAMERTALS s | e s MAL AT AT
REPASSES RECEBIDOS B54.557,33 ] 2956570
PFREF.MUKIC.5.)05E DO WALE DO R3O PRETO BS0.E57, 32 IMPOSTD) SOBRE & RENDA, RETIDO MA FOMTE - [RAF 294.225,28
EXTRA-ORCAMENTARIAS =5 LAITAS
ek :m 8A.2A2,FD BANCT D0 BRASIL 484250
e ’;3,3:;: PEMSAD ALTMENTICIA 506519
THFCSTO SOBRE A RENDW RETIDO NA FONTE - TR £T56,67 VALE TRANCRORTE LoD
BAMECH D) BRASIL wess CONTRIBUDCAD SIMSERVALE 165,95
FENSAD) ALTMENTICTA 5.069,% | SALDO DISP. Pf O MES DE JAMEIRO DE 2012 545.854.47
VALE TRANSFORTE 57264 | DISPONIVEL EM MOEDA MACIONAL E45 854,47
COMTRIBUICAD SINSERVALE 169,95 CONTA MOVIMENTO 545.854,47
SALDO DISP. D0 MES DE MOVEMBRO DE 2011 613.892,43 G "f'“?"? * "-'“_‘_ AL
DISPOMIVEL EM MOEDA MACTOMAL 623.592,43 j::]:' - ?v?r::.t
COMTA MOVIMENTO 613.892,43 - o
e WA o A . JIE.-‘HE‘-? = Renursos Priprios
1L450-0 = SUSEAR 1200588 J':'ﬂ"g * .
Apiparinivl pp CIC 10151 = FAHD 529.410,49
14537 > Recursns Priprios 502,07
Rl 1725
= PRHI 525.4L0,45
I 1.628.519,08 | TOTAL 1.628.919,08
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S3o José do Vae do Rio Preto ANO Il N°245
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Balancete FinanceiroAnalitico - Orgédo
Exercicio: 2012
PeriododeJaneiroatéJaneiro

RECEITAS VALDR DESPESAS VALOR
RECEITAS DFIE.MENT.*.FII.IS B1.742.65 | DESPESAS ERE.I.NENT.*.FII.IS 438.2563,06
RECEITAS OORRENTES B1.742. 65 FHHEST - FUND. HOSF. MAT. STA.THERESINHA 438.263,06
e v "1 e cncamermisua w030
) ) . N i CONSIGNACDES 15664, 26
REFASSES RECEHIDOS5 35715525 NS5 1565, 26
PREF MUKIC5_XI5E D) WALE DO R3O PRETO AS7.156,25 RESTOS A PAGAR (PAGAMENTOS ) 24.966,04
ERT gl mrii.l':- PROCESSADO z:f;:l]:
COMSIGMACOES &7.755,87 R ’ o
=S 17.009,07 | SALDD DISP. Ff O MES DE FEVEREIRD DE 2012 573.615,.88
IMFOSTO SOBERE A FEMDA RETIDO MA FONTE - IRRF 40198, TS DISPONIVEL EM MOEDA MACTOMAL 573.615.88
BANCL) DO ERASIL 5.026,24 CONTA MOVIMENTO 573.615,88
PENSAC) ALIMENTICTA 466250 CAC: HABS-T = AIH 178327
WALE TRANSPFORTE =T A8 > SUSGAP 12.0%,0&
CONTRIBUICAD SINSERWALE 186,60 H.A9149 > PHSIVRF 5
SALDO DISP. DO MES DE DEZEMBRD DE 2011 545, 554,47 j:ﬂ:: = W“’["m Pairios P
¥ -3 > i
DISPONIVEL EM MOEDA NACIOMAL 545,854 47 - w0 4
COMTA MOVIMENTD 545 B54 47 = I0LE1S-1 = FAHL 2941049
T 30.489-T = KM 4 534 5
14500 = SUSGAF
A5 = PMEIVEP
T 3.452-T = Reoursns: Proprios
L4#-1 > FF1
JC: MLGES-1 = PRI 525 400,49
TOTAL L.052.509.24 | TOTAL 1052508, 24
Balancete FinanceiroAnalitico - Orgéo
Exercicio: 2012
PeriododeFevereiroatéFeverero
RECEITAS WALOR DESPESAS VALOR
RECEITAS DFI.WENT.*.FII.IE IH.BET0.32 | DESPESAS I:IEE.I.IAENT.*.FII.IS 47553171
RECEITAS CORRENTES I8.870.32 FHHEST - FUND. HOSF. MAT. STA.THERESINHA 75.530,71
T T e 230058 | e cncamemminsis saamse
- ) ~ . - - CONSIGNACDES 229%51.32
DUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.661,.24 MES L 7.0058.07
RECEITAS (IRRENTES DIVERSAS L561,24 BANCE D) ERASTL 5.126,24
REFASSES RECEEIDOS 519.500,00 PEMSAD) ALTMENTICTA 244,00
PREF MLIKIC_5_)I5E D0 WALE D0 R30 PRETD 515.600,00 VALE TRANSFORTE 572,00
mm-un.cmem.i.m €9.586,22 RESTOS A PAGAR [FAGAMENTOS) 3027724
COMSIGMATOES 63,586,223 m:: i . Ju__?l‘
HEE 17585 0 PROCESSADC) 0ZTT 24
IMFOSTO SOERE A FEMDA RETIDO MA FONTE - IRFF 40.595,10 | SALDO DISP. By O MES DE MARTD DE 2042 553.3913.15
BN DO BRASIL [-AuckRery CISPONEVEL EM MOEDA MACTONAL 56391215
PEREAD ALTHENTICIA 417995 CONTA MOVIMENTO 553191215
WALE TRAMSFORTE G145 CiC: 1 ABS-T = AIH 140527
CONTRIBUICAD SINSERVALE 213,92 O M A3HD > SUSIEAP 434,23
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de Sdo José do Vale do Rio Preto ANO Il N°204
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PODER EXECUTIVO a
SAlLDD DISP. DO MES DE JANETRO DE 2012 573561588 "l SRS T A BAR B
rE = X 1
DISPONIVEL EM MOEDA NACTOMAL 573.615,88 ARET 2 Recurses Papris St
COMTA MOVIMENTO 571.615,88 wé'j%i:,.:ﬂ - 1?:.;
s :
20.489-7 = AH 1783627 e " A,
JC: 204900 > SUSIGAR 12009,06
H1AGLG = PMENRR 5.025,06
- LA53-T 3+ Recursns Proprios 03207
-3 > PP 1729
15-1 525 ALD 45
115267242 | TOTAL 119267242
Balancete FinanceiroAnalitico - Orgao
Exercicio: 2012
PeriododeMarcoatéMarco
RECEITAS VALOR DESPFESAS VALOR
RECETTAS ORCAMENTARIAS 111,444 67 | DESPESAS ORCAMENTARIAS 532.373,06
RECEITAS CORRENTES 111.444,67 FHMST - FUND. HOSF, MAT. STA.THERESIMHA 532.273,56
e 144 | ooscncmernians sesmon
- - = : SR constemactes 3315444
REPASSES RECERIDOS 420.000,00 ™G5 16.922,97
FREF_HLIKIC_ S XI5E D0 WALE DO R3O PRETD 40,000,000 BANCT D BRASIL
EXTRA-ORCAMENTARIAS 72.508,18 PENSAD ALIMENTICIA 835
c ; 72008 18 VALE TRANSFORTE 1.188,2
S 16368 55 CONTRIBUICAD SINSERVALE 410,52
IMFOSTO SOBRE & FENDA RETIDO MA FONTE - IRRF i | RETUSA PAGAR (PRGAMENTOS) 33744
s . 011 2337449
) o WO PROCESSADG 23137499
EUNCT) DO BRASIL 603,27 e A
FENSAD ALTMENTICTA 287345 | SALDO DISP. By O MES DE ABRIL DE 2042 E75.46211
WALE TRAMSFORTE G145 DISPONEVEL EM MOEDA MACIONAL E75.462.11
CONTRIBUICAD SINSERVALE mm CONTA MOVIMENTO 67546211
20,4837 = AIH 2302111

SALDO DISP. DO MES DE FEVEREIRD DE 2012 663.512,15 o - o
DISPOMIVEL EM MOEDA MACTOMAL 663.512.15 HIABHD = SUSIEAR 4552,71
P p——— Sz 1w 04919 > PHSIVRP 115974,39
I 20.489-T = AIH 1.405,27 LAALT > Recursns Priprics BAS3,IL
JC: HLAGO-0 > SUSGAP . 0443 = FRL o
0 > PR 35 7% &3 CPC T84 = FAHI S2HATT5
452-T » Recursns Friprios £.693,31
4541 % PP 17293
T 3786 = PRHT 525410 45
TOTAL 1.268.265,00 | TOTAL 1.268. 265,00
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de Sfo Josédo Vale do Rio Preto ANOIl N°245
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Balancete FinanceiroAnalitico - Or gao
Exer cicio: 2012
PeriododeAbril atéAbril

RECEITAS VALOR DESPESAS WVALOR
RECEITAS ORGAMENTARIAS 75.169,82 | DESPESAS DRCAMENTARIAS 717.225.42
RECEITAS CORRENTES 7516082 | FHMST - FUND. HOSP. MAT. STA THERESINHA T72EA2
TRANFERENCIAS INTERGOVERRAMENTALS 7-:_:::9011%5: E CAMewEk b
- - _ - - ’ CONSIGMACOES 2770831
CUTRAS RECETTAS CORRENTES 7798 - JEIEE
. I
RECEITAS (IERENTES DIVERSAS e BANC [ BRASIL BAO37
REFASSES RECEBIDDS 580.791.05 PEMSADH ALIMENTECIA 1ETIAE
PREF MUKSC.5.KI5E DX WALE DO R3O PRETO 80735 VALE TRANSFORTE 1.205,00
R —— N CONTRIBUICAD SINSERVALE 192
COMSIGMACDES £5.396,20 | 5ALDO DISP. B O MES DE MAIO DE 2012 655.886,54
IS 15244,30 DISPOMIVEL EM MOEDA MACIONAL E55.886.54
IMPUSTO SCOBRE A RENDA RETICC NA FONTE - IRRF 454,32 CONTA MOVIMENTO 655.886,54
BAMCT) D0 BRASIL 085,54 0.489-T > AIH 1437,38
PENSAD MLIMENTICTA LEEES] 2ASH]D > SUSIGAP le.630,81
VALE TRAMSFORTE 54,12 20,4919 > PHENRF 100.880,62
COMTRIBUICAD SINSERVALE 248,80 H.492T > Remrsos Priprios BAG11
SALDO DISP. DO MES DE MARCO DE 2012 679.462,11 A2 > P i
P .
DISPONTVEL EM MOEDA NACTOMAL £79.462,11 L3706 = PR AL
CONTA MONIMENTO BFa.462.11
T HL4EY-T > A T,
T 2L450-0 > SUSIGAR 4EE2T1
T ML451-5 > PMENEP L1557, 25
1.463-7 > Recursns Froprios 662,31
04541 > PR 172
T 3785 > PRHT 528537 54
TOTAL L.400.820.27 | TOTAL 1.400.820,27
Balancete FinanceiroAnalitico - Orgao
Exercicio: 2012
PeriododeMaioatéMaioMaio
RECEITAS VALOR DESPESAS VALOR
RECEITAS ORGAMENTARIAS B6.034,21 | DESPESAS DRCAMENTARIAS 465.453,74
RECEITAS CORRENTES BE034.21 |  FHMST - FUND. HOSE. MAT. STA THERESINHA AB5.A53, 74
———c— ] 3008
) ) - - - CONSIGNADOES 2534785
REPASSES RECEBIDOS 520,000,00 mss 16.244,30
FREF MUKIC505E D0 WALE DO R3O PRETO S20.000,00 BANCO D BRASTL 518584
EXTRA-DRCAMENTARIAS 66.786,76 T:u:[ﬁ%ﬂﬂ_t\:équ !-ﬁ.:lll
COMSIGMACOES ©6.786,76 = ; o
S 17.268,47 | SALDO DISP. P/ O MES DE JUNHO DE 2012 B37.905,92
TMFOSTO SOBRE A RENDA RETIEO NA FONTE - IRRS 270,15 | DISPONIVEL EM MOEDA MACTONAL E37.905,92
55 15 CONTA MOVIMENTD EITI05.92
BANCT) D0 BRASIL 609956 0.489T = AIH 2150255
PENSAC ALTMENTICTA 17528 04900 = SUSIGAR 4497596
WALE TRANSFORTE 535,12 24919 > PHEVRF 2332.850,58
COMTRIBUICAC SINSERVALE 261,24 .4927 > Rerursos Priprics BA3IL
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de Sdo José do Vale do Rio Preto ANO Il N°204
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SALDO DISP. DO MES DE ABRIL DE 20132 655.886,54 :.-ll:-."'-""'* & FTL - 12,33
DCISPONIVEL EM MOEDA NACTOMAL - CAC 3786 = FAHI 529,410,459
COMNTA MOVIMENTO B55.286,54
T 20.489-T > AIH L4373
T 2450-0 = SUSGAF 1559181
O HA51-5 > PMENEP LO0 480,52
T 2L453-T > Recursns Proprios 6593,31
O 2.454-2 > FF1 F o)
T IT8-6 = PAH 55 A410,45
TOTAL L.328.707.51 | TOTAL 1.328.707.51 I
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANOIl N°245
http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Terca- Feira
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ATOADMINISTRATIVO N°014, DE 27 DE JUNHO DE 2012.
A DiretoraPresidente, no uso de suas atribuicfes |egais, nostermosdalLe Municipal n°® 234/93.
RESOLVE:

Nomear, como membro da Comissdo de Licitacgo e Equipe de Apoio, aservidora, ANA CLAUDIA MENDES
NEVESCORDEIRO, Auxiliar Administrativo, apartir destadata, em substituicdo o servidor EDUARDO GONCALVES
PRIORI.

BETANIAMACHADO FARACOOLIVEIRA
DiretoraPresdentedaFHM ST

EDITAL N°007/2012

CONVOCACAO PARAAPRESENTACAO DA DOCUMENTAGCAO NECESSARIA DO CLASS FICADONO
CONCURSO PARAINGRESSONO QUADRO ESTATUTARIO DAFUNDAGCAO HOSPITAL MATERNIDADE SANTA
THERESINHA DE SAO JOSE DO VALE DORIOPRETO/RJ.

A Diretora Presidente da Fundacdo Hospital M aternidade Santa Theresinha, no uso de suas atribuicfes|egais,
e de conformidade com o Processo Administrativo n°. 000615/2012, convoca os abaixo rel acionados aprovados paraa
vaga no Quadro Estatutario da Fundacéo Hospital Maternidade Santa Theresinha, para comparecerem no
DEPARTAMENTO DE PESSOAL daFHMST, sito aRua ProfessoraEmiliaEsteves, 617 — Centro—neste Municipio, no
periodo de 03 dejulho de 2012 a de 10 dejulho de 2012, das 10:00 as 16:00 hs, munidos dos seguintes documentos:

- Titulode Eleitor, (Cépiaeorigina);

- Cédulade Identidade, (Copiaeoriginal);

- C.PF, (Cépiaeoriginal);

- Cart@o P1.S./PA.S.E.P. paraosjainscritos, (Cépiaeoriginal);

- Cartdo do Banco do Brasil - n° de Conta Corrente (se houver), (Copiaeorigina);
- Carteirade Trabaho, (Cépiaeoriginal);

- Certidao de nascimento ou casamento, (Copiaeorigina);

- Quitagdo com as obrigagdes militares, somente para os homens, (Cépiaeoriginal);
- Quitagdo com as obrigacOes eleitorais, (Cépiaeorigina);

- Carteirade vacinagdo, (Copiaeoriginal);

- Comprovante deresidéncia, (Copiaeoriginal);

- Declaraco de bens e/ou Declaracdo de | RPF, (Cépiaeorigina);

- 3fotos 3x4 recentes;

- Diploma comprobat6rio daescol aridade exigidaparao cargo, (Cépiaeorigina);

CARGO: AUXILIARADMINISTRATIVO
NOME:
1-JOSIELE DE SOUZA S LVA

BETANIAMACHADO FARACOOLIVEIRA
DiretoraPresdentedaFHM ST

EDITAL N°008/2012
CONVOCACAO PARAAPRESENTACAO DA DOCUMENTACAO NECESSARIA DOSCLASSIFICADOS

NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 2010- PARA INGRESSO NO QUADRO DA FUNDAGCAO HOSPI TAL
MATERNIDADE SANTA THERESINHA DE SAO JOSE DO VAL E DORIO PRETO/RJ.

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de Sdo José do Vale do Rio Preto ANO 111 N° 245
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A Diretora Presidente e a Comisséo Organizadora Responsavel pelo Processo Seletivo Simplificado no uso de
suas atribuicfes legais, e de conformidade com o Artigo 1° e Artigo 29, |1 Artigo 49, |, § Gnico, V1 e ainda, conforme
despachos exarados no Processo Administrativo n® 000590/2012, convoca os abaixo relacionados aprovados para as
vagas no Quadro daFundagdo Hospital Maternidade Santa Theresinha, paracomparecerem no DEPARTAMENTO DE
PESSOAL daFHMST, sito aRua ProfessoraEmiliaEsteves, 617 — Centro — neste Municipio, no periodo de 04 dejulho
de 2012 a12 dejulho 2012, das 10:00 as 16:00 hs, munidos dos seguintes documentos:

- Titulode Eleitor, (Copiaeorigina);

- Cédulade Identidade, (Copiaeoriginal);

- C.PF, (Copiaeorigina);

- Cartéo P1.S./PA.S.E.P. paraosjéinscritos, (Cépiaeoriginal);

- Cartdo do Banco do Brasil - n° de Conta Corrente (se houver), (Copiaeorigina);
- Carteirade Trabalho, (Cépiaeoriginal);

- Certidao de nascimento ou casamento, (Copiaeoriginal);

-Quitagdo com as obrigactes militares, somente paraos homens, (Cépiaeorigina);
- Quitagdo com as obrigacBes eleitorais, (Copiaeorigina);

- Carteiradevacinacao, (Copiaeorigina);

- Comprovante deresidéncia, (Copiaeoriginal);

- Declaragado de bens e/ou Declaragdo de |RPF, (Cépiaeorigina);

- 3fotos 3x4 recentes;

- Diplomacomprobatorio daescol aridade exigidaparao cargo, (Cépiaeoriginal);

CARGO: SERVENTE
NOME:
1_IVANETEMEDEIROS
2_MARLENE FERNANDESTEIXEIRA
3 REGINAMARTINSVIEIRA

BETANIAMACHADO FARACOOLIVEIRA
DiretoraPresdentedaFHM ST

RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N°003/2012
CARGO: TECNICOEM IMOBILIZACAO

ORDEM | NOME

PRISCILA PICCOLI DE LIMA

N2 INSCRICAD

233

DATA DE NASCIMENTD

12/07/1982

CARGO/FUNCAD
TECNICO EM IMOBILIZACAD

PONTUACAQ OBTIDA
10

CLASEIFICACAD
CLASSIFICADA

CARGO: AUXILIARDEMANUTENCAO

DROEN NOME Me INSCRICAD | DATA DE MASCIMENTO CARGO/FUNCAD PONTUACAD OBTIDA | CLASSIFICACAD
01 MARCO ANTONIO DIAS_SDUZA 052 - AUXILIAR DE MANUTENCAD 20 CLASSIFICADO
0z FABIO OLIVEIRA DINIZ 001 AUXILIAR DE MANUTENCED 17 CLASSIFICADO
iE] MELSOM ANGELO DE SOUZA 041 AUXILIAR DE MANUTENCAD 15 CLASSIFICADO
04 WELLINGTON PEREIRA DA SILVA 083 AUXILIAR DE MANUTENCAD 15 APROVADD
05 ELDER LUIZ MACIEL OLIVEIRA 057 AUXILIAR DE MANUTENCAD 14 APROVADD
08 ANTONIO MARQUES DA SILVA 002 AUXILIAR DE MANUTENCAD 13 APROVADD
07 CLAUDINEI MOREIRA KAFFLER 035 AUXILIAR DE MANUTENCAD 12 APROVADO
i EDISON OLIVEIRA DA SILVA 047 } 7 AUXILIAR DE MANUTENCAD 11 APROVADD
09 | JOSE CARLOS GONCALVES PORTUGAL 008 25/03/1570 AUXILIAR DE MANUTENCAD 11 APROVADD

DBS: I°CRITERIODE DESEMPATE: MAICOR ESCOLARIDADE

CARGO: COZINHEIRA

DRDEN NOME NE INSCRICAD | DATA DE NASCIMENTD | CARGO/FUNGAD | PONTUACAD OBTIDA CLASSIFICAGAD
01 APARECIDA DE FATIMA SILVA 018 01fo1/13sE COZINHEIRA 20 CADASTRO DE RESERVA
02 WIARIA FERNANDA FORTUNA 044 14/08/1382 COZINHEIRA 3 CADASTRO DE RESERVA
03 WIARIA APARECIDA ROCHA QUINTAD 034 05/11/1964 COZINHEIRA 18 CADASTRO DE RESERVA
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04 ROSANGELA DA SILVA PAULING SANTOS 278 COZINHEIRA 15 CADASTRO DE RESERVA
a5 TAMIRIS SILVA PRUDENCIO BERNARDES 077 COZINHEIRA 16 CADASTRO DE RESERVA
06 SOLANGE SCHELL 064 COZINHEIRA 16 CADASTRO DE RESERVA
07 ANA PAULA GUSIMAD DOS SANTOS 028 COZINHEIRA 15 CADASTRO DE RESERVA
08 EUZA FERREIRA ROZADINHO 073 COZINHEIRA 14 CADASTRO DE RESERVA
09 LILIAME VIEIRA DE OLIVEIRA 074 COZINHEIRA 13 CADASTRO DE RESERVA
10 CRISTINA RODRIGUES MACHADD 073 COZINHEIRA 13 CADASTRO DE RESERVA
11 JESSICA DA CONCEICAD RASMINE 027 COZINHEIRA 13 CADASTRO DE RESERVA
12 IVANETE MEDEIRCS 084 COZINHEIRA 11 CADASTRO DE RESERVA
13 MARIA ENILDA DA SILVA 082 COZINHEIRA 11 CADASTRO DE RESERVA
14 SOMIA CRISTINA PIRES DE LIMA 032 COZINHEIRA 03 CADASTRO DE RESERVA
15 ROZANA GOMCALVES LOPES CARVALHO 010 COZINHEIRA 03 CADASTRO DE RESERVA
16 FABIANA VALERIO FELICIAND 053 COZINHEIRA 09 CADASTRO DE RESERVA
17 IVIAR1A ROSILANE FARACO 026 COZINHEIRA FALTOSA

18 WIONICA CRISTINA REIS BRUM 018 COZINHEIRA FALTOSA

OBS: 1°CRITERIODE DESEMPATE: MAIOR ESCOLARIDADE

CARGO: SERVENTE

DORDEN NOME N2 INSCRICAD | DATA DE NASCIMENTO | CARGO/FUNCAD | PONTUACAD DETIDA CLASEIFICACAD
01 RAFAELLA DE LIIA CHAVES 004 SERVENTE 0 CADASTRO DE RESERVA
0z SUELI DE S0UZA OLIVEIRA PORTUGAL 01l 041377 SERVENTE 13 CADASTRD DE RESERVA
iE SANDRA TEIXEIRA DA COSTA SANTANA 013 4]05/1375 SERVENTE 13 CADASTRO DE RESERVA
04 CRISTIANE DA SILVA DLIVEIRA 071 15/05/1384 SERVENTE 13 CADASTRD DE RESERVA
i DANIELE OLIVEIRS DE S0UZA ois SERVENTE 13 CADASTRD DE RESERVA
0% NORNIA SUEL| DE SOUZA CARVALHD 0E% SERVENTE 17 CADASTRO DE RESERVA
07 SILVANA RUFINA SILVA CHAGAS iE SERVENTE 7 CADASTRD DE RESERVA
08 ELAINE LIONGI DE VELLD FED 057 SERVENTE 17 CADASTRO DE RESERVA
05 | VANESEA WMATHEUS MACHADO FERREIRA 058 SERVENTE 17 CADASTRD DE RESERVA
10 FRANCIENE DOS SANTOS MARTING i3 SERVENTE 17 CADASTRO DE RESERVA
11 SUZANA GONES PORTELA DAVEZID 053 SERVENTE 17 CADASTRD DE RESERVA
12 ANDREIA LAURINDD LOPES BRITO 024 SERVENTE 15 CADASTRD DE RESERVA
i ROBERIA PEREIRA CHAVES SIMOES 052 SERVENTE 15 CADASTRO DE RESERVA
14 THAVIRIE OE AGUIAR GARCIA i SERVENTE 15 CADASTRO DE RESERVA
15 EVA DA SILVA GOMES MACHADD 080 SERVENTE 15 CADASTRD DE RESERVA
16 | LIDIANA DOS SANTOS MARTING VALENCA 037 SERVENTE iz CADASTRO DE RESERVA
17 IVIARIA EDINIAS CARNEIRO MALRICIO 043 SERVENTE 15 CADASTRD DE RESERVA
15 DELCI PACHECD LINA 014 SERVENTE 1z CADASTRD DE RESERVA
13 \IARLENE FERMANDES TEIXEIRA 04z SERVENTE iz CADASTRO DE RESERVA
20 ENI DO CARMO DIAS DA SILVA 050 SERVENTE 14 CADASTRO DE RESERVA
21 | PATRICIA DE MELLOE_SILVA ALMEIDA ] SERVENTE 4 CADASTRO DE RESERVA
22 A1DREZA ROSA CARLOS CHAVES 75 SERVENTE 14 CADASTRD DE RESERVA
iE] THIAE0 FONSECA STOLTZEVELRG 081 SERVENTE 13 CADASTRO DE RESERVA
24 FERNANDA PEREIRA DE FREITAS 051 SERVENTE ] CADASTRO DE RESERVA
5 ERICA DOS SANTOS OLIVEIRA iEH SERVENTE 12 CADASTRO DE RESERVA
5 ANDREIA DE MELLO MIRANDA 031 SERVENTE 12 CADASTRD DE RESERVA
Continacgdo

27 | MARIASIMONE DA C. MACIEL OLIVEIRA 049 SERVENTE 12 CADASTRO DE RESERVA
] ROSENERE DIA5 DE OLIVEIRA SILVA 050 SERVENTE 11 CADASTRO DE RESERVA
i3 RAQUEL WMARTING MEDAS 058 SERVENTE 11 CADASTRD DE RESERVA
E JUBERLAN DELFIND BORGES e SERVENTE 11 CADASTRO DE RESERVA
R IICHELE DE OLIVEIRA UNIZ SANTOS 053 SERVENTE 11 CADASTRO DE RESERVA
EH THUANNA DLIVEIRA BENEVIDES iEE) SERVENTE 10 CADASTRO DE RESERVA
EE] DELISIANA MACHADD DE OLIVEIRA 008 SERVENTE 10 CADASTRO DE RESERVA
R SIDINEIA FRANGA DE LINA CHAVES iE SERVENTE 10 CADASTRO DE RESERVA
3T | [VONETE DA SILVA GONES GONGALVES 055 SERVENTE 7 CADASTRD DE RESERVA
] ANDREA D143 103 SERVENTE 7 CADASTRO DE RESERVA
7 JOSIANE APARECIDA GONGALVES 075 SERVENTE i CADASTRO DE RESERVA
ET] JENMIFER DA SILVA DLIVEIRA 07z SERVENTE i CADASTROD DE RESERVA
EE] WIARI4 REGINA CARVALHD EBLEN 022 1 SERVENTE i CADASTRO DE RESERVA
40 | WARIA APARECIDA CAMARA CARVALHD 057 70 SERVENTE iE] CADASTRO DE RESERVA
41 SILVIA CRISTINA FRANCA DE LIVA iEE] 17/08/1388 SERVENTE iE] CADASTRO DE RESERVA
42 ALINE NOGUEIRA HIAT ES 3031383 SERVENTE FALTOSA

43 ELAINE GOES PORTELLA 054 11/10/1388 SERVENTE FALTORA

44 JDZELI CHAGAS 020 23/03]1372 SERVENTE FALTORA
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45 LUIZ CLAUDIO SUTTER 088 72 SERVENTE FALTOSO
4 REGINA MARTINS VIEIRA 012 73 SERVENTE FALTOSA
47 ROSELI GONCALVES LOPES DA SILVA 036 2 SERVEMTE FALTOSA
48 SILVANA AZEVEDD FED 087 7 SERVENTE FALTOSA
49 VANDERLEIA NEVES FONSECA 058 8 SERVENTE FALTOSA
L] VIVIANE DE ARALIID PEREIRA 045 1983 SERVENTE FALTOSA

OBS: 1°CRITERIO DE DESEMPATE: MAIOR ESCOLARIDADE

CARGO: MOTORISTA

ORDEM NOME NZ INSCRICAD | DATA DE NASCIMENTD CARGO/FUNCAD PONTUACAD DBTIDA | CLASSIFICACAD
01 ALBER ANGELO DE ALMEIDA COUTO 070 10/07 /1982 MOTORISTA 19 CLASSIFICADOD
02 ANTONIC GOMES NETTO 030 MOTORISTA 13 CLASSIFICADOD
03 TIAGD 5ILVA CORREA 045 MOTORISTA 15 CLASSIFICADD
04 JOSE ROGERIO VERISSIMO DA SILVA 023 MOTORISTA 18 CLASSIFICADD
05 DELCI TAVARES MARTINS 009 MOTORISTA 1B CLASSIFICADO
06 LUIZ CARLOS CARVALHO EBLEN 040 MOTORISTA 15 CLASSIFICADD
07 JOMATAN DA SILVA OLIVEIRA 021 MOTORISTA 17 CLASSIFICADD
08 J0AD BASTOS 007 MOTORISTA 16 CLASSIFICADOD
03 RODRIGO DINIZ DE MELLO 017 MOTORISTA 16 APROVADD
10 DAGOBERTO GOMES CORREIA 008 WOTORISTA 15 APROVADD

QE3: 1*CRITERIODE DESEMPATE: MAICR ESCOLARIDADE

ATOSDO PODER LEGISLATIVO

Atos da Presidéncia da Camara
|

DIVULGACAO

Considerando queaPortaria STN 828/2011 estabel eceu 0 prazo de até 30 dejunho 2012 paraque os Municipios
divulguem em mei o eletrénico de acesso publico, os procedimentos Contébeis Patrimoniais e Especificos adotados e
o cronograma de agdes a adotar até 2014, visando proporcionar maior transparéncia das contas publicas;

Considerando que os procedimentos patrimoniais deveréo ser adotados pelos Municipios gradualmente em
2012 eintegramente até o final do exercicio de 2014, salvo naexisténciadelegislacdo especificaemanadapel os 6rgéos
de controle interno que antecipe esses prazos;

Considerando que a adequagao da contabilidade piblica municipal aos novos padres dependerd darealidade
de cada ente publico e que cabera a cada Poder definir a cronol ogia das agdes a serem implantas;

A CamaraMunicipal de Sdo José do Va e do Rio Preto, por meio do seu Presidente Sr. vo da GamaPires, dasua
DiretoraAdministrativa Sra. Patricia Figueiredo da Silva e do seu Contador Sr. José L uis Dias Gongalves, apresentao
cronograma de agdes paraimplantagdo da Contabilidade aplicada ao setor publico nos moldes daPortaria STN n° 828
de 14 dedezembro de 2011.
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CRONOGRAMA DEACOESPARAIMPLEMENTACAO DA CONTABILIDADEAPLICADAAO SETORPUBLICO
(Art. 6°- Paragrafo Unico da Portaria STN n° 828 de 14.12.2011 alter ada pela Por taria n® 231/2012)
CéamaraMunicipal de Sao Josedo Valedo Rio Preto/RJ

| - Reconhecimento, mensuragao e evidenciagio dos créditos, tributarios ou ndo, por competéncia, e a divida ativa, incluindo os respectivos ajustes para perdas;

FODER EXECUTIVO FODER LEGISLATIVO

Data Data
Inicio | Conclusio

Data Data

o S Inicic | Conclusio

Responsavel Responsavel

Estudo & Procedimentos Contabeis

Andlise, desenvohimente e operacionalizagdo de
procedimentos =] rotinas contabeis para
reconhecimento, mensural;icu, Euidenu:iagic- e registro
dos direitos por competéncia, incluidos os ajustes para
perdas, de acordo com os critérios estabelecidos no

Relatoric contendo a metodologia
utiizada para o reconhecimento e
mEensuragio dos direitos par julf12 mar/13 departamenio contabilAdministrative
competéncia e a  definipgio  dos
procedimentos.

MCASF.

Adequagio
sSistema informatizado adequade &

?g;ﬁaggiinﬁ:gﬁéﬁislsmma informatizado & r:';;ﬁl;:\gla de pmce;i::z:?oaﬁ. julf2 mar/13 departamento contabilAdministrative
elaborado/atualizado.

Avaliagio

Realizagdo de  ftestes  para  avalisgdo  dos Relatcrio do Controle intemo validando - ) "~ R

; N . . os novos procedimentos e sistemas, de janf13 | jum/13 departamento contabil/Administrative

procedimentos & sistemas estabelecidos. acorda com o MCASE.

Implementagio

ﬁpé:;l;;ﬂ dos procedimentos de acorde com o Procedimentos implementados. . departamento contabillAdministrative

jam/13 dez/13

Il - Reconhecimento, mensuragdo e evidenciagdo das obrigagdes e provistes por competéncia;

FODER EXECUTIVO FPODER LEGISLATIVO

Data Data
Inicio | Conclusio

Data Data

Eo S Inicic | Conclusio

Responsavel Responsavel

Estudo e Procedimentos Contibeis

Analise, desenvolvimento e operacionalizagio de
procedimentos =] rotinas contabeis para
reconhecimento, mensuragio, evidenciagdo e registro
das obrgagies por competéncia, incluidas as
provisoes, de acordo com os criterios estabelecidos no
MCASP.

Relatoric  comtendo  a  metodologia
utiizada para o reconhecimento e
mensuragido das obrigagies por
competéncia e procedimentos definidos.

departamentio contabilAdministrative

juli12 mar'13
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Adequagio
#Sistema informatizado adeguade A
Aquisicio/desenvalvimento de sistema informatizado e | metodologia utilizada. N i R
adequacic dos procedimentos. #Manual de procedimentas departamento contabillAdministrative
elaborado/atualizado. juli12 mar/13
Avaliagio

— — - -
Realizagio de testes para  avalisgio  dos Relatorio do Controle intermo validando

} ) . . os novos procedimentos e sistemas, de depariamenio contabilAdministrative
procedimentos e sistemas estabelecidos. acorda com o MCASE. jani13 jun/13
Implementagao
Aplicagao dos procedimentos de acords com o Procedimentos implementados. . depariamentio contabil Administrativo
MCASF. jani13 dez/13

Il - Reconhecimento, mensuragio e evidenciagio dos bens moveis, imoveis e intangiveis;

PODER EXECUTIVO PODER LEGISLATIVO

Data Data Data Data

s e Inicio | Conclusio =i Inicie | Conclusdo

Responsavel

Estudo e Procedimentos Contabeis

Realizagdc de levantamente do ative imobilizado | Relatdric do  amclamento dos bens

(bems moveis & imdveis) e intangivel do Ente. midveis, imdweis e intangiveis do Ente. jani13 jull13 | departaments contabillAdministrative
Analise, desenvolviments e operacionalzagic de |Relatorio  contendo a  metodologia
procedimentos = retinas contabeis para | utlizada para o reconhecimento e
reconheciments, mensuragdo, evidenciagio e registro | mensuragio dos ative imobilizade e jami13 juli13 | departamento contabillAdministrative
do ativo imobilizade e do ative intangivel, de acordo | ative  intangivel e  procedimentos
com os critérios estabelecidos mo MCASP. definidos.
Adequagio
sSistema informatizado adeguado A
Aquisi-;iw’de&en‘u‘oluﬁmentc de sistema informatizado e | metodologia utilizada. departaments contabilAdministrative
adequacio dos procedimentos. sManual de procedimentos pe ) )
elaborado/atualizado. juli12 dez/12
Avaliagio
Realizacis de  testes 2 avaliscio  dos Relatdrio do Controle imterno validando
g . 'st. bap;EI id ¥ os novos procedimentos e sistemas, de deparamento contabillAdministrative
procedimentos e sistemas estabelecidos. acondo com o MCASP. jan!13 juli13
Implementagio
AplicagSc dos procedimentos de acordo com o
MCASE.
Procedimentos implementados. depariamenio contabilAdministrative
juli13 dez/13
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IV - Registro de fenomenos econdmicos, resultantes ou independentes da execugio orgamentaria, tais como: depreciagio, amortizagio, exaustio;
PODER EXECUTIVD PODER LEGISLATIVO
Data Data = Data Diata =
s e Inicio | Conclusdo e Inicie | Conclusdo L= e
Estudo e Procedimentos Contabeis
Analise, desenvolviments e operacionalzagic de |Relatdrio comtendo a  metodologia
procedimentos e  rofinas  contibeis  para & | utilizada para a reavaliagdo e ajuste a0 departaments contibillAdministrative
sistematizacdo da reavaliagio e do ajuste ao valor |valor  recuperavel dos  ativos e P ’ ’
recuperavel dos ativos. procedimentos definidos. jami13 juli13
Analise, desenvolviments e operacionalizagic de | Relatorio contendo a  metodologia
procedimentos e rofinas  contdbeis  para  a|utlizada para a sistematizagdo da d N +EbillAdrministrati
sistematizacio da depreciacio, amortizagio e | depreciacdo, amortizagdo e exaustio e =panamenio contabiAdministrative
exaustio. procedimentos definidos. jami13 jull13
Adequagao
sSistema informatizado  adeguado A
Aquisicio/desenvalvimento de sistema informatizado e | metodologia utilizada. N . R
adequacio dos procedimentos. sManual de procedimentos departamento contabillAdminisirative
elaborado/atualizado. juli12 dez/12
Avaliagio
.= . s om Relatdrio do Controle interno validando
RealIzair;rmdeesiﬂﬁiSEEtap;;;id::aIla.;an:\ dos os novos procedimentos e sistemas, de deparamento contabillAdministrative
P ) ) acordo com o MCASP. jami13 juli13
Implementagio
Aplicagio dos procedimentos de acords com o Procedimentos implementados. . depariamenio contabilAdministrative
MCASF. juli13 dez/13
V - Reconhecimento, mensuragdo e evidenciagido dos atives de infraestrutura;
PODER EXECUTIVO FODER LEGISLATIVO
Data Data . Data Data .
Etapas Praduto Inicio | Conclusio Responsavel Inicie | Comclusio Responsavel
Estudo e Procedimentos Contabeis
Realizacdo de  levantamento dos  atives  de | Relatdrio do amolamento dos ativos de departaments contibillAdministrative
infraestrutura do Ente. infraestrutura do Ente. juli1z juni13 P ’ ’
Anilise, desenvolvimento e operacionalzacdoc de - .
procedimentos =3 rotinas contabeis para j:;::;?; ::tegdnreginher;?rfeinn:jmlz
reconheciments, mensuracdo, evidenciagio & registro n”p d tive de infraestrut departamenio contabillAdministrativo
dos ativos de infraestrutura, de acorde com os criteros ZEHSI:EEﬁgn_:E dt%\::i'd; Infraestrutura
estabelecidos no MCASF. P ' ' . .
juli12 jun/13
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- ) . N Relatoric comtende a metodologia
Analise, desenvolvimento e operacionalizagac de utiizada para @ sistematizacio da
- - . o =
R ) MEMAs &  roinas -::Dntabgls ) para 3| osvaliagio = do ajustes ao walor depariamenio contabilAdministrativo
sistematizagao da reavaliagao e do ajuste ao valor recuperavel dos ativo de infraestrutura e
recuperavel dos ativos de infraestrutura. procedimentos definidos. 12 juni13
. ] . . Relatoric comtende a metodologia
Analise, desenvolvimento e operacionalizagic de utiizada para a sistematizagdo da
- - = o G
P A memes & rounas ?nntab-ms para & depreciagio, amortizacio e exaustio, depariamenio contabilAdministrative
sistematizacic da depreciagdo, amortizagio e dos  afives de  infraestruturs e
sxaustao de atives de infrassiniur. procedimentos definidos. julz jun/13
Adequagio
sSistema informatizado adequade &
Aquisicio/desenvolvimento de sistema informatizado e | metodologia utilizada. . £ R
adequagio dos procedimentos. sManual de procedimentos depariamento contabillAdministrative
elaborado/atualizado. jul12 jam/13
Avaliagio
Reslizagic de testes para  avaliagio  dos Relatoric do Controle interno validando
P imentos e sistemas estabalecidos, glﬁ:u;ﬁﬂricmﬁ;ms e sistemas, de o i3 departamento contabil/Administrativo
Implementagio
Aplicagao dos procedimentos de acords com o Procedimentos implementadas. departamento contabilAdministrativo
MCAZP. jund13 dez/13
VI - Implementagio do sistema de custos;
FODER EXECUTIVD PODER LEGISLATIVO
Data Data . Data Data -
Etapas Produto Inicio | Conclusac Responsavel Inicie | Conclusio Responsavel
Estudo e Procedimentos Contibeis
Relatoric do Controle Intemno validando
Constatagdo de gue os registros contdbeis est3o de | que os registros estio sendo feitos na . . -
acordo com o estabelecido no MCASP. periedicidade adequada de acordo com departamento contabillAdministrativo
o estabelecido no MCASP. jun/13 dez/13
Anilise, levantamento e definicio dos objetos de | Relatdric comtendo a  metodologia
custos (programas, servigos, unidades, etc. que terdo | utiizada para definigio  dos objetos de departamento contabilAdministrativo
oS custos levantados). custos. jull12 jun/i3
Anzlise e levantamenios e definigdo de varaveis | Relatoric contendo as varaveis fisicas depariamentn contabillAdministrative
fisicas para estabeleciments de custo. definidas, e respectiva metodologia. juli12 juni13 pa ) )
Levantamentos e definicdo de varaveis econdmicas e
financeiras para estabelecimento de custo.
Relatoric  contendo  as  variawveis
econdmicas e financeiras, & respectiva depariamenio contabilAdminisirativo
metodologia.
jul12 jun/13
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Adequagio

sSistema informatizado adequado A
Aquisigio/desenvolvimenio de sistema informatizado e | metodologia utilizada. . o S
adequag3o dos procedimentos. eManual da procedimentos departamento contabil/Administrative
elaboradol/atualizado. juli12 jam/13
Avaliagio
. _ = N A Relatoric do Controle interno validando
REGIIzﬁﬁ.;-DsdeesigﬁiSestaP;;Zcid::aIlaran dos os novos procedimentos e sistemas, de departamentio contabilAdministrative
P i i acordo com o MCASP. juli13 dez/13
Implementagio
Aplicagso dos procedimentos de acorde com o FProcedimentos implementados. departamenio contabilAdministrative
MCASP. sat/13 dez/13

Vil - Aplicagio do Plano de Contas, detalhado no

nivel exigido para a consolidag3o das contas nacionais;

FODER EXECUTIVOD FODER LEGISLATIVO
Data Data z Data Data -
Eo S Inicio | Conclusio s Inicic | Conclusio B
Estudo e Procedimentos Contibeis
Anzlise, levantamento e definigdo de fodos os QEI?ICHD do leva ntamienta dos . . N
Fand lacionadas 3 45 tahil do Srad fenomenos a serem registrados na departamento contabil/Administrative
endmencs relacionados d gestio contabil do argao. cantabilidade. jan/13 dezli3
Definigdo e elaboragdo de eventos para registro | Relatoric dos eventos para registro . . N
contabil dos fendmenos identificados. contabil dos fendmenos identificados. jan/13 dez/3 departamento contabiliAdministrative
Levantamento e deﬁnigﬁc de rotinas de abertura e de j:;:;;?: r?:inl:i‘:tm :E a;ﬁ?;'ﬂ:
gggzgramenm do exercicio, bem como de criticas dos enoerrarrfnm dngemerci-:in. bem como depariamenio contabilAdministrativo
) de critica dos dados. jam/13 dez/13
Anzlise, levantamentos e definigdo de nwel de| .
detalhamenio necessaro ao Ente para extensdoc do necoiipiﬁ:c;n Erl-.ﬁl de  detalnamento depariamenio contabilAdministrative
PCASP. ) jan/13 dez/13
Adequagio
sSistema informatizado adequado &
Agquisicio/desenvolvimento de sistema informatizado e | metodologia utilizada. . i S
adequagic dos procedimentos. sManual de procedimentas departamento contabil/Administrativo
elaboradol/atualizado. jam/13 dez’13
Avaliagao
Frealizacs d - liacs 4 Relatoric do Controle interno validando
=3 Izﬁﬁeﬁ'os Eesisté?;Eestap;erlicid::a 1agao “% | os novos procedimentas e sistemas, de depariamenio contabilAdministrative
F i i acordo com o MCASP. jami13 dez13
Implementagio
Aplicagie dos procedimentos de acorde com o
MCASE. Procedimentos implementados. depariamenio contabilAdministrative
jami13 dez13
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VIl - Demais aspectos patrimoniais previstos no Manual de Contabilidade Aplicada ac Setor Pablico.

FPODER EXECUTIVO

PODER LEGISLATIVO

Data Data = Data Data -
o R Inicio | Conclusio e Inicic | Conclusio e
Estudo e Adequagio
Analise, levantamenio, desenvolvimento e
operacionalizagio de procedimentos e registros | Relatdrio cOm definicio dos
contabeis dos de-“mais aspectos patimonisis definidos | procedimentos e registros contabeis dos departamento contibilAdministrative
na MCASP e nao tratados nos itens ateriores, tais | demais aspectos patrimoniais definidos ) i
como:  Investmentos financeiros e permanentes, | no MCASP.
controles de estogues e almoxarifado. jam13 dez3
Adequagic
sSistema informatizade adeguade a
Aquisicio/desenvolvimento de sistema informatizado e | metodologia utilizada. . v P
agequg‘;ﬁ.; dos procedimantos. sMan ua;:g de procedimentos departamenio contabil Administrativo
elaborado/atualizado. jam/13 dez/13

Avaliagio
Realizagdo de  ftestes  para  avalisgdo  dos Relatcrio do Controle intemo validando "~ R

; N . . ¥ os novos procedimentos e sistemas, de departamento contabil/Administrative
procedimentos & sistemas estabelecidos. acorda com o MCASE. E] dezi13
Implementagio
Aplicagao dos procedimentos de acorde com o Procedimentos implementados. departamento contabillAdministrative
MCAZF. jan/13 dez/13
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