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ATOSDO PODER EXECUTIVO

Atos do Prefeito
|

LEI N°1.722, DE 26 DE JULHO DE 2012.

Disp8e sobre as Diretrizes Orgamentarias para o
Exercicio Financeiro de 2013 e d4 outras providéncias.

OPREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DOVALEDO
RIOPRETO

Faco saber que aCémaraMunicipal decretae eu sanciono
aseguintelLei:

CAPITULOI
DASDISPOSICOESPRELIMINARES

Art. 1°- Ficam estabel ecidas, em cumprimento ao disposto
no art. 165, § 2.°, da Constitui¢&o Federal enalLei Complementar
Federal n.° 101, de 04 de maio de 2000, as diretrizes gerais para
elaboracéo dos orgamentos do Municipio, relativas ao exercicio
de 2013, compreendendo:

| - as prioridades e metas da Administracdo Publica
Municipal;

Il - asmetas eriscosfiscals,

[11 - aorganizagdo e estrutura dos orgamentos,

IV - asdiretrizes gerais para elaborag&o dos orcamentos
do Municipio e suas ateracOes;

V - asdisposicBes relativas adivida publicamunicipal;

V1 - as disposi¢des relativas as despesas do Municipio
com pessoal e encargos sociais,

VI — as disposi¢des sobre alteraces na legislacdo
tributariado Municipio; e

VIl —asdisposi¢cbes gerais.

CAPITULOII
DASPRIORIDADESE METASDAADMINISTRACAO
PUBLICAMUNICIPAL

Art. 2°- Asmetase prioridades parao exercicio financeiro
de 2013 sdo aquelas especificadas no Anexo de Metas e
Prioridades, integrante desta Lei, as quais ter8o assegurada a
alocagdo derecursos nalei orcamentariade 2013.
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§ 1° — A programagao da despesana L e de Orcamento Anual para o exercicio financeiro de 2013 atenderd as
prioridades e metas estabel ecidas no Anexo de que trata o caput deste artigo e aos seguintes objetivos basicos das
acOes de carédter continuado:

| - provisdo dos gastos com o pessoal e encargos sociais do Poder Executivo e do Poder Legislativo;

Il - compromissos relativos ao servigo dadividapublica;

I11 - despesas indispensaveis ao custeio de manutengdo da administragdo municipal;

IV - conservagéo e manutencgéo do patrimdnio publico.

§ 2° - Podera ser procedida a adeguagéo das metas e prioridades de que trata o caput deste artigo, se durante
o periodo decorrido entre aapresentacdo destaL ei e aelaboragéo dapropostaorcamentériapara 2013, surgirem novas
demandas e/ou situagdes em que haja necessidade da intervengao do Poder Publico, ou em decorréncia de créditos
adicionais ocorridos.

CAPITULOIII
DASMETASE RISCOSFISCAIS

Art. 3°- Integram estaL ei osAnexos, referenciadosnos 88 1°e 3.°do art. 4.°da L ei Complementar n.° 101, de4
demaio de 2000.

Par &gr afo Unico - A elaborag&o do Projeto de Lei e aexecucdo dal ei de Orgamento Anual para2013, deverdo
levar em contaas metas de resultado primdrio e nominal estabel ecidas no Anexo de Metas Fiscais constante destalel.

Art. 4° - Estdo discriminados em Anexo integrante desta L el, os Riscos Fiscais, onde séo avaliados os passivos
contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas.

CAPITULOIV
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOSORCAMENTOS

Art. 5° - Paraefeito desta L e, entende-se por:

| - PROGRAMA: instrumento de organizacdo da acdo governamental visando a concretizacdo dos objetivos
pretendidos, mensurados por indicadores, conforme estabelecido no plano plurianual;

Il - ATIVIDADE: instrumento de programagéo paraal cancar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto
de operacOes que se realizam de modo continuo e permanente, das quai s resultaum produto necessario a manutencaéo
da acdo de governo;

111 - PROJETO: instrumento de programacao paraal cancar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto
de operaces, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da
acdo de governo; e

IV - OPERACAO ESPECIAL : despesas que n&o contribuem para a manutencéo das agdes de governo, das
guais ndo resulta um produto, e ndo geram contraprestacdo direta sob a forma de bens ou servicos.

§1°- Cadaprogramaidentificaraas agdes necessarias paraatingir os seus objetivos, sob aformade atividades,
projetos e operagdes especiais, especificando os respectivos valores e metas, bem como as unidades orgamentérias
responsaveis pelo seu gerenciamento, que designardo um gerente para cada programa, ainda que de natureza
multissetorial, com maisde um 6rgéo executor.

§ 2°- Asatividades, projetos e operagdes especiai s serdo desdobradas em subtitul os, unicamente para especificar
sualocalizagdo fisica, integral ou parcial, ndo podendo haver alteragdo das respectivas finalidades e dos produtos e
unidades de medida, estabelecidos para o respectivo titulo.

§ 3° - Cada atividade, projeto e operacdo especial identificard afungdo e a subfuncgéo as quais se vinculam.

Art. 6° - Os orcamentos fiscal e da seguridade social discriminardo a despesa por unidade orcamentéria,
detalhada por categoria de programag&o em seu menor nivel, com as suas respectivas dotagdes, especificando aesfera
orcamentaria, a modalidade de aplicagdo, a fonte de recursos, expressa por categoria econdmica, indicando-se para
cada uma, o seguinte detalhamento dos grupos de natureza da despesa a que se refere:

| - DESPESASCORRENTES:

a) pessoal e encargos sociais,
b) juros e encargos dadivida; e
C) outras despesas correntes;
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Il - DESPESASDE CAPITAL:
a) investimentos;
b) inversdesfinanceiras; e
¢) amortizagdo dadivida.

Art. 7°- O projeto delei orcamentériaanual seraencaminhado aCémaraMunicipal, conforme estabelecido no
inciso Il do § 5°do art. 165 da Constituicéo Federal enoart. 2.°, seus parégrafos eincisos, daL el Federal n.°4.320, de
17 demarco de 1964, e sera composto de:

| - textodale;

Il - resumo dareceitados orcamentosfiscal e daseguridade social, por categoriaecondmica, segundo aorigem
dos recursos,

I11 - resumo da despesa dos orcamentos fiscal e da seguridade social, por categoria econémica e grupo de
natureza da despesa, segundo a origem dos recursos;

IV - resumo da despesa por funcéo, segundo a origem dos recursos;

V - resumo da despesa por poderes e 6rgdos, segundo a origem dos recursos,

V1 - resumo do quadro geral dareceitados orcamentosfiscal e da seguridade socia por categoriaecondmicae
natureza da receita, segundo a origem dos recursos;

VI1I - quadro geral dareceitados orcamentosfiscal e daseguridade social por categoriaeconémicae naturezada
receita, segundo a origem dos recursos;

VI - demonstrativo dareceitapor 6rgao/indiretas;

IX - quadro geral da despesa dos orcamentos fiscal e da seguridade social por poder e 6rgéo, segundo os
grupos de natureza da despesa e fonte de recursos,

X - quadro gera da despesa dos orcamentos fiscal e da seguridade social por poder e érgédo, segundo as
categorias de programacéo, grupos de natureza da despesa, fontes de recursos e modalidades de aplicacdo; e

X1 - consolidac8o dos quadros or¢camentérios.

§ 1° - Integraréo a consolidacdo dos quadros orcamentérios a que serefere o inciso X1 deste artigo, incluindo
os complementos referenciados no art. 22, inciso |11 e parégrafo tnico, daL ei Federal n.° 4.320, de 1964, os seguintes
guadros:

| - discriminacdo dalegislacdo bésica da receita e da despesa dos orcamentos fiscal e da seguridade social;

Il - evolugdo dareceita do Tesouro Municipal por categoria econdmica e natureza dareceita;

111 - evolugdo da despesa do Tesouro Municipal por categoria econdmica e grupos de natureza da despesa;

IV - demonstrativo da despesa dos or¢camentos fiscal e da seguridade social por poder, 6rgdo e funcéo;

V - demonstrativo da receita e despesa dos orcamentos fiscal e da seguridade social, por categoria econdmica
e seus desdobramentos;

VI - demonstrativo dos efeitos sobre as receitas e despesas decorrentes de isengdes, anistias, remissoes,
subsidios e beneficios de natureza financeira, tributériae crediticia, naformadispostapelaLei Complementar n.° 101,
de 2000;

VIl - demonstrativo da receita e planos de aplicagdo dos Fundos Especiais, que obedecerd ao disposto no
incisol do§2°doart. 2.°daL el Federa n.°4.320, de 1964,

V111 - consolidac8o das despesas por projetos, atividades e operacfes especiais, segundo a categoriaecondmica,
apresentados em ordem numeérica;

I X - demonstrativo de fungdo, subfuncéo e programa por projeto, atividade e operacdo especial;

X - demonstrativo de funcdo, subfungdo e programa por categoria econémica;

X1 - demonstrativo de funcéo, subfungdo e programa conforme o vinculo com o0s recursos,

X11 - demonstrativo daaplicagéo dos recursos namanutengdo e desenvol vimento do ensino nos termos do art.
212 da Constitui¢ao Federal, modificado pelaEmenda Constitucional n.° 14, de 1996, edosarts. 70 e 71 daL el Federa
Nn.29.394, de 20 de dezembro de 1996, por 6rgdo, detalhando naturezas dareceitaeval ores por categorias de programagao,
grupos de natureza da despesa e modalidade de aplicacéo;

X111 - demonstrativo da aplicacdo de recursos em acfes e servicos publicos de salide, detalhando as categorias
de programacao, seus valores e fontes de recursos, para fins de apuracéo do cumprimento da obrigacéo disposta no
art.198, 82°,inciso |1, daCongtitui¢do Federal, eno art.77, inciso 11, do Ato das Disposi¢des Congtitucionais Transitorias,
ambos com aredagao dada pela Emenda Constitucional n° 29, de 13/09/2000.
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§ 2° - A mensagem que encaminhar o projeto delei orcamentariaanual contera:

| —relato sucinto dasituagéo econdmicaefinanceirado Municipio e andlise do impacto daconjunturaeconémica
do Pais nas contas municipais e suas implicacdes sobre a proposta orcamentaria;

Il - resumo dapoliticaecondmicae social do Governo;

Il - justificativa da estimativa e da fixacdo, respectivamente, da receita e da despesa e dos seus principais
agregados;

IV - demonstrativo damemdériade cal culo dareceita e premissas utilizadas;

V - demonstrativo da divida fundadainterna;

V1 - demonstrativo daevolucéo do estoque e daarrecadacdo daDividaAtivaMunicipal, nos exercicios de 2010
a2011, easestimativas paraosexerciciosde 2012 e 2013, segregando-se por item dereceita;

VIl - relagdo das entidades, organismos ou associagdes aos quais serdo destinados diretamente recursos a
titulo de subvencdes, auxilios ou de contribui¢Bes correntes ou de capital no exercicio de 2013;

VIII - previsdo das entidades conveniadas ou credenciadas que receberéo recursos a conta do or¢camento de
2013, indicando o 6rgéo ou entidade responsével pelatransferéncia e valores,

I X - demonstrativo dos principais custos unitarios médios utilizados na elaboracéo dos orcamentos, para 0s
principais servigos e investimentos, justificando os valores adotados;

X - demonstrativo das categorias de programacao, seus val ores e fonte de recursos, a serem consi deradas como
despesas obrigatérias de carater continuado, indicando a estimativa de sua expansao para o proximo exercicio;

X1 - relato sucinto dapoliticatributériaaser praticadapelo Municipio no exercicio de 2013;

X1 - demonstrativo da compatibilidade da programac&o dos orcamentos com as metasfiscais;

X111 - demonstrativo dos projetos sel ecionados mediante o processo de or¢camento participativo, setiver sido
implantado;

X1V —relagdo dos precatdriosjudiciérios regularmente apresentados naformado 8. 1°. do art. 100 da Congtituicéo
Federal e para os quais houver previsdo de dotacdo na proposta de lei orcamentéria, com o mesmo detalhamento
previsto no art. 23 desta L ei, acompanhada de rel agdo destacada dos débitos resultantes de parcelamento de precatdrios
apresentados em exercicios anteriores; e

XV - relagdo das entidades, organismos ou associacfes aos quais serdo destinados diretamente recursos a
titulo de subvengdes, auxilios ou de contribuic¢des correntes ou de capital no exercicio de 2013, informando para cada
entidade;

a) valorestotais ou atransferir paraa entidade no exercicio vigente;

b) categoriade programacéo, inclusive subtitulo se houver, detalhado por elemento de despesa, que contenha
adotacdo proposta para o exercicio;

¢) préviae especificaautorizacdo legal que amparaatransferéncia, nostermos do artigo 26 daL el Complementar
n° 101, de 2000;

d) seatransferéncianéo for amparadaem lei especifica, identificar-se-aafinalidade e amotivagdo do ato, bem
como aimporténcia de tal alocacéo para o setor publico.

§ 3° - Os programas finalisticos do governo, serdo detalhados por érgdo da Administracdo Direta, Indireta e
Fundacional.

§4° - O Poder Executivo enviarda CamaraMunicipal os projetosdelel orcamentéria e dos créditos adicionais
em meio eletrénico com sua despesa discriminada, no caso do projeto de lei orcamentéria, por elemento de despesa.

§ 5° - Os 6rgéos responsaveis do Poder Executivo encaminhar&o a Comisséo de Orcamento, Finangas e
Fiscalizagdo da Camara Municipal, até vinte dias apds o envio da proposta orcamentéaria, demonstrativo contendo a
relacdo das obras que constardo da proposta orcamentaria e cujo val or ultrapasse R$ 150.000,00 (cento e cinquentamil
reais), contendo:

a) especificacdo do objeto ou etapa da obra, identificando o respectivo subtitulo orcamentério;

b) estagio em que a obra se encontra;

¢) cronograma fisico-financeiro para sua conclusao;

d) projeto bésico e memorial descritivo, se houver, e

€) etapas a serem executadas com as dotagdes consignadas no projeto de lei orcamentaria.

§ 6° - A Comissdo de Orcamento, Financas e Fiscalizagdo da Camara Municipal tera facilitado o seu acesso a
todos os dados utilizados na el aboracéo da proposta or¢gamentéria, independentemente de requerimento prévio, bastando
comunicacdo do Presidente daCémara.

§ 7° - Os demonstrativos e informages complementares exigidos por esta Lei identificardo, logo abaixo do
respectivo titulo, o dispositivo a que se referem.

§ 8°- O Poder Executivo encaminharaa CémaraMunicipal até vinte dias apds o envio do projeto delei
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orcamentaria, inclusive por meios el etronicos, demonstrativos contendo asinformacfes complementares rel acionadas
no Anexo das I nformagdes Complementares ao Projeto de Lel Orgamentéria.
§ 9° - Os valores constantes dos demonstrativos serdo elaborados a pregos da proposta orgamentéria.

Art. 8°—0 Poder Legidativo encaminharaao Poder Executivo até 15 de agosto, suapropostaorcamentaria, para
fins de consolidag&o do projeto de lei orgamentéria, observadas as disposi¢les desta L ei.

Art. 9°— O Poder Executivo colocard adisposi¢ao da Camara Municipal, no minimo 15 (quinze) dias antesdo
prazo final para encaminhamento das propostas orcamentarias desta, 0s estudos e as estimativas das receitas para o
exercicio subseqiente, inclusive da corrente liquida, e as respectivas memoarias de cdl culo.

Art. 10 — Os orcamentos fiscal e da seguridade social discriminardo a despesa por unidade orcamentéria,
segundo aclassificago funciona programatica:

| — pessoal e encargos sociais,

Il —juros e encargos dadivida;

I'11 — outras despesas correntes;

IV —investimentos;

V — inversBes financeiras, incluidas quaisquer despesas referentes a constituicéo ou aumento de capital de
empresas;

VI —amortizagdo dadivida;

VI — outras despesas de capital.

§ 1° — As categorias de programaggo de que trata este artigo serdo identificadas por projetos ou atividades.

§2°—No projeto delel orcamentériaanual seraatribuido acadaprojeto ou atividade, parafins de processamento,
um codigo sequiencial que constaradal el OrcamentariaAnual.

§ 3°— O enquadramento dos proj etos e atividades, na classificacdo funcional -programatica, deveraobservar os
objetivos, independentemente da entidade executora.

§ 4° — Cada projeto somente constard de uma Uinica unidade orgamentéria.

Art. 11 — A modalidade de aplicacéo, referida no artigo anterior, destina-se a indicar se 0s recursos seréo
aplicados diretamente pela unidade detentora do crédito orgamentario ou transferidos, ainda que na forma de
descentralizagdo, a outras esferas de governo, 6rgaos ou entidades, de acordo com a especificacdo estabel ecida pela
SecretariaMunicipal de Fazenda.

Art. 12 — E vedada ainclus3o na proposta de Lei OrcamentariaAnual de programas de trabalho, projetos ou
atividades com definigdo genérica quanto a sua destinagdo, devendo ser especificados quanto ao objetivo a ser
alcancado e de tal forma que se possa identificar a quantificagdo a ser atingida e a localizacdo de sua execugéo ou
publico-alvo a ser atingido.

Par &gr afo Unico — Sempre que um programade trabal ho, projeto ou atividade for produzir resultadosfisicosem
pontos diferentes do Municipio, deverdo ser desmembrados em tantos programas de trabal ho, projetos ou atividades
especificos quantos forem os resultados fisicos obtidos.

Art. 13 — As fontes de recursos que corresponderem as receitas provenientes da concessao e permissao de
servicos publicos constardo naLei OrgamentériaAnual com cddigo préoprio que as identifique.

Art. 14— Osprojetos de lel relativos a créditos adicionais serdo apresentados na forma e com o detalhamento
estabel ecidos para o projeto de lei orcamentériaanual.

§ 1°—Acompanharéo os projetos de leisrel ativos a créditos adi cionai s exposi ¢&o de motivos que osjustifiquem
e que indiguem as conseqgiiéncias dos cancelamentos de dotacBes propostas sobre a execugdo dos projetos ou
atividades correspondentes.

§ 2° — Os decretos de abertura de créditos adicionais suplementares, se autorizados pela Lei Orgamentéria
Anual, serdo devidamente publicados.

§ 3°—Cadaprojeto delei deverarestringir-se aum unico tipo de crédito adicional .

§ 4° - No exame quanto a admissibilidade de projetos de lei que autorizem a abertura de créditos adicionais a
Comissdo de Finangas, Orgamento e Fiscalizaggo declarardem seu parecer como inadmissiveis os projetos que tenham
sido encaminhados sem as informagBes e documentos, total ou parcialmente, determinados por estaLei.
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Art. 15— E vedada a execugéo orcamentéariacom amodalidade de aplicacZo “ aser definida—99".

CAPITULOV
DA ELABORAGCAO DOSORCAMENTOSDO MUNICIPIO E SUASALTERACOES
Secéol

Diretrizes Gerais

Art. 16 - A estimativa da receita e a fixagdo da despesa, constantes do projeto de lei orcamentéria, serdo
elaboradas a precos correntes, explicitadaametodol ogia utilizada.

Art. 17 - A elaboracéo do projeto, aaprovacdo e aexecucdo dalei orcamentariade 2013 dever&o ser realizadas
de modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o
amplo acesso da sociedade a todas as informacdes relativas a cada uma dessas etapas.

Par &gr afo Unico - Serdo divulgados:

| - pelo Poder Executivo:

a) asestimativas dasreceitasde quetratao art. 12, 8 32, daLei Complementar n° 101, de 2000;

b) aproposta de lei orcamentéria, inclusive em versdo simplificada, seus anexos, a programagéo constante do
detalhamento das acfes e as informagfes complementares; e

c) alei orcamentériaanual;

Il —pelaCémaraMunicipal, o parecer preliminar, osrelatdrios setoriais efinal, quando houver, e o Parecer da
Comissdo de Orgamento, Finangas e Fiscalizagdo, com seus anexos.

Art. 18 - A lei orcamentaria parao exercicio financeiro de 2013 contera dispositivos para adequar a despesa a
receita, em fungdo dos efeitos econdmicos que decorram de:

| - realizac8o dereceitas ndo previstas,

Il - disposicOes legais em nivel federal, estadual ou municipal que impactem de forma desigual as receitas
previstas e as despesas fixadas; e

I11 - adequagdo na estrutura do Poder Executivo, desde que sem aumento de despesa, nos casos em que é
dispensado de autorizagéo legislativa.

Par agr afo Unico - A adequago da despesa areceita, de que trata o caput deste artigo, decorrente de qual quer
das situagOes previstasnosincisos|, |1 elll, implicaraarevisio das metas e prioridades para o exercicio de 2013.

Art. 19 - A abertura de créditos adicionais suplementares, nos termos estabelecidos em lei, mediante o
cancelamento total ou parcial de dotacfes, por grupos de natureza da despesa, deveravisar aotimizagdo dos objetivos
das atividades-meio ou aviabilizacdo dos resultados almej ados nos programas e ser justificada sempre que as alteragdes
afetarem a programacao finalistica do governo, discriminadano Anexo de Metas e Prioridades queintegraesta L el.

Art. 20 - Desde que observadas as vedages contidas no art. 167, inciso VI, da Constituicdo Federal, fica
facultada a descentralizagéo de créditos orcamentarios para execucdo de agdes de responsabilidade da unidade
descentralizadora.

Art. 21 - Além deobservar asdemaisdiretrizes estabel ecidas nestalei, aad ocagdo dosrecursosnalel orcamentéria
e em seus créditos adicionais sera feita de forma a propiciar o controle dos custos das agdes e a avaliagdo dos
resultados dos programas de governo.

Art. 22 - As despesas com o pagamento de precatérios judiciérios correrdo a conta de dotagdes consignadas
com estafinalidade em atividades especificas, nas programagdes a cargo da SecretariaMunicipal de Fazenda.
Par agrafo Unico — Os recursos alocados na Lei Orgamentéria Anual com a destinaco prevista neste artigo, ndo
poderdo ser cancelados para a abertura de créditos adicionais com outra finalidade.

Art. 23 —A Procuradoria Juridica encaminhara a Secretaria Municipal de Fazenda, até 25 de julho de 2012, a
relacdo dos débitos constantes de precatorios judiciais aserem incluidas na proposta orgamentériapara 2013, conforme
determinado pelo art. 100, § 1°. daConstitui¢ao Federal, discriminada por 6rgéo daadministragdo diretaeindireta, e por
grupo de despesas originarias da agéo, conforme definido nesta L e, especificando:
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a) nimero e data do ajuizamento daacdo originaria;
b) nimeros de processos,
€) numeros de precatérios;
d) data da expedicéo dos precatorios;
€) nome do beneficiado;
f) valor do precatério a ser pago;
g) data do trénsito em julgado; e
h) identificac&o daVaraou Comarcade origem.
§ 1° - A relacdo dos débitos, de que trata o caput deste artigo, somente incluird precatorios cujos processos
contenham certiddo detrénsito em julgado da decisdo exegiienda e atendam a pel 0 menos uma das seguintes condicles:
| - certiddo de transito em julgado dos embargos a execucéo; e
I - certidéo de que ndo tenham sido opostos embargos ou qual quer impugnagdo aos respectivos célculos.
§ 2°- A atualizagdo monetéria dos precatérios determinada no § 1° do art. 100 da Constituicdo Federal ndo
podera superar, no exercicio de 2012, a variacio do indice Geral de Pregos — Disponibilidade Interna (IGP-DI), da
Fundacdo Getulio Vargas, devendo ser aplicado a parcelaresultante do parcelamento.

Art. 24 - Além daobservanciadas prioridades e metas fixadas nostermos do art. 2° destaL ei, alei orcamentéria
e seus créditos adicionais, observado o disposto no art. 45 da Lei Complementar n° 101, de 2000, somente incluirdo
projetos ou subtitul os de projetos novos se os recursos al ocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa ou a obtencéo
de umaunidade completa.

§ 1° - Para fins de aplicacéo do disposto neste artigo, ndo serdo considerados projetos com titul os genéricos
gue tenham constado de leis orcamentarias anteriores.

§ 2° - Serdo entendidos como proj etos ou subtitul os de projetos em andamento aquel es cujaexecucdo financeira,
até 30 dejunho de 2012, ultrapassar vinte por cento do seu custo total estimado, conforme indicado no demonstrativo
previsto no Anexo aesta L ei, das | nformagBes Complementares ao Projeto de L ei Orcamentériade 2013.

Art. 25 - Na programagdo de novos investimentos dos érgéos da Administragdo Direta e Indireta serdo
observadas as determinacdes do § 5° do art. 5.°edo art. 45 da L ei Complementar n.° 101, de 2000:

| - aconservagdo do patrimonio publico e os investimentos em fase de execucéo terdo preferéncia sobre os
Nnovos projetos; e

Il - ndo poderdo ser programados novos projetos, a conta de anulagéo de dotagdo destinada aos investimentos
em andamento, cuja execucdo tenha ultrapassado trinta e cinco por cento até o exercicio financeiro de 2012.

Art. 26 — Na programagao da despesa ndo poderdo ser:

| — fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos e legamente instituidas
unidades executoras,

Il —incluidos projetos com amesma finalidade em mais de um 6rgéo;

Il —incluidas despesas a titulo de Investimentos — Regime Especial de Execucdo, ressalvados os casos de
calamidade publicaformal mente reconhecidos, naformado art. 167, § 3°, daConstitui¢éo Federal; e

IV —classificadas como atividades dotacfes que visem ao desenvolvimento de ages limitadas no tempo e das
guais resultem produtos que concorram para a expansao ou aperfeicoamento da agéo do Governo.

Paragrafo Unico — Excetuados 0s casos de obras cuja natureza ou continuidade fisica ndo permitam o
desdobramento, aL ei OrcamentériaAnual ndo consignararecursos aprojetos que selocalizem em maisde umaunidade
orcamentaria.

Art. 27 — Paraos efeitos desta L e, entende-se como agdes tipicas do Municipio as agdes governamentais que
ndo sejam de competénciaexclusiva da Unido, nem de competénciacomum aUnido e o Estado.

Art. 28 — Os recursos para compor a contrapartida de empréstimos internos e para o pagamento de sinal,
amortizagao, juros e outros encargos, observados os cronogramas financeiros das respectivas operagdes, ndo poderéo
ter destinagdo diversa da programada, exceto se comprovado documentalmente, pela Camara Municipal, erro na
fixag80o desses recursos.

Par &gr afo Unico — Excetua-se do disposto neste artigo a destinago, mediante a abertura de crédito adicional
especial, com préviae especificaautorizagdo legislativa, de recursos de contraparti da para cobertura de despesas com
pessoal e encargos sociais, sempre que for evidenciada aimpossibilidade de sua aplicacdo original.
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Art. 29 - Asdespesas obrigatorias de caréter continuado definidas no art. 17 daLei Complementar n.° 101, de
2000, e as despesas de que trata o artigo anterior, relativas a projetos em andamento, cuja autorizacdo de despesa
decorra de relagdo contratual anterior, serdo, independentemente de quaisguer limites, reempenhadas nas dotacfes
préprias ou, em casos deinsuficiénciaorcamentaria, mediante transposi ¢ao, remanejamento ou transferénciade recursos.

Art. 30 - Apdsapublicacdo dal ei Orcamentaria, o Poder Executivo divulgara, em até 20 (vinte) dias Gteis, por
unidade orcamentériade cada Orgao, Fundo e Entidade queintegram os orgamentos de quetrataestal ei, o detalhamento
da despesa, especificando para cada categoria de programacdo e grupos de natureza da despesa, 0s respectivos
desdobramentos em consonanciacom aPortaria Interministerial n.° 163, de 2001, parafins de execucdo orgamentaria.

Art. 31 - E vedada ainclusio, nalei orcamentéria e em seus créditos adicionais suplementares, de quai squer
recursos do Municipio de dotagdes atitulo de“ subvengdes sociais’, ressal vadas aquel as destinadas de formaespecifica
aentidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada de atendimento direto ao publico nas
areas de assisténcia social, salde ou educacéo e que estejam registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Socia
-CNAS.

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de recursos referidos no caput, a entidade privada sem fins lucrativos
deverdapresentar declaracdo de funcionamento regular nos Ultimos doisanos, firmado por autoridadelocal e comprovante
de regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2° - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos municipais, aqualquer titulo, submeter-se-8o
a fiscalizagdo do Poder Pdblico com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para 0s quais
receberam 0s recursos.

§ 3°. — E vedada ainclusdo nalei orgamentéria de dotago global atitulo de subvengdes sociais.

Art. 32 - E vedada a inclusdo de dotacBes, na lei orcamentéria e em seus créditos adicionais, a titulo de
“auxilios’ para entidades privadas, ressalvadas as sem fins lucrativos e desde que sgjam:

| - deatendimento direto e gratuito ao publico e voltadas parao ensino especial, ou representativas dacomunidade
escolar das escolas publicas do ensino fundamental ou, ainda, unidades mantidas pela CampanhaNacional de Escolas
daComunidade- CNEC;

I - consdrciosintermunicipai s de salide, constituidos exclusivamente por entes publicos, legalmenteinstituidos
e signatérios de contrato de gestéo com a administragéo publicafederal, e que participem da execucdo de programas
nacionais de salde;

111 —consorciosintermunicipais de residuos sdlidos, constituidos exclusivamente por entes pablicos, legalmente
instituidos e que participem de programas destinados a destinagéo adequada dos residuos solidos.

Par &gr afo Unico - Sem prejuizo da observanciadas condi coes estabel eci das neste artigo, ainclusio de dotagbes
nalei orcamentaria e sua execucgdo, dependerdo, ainda, de:

| - publicacdo, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas na concessao de auxilios, prevendo-se
cldusula de reversdo no caso de desvio de finalidade;

I - identificac&o do beneficiario e do valor transferido no respectivo convénio.

Art. 33—Além daobservanciaaautorizacdo especificade quetratao caput do art. 26 daLei Complementar n°
101, de 2000, a destinagéo de recursos do Municipio ao setor privado, atitulo de subvencgdes, auxilios, contribui¢oes,
correntes e de capital, e outras denominagdes, observaraao que dispde alLei Municipal n° 1.105, de 2004.

Art. 34- A Le de Orcamento Anual conterareserva de contingéncia constituida exclusivamente com recursos
do orcamento fiscal equivalente a, no minimo, 1% (um por cento) dareceita corrente liquida.
§1°- N&o seraconsiderada, paraos efeitos do caput, areservaacontade receitas vinculadas e diretamente arrecadadas
dos fundos e das entidades da administracdo indireta.

§ 2° — A utilizag&o dos recursos aocados em reserva de contingéncia se dara exclusivamente para fins de
atendimento de passivos contingentes e outros riscos fiscais imprevistos, descritos nos Anexos desta Lei.

§ 3°—A reserva de contingéncia prevista no caput deste artigo serdidentificada pelo digito 9 (nove) no que se
refere ao grupo de natureza da despesa.

Art. 35—A execucdo dalei orcamentériae seus créditos adi cionai s obedecera aos principios constitucionais da
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impessoalidade e moralidade naAdministracdo Plblica, ndo podendo ser utilizada com o objetivo deinfluir, diretaou
indiretamente, na apreciacdo de proposi cbes em tramitacdo naCamaraMunicipal.

Secdol|
DasDiretrizes Especificasdo Or gamento Fiscal

Art. 36 — O Orgamento Anual do Municipio compreenderé:

| —orcamento fiscal da administracdo direta, incluindo seus fundos especiais;

Il —osorgamentos da administracdo indireta; e

I'11 —orcamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e 6rgaos a elavincul ados, daadministragdo
diretaeindireta.

Art. 37 — S80 gastos municipais 0s destinados a aguisi¢do de bens e servi¢os para cumprimento dos objetivos
do Municipio e solugdo de seus compromissos de natureza socia e financeira.

Par agrafo Unico — Os gastos municipais s30 estimados por servicos e obras mantidos ou realizados pelo
Municipio, considerando:

a) acargadetrabal ho estimada parao exercicio de 2013;

b) a projecéo dos gastos de pessoal localizado no servigo, com base na politica salarial estabelecida pelo
Municipio para seu pessoal, considerando inclusive acréscimos legais, de admissdes e eventuais regjustes a serem
concedidos aos servidores publicos municipais;

¢) patriménio do Municipio;

d) retorno social ou financeiro do valor aplicado na execucdo das obras.

Art. 38 — Constituem receitas do Municipio as provenientes de:

| —tributos e contribui¢des de sua competéncia;

I —atividades econdmicas que, por conveniénciaou forcadelei, vier aexecutar;

|11 —transferéncias de outras esferas, por forca de mandamento constitucional ou convénios firmados; e

IV — empréstimos e financiamentos, devidamente autorizados por Lei, com vencimentos fora do exercicio e
vinculados sobre os servicos publicos, assim como projetos e investimentos.

Art. 39— Naestimativa dareceitadeveraser consideradaumareducdo no estoque daDividaAtivalancadaem,
no minimo, 10% (dez por cento).

Par agr afo Unico — Para que o percentual minimo estabelecido no caput seja alcancado o Poder Executivo
adotara, ao longo do exercicio de 2013, as providéncias necessérias, incluindo a concessdo de beneficio de natureza
tributéria, observadaalegislacéo aplicavel, desde que esta se mostre mais vantajosa do que os procedimentosjudiciais
préprios.

Secéol 1
DasDiretrizes Especificasdo Or camento da Seguridade Social

Art. 40 - Os orcamentos fiscal e da seguridade social compreenderdo a programacéo do Poder Legislativo, do
Poder Executivo, seus fundos, érgéos e entidades daAdministracdo Diretae Indireta, inclusive fundacfes instituidas
e mantidas pelo Poder Publico, e contard, dentre outros, com recursos provenientes:

| - das contribuic¢des sociais previstas na Constituicéo Federal;

I —das receitas proprias dos érgaos, fundos e entidades que integram exclusivamente o orcamento; e

I11 - doorcamentofiscal.

Art. 41 - O or¢camento da seguridade social compreendera:

| — as dotacBes destinadas a atender as agbes nas &reas de assisténcia social, previdéncia social e salde,
obedecerdao definido nosarts. 165, 85.9, 111; 194 e 195, §8 1° e 2°, da Constitui¢do Federal;

Il — as dotacdes relativas ao pagamento de beneficios, em categorias de programacdo especifica para cada
categoriae beneficios.

Art. 42 - O orgamento da seguridade social discriminardosrecursos do Municipio e atransferénciade recursos
da Uni&o parao Municipio.
Par agr afo Unico — O orcamento da seguridade social incluira os recursos necessarios a aplicacdes em acdes e
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servicos publicos de sadde.

CAPITULOVI
DASDISPOSICOESRELATIVASA DiVIDAPUBLICAMUNICIPAL

Art. 43 - Alei orcamentariaanual garantirarecursos parapagamento dadespesacom adividacontratual e com
o refinanciamento da divida pdblica municipal, nos termos dos contratos firmados.

Art. 44 — Todas as despesas relativas a divida piblica municipal, contratual se previsiveis, empenhadas ou
reconhecidas, serdo consignadas em reserva de dotagdes proprias.

CAPITULOVII
DASDISPOSICOESRELATIVASASDESPESASCOM PESSOAL
EENCARGOSSOCIAIS

Art. 45 - O Poder Executivo publicara, até 31 de agosto de 2012, atabela de cargos efetivos e comissionados
integrantes do quadro geral de pessoal civil, em administracdo direta e indireta, demonstrando os quantitativos de
cargos ocupados por servidores estaveis e ndo-estéveis e de cargos vagos.

Par agr afo Unico - O Poder L egislativo observardo cumprimento do disposto neste artigo, mediante ato proprio
de suaMesaDiretora.

Art. 46 - O Poder Executivo e o Poder L egidativo terdo como limites naelaborago de suas propostas orcamentarias
parapessoal e encargos sociais o disposto nanormaconstitucional enosarts. 19 e 20 daLei Complementar n.° 101, de
2000.

Art. 47 - No exercicio de 2013, observado o disposto no art. 169 da Constituicdo Federal, somente poderéo ser
admitidos servidores se:

| - existirem cargos e empregos publicos vagos a preencher, demonstrados na tabela a que se refere o art. 45
desta Lei, considerados os cargos transformados,

I - houver vacancia, apos 31 de agosto de 2012, dos cargos ocupados constantes da referida tabel g;

I11 - houver prévia dotagdo orcamentaria suficiente para o atendimento da despess; e

IV - for observado o limite previsto no art. 46.

Art. 48 —0Osprojetosdelel sobre transformagéo de cargos, bem como os rel acionados aaumento de gastos com
pessoal e encargossociais, no &mbito do Poder Executivo, serdo acompanhados de manifestagdo da SecretariaMunicipal
de Administragdo, em sua area de competéncia.

§ 1° - Para atendimento do disposto no caput, os projetos de lei seréio sempre acompanhados de:

| — declaragé@o do proponente e do ordenador de despesas, com as premissas e metodologia de calculos
utilizadas, conforme estabelecem osarts. 16 e 17 daLei Complementar n° 101, de 2000; e

I - smulagdo que demonstre 0 impacto dadespesacom amedidaproposta, detal hada, no minimo, por elemento
de despesa.

§2°— 0 6rgéo proprio do Poder Legislativo assumirdem seu &mbito as atribui ¢Bes necessérias ao cumprimento
do disposto neste artigo.

Art. 49 - Parafinsde atendimento ao disposto no art. 169, 8 12, inciso |1, da Constitui¢céo Federal, ficaautorizada
arealizacdo darevisdo geral daremuneragdo dos servidores publicos, nadatabase definidanal el Municipal n° 854, de
26 de novembro de 2002, alteradapelalei Municipal n°1.609, de 16 de dezembro de 2010.

Art. 50 — No exercicio de 2013, arealizac8o de servigo extraordinério, quando a despesa houver extrapolado
noventae cinco por cento doslimitesreferidosno art. 46 destaL ei, exceto no caso previstono art. 57, 86°, inciso 1, da
Constituicéo Federal, somente poderaocorrer quando destinada ao atendimento de rel evantesinteresses publicos que
ensegjam situagdes emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade.

Par 4gr afo Unico—A autorizagio paraarealizac3o de servigo extraordinario, no ambito do Poder Executivo, nas
condicdes fixadas no caput deste artigo, é de exclusiva competéncia do Secretério Municipal de Administragao.
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Art.51- Odispostono § 1°do art. 18 daLei Complementar ne 101, de 2000, aplica-se exclusivamente parafins
de célculo do limite da despesa total com pessoal, independentemente da legalidade ou validade dos contratos.

Par agr afo Unico - N&o se considera como substituiczo de servidores e empregados publicos, para efeito do
caput, os contratos de terceirizagéo relativos a execucdo indireta de atividades que, simultaneamente;

| - sejam acessorias, instrumentai s ou complementares aos assuntos que constituem area de competéncialegal
do 6rgédo ou entidade;

Il - ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do quadro de pessoal do érgéo
ou entidade, salvo expressa disposicéo legal em contrario, ou quando se tratar de cargo ou categoria extinto, total ou
parcia mente.

CAPITULOVIII
DASALTERACOESNALEGISLACAOTRIBUTARIA

Art. 52 - Asreceitas seréo estimadas e discriminadas de duas formas:

| - considerando a legislacdo tributéria vigente até a data do envio do projeto de lei orcamentaria a Camara
Municipal; e

Il - considerando, se for o caso, os efeitos das alteracfes nalegislacéo tributéria, resultantes de projetos de lei
encaminhados a CamaraMunicipal até trés meses antes do encerramento do exercicio de 2012, especialmente sobre:

a) reavaliacdo das aliquotas dos tributos;

b) critériosde atualizacdo monetéria;

¢) aperfeicoamento dos critérios para correcéo dos créditos do Municipio recebidos com atraso;

d) alteracdo nos prazos de apuragdo, arrecadacao e recolhimento dos tributos;

€) extincdo, reducdo e instituicdo de isencdes e de incentivos fiscais; e

f) revisdo dalegislacdo sobretaxas.

Art. 53 - Na estimativa das receitas do projeto de lei orcamentéria poderdo ser considerados os efeitos de
propostas de alteracBes na legislacéo tributaria e das contribui¢fes que sejam objeto de proposta de emenda a Lei
OrganicaMunicipal ou de projeto delei que estejaem tramitacdo naCamaraMunicipal.

§1°. - Seestimadaareceita, naformadeste artigo, no projeto delei orcamentaria:

| - serdo identificadas as proposi ¢cdes de alteracdes nalegislacdo e especificadaareceitaadicional esperada, em
decorréncia de cada uma das propostas e seus dispositivos; e

Il - sera apresentada programagao especial de despesas condicionadas a aprovacdo das respectivas alteracdes
nalegislacéo.

§2°, - Caso as alteragdes propostas ndo sejam aprovadas, ou o sejam parcialmente, até o envio do projeto delei
orcamentériaasancéo do Prefeito, deformaando permitir aintegralizagdo dos recursos esperados, as dotagBes aconta
dos referidos recursos seréo canceladas, mediante decreto, até 30 (trinta) dias ap6s a san¢do da Lei Orcamentéria,
observados os critérios a seguir relacionados, para aplicacdo seqiencial obrigatdria e cancelamento linear, até ser
completado o valor necessério para cada fonte de receita:

| - de até cem por cento das dotacBes relativas aos hovos proj etos;

Il - de até sessenta por cento das dotacdes relativas aos projetos em andamento;

I11 - de até vinte e cinco por cento das dotacdes rel ativas as ages de manutencao;

IV - dos restantes quarenta por cento das dotagdes relativas aos projetos em andamento; e

V - dos restantes setenta e cinco por cento das dotagdes relativas as agdes de manutencao.

Art. 54 — N&o sera aprovado projeto de lei que conceda ou amplie incentivo, isencdo ou beneficio de natureza
tributariaou financeira, sem que tenham sido implementadas as medidas compensatdrias do impacto financeiro previsto
parao exercicio e ndo tiverem sido atendidas as demaisexigénciasdo art. 14 daL ei Complementar ne 101, de 2000.

CAPITULOIX
DASDISPOSICOESGERAIS

Art. 55 - As propostas de emendas ao projeto de lei orcamentéria, ou aos projetos de lei que o modifiquem, a
gueserefere osartigos desta L ei, somente poder&o ser apreci adas se apresentadas com aformae o nivel de detalhamento
estabel ecidos nesta Lel e aindicacdo dos recursos compensatdrios correspondentes.
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Art. 56 - Asemendas ao projeto delei orcamentéria para 2013, obedecer&o ao disposto nos artigos 166, 88 2°,
3° e 4° da Constituicdo Federal, no que couber.

Art. 57 - Asemendasao projeto delei de orgamento anual dever&o considerar, ainda, aprioridade das dotacbes
destinadas a0 pagamento de precatdrios judiciais e outras despesas obrigatérias, assim entendidas aquelas com
legislacdo ou norma especifica, despesas financiadas com recursos vinculados e recursos para compor acontrapartida
municipa de empréstimosinternos e externos.

Art. 58—-0 Poder Executivo, por meio das Secretarias M unicipaisde Fazenda, deAdministracdo e de Plangjamento
e Gestdo, atenderd, no prazo maximo de quinze dias Uteis, contados da data do recebimento, as solicitacbes de
informagdes encaminhadas pela Comissdo de Finangas, Orcamento e Fiscalizaco por intermédio do Presidente da
Céamara Municipal, relativas a aspectos quantitativos e qualitativos julgados necessarias a analise da proposta
orcamentéria.

Art. 59 - Em consonanciacom o que dispde 0 § 5° do art. 166 da Constituicdo Federal, poderd o Prefeito enviar
Mensagem a CamaraMunicipal parapropor modificaces ao projeto delel orcamentériaenquanto ndo estiver concluida
avotacdo da parte cuja ateragdo € proposta.

Art. 60 — O Poder Executivo encaminhara o projeto de lei orcamentéria anual @ Camara Municipal até 30 de
agosto de 2012.

Art. 61— Até 15 de outubro de 2012 a Comissdo de Financas, Orcamento e Fiscalizag8o examinarao projeto de
lei orcamentériaencaminhado pelo Poder Executivo, emitindo parecer quanto a suaadmissibilidade.

§1°- Acusadaafalta, total ou parcial, deinformacfes e/ou documentos que deveriam acompanhar o projeto de
lei orcamentéria ou que deveriam ser encaminhados complementarmente em prazo fixado por esta Lei, a Comissio
comunicarao fato ao Presidente da CamaraMunicipal que, por suavez, oficiarao Prefeito Municipal paraqueeste, até
15 de novembro de 2012, complemente as informagdes e/ou documentos ausentes no projeto de lel orcamentéria.

§ 2° - O ndo encaminhamento das informagdes e/ou documentos ausentes no projeto de lei orcamentéariaaté o
prazo de que trata o paragrafo anterior, enseja a declaragdo de inadmissibilidade do projeto da LOA em parecer da
Comissdo de Finangas, Orcamento e Fiscalizagéo.

Art. 62 - Seoprojeto delel orcamentériando for aprovado até 31 de dezembro de 2012, suaprogramacdo podera
ser executada, mediante a utilizacdio mensal de um valor basico correspondente a um doze avos das dotagdes para
despesas correntes de atividades, e um treze avos quando se tratar de despesas com pessoal e encargos sociais,
constantes da proposta orgcamentaria.

§ 1° - Excetuam-se do disposto no caput deste artigo as despesas correntes nas &reas de assisténcia social,
previdéncia social, salde e educagdo bem como aquelas relativas ao servico da divida, amortizagdo, precatdrios
judiciais e despesas a conta de recursos vinculados, que serdo executadas segundo suas necessidades especificas e
o efetivo ingresso de recursos.

§ 2° - N&o serainterrompido o processamento de despesas com obras em andamento.

Art. 63 - Respeitado o disposto ho art. 22 da Lei Complementar n° 101, de 2000, a concessao de vantagens e
aumentos de remuneracdo, a criacdo de cargos e mudangas de estruturas de carreiras e admissdo de pessoal ficam
condicionadas a disponibilidade de dotacdo orcamentaria suficiente para atender as projecdes e aos acréscimos dela
decorrentes.

Art. 64 - Os custos unitérios de obras executadas com recursos dos orgcamentos do Municipio, relativas a
construcéo de prédios publicos, saneamento bésico e pavimentacdo, ndo poderdo ser superiores ao valor do Custo
Unitario Basico— CUB, EMOPou SINAP, por m?, divulgados respectivamente pel o Sindicato daIndUstriada Construcéo
parao Estado do Rio de Janeiro, Empresa de Obras Publicas do Estado do Rio de Janeiro e Caixa Econdmica Federal,
acrescido de até trinta por cento para cobrir custos ndo previstos no CUB, EMOP ou SINAP.

Par agr afo Unico - Somente em condicdes especiais, devidamente justificadas, poderdo os respectivos custos
ultrapassar oslimitesfixados no caput deste artigo, sem prejuizo daavaliagdo dos 6rgdos de control e interno e externo.

Art. 65— No exercicio de 2013 o Municipio firmara convénios destinados a execuc&o de obras apenas quando
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a contrapartida com recursos proprios for igual ou inferior a 40% (quarenta por cento) do valor total da obra a ser
reaizada.

Art. 66 - Paraosefeitosdo art. 16 daLei Complementar n° 101, de 2000:
| - asespecificacdes nele contidasintegraréo o processo administrativo de quetratao art. 38 daLei no 8.666, de
21 dejunho de 1993, bem como os procedimentos de desapropriacdo deimdéveis urbanos aque serefere 0 § 32 do art.
182 da Constituicéo Federal; e
I - entende-se como despesasirrel evantes aquel as cujo val or ndo ultrapasse, parabens e servigos, 30% (trinta
por cento) doslimitesde quetratam osincisos| ell do art. 24 daL e no 8.666, de 1993.

Art. 67 - O Poder Executivo deverdelaborar e publicar, atétrintadias apos apublicacdo dalel orcamentériade
2013, cronograma anual de desembolso mensal, observando, em relagdo as despesas constantes desse cronograma, a
austeridade necesséria a obtencéo das metas de resultado primario e nominal, em conformidade com o art. 8.°da L ei
Complementar n.° 101, de 2000.

§ 1° - Asmetas bimestrais de realizac8o de receitas serdo divulgadas no mesmo prazo do caput deste artigo.

§2°- O ato referido no caput e os que o modificarem conteréo:

| - metas bimestraisderealizacéo dereceitas, conforme disposto no art. 13 daLei Complementar ne 101, de 2000,
incluindo seu desdobramento por origem de recursos, destacando as receitas administradas pelo Tesouro Municipal
e as receitas diretamente arrecadadas pel os 6rgaos;

Il - metas quadrimestrais para o resultado primério dos orcamentosfiscal e da seguridade social;

I'11 - demonstrativo de que a programacao atende a essas metas.

§ 3° - Excetuadas as despesas com pessoal e encargos sociais, 0s valores para desembolso mensal do Poder
L egidlativo terdo como referencial o repasse previsto no art. 168 da Constitui¢cdo Federal, naformade duodécimos.

Art. 68 —Até o dia 20 (vinte) do més subseqliente ao encerramento de cada quadrimestre, o Poder Executivo
informara, através da Comisséo Executivade Controle Interno, a CadmaraMunicipal aReceita Corrente Liquida—RCL
- do Municipio referente ao quadrimestre encerrado.

Art. 69 - A excecdo do pagamento de eventuais reaj ustes gerais concedi dos aos servidores pblicos municipais
ou de vantagens autorizadas por atos previstos no art. 59 da Constituicdo Federal, a execucdo de despesas nédo
previstas nos limites estabel ecidos na forma do art. 46 desta Lei somente podera ocorrer apds a abertura de créditos
adicionais para fazer face atais despesas.

Art. 70 — Os projetos de leis que tratem de autorizac8o para abertura de créditos adicionais ndo poderdo ser
encaminhados & apreciacéo daCamaraMunicipal apés 20 de dezembro de 2013.

Art. 71 - Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa ho ambito dos sistemas de
orcamento, programag&o financeirae contabilidade, que viabilizem aexecucdo de despesas sem comprovadae suficiente
disponibilidade de dotacdo orcamentéria e de recursos financeiros, vedada a utilizac8o de receitas de destinagéo
especificaparaarealizacio de despesas de outra hatureza, ainda que atitulo de reposi o dentro do mesmo exercicio.

Paragrafo Unico - A contabilidade registrara os atos e fatos relativos a gestdo orcamentério-financeira
efetivamente ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e providéncias derivadas dainobservanciado caput deste
artigo.

Art. 72 - Caso sgjanecessariaalimitacdo de empenho das dotacBes orcamentérias e damovimentagéo financeira
paraatingir as metas de resultado primério ou nominal, estabel ecidas no Anexo de Metas Fiscais desta L ei, areducdo
far-se-4 de formaproporciona ao montante dos recursos alocados para o atendimento de “ outras despesas correntes’,
“investimentos’ e “inversdes financeiras’ do Poder Executivo e do Poder Legislativo, observada a programagéo
prevista para utilizac8o das respectivas dotagoes.

§ 1° - N&o serdo objeto de limitagdo de empenho as despesas destinadas ao pagamento do servico dadividae
de precatériosjudiciais e de obrigacBes constitucionais e legais.

§ 2° - Na hipétese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo comunicard a Camara
Municipal o montante que caberaacadaum destes nalimitacgo do empenho e namovimentagao financeira, acompanhado
darespectivamemoriade cal culo, bem como das premissas e dajustificativado ato.

§ 3° - O Poder Executivo e o Poder Legislativo, deverdo divulgar os ajustes processados, discriminado por
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Orgéo.
§4° - Ocorrendo o restabel ecimento dareceita prevista, arecomposi ¢ao se fard obedecendo ao disposto no art.
9.5 81.9 daLe Complementar n.°101, de 2000.

Art. 73 - Todas as receitas realizadas pel os 0rgéos, fundos e entidades integrantes dos orgamentos fiscal e da
seguridade social, inclusive as diretamente arrecadadas, seréo devidamente classificadas e contabilizadas no mésem
gue ocorrer 0 respectivo ingresso.

Art. 74 - Todos os atos e fatos relativos a pagamento ou transferéncia de recursos financeiros para entidade
privada, conterdo obrigatoriamentereferénciaao programadetrabal ho correspondente ao respectivo crédito orgamentario
no detal hamento existente nalel orgamentaria.

Art. 75 - Os métodos e processos de controle de custos deverdo ser praticados em todos os 6rgéos da
Administragdo Municipal, observadas as disciplinas legais vigentes até que sejam estabelecidas as normas para
controle de custos e avaliag@o dos resultados dos programas financiados com recursos do orgamento.

Par agr afo Unico - Na Proposta Orcamentéria para 2013, as categorias de programago através das quais serdo
executadas as despesas referentes aos projetos e as atividades-fim, deverdo estar estruturadas de forma a permitir a
efetiva contabilizacdo dos custos das agdes do Plano Plurianual cuja execucao esteja prevista para 2013.

Art. 76 - Em razado de eventuais descontinuidades de politica econdmica, o Poder Executivo podera enviar
mensagem reavaliando 0s par@metros relativos as metas fiscais até o prazo de que tratam o § 5° do art. 166 da
Constituicdo Federal.

Art. 77 - Caso 0 somatdrio total dos débitos judiciais aserem pagos, por precatorio, pelaadministracdo direta,
autarquias e fundagdes, no exercicio de 2013, sgja superior a R$ 35.000,00 (trianta e cinco mil reais), sualiquidagdo
observara o disposto no art. 78 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias.

§ 1° - A inclusdo de recursos na lei or¢gamentéria de 2013, para o pagamento de precatérios, em face das
disposi¢des do art. 78 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias, poderd ser ef etuada segundo os seguintes
critérios:

| - nos precatdrios ndo-alimenticios, os créditos individualizados, cujo valor for superior a05 (cinco) salarios
minimos, poder&o ser objeto de parcelamento em até dez parcelasiguais, anuais e sucessivas, estabel ecendo-se que o
valor de cada parcela ndo podera ser inferior a esse valor, excetuando-se o residuo, se houver;

Il - osprecatdrios originérios de desapropriacao deimovel residencia do credor, desde que comprovadamente
Unico a época da imissdo na posse, cujos valores ultrapassem o limite disposto no inciso |, seréo divididos em duas
parcelas, iguais e sucessivas,

I11 - eventual parcelaaser pagaem 2013, decorrente do valor parcelado dos precatérios nos exercicios de 2011
e2012;

IV - com base haautorizaggo contidanosartigos1.°e 3.9, inciso |, daL el Federal n.°10.819, de 16 de dezembro
de 2003, inclusive para amortizacdo ou quitacdo de pagamentos de parcel as de precatorios de exercicios anteriores;

V - decorrentes de imposi¢des oriundas de decisfes judiciais.

§ 2° - A atualizag&o monetéria dos precatdrios, determinadano § 1° do art. 100 da Constituicéo Federal e das
parcel asresultantes daaplicagéo do art. 78 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitdrias, observarano exercicio
de 2012, inclusive em relagio s causastrabal histas, avariagio do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo —
Especia (IPCA-E), divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica— IBGE, ou outro indice determinado
judicid mente.

Art. 78 —Parapagamentos de débitos ou obrigagdes de pequeno valor, consignados em precatdriojudicial, alei
orcamentaria destinara dotagdo especifica.

Art. 79 — Na hipotese de ocorréncia de fator ou fatores supervenientes que resultem na consolidagdo do
montante final dos precatdriosjudiciaisdaadministragdo diretaefundacional, parapagamento no exercicio de 2013, em
valor inferior ao referido no art. 77, poderao Municipio liquida-losem umadnicaparcela.

Art. 80 - EstaLei entraem vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposi¢des em contrario.
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GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, em 26 dejulhode2012.

ADILSONFARACO BRUGGERDE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

JoséOtévioBrancoda Cunha
Procurador Geral do Municipio

Ne GongalvesM achado
Secretario de Fazenda

Janir FerreiradeOliveira
Secretério de Administracéo

SandraMariadePaivaGama
SecretériadaFamilia, Cidadania, Habitacdo e A¢do Social

JoséAdilson GongalvesPriori
Secretario de Educagdo e Cultura

Julio CarlosOdoni Teixeira
Secretério de Obras Publicas, Urbanizacdo e Transportes

Mar celo Fernando Ramos
Secretériade Industria, Comércio e Expansdo Econdmica ( Interina)

Rogério Caputo
Secretario de Meio Ambiente

SilvanadaSilvaPires
Secretériade Plangjamento e Gestao

IlanaEstevesda SilvaOlivera
Secretariade Salde

Fabianoda SilvaBittencourt
Secretério de Turismo, Esporte e Lazer

CarlosRibeiro Rampini
Secretario de Agricultura, Abastecimento e Pesca.

Manoe Figueiredo Sobrinhp
Diretor do Departamento Autdbnomo de Agua e Esgoto

BetaniaMachado Faraco Oliveira
Diretora Presidente da Fundacdo Hospital Maternidade Santa Theresinha

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S3o José do Vae do Rio Preto ANO 111" N° 254
31 de Julho de 2012 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Terca - Feira



DIARIO OFICIAL SAO JOSE ANO Il N°254

16 INTERNET REPRODUCAO PODER EXECUTIVO 31 de Julho de 2012 Terca- Feira

ANEXO | A LEI N°1.722 DE 26 DE JULHO DE 2012
Anexo de Metas Fiscaiz

Quadro I - Metas e Resultados -Receitas, Despesas, Resultados Primario € Nominal e Divida (art. 4°.§ 2°Incizso I da L.C 101500 )

Valores Nominais em RS mil

2010 2011
Discriminacio Exercicio Atual
Lei Realizado Qi Lei Realizado Qi

EReceita Total 35207 EE 113,20%¢ 3E.R49 47T E1D 123,07% 14 676

Despesa Total 35207 40291 114 449 3B B49 13 716 112.33%¢ 14 676
Resultado Primario -33 4.147 -
Divida Consolidada 5.445 3633 -
EResultado Nominal 211 -5.846 -

ANEXO Il A LEI N°1.722 DE 26 DE JULHO DE 2012
Anexo de Metas Fiscais

Quadro I - Metas Anuais de Receitas, Despesas, Resultado Primarie, BResultado Nominal ¢ Montante da Divida
Comparative com as Fixadas nos Exercicios Anteriores (art. 4° §§ 1° e 2° da L.C 101/00 )

Valore
Discriminacio 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Receita Total (estimada no orcamento) 33.501 35207 38.840 44 676 40 000 53.000
Despesa Total (fixada no orcamento) 33.501 35.207 38.849 44.6706 49 000 53.000
Feceita Total (realizada) 33.152 40.038 47 810
(-1 Aplicagdes Financeiras 64 182 444 0 0 ]
(=) Operagoes de Crédito 0 0 0 0 0 o
(-)_Receitas de Privatizagio 0 i) i) 0 0 1)
=_Receita Fiscal (I) 33 . 088 30 836 47 366 44 676 49 000 53000
Diespesa Total | (realizada) 32959 31936 40746 43 716
(-) Amortizagido da Diwvida 481 455 407 0 0 o
(-1Coneessig de Empréstimos 0 i) i) 0 0 1]
(-) Timulos de capital ja integralizados 1] a a aQ aQ g
= Despesa Fiscal (II) 31.455 40.201 43.219 44 676 40 000 53.000
Resultado Primario (I -II ) 1.633 -336 4.147 0 0 Q
Divida Consolidada 2246 1.405 5445 5.504 1] 1] Q
(-) Total do Ativo Financeiro 704 2.694 5.000 11.138 1] 1] 1]
Divida Consolidada Ligquida 1.542 -1.280 -454 -5.635 0 0 0
Divida Fiscal Liguida 1.542 -1.280 -454 -5.635 1] 0 Q
Resultado Nominal 253 -211 -5. 846 0 0 0
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ANEXOIIl1 ALEI N°1.722 DE 26 DE JULHO DE 2012

Anexo de Metas Fiscais

Quadro Il - Meias Anunais de Receitas, Despesas, Resaltado Primario, Resultado Nominal ¢ Montanie da Divida
Comparative com as Fixadas nos Exercicios Anteriores (ari. 4" §§ 1" e 2" da LC 101/00 }
Valores Médios do Exercicio Atual em RS mi
Discriminacio 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Receita Total (estimada no orcamento) 30333 37.488 30043 44.676 40,000 33.000
Despesa Total (fixada no orcamento) 30335 37488 30043 44.676 49.000 33.000
Receita Total (realizada) 18.026 42 632 48.040
(-1 Aplicagdes Financeiras 75 193 444
(-1, Operagdes de Cradito 0 0 0 0 0 0
(-).Receitas de Privatizagio 1] 1] 1] ] ] ]
=_Receita Fiscal (I) 38.851 42,439 47.603 44676 49.000 53.000
Despesa Total  (realizada) 318.086 37.408 43 386 43034
(-} Amortizagdo da Divida 364 484 400
(-)Concessdg de Empréstimos Q Q Q 8 a ]
(-) Titulos de gcapiral Ja fntegralizados 2 2 2 9 9 2
= Despesa Fiscal (I0) 36.934 42 902 43 435 44 676 48 000 53.000
Resultado Primario (I -11 ) 1.917 -463 4.170
Divida Consolidada 2.305 1.640 5.797 5.331 Q Q 1]
(-1 Total do Ativo Financeiro 813 3.163 6.201 11.194 0 0 0
Divida Consolidada Liguida 1.781 -1.514 -484 -5.663 ] ] ]
Divida Fiscal Liguida 1.781 -1.314 484 -5.603 0 0 0
Resultado Nominal 267 -227 -5.800 Q Q ]

* Valores corrigidos pelo IGPM ate 03/2012
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ANEXOIVALEIN°1.722 DE 26 DE JULHO DE 2012

Anexo de Metas Fiscais

Quadro IV - Evolugio do Patrimdnio Liquido (art. 4°, § 2°, Inciso III da L.C 101/00 )
Valores Nominais em RS mil

Discriminacio 2009 2010 2011
Patrimdnio/Capital - - -
Reservas - - -
Fesultado acumulado 11.102 21.800 23231

Total do Patrimdnio Liquide 11.102 21.899 23231

ANEXOVALEI N°1.722 DE 26 DE JULHO DE 2012

Anexo de Metas Fiscais

Quadroe V - Origem e Aplicacio dos Recursos de Alienacio de Ativos

(art. 4°, § 2°, Inciso TII da LC 101/00 )
Valores Nominais em R$ mil

Exercicio:

Historico Ingresso Aplicacio

Saldo dos exercicios anteriores

MNio howve alienacdo de ativos

Totais g 2
Saldo para o exercicio seguinte 2
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ANEXOVIALEIN°1.722 DE 26 DE JULHO DE 2012

Anexo de Metas Fiscais

Quadro VI - Estimativa e Compensacio da Renuncia de Receita

(art. 4°, § 2°, Incizo V da L.C 101/00 )

Valores Nominais em RS mil
Detalhaments da Rendneia 20112 2014 201=
Nioha previsio pararemimncia dereceitas - - -
Detalhamento da compensacio 20112 2014 201=
WNioha previsio deremineia dereceitas - - -
o Tem 0.00 0.00 0.00

ANEXOVIIALEI N°1.722 DE 26 DE JULHO DE 2012

Anexo de Metas Fiscais

Quadre VII - Expansio das Despesas Obrigatirias de Duracio Continnada

{art. 4%, § 2°, Inciso Vda L.C 101/00 )
Valores Nominais em B$ mil

Detalhaments da Expansdo

2013

2014

MNioha previsio de expansio das despesas
obrigatorias de duracio continuada

SAO JOSE
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Detalhamento da compensacio
|l Tom 9 9 9

ANEXOVIIITALEI N°1.722 DE 26 DE JULHO DE 2012

Anexo de Rizcos Fiscais

Riscos Fiscais e Providéncias

( art. 4°§ 3° da LC 101/00 )

Valor Previsto

(RS mil)

Riscos Fiscais e Providéncias a Serem Tomadas Caso se Concretizem

MWio foram diasnosticados quaizquer fatores de nizcos fiscais para o exercicio de 2013
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ANEXO IXALEI N°1.722 DE 26 DE JULHO DE 2012
Anexodas| nformagdes Complementar esao ProjetodeL el Orcamentéria”

| - categorias de programagao constantes da proposta orgamentéria consi deradas como despesafinanceirapara
fins de calculo do resultado primério;

I - recursos destinados aeliminar o analfabetismo e universalizar o ensino fundamental, de formaacaracterizar
0 cumprimento do disposto no art. 60 do ADCT, com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 14, de 1996,
detalhando fontes e valores por categoria de programagéo;

I11 - despesa com pessoal e encargos sociais, por Poder, 6rgéo e total, executada nos Ultimos dois anos, a
execucado provavel em 2012 e o programado para2013, com aindicagéo darepresentatividade percentual do total e por
Poder em relacdo areceitacorrenteliquida, tal como definidanaLei Complementar ne 101, de 2000, demonstrando a
memoriadecéculo.

IV - memériade célculo dasestimativas:

a) do gasto com pessoal e encargos sociais, por 0rgao, e no exercicio, explicitando as hip6teses quanto ao
crescimento vegetativo, concursos publicos, reestruturacdo de carreiras, regjustes gerais e especificos e ao aumento
ou diminuic&o do nimero de servidores,

b) do montante de recursos para aplicacdo na manutencdo e desenvolvimento do ensino, aque serefere o art.
212 da Constituicdo, e do montante de recursos para aplicacdo na erradicacéo do analfabetismo e namanutencéo e no
desenvolvimento do ensino fundamental, previsto no art. 60 do ADCT;

¢) dareceitacorrente liquidaprevista na proposta orgcamentéria, explicitando ametodologia utilizada;

V — demonstrativo da receita nos termos do art. 12 da Lei Complementar n° 101, de 2000, destacando-se 0s
principaisitensde:

a) impostos;

b) contribuicbes sociais;

C) taxas; e

d) concessdes e permissoes,

V1 - evolugdo das receitas diretamente arrecadadas nos dois Gltimos anos, por 6rgao e unidade orcamentéria, a
execucado provavel para2012 eaestimadapara2013;

V11 - estoque da divida publica municipal, dos trés tltimos anos e em 30 de junho de 2012, e as previsdes do
estoque para 31 de dezembro de 2012 e 2013, especificando-se paracadaumadelas:

a) mobiliariaou contratual;

b) tipo e série detitulo, no caso damobilidria; e

C) prazos de emisséo e vencimento; e

V111 - projeto em andamento, cuja execucdo financeira, até 30 de junho de 2013, ultrapasse vinte por cento do
Seu custo total estimado, informando o percentual de execucdo e o custo total.

ANEXO XALEI N°1.722 DE 26 DE JULHO DE 2012

Anexo de Metas e Prioridades

Das Diretrizes Or¢camentaria para 2013

Poder Legislativo

Orgso: 1001 —CamaraM unicipal

Programa: 0001-GESTAO ADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgaos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizagdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acdo: 1.1 —Pessoal e Encargos Sociais
Objetivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administracdo direta.
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Acéo: 1.2 - Obrigagdes Patronais e Outros Beneficios
Obj etivo Especifico: Pagamento de encargos patronais dos servidores ativos daadministracdo direta.

Acéo: 1.3—Apoio Administrativo
Objetivo Especifico: Atender as manutengdes, conservar e manter osbensmoveiseimaoveis dos 6rgdos e entidades da
Prefeitura

Acao: 1.5— Capacitacao de Recursos Humanos
Objetivo Especifico: Promover aqualidade nagestdo publica, qualificando os servidores, assegurando amelhoriados
servicos e o aumento da produtividade.

Acdo: 1.17 — Obrigacfes Administrativas, Tributérias e Contributivas
Obj etivo Especifico: Pagamento de obrigagcdes administrativas, tributarias e contributivas.

Acdo: 1.21 — Aquisicéo de Veiculos
Obj etivo Especifico: Dotar aMunicipalidade com frota necessaria ao desempenho de suas atividadesinstitucionais

Programa: 0002—ATUACAO LEGISLATIVA
Objetivo Geral: Equipar a Camara Municipal com recursos humanos e materiais tecnol gicos, visando fiscalizar e
controlar os atos dos agentes do Poder Publico e desempenhar as demais atribui¢des constitucionais e regimentais.

Acdo: 2.1 —Processamento Legislativo

Obj etivo Especifico: Promover aCamaraMunicipal com meios materiai srecursos humanos e tecnol 6gicos paraexercicios
de suas atividades legidlativas e seu poder de fiscalizacdo sobre a administragéo publica.

Produto: 1—Unidade do Poder L egislativo atendida

Unidade: Unidade

Metapara2013: 01

Acdo: 2.3 —Implantacéo do Programa de Modernizac&o Legislativa

Objetivo Especifico: Adquirir e/lou desenvolver software de gerenciamento de dados, com aqui si¢&o de equipamentos
compativeis, objetivando ainformatizagdo e adisponibilizagdo de informagdes a popul agéo.

Produto: 3—Documentosdigitalizados

Unidade: Unidade

Metapara2013: 1.000

Acdo: 2.4 —Treinamento e Qualificacéo de Mao-de-Obra

Objetivo Especifico: Melhorar o empenho das atividades administrativas e legidlativa, através darealizagdo de cursos,
seminérios e workshops, visando a eficiéncia profissional e avalorizacéo dos servidores do Poder Legislativo local.
Produto: 1— Servidores capacitados

Unidade: Unidade

Metapara2013: 04

Anexo de Metas e Prioridades

Das Diretrizes Orcamentaria para 2013

Poder Executivo

Orgéo: 2001 —Gabinetedo Prefeito

Programa: 0001—-GESTAOADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgaos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizagdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.
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Acdo: 1.1 —Pessoal e Encargos Sociais
Obj etivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administracdo direta.

Acéo: 1.2 —Obrigactes Patronais e Outros Beneficios
Objetivo Especifico: Pagamento de encargos patronais dos servidores ativos da administracéo direta.

Acéo: 1.3—Apoio Administrativo
Obj etivo Especifico: Atender as manutencfes, conservar e manter os bensméveiseimovei s dos 6rgéos e entidades da
Prefeitura

Acdo: 1.5 - Capacitacéo de Recursos Humanos
Obj etivo Especifico: Promover aqualidade nagestao piblica, qualificando os servidores, assegurando amelhoriados
Servigos e o aumento da produtividade.

Acdo: 1.7—- Aquisicdo, Desapropriacéo de Imbveis

Obj etivo Especifico: Aquisi¢ao e desapropriacdo deimoveis deinteresse damunicipalidade.
Produto: 5- Desapropriagio de Areada Estacdo de Aguas Claras

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 6- Desapropriacéo deimovel

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acdo: 1.10 — Atividades do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
Obj etivo Especifico: Deliberar, propor e monitorar as acfes para atendimento a criancae ao adol escente

Acdo: 1.11 — Atividades do Conselho Tutelar
Objetivo Especifico: Propor e apoiar agdes que garantam o cumprimento dos direitos da crianca e do adolescente,
definidospelaL el Federal 8069/90

Acdo: 1.17 — Obrigaces Administrativas, Tributarias e Contributivas
Obj etivo Especifico: Pagamento de obrigagdes administrativas, tributarias e contributivas.

Programa: 0003—DIVUL GACAO DEATOSOFICIAIS
Objetivo Geral: Atender a demanda de servicos graficos em geral os pedidos de publicactes dos atos oficiais dos
Poderes Executivos e daMunicipalidade

Acéo: 3.1 —-Publicagbesem Geral

Obj etivo Especifico: Publicar em Diério Oficial do Municipio, com aperiodi cidade necessaria os atos administrativos,
em como atender a demanda de servicos gréficos solicitados.

Produto: 1- Paginado Di&rio Oficial mantida

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acéo: 3.2 —Modernizacéo do diario Oficial do Municipio

Obj etivo Especifico: Viabilizar amodernizagdo administrativaaumentando a capacidade e aqualidade dosimpressos
gréficos, bem comoinformatizar o Diario Oficial

Produto: 1- Di&rio Oficial informatizado em funcionamento

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Programa: 0004—DIVUL GACAO DASACOESDE GOVERNO
Objetivo Geral: Dar transparénciae agilidade naobtencdo deinformacdes, pelapopul agdo, junto ao Governo Municipal
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Acao: 4.1 — Servicos de Comunicacdo e Divulgagao

Obj etivo Especifico: Aumentar o espaco namidiae dar transparénciaas principai s agdes da admini stragdo municipal
para a populacdo

Produto: 1—Campanhapublicada

Unidade: unidade

Meta para2013: 03

Programa: 0009—M ODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar 0 modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficécia e a eficiéncia dos
servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragéo publica

Acao: 9.3 — Reestruturacéo do Executivo Municipal e Modernizagdo Administrativa e Organizacional

Obj etivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas aaumentar a eficiénciados servigos publicos,
racionalizar a administragdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e processos
administrativos.

Produto: 2- Legislacdo administrativarevista/atualizada

Unidade: %

Meta para2013: 15%

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado

Unidade %

Meta para2013: 15%

Acao: 9.6 — Implantacéo do Novo Centro Administrativo
Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espaco projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos no
Municipio, além da prestac&o de servigos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.

Produto: 2—Novo Centro Administrativo implantado
Unidade %
Metapara2013: 20%

Programa: 0039—RENOVACAO E PADRONIZACAO DAFROTAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Adotar medidas que visem a correta aplicacdo dos Decretos Municipais n°s 1.042/01 e 1.079/02,
objetivando a minimizagéo dos custos com a manutengdo dafrotamunicipal.

Acao: 39.2 — Renovacao e Padronizacao de Veiculos Oficiais
Objetivo Especifico: Adquirir veicul os para utilizac8o nos diversos setores daMunicipalidade, em conformidade com
as especificacBes contidas no Decreto n° 1.079/02.

Orgéo: 2002 —SecretariadeAdministracio

Programa: 0001-GESTAOADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgéos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizagdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos ingtitucionais.

Acdo: 1.1 —Pessoal e Encargos Sociais
Objetivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administragéo direta.

Acéo: 1.2 - Obrigagdes Patronais e Outros Beneficios
Obj etivo Especifico: Pagamento de encargos patronais dos servidores ativos daadministracdo direta.

Acéo: 1.3—Apoio Administrativo
Objetivo Especifico: Atender as manutengdes, conservar e manter osbensmoveiseimaoveis dos 6rgdos e entidades da
Prefeitura
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Acéo: 1.4 — Programa de Formagéo do Patrimonio do Servidor Publico - PASEP
Obj etivo Especifico: Garantir recursos necessari os a contribuicéo do PASEP

Acéo: 1.5 - Capacitacéo de Recursos Humanos
Obj etivo Especifico: Promover aqualidade nagestao piblica, qualificando os servidores, assegurando amelhoriados
Servigos e o aumento da produtividade.

Acdo: 1.8— DespesascomLocacdo delmbveis
Objetivo Especifico: Efetuar o pagamento das despesas com alocagéo de imdveis que estejam sendo utilizados por
Orgaos da prefeitura

Aca0: 1.12 — Pessoal do Municipio a Disposi¢&o de Outros Orgéos
Obj etivo Especifico: Coordenar as atividades rel acionadas aremuneragao dos servidores municipais daadministragcéo
direta a disposi¢éo de outros 0rgaos.

Acdo: 1.16 — Servidores I nativos e Pensionistas da Administracdo Direta
Obj etivo Especifico: Pagamento de aposentadoria e pensdes de servidoresinativos da administracdo direta.

Acdo: 1.17 — Obrigaces Administrativas, Tributarias e Contributivas
Obj etivo Especifico: Pagamento de obrigagdes administrativas, tributarias e contributivas.

Acao: 1.19 — Administracéo de Contratos e Convénios
Obj etivo Especifico: manter e celebrar contratos convéni os necessarios a garantia dos servigos publicos a popul agéo
local.

Acdo: 1.21 — Aquisicao de Veiculos

Objetivo Especifico: Dotar aMunicipalidade com frota necessaria ao desempenho de suas atividades institucionais
Programa: 0005—RECRUTAMENTO, SELECAO, FORMACAO E CAPACITACAO DE PESSOAL

Objetivo Geral: Aprimorar os servicos de sel ecdo de pessoal e de concurso publico, com autilizagdo detecnologiase
recursos de informética nos processos de capacitagéo de pessoa e de processos seletivos, promover a difusdo de
conhecimentos por meio de eventos, estudos e pesquisas e modernizar as organizacOes e respectiva prestacdo de
Servicos.

Acéo: 5.1 — Capacitacao, Atualizacao e Qualificagdo do Servidor Pablico

Obj etivo Especifico: Aprimorar aqualidade dos servi¢os prestados pelo municipio, através da capacitacéo, atualizagdo
e qualificagdo do servidor publico municipal, preparando-o para novas demandas do Governo e da sociedade.
Produto: 1- Pessoacapacitada

Unidade: unidade

Metapara2013: 20

Produto: 2 - Pessoaformadaem curso de pés-graduacéo

Unidade: unidade

Metapara2013: 10

Produto: 3- Servidor pablico municipal treinado/capacitado em cursos ndo regulares

Unidade: unidade

Metapara2013: 10

Acdo: 5.2 — Atendimento a demandas por processo seletivo

Obj etivo Especifico: Realizar processos sel etivos para provimentos de cargos publicos, visando identificar e promover
aselecdo do melhor indicado para o perfil.

Produto: 1- Concurso publico realizado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 2- Examesespeciaisrealizados

Unidade: unidade

Metapara2013: 01
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Programa: 0006—DESENVOLVIMENTO DE SISTEMADE INFORMACAO E GESTAO DOCUMENTAL
Objetivo Geral: Implantar politicade gestdo documental do arquivo, divulgando, tratando com técnicas arquivisticas
einformatizadas o acervo e provendo a guarda em instal agtes fisi cas adequadas.

Acéo: 6.1 — Modernizacéo e Divulgac&o do Arquivo Municipal

Obj etivo Especifico: Reorganizar, digitalizacgo e divulgagéo do seu acervo documental
Produto: 2- Sistemaparainformatizacéo e digitalizaco do acervoimplantado
Unidade %

Metapara2013: 10%

Programa: 0007—TRANSPARENCIANA GESTAO PUBLICA

Objetivo Geral: Implantar um novo modelo gerencial de controleinterno e um novo padrdo de relacionamento entre o
municipio e o cidad&o, de modo que a sociedade possatomar conhecimento e acompanhar aevolugdo dosindicadores
de desempenho da administragdo publica.

Acéo: 7.1 —Implantacéo do Sstema Central de Controle Interno

Objetivo Especifico: Estruturar, com vistas a suaimplantacéo pelo Poder Executivo Municipal, um érgdo central de
controle interno para auxilio ao Controle Externo da Administracéo Publica realizado pelo Tribunal de Contas do
Estado

Produto: 1- Controleinterno articulado ao externo implantado nos érgéos pertinentes

Unidade %

Metapara2013: 30%

Acéo: 7.2 —Processo Administrativo Eletrénico

Obj etivo Especifico: Promover arevisdo e amodernizagdo de normas, procedimentos elegislagdo paraimplantacéo do
processo administrativo el etrénico com certificagdo digital

Produto: 1 - Revisdo defluxosadministrativos realizada

Unidade %

Metapara2013: 20%

Produto: 2 — Sistemade processo el etronico com certificagéo digital concebido/implantado

Unidade %

Metapara2013: 20%

Acao: 7.3 — Monitoramento dos Pregos Praticados nas Areas Relevantes para o Controle Interno
Objetivo Especifico: Monitorar e fornecer informac8es sobre ositens adquiridos pela Prefeitura
Produto: 1—Tabelas publicadas

Unidade: Unidade

Metapara2013: 06

Acéo: 7.4 —Fortalecimento das Auditorias do Poder Executivo
Objetivo Especifico: Realizar auditorias com base em andlise das operaces maisrelevantes da Prefeitura, dos Fundos
e da Fundac&o Hospital Maternidade Santa Theresinha

Produto: 1 —-Auditorias setoriaisrealizadas

Unidade: Unidade

Metapara2013: 01

Produto: 2—Auditoriasde obrasrealizadas

Unidade: Unidade

Metapara2013: 01

Produto: 3—Auditoriasexigidas pelalegislacdo vigenterealizadas
Unidade: Unidade

Metapara2013: 01

Programa: 0008 — MODERNIZACAO DA INFRAESTRUTURA TECNOL OGICA DA ADMINISTRACAO
MUNICIPAL
Objetivo Geral: Aumentar aeficiénciae agilidade dagestéo publicamunicipal através damodernizagcdo daredede
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comunicacdo de dados do parque computaciona edo acervo de sistemas e bases de dados, possibilitando o atendimento
a demanda crescente de transmiss&o de dados e de armazenamento e gestdo de informagdes

Acdo: 8.1— Gerenciamento de Processamento de Dados
Objetivo Especifico: Manter e otimizar a prestagdo de servicos em tecnol ogia dainformag&o of erecida aos 6rgéos da
administracdo publicamunicipal eao cidad&o.

Produto: 1- Centro de operacfes darede mantido
Unidade: Unidade

Metapara2013: 01

Produto: 2- Sistemacomputacional gerenciado
Unidade: Unidade

Metapara2013: 01

Acdo: 8.2 — Atualizacéo Tecnoldgica do Parque Computacional

Obj etivo Especifico: Atualizar o parque computacional paraatender & demanda crescente pelatransmissao de dados
entre 0s 6rgéos e entidades do Governo, parao armazenamento e gestéo de dados para o desenvol vimento e manutencéo
de sistemas computacionais

Produto: 1- Centro de operaces da Rede operacionalizada e atualizada

Unidade: Unidade

Metapara2013: 01

Produto: 2- Rededeinformagdesampliada

Unidade: Unidade

Metapara2013: 01

Acdo: 8.3 — Atualizag&o Tecnol 6gica dos Sistemas de I nfor magdes

Obj etivo Especifico: Desenvolver e atualizar sistemas corporativos e solugdes no nivel estratégico, com aintegracdo
de bases de dados, de ferramentas de apoio a decisdo, de certificacdo digital e de portal de informagdes gerenciais
Produto: 1- Portal operacionalizado/atualizado

Unidade: Unidade

Metapara2013: 01

Acdo: 8.4 — Manutencdo e Desenvolvimento da informatica — Administracéo Direta e Indireta

Objetivo Especifico: Promover amanutencdo e o desenvolvimento dainformética, através delocagdo, aquisi¢do e/ou
criacdo de software e ferramentas apropriadas.

Produto: 1- Unidades e 6rgdos da Prefeiturainterligadasarede propria

Unidade; Unidade

Metapara2013: 40

Acdo: 8.5—Comunicacéo de Dados, Voz e Imagem

Objetivo Especifico: Implantar arede daprefeitura paratransmissio de dados, voz eimagens, utilizando atecnologia
de comunicagdo por rédio (wireless), propiciando a reducdo do dispéndio da prefeitura com custeio de servigo de
transmissdo de dados, atual mente contratado junto a operadoras de tel ecomuni cagdes, e a disponibilizacdo de banda
paratransmissdo de voz e imagens.

Produto: 1- Unidades e 6rgdos da Prefeiturainterligadasarede propria

Unidade; Unidade

Metapara2013: 40

Programa: 0009—M ODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficécia e a eficiéncia dos
servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a administrag&o publica

Acéo: 9.1- Gestdo de Patriménio
Objetivo Especifico: Administrar e manter o controle de patrimdnio imobiliario do Poder Executivo, provendo o gestor
publico de instrumento eficaz que possibilite, em tempo real, reconhecer a situagdo de dominio, posse e utilizagdo do
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bem patrimoniado

Produto: 1-Sistemade Patrimdnio implantado
Unidade %

Metapara2013: 30%

Acéo: 9.2 —Melhoria da Gestao Publica

Objetivo Especifico: Melhorar aqualidade ereduzir custos dos servicos publicos mediante o gerenciamento matricial
das despesas correntes gerais e administrativas a partir de grupos de tipos de gastos.

Produto: 1 - Melhores préticas de gestéo identificadas

Unidade: unidade

Metapara2013: 02

Acdo: 9.3 — Reestruturacéo do Executivo Municipal e Modernizacdo Administrativa e Organizacional

Objetivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas aaumentar a eficiéncia dos servicos publicos,
racionalizar a administragdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e processos
administrativos.

Produto: 2- Legislagdo administrativarevista/atualizada

Unidade: %

Metapara2013: 15%

Produto: 5— Procedimento/processo revisado/atualizado

Unidade %

Metapara2013: 15%

Acéo: 9.4 — Projeto Integrado de Sstema de Compras e Gestéo de Contratos e Custos

Obj etivo Especifico: Implantar umanovasi steméti cade compras e acompanhamento de contratos paraAdministragdo
Municipa de modo uniforme e integrado compartilhada por todos os 6rgédo e entidades e implementar um sistema
estruturados de custos que permitaavaliar e acompanhar agestao orcamentéria, financeirae patrimonial do Municipio
Produto: 1- Sistemade compras e Gestdo de contratos centralizado implantado

Unidade %

Metapara2013: 30%

Produto: 2 — Sistema estruturado de custosimplantado

Unidade: %

Metapara2013: 20%

Acéo: 9.5 — Reorganizacdo e Modernizacdo da Gestéo dos Recursos Humanos

Objetivo Especifico: Implantar umanova politicade recursos humanos, desenvolvendo a capaci dadeinstitucional das
unidades municipais mediante aimplantacdo de agbes com foco na modernizagdo dos Sistemas de Administracdo de
Pessoal, na qualidade do cadastro de pessoa e na capacitagéo e desenvolvimento do servidor pablico.

Produto: 1 - Auditoriasistémicadafolharealizada

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 2 - Forcadetrabalho analisada, avaliadaerevisada
Unidade: %

Metapara2013: 25%

Produto: 3—Novo modelo de politicapublicade pessoal implantado
Unidade %

Metapara2013: 20%

Produto: 4 —Novo sistemainformatizado de gest&o de RH e folha de pagamento implantado
Unidade %

Metapara2013: 20%

Produto: 5- Servidor treinado/capacitado

Unidade: unidade

Metapara2013: 30

Produto: 6- Sistemadeidentificac8o funcional implantado
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Unidade: unidade
Metapara2013: 01

Acdo: 9.6 — Implantacdo do Novo Centro Administrativo

Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espaco projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos no
Municipio, além da prestacdo de servicos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.

Produto: 2—Novo Centro implantado

Unidade %

Metapara 2013: 20%

Programa: 0032—INTERVENCOESPREDIAIS

Objetivo Geral: Executar obras de construgdo, ampliacdo, reformae restauracéo predial, de acordo com ademandados
diversos 6rgdos da prefeitura, objetivando a modernizagdo da infraestrutura predial e a acessibilidade a pessoas
portadoras de necessidades especiais.

Acdo: 32.1 — Construcéo, ampliacao e reforma deiméveis

Objetivo Especifico: Modernizar, ampliar e universalizar os espagos fisicos dos prédios publicos
Produto: 1 - Prédios construidos

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 2—Prédiosreformados

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Programa: 0063-MODERNIZACAO DA GESTAO MUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficécia e a eficiéncia dos
servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a administrag&o publica.

Acdo: 63.2 — Programa de Moder nizacdo da Gestéo e do Planejamento

Objetivo Especifico: Acompanhar, monitorar e avaliar a execu¢cdo do PMAT — Programa de Modernizag8o da
Administracdo Tributéria, com vistas a garantir o fortalecimento da capacidade de gestdo dos projetos, o incentivo a
cooperacdo e o compartilhamento de solucBes.

Produto: 1 —Indicador de producdo de impacto concebido/implantado

Unidade: unidade

Metapara2013: 05

Produto: 2 —Relatério de avaliagdo de projetos de recursos el aborado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 3— Servidor treinado/capacitado

Unidade: unidade

Metapara2013: 10

Produto: 4 — Sistema de monitoramento e avaliacdo de politica publicadesenvolvido

Unidade: %

Meta para 2013: 30%

Produto: 5 - Unidade administrativa dotada de equi pamento

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Orgéo: 2003 —SecretariadeFazenda

Programa: 0001-GESTAOADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgéos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessérios a realizacdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acdo: 1.1 —Pessoal e Encargos Sociais
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Objetivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administragéo direta.

Acéo: 1.2 - Obrigagdes Patronais e Outros Beneficios
Obj etivo Especifico: Pagamento de encargos patronais dos servidores ativos daadministracdo direta.

Acéo: 1.3—Apoio Administrativo
Objetivo Especifico: Atender as manutengdes, conservar e manter osbensmoveiseimaoveis dos 6rgdos e entidades da
Prefeitura

Acao: 1.4 — Programa de Formacéo de Patriménio do Servidor Publico - PASEP
Obj etivo Especifico: Garantir recursos necessarios a contribuicdo do PASEP

Acao: 1.5— Capacitacao de Recursos Humanos
Objetivo Especifico: Promover aqualidade nagestdo publica, qualificando os servidores, assegurando amelhoriados
servicos e o aumento da produtividade.

Acdo: 1.6 — Restituicio de | ndébitos e Outros Ressar cimentos
Objetivo Especifico: Efetuar, aspessoasfisicasoujuridicas quefizerem jus, indenizagbes e ressarcimentos ou restituicao
de valores recolhidos a Municipalidade de formaindevida.

Acéo: 1.13—Iluminacdo Publica
Objetivo Especifico: Fiscalizagcdo e pagamento das tarifas de consumo de energia el étrica referentes a iluminacéo
publica dos logradouros, iluminagdo especial de eventos realizados pel os diversos 6rgaos.

Acdo: 1.17 — Obrigacfes Administrativas, Tributérias e Contributivas
Obj etivo Especifico: Pagamento de obrigacdes administrativas, tributarias e contributivas.

Programa: 0009—M ODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar 0 modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficéicia e a eficiéncia dos
servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragéo publica

Acao: 9.3 — Reestruturacéo do Executivo Municipal e Modernizagdo Administrativa e Organizacional

Objetivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas aaumentar a eficiénciados servigos publicos,
racionalizar a administragdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e processos
administrativos.

Produto: 2- Legislacdo administrativarevista/atualizada

Unidade: %

Meta para2013: 15%

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado

Unidade: %

Meta para2013: 15%

Acao: 9.4 — Projeto Integrado de Sstema de Compras e Gestéo de Contratos e Custos

Objetivo Especifico: Implantar umanova politicade recursos humanos, desenvolvendo a capaci dadeinstitucional das
unidades municipais mediante aimplantacdo de agdes com foco na modernizagdo dos Sistemas de Administracdo de
Pessoal, na qualidade do cadastro de pessoal e na capacitacdo e desenvolvimento do servidor publico.

Produto: 1- Sistemade compras e gestéo de contratos centralizado implantado

Unidade %

Metapara2013: 30%

Produto: 2- Sistemaestruturado de custosimplantado

Unidade: %

Metapara2013: 20%

Acao: 9.6 — Implantacéo do Novo Centro Administrativo
Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espaco projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos no
Municipio, além da prestacdo de servicos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.
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Produto: 2—Novo centro implantado
Unidade: %
Metapara 2013: 20%

Programa: 0010-M ODERNIZAGCAO DAADMINSTRAGCAO DASRECEITASE DAGESTAOFISCAL, FINANCEIRA
EPATRIMONIAL

Objetivo Geral: Corrigir osdesequilibrios estruturai s entre receita e despesa através do aprimoramento dos mecani smos
de arrecadagao e fiscalizagdo, buscando a racionalizagdo dos gastos e 0 equilibrio das contas municipais, atraves da
modernizagdo dos sistemas de plangjamento, or¢camento, finangas e gest&o.

Acdo: 10.1 — Administracao das Financas Pdblicas

Objetivo Especifico: Buscar o incremento da arrecadacéo tributéaria e controlar aaplicagéo dos recursos financeiros,
com vistas ao restabel ecimento do equilibrio das contas publicas

Produto: 1 - Sistema de gestéo das financas publicas implantando

Unidade: %

Metapara 2013: 30%

Produto: 2 - Unidade defiscalizacdo operacionalizada

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acéo: 10.2—-Educacao Fazendéaria

Obj etivo Especifico: Promover atividade detreinamento e aprimoramento, visando ao desenvolvimento daAdministragdo
Fazendaria e asiniciativas que disseminem politicas de educagéo fiscal

Produto: 1- Servidor pablico capacitado em administracdo tributériaefinanceira

Unidade: unidade

Metapara2013: 05

Acdo: 10.3 — Reforma e Reaparelhamento de Unidades da Secretaria de Fazenda
Obj etivo Especifico: Modernizar asinstalagdesfisicas na Secretariade Fazenda
Produto: 1 - Unidade administrativada Secretariade Fazendamodernizada
Unidade: %

Metapara 2013: 20%

Acéo: 10.4 — Modernizagao da Estrutura de Arrecadacéo e Fiscalizagdo do Municipio
Objetivo Especifico: Reduzir e evasdo fiscal, modernizando as éreas de fiscalizagdo do municipio e aprimorando os
mecanismos de arrecadac&o

Produto: 1 —Cadastro Sincronizado implantado

Unidade: %

Metapara 2013: 25%

Produto: 2 —Cadastro Sincronizado operacionalizado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 3— Sistemapublico de escrituragdo digital implantado

Unidade: %

Metapara 2013: 25%

Produto: 4 — Sistemapublico de escrituragéo digital operacionalizado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acéo: 10.5 - Cobranca da Divida Ativa

Obj etivo Especifico: Reestruturar o setor de DividaAtiva, comimplantago daProcuradoriaTributéria, além de promover
as demais agbes que visem o combate ainadimpl éncia.

Produto: 1- Implantacdo de Setor Especifico para ExecutivosFiscais

Unidade: percentual dearrecadacéo (%1)

Metapara2013: 25%
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Produto: 2- DividaAtivaarrecadada
Unidade: percentual dearrecadacéo (%Ar)
Metapara2013: 10%

Acdo: 10.6 — Revitalizacdo do Cadastro Imobiliario

Objetivo Especifico: Promover o recadastramento imobilidrio geral do Municipio, bem como promover arevisdo da
Planta de Valores, visando uma justa tributagdo dos iméveis da cidade de Sdo José do Vale do Rio Preto.

Produto: 1- Iméveisrecadastrados

Unidade: unidade

Metapara2013: 150

Produto: 2 - PlantaGenéricade Valoresrevisada

Unidade: Percentual de Revisdo (%6Rev)

Meta para2013: 50%

Acéo: 10.7 — Revitalizagdo dos Cadastros de Atividades Econdmicas

Obj etivo Especifico: Promover aatualizacdo e aremodel agéo do Cadastro deAtividades Econdmicas, visando diminuir
a existéncia de comércios e prestadores de servigos clandestinos

Produto: 1— Estabel ecimentos comerciais cadastrados

Unidade: Percentual de Cadastramento (%C)

Metapara2013: 20%

Produto: 2 — Prestadores de servigos cadastrados

Unidade: Percentual de Cadastramento (%C)

Metapara2013: 30%

Produto: 3—Alvarésexpedidos

Unidade: Percentual de Revisdo (%6Rev)

Metapara2013: 20%

Acdo: 10.8 — Revisdo e Reformacéo do Codigo Tributario Municipal

Objetivo Especifico: Revisar 0 Cédigo Tributério Municipal — CTM, afim de promover a adequacdo da legislacdo
municipal vigente com realidade do Municipio e com as novas normas estabelecidas na legislacdo Estadual e/ou
Federa

Produto: 1—Cédigo Tributério Municipal revisado

Unidade: Percentua de Reviséo (%Rev)

Metapara2013: 30%

Programa: 0011-GESTAOADMINISTRATIVA
Objetivo Geral: Efetuar o pagamento de despesas que ndo geram produtos nem contraprestacdes diretas naformade
bens ou servicos.

Acéo: 11.1 — Encargos da divida renegociada
Obj etivo Especifico: Gerir adividarenegociada, ef etuando o0 pagamento dos encargos contratuais.

Acdo: 11.2—Dividarenegociada
Objetivo Especifico: Gerir adividarenegociada, efetuando o pagamento das amortizactes

Acdo: 11.3 — Encargos da divida interna
Objetivo Especifico: Gerir asoperacbes de credito internas municipai's, efetuando o pagamento dos encargos contratuais.

Acdo: 11.4-Dividainterna
Objetivo Especifico: Gerir asoperacdes de credito internas municipais, ef etuando o pagamento das amortizagdes.

Acdo: 11.5-Dividaexterna
Objetivo Especifico: Gerir asoperacBes de credito externas municipais, efetuando o pagamento das amorti zacGes.

Acdo: 11.6 — Encargos da divida externa
Obj etivo Especifico: Gerir asoperacdes de credito externas municipais, ef etuando o pagamento dosencargos contratuais.
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Acdo: 11.8 — Sentencgas Judiciais e precatérios
Objetivo Especifico: Coordenar e efetuar o pagamento de sentencas judiciais e precatdrios do municipio e de suas
entidades.

Acdo: 11.9 — Subvencdo Social a APAE — Associacgéo de Pais e Amigos dos Excepcionais
Objetivo Especifico: Subvencgéo social aAPAE - Associagéo de Paise Amigos dos Excepcionais.

Acdo: 11.10 — Subvencéo Social a Associagdes Carnavalescas
Objetivo Especifico: Subvencao social as associagdes destinadas a promocao das festividades carnavalescas.

Programa: 0039—RENOVACAO E PADRONIZAGCAO DAFROTAMUNICIPAL

Objetivo Geral: Adotar medidas que visem a correta aplicacdo dos Decretos Municipais n°s 1.042/01 e 1.079/02,
objetivando a minimizag&o dos custos com a manutencdo dafrota municipal.

Acdo: 39.2 — Renovacgao e Padronizacgéo de Veiculos Oficiais
Obj etivo Especifico: Adquirir veicul os parautilizagdo nos diversos setores da Municipali dade, em conformidade com
as especificactes contidas no Decreto n° 1.079/02.

Programa: 0063- M ODERNIZACAO DA GESTAO MUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestéo do Governo Municipal, aumentando a eficacia e a eficiéncia dos
servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragéo publica.

Acéo: 63.2 — Programa de Moder nizacédo da Gestéo e do Planejamento

Objetivo Especifico: Acompanhar, monitorar e avaliar a execugdo do PMAT — Programa de Modernizacéo da
Administragdo Tributéria, com vistas agarantir o fortalecimento da capacidade de gestdo dos projetos, o incentivo a
cooperacdo e o compartilhamento de solugdes.

Produto: 1 —Indicador de producdo de impacto concebido/implantado

Unidade: unidade

Metapara2013: 05

Produto: 2 —Relatério de avaliagdo de projetos de recursos el aborado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 3— Servidor treinado/capacitado

Unidade: unidade

Metapara2013: 10

Produto: 4 — Sistemade monitoramento e avaliagdo de politica publicadesenvolvido

Unidade: %

Metapara 2013: 30%

Produto: 5—Unidade administrativa dotada de equi pamento

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Orgéo: 2004 — Secretariade Educacio eCultura

Programa: 0001-GESTAO ADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgaos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizagdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acdo: 1.1 —Pessoal e Encargos Sociais
Objetivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administracdo direta.
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Acéo: 1.2 —Obrigagdes Patronais e Outros Beneficios
Obj etivo Especifico: Pagamento de encargos patronais dos servidores ativos daadministracdo direta.

Acéo: 1.3—Apoio Administrativo
Obj etivo Especifico: Atender as manutengdes, conservar e manter osbensmoveiseimaoveis dos 6rgdos e entidades da
Prefeitura

Acao: 1.5— Capacitacdo de Recursos Humanos
Objetivo Especifico: Promover aqualidade nagestdo publica, qualificando os servidores, assegurando amelhoriados
servicos e o aumento da produtividade.

Acdo: 1.7 —Aquisicio, Desapropriacdo de Imbveis
Objetivo Especifico: Aquisi¢ao e desapropriacdo deimoveis deinteresse damunicipalidade.

Acao: 1.8—DespesascomLocacéo delmoveis
Obijetivo Especifico: Efetuar o pagamento das despesas com alocagéo de iméveis que estejam sendo utilizados por
Orgéos da prefeitura.

Acdo: 1.17 — Obrigacfes Administrativas, Tributérias e Contributivas
Objetivo Especifico: Pagamento de obrigacdes administrativas, tributarias e contributivas.

Acdo: 1.21 — Aquisicéo de Veiculos
Obj etivo Especifico: Dotar aMunicipalidade com frota necessariaao desempenho de suas atividadesinstitucionais

Programa: 0009—M ODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar 0 modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficécia e a eficiéncia dos
servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragéo publica

Acao: 9.3 — Reestruturacéo do Executivo Municipal e Modernizagdo Administrativa e Organizacional

Objetivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas aaumentar a eficiénciados servigos publicos,
racionalizar a administragdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e processos
administrativos.

Produto: 2- Legislagdo administrativarevista/atualizada

Unidade: %

Meta para2013: 15%

Produto: 5- Procedimento/processo revisado/atualizado

Unidade %

Meta para2013: 15%

Acao: 9.6 — Implantacéo do Novo Centro Administrativo

Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espaco projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos no
Municipio, além da prestac&o de servigos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.

Produto: 2—Novo Centroimplantado

Unidade %

Metapara2013: 20%

Programa: 0011-GESTAOADMINISTRATIVA
Objetivo Geral: Efetuar o pagamento de despesas que ndo geram produtos nem contraprestacdes diretas naformade
bens ou servicos.

Acao: 11.7 — Gestao dosrecursosdo PNAE
Obj etivo Especifico: Atender ao disposto no art. 1°, § 4° damedida provisbrian® 2178/36, de 24/08/01.

Acao: 11.9 — Subvencdo Social a APAE — Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais Objetivo Especifico:
Subvencdo social aAPAE - Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
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Programa: 0012—M ODERNIZACAO DA INFRAESTRUTURA EDUCACIONAL

Objetivo Geral: Aumentar a capacidade de atendimento a populag8o na idade escolar, numa gest&o voltada para
resultados, ampliando o nimero de vagas de educagdo infantil e fundamental principalmente do pré-escolar, narede
publica de ensino.

Acéo: 12.1 — Obras e equipamentos para as unidades de educacéo infantil e fundamental
Objetivo Especifico: Melhorar o funcionamento dos prédios escolares, promover amodernizagdo destes e ampliar o
ndmero de vagas existentes para educacdo infantil e fundamental

Produto: 1- Salas de educacéo infantil e fundamental acrescidas e equipadas

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 2- Unidades de educagéo infantil e fundamental construidas, reconstruidas e equipadas
Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 3- Construcdo danovasede daEscolaMunicipal IreneLima

Unidade: %

Meta para 2013: 50%

Acéo: 12.2 — Obras e equipamentos para rede de ensino

Objetivo Especifico: Melhorar o funcionamento dos prédios escolares, promover amodernizagdo destes e ampliar o
ndmero de vagas existentes.

Produto: 1- Escolasampliadas

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 2- Escolasreformadas
Unidade: unidade
Metapara2013: 01

Acdo: 12.3 — Manutencéo e Revitalizagdo das Unidades da Rede de Ensino
Objetivo Especifico: Manter, conservar e expandir arede publicamunicipal deensino
Produto: 1- Pecasrecuperadas

Unidade: unidade

Metapara2013: 200

Produto: 2- Unidades darede atendidas

Unidade: unidade

Metapara2013: 02

Produto: 3- Mobilidrio adquirido

Unidade: unidade

Metapara2013: 200

Acéo: 12.4—-Construcdo de Creche

Objetivo Especifico: Promover a construcéo de creches para atendimento de criancas cujos pais e/ou responsaveis
ndo disponibilizam de local adequado para as mesmas durante o periodo de trabalho

Produto: 1- Creche construida

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Programa: 0013—EDUCACAO A DISTANCIA
Objetivo Geral: Oferecer cursos de graduacdo, pds-graduacdo, extensdo, atividades extra-curriculares, presenciaisou
adistancia, pré-vestibular social e formacdo continuada.

Acdo: 13.1 - Formacgdo Superior a Distancia
Objetivo Especifico: Oferecer a populacdo do municipio, cursos de graduagdo nos pdl os regionais de Ensino Superior
aDistancia,
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Produto: 1 - Aluno do curso de pds-graduac&o & distancia matriculado
Unidade: unidade

Metapara2013: 50

Produto: 2 - Aluno matriculado em curso de graduagéo adistancia
Unidade: unidade

Metapara2013: 50

Acéo: 13.2 — Difusdo da Metodologia do Ensino a distancia.

Obj etivo Especifico: Apoiar aimplementagdo dametodologiado ensino adistancia
Produto: 1- Curso adistancia/semipresencial implementado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acdo: 13.3 - Implantacdo e Ampliacéo de Pdlos Regionais
Objetivo Especifico: Expandir o ensino adistanciaatravés daimplementacéo e ampliagdo de Polos Regionais

Produto: 1- Péloregiona deensino superior implantado e mantido
Unidade: unidade
Metapara2013: 01

Programa: 0014—GARANTINDOA EDUCACAO CIDADA
Objetivo Geral: Desenvolver umaeducagdo com tempo e a sociedade que se buscatransformar, integrando ao processo
educativo as multiplas linguagens contemporaneas.

Acdo: 14.1 — Atendimento escolar especializado — educacdo especial

Objetivo Especifico: Proporcionar educagéo escolar de qualidade ao aluno que apresenta necessidades educacionais
especials.

Produto: 1- Criangas com atendimento especializado

Unidade: unidade

Metapara2013: 70

Acao: 14.2 — Revitalizagdo da Educacéo I nfantil

Objetivo Especifico: Aprimorar o atendimento of erecido aeducagdo infantil
Produto: 1- Atividadeseducativas paraaprimoramento curricular
Unidade: unidade

Metapara2013: 02

Acdo: 14.3 — Revitalizac&o do Ensino Fundamental

Obj etivo Especifico: Acompanhar, avaliar e melhorar os diferentes atendimentos of erecidos pel o sistemamunicipal de
ensino, de acordo com as diretrizes da politica educacional.

Produto: 1 - Atividades pedagdgicas parao enriguecimento curricul ar

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acdo: 14.4 — Desenvolvimento da Informatica Educativa

Objetivo Especifico: Dotar as unidades escolares de hovas tecnol ogias, introduzindo alinguagem dainformaticano
processo pedagdgico, modernizar e qualificar aeducagdo e facilitar ainclusdo social do auno.

Produto: 1- Laboratoriosdeinforméticareformados, instalados e mantidos

Unidade: unidade

Metapara2013: 16

Acdo: 14.5— Atividades Culturais a Cargo da Secretaria

Objetivo Especifico: Desenvolver atividades culturais que promovam a participacdo de alunos e professores do
sistema publico de ensino

Produto: 1 - Alunos e professores participantes
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Unidade: unidade
Metapara2013: 100

Acdo: 14.6 — Capacitacdo Pedagdgica Técnico Administrativa e Gerencial

Objetivo Especifico: Atualizar os servidores propiciando 0 acesso a novos conhecimentos e o desenvolvimento de
habilidades e competéncias.

Produto: 1 - Servidores capacitados

Unidade: unidade

Metapara2013: 20

Acdo: 14.7 — Execucdo das A¢bes Educacionais

Objetivo Especifico: Implementar apoliticapedagdgicada Secretaria
Produto: 1 - Alunosatendidos

Unidade: unidade

M eta para 2013: 4000

Programa: 0015—GESTAO PARTICIPATIVANAEDUCAGAO
Objetivo Geral: Democratizar 0 ensino, val orizando arepresentatividade e propondo caminhos paraumaescolacidada

Acdo: 15.1 — Acompanhamento Integrado

Objetivo Especifico: Diagnosticar o desempenho global das unidades escolares e creches para criar procedimentos
gue contribuam para a melhoriada qualidade do ensino.

Produto: 1- Visitasrealizadas

Unidade: unidade

Metapara2013: 34

Acdo: 15.2 — Aperfeicoamento da Gest&o Participativa

Objetivo Especifico: Integrar os diversos segmentos que compdem a comunidade escolar na gestdo democrética da
rede de ensino.

Produto: 1- Conselhos mantidos

Unidade: unidade

Metapara2013: 04

Produto: 2 - Comissdes mantidas

Unidade: unidade

Metapara2013: 03

Acdo: 15.3 — Manutencdo do Conselho Municipal de Educacdo

Obj etivo Especifico: Garantir um espago democratico de discussdo, valorizando arepresentatividade e assegurando
umaeducacdo democréticaeinclusiva.

Produto: 1- SessBesrealizadas

Unidade: unidade

Metapara2013: 12

Acdo: 15.4 — Revitalizacdo da Comunicagdo Social

Objetivo Especifico: Divulgar as acBes executadas no &mbito da secretariatanto quanto externamente.
Produto: 1- Mdédulo de comunicagdo editado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Programa: 0016—ENSINO FUNDAMENTAL EINFANTIL DE QUALIDADE
Objetivo Geral: Promover aformacao basicade nossos municipes através daof ertade ensino infantil e fundamental de
qualidade.

Acdo: 16.1 — Pessoal e Encargos Sociais — Ensino fundamental e Infantil
Obj etivo Especifico: Consolidar as despesas com pessoal e encargos sociais dos profissionais de educagéo do ensino
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fundamental einfantil

Produto: 1- Professor do ensino fundamental remunerado
Unidade: unidade

Metapara2013: 230

Produto: 2- Professor do ensino infantil remunerado
Unidade: unidade

Metapara2013: 35

Acéo: 16.2 — Reordenacéo do Ensino Fundamental

Obj etivo Especifico: Elevar os padrbes de qualidade do ensino de nivel fundamental einfantil, ampliar aofertadevagas
ereduzir os indices de repeténcia e evasdo escolar.

Produto: 1 - Aluno darede de ensino beneficiado pelo Programa de Transporte Escolar
Unidade: unidade

Metapara2013: 16

Produto: 2 - Aluno do ensino fundamental e infantil atendido com kit escolar
Unidade: unidade

M eta para2013: 4000

Produto: 3- Aluno matriculado no ensino fundamental einfantil

Unidade: unidade

Metapara2013: 200

Produto: 4- Professor da Rede Municipal de Ensino treinado/capacitado
Unidade: unidade

Metapara2013: 50

Produto: 5- Unidades Escolares com livrosdistribuidos

Unidade: unidade

Metapara2013: 15

Produto: 6- Escolares com materiai s didéticosdistribuidos

Unidade: unidade

Metapara2013: 15

Acdo: 16.3— Atividades Culturais

Objetivo Especifico: Promover atividades nas unidades de ensino, visando a formag&o de um publico gestor de
atividades culturais.

Produto: 1- Unidades Escolares participantes

Unidade: unidade

Metapara2013: 06

Acdo: 16.4 — Reforma, Ampliacdo, Conservacdo, Construcéo e Cobertura de Quadras Poliesportivas

Obj etivo Especifico: Dotar as unidades de ensino com espagos adequados a prati cadesportiva, objetivando aformagéo
do aluno, melhoria da satide e convivéncia em grupo.

Produto: 1- Quadrasreformadas

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 3- Quadrasconstruidas

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acdo: 16.5— Laboratdrio de Ciéncias

Obj etivo Especifico: Promover aalfabetizacdo cientificaatravés daimplantacdo delaboratdrios de ciéncias, aprimorando
eincentivando estudo de ciéncias naturais narede municipal de ensino

Produto: 1- Laboratérioimplantado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acéo: 16.6 — Programacéo de Iniciacio Desportiva

Obj etivo Especifico: Viabilizar maior of ertade acesso aspréti cas desportivas s stematizadas aos al unosdarede municipal.
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Produto: 1- Unidades Escolares atendidas
Unidade: unidade
Metapara2013: 14

Acéo: 16.7 — Projeto de Iniciagdo a Ginastica Olimpica e Artistica

Obj etivo Especifico: Promover aimplantacdo de exercicios corporai s sistematizados, aserem realizados no solo ou com
auxilio de aparelhos, com objetivos educativos, competitivos e terapéuticos.

Produto: 1- Unidades Escolares atendidas

Unidade: unidade

Metapara2013: 02

Acdo: 16.8— Informatizacéo da Rede Municipal de Ensino

Objetivo Especifico: Promover a integragdo das unidades de ensino do municipio visando incrementar a relagéo
tecnologia educacional, trabalho docente e desenvolvimento humano, através da construgcdo de um processo de
formagdo construidaem servigosinformatizados.

Produto: 1- Sistemasdeapoio gerencial informatizados

Unidade: %

Metapara2013: 10%

Acao: 16.9 — Cursos e oficinas Didético-Pedagbégicas

Objetivo Especifico: Promover arealizacdo de cursos e oficinas didéti co-pedagdgicas, objetivando areciclagem ea
capacitacdo dos membros do magistério

Produto: 1- Unidades Escolares com cursos e oficinas

Unidade: unidade

Metapara2013: 16

Acao: 16.10 — Elaboracao e Implementacéo do Plano de Cargos e Saléarios e do Estatuto do Magistério

Objetivo Especifico: Dotar aMunicipalidade com legislacdo adequadaao atendimento e diretrizes para o atendimento
ademandado Ensino Infantil e Fundamental.

Produto: 1 - Plano de Cargos e Salarios do M agistério revisado

Unidade: %

Metapara2013: 25%

Produto: 2 — Estatuto do Magistério revisado

Unidade: %

Metapara 2013: 70%

Acdo: 16.11- Fundo Municipal de Educacéo

Obj etivo Especifico: Manutencdo dasAtividadesAdministrativas e Operacionais
Produto: 1- Fundo Manutenciado

Unidade: %

Metapara2013: 100%

Acdo: 16.12— Espaco desportivo educacional

Obj etivo Especifico: Proporcionar locais adequados paraaunos darede municipal praticarem atividades esportivas,
inclusive com a colocacdo de equipamentos esportivos.

Produto: 4- Quadras cobertas

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 5- Quadrasreformadas

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Programa: 0017—-GESTAO ESCOLAR
Objetivo Geral: Dar prosseguimento ao processo de melhoria da qualidade dos niveis de ensino, fortalecendo a
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articulac8o entre as redes estadual e municipais, capacitando e qualificando as unidades do sistema educacional
municipal.

Acdo: 17.1 — Gestéo Financeira na Escola de ensino Fundamental

Obj etivo Especifico: Intensificar agestdo financeiraautbnomanas escolas daRede Municipal de Ensino Fundamental
fortalecendo o bindmio gastos/peculiares de cada escola.

Produto: 1—Escoladenivel fundamental operacionalizada com descentralizacao de recursos

Unidade: unidade

Metapara2013: 16

Acéo: 17.2 — Educacao para Jovens e Adultos

Objetivo Especifico: Ampliar 0 acesso dejovens e adultos a educagdo fundamental
Produto: 1—Jovem/adulto afabetizado

Unidade: unidade

Metapara2013: 30

Acéo: 17.3— Apoio aos Servigos Educacionais

Objetivo Especifico: Prover as unidades escolares da Rede Municipal de Ensino com profissionais de apoio que
atendam a demanda de servicos exigida pelas atividades educacionais.

Produto: 1 — Unidade de ensino atendida com servigos necessari0s a sua operacionalizacao

Unidade: unidade

Metapara2013: 16

Acdo: 17.4— Educacio para Pessoas Portadoras de Necessidades Especiais

Objetivo Especifico: Ampliar e manter a qualidade do atendimento proporcionando ao portador de necessidades
educativas especiais.

Produto: 1—Convénios mantidos

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 2 —Unidades de ensino com educagéo inclusiva

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acéo: 17.5— Nutricdo Escolar

Objetivo Especifico: Suprir as necessidades nutricionais dos alunos durante a permanéncia na escola, diminuir a
evasao escolar, melhorar o rendimento e formar bons habitos alimentares para a manutengéo da salide do aluno.
Produto: 1—Aluno do ensino fundamental da Rede Municipal atendido com merendaescolar.

Unidade: unidade

M eta para2013: 4000

Acéo: 17.6 — Informacdes para a gestdo educacional

Obj etivo Especifico: Dar suporte aavaliacao do processo politico pedagdgico paramel horiados servigoseducacionais
prestados pela Rede Municipal de Ensino

Produto: 1—Matricularealizadaatravés de central de atendimento

Unidade: unidade

Metapara2013: 50

Acdo: 17.7 — Incentivo a Melhoria da Qualidade do Ensino na Rede Municipal

Objetivo Especifico: Aprimorar 0s recursos operacionais do ensino publico municipal e avaliar sistematicamente a
gestéo e desempenho escolar.

Produto: 1—Gestor daRede Municipal de Ensino capacitado

Unidade: unidade

Metapara2013: 15

Acao: 17.8 — Ampliacdo de Vagas nas Unidades Escolares
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Obj etivo Especifico: Ampliar o nimero de vagas naRede Municipa de Ensino, expandindo o atendimento da Educagdo
Infantil e Fundamental

Produto: 1—Vagasampliadas

Unidade: unidade

Metapara2013: 100

Acdo: 17.9 — Manutencdo da Educacéo I nfantil

Objetivo Especifico: Promover a manutencéo e implementacdo da politica pedagdgica da Secretaria Municipal de
Educacdo e Culturano segmento da Educacéo Infantil

Produto: 1 - Unidades Escolares atendidas

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acéo: 17.10- Manutencéo do Ensino Fundamental

Objetivo Especifico: Promover a manutencéo e implementacdo da politica pedagdgica da Secretaria Municipal de
Educac&o e Cultura no segmento da Educacdo Fundamental

Produto: 1 - Unidades Escolares atendidas

Metapara2013: 14

Programa: 0018 —~AMPLIACAO, MELHORIAE PRESERVACAO DA INFRAESTRUTURA CULTURAL

Objetivo Geral: Ampliar e otimizar os espacos culturais de responsabilidade do municipio e daquel es considerados
relevantes, através de intervengdes na infraestrutura fisica, preservando e recuperando o patriménio cultural do
municipio.

Acéo: 18.1— Preservacgao Historica

Obj etivo Especifico: Identificar e promover apreservagao e tombamento dos bens culturais do municipio.
Produto: 1 — Guiade benstombados editado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acdo: 19.6 — Atividades do Conselho e do Fundo Municipal de Cultura

Obj etivo Especifico: Viabilizar asatividades do Conselho e do Fundo Municipal de Cultura
Produto: 1 - Atividades desenvolvidas

Unidade: unidade

Metapara2013: 03

Produto: 2 - Fundo manutenciado

Unidade: % manutenciada (%M )

Meta para2013: 100%

Acéo: 19.7 - Eventos Culturais

Obj etivo Especifico: Promover eventos culturais com programacdo alternativa (artes pl asticas e misica), com objetivo
de desenvolvimento e garantir 0 acesso de alunos e municipes.

Produto: 1- Eventosreslizados

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 2- Oficinasrealizadas

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acéo: 19.8— Informacéo Cultural

Obj etivo Especifico: Estimular o hébito deleiturae de pesquisanapopul agéo do municipio, visando ampliar ainformagéo
cultural dos municipes, inclusive com adigitalizag&o do acervo histérico municipal.

Produto: 1- Eventosreslizados

Unidade: unidade

Metapara2013; 01

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO 111" N° 254
31 de Julho de 2012 http//wwwq Vriopre{olrj_gov_br Terca - Feira




DIARIOORICIAL SAO JOSE ANO 11l N° 254

PODER EXECUTIVO 31 de Julho de 2012 Terca - Feira

42 INTERNET REPRODUCAO

Produto: 2- Leitoresatendidos
Unidade: unidade

Metapara2013: 1500

Produto: 3- Documentosdigitalizados
Unidade: unidade

Meta para2013: 500

Acéo: 19.9 — Construcao, reforma, ampliacdo e restauracéo de unidades culturais

Obj etivo Especifico: Viabilizar e apoiar aimplementacdo de equi pamentos culturais nacidade
Produto: 1- Centro Cultural Estacio de Aguas Claras

Unidade %

Metapara2013: 20%

Acéo: 19.10— Biblioteca Municipal

Objetivo Especifico: Oferecer espaco fixo destinado a pesguisae ao aprimoramento cultural do cidadéo.
Produto: 1- Unidade cultural —bibliotecamantida

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acéo: 19.11 — Sstema Cultural

Obj etivo Especifico: Promover aimplantacdo do sistemamunicipal de cultura
Produto: 1- Sistemade culturaimplantado

Unidade: %

Metapara2013: 25%

Programa: 0039—RENOVACAO E PADRONIZACAO DAFROTAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Adotar medidas que visem a correta aplicacdo dos Decretos Municipais n°s 1.042/01 e 1.079/02,
objetivando a minimizag&o dos custos com a manutencdo da frotamunicipal.

Acdo: 39.2 — Renovacéo e Padronizacdo de Veiculos Oficiais
Objetivo Especifico: Adquirir veicul os para utilizagdo nos diversos setores da Municipali dade, em conformidade com
as especificagdes contidas no Decreto n° 1.079/02.

Programa: 0040—GESTOESDOSSISTEMASDE TRANSPORTE E TRANSI TO URBANOS

Objetivo Geral: Plangar, controlar, coordenar os sistemas de transporte de transito, garantindo a seguranca dos
usudrios, a fluidez do transito, mobilidade e a acessibilidade adequada aos cidadaos. Racionalizar os sistemas de
transporte, promovendo aintegracao viaria, proceder aos proj etos, estudos de viabilidade e model agem de concessdes
ainiciativa privada do sistema de transportes.

Acéo: 40.4 — Educagdo no Transito

Objetivo Especifico: Realizar campanhas de conscientizacdo e promover acfes educativas para professores da rede
publica como agentes multiplicadores de educagéo para o transito.

Produto: 1 - Campanhade conscientizagdo e educagéo no transito realizada

Unidade: unidade

Metapara2013: 02

Programa: 0070—EDUCACAO, COMUNICACAOAMBIENTAL EAGENDA 21

Objetivo Geral: Incentivar apraticadacidadaniaambiental e aparticipacéo dosatores sociais naformagéo e aplicagdo
de projetos, inserindo a temética ambiental e de desenvolvimento nos diversos setores, com agdes de sensibilizagao,
informac&o e mobilizacdo, e estimulando acriatividade voltada paraaconservagdo ambiental.

Acéo: 70.1 — Educacdo para Gestdo Ambiental Participativa

Objetivo Especifico: Atuar na educagédo ndo formal, fomentando os educadores coletivos e visando a formagéo de
parcerias, criando agentes multiplicadores em educagdo ambiental para atuarem nas comunidades e criar pélos
aglutinadores e difusores de educacéo ambiental.
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Produto: 1- Campanhainformativae educativade promocéo do biomamunicipal realizada
Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 2 —Centro/ntcleo de Educagdo Ambiental estruturado fisica e pedagogi camente
Unidade: %

Metapara 2013: 25%

Produto: 4- Treinamento técnico realizado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 5- Estudosambientaisrealizados

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 7 - Campanhas e eventosrealizados

Unidade: unidade

Metapara2013: 04

Produto: 8- Relatoriosde qualidade ambiental elaborados

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 9- Campanhade educac&o e conscientizagdo ambiental realizada
Unidade: unidade

Metapara2013: 04

Acdo: 70.2— Agenda 21

Objetivo Especifico: Criar canais de comunicacdo e articulagdo com o poder publico e sociedade, nos niveislocaise
regionais, para construcdo de politicas de desenvolvimento sustentével.

Produto: 3- Material de comunicagéo e divulgacéo produzido

Unidade: unidade

M etapara2013: 1000

Produto: 4 - Plano de Desenvolvimento sustentavel local sistematizado eimplantado
Unidade: %

Metapara 2013: 25%

Produto: 5 - Escolacom agendade agéo socio-ambiental implantada

Unidade: unidade

Metapara2013: 04

Programa: 0080—CAPACITACAO DO EMPREENDEDOR
Objetivo Geral: Incentivar eampliar arede de capacitacéo de empreendedores de base tecnol égicano Municipio

Acéo: 80.1 - Desenvolvimento Educacional e Tecnoldgico

Obj etivo Especifico: Aumentar aofertade vagas e de cursos de formagdo tecnol égica e profissionalizante, como forma
de contribuir para o desenvolvimento socio-cultural e econdmico do municipio.
Produto: 1- Projeto de pesquisaapoiado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 2 - Cursosofertados

Unidade: unidade

Metapara2013: 02

Produto: 3- Aluno atendido em curso técnico/profissionalizante

Unidade: unidade

Metapara2013: 50

Programa: 0081—DESENVOLVIMENTO ECONOMICO INTEGRADO

Objetivo Geral: Apoiar os projetos de fomento aos setores produtivos, bem como atrair novas atividades econdmicas,
buscando correspondénciacom as potencialidadesregionais, proporcionando ageracdo detrabalho e renda, aumentando
acompetitividade e amelhoria do produto municipal e garantindo o desenvolvimento integrado do municipio.
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Acao: 81.1 - Promogao do Municipio

Objetivo Especifico: Divulgar as oportuni dades de negécios no municipio, destacando as suas vantagens|ocacionais,
logisticas e culturais, afim de atrair investimentos ambientalmente adequados, capazes de incrementar a geracéo de
trabal ho e renda para popul agdo municipal .

Produto: 1- Evento parapromoc¢do do Municipio realizado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 2 - Modalidade de midiaparacomunicacéo e divulgacéo produzida

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 3- Projeto paraincremento daindustriacultural viabilizado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Org&o: 2005 —SecretariadeAgricultur a, Abastecimento e Pesca

Programa: 0001-GESTAOADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgéos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizagdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos ingtitucionais.

Acdo: 1.1 —Pessoal e Encargos Sociais
Objetivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administragéo direta.

Acéo: 1.2 —Obrigagdes Patronais e Outros Beneficios
Obj etivo Especifico: Pagamento de encargos patronais dos servidores ativos daadministracdo direta.

Acéo: 1.3—Apoio Administrativo
Objetivo Especifico: Atender as manutengdes, conservar e manter osbensmoveiseimaoveis dos 6rgdos e entidades da
Prefeitura

Acao: 1.5— Capacitacdo de Recursos Humanos
Objetivo Especifico: Promover aqualidade nagestdo publica, qualificando os servidores, assegurando amelhoriados
Servicos e o aumento da produtividade.

Acdo: 1.17 — Obrigacfes Administrativas, Tributérias e Contributivas
Objetivo Especifico: Pagamento de obrigagcdes administrativas, tributarias e contributivas.

Acdo: 1.21 -Aquisi¢do deveiculo
Obj etivo Especifico: dotar a Municipalidade com frota necesséria ao desempenho de suas atividadesinstitucionais

Programa: 0009—M ODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar 0 modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficécia e a eficiéncia dos
servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragéo publica

Acao: 9.3 — Reestruturacéo do Executivo Municipal e Modernizagdo Administrativa e Organizacional

Objetivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas aaumentar a eficiéncia dos servigos publicos,
racionalizar a administragdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e processos
administrativos.

Produto: 2- Legislagdo administrativarevista/atualizada

Unidade: %

Meta para2013: 15%

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado

Unidade %

Meta para2013: 15%
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Acéo: 9.6 — Implantacdo do Novo Centro Administrativo
Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espago projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos no
Municipio, além da prestacéo de servigos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.

Produto: 2—Novo Centro implantado
Unidade: %
Metapara 2013: 20%

Programa: 0020—MICROBACIAS
Objetivo Geral: Estimular aexpansdo daproducdo agropecuaria, garantindo a sustentabilidade de recursos econdmicos,
sociais e ambientai s das microbacias hidrogréficas do municipio.

Acéo: 20.1 — Organizacéo de Banco de Dados e Geoprocessamento

Objetivo Especifico: Levantamento, armazenamento e disponibilizagdo de dados georreferenciados sobre atividades
de assisténciatécnica e de extensao rural e de producdo e comercializagao agropecudria, visando ao conhecimento ea
melhoria do desempenho das atividades rurais.

Produto: 1- Banco de dados georreferenciado implantado

Unidade: %

Meta para 2013: 30%

Produto: 2- Produtor rural atendido com assi sténciatécnicae extensdo rural

Unidade: unidade

Metapara2013: 100

Acdo: 20.2 — Mecanizacdo Agricola e Engenharia Rural

Objetivo Especifico: Promover o desenvolvimento rural através de servigos de engenharia rural com utilizagdo de
méaquinas, visando a conservagdo, producdo e manegjo de solo e de recursos hidricos.

Produto: 1- Produtor rural atendido com assisténciatécnicae extensdo rural

Unidade: unidade

Metapara2013: 30

Acéo: 20.3 - Incentivo a Produgdo Familiar das Comunidades de Pequenos Produtores

Objetivo Especifico: Dar sustentabilidade as atividades dos pequenos produtores rurais através da introducdo de
tecnol ogias adequadas, disseminacdo de préticas agroecol dgicas e melhoriado sistemade produgéo e comerciali zagao.
Produto: 1- Produtor rural treinado/capacitado

Unidade: unidade

Metapara2013: 100

Produto: 2 - Unidade de demonstracdo de pesquisa agropecudriaimplantada

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acéo: 20.4— Microbacias

Objetivo Especifico: Apoiar o desenvolvimento sustentavel nas microbacias hidrograficas, com a valorizagdo da
agriculturafamiliar e contribuindo para areversdo do processo de degradacdo ambiental.

Produto: 1 - Agricultor beneficiado com incentivo paraadogdo do manejo sustentével de recursos naturais
Unidade: unidade

Metapara2013: 150

Produto: 2 —Agricultor capacitado em manejo sustentavel de recursos naturais

Unidade: unidade

Metapara2007: 150

Produto: 3—Comunidade rural com manejo sustentavel de recursos naturaisimplantado

Unidade: unidade

Metapara2013: 05

Produto: 4 — Gerenciamento integrado de A groecossi stemas executado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01
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Produto: 5-Mataciliar eflorestanativareabilitada
Unidade: hectare

Metapara2013: 02

Produto: 6 —Produtor rural treinado/capacitado

Unidade: unidade

Metapara2013: 150

Produto: 7—Servidor ptblico municipal treinado/capacitado
Unidade: unidade

Metapara2013: 02

Programa: 0021-APOIOAO DESENVOLVIMENTO RURAL

Objetivo Geral: Apoiar asdemandas do setor agropecuario nos diversos estagi os das cadeias produtivas, por meio de
projetos que visem ageragdo de oportunidades, diversificagdo daprodugdo, agregacdo de valor, melhoriados padrbes
tecnol dgicos e aumento da producéo e da produtividade.

Acdo: 21.1 — Manutencao das Atividades de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural

Obj etivo Especifico: Promover aassisténciatécnicae extensdo rural com qualidade, eficiénciae eficacia, em beneficio
dosprodutoresrurais, suas familias e organi zagdes representativas das comunidadesrurais, em parceriacom aEMATER.
Produto: 1- Produtor rural atendido com assisténciatécnicae extensdo rural

Unidade: unidade

Metapara2013: 200

Produto: 2 - Unidade operacional dotada de equipamento

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 3- Convénio mantido

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acéo: 21.2 — Apoio ao Desenvolvimento da Agricultura Familiar

Obj etivo Especifico: Fortalecimento das agdes de assisténciatécni cae extensdo rural aos agricultoresfamiliares, com
énfase na sua capacitacao.

Produto: 1- Produtor rural atendido com assisténciatécnicae extensdo rural

Unidade: unidade

Metapara2013: 100

Produto: 2 - Unidade operacional dotada de equipamento

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acéo: 21.3 - Plantando o Futuro

Objetivo Especifico: Promover a educagéo agricola parajovens e idosos, através de hortas escolares e comunitérias
implantadas em entidades publicas e filantrépicas, situadas em &rea de abrangéncia, gerando insumos para merenda
escolar e para alimentac&o de comunidades carentes.

Produto: 1- Hortacomunitariaimplantadae mantida
Unidade: unidade
Metapara2013: 01

Acéo: 21.4 — Desenvolvimento da Floricultura

Objetivo Especifico: Atuar junto aprodutores familiares deflores em seu processo produtivo, imprimindo qualidade a
seus produtos, principamente nas préticas de colheita, pds-colheita e comercializagao.

Produto: 1- Produtor rural atendido com assisténciatécnicae extensdo rural

Unidade: unidade

Metapara2013: 05
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Programa: 0022—SANIDADE SAO JOSE —-DEFESAAGROPECUARIA

Objetivo Geral: Manter avigilanciazoofilossanitaria, com vistasareduzir perdas de produgéo causadas pelaincidéncia
de doencas e pragas nos rebanhos e cul turas agricol as e, consequentemente, aumentar acompetitividade dos produtos
agropecuérios do Municipio no mercado e garantir a saide publica.

Acéo: 22.1 - Defesa Agropecuaria

Obj etivo Especifico: Implantar aDefesaAgropecuériano municipio, visando aDefesa SanitariaAnimal e Vegetal ede
Barreiras Zoofitossanitérias.

Produto: 1- Animal vacinado

Unidade: unidade

M eta para 2013: 5000

Produto: 2 - Fiscalizagdo sanitériarealizadanaéreaagropecuaria

Unidade: unidade

Metapara2013: 12

Acdo: 22.2 — Sanidade Animal e Veegetal

Objetivo Especifico: Promover a defesa sanitéria animal e vegeta através de andlises laboratoriais, producdo de
vacinas autoctones e novas técnicas de diagndstico e profilaxia e controle de doengas.
Produto: 1- Diagnostico em sanidade animal e vegetal realizado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 2 - Produtor rural treinado/capacitado

Unidade: unidade

Metapara2013: 30

Produto: 3- Rebanho com controle sanitério efetuado

Unidade: unidade

Metapara2013: 20

Acéo: 22.3 - Certificado de Qualidade

Objetivo Especifico: Qualificar o produtor rural deformaadiferenciar e agregar valor asuaproducéo, praticadadentro
de padr@es estabel ecidos de procedimento e qualidade dos produtos, incluindo o controle de residuos, concedendo
aos produtores um selo de qualidade municipal.

Produto: 1- Produtor reconhecido com selo de qualidade
Unidade: unidade

Metapara2013: 150

Acdo: 22.4 — Alimentacdo de Qualidade para Populacéo de Baixa Renda

Objetivo Especifico: Fomentar o abastecimento popular através de parcerias publicas e privadas nas esferas municipais
efederal, sociedade civil e organizagdes ndo governamentais.

Produto: 1- Familiaatendidacom fornecimento dealimentos

Unidade: unidade

Metapara2013: 200

Programa: 0039—RENOVACAO E PADRONIZACAO DAFROTAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Adotar medidas que visem a correta aplicagdo dos Decretos Municipais n°s 1.042/01 e 1.079/02,
objetivando a minimizag&o dos custos com a manutencdo dafrotamunicipal.

Acdo: 39.1 — Renovacéo e Padronizacdo de Maquinas Pesadas
Objetivo Especifico: Adquirir méquinas pesadas destinadas a execuc¢éo dos servicos da Municipalidade, em
conformidade com as especificacdes contidas no Decreto n® 1.042/01.

Acao: 39.2 — Renovacao e Padronizacdo de Veiculos Oficiais
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Objetivo Especifico: Adquirir veicul os para utilizagdo nos diversos setores da Municipali dade, em conformidade com
as especificacdes contidas no Decreto n° 1.079/02.

Programa: 0079—PRESERVACAO DA BIODIVERSI DADE E GESTAO DE UNIDADE DE CONSERVAGCAO
Objetivo Geral: Proteger todas as espécies da biodiversidade municipal e promover sistemade unidade de conservagdo
ambiental bem implantado e gerido, gerando, ainda, beneficios diretos e indiretos para a popul agéo.

Acéo: 79.4 — Programa de Fomento Agroecol 6gico

Objetivo Especifico: Promover o desenvolvimento territorial sustentével, com recursostécnicos, metodol 6gicos, que
fortalegam a organizacdo da producéo familiar em bases agroecol 6gicas

Produto: 1- Convénio celebrado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Orgao: 2007 —Secretariade Saude

Programa: 0001—-GESTAOADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgaos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizagdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acéo: 1.1 —Pessoal e Encargos Sociais
Objetivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administracéo direta.

Acéo: 1.2 —Obrigagdes Patronais e Outros Beneficios
Objetivo Especifico: Pagamento de encargos patronais dos servidores ativos da administragdo direta.

Acéo: 1.3—Apoio Administrativo
Obj etivo Especifico: Atender as manutences, conservar e manter os bensméveiseimovei s dos 6rgéos e entidades da
Prefeitura

Acéo: 1.5— Capacitacdo de Recursos Humanos
Objetivo Especifico: Promover aqualidade nagestdo piblica, qualificando os servidores, assegurando amelhoriados
Servigos e 0 aumento da produtividade.

Acdo: 1.7 — Aquisicdo, Desapropriacdo de Iméveis

Obj etivo Especifico: Fomentar o abastecimento popular através de parcerias plblicas e privadas nas esferasmunicipais
efederal, sociedade civil e organizagtes ndo governamentais.

Produto: 4 - Desapropriacéo deimovel daCoopervale

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acéo: 1.8—DespesascomLocacgdo dembveis
Objetivo Especifico: Efetuar o pagamento das despesas com alocagéo de imdveis que estejam sendo utilizados por
Orgdos da prefeitura.

Acéo: 1.9 —Pessoal das Unidades de Saude
Obj etivo Especifico: Assegurar aexecucdo dos planos, programas, projetos e atividades que visem amelhoriado nivel
de salde da populagdo do Municipio — Pagamento de pessoal

Acdo: 1.17 — Obrigacfes Administrativas, Tributérias e Contributivas
Objetivo Especifico: Pagamento de obrigagdes administrativas, tributarias e contributivas.

Acéo: 1.20 — Atividades do Conselho e do Fundo Municipal de Satde
Objetivo Especifico: Viabilizar asatividades do Conselho e do Fundo Municipal de Saide
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Acdo: 1.21 — Aquisicdo de Veiculos
Obj etivo Especifico: Dotar aM unicipalidade com frota necessériaao desempenho de suas atividades institucionais

Programa: 0009—M ODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICAMUNICIPAL

Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficécia e a eficiéncia dos
servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a administrag&o publica

Acao: 9.3 — Reestruturacéo do Executivo Municipal e Modernizacdo Administrativa e Organizacional

Obj etivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas aaumentar a eficiénciados servigos publicos,
racionalizar a administragdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e processos
administrativos.

Produto: 2- Legislacdo administrativarevistalatuaizada

Unidade: %

Metapara2013: 15%

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado

Unidade: %

Metapara2013: 15%

Acdo: 9.6 — Implantacdo do Novo Centro Administrativo

Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espaco projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos no
Municipio, além da prestacdo de servicos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.

Produto: 2—Novo Centro implantado

Unidade: %

Metapara 2013: 20%

Programa: 0023—ATENCAO A SAUDE
Objetivo Geral: Promover, desenvolver e ampliar as agdes de atencdo asalide no mbito do SistemaUnico—SUS, na
gestdo do cuidado e no que se refere a assisténcia ambulatorial.

Acdo: 23.1 — Expansdo e Qualificacdo da Atencdo Basica

Objetivo Especifico: Apoiar a organizagdo e a integragdo dos sistemas locais de atencdo & salde, estabelecendo
parcerias e visando a ampliar 0 acesso da populagdo a servicos qualificados de atencdo basica.
Produto: 1- Municipio atendido com apoio financeiro paraatencéo basica

Unidade: %

Metapara2013: 100%

Produto: 2 - Profissional de salide treinado/capacitado

Unidade: unidade

Metapara2013: 15

Produto: 3- Unidade municipal do programada salide dafamilia supervisionada

Unidade: unidade

Metapara2013: 10

Acdo: 23.2 — Implantacéo de Centro de Atendimento 24 horas

Obj etivo Especifico: Digponibilizar servico de qualidade para o atendimento das urgéncias e emergéncias durante as 24
horas do dia, 07 dias por semana, diminuindo a demanda dos servicos hospitalares

Produto: 1- Unidade de atendimento 24 horasimplantada

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acao: 23.3 - Reforma, Construcéo e Moder nizacdo da Rede Propria de Saide

Objetivo Especifico: Adequar a oferta de servigo de salide a populagdo, com a realizacdo de obras de construgdo e
reforma das unidades de salde.

Produto: 8- Reforma/Ampliagcdo de Unidade de Salide da Familiano bairro de Morro Grande

Unidade: unidade

Metapara2013: 01
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Produto: 9- Reforma/Ampliacdo de Unidade de Salide daFamiliano bairro de Sdo L ourengo
Unidade: unidade
Metapara2013: 01

Acdo: 23.4 — Gestédo da Rede Municipal de Satde
Objetivo Especifico: Readequar e ampliar o atendimento ambulatorial e de consultas especializadas nas unidades
ambulatoriais

Produto: 1 - Atendimento médico-ambulatérial realizados
Unidade: unidade

M eta para 2013: 85000

Produto: 2—Aquisi¢ao demobiliario

Unidade: conjunto

Metapara2013: 01

Produto: 3 - Atendimento odontol 6gi cos of erecidos
Unidade: unidade

Metapara2013: 40.000

Acéo: 23.5 - Manutengao e Renovacdo de \Veiculos

Objetivo Especifico: Promover a manutengdo e aquisicao de veiculos destinados ao transporte de pacientes e
desenvolvimento de atividades que visam a melhoria da qualidade dos servicos prestados

Produto: 1- VeiculosAdquiridos

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 2- Veiculosreformados

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acéo: 23.6 — Manutencdo e Aquisicdo de Equipamentos e Instrumentos Médico-Odontol gicos

Obj etivo Especifico: Promover agdes que visem amanutencao e o correto funcionamento dos equi pamentos e aguisicao
de instrumentos necessarios aos atendimentos médi co-odontol 6gi cos of erecidos pela Rede Municipal de Salde
Produto: 1- Equipamentos médicos revisados

Unidade: Percentual de Revisio (%R)

Metapara2013: 100%

Produto: 2 - Equipamentos e instrumentos médicos adquiridos

Unidade: conjunto

Metapara2013: 10

Produto: 3- Equipamentos odontol 6gicos revisados

Unidade: %

Metapara2013: 100%

Produto: 4 - Equipamentos odontol dgicos adquiridos

Unidade: conjunto

Metapara2013: 01

Acdo: 23.7 — Programas de Agentes Comunitérios de Salde, Salide da Familia e Sadde Odontol 6gica

Objetivo Especifico: Atuar preventivamente junto as comunidades, identificando osfatores derisco e 0 aparecimento
de doencas, dando assisténcia para o tratamento aos municipes envolvidos

Produto: 1- Familiasatendidas

Unidade: unidade

Metapara2013: 4.500

Acdo: 23.8 — Revitalizacdo da Central de Marcacéo de Consultas e Exames

Objetivo Especifico: Organizar o acesso dos usuarios arede de servigos da salide, visando garantir auniversalidade,
dentro dos parametros estimados, implementando protocol os e sistemas de referéncia e contra-referéncia

Produto: 1 - Exames e consultas marcados erealizados

Unidade: unidade
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M eta para2013: 100.000

Acéo: 23.9— Programa de Hipertenséo Arterial e Diabetes

Objetivo Especifico: Promover agcdes com a finalidade de vincular os portadores de hipertensdo e de diabetes as
Unidades de Salide, garantindo acompanhamento e tratamento sistemético

Produto: 1 - Pacientes atendidos

Unidade: unidade

Metapara2013: 450

Acéo: 23.10- Eliminacdo de Hanseniase

Objetivo Especifico: Recomendar, executar e avaliar as atividades de controle da Hanseniase, visando a descoberta
precoce da doenca e providenciando seu respectivo tratamento

Produto: 1 - Municipesatendidos

Unidade: unidade

Metapara2013: 03

Acdo: 23.11- Programa de Controle da Tuberculose

Obj etivo Especifico: Implementar as agbes do Programade Controle da Tubercul ose, visando mel horar o atendimento
€ 0 acesso aos Usudrios.

Produto: 1 - Usuérios atendidos

Unidade: unidade

Metapara2013: 08

Acéo: 23.12 — Programa de Salde do Trabal hador

Objetivo Especifico: Prevenir e diminuir riscos e doencas relacionadas ao ambiente de trabalho, através de medidas
como fiscalizag&o e promogado de eventos técnicos.

Produto: 1 - Trabalhadores atendidos

Unidade: unidade

M eta para2013: 500

Acéo: 23.13— Programa da Saude da Mulher

Obj etivo Especifico: Promover asalide e prevenir agravos especificos das mulheres, através do Planegjamento Familiar,
da humanizacdo do parto edo pré-natal, do incentivo ao aleitamento materno, da prevencéo do cancer do colo de Gtero
emamaedaVigilanciaNutricional.

Produto: 1 - Mulheresatendidas

Unidade: unidade

M etapara2013: 6.300

Acéo: 23.14- Programa de Saude do Homem

Obj etivo Especifico: Prevenir doengas rel acionadas as principai s afecgdes do homem, desde doengas benignas de alta
prevaléncia até as doencas malignas mais frequientes.

Produto: 1 - Homensatendidos

Unidade: unidade

Metapara2013: 250

Acéo: 23.15- Programa de lmunizacdo

Objetivo Especifico: Promover aimunizacdo preventiva e de controle de agravos, conscientizando a popul agéo dos
beneficios destas agdes

Produto: 1 - Campanhasrealizadas

Unidade: unidade

Metapara2013: 04

Produto: 2 - Vacinasdisponibilizadas

Unidade: unidade

Metapara2013: 11.700
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Acéo: 23.16 — Implementac&o do Programa de Combatea DST / AIDS

Objetivo Especifico: Diminuir aincidénciae preval escénciadas DST/AIDS e disseminar o uso de preservativos
Produto: 1- Servigosde combate asDST/AIDSimplantado

Unidade: unidade

Metapara2013: 10

Acéo: 23.17 — Prevencao e Controle de Doengas Transmissivels

Obj etivo Especifico: Reduzir amorbimortalidade das doencas transmissiveis no territério Municipal
Produto: 1- Servigosde prevencéo implementados

Unidade: unidade

Metapara2013: 10

Acdo: 23.18 — Ampliacdo e renovacgéo do parque tecnol gico

Objetivo Especifico: Repor 0s equipamentos em processo de obsolescénciadeformaagarantir aqualidade daassisténcia
meédica, ambulatorial e odontol 6gica

Produto: 1 — Renovacédo de conjunto de equi pamentos prioritarios

Unidade: conjunto

Metapara2013: 01

Acéo: 23.19 — Apoio ao funcionamento da rede de salde

Objetivo Especifico: Garantir a aquisicdo de insumos e a contratagdo de servigos de terceiros para o adequado
funcionamento das unidades da rede de saide.

Produto: 1 - Procedimentos realizados— coberturaassistencial

Unidade %

Metapara2013: 100%

Acdo: 23.20 — Administracéo do Conselho Municipal de Saude
Objetivo Especifico: Capacitar os consel hos municipais de salide para o adequado controle social do SUS.

Produto: 1 - Conselho atuante
Unidade: unidade
Metapara2013: 01

Acdo: 23.21- Sstema Nacional de Informagdes em Saude

Objetivo Especifico: Prover ainformatizacao de dados sobre aproducdo ambulatorial, identificando os procedimentos,
0s usuarios e os profissionais visando o planegjamento e controle das agoes e servigos em salde.

Produto: 1 - Capacitacdo de servidores

Unidade: unidade

Metapara2013: 02

Produto: 2—Aquisicao de softwares

Unidade: unidade

Metapara2013: 02

Programa: 0024—ASSI STENCIA FARMACEUTICA
Objetivo Geral: Garantir eampliar 0 acesso da popul agdo aos medi camentos necessarios ao tratamento dos principais
agravos a sua salde.

Acdo: 24.1 — Gestao das Agdes de Assisténcia Farmacéutica

Objetivo Especifico: Promover a organizacdo das atividades rel acionadas a assisténcia farmacéutica, no ambito dos
programas estratégicos de medicamentos excepcionais, da salide coletiva, além de programar, adquirir, armazenar e
distribuir medicamentos.

Produto: 1 - Municipio atendido com medicamento

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 2 —Pessoaatendi dacom medicamento através de agdo judicial
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Unidade: unidade

Metapara2013: 750

Produto: 3 —Unidade de sallde atendida com medicamento
Unidade: unidade

Metapara2013: 10

Acéo: 24.2 - Farmacia Popular

Objetivo Especifico: Fornecer medicamentos sel ecionados e padronizados, a custo acessivel, paraapopul acéo
Produto: 2- Farméciapopular operacionaizada

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Programa: 0025—UNIDADE DE SAUDE MENTAL

Objetivo Geral: Promover asalde, prevenir e controlar os transtornos mentais, as doengas rel acionadas ao trabal ho,
as cronico-degenerativas e os transtornos relacionados a sequel as.

Acdo: 25.1 — Organizacéo da Rede de Servicos de Reabilitacéo

Objetivo Especifico: Ampliacéo e organizagéo dos servicos de atencdo ao portador de deficiéncia
Produto: 1- Servicosdereabilitaco implantados/mantidos.

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acéo: 25.2 — Promogéo a Salide e Controle de Transtornos Mentais

Objetivo Especifico: Inclusdo social de grupos de portadores de transtornos mentais.

Produto: 1- Servicose qualificacdo daatencdo a salide mental mantidos

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Programa: 0026—PROMOGCAO E EDUCACAO EM SAUDE
Objetivo Geral: Contribuir para aformacéo e o desenvolvimento da consciéncia critica das pessoas, objetivando a
adocdo de um conjunto de saberes e praticas orientadas para a preservacdo de doengas e a promocéo da salde

Acdo: 26.1 — |EC —Informacéo, Educacdo e Comunicacdo em Salde

Objetivo Especifico: Plangjar, executar e avaliar atividades de | EC, assegurando seu caréter técnico-pedagdgico em
conformidade com os diagndsticos: situacional, epidemiol 6gico, ambiental e educativo.

Produto: 1- Boletinsinformativos, folder’s confeccionados

Unidade: unidade

M etapara2013: 1.000

Acéo: 26.2— Programa de Prevencéo a Dependéncia Quimica

Objetivo Especifico: Sensibilizar e mobilizar a populacdo parauma vida sem drogas, através de eventos educativos,
promovendo treinamentos, cursos, seminarios e eventos de um modo geral

Produto: 1- Campanhasreadizadas

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acao: 26.3— Programa Anti-Tabagismo

Objetivo Especifico: Reduzir, através de agdes preventivas, a ocorréncia de doengas causadas pelo uso continuo do
tabaco.

Produto: 1- Campanhasreadizadas

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Programa: 0027—PROMOCAO E VIGILANCIA EM SAUDE
Objetivo Geral: Reorientar e reorganizar as préticas de salde nas areas de vigilancia ambiental, epidemiol6gica e
sanitaria
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Acéo: 27.1 — Acbesdo Laboratorio de Analises Clinicas

Obj etivo Especifico: Desenvolver asatividades voltadas a €l ucidacdo diagndsticalaboratorial , relacionadas avigilancia
epidemiol dgica, sanitériae ambiental em salde e a assisténciamédica.

Produto: 1- Andlise/fexamelaboratorial realizado

Unidade: unidade

Metapara2013: 50.400

Acdo: 27.2— VigilanciaSanitaria

Obj etivo Especifico: Proteger asalide dapopulagéo, através de um conjunto de agdes capazes de eliminar, diminuir ou
prevenir riscos asalde e deintervir nos problemas sanitérios decorrentes do meio ambiente da produgdo e circulacdo
de bens e da prestacéo de servigos de interesse da salide.

Produto: 1- Inspecéo realizadaparafiscalizagdo sanitaria

Unidade: unidade

Metapara2013: 850

Produto: 2 - Profissiona de salide treinado / capacitado

Unidade: unidade

Metapara2013: 02

Produto: 3 - Unidade de vigilanciasanitariadotada de equipamento/material permanente

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acéo: 27.3 — Vigilancia Epidemiol 6gica e Ambiental

Objetivo Especifico: Promover asalide através dadeteccao do conhecimento das mudancas nos fatores determinantes
e condicionantes da salide e meio ambiente, visando a recomendar e adotar medidas de prevencgéo e controle das
doengas e agravos.

Produto: 1 - Campanhade combate adoencas e promogao a salide realizada

Unidade: unidade

Metapara2013: 04

Produto: 2 - Material especifico paraagdes de combate a doengas adquirido

Unidade: milhar

Metapara2013: 01

Produto: 3 - Profissional de salide treinado/capacitado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 4 - Unidade de vigilancia em salide dotada de equi pamento

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acéo: 27.4 — Fiscalizacdo Sanitaria e Controle de Zoonoses

Objetivo Especifico: Coordenar e operar agdes que visam eliminar, diminuir ou prevenir riscos asadde eintervir nos
problemas sanitarios decorrentes do Meio Ambiente, producdo e circulagdo de bens e da prestacdo de servigos de
interesse da salde

Produto: 1- Inspecéo realizada

Unidade: unidade

Metapara2013: 450

Programa: 0039—RENOVACAO E PADRONIZACAO DAFROTAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Adotar medidas que visem a correta aplicacdo dos Decretos Municipais n°s 1.042/01 e 1.079/02,
objetivando a minimizagéo dos custos com a manutencdo da frotamunicipal.

Acdo: 39.2 — Renovacéo e Padronizacdo de Veiculos Oficiais
Obj etivo Especifico: Adquirir veicul os para utilizagdo nos diversos setores da Municipali dade, em conformidade com
as especificagdes contidas no Decreto n° 1.079/02.
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Org&o: 2008 —Secr etariade ObrasPublicas, Ur banizacio e Transportes

Programa: 0001-GESTAOADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgéos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessérios a realizacdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acdo: 1.1 —Pessoal e Encargos Sociais
Obj etivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administragéo direta.

Acdo: 1.2 — Obrigagdes Patronais e Outros Beneficios
Obj etivo Especifico: Pagamento de encargos patronais dos servidores ativos daadministracéo direta.

Acéo: 1.3—Apoio Administrativo
Objetivo Especifico: Atender as manutengdes, conservar e manter osbensmoveiseimaoveis dos 6rgdos e entidades da
Prefeitura

Acdo: 1.5 - Capacitacdo de Recursos Humanos
Objetivo Especifico: Promover aqualidade nagestdo publica, qualificando os servidores, assegurando amelhoriados
Servigos e o aumento da produtividade.

Acdo: 1.13-Iluminac&o Publica
Objetivo Especifico: Fiscalizacdo e pagamento das tarifas de consumo de energia el étrica referentes a iluminagéo
publica dos logradouros, iluminacéo especial de eventos realizados pel os diversos érgéo.

Acdo: 1. 21 — Aquisicéo de \eiculo
Objetivo Especifico: Dotar aMunicipalidade com frota necessariaao desempenho de suas atividades institucionais

Programa: 0009—M ODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficécia e a eficiéncia dos
servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragéo publica

Acao: 9.3 — Reestruturacéo do Executivo Municipal e Modernizacdo Administrativa e Organizacional

Objetivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas aaumentar a eficiéncia dos servigos publicos,
racionalizar a administracdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e processos
administrativos.

Produto: 2- Legislacdo administrativarevista/atuaizada

Unidade: %

Metapara2013: 15%

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado

Unidade: %

Metapara2013: 15%

Acdo: 9.6 — Implantacdo do Novo Centro Administrativo
Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espaco projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos no
Municipio, além da prestacdo de servicos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.

Produto: 2—Novo Centro implantado
Unidade: %
Metapara 2013: 20%

Programa: 0028—SAO JOSE OBRASVIARIAS
Objetivo Geral: Desenvolver ainfraestruturada Cidade, proporcionando melhorias no sistemaviario municipal, no que
diz respeito a pavimentacdo, drenagem de artes e intervencgdes afins.
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Acéo: 28.1— Obrasdemelhoriasviérias

Objetivo Especifico: Executar melhorias nas vias existentes, como abrigos de 6nibus, remanejamento de dispositivos
de ordenacao, alargamento dessas vias e modificacdo de tracados e de redes de galerias de aguas pluviais.

Produto: 1- Obraexecutada

Unidade km

Metapara2013: 03

Acéo: 28.2 — Obrasde pavimentacdo e drenagem

Objetivo Especifico: Implantagéo de pavimentagao e rede de drenagem nas vias urbanas.
Produto: 1- Pavimentacdo de logradouros urbanos

Unidade km

Metapara2013: 02

Acéo: 28.3— Obrasdeartesespeciais

Objetivo Especifico: Construgéo de pontes e passarelas em locaisdeficitérios
Produto: 1- Obraexecutada

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acéo: 28.5 - Recuperacdo e conservacéo de logradouros e obras de artes especiais
Objetivo Especifico: Recuperar e manter as condicfes de conforto e seguranca dos logradouros e obras de arte
especiais (pontes e passarelas).

Produto: 1 - Obradearte especial conservada

Unidade: unidade

Metapara2013: 10

Produto: 2 - Logradouros conservados

Unidade: unidade

Metapara2013: 150

Produto: 3- Drenagem restaurada

Unidade: unidade

Metapara2013: 10

Acdo: 28.6 — Gerenciamento e apoio técnico a obras

Objetivo Especifico: Dar apoio técnico e gerencial afiscalizagéo nacondugéo dos contratos de obras e naelaboracéo
dos orcamentos a serem licitados.

Produto: 1 - Obraexecutada

Unidade: unidade

Metapara2013: 15

Acao: 28.8— Construcéo de Pontes

Objetivo Especifico: viabilizar amelhoriadas condi¢des de acesso e de locomocao de pedestres através de construgdo
de pontes

Produto: 1 — Construgdo de pontes

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acao: 28.9 — Pavimentacéo erede de drenagem

Obj etivo Especifico: Promover amelhoriadamal haviériae doslogradouros urbanos através da execucdo pavimentagdo
erede de drenagem

Produto: 1 - Pavimentac&o e rede de drenagem delogradouros

Unidade km

Metapara2013: 05

Produto: 4 - Pavimentac&o e rede de drenagem da Estrada de Contendas

Unidade km
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Metapara2013: 1,8

Produto: 07 - Pavimentagéo e rede de drenagem da Estradado Buracdo

Unidade km

Metapara2013: 0,35

Produto: 16 - Pavimentac&o e rede de drenagem Rio Bonito (Cruzeiro/estradaqueligaBreja)
Unidade km

M etapara2013: 0,325

Programa: 0029—PROMOGAO DO DESENVOLVIMENTO URBANO INTEGRADO
Objetivo Geral: Orientar a producéo do espaco urbano de formaregular e integrada, compatibilizando demanda e
oferta, com qualidade de vida e tornando a cidade mais competitiva na atragdo de novos investimentos.

Acdo: 29.1 — Plangjamento e Controle Urbanistico

Objetivo Especifico: Elaborar planos e projetos e aperfeicoar os instrumentos de regulacéo e os mecanismos de
monitoramento, orientac&o e fiscalizag&o do uso do solo urbano.

Produto: 1—Normas urbanisticas de al cance municipal elaboradas e monitoradas

Unidade: %

Metapara 2013: 30%

Produto: 2 - Unidades habitacionaisregularizadas

Unidade: unidade

Metapara2013: 150

Programa: 0030—ILUMINACAO PUBLICA
Objetivo Geral: Oferecer apopul agdo iluminagéo publicaadequadae eficaz.

Acdo: 30.1— Eficientizacdo Energética

Obj etivo Especifico: Programade eficientizacgo dailuminacdo publica, proporcionando o aumento do fluxo luminoso
e reducdo do custo de manutencdo, reformulacéo do acervo e obras diversas.

Produto: 1- Pontosimplantados

Unidade: unidade

Metapara2013: 50

Produto: 2 - Pontosdeiluminaco publicareformulados
Unidade: unidade
Metapara2013: 20

Acdo: 30.2 — Manutencado da [luminacdo Publica e Extensdo de Rede

Objetivo Especifico: Manter adequadamente, ailuminagéo e extensdo de rede das vias publicas da cidade.
Produto: 1 - Bairroscom iluminag&o pdblicamantida

Unidade: unidade

Metapara2013: 20

Produto: 2 - Extens&o de redes executadas

Unidade km

Metapara2013: 03

Acéo: 30.3— Implantacdo de iluminacdo publica

Objetivo Especifico: Promover amelhoriadavisibilidade através daimplantagéo deiluminagdo plblicaem logradouros
publicos

Produto: 1- Implantacdo deiluminagéo pablica

Unidade: unidade

Metapara2013: 50

Acéo: 30.4— lluminagéo de espagos publicos
Obj etivo Especifico: Promover amelhoriadailuminagdo dos espacos publicos através daimplantagéo de hol of otesem
pontos estratégicos.
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Produto: 1- Holofotesinstalados em quadra de esportes
Unidade: unidade
Metapara2013: 01

Programa: 0031-TRATAMENTO PAI SAGISTICO,OBRASE CONSERVACAO DE PRACAS,PARQUESE AREAS
AJARDINADAS
Objetivo Geral: Oferecer apopulagdo parques, pracas e areas gjardinadas em perfeitas condic¢des de uso.

Acao: 31.1 - Tratamento paisagistico

Objetivo Especifico: Reformar pragas, parques e &reas gjardinadas e de lazer, bem como, viabilizar arealizacdo de
projetos especificos através de parcerias.

Produto: 1- Pragase parquesreformados

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acao: 31.2 - Conservacéo de parques e areas ajardinadas
Objetivo Especifico: Conservar pragas, parques e areas ajardinadas e de lazer potencializando os servigos através de
parcerias.

Produto: 1 - Pragas e parques conservados

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acao: 31.3 - Tratamento paisagistico e ambiental de pracas
Objetivo Especifico: Promover a melhoria e o tratamento paisagistico e ambiental de pragas situadas no territério
municipal

Produto: 5 - Pragaconstruidano bairro deBoaVista

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 7—Pragaconstruidano bairro de Morro Grande
Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 8 - Equipamentos pai sagisticos e ambientai s reformados
Unidade: unidade

Metapara2013: 10

Produto: 9- Pragasreformadas

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 10— Pragareurbanizada

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acao: 31.4— Arborizacdo e Educacdo Ambiental
Objetivo Especifico: Arborizaco e educacdo ambiental
Produto: 1—Areasverdesrevitaizadas

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acao: 31.5- Implantacdo e manutencdo de equipamentos em pracas e parques publicos

Objetivo Especifico: Dotar as pragas e parques municipais, com brinquedos e equi pamentos hecessari 0s a proporcionar
|azer aos municipes

Produto: 1—Manutencdo em brinquedos em pragas

Unidade: unidade

M eta para2013: 06

Produto: 2 —Instalagdo de brinquedos em pracas

Unidade: unidade

Metapara2013: 01
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Produto: 3 —Instalacdo de bancos em pracas
Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 4 — Recuperacdo de bancos em pragas
Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Programa: 0032—INTERVENCOESPREDIAIS

Objetivo Geral: Executar obras de construgdo, ampliacao, reformae restauracéo predial, de acordo com ademandados
diversos 6rgdos da prefeitura, objetivando a modernizagdo da infraestrutura predial e a acessibilidade a pessoas
portadoras de necessidades especiais.

Acdo: 32.1 — Construcéo, ampliacao e reforma deiméveis

Objetivo Especifico: Modernizar, ampliar e universalizar os espagos fisicos dos prédios publicos
Produto: 1 - Prédios construidos

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 2 —Prédiosreformados
Unidade: unidade
Metapara2013: 01

Programa: OOSS—CONSERVAQAO EMELHORIADE LOGRADOUROSE ESPACOSDO INTERESSE PUBLICO
Objetivo Geral: Conservar, recuperar, manter e modernizar oslogradouros e espacos publicos da Cidade.

Acdo: 33.1— Aquisicio de matérias primas para fabricacio de massa asféltica

Objetivo Especifico: Aquisicio de matériaprima parafabricac8o de massa asfélticae em menor escala, aquisicéo de
massa asfaltica, afim de suprir ocasionais paralisa¢es na producdo.

Produto: 1- Massaasfélticaproduzida

Unidade: tondlada

Meta para2013: 520

Produto: 2- Massaasfalticaadquirida

Unidade: tondlada

Metapara2013: 200

Acao: 33.2— Reequipamento da Usina de Asfalto

Obj etivo Especifico: Dotar aUsinadeAsfalto com equipamentos e manutencdo necessariaa suaoperacionalizagdo
Produto: 1- Equipamento adquirido

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 2- Usinamanutenciada

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acdo: 33.3 - Manutencdo e melhoria do sistema de drenagem urbana

Objetivo Especifico: Manter e melhorar a capaci dade de escoamento das aguas pluviai s dos sistemas de drenagem dos
logradouros e espacos do interesse publico, através de servigos de manutencdo, recuperacdo e modernizacdo dos
elementos dos sistemas de microdrenagem.

Produto: 1- Rededrenagem mantida

Unidade: unidade

Metapara2013: 50

Acdo: 33.4— Conservacado e melhoria de logradouros e espacos publicos
Objetivo Especifico: Conservar e melhorar as condi¢des de seguranca e conforto na utilizagcdo dos logradouros e
espacos de interesse publico, através de servigos de conservagao, recuperacdo e modernizacdo das bases dos
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pavimentos, dos seus recobrimentos e de sua infraestrutura complementar.
Produto: 1- Logradouros conservados

Unidade: unidade

Metapara2013: 200

Produto: 2 - Logradouros recapeados

Unidade: unidade

Metapara2013: 20

Programa: 0034—INTERVENCOESURBANISTICAS
Objetivo Geral: Implantar o conceito de acessibilidade universal, através darequalificacéo erevitalizacdo de espacos
publicos.

Acao: 34.1 — Intervencdes de infraestrutura, drenagem, urbanizacéo e reurbanizacéo
Objetivo Especifico: Revitalizar erequalificar espagos urbanos
Produto: 1- Areareurbanizadas

Unidade: n?

Metapara2013: 02

Produto: 3- Quadrapoliesportivareformada

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 5- Construcdo de quadrapoliesportiva

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 6- Construcdo de praca

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acao: 34.2 — Urbanizacéo de logradouros

Objetivo Especifico: Promover aurbanizagdo de logradouros, contribuindo paraamelhoriadaqualidade devidaeo
incremento do potencial turistico.

Produto: 1 - Logradouros urbanizados

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acdo: 34.3— Infraestrutura e reurbanizacdo de locais de interesse turistico

Objetivo Especifico: Realizar intervencdes deinfraestrutura e reurbanizago de locaisdeinteresseturistico
Produto: 1 — é&reas reurbanizadas no entorno de pontos turisticos

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acao: 34.4 — Estudos e projetos viarios estruturais da Cidade

Objetivo Especifico: Elaborar estudos e projetosviarios, arquitetdnicos e estruturais paramelhorar, ampliar e adequar
amalhaviariae as obras urbanisticas afim de aperfeicoar o sistemaviério da cidade.

Produto: 3—Projeto estrutural elaborado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Programa: 0035—PROTECAO DE ENCOSTASE AREASDE RISCO GEOTECNICO

Objetivo Geral: Minimizar os riscos de acidentes geotécnicos através do diagnéstico da situacdo-problema, do
monitoramento e darealizacdo de obras preventivas e emergenciaisem encostas e &reas de risco, bem como, arecuperacéo
de obras j& executadas.
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Acao: 35.1 — Estabilizacao geotécnica

Objetivo Especifico: Executar, manter e recuperar obras preventivas emergenciais em encostas e areas de risco, de
erosdo acelerada, visando garantir a seguranca da populag&o, atuar preventivamente minimizando ou suprindo os
problemas causados pel as chuvas de verdo eintervir com rapidez, eficiénciae deformadescentralizadanas ocorréncias
de deslizamentos e outras situagdes emergenciais.

Produto: 1 - Contencdes, drenagens e recuperacfes executadas

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 2 - Recuperacéo e manutengdo das obras existentes

Unidade: unidade

Metapara2013: 03

Acdo: 35.2— Contencao de encosta

Objetivo Especifico: Execucdo de contencdo de encostas visando a seguranca da popul agdo em &reas de risco
Produto: 1- Contencdo de Encostas

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 6- Contencdo de encosta naruaPaschoal A. Morelli
Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 8- Contencdo de encosta narua Mariano Furtado da Rosa
Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Programa: 0036—USO RACIONAL DE CEM ITERIOS
Objetivo Geral: Adotar as providéncias necessérias a racionalizagcdo do espaco dos cemitérios da Municipalidade,
promovendo obras e manutencdo constantes nos mesmos.

Acéo: 36.1— Manutencdo de Cemitérios

Objetivo Especifico: Adotar as providéncias necessérias aracionalizagao do espaco dos cemitérios da M unicipalidade,
promovendo obras e manutencdo constantes nos mesmos.

Produto: 1- Manutencdo de Cemitérios

Unidade: unidade

Metapara2013: 04

Programa: 0037—GERENCIAMENTO EAPOI OTECNICOAOBRAS
Objetivo Geral: Fornecer servicos de gerenciamento e de assi sténciatécnica paraobras a cargo da Secretaria M unicipal
de Obras Publicas, Urbanizacdo e Transportes.

Acéo: 37.1— Gerenciamento e Assisténcia Técnica

Obj etivo Especifico: Dar apoio técnico e gerencia afiscalizagdo naconducao dos contratos de obras e na elaboragéo
dos or¢camentos a serem licitados.

Produto: 1- Obrasbeneficiadas

Unidade: unidade

Metapara2013: 10

Objetivo Geral: Implantar ainfraestrutura basi ca urbanaem conjuntos habitacionais, melhorando aqualidade devida
e as condicdes de habitabilidade dos cidadéos.

Acdo: 38.1— Obras de Urbaniza¢cdo em Conjuntos Habitacionais

Objetivo Especifico: Implantacdo dainfra-estrutura basi caurbana— pavimentacdo, drenagem pluvial, rede de esgoto,
iluminagdo, mobiliario urbano, etc

Produto: 1- Comunidade beneficiada

Unidade: unidade

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de Sdo José do Vale do Rio Preto ANO 11 N° 254
31 de Julho de 2012 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Terca - Feira




DIARIO OFICIAL SAO JOSE ANO Il N° 254

PODER EXECUTIVO 31 de Julho de 2012 Terca - Feira

62 INTERNET REPRODUGCAO

Meta para2013: 03

Acao: 38.2— Construcéo de conjunto habitacional

Objetivo Especifico: Implantagcdo dainfra-estruturabési ca urbana— pavimentacdo, drenagem pluvial, rede de esgoto,
iluminacdo, mobiliario urbano, etc

Produto: 1- Comunidade beneficiada

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Programa: 0039—RENOVACAO E PADRONIZACAO DAFROTAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Adotar medidas que visem a correta aplicacdo dos Decretos Municipais n°s 1.042/01 e 1.079/02,
objetivando a minimizagéo dos custos com a manutengdo da frotamunicipal.

Acao: 39.1 — Renovacao e Padronizacdo de M&quinas Pesadas
Objetivo Especifico: Adquirir méquinas pesadas destinadas a execuc¢édo dos servicos da Municipalidade, em
conformidade com as especificacdes contidas no Decreto n® 1.042/01 e suas alteragdes.

Acao: 39.2 — Renovacao e Padronizacao de Veiculos Oficiais
Objetivo Especifico: Adquirir veicul os para utilizac8o nos diversos setores daMunicipalidade, em conformidade com
as especificacBes contidas no Decreto n° 1.079/02.

Programa: 0040—GESTOESDOSSISTEMASDE TRANSPORTE E TRANSI TO URBANOS

Objetivo Geral: Plangjar, controlar, coordenar os sistemas de transporte de transito, garantindo a seguranca dos
usuérios, a fluidez do transito, mobilidade e a acessibilidade adequada aos cidaddos. Racionalizar os sistemas de
transporte, promovendo aintegracdo vidria, proceder aos projetos, estudos de viabilidade e modelagem de concessdes
ainiciativa privada do sistema de transportes.

Acao: 40.1 — Fiscalizagédo dos Servicos de Transportes

Obj etivo Especifico: Implementar agbes defiscalizagcdo garantindo a qualidade dos servigos de transporte of ertado.
Produto: 1- Sistemade melhorianafiscalizacdo dos servicgos de transporte implementado

Unidade %

Metapara2013: 30%

Acao: 40.2 — Reestruturacéo do sistema de transporte rodoviario

Objetivo Especifico: Racionalizar eintegrar o sistema de transporte rodoviério sob gestdo do municipio aos demais
sistemas de transporte de massa

Produto: 1- Linhareestruturada/regulamentada

Unidade: Unidade

Metapara2013: 02

Acao: 40.3 — Estudos e projetos de transito e transporte

Objetivo Especifico: Promover projetos queintegram amalharodoviaria.

Produto: 2- Sistemadetransportesimplantado
Unidade: unidade
Metapara2013: 01

Acéo: 40.4 — Educagao no Transito

Objetivo Especifico: Realizar campanhas de conscientizacdo e promover agdes educativas para professores da rede
publica como agentes multiplicadores de educagéo para o transito.

Produto: 1 - Campanhade conscientizag&o e educagao no transito realizada

Unidade: unidade

Metapara2013: 02

Programa: 0041-MOBILIDADE E SEGURANCA
Objetivo Geral: Ordenar, controlar, fiscalizar, monitorar, coordenar, racionalizar e proporcionar fluidez ao trénsito na
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Cidade, através de sinalizaco nas vias e formulagdo e implementacdo de politicas publicas de educacdo para o
trénsito.

Acéo: 41.1 — Implantacéo e manutengdo de sinalizac8o e de sistemas auxiliares de controle de trafego
Objetivo Especifico: Implantar asinalizacdo nasviasda Cidade.

Produto: 1 - Ruas com sinalizag8o graficaimplantada

Unidade: unidade

Metapara2013: 15

Produto: 2 —Sinalizacdo gréficaconservada

Unidade: unidade

Metapara2013: 10

Acdo: 41.2 — Educacdo e Seguranca para o transito

Obj etivo Especifico: Implantar projetos de educacdo e seguranca parao transito
Produto: 2 - Programa, campanhas e eventos realizados

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acdo: 41.3 — Intervencgdes de sinalizacdo em locais de interesse turistico
Objetivo Especifico: Intervengdes de sinalizag8o em locais deinteresse turistico
Produto: 1- Sinalizagdesimplantadas em pontosturistico

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Programa: 0042—REESTRUTURACAO URBANA

Objetivo Geral: Desenvolver planos e projetos de revitalizagdo e requalificagdo da Cidade

Acdo: 42.1 —Projetos de reestruturacéo urbana

Objetivo Especifico: Desenvolver e apoiar aimplantacdo de projetos para reurbanizagdo pontuais de eixos viarios,
integracdo de transportes, visando a melhoria da qualidade de vida da populacdo e a val orizacdo da cidade.
Produto: 1—Gestdo urbanisticaimplantada

Unidade %
Metapara 2013: 20%

Programa: OO43—PREVENQAO DEADVERS DADESE PRESTAQAO DE SOCORRO PELADEFESACIVIL
Objetivo Geral: Operar e coordenar as acfes da defesa civil, enfatizando as agdes preventivas, visando reduzir a
ocorréncia de emergéncias (desastres).

Acdo: 43.1—Defesa Civil

Objetivo Especifico: Executar as atividades de Defesa Civil e servigos de prevencéo, extingdo e pericias, de buscae
salvamento, socorros em inundagdes, desabamentos, degradacdo do meio ambiente.
Produto: 1 - Incéndio combatido

Unidade %

Metapara2013: 100%

Produto: 2 - Operacdo defiscalizagdo em evento de diversdo publicarealizada
Unidade: unidade

Meta para2013: 02

Produto: 3 - Salvamento realizado

Unidade %

Metapara2013: 100%

Produto: 4 - Campanhas preventivasreadlizadas

Unidade: unidade

Metapara 2013; 02
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Produto: 5- Vistorias preventivasrealizadas
Unidade: unidade
Metapara2013: 04

Programa: 0044—PREVENCAO ECOMBATEAOCRIME
Objetivo Geral: Elevar o nivel de segurancadapopulagdo do municipio, através do desenvolvimento de umapolitica
de seguranca eficiente.

Acao: 44.1—Projeto de Seguranca

Objetivo Especifico: Promover o ordenamento urbano de vias publicas e estabelecimentos comerciais, visando o
aumento da sensacdo de segurancga da popul agéo.

Produto: 1 - Bairros atendidos pelo Projeto de seguranca

Unidade: unidade

Metapara2013: 10

Acao: 44.2 — Implantacéo dos Conselhos Comunitérios de Seguranca e Apoio ao Municipio

Objetivo Especifico: Aproximar asinstitui¢des policiais dacomunidade, transmitindo mais confianca e sensacéo de
seguranca, elevar o grau de consciéncia comunitaria sobre a complexidade dos problemas de seguranca publica e
fortalecer o processo de gestéo.

Produto: 1 - Conselho Comunitério de Segurancaimplantado e manutenciado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acéo: 44.3 — Desenvolvimento de Pesquisa e Analise Criminal

Objetivo Especifico: Consolidar as politicas de transparéncia e de acesso aos dados estatisticos e informacfes nadrea
de seguranca publica, bem como desenvolver pesquisas, diagndsticos e andlises, visando a elaboracdo eimplementacéo
de politicas publicas de seguranca e prevencao a violéncia.

Produto: 1 - Relatério Temético elaborado
Unidade: unidade
Metapara2013: 01

Acao: 44.4 — Plangjamento Integrado da Seguranca Publica

Objetivo Especifico: Formular programas, proj etos e agdes integradas naérea de seguranca publica, visando areducéo
dos indices de criminalidade e ao aumento do nivel de seguranca da populacéo

Produto: 1 — Estudo/projeto elaborado para area de seguranca publica

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acao: 44.5 — Acdes de Seguranca Publica e Justica na Cidade

Objetivo Especifico: Atender a convénios com outras entidades da Federacdo no que tratar de acGes referentes a
seguranca publica e justica.

Produto: 2 - Impressos adquiridos

Unidade: unidade

M eta para2013: 1000

Programa: 0073—GESTAO DE RECURSOSHIDRICOSE CONTROL E DE INUNDACOES

Objetivo Geral: Consolidar as bases de gestdo de recursos hidricos do municipio por intermédio da realizacdo de
intervencdes para controle de inundacfes e da aplicacdo dos seus instrumentos em consonancia com planos e
legislacdo vigentes, visando & qualidade e a disponibilidade dos recursos hidricos do municipio.

Acéo: 73.3— Prevencéo de Enchentes
Obj etivo Especifico: Minimizar os efeitos causados por fortes chuvas, melhorando as condic¢fes deinfraestruturae
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habitabilidade das areas af etadas por enchentes e recuperando as areas marginais dos cursos d’ agua e suas hascentes
Produto: 1- Familiareassentada

Unidade: unidade

Metapara2013: 05

Produto: 2- Margem derio recuperada

Unidade: km

Metapara2013: 02

Or géio: 2009—DepartamentoAuténomo deAguase Esgoto- DAAE

Programa: 0001-GESTAOADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgéos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessérios a realizacdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acdo: 1.1 —Pessoal e Encargos Sociais
Obj etivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administragéo direta.

Acdo: 1.2 — Obrigagdes Patronais e Outros Beneficios
Obj etivo Especifico: Pagamento de encargos patronai s dos servidores ativos daadministracéo direta.

Acéo: 1.3—Apoio Administrativo
Objetivo Especifico: Atender as manutengdes, conservar e manter osbensmoveiseimaoveis dos 6rgdos e entidades da
Prefeitura

Acdo: 1.5 - Capacitacéo de Recursos Humanos
Objetivo Especifico: Promover aqualidade nagestdo publica, qualificando os servidores, assegurando amelhoriados
servicos e o aumento da produtividade.

Acdo: 1.8—DespesascomLocacdo delmbveis
Objetivo Especifico: Efetuar o pagamento das despesas com alocagéo de iméveis que estejam sendo utilizados por
Orgdos da prefeitura.

Acdo: 1.17 — Obrigaces Administrativas, Tributarias e Contributivas
Objetivo Especifico: Pagamento de obrigagcdes administrativas, tributarias e contributivas.

Programa: 0009—M ODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficécia e a eficiéncia dos
servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a administrag&o publica

Acao: 9.3 — Reestruturacédo do Executivo Municipal e Modernizacdo Administrativa e Organizacional

Objetivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas aaumentar a eficiéncia dos servigos publicos,
racionalizar a administracdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e processos
administrativos.

Produto: 2- Legislacdo administrativarevista/atuaizada

Unidade: %

Metapara2013: 15%

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado

Unidade: %

Metapara2013: 15%

Acdo: 9.6 — Implantacéo do Novo Centro Administrativo
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Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espaco projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos no
Municipio, além da prestagcdo de servicos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.

Produto: 2—Novo centro administrativo implantado

Unidade %

Metapara2013: 20%

Programa: 0039—RENOVACAO E PADRONIZACAO DAFROTAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Adotar medidas que visem a correta aplicacdo dos Decretos Municipais n°s 1.042/01 e 1.079/02,
objetivando a minimizagéo dos custos com a manutengdo da frotamunicipal.

Acao: 39.2 — Renovacao e Padronizacao de Veiculos Oficiais
Objetivo Especifico: Adquirir veicul os para utilizac8o nos diversos setores daMunicipalidade, em conformidade com
as especificacbes contidas no Decreto n° 1.079/02.

Programa: 0045—-AM PLIAQAO EMELHORIADASCONDI QOESDEABASTECI MENTO DE AGUAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Disponibilizar volume suficiente, em quantidade EME qualidade, de &gua tratada para a popul agcéo
municipal

Ac&o: 45.1 — Ampliagio e Melhoria do Abastecimento de Agua

Obj etivo Especifico: Garantir o abastecimento de &gua, ampliando e melhorando arede existente
Produto: 3- Sistema de abastecimento de dguade Aguas Claras aRio Bonito Implantado
Unidade %

Metapara2013: 30%

Produto: 4- Reservatériosde Aguas Claras aRio Bonito implantados

Unidade: unidade

Metapara2013: 02

Acéo: 45.2— Manutencdo de E.T.As

Obj etivo Especifico: Promover agdes que visem manter as Estacdes de Tratamento de Aguaem perfeitas condicdes de
funcionamento

Produto: 1- ETAsmanutenciadas

Unidade: unidade

Metapara2013: 02

Acao: 45.3 - Implantacio de Redes Adutoras e de Distribuicio de Aguas

Obj etivo Especifico: Implantar redes adutoras e de distribui ¢do de &gua e manter em boas condi¢6es de funcionamentos
asredes ja existentes

Produto: 1- Redesadutorasimplantadas

Unidade: km

Metapara2013: 20

Acao: 45.4 — Perfuracédo e manutencéo de Pocos Artesianos

Objetivo Especifico: Promover aperfuracdo e manutencdo de pogosartesianos, visando garantir adistribuicéo de égua
fornecida por estes pocos

Produto: 1- Bombasadquiridas

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 2- Bombasrevisadas
Unidade: unidade
Metapara2013: 01

Produto: 3- Pocos perfurados
Unidade: unidade
Metapara2013: 01

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO III' N° 254
31 de Julho de 2012 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Terca - Feira



SAO JOSE ANO Il N° 254 DIARIO OFICIAL

31 de Julho de 2012 Terca - Feira INTERNET REPRODUCAO 67

PODER EXECUTIVO

Acdo: 45.5—- Ampliacdo do Abastecimento de Agua

Objetivo Especifico: Ampliar emelhorar as condi¢des operacionais do sistema de abastecimento de &gua
Produto: 1- Sistemade abastecimento de dguaampliado

Unidade: km

Metapara2013: 18

Programa: 0046—ATENDIMENTO A DEMANDA DE SANEAMENTO
Objetivo Geral: Atender ademandareprimidapor saneamento basi co, favorecendo o crescimento econémico e social
dointerior.

Acdo: 46.1 — Implantacdo e Ampliacdo dos Sstemas de Saneamento

Objetivo Especifico: Aumentar a abrangéncia do atendimento e melhorar as condi¢des de saneamento basico no
municipio

Produto: 2 — Sistemade captacdo, tratamento e distribui¢do de &gua projetado

Unidade: %

Meta para 2013: 30%

Programa: 0047—-POLITICAAMBIENTAL DO DAAE

Objetivo Geral: Proporcionar, através de projetos ambientai s para protecdo de mananciais, controle e monitoramento
daqualidade dos recursos hidricos e estimul ar a conscientizagao dapopul agdo em relagdo as politicas publicasde meio
ambiente.

Acdo: 47.1 — Implantacéo da Politica Institucional de Meio Ambiente no DAAE
Objetivo Especifico: Estimular, através de politicainstitucional de Meio Ambiente, adisseminagéo dos conceitos de
preservacdo do meio ambiente e dos recursos hidricos

Produto: 1—Estudosdeimpacto ambiental realizado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 2—Manancia monitorado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 3—Unidade operacional do DAAE adequadaalegisiacdo ambiental
Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acdo: 47.2 — Projetos Diferenciados de Saneamento Ambiental

Objetivo Especifico: Reduzir o indice de doencas de veiculagdo hidrica, com amelhoriadas condi¢bes sanitariase de
salide publica das comunidades.

Produto: 1 — Estacéo de tratamento de esgotos sanitarios implantados

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 2 — Rede col etora de esgoto sanitario implantada

Unidade: km

Metapara2013: 10

Programa: 0048—GESTAO CORPORATIVA

Objetivo Geral: Melhorar as préaticas de gestdo do DAAE permitindo um melhor aproveitamento de seus recursos,
aumentando sua performance administrativa e operacional com a finalidade de proporcionar sua sustentabilidade
econdmico-financeira

Aca0: 48.1 - Operacéo de Sstemas de Aguas e Esgotos

Objetivo Especifico: Otimizar a utilizagdo dos sistemas de abastecimento de dgua e esgotamento sanitario.
Produto: 1- Hidrédmetro adquirido/instalado

Unidade: unidade

Metapara2013: 100
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Produto: 2 - Recadastramento de consumidor realizado
Unidade: unidade
M eta para2013: 300

Programa: 0049—L ABORATORIO DEANALISE
Objetivo Geral: Implantar |aboratério destinado a andlise microbiol gica e fisica, objetivando fornecer a populacéo
agua com qualidade, além da analise de outros fatores essenciais a salide col etiva.

Acéo: 49.1 — Implantacdo de Laboratdrio de Analise

Objetivo Especifico: Fornecer apopulagdo agua com qualidade, além da andlise de outros fatores essenciais a salide
coletiva.

Produto: 1- Laboratério construido e equipado

Unidade %

Metapara2013: 50%

Orgéo: 2010—Secretariada Familia, Acsio Social, CidadaniaeHabitaciio

Programa: 0001-GESTAOADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgéos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizagdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos ingtitucionais.

Acdo: 1.1 —Pessoal e Encargos Sociais
Objetivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administragéo direta.

Acéo: 1.2 —Obrigagdes Patronais e Outros Beneficios
Obj etivo Especifico: Pagamento de encargos patronais dos servidores ativos daadministracdo direta.

Acéo: 1.3—Apoio Administrativo
Obj etivo Especifico: Atender as manutences, conservar e manter os bensméveiseimovei s dos 6rgéos e entidades da
Prefeitura

Acéo: 1.5— Capacitacio de Recursos Humanos
Objetivo Especifico: Promover aqualidade nagestdo piblica, qualificando os servidores, assegurando amelhoriados
Servigos e 0 aumento da produtividade.

Acéo: 1.8—DespesascomLocacgdo dembveis
Objetivo Especifico: Efetuar o pagamento das despesas com alocagéo de imdveis que estejam sendo utilizados por
Orgéos da prefeitura.

Acéo: 1.17 — Obrigacfes Administrativas, Tributérias e Contributivas
Obj etivo Especifico: Pagamento de obrigagdes administrativas, tributarias e contributivas.

Programa: 0009—M ODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestéo do Governo Municipal, aumentando a eficacia e a eficiéncia dos
servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragéo publica

Acdo: 9.3 — Reestruturacéo do Executivo Municipal e Modernizacdo Administrativa e Organizacional

Objetivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas aaumentar a eficiéncia dos servigos publicos,
racionalizar a administragdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e processos
administrativos.

Produto: 2- Legislagdo administrativarevista/atualizada

Unidade: %

Metapara2013: 15%

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado
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Unidade: %
Metapara2013: 15%

Acdo: 9.6 — Implantacdo do Novo Centro Administrativo
Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espaco projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos no
Municipio, além da prestacdo de servicos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.

Produto: 2—Novo centro implantado
Unidade: %
Metapara 2013: 20%

Programa: 0011-GESTAOADMINISTRATIVA
Objetivo Geral: Efetuar o pagamento de despesas que ndo geram produtos nem contraprestacdes diretas naformade
bens ou servigos.

Acdo: 11.11 — Subvencdo Social a Programas Sociais
Objetivo Especifico: Subvengdo social aprogramassociais

Programa: 0021-APOIOAO DESENVOLVIMENTO RURAL

Objetivo Geral: Apoiar asdemandas do setor agropecuario nos diversos estégios das cadeias produtivas, por meio de
projetos que visem ageracdo de oportunidades, diversificacdo da producdo, agregacéo de val or, melhoriados padrdes
tecnol 6gicos e aumento da producdo e da produtividade.

Acdo: 21.3— Plantando o Futuro

Objetivo Especifico: Promover a educacdo agricola parajovens e idosos, através de hortas escolares e comunitérias
implantadas em entidades publicas e filantrépicas, situadas em é&rea de abrangéncia, gerando insumos para merenda
escolar e para alimentacdo de comunidades carentes.

Produto: 1- Hortacomunitariaimplantadae mantida

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Programa: 0022—SANIDADE SAO JOSE —-DEFESAAGROPECUARIA

Objetivo Geral: Manter avigilanciazoofilossanitaria, com vistasareduzir perdas de produgéo causadas pelaincidéncia
de doencas e pragas nos rebanhos e culturas agricol as e, consequentemente, aumentar acompetitividade dos produtos
agropecudrios do Municipio no mercado e garantir a salide publica.

Acdo: 22.4 — Alimentacdo de Qualidade para Populacéo de Baixa Renda

Objetivo Especifico: Fomentar o abastecimento popular através de parcerias publicas e privadas nas esferas municipais
efederal, sociedade civil e organizagdes ndo governamentais.

Produto: 1- Familiaatendidacom fornecimento dealimentos

Unidade: unidade

Metapara2013: 200

Programa: 0039—RENOVACAO E PADRONIZACAO DAFROTAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Adotar medidas que visem a correta aplicagcdo dos Decretos Municipais n°s 1.042/01 e 1.079/02,
objetivando a minimizagao dos custos com a manutencdo dafrotamunicipal.

Acao: 39.2 — Renovacao e Padronizacdo de Veiculos Oficiais
Objetivo Especifico: Adquirir veicul os para utilizac8o nos diversos setores da M unicipalidade, em conformidade com
as especificacBes contidas no Decreto n° 1.079/02.

Programa: 0050—PROGRAMA DE PROTECAO SOCIAL BASICA DEASSISTENCIA SOCIAL
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Objetivo Geral: Prevenir situagdes derisco, por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢cao efortalecimento
devinculos familiares e comunitérios na populagéo que vive em situacdo de vulnerabilidade social.

Acao: 50.1 — Bolsa Familia/Projetos Sociais Especiais

Objetivo Especifico: Promover atendimento que garantaasegurangae o exercicio dacidadaniade pessoas em situacéo
devulnerabilidade social e executar acoordenagdo municipal do ProgramaBolsaFamilia.

Produto: 1- Familiacadastradano sistema de cadastro Unico de programas sociais

Unidade: unidade

M eta para2013: 750

Produto: 2- Individuo adulto atendido em projetos especiais

Unidade: unidade

M eta para2013: 150

Acao: 50.2 — Qualificacdo, Monitoramento, Avaliagao e Controle Social

Objetivo Especifico: Implementar agdes de coordenagdo, capacitagdo, monitoramento, avaliacdo e controle das agdes
daassisténcia social, defesa e promogao dos direitos humanos e seguranca alimentar e nutricional.
Produto: 1- Agente de desenvolvimento social capacitado

Unidade: unidade

Metapara2013: 10

Produto: 2- Conselheiro gestor e profissional de assisténcia social capacitado

Unidade: unidade

Metapara2013: 02

Produto: 3- Pessoa capacitadaem politicade assisténciasocial, seguranca alimentar e direitos humanos
Unidade: unidade

Metapara2013: 10

Acao: 50.3— Casade Passagem

Obj etivo Especifico: Construir eimplantar um espaco destinado a acol hidatemporaria de pessoas carentes
Produto: 1- Casade passagem construida/mantida

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acéo: 50.4— Atendimento ao |doso

Obj etivo Especifico: Promover amelhoriadaqualidade de vida e atendimento que garanta segurancaeinsercdo social
da pessoa idosa e seus familiares

Produto: 1- EventosdeTurismo e L azer paraTerceiraldade realizados

Unidade: unidade

Metapara2013: 12

Produto: 2- lIdoso atendido

Unidade: unidade

Metapara2013: 120

Produto: 3 - Agentes cuidadoresformados

Unidade: unidade

Metapara2013: 02

Acao: 50.5 - AcBes Descentralizadas de Atendimento Integral a Familia - PAIF

Objetivo Especifico: Proteger e promover ainclusdo social dasfamilias em situacéo de vulnerabilidade erisco social,
atendendo atodos os seus integrantes e favorecendo o fortal ecimento de vincul os afetivos e rel acionais e aampliacéo
da capacidade critica visando a capacité-1as para o exercicio daautonomia e superacéo da situacdo de vulnerabilidade.
Produto: 1- Familiasatendidasnos CRAS/NAFs

Unidade: unidade

M eta para2013: 420

Acao: 50.6 — Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia
Obijetivo Especifico: Viabilizar as agbes voltadas para a ampliacéo e garantia dos direitos das pessoas portadoras de
deficiéncia.
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Produto: 1- Projeto social implantado/mantido
Unidade: unidade
Metapara2013: 01

Acéo: 50.7 — Atendimento a Pessoa |dosa

Objetivo Especifico: Viabilizar asagdesvoltadas paraoidoso, em consonéanciacomo estabel ecido pelaPoliticaNaciona
para Defesa e Direitos da Pessoa |dosa

Produto: 1- Projeto social implantado/mantido

Unidade: unidade

Metapara2013: 03

Acdo: 50.8 — Programa Alfabetizacdo Digital de Adultos

Objetivo Especifico: Garantir que as pessoas adultas tenham acesso a computadores e aredeinternet, como meios de
potencializac&o do ensino e da aprendizagem daleitura e da escrita e de acesso ainformacéo.

Produto: 1- Cursosofertados

Unidade: unidade

Metapara2013: 02

Acéo: 50.9 — Formacéao Técnico-profissional e Cooperativas

Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade de espago adequado para o fomento e a estruturacao do movimento de
organizagao da comunidade produtiva em nosso Municipio

Produto: 1- Cursos

Unidade: unidade

Metapara2013: 02

Produto: 2- Cooperativasformadas/mantidas

Unidade: unidade

Metapara2013: 02

Acéo: 50.10— Acles para Erradicacéo do Trabalho Infantil - PETI

Obj etivo Especifico: Apoiar asprefeituras paraerradicagdo do trabalho precoce einsal ubre de criangas e adol escentes
nas areas urbana e rural, promovendo sua reinsercéo social através de atividades culturais, esportivas e de lazer e
apoiando suas familias na conscientizacdo do problema e busca de alternativas.

Produto: 1- Crianga/ adolescente atendido no Programade Erradicac&o do Trabal ho Infantil

Unidade: unidade

Metapara2013: 200

Acdo: 50.11 — Saude, Lazer e Integracao social para o ldoso e para Crianga
Objetivo Especifico: Integrar e dinamizar agdes e iniciativas bio-psico-sociais, para o bem estar, asaide, o lazer e
integracéo social do idoso e da crianca.

Produto: 1 - ldoso atendido

Unidade: unidade

Metapara2013: 120

Produto: 2- Criangasatendidas

Unidade: unidade

Metapara2013: 200

Produto: 3- Eventosrealizados

Unidade: unidade

Metapara2013: 06

Acéo: 50.12 — Programa Nacional de Inclusdo de Jovens - Projovem

Objetivo Especifico: Apoiar, com assisténcia financeira suplementar, agdes do programa naciona de inclusdo de
jovens — projovem, cujo publico alvo é formado por jovens com idade entre 18 e 24 anos, que ndo tenham vinculo
empregaticio, oferecendo oportunidades de el evagéo da escolaridade, de qualificagéo profissional e de plangjamento
e execucdo de agBes comunitarias.

Produto: 1- Jovensincluidos
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Unidade: unidade
Metapara2013: 200

Acdo: 50.13- Atividades de Assisténcia Social

Obj etivo Especifico: Desenvolver agdes que promovam ainclusdo socid previstanasLOAS—Iei OrganicadeAssisténcia
Social, com vistas a garantir 0 atendimento as necessidades basicas dos segmentos populacionais vulnerabilizados
pelapobreza e exclusdo social.

Produto: 1- Criangasatendidas

Unidade: unidade

Metapara2013: 200

Produto: 2 - Jovens eAdultos atendidos

Unidade: unidade

Metapara2013: 170

Produto: 3- Familias atendidas— protecéo especial

Unidade: unidade

Metapara2013: 20

Produto: 4 - Familias atendidas— prote¢éo béasica

Unidade: unidade

Meta para2013: 600

Produto: 5 - Idosos atendidos

Unidade: unidade

Metapara2013: 210

Acéo: 50.14— Protecéo Especial no Atendimento a Crianca e ao Adolescente

Objetivo Especifico: Proteger e atender as criangas e adolescente em situag&o de risco pessoa e social através da
realizacdo de campanhas, prestacdo de servicos e capacitacdo de profissionais

Produto: 1- Criancas e adolescente atendidas

Unidade: unidade

Metapara2013: 220

Programa: 0051-ALIMENTACAO PARATODOS
Objetivo Geral: Proporcionar distribuicgo de alimentos as familias atendidas no PAIF — programa de Atendimento
Integral & Familia e aos beneficiados em outros programas sociais.

Acéo: 51.1 — Distribuicao de Cestas Basicas

Objetivo Especifico: Promover adistribuicao de cestas bési cas as familias de baixarenda que encontram-se inscritas
nos programas e/ou projetos sociais do Municipio

Produto: 1—Familiamensalmente atendidas

Unidade: unidade

Metapara2013: 170

Programa: 0052—M OBILIDADE E TRANSPORTE PARATODOS
Objetivo Geral: Buscar maior eficiéncia operaciona dos diversos modais de transporte de passageiros e melhor
gualidade de vidano municipio.

Acéo: 52.1 — Concessao de Passe Social

Objetivo Especifico: Conceder gratuidade nos transportes intramunicipais de passageiros, a pessoas portadoras de
deficiéncia

Produto: 1- Carteirade passe especial emitida

Unidade: unidade

Metapara2013: 120

Programa: 0053—PROMOCAO E DEFESA DOSDIREITOSINDIVIDUAIS, COLETIVOSE DIFUSOS
Objetivo Geral: Promover, informar, defender e garantir osdireitosindividuais, coletivos e difusos, tendo como meta
fortalecer os segmentos discriminados para o exercicio integral de seus direitos e aconsolidar e ampliar arede de
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protecdo, envolvendo gestores publicos e sociedade organizada.

Acéo: 53.1 — Promogao e Defesa dos Direitos Individuais, Coletivos e Difusos

Objetivo Especifico: Desenvolver agdes de capacitacéo e sensibilizacio em direitosindividuais, coletivos e difusos,
apoiando projetos que garantam a defesa desses direitos, e desenvolver pesquisas que produzam indicadores para a
manutencdo. Construcdo e avaliagdo das politicas publicas voltadas & populacéo.

Produto: 1- Evento paraapromocgado dosdireitosindividuais, coletivos e difusosrealizado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 3- Projeto de promogdo dos direitosindividuais, coletivos e difusos executado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Programa: 0054 —PROM OQAO E DEFESA DOSDIREITOSHUMANOSE DA CIDADANIA ObjetivoGeral:
Desenvolver acBes de promocdo e protecdo voltadas para a educacdo e sensibilizacdo da sociedade com vistas &
construcdo e consolidacdo de uma cultura de direitos humanos.

Acéo: 54.1 — Promogéo e Defesa dos Direitos Humanos e da Cidadania

Obj etivo Especifico: Ampliar o debate sobre o temadireitos humanos, definindo as politicas plblicas aserem aplicadas
no municipio de forma participativa e organizada, cooperando com o fortalecimento das redes de garantiade direitos e
com a desconstrucdo do imaginario social egquivocado acerca desse tema.

Produto: 1- Conferéncia/ seminario/ evento em defesa dos direitos humanosrealizado

Unidade: unidade
Metapara2013: 03

Acdo: 54.2 — Prevencao, Fiscalizacdo e Repressdo de Entorpecentes

Obj etivo Especifico: Implementar agdes de prevencao, tratamento, capacitacdo de recursos humanos e promocgdo de
interiorizacdo dapoliticaantidrogas.

Produto: 1 - Projeto de prevencao, fiscalizag8o e repressdo ao uso de entorpecentes apoiado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Programa: 0055—PROMOCAO E PROTECAO DA CRIANCA,ADOL ESCENTE E JOVEM

Objetivo Geral: Atender a criancga, adolescente e jovem em situacéo de risco pessoal e social, de ambos 0s sexos,
através da protecdo social basica e ou especial, zelando pelo cumprimento dos seus direitos fundamentais e
constitucionais.

Acdo: 55.1 — Protegéo Social Especial & Pessoas Portadoras de Deficiéncia

Objetivo Especifico: Assegurar direitosindividuais e col etivos a pessoa portadora de deficiéncia, em especial aosde
baixarenda

Produto: 1 - Portador de deficiéncia atendido nas unidades de assisténcia social

Unidade: unidade

Metapara2013: 15

Acdo: 55.2 — Manutencéo dos Servicos de Atendimento a Crianca e ao Adolescente

Objetivo Especifico: Atender criancas e adolescentes em situacéo de risco pessoal ou social, desenvolvendo agdes
intermunicipais de atencdo aguel as em situacdo de rua, agdes sdcio-educativas complementares ao horério escolar, de
educacdo pelo trabalho e agdes que promovam a diversdo e arte, a salide e a nutricéo.

Produto: 1 - Crianca/adolescente atendido em unidades de assisténcia social

Unidade: unidade

Metapara2013: 120

Acéo: 55.3 - Protecéo Social da Juventude
Objetivo Especifico: Incentivar ainclusdo social produtivadejovens oriundos de camadas mai s vulnerabilizadas, por
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meio de agBes voltadas aqualificaco técnicaeinclusdo profissional, incentivando o protagonismo juvenil, e consolidar
acOes estratégicas de prevencdo a violéncia e ao uso e abuso de drogas.

Produto: 1 - Campanhapreventivarealizada

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 2 - Jovem capacitado em trabal ho educativo

Unidade: unidade

Metapara2013: 25

Produto: 3 - Jovem inserido no mercado detrabalho
Unidade: unidade
Metapara2013: 10

Programa: 0073—GESTAO DE RECURSOSHIDRICOSE CONTROL E DE INUNDACOES

Objetivo Geral: Consolidar as bases de gestdo de recursos hidricos do municipio por intermédio da realizacéo de
intervencdes para controle de inundacfes e da aplicacdo dos seus instrumentos em consonancia com planos e
legislacdo vigentes, visando & qualidade e a disponibilidade dos recursos hidricos do municipio.

Acéo: 73.3— Prevencdo de Enchentes

Objetivo Especifico: Minimizar os efeitos causados por fortes chuvas, melhorando as condi¢fes de infraestrutura e
habitabilidade das areas af etadas por enchentes e recuperando as areas marginais dos cursos d’ agua e suas hascentes
Produto: 1- Familiareassentada

Unidade: unidade

Meta para2013: 05

Produto: 2- Margem derio recuperada

Unidade: km

Metapara2013: 02

Programa: 0081-DESENVOLVIMENTO ECONOMICOINTEGRADO

Objetivo Geral: Apoiar os projetos de fomento aos setores produtivos, bem como atrair novas atividades econdmicas,
buscando correspondénciacom as potencialidadesregionais, proporcionando ageracéo detrabalho erenda, aumentando
acompetitividade e amelhoriado produto municipal e garantindo o desenvolvimento integrado do municipio.

Acao: 81.2 — Melhoria da Competitividade do Produto Municipal

Objetivo Especifico: Incrementar a geracéo de trabalho e renda, implementando a¢des voltadas para as pequenas e
médias empresas, a diversificagdo da base exportadora e 0 aumento de divisas, através da melhoria do produto
municipal.

Produto: 2 - Campanhade divulgac&o do produto municipal realizada

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 3- Curso de médo-de-obraespecializadaarticulado

Unidade: unidade

Metapara2013: 02

Produto: 4- Estudo paraapoio as cadeias produtivas elaborado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 5- Evento parapromocao do artesanato municipal realizado

Unidade: unidade

Metapara2013: 02

Programa: 0083—PROGRAMA DEACEL ERACAO DO CRESCIMENTO SOCIAL E GERAQAO DE RENDA
Objetivo Geral: Enfrentar osproblemas sociai s diagnosticados no municipio, contribuindo paraael evacéo daqualidade
de vida da populacdo de baixa renda, com desenvolvimento sustentavel e inclusfo social e fortalecer as agbes
desenvolvidas nos Centros Comunitérios locais.
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Acéo: 83.3— Plano de Educacéo Profissional

Objetivo Especifico: Possibilitar ajovens e adultos qualificagdo profissional, articulando politicas piblicas voltadas
a0 projeto de desenvolvimento, de carater includente, voltado a geragdo de trabaho, a distribuicdo de renda e a
reducéo de desigualdade sociais

Produto: 1- Profissionais capacitados

Unidade: unidade

Metapara2013: 10

Acéo: 83.4— Educacéo Profissional

Objetivo Especifico: Treinar e capacitar menores através de convénios com institui¢gdes da prefeitura, nos setores da
industria e administrag&o, visando integracdo no mercado de trabal ho.

Produto: 1- Menorestreinados

Unidade: unidade

Metapara2013: 25

Orgao: 2012 —SecretariadeTurismo, Esporteel azer

Programa: 0001-GESTAO ADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgaos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizagdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acdo: 1.1 —Pessoal e Encargos Sociais
Objetivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administracdo direta.

Acéo: 1.2 —Obrigactes Patronais e Outros Beneficios
Objetivo Especifico: Pagamento de encargos patronai s dos servidores ativos da administracéo direta.

Acéo: 1.3—Apoio Administrativo
Obj etivo Especifico: Atender as manutencfes, conservar e manter os bensméveiseimovei s dos 6rgéos e entidades da
Prefeitura

Acéo: 1.5 - Capacitacéo de Recursos Humanos
Obj etivo Especifico: Promover aqualidade nagestao piblica, qualificando os servidores, assegurando amelhoriados
Servigos e o aumento da produtividade.

Acdo: 1.8—DespesascomLocacdo delmbveis
Objetivo Especifico: Efetuar o pagamento das despesas com alocagéo de imdveis que estejam sendo utilizados por
Orgaos da prefeitura.

Acéo: 1.17 — ObrigacGes Administrativas, Tributarias e Contributivas
Obj etivo Especifico: Pagamento de obrigagdes administrativas, tributarias e contributivas.

Programa: 0009—M ODERNIZAGCAO DA GESTAO PUBLICAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestéo do Governo Municipal, aumentando a eficacia e a eficiéncia dos
servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a administracéo publica

Acéo: 9.3 — Reestruturacéo do Executivo Municipal e Modernizagdo Administrativa e Organizacional

Objetivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas aaumentar a eficiéncia dos servicos publicos,
racionalizar a administragdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e processos
administrativos.

Produto: 2- Legislacio administrativarevista/atualizada

Unidade: %

Metapara2013: 15%

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado
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Unidade %
Meta para2013: 15%

Acao: 9.6 — Implantacdo do Novo Centro Administrativo
Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espaco projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos no
Municipio, além da prestacdo de servicos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.

Produto: 2—Novo centro implantado
Unidade %
Metapara2013: 20%

Programa: 0011-GESTAOADMINISTRATIVA
Objetivo Geral: Efetuar o pagamento de despesas que ndo geram produtos nem contraprestacdes diretas naformade
bens ou servicos.

Acao: 11.10 — Subvencéo Social a Associagdes Carnaval escas
Objetivo Especifico: Subvencdo social as associagdes destinadas a promogao das festividades carnaval escas.

Programa: 0030—ILUMINACAO PUBLICA
Objetivo Geral: Oferecer apopulagdo iluminagdo publicaadequadaeeficaz.

Acao: 30.4— lluminacg&o de espacos publicos

Objetivo Especifico: Promover amelhoriadailuminacdo dos espacos publicos através daimplantacéo de holofotesem
pontos estratégicos.

Produto: 1- Holofotesinstalados em quadra de esportes

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Programa: 0031-TRATAMENTO PAI SAGISTICO,OBRASE CONSERVACAO DE PRACAS,PARQUESE AREAS
AJARDINADAS
Objetivo Geral: Oferecer apopulagdo parques, pracas e areas gjardinadas em perfeitas condic¢des de uso.

Acao: 31.3 - Tratamento paisagistico e ambiental de pracas
Objetivo Especifico: Promover a melhoria e o tratamento paisagistico e ambiental de pragas situadas no territério
municipal

Produto: 5 - Pragaconstruidano bairro deBoaVista

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 7 - Pragaconstruidano bairro de Morro Grande
Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 8 - Equipamentos pai sagisticos e ambientai s reformados
Unidade: unidade

Metapara2013: 10

Produto: 9- Pragasreformadas

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 10 - Pracareurbanizada

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Programa: 0034—INTERVENCOESURBANISTICAS
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Objetivo Geral: Implantar o conceito de acessibilidade universal, através darequalificacéo erevitalizacdo de espacos
publicos.

Acao: 34.1 — Intervencdes deinfraestrutura, drenagem, urbanizacéo e reurbanizacéo
Objetivo Especifico: Revitalizar erequalificar espagos urbanos
Produto: 1- Areareurbanizadas

Unidade: m?

Metapara2013: 02

Produto: 3- Quadrapoliesportivareformada

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 5- Construgdo de quadra poliesportiva

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 6- Construcdo de praca

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acdo: 34.2 - Urbanizacéo de logradouros

Objetivo Especifico: Promover aurbanizagdo de logradouros, contribuindo paraamelhoriadaqualidade devidaeo
incremento do potencial turistico.

Produto: 1 - Logradouros urbanizados

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Programa: 0039—RENOVACAO E PADRONIZACAO DAFROTAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Adotar medidas que visem a correta aplicagdo dos Decretos Municipais n°s 1.042/01 e 1.079/02,
objetivando a minimizag&o dos custos com a manutencdo dafrotamunicipal.

Acao: 39.2 — Renovacao e Padronizacdo de Veiculos Oficiais
Objetivo Especifico: Adquirir veicul os para utilizac8o nos diversos setores da M unicipalidade, em conformidade com
as especificacBes contidas no Decreto n° 1.079/02.

Programa: 0041-MOBILIDADE E SEGURANCA

Objetivo Geral: Ordenar, controlar, fiscalizar, monitorar, coordenar, racionalizar e proporcionar fluidez ao transito na
Cidade, através de sinalizaco nas vias e formulagdo e implementacdo de politicas publicas de educacdo para o
transito.

Acdo: 41.3 — Intervengdes de sinalizacdo emlocais de interesse turistico
Objetivo Especifico: Intervengdes de sinalizag8o em locais deinteresse turistico
Produto: 1- Sinalizagesimplantadas em pontosturisticos

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Programa: 0057—-DESENVOLVIMENTO DE AQOES DESPORTIVAS
Objetivo Geral: Incentivar apréticade esportes como formadeintegracéo social, através da participacdo desportiva.

Acdo: 57.1 — Apoio & Realizacéo de Projetos Desportivos
Objetivo Especifico: Fomentar a pratica de esportes, realizacdo de eventos, projetos esportivos, campeonatos,
seminarios, torneios e jogos intermunicipais.

Produto: 1- Programa/projeto esportivo apoiado
Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 2- Eventosrealizados
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Unidade: unidade

Metapara2013: 04

Produto: 3- Unidades esportivasreformadas
Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 5 —Arquibancadas construidas
Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acéo: 57.2— Futuro do Esporte

Objetivo Especifico: Transformar o Municipio numa poténciaolimpica, priorizando a descobertadescentralizadade
talentos esportivos entre criangas, jovens e adolescentes.
Produto: 1- Crianca/jovem atendido em projeto esportivo
Unidade: unidade

Metapara2013: 350

Produto: 2 - Pessoaatendidaatravés de Iniciagdo Desportiva
Unidade: unidade

Metapara2013: 150

Produto: 4 — Construcéo de quadra nalocalidade de Pouso Alegre
Unidade %

Meta para2013: 50%

Programa: 0058—INSTRUINDO O CIDADAO PELO ESPORTEELAZER
Objetivo Geral: Proporcionar ao cidad&o desenvolvimento social, intelectual, através de agdes esportivas.

Acéo: 58.1 — Construcédo de Unidades Esportivas e de Lazer

Objetivo Especifico: Proporcionar |ocais adequados para criangas/j ovens carentes e deficientes prati carem atividades
esportivas, inclusive com a colocagdo de equipamentos esportivos/comunitérios em pragas publicas, bem como,
adequagdo para pratica esportiva dos espacos disponiveis nas pragas.

Produto: 3- Quadrascobertas

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Programa: 0059—DESENVOLVIMENTO E DIVULGACAO DO TURISMO
Objetivo Geral: Incentivar aatragdo de novos empreendi mentosturisticos, amelhoriadainfraestrutura

Acdo: 59.1 — Incentivo ao Desenvolvimento do Turismo no Municipio

Objetivo Especifico: Qualificar e ordenar a atividade turistica para estruturar e consolidar os destinos turisticos,
municipais, aumentando a sua competitividade e qualidade.

Produto: 1- Projeto deregionalizagdo do turismo realizado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 2 - Projeto de segmentagao turisticaelaborado
Unidade: unidade
Metapara2013: 01

Acéo: 59.2 — Divulgacéo do Turismo no Municipio

Objetivo Especifico: Promover e divulgar osdestinosturisticos municipais paraatrair eimplementar investimentose
aumentar o fluxo e permanénciado turistano municipio.

Produto: 1- Campanhapromocional realizeda

Unidade: unidade

Metapara2013: 01
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Produto: 2 - Evento turistico municipal apoiado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 3- Profissional do turismo capacitado

Unidade: unidade

Metapara2013: 02

Produto: 4 - Promog2o, participagdo e apoio aeventosrealizado
Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acéo: 59.3 — Eventos Especiais e Empreendimentos Turisticos
Obj etivo Especifico: Realizacdo de eventos de grande atrag&o turisticae criagdo de novos empreendimentosturisticos,
estimulando a atividade turistica na cidade.
Produto: 1- Fest Frango

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 2 - FestadaMsica

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 3 - Showsturisticos, culturais e esportivos
Unidade: unidade

Metapara2013: 04

Produto: 4 - Eventosrealizados

Unidade: unidade

Metapara2013: 04

Produto: 5- Bailes popularesrealizados

Unidade: unidade

Metapara2013: 02

Produto: 6 - Festival de Bandas(marciais)

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 7 - Realizagéo de Carnaval

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Programa: 0060—URBANIZACAO TURISTICA

Objetivo Geral: Promover arealizacdo de obras que visem aurbani zag&o voltadaao turismo e promog&o local, objetivando
remodelar acidade e servir como atrativo paravindade turistas ao Municipio.

Acéo: 60.1— Construcdo de Porticos

Objetivo Especifico: Dotar as principai s entradas do M unicipio com pdrticos que transmitam umaamostradaidentidade
municipal

Produto: 1- Pérticos construidos

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acao: 60.2 —Construgdo Estacdo Cultura

Objetivo Especifico: Dotar acidade com espaco dindmico, multiuso destinado AA difusdo e popularizagdo daciéncia
e das artes, desenvolvendo atividades artisticas, culturais cientificas e de inovagéo.

Produto: 1- Estacdo cultural implantada

Unidade: %

M eta para 2013: 50%

Acao: 60.3— Construcdo Memorial TomJobim
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Objetivo Especifico: Promover a construcéo de espaco destinado a divulgacédo do Municipio e sua correlagdo com
ogras e arte do Maestro tom Tom Jobim

Produto: 1—Memoria construido

Unidade: %

Metapara2013: 30%

Acéo: 60.4 — Revitalizacéo da Ponte Preta e seu Entorno

Objetivo Especifico: Promover resgate cultural e o incremento do turismo local atravésdareformaedarevitalizagdo da
ponte Preta e seu Entorno

Produto: 1—Ponte Reformada

Unidade %

Metapara2013: 30%

Produto: 2 —Areareurbanizada

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Programa: 0061—ESPORTE E LAZER NO MUNICiPIO DE SAO JOSE DOVALE DORIOPRETO

Objetivo Geral: Desenvolver todas asiniciativas necessarias a prati cadesportivae ao lazer comunitério, utilizando o
esporte como instrumento de inclusdo social, visando a valorizando da qualidade de vida dos cidaddos do municipio
de S&o José do Vale do Rio Preto.

Acdo: 61.1— Nucleos Esportivos e de Lazer

Obj etivo Especifico: Implantar nlicleos destinados ao desenvolvimento de atividades esportivas e de | azer.
Produto: 1- Nucleos esportivos mantidos

Unidade: unidade

Metapara2013: 10

Acéo: 61.2— Jogos Estudantis

Obj etivo Especifico: Promover erealizar osjogos estudantis com apoio da Secretaria M unicipal de Educagdo, visando
o incentivo a pratica da educagdo fisica nas escolas municipais.

Produto: 1- Alunosdarede publicamunicipal participante

Unidade: unidade

Metapara2013: 1200

Acéo: 61.3— Kit EsporteeLazer

Objetivo Especifico: Adquirir, construir, instalar e manter equipamentos e espagos esportivos em area publica do
municipio de Sdo José do Vale do Rio Preto, para o desenvolvimento dos projetos esportivos e a pratica de esporte e
lazer dos cidadéos.

Produto: 1- Areapublicaesportivamantida

Unidade: unidade

M eta para2013: 08

Produto: 2—Areapublicaesportivaimplantada

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 3- Aquisicdo de equipamentos

Unidade: unidade

Metapara2013: 10

Produto: 4 - Aquisicdo de aparelhos de ginastica para pragas publicas

Unidade: conjunto

Metapara2013: 01

Acdo: 61.5— Integracéo Social através do Esporte e Lazer

Obj etivo Especifico: Promover , incentivar e possibilitar apoiosinstitucionais, eventos diversos e atividades de lazer
Produto: 1- Eventosrealizados

Unidade: unidade
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Metapara2013: 02

Produto: 2- Eventos para32idaderealizados
Unidade: unidade

Metapara2013: 06

Acdo: 61.7 — Implantacdo e/ou Manutencdo de Praca

Obj etivo Especifico: Implantar e manter as pragas do municipio
Produto: 2- Manutencdo de Praca

Unidade: unidade

Metapara2013: 05

Acdo: 61.8— Manutengdo de Torrede TV

Objetivo Especifico: Promover a manutencdo das torres retransmissoras de sinal de TV, visando proporcionar lazer
doméstico aos municipes.

Produto: 1- Torre manutenciada

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Programa: 0078—INSTRUMENTOSDE GESTAO E FISCALIZACAOAMBIENTAL

Objetivo Geral: Instituir um model o de gestdo ambiental que proporcione condi¢desfavoraveisparaaconciliagdo do
uso sustentével dos ativos ambientais com o crescimento econdmico e induzir a inclusdo da varidvel ambiental no
planejamento setorial do desenvolvimento econdmico.

Acéo: 78.3— Ecoturismo

Objetivo Especifico: Promover o ecoturismo através do uso do patriménio natural e cultural, respeitando os principios
de sustentabilidade ambiental, incentivando sua conservacdo e buscando formar uma consciéncia ecoldgica através
dainterpretacdo do meio natural e da promog&o do bem-estar das popul acBes envolvidas.

Produto: 2- Rotasimplantadas

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Org&o: 2012 — Secr etariade Plangjamento e Gestéo

Programa: 0001-GESTAOADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgéos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessérios a realizacdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acdo: 1.1 —Pessoal e Encargos Sociais
Obj etivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administragéo direta.

Acdo: 1.2 — Obrigagdes Patronais e Outros Beneficios
Obj etivo Especifico: Pagamento de encargos patronai s dos servidores ativos daadministracéo direta.

Acéo: 1.3—Apoio Administrativo
Objetivo Especifico: Atender as manutengdes, conservar e manter osbensmoveiseimaoveis dos 6rgdos e entidades da
Prefeitura

Acdo: 1.5 - Capacitacéo de Recursos Humanos
Obj etivo Especifico: Promover aqualidade nagestdo publica, qualificando os servidores, assegurando amelhoriados
servicos e o aumento da produtividade.

Acdo: 1.17 — Obrigacbes Administrativas, Tributarias e Contributivas
Objetivo Especifico: Pagamento de obrigagcdes administrativas, tributarias e contributivas.
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Acéo: 1.21- Aquisicdo de Veiculo
Objetivo Especifico: Dotar aMunicipalidade com frota necessaria ao desempenho de suas atividadesinstitucionais.

Programa: 0009—M ODERNIZAGCAO DA GESTAO PUBLICAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestéo do Governo Municipal, aumentando a eficacia e a eficiéncia dos
servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragéo publica

Acéo: 9.2 —Melhoria da Gestao Publica

Objetivo Especifico: Melhorar aqualidade ereduzir custos dos servicos publicos mediante o gerenciamento matricial
das despesas correntes gerais e administrativas a partir de grupos de tipos de gastos.

Produto: 1 - Melhores préticas de gestéo identificadas

Unidade: unidade

Metapara2013: 02

Acdo: 9.3 — Reestruturacéo do Executivo Municipal e Modernizagdo Administrativa e Organizacional

Objetivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas aaumentar a eficiéncia dos servigos publicos,
racionalizar a administragdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e processos
administrativos.

Produto: 2- Legislagdo administrativarevista/atualizada

Unidade: %

Metapara2013: 15%

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado

Unidade %

Metapara2013: 15%

Acéo: 9.4 — Projeto Integrado de Sstema de Compras e Gestéo de Contratos e Custos

Objetivo Especifico: Implantar umanova politicade recursos humanos, desenvolvendo a capaci dadeinstitucional das
unidades municipais mediante aimplantagdo de agbes com foco na modernizagdo dos Sistemas de Administracdo de
Pessoal, na qualidade do cadastro de pessoa e na capacitagéo e desenvolvimento do servidor publico.

Produto: 1- Sistema Comprae Gestéo de Contratos centralizado implantado

Unidade %

Metapara2013: 30%

Produto: 2- Sistemaestruturado de custosimplantado

Unidade %

Metapara2013: 20%

Acéo: 9.6 — Implantacéo do Novo Centro Administrativo

Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espago projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos no
Municipio, além da prestacéo de servigos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.

Produto: 2—Novo Centro Implantado

Unidade %

Metapara2013: 20%

Programa: 0039—RENOVACAO E PADRONIZACAO DAFROTAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Adotar medidas que visem a correta aplicac8o dos Decretos Municipais n°s 1.042/01 e 1.079/02,
objetivando a minimizag&o dos custos com a manutencdo da frotamunicipal.

Acdo: 39.2 — Renovacéo e Padronizacdo de Veiculos Oficiais
Objetivo Especifico: Adquirir veicul os parautilizagdo nos diversos setores daMunicipali dade, em conformidade com
as especificagdes contidas no Decreto n° 1.079/02.

Programa: 0044—PREVENCAO E COMBATEAO CRIME
Objetivo Geral: Elevar o nivel de segurangadapopulagdo do municipio, através do desenvol vimento de umapolitica
de seguranca eficiente.
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Acao: 44.1—Projeto de Seguranca

Objetivo Especifico: Promover o ordenamento urbano de vias publicas e estabel ecimentos comerciais, visando o
aumento da sensacdo de seguranca da popul agéo.

Produto: 1 - Bairros atendidos pel o Projeto de seguranca

Unidade: unidade

Metapara2013: 10

Programa: 0050—PROGRAMA DE PROTECAO SOCIAL BASICA DEASSISTENCIA SOCIAL
Objetivo Geral: Prevenir situagdes derisco, por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢&o efortalecimento
devinculos familiares e comunitérios na populagdo que vive em situacéo de vulnerabilidade social.

Acdo: 50.8 — Programa Alfabetizacdo Digital de Adultos

Objetivo Especifico: Garantir que as pessoas adultas tenham acesso a computadores e aredeinternet, como meiosde
potencializacéo do ensino e da aprendizagem daleitura e da escrita e de acesso ainformacéo.

Produto: 1- Cursosofertados

Unidade: unidade

Metapara2013: 02

Programa: 0062—TECNOL OGIA PARA PROBLEMASSOCIAISE NUCLEOSINTEGRADOS

Objetivo Geral: Articular, fomentar e promover agdes paraa producdo, difusdo e aplicacdo do conhecimento cientifico
etecnol 6gico como instrumento de desenvol vimento social e econdémico do municipio e como mecanismo deinclusdo
digital.

Acéo: 62.1 — Rede Cidade de Computadores

Obj etivo Especifico: Implantar aRede Cidade de computadores, abrangendo todo o Municipio, interligando osiméveis
publicos existentes nos diversos bairros e promovendo a integragéo e comunicagdo entre 0S mesmos.

Produto: 1- Rede Cidadeimplantada

Unidade: %

Metapara2013: 15%

Acdo: 62.2 — Tecnologia da Informagédo para Gestao Publica

Objetivo Especifico: Prover umainfraestrutura para transmisséo e armazenamento de dados, de forma a suportar a
demanda atual e futuradaRede internae do Parque Computacional damunicipalidade.

Produto: 1- Tecnologiadeinclusdo social apoiada

Unidade: %

Metapara2013: 10%

Acdo: 62.3 — Nucleos integrados de pesquisa e novas tecnologias que propiciem maior produtividade na acgéo
publica, possibilitando resposta répida a sociedade sobre seus problemas mais importantes.

Obj etivo Especifico: Induzir o fomento ao desenvol vimento de tecnol ogias que propi ciem maior produtividade naagdo
publica, possibilitando resposta rapida a sociedade sobre seus problemas mais importantes

Produto: 1 - Projeto de pesquisa e tecnologia apoiado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Programa: 0063- M ODERNIZACAO DA GESTAO MUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestéo do Governo Municipal, aumentando a eficacia e a eficiéncia dos
servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragéo publica.

Acdo: 63.1 — Formulacdo e implementacao de politicas publicas na area de governanga el etronica

Obj etivo Especifico: Desenvolver eimplementar o projeto de realinhamento dasiniciativas das|ligadas ao uso estratégico
de Tecnologiadal nformacao e Comunicagéo, como el emento de modernizacao, visando aaderénciadAgendaEstratégica
de Governo.

Produto: 1- Modelo de governancaeletronicaformulado

Unidade: %
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Metapara2013: 10%

Acao: 63.2— Programa de Modernizagao da Gestdo e do Plangjamento

Objetivo Especifico: Acompanhar, monitorar e avaliar a execugdo do PMAT — Programa de Modernizag8o da
Administracdo Tributaria, com vistas agarantir o fortalecimento da capacidade de gestéo dos projetos, o incentivo a
cooperagdo e 0 compartilhamento de soluces.

Produto: 1 —Indicador de producéo e de impacto concebido/implantado

Unidade: unidade

M eta para2013: 05

Produto: 2 - Relatério de avaliagdo de projetos de recursos elaborado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 3- Servidor treinado/capacitado

Unidade: unidade

Metapara2013: 10

Produto: 4 — Sistemade monitoramento e avaliacdo de politica publicadesenvolvido

Unidade %

Metapara2013: 30%

Produto: 5—Unidade administrativa dotada de equipamento

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Programa: 0064—PESQUI SAMUNICIPAL
Obj etivo Geral: Fixar emanter no Municipio grupos de pesquisaque possibilitem ageracéo de conhecimento, fomentando
ainfraestrutura para o seu desenvolvimento nos 6rgéos e entidades da administragdo municipal.

Acéo: 64.1 — Desenvolvimento de Estudos e Pesquisas

Obj etivo Especifico: Apoiar, manter eampliar aproducao cientificade pesquisado Municipio voltadas para os problemas
prioritarios de S&o José do Vale do Rio Preto.

Produto: 1- Projeto de pesquisaapoiado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Programa: 0065—APOIO INSTITUCIONALAOCI DADAO
Objetivo Geral: Criar instrumento deintegracdo entre 0 Governo e asociedade, implementacdo projetos voltados para
0 cidaddo, visando despertar o sentido de cidadania

Acdo: 65.1— Ordemurbana

Objetivo Especifico: Reestabel ecer aordem urbanado Municipio, interagindo com as demais Secretarias e rgaos do
Governo Municipal

Produto: 1- Areabeneficiadacom acdes de ordem publica

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Programa: 0066—FOMENTO A CIENCIA, TECNOL OGIAE INOVACAO
Objetivo Geral: Estimular e amparar atividades em ciéncia e tecnol ogia, criando espacos de divulgagdo cientificae
promovendo ainteriorizag8o de atividades educacionais e cientificas

Acéo: 66.1 — Apoio ao Desenvolvimento Cientifico, Tecnolégico e Institucional

Objetivo Especifico: Expandir a Educacdo Profissional apoiando aimplantacdo de Centros Profissionalizantes em
Tecnologia dalnformagdo e Centros de Educacéo Tecnol 6gica e Profissionalizante.

Produto: 1 - Cursosimplantados

Unidade: unidade

Metapara2013: 01
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Programa: 0067 —INCLUSAO DIGITAL

Objetivo Ger al: Disseminar atecnologiadeinformaticae deinternet, especialmente aos segmentos menosfavorecidos
e socia mente excluidos da popul agdo val eriopretana, possibilitando o0 acesso aos servicos el etrénicos of erecidos pelo
Governo do Municipio e contribuindo parareduzir as desigual dades sociais.

Acéo: 67.1— Expansdo do Governo Eletrénico

Objetivo Especifico: Desenvolvimento ou atualizagio de sites e portais para Secretarias e Orgéos do Governo do
Municipio e disponibilizagdo de novas informag8es e servigos publicos prestados pelo municipio para o cidadao
através da Internet.

Produto: 1- Portal do cidad&o viaweb ampliado

Unidade: %

Metapara2013: 10%

Acao: 67.2— Internet Comunitaria

Obj etivo Especifico: Criagdo, manutenco e operacao de espagos paraacesso gratuito ainternet, com énfase no Portal
do Cidadéo, e ensino de informética basica as comunidades carentes, de forma a promover a alfabetizag8o digital,
beneficiando apopulagdo digitalmente excluida.

Produto: 1- Centro deInternet Comunitariaimplantado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 2- Centro de | nternet Comunitériamantido

Unidade: unidade

Metapara2013: 02

Programa: 0068—PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Objetivo Geral: Aprimorar o modelo de gest&o mediante a integracdo das funcdes de planejamento, orcamento e
gestdo publica, com énfase na programagao orientada para resultados e namodernizagao dos sistemas de informagéo,
ampliando a efetividade e atransparénciainstitucional e modernizando aadministracdo publica.

Acéo: 68.1— Elaboracéo de Instrumentos de Planejamento

Objetivo Especifico: Coordenar e consolidar a elaboracéo os instrumentos de plangjamento institucional de forma
integrada, fortal ecendo a capacidade institucional das unidades de planejamento e aefetividade das politicas pablicas.
Produto: 1 - Lei deDiretrizes Orcamentérias el aborada

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 2 - Le do Orcamento Anual elaborada

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 3- Plano Plurianual elaborado/avaliado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 4 - Programagao Orcamentéria el aborada/acompanhada
Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acdo: 68.2— Melhoria do Sistema de Plangjamento e Inteligéncia

Objetivo Especifico: Implementar o processo de plangjamento estratégico, implantar novamodel agem de plangjamento,
orcamento e gestéo, coordenar a formulagé@o de planos, coordenar a formulagcdo de planos diretores e setoriais de
longo prazo e promover andlise de inteligéncia em apoio atomada de decisdo.

Produto: 1—Cenério deinformag&o estratégicacom ferramentadeinteligénciaimplantado

Unidade: %

Metapara2013: 15%

Produto: 2 - Formag&o de Indicadores de Gest&o

Unidade: %
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M eta para2013: 25%

Produto: 3 - Model o de planejamento, orcamento e gestdo redesenhado/implementado
Unidade %

Metapara2013: 20%

Produto: 4 - Processos de planegjamento estratégico implantado

Unidade %

Metapara2013: 20%

Acéo: 68.3— Plano Diretor Municipal

Objetivo Especifico: Promover o ordenamento e aestruturagdo municipal, através daimplantacdo de Planos Diretores
gue visem a promocdo da qualidade de vida urbana.

Produto: 1 - Plano Diretor Municipal implantado

Unidade %

Metapara2013: 50%

Acéo: 68.4 — Acompanhamento e Controle dos Projetos e Programas

Objetivo Especifico: Promover o controle e o acompanhamento de Projetos e programas especiais oriundos das
diversas esferas e 6rgéo de governo.

Produto: 1 - Projetos e programas gerenciados

Unidade: percentual de gerenciamento (%G)

Metapara2013:100%

Programa: 0069—GESTAO E DISSEMINACAO DA INFORMACAO

Objetivo Geral: Atender asdemandas sociai s einstitucionais provendo aparticipacdo ativado cidadédo no plangjamento
urbano, divulgar os projetos criados, disponibilizando seu acervo e produtos técnicos, proporcionando a criacdo de
fontes alternativas de receita.

Acéo: 69.1 — Apoio ao Planejamento e Gestdo do Territério
Objetivo Especifico: Propor, definir e executar agdes, projetos e atividades voltadas para o plangjamento e gestéo
territorial, municipal, regional, com vistas a apoiar a acéo dos gestores publicos e demais atores sociais.

Produto: 3- Mapade Zoneamento Econdmico-Ecol 6gico/BD elaborado

Unidade %

Metapara2013: 15%

Produto: 4 — Sistemade informacfes e monitoramento dasintervences municipai simplantado
Unidade %

Metapara2013: 10%

Acao: 69.3 - Estudos, Pesguisas e Divulgacéo

Objetivo Especifico: Disponibilizar informac6es e proporcionar sua circulaggo, promovendo a interagdo entre as
insténcias de Governo e a sociedade, de forma mais transparente

Produto: 2 - Monitoramento e indicadores para gestéo/avaliagéo el aborado
Unidade %

Metapara2013: 20%

Produto: 3 - Pesquisa/estudo realizado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 5- Seminarios, workshop, palestras e eventos realizados
Unidade: unidade

Metapara2013: 04

Acao: 69.4—Informacgdes Estatisticas, Gerenciais e Cartogréficas

Objetivo Especifico: Organizar e atualizar o Banco de Dados Cartogréfico, promovendo o mapeamento digital e
desenvolvendo acBes de geoprocessamento e divulgacédo do acervo cartogréfico municipal

Produto: 1 - Banco de dados desenvolvidos
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Unidade: unidade
Metapara2013: 01

Programa: 0081-DESENVOLVIMENTO ECONOMICOINTEGRADO

Objetivo Geral: Apoiar osprojetos de fomento aos setores produtivos, bem como atrair novas atividades econdmicas,
buscando correspondénciacom as potencialidadesregionais, proporcionando ageracéo detrabal ho erenda, aumentando
acompetitividade e amelhoriado produto municipal e garantindo o desenvolvimento integrado do municipio.

Acdo: 81.1 — Promocéo do Municipio

Objetivo Especifico: Divulgar as oportuni dades de negécios no municipio, destacando as suas vantagens|ocacionais,
logisticas e culturais, afim de atrair investimentos ambiental mente adequados, capazes de incrementar a geracéo de
trabalho e renda para populacéo municipal .

Produto: 1- Evento parapromoc¢do do Municipio realizado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 2 - Modalidade de midiaparacomunicagéo e divulgacéo produzida

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 3- Projeto paraincremento daindustriacultural viabilizado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Orgao: 2012 —Secretariado M eioAmbiente

Programa: 0001-GESTAOADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgéos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessérios a realizacdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acdo: 1.1 —Pessoal e Encargos Sociais
Obj etivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administragéo direta.

Acdo: 1.2 — Obrigagdes Patronais e Outros Beneficios
Obj etivo Especifico: Pagamento de encargos patronais dos servidores ativos daadministracéo direta.

Acéo: 1.3—Apoio Administrativo
Objetivo Especifico: Atender as manutengdes, conservar e manter osbensmoveiseimaoveis dos 6rgdos e entidades da
Prefeitura

Acdo: 1.5 - Capacitacdo de Recursos Humanos
Obj etivo Especifico: Promover aqualidade nagestdo publica, qualificando os servidores, assegurando amelhoriados
servicos e o aumento da produtividade.

Acdo: 1.17 — Obrigacbes Administrativas, Tributarias e Contributivas
Objetivo Especifico: Pagamento de obrigacdes administrativas, tributarias e contributivas.

Acdo: 1.21—- Aquisi¢ao de Veiculos
Obj etivo Especifico: Dotar a M unicipalidade com frota necesséria ao desempenho de suas atividadesinstitucionais.

Programa: 0009—M ODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficécia e a eficiéncia dos
servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a administrag&o publica
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Acao: 9.3 — Reestruturacéo do Executivo Municipal e Modernizagdo Administrativa e Organizacional

Obj etivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas aaumentar a eficiénciados servigos publicos,
racionalizar a administragdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e processos
administrativos.

Produto: 2- Legislagdo administrativarevista/atualizada

Unidade: %

Meta para2013: 15%

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado

Unidade %

Meta para2013: 15%

Acao: 9.6 — Implantacéo do Novo Centro Administrativo
Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espaco projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos no
Municipio, além da prestacdo de servicos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.

Produto: 2—Novo Centroimplantado
Unidade %
Metapara2013: 20%

Programa: 0020—MICROBACIAS
Objetivo Geral: Estimular aexpansdo daproducao agropecuéria, garantindo a sustentabilidade de recursos econdmicos,
sociais e ambientai s das microbacias hidrogréficas do municipio.

Acéo: 20.4— Microbacias

Objetivo Especifico: Apoiar o desenvolvimento sustentavel nas microbacias hidrogréficas, com a valorizacdo da
agriculturafamiliar e contribuindo para areversao do processo de degradacdo ambiental.
Produto: 1 - Agricultor beneficiado com incentivo para adogdo do manejo sustentével de recursos naturais
Unidade: unidade

M eta para2013: 150

Produto: 2 —Agricultor capacitado em manejo sustentével de recursos naturais
Unidade: unidade

M eta para2007: 150

Produto: 3—Comunidade rural com manejo sustentavel de recursos naturaisimplantado
Unidade: unidade

Meta para2013: 05

Produto: 4 —Gerenciamento integrado de Agroecossi stemas executado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 5-Mataciliar eflorestanativareabilitada

Unidade; hectare

Metapara2013: 02

Produto: 6 —Produtor rural treinado/capacitado

Unidade: unidade

M eta para2013: 150

Produto: 7—Servidor publico municipal treinado/capacitado

Unidade: unidade

Metapara2013: 02

Programa: 0031-TRATAMENTO PAI SAGISTICO,OBRASE CONSERVACAO DE PRACAS,PARQUESE AREAS
AJARDINADAS
Objetivo Geral: Oferecer apopulagdo parques, pracas e areas gjardinadas em perfeitas condicdes de uso.

Acao: 31.2 — Conservacéo de parques e areas ajardinadas
Objetivo Especifico: Conservar pragas, parques e &reas gjardinadas e de lazer potencializando os servicos através de
parcerias.
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Produto: 1 - Pragas e parques conservados

Unidade: unidade
Metapara2013: 01

Acdo: 31.3 - Tratamento paisagistico e ambiental de pracas
Objetivo Especifico: Promover a melhoria e o tratamento paisagistico e ambiental de pragas situadas no territério
municipal

Produto: 5 - Pragaconstruidano bairro de BoaVista

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 7 - Pragaconstruidano bairro de Morro Grande
Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 8 - Equipamentos pai sagisticos e ambientai sreformados
Unidade: unidade

Metapara2013: 10

Produto: 9 - Pragasreformadas

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 10 - Pracareurbanizada

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Programa: 0039—RENOVACAO E PADRONIZACAO DAFROTAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Adotar medidas que visem a correta aplicacdo dos Decretos Municipais n°s 1.042/01 e 1.079/02,
objetivando a minimizag&o dos custos com a manutencdo dafrota municipal.

Acdo: 39.2 — Renovacgao e Padronizacgéo de Veiculos Oficiais
Obj etivo Especifico: Adquirir veicul os parautilizagdo nos diversos setores da Municipali dade, em conformidade com
as especificacdes contidas no Decreto n° 1.079/02.

Programa: 0069—GESTAO E DISSEMINACAO DA INFORMACAO

Objetivo Geral: Atender asdemandas sociai s einstitucionais provendo aparticipacdo ativado cidadédo no plangjamento
urbano, divulgar os projetos criados, disponibilizando seu acervo e produtos técnicos, proporcionando a criagéo de
fontes alternativas de receita.

Acdo: 69.1 — Apoio ao Plangamento e Gestao do Territorio

Objetivo Especifico: Propor, definir e executar agfes, projetos e atividades voltadas para o planejamento e gestéo
territorial, municipal, regional, com vistas a apoiar aacdo dos gestores publicos e demais atores sociais.

Produto: 3 - Mapade Zoneamento Econémico-Ecol gico/BD el aborado

Unidade: %

Metapara2013: 15%

Produto: 4 — Sistemade informagdes e monitoramento dasintervencdes municipaisimplantado

Unidade: %

Metapara2013: 10%

Programa: 0070—EDUCACAO, COMUNICACAOAMBIENTAL EAGENDA 21

Objetivo Geral: Incentivar apréticadacidadaniaambiental e aparticipacdo dos atores sociais naformagéo e aplicacdo
de projetos, inserindo atemética ambiental e de desenvolvimento nos diversos setores, com agdes de sensibilizagéo,
informag&o e mobilizacdo, e estimulando a criatividade voltada paraaconservagdo ambiental.

Acdo: 70.1 — Educacéo para Gestdo Ambiental Participativa
Objetivo Especifico: Atuar na educagédo ndo formal, fomentando os educadores coletivos e visando a formagéo de
parcerias, criando agentes multiplicadores em educagdo ambiental para atuarem nas comunidades e criar polos
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aglutinadores e difusores de educag&o ambiental.

Produto: 1- Campanhainformativae educativade promocdo do biomamunicipal realizada
Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 2 - Centro/niicleo de Educacdo ambiental estruturado fisica e pedagogicamente
Unidade %

M eta para2013: 25%

Produto: 4- Treinamento técnico realizado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 5- Estudosambientaisrealizados

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 7- Campanhas e eventosrealizados

Unidade: unidade

Metapara2013: 04

Produto: 8- Relatériosde qualidade ambiental elaborados

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 9- Campanhade educagdo e conscientizacdo ambiental realizada
Unidade: unidade

Metapara2013: 04

Acdo: 70.2— Agenda 21

Objetivo Especifico: Criar canais de comunicaco e articulagdo com o poder publico e sociedade, nos niveislocaise
regionais, para construcéo de politicas de desenvolvimento sustentével.

Produto: 3- Material de comunicagéo e divulgacéo produzido

Unidade: unidade

M eta para2013: 1000

Produto: 4 - Plano de desenvolvimento sustentavel local sistematizado eimplantado
Unidade %

M eta para2013: 25%

Produto: 5 - Escolacom agendade acéo socio-ambiental implantada

Unidade: unidade

Metapara2013: 04

Programa: 0071-DESENVOLVIMENTO E MANEJO DE FLORESTAS

Objetivo Geral: Definir politicas eimplantar agdes que garantam a preservacdo da coberturavegetal e o cumprimento
da Legislacdo Federal no que diz respeito aos servigos publicos necessérios a protecdo, manutencéo e ampliagcdo de
florestas e outras vegetacGes nativas.

Acdo: 71.1 — Produgéo de Mudas e Sementes Florestais

Objetivo Especifico: Melhorar acadeiade producdo de mudas de qualidade.
Produto: 1 - Horto central / banco de sementes estruturado

Unidade %

M eta para2013: 25%

Produto: 2 - Produtos atendido com mudas e sementes

Unidade: unidade

M eta para2013: 50

Acéo: 71.2— Reflorestamento / Arborizacgéo

Objetivo Especifico: Promover aprotegdo, restauracdo, conservagdo e gestdo de ambientes naturais
Produto: 2- AreasArborizadas

Unidade: unidade

Metapara2013: 01
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Acdo: 71.3 - Apoio ao Desenvolvimento Florestal no Municipio

Obj etivo Especifico: Capacitar produtores e aprimorar o sistemade produgéo paramel horiada produtividade e qualidade
dos produtos.

Produto: 1- Produtor rural treinado/capacitado

Unidade: unidade

Metapara2013: 20

Produto: 2- CursosRealizados

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Programa: 0072—GESTAO DE RESIDUOSSOL IDOSURBANOS

Objetivo Geral: Fomentar a formagéo de consorcios para implantagdo de aterros sanitéarios regionais e agdes de
remediacdo em &reas degradadas, permitindo suadescontaminagdo e recuperagéo, e promover agdes parao controleda
disposicéo de residuos sdlidos.

Acdo: 72.1 — Gestdo das Unidades de Destinagéo Final dos Residuos Sdlidos

Objetivo Especifico: Erradicar lix8es e vazadouros clandestinos, promover a remediagdo de areas degradadas e
contaminadas e otimizar as rotas minimas entre os pontos de coleta e producéo de lixo.

Produto: 1 - Aterro sanitario mantido através de consorcios municipais

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acdo: 72.2 — Aquisicio e Manutencéo de Caminhdes

Objetivo Especifico: Promover a aquisi¢do de novos caminhdes e/ou arecuperagdo e manutencdo dos ja adquiridos
visando a coleta de residuos solidos.

Produto: 2- Caminh8es manutenciados

Unidade: unidade

Metapara2013: 04

Programa: 0073—GESTAO DE RECURSOSHIDRICOSE CONTROL E DE INUNDACOES

Objetivo Geral: Consolidar as bases de gestdo de recursos hidricos do municipio por intermédio da realizagéo de
intervencdes para controle de inundactes e da aplicagdo dos seus instrumentos em

consonancia com planos e legislagdo vigentes, visando a qualidade e a disponibilidade dos recursos hidricos do
municipio.

Acéo: 73.2 — Recuperacdo Ambiental e Saneamento de Bacias Hidrograficas

Objetivo Especifico: Recuperar as faixas marginais de protecdo em &reas degradadas, em areas urbanas e rurais,
utilizando vegetacdo de mataciliar e de mataatlantica.

Produto: 1 - Mudas plantadas para protecéo de matas ciliares

Unidade: unidade

M etapara2013: 1000

Acéo: 73.3— Prevencéo de Enchentes

Objetivo Especifico: Minimizar os efeitos causados por fortes chuvas, melhorando as condi¢6es de infraestrutura e
habitabilidade das éreas af etadas por enchentes e recuperando as areas marginais dos cursos d' &gua e suas nascentes
Produto: 1- Familiareassentada

Unidade: unidade

Metapara2013: 05

Produto: 2- Margem derio recuperada

Unidade km

Metapara2013: 02

Programa: 0074—ESTUDOSE PESQUISASEM GEOL OGIA, MINERACAO EMEIOAMBIENTE
Objetivo Geral: Realizar estudos e pesqui sasrel acionadas ao meio fisico, produzindo acervo técnico-cientifico sobre
o territdrio nas éreas de geol ogia, mineragcdo e meio ambiente, disponibilizando-o para entidades publicas e privadas,
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empresarios, profissionais, estudantes e comunidades cientificas, com foco no conhecimento do potencial mineral ena
divulgacdo do patrimdnio geol 6gico.

Acdo: 74.1 - Prevencéo de Riscos Naturais

Objetivo Especifico: Subsidiar acBes de prevencéo de riscos naturais, através do desenvolvimento de estudos e
pesqui sas que atendam as demandas nas areas de risco geol égico e treinamento de pessoal nos municipios, em acordo
com prioridades definidas pelaDefesa Civil Municipal.

Produto: 1- Pessoatreinadaem prevencdo de riscos naturais

Unidade: unidade

Meta para2013: 05

Produto: 2- Mapaderiscos naturais elaborado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Programa: 0075—RECUPERAQAOAM BIENTAL DE AREASDEGRADADASE EMERGENCIASAMBIENTAIS
Objetivo Geral: Promover adescontaminagdo e arecuperagdo ambiental, na perspectivade umagestéo integradados
ecossistemas e dos recursos ambientais, e implantar sistema municipal de seguranca ambiental, subsidiando acdes
répidas e antecipadas de protecdo a popul agéo.

Acao: 75.1 — Recuperacdo ambiental dos mananciais

Obj etivo Especifico: Proteger e garantir aqualidade dos mananciais de abastecimento de &gua, atravésde suarevitalizagdo
erenaturalizagao.

Produto: 1- Mananciaisprotegidos

Unidade: unidade
M eta para2013: 05

Acao: 75.2 — Protecdo, Manutencéo e Restauracao de Ecossistemas Naturais
Obj etivo Especifico: Promover aprotecao, restauracdo, conservagao e gestdo de ambientes naturais.

Produto: 1 - Unidades de Conservagdo Municipais protegidas
Unidade: unidade
M eta para2013: 05

Programa: 0076—RESPONSABILIDADE CI DADA, SANITARIO-AMBIENTAL

Objetivo Geral: Melhorar a relacdo das pessoas com a cidade, conscientizando a populagdo para os problemas
oriundos dageracéo e acimul o delixo, com conseqiiéncias no espago urbano, no meio ambiente e naqualidade devida
do cidadéo, através de a¢Bes educativas, que promovam areducdo. Reutilizacdo e reciclagem do lixo e amanutencéo
da cidade limpa garantindo condi¢8es sanitérias a popul acdo.

Acdo: 76.1 — Servigos de limpeza publica

Obj etivo Especifico: Coletar, limpar logradouros o lixo gerado no municipio.
Produto: 1- Bairroscom lixo coletado

Unidade: unidade

Meta para2013: 35

Acao: 76.2 — Implantacdo de Coleta Seletiva

Objetivo Especifico: Implantag8o de col eta seletivacom o objetivo de aumentar a produtividade do lixo aser coletado
emelhorar as condi¢es ambientais.

Produto: 1- Rotascom coleta seletivaimplantada

Unidade: unidade

Metapara2013: 04
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Acao: 76.3— Unidade de Tratamento de Lixo

Objetivo Especifico: Promover areformae amanutencéo da unidade de tratamento delixo, visando aminimizacdo dos
efeitos ambientais causados pelos residuos sdlidos coletados.

Produto: 2- UTL manutenciada

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Programa: 0077 —-SA0O JOSE —~AMBIENTE SAUDAVEL

Objetivo Geral: Revitalizar, requaificar eampliar osespacos urbanos deinteresse pai sagistico-ambiental, além decriar
e ampliar a infraestrutura de apoio ao desenvolvimento sustentével e promover a inser¢do de tecnologias limpas e
ambientalmente inovadoras na Cidade.

Acdo: 77.1 - IntervencgBes paisagistico-ambientais em espagos urbanos

Objetivo Especifico: Revitdizar, requalificar eampliar os espagos urbanos deinteresse pai sagistico-ambiental, além de
criar eampliar ainfraestrutura de apoio ao desenvolvimento sustentével e promover ainser¢éo de tecnologiaslimpas
e ambientalmenteinovadoras na Cidade.

Produto: 1 - Intervenc@es paisagistico ambientaisrealizadas

Unidade: ¢

Metapara2013: 100

Produto: 2- Infraestruturaimplantada

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acdo: 77.3 - Implantacdo de sistema de tratamento de residuos de servicos de saude, toxicos e abatedouros
Objetivo Especifico: Apoiar o sistema de tratamento de residuo da salide e aqueles provenientes de plantacfes e
abatedouros.

Produto: 1- Central deresiduos especiaisimplantada

Unidade: %

Metapara2013: 25%

Acéo: 77.4— MDL — Mecanismo de Desenvolvimento Limpo

Objetivo Especifico: Adotar MDL'’s que permitam abrir possibilidades de financiamento para projetos sustentavei s que
contribuam para reduzir a emissdo de gazes de efeito estufa na atmosfera ou a captura de carbono viabilizando o
desenvolvimento sustentével.

Produto: 1- Ingresso de crédito de carbono

Unidade: %

Metapara2013: 10%

Produto: 2 - Mecanismosimplementados

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Programa: 0078—INSTRUMENTOSDE GESTAOEFISCALI ZAQAOAM BIENTAL

Objetivo Geral: Instituir um model o de gestdo ambiental que proporcione condi¢desfavoraveisparaaconciliagdo do
uso sustentével dos ativos ambientais com o crescimento econdémico e induzir a inclusdo da varidvel ambiental no
planejamento setorial do desenvolvimento econémico.

Acdo: 78.1— Controle Ambiental

Objetivo Especifico: Implementar as ages de controle das atividades impactantes ao meio ambiente permitindo ao
municipio instrumentos técnicos e legais para a defesa do ambiente e da qualidade de vida da populagdo municipal
Produto: 1 - Denuncia sobre atividades poluidoras e acidentes ambientais atendida

Unidade: %

Metapara2013: 100%

Produto: 2- Inspecdo/vistoriaparacontrole ambiental realizada

Unidade: unidade
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Metapara2013: 12

Produto: 3- Licenciamento ambiental concedido

Unidade: %

Metapara2013: 100%

Produto: 4 - Pesquisa/estudo naéreaambiental realizado
Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 5- Pessoatreinada/capacitada em gestdo ambiental
Unidade: unidade

Meta para2013: 03

Produto: 6- Relatorio delmpacto Ambiental — EIA/RIMA analisado
Unidade %
Metapara2013: 100%

Acéo: 78.2 — Monitoramento da Qualidade Ambiental

Objetivo Especifico: Desenvolver de forma eficaz 0 monitoramento da qualidade do ar, da &gua, dos sedimentos, do
solo, da fauna, daflora, dos ruidos e dos recursos hidricos e florestas.

Produto: 1- Andliselaboratorial paracontrole dapoluicdo realizada

Unidade: unidade

M eta para2013: 06

Produto: 2- Medicdo ambiental realizada

Unidade: hora

Metapara2013: 02

Acéo: 78.3— Ecoturismo

Obj etivo Especifico: Promover o ecoturismo através do uso do patriménio natural e cultural, respeitando os principios
de sustentabilidade ambiental, incentivando sua conservag&o e buscando formar uma consciéncia ecol 6gica através
dainterpretacdo do meio natural e da promocéo do bem-estar das populacBes envolvidas.

Produto: 2- Rotasimplantadas

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Programa: OO79—PRESERVAQAO DA BIODIVERSI DADE E GESTAO DE UNIDADE DE CONSERVACAO
Objetivo Geral: Proteger todas as espécies da biodiversidade municipal e promover sistemade unidade de conservacéo
ambiental bem implantado e gerido, gerando, ainda, beneficios diretos e indiretos para a popul agéo.

Acao: 79.1 — Consolidacdo do Sstema Municipal de Unidades de Conservagao

Objetivo Especifico: Organizar e sistematizar o modelo municipa de gerenciamento de Unidade de Conservacéo e
mel horar acapacidade.

Produto: 1 - Sistemade gestdo de Unidade de Conservagdo consolidado

Unidade %

Meta para2013: 15%

Acéo: 79.2— Programa de Protecéo da Mata Atlantica

Objetivo Especifico: Apoiar técnicae financeiramente amanutencéo e agestéo das UCs, inclusive com acapacitacdo
de gestores e de grupos de interesse.

Produto: 1- Unidadesde Conservacdo —UC manutenciada

Unidade: unidade

Meta para2013: 03

Produto: 2- Guardasambientaistreinados

Unidade: unidade

Metapara2013: 02

Acdo: 79.3 — Fiscalizagéo e combate a incéndios florestais
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Obj etivo Especifico: Implantar umaestruturade preservacdo contraincéndiosflorestais das Unidades de Conservagéo
Produto: 2 - Unidade de Conservag&o estruturada para prevencdo contraincéndios florestais

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acéo: 79.4— Programa de Fomento Agroecol 6gico

Obj etivo Especifico: Promover o desenvolvimento territorial sustentével, com recursostécnicos, metodol 6gicos, que
fortalegam a organizacao da producéo familiar em bases agroecol 6gicas

Produto: 1- Convénio celebrado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Programa: 0081—DESENVOLVIMENTO ECONOMICO INTEGRADO

Objetivo Geral: Apoiar os projetos de fomento aos setores produtivos, bem como atrair novas atividades econdmicas,
buscando correspondénciacom as potencialidadesregionais, proporcionando ageracdo detrabalho e renda, aumentando
acompetitividade e amelhoriado produto municipal e garantindo o desenvolvimento integrado do municipio.

Acéo: 81.1 — Promogéo do Municipio

Obj etivo Especifico: Divulgar asoportunidades de negdci os no municipio, destacando as suas vantagens|ocacionais,
logisticas e culturais, afim de atrair investimentos ambiental mente adequados, capazes de incrementar a geragéo de
trabalho e renda para populag&o municipal .

Produto: 1- Evento parapromogao do Municipio realizado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 2 - Modalidade de midiapara comunicagéo e divulgacdo produzida

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 3- Projeto paraincremento daindustriacultural vializado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Orgéo: 2013—Secretariadal ndistria, Comér cio e Expansio Econémica

Programa: 0001-GESTAO ADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgaos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizagdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acdo: 1.1 —Pessoal e Encargos Sociais
Obj etivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administracdo direta.

Acdo: 1.2 —Obrigactes Patronais e Outros Beneficios
Objetivo Especifico: Pagamento de encargos patronai s dos servidores ativos da administracéo direta.

Acéo: 1.3—Apoio Administrativo
Obj etivo Especifico: Atender as manutencfes, conservar e manter os bensméveiseimovei s dos 6rgéos e entidades da
Prefeitura

Acdo: 1.5 - Capacitacéo de Recursos Humanos
Obj etivo Especifico: Promover aqualidade nagestao piblica, qualificando os servidores, assegurando amelhoriados
Servigos e o aumento da produtividade.

Acdo: 1.17 — Obrigaces Administrativas, Tributarias e Contributivas
Obj etivo Especifico: Pagamento de obrigagdes administrativas, tributarias e contributivas.
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E’rogramat 0009—M ODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICAMUNICI PAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficécia e a eficiéncia dos
servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragéo publica

Acao: 9.3 — Reestruturacéo do Executivo Municipal e Modernizagdo Administrativa e Organizacional

Obj etivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas aaumentar a eficiénciados servigos publicos,
racionalizar a administragdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e processos
administrativos.

Produto: 2- Legislagdo administrativarevista/atualizada

Unidade: %

Meta para2013: 15%

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado

Unidade %

Meta para2013: 15%

Acao: 9.6 — Implantacéo do Novo Centro Administrativo

Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espaco projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos no
Municipio, além da prestacdo de servicos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.

Produto: 2—Novo Centro Implantado

Unidade %

Metapara2013: 20%

Programa: 0039—RENOVACAO E PADRONIZACAO DAFROTAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Adotar medidas que visem a correta aplicagdo dos Decretos Municipais n°s 1.042/01 e 1.079/02,
objetivando a minimizagéo dos custos com a manutengdo dafrotamunicipal.

Acao: 39.2 — Renovacao e Padronizacao de Veiculos Oficiais
Objetivo Especifico: Adquirir veicul os para utilizac8o nos diversos setores daMunicipalidade, em conformidade com
as especificacbes contidas no Decreto n° 1.079/02.

Programa: 0080—CAPACITACAO DO EMPREENDEDOR
Objetivo Geral: Incentivar eampliar arede de capacitacdo de empreendedores de base tecnol 6gicano Municipio

Acdo: 80.1 — Desenvolvimento Educacional e Tecnol 6gico

Objetivo Especifico: Aumentar aofertade vagas e de cursos de formagao tecnol égicae profissionalizante, como forma
de contribuir para o desenvolvimento scio-cultural e econdémico do municipio.
Produto: 1- Projeto de pesquisaapoiado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 2- Cursosofertados

Unidade: unidade

Metapara2013: 02

Produto: 3- Aluno atendido em curso técnico/profissionalizante

Unidade: unidade

M eta para2013: 50

Programa: 0081-DESENVOLVIMENTO ECONOMICOINTEGRADO

Objetivo Geral: Apoiar os projetos de fomento aos setores produtivos, bem como atrair novas atividades econdmicas,
buscando correspondénciacom as potencialidadesregionais, proporcionando ageracéo detrabalho e renda, aumentando
acompetitividade e amelhoriado produto municipal e garantindo o desenvolvimento integrado do municipio.

Acao: 81.1 - Promogao do Municipio

Objetivo Especifico: Divulgar as oportuni dades de negécios no municipio, destacando as suas vantagens|ocacionais,
logisticas e culturais, afim de atrair investimentos ambientalmente adequados, capazes de incrementar a geracéo de
trabal ho e renda para popul agdo municipal .
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Produto: 1- Evento parapromoc¢do do Municipio realizado

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 2 - Modalidade de midia paracomunicagéo e divulgacéo produzida
Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 3- Projeto paraincremento daindustriacultural viabilizado
Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acdo: 81.2 — Melhoria da Competitividade do Produto Municipal

Objetivo Especifico: Incrementar a geracéo de trabalho e renda, implementando a¢des voltadas para as pequenas e
médias empresas, a diversificacdo da base exportadora e 0 aumento de divisas, através da melhoria do produto
municipal.

Produto: 2- Campanhade divulgacéo do produto municipal realizada

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 3- Curso de m&o-de-obraespecializadaarticulado

Unidade: unidade

Meta para2013: 02

Produto: 4 - Estudo para apoio as cadeias produtivas el aborado

Unidade: unidade

Meta para2013: 02

Produto: 5- Evento parapromocao do artesanato municipal realizado

Unidade: unidade

Meta para2013: 02

Programa: 0083—-PROGRAMADEACEL ERACAO DO CRESCIMENTO SOCIALE GERACAO DE RENDA
Objetivo Geral: Enfrentar osproblemas sociais diagnosticados no municipio, contribuindo paraael evacéo daqualidade
de vida da populacdo de baixa renda, com desenvolvimento sustentavel e inclusdo socia e fortalecer as agbes
desenvolvidas nos Centros Comunitérios locais.

Acdo: 83.1— Aceleracdo do crescimento social e geragédo derenda

Objetivo Especifico: Desenvolver programas, projetos e atividades que conduzam as comunidades de baixo poder
aquisitivo aintegracdo socia de forma produtiva e sustentavel, com estimulo ao empreendedorismo e atividades que
possibilitem a geracéo derenda.

Produto: 1- Empreendimentosimplantados

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acdo: 83.2 - Gestao de Acles Integradas de Politicas Publicas de Emprego, Trabalho e Renda

Objetivo Especifico: Construcédo de banco de dados e relatérios gerenciais que garantam a eficécia, eficiéncia e
efetividade das a¢bes de politicas publicas de trabalho e renda no municipio.

Produto: 1- Sistemadeinformagdes sobre trabal ho implantado e mantido

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Acéo: 83.3— Plano de Educacéo Profissional

Objetivo Especifico: Possibilitar ajovens e adultos qualificacdo profissional, articulando politicas publicas voltadas
ao projeto de desenvolvimento, de caréter includente, voltado a geracdo de trabalho, a distribuicdo de renda e a
reducéo de desigualdade sociais

Produto: 1- Profissionais capacitados

Unidade: unidade

Metapara2013: 10
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Acéo: 83.4— Educacéo Profissional

Objetivo Especifico: Treinar e capacitar menores através de convénios com institui ¢des da prefeitura, nos setores da
industria e administragéo, visando integracao no mercado de trabal ho.

Produto: 1- Menorestreinados

Unidade: unidade

Metapara2013: 25

Orgéo: 2014 —Procuradoria Geral doMunicipio

Programa: 0001—-GESTAOADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgaos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizagdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acéo: 1.1 —Pessoal e Encargos Sociais
Objetivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administracéo direta.

Acéo: 1.2 —Obrigagdes Patronais e Outros Beneficios
Objetivo Especifico: Pagamento de encargos patronais dos servidores ativos da administragdo direta.

Acéo: 1.3—Apoio Administrativo
Objetivo Especifico: Atender as manutences, conservar e manter os bensméveiseimovei s dos 6rgéos e entidades da
Prefeitura

Acéo: 1.5— Capacitacdo de Recursos Humanos
Objetivo Especifico: Promover aqualidade nagestdo piblica, qualificando os servidores, assegurando amelhoriados
Servigos e 0 aumento da produtividade.

Acdo: 1.17 — Obrigacfes Administrativas, Tributérias e Contributivas
Obj etivo Especifico: Pagamento de obrigacdes administrativas, tributarias e contributivas.

Programa: 0009—M ODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar 0 modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficécia e a eficiéncia dos
servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragéo publica

Acao: 9.3 — Reestruturacéo do Executivo Municipal e Modernizagdo Administrativa e Organizacional

Obj etivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas aaumentar a eficiénciados servigos publicos,
racionalizar a administragdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e processos
administrativos.

Produto: 2- Legislacdo administrativarevista/atualizada

Unidade: %

Meta para2013: 15%

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado

Unidade %

Meta para2013: 15%

Acéo: 9.6 — Implantac@o do Novo Centro Administrativo

Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espaco projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos no
Municipio, além da prestac&o de servigos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.

Produto: 2—Novo centro implantado

Unidade %

Metapara2013: 20%

Programa: 0011-GESTAOADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Efetuar o pagamento de despesas que ndo geram produtos nem contraprestacdes diretas naformade
bens ou servicos.
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Acdo: 11.8 — Sentencas Judiciais e Precatérios
Objetivo Especifico: Coordenar e efetuar o pagamento de sentencas judiciais e precatérios do Municipio e de suas
entidades.

Programa: 0084—DEFESA DO MUNICIPIO
Objetivo Geral: Defender eficientemente o Municipio, emjuizo ou foradeste.

Acdo: 84.1 — Realizagdo de Pericias Judiciais

Objetivo Especifico: Viabilizar as atividades de representacao judicial, cobranca da divida ativa e defesa dos atos e
prerrogativas do Estado

Produto: 1- Atividadesjudiciaisrealizadas

Unidade: unidade

Metapara2013: 12

Acéo: 84.2— Centro de Estudos Juridicos- PGM

Obj etivo Especifico: Fortalecer aagéo daProcuradoriaGeral do Municipio
Produto: 1- Servidor publico treinado/capacitado em cursos ndo regulares
Unidade: unidade

Metapara2013: 05

Produto: 2- Equipamentos deinforméticae mobiliério adquiridos
Unidade: conjunto

Metapara2013: 02

Produto: 3- Livrosadquiridos

Unidade: unidade

Metapara2013: 100

Produto: 4- Midiasadquiridas

Unidade: unidade

Metapara2013: 10

Produto: 5- Pesqguisas e consultas disponibilizadas

Unidade: unidade

Metapara2013: 30

Orgao: 3001—Fundacio Hospital Mater nidade Santa Theresinha

Programa: 0001-GESTAOADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgéos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessérios a realizacdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acdo: 1.1 —Pessoal e Encargos Sociais
Obj etivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administragéo direta.

Acdo: 1.2 — Obrigagdes Patronais e Outros Beneficios
Obj etivo Especifico: Pagamento de encargos patronai s dos servidores ativos daadministracéo direta.

Acéo: 1.3—Apoio Administrativo
Objetivo Especifico: Atender as manutengdes, conservar e manter osbensmoveiseimaoveis dos 6rgdos e entidades da
Prefeitura

Acdo: 1.5 - Capacitacéo de Recursos Humanos
Obj etivo Especifico: Promover aqualidade nagestdo publica, qualificando os servidores, assegurando amelhoriados
servicos e o aumento da produtividade.

Acéo: 1.17 — Obrigacbes Administrativas, Tributarias e Contributivas
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Obj etivo Especifico: Pagamento de obrigacdes administrativas, tributarias e contributivas.

Programa: 0085—ATENCAO A SAUDE
Objetivo Geral: Promover, desenvolver eampliar as acfes de atencdo asalde no &mbito do Sistemade Salde— SUS,
seja no nivel basico, na gestdo do cuidado, no que se refere & assisténcia hospitalar.

Acdo: 85.2 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Obj etivo Especifico: Oferecer a populacdo servigos publicos de assisténcia hospitalar e ambulatorial
Produto: 1- Paciente com tratamento forado domicilio encaminhado
Unidade: unidade

Metapara2013: 100

Produto: 2 - Pessoas atendidas

Unidade: unidade

M eta para2013: 38.000

Produto: 3- Cursos, Conferéncias e Simpdésiosrealizados

Unidade: unidade

M eta para2013: 08

Produto: 4- Central degazes

Unidade: unidade

Metapara2013: 01

Produto: 5- Aquisi¢do e manutencdo de equipamentos

Unidade: conjunto

Metapara2013: 01

Produto: 7 - Aquisicdo de Equipamentos
Unidade: conjunto
Metapara2013: 01

Acdo: 85.3 — Acles e Servigos de Saude Vinculados ao SUS
Objetivo Especifico: Garantir procedimentos de salide através de rede credenciada
Produto: 1- Internacdo hospitalar realizada

Unidade: unidade

M eta para2013: 1800

Produto: 2- Procedimento emergencial realizado

Unidade: unidade

M eta para2013: 36.000

Produto: 3- Profissional de salide treinado/capacitado
Unidade: unidade

Metapara2013: 20

Produto: 4 - Capacitacdo de servidores

Unidade: unidade

Metapara2013: 10

PORTARIAN°227DE 26 DEAGOSTO DE 2012.

O PREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, no uso de suasatribuicdes|legaisenos
termos do processo administrativo n°5049/2012,

RESOLVE

Tornar sem efeito aPortaria den® 157 de 27 demaio de 2012, que designou uma Comissdo Especial objetivando
aFiscalizagdo e Licenciamento Ambiental, apartir da presente data.

GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, em 26 deagosto de
2012.
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PODER EXECUTIVO

ADILSON FARACOBRUGGER DEOLIVEIRA
Prefeito

PORTARIAN°228 DE 26 DE JULHO DE 2012.

O PREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, nostermosdoArt. 3°dal e n°1.323de
31/05/2007, no uso de suas atribuicdes legais e nos termos do processo administrativo n® 5048/2012

RESOLVE

Prorrogar por 01 (um) ano aPortariade n® 147 de 27 de junho de 2011, que nomeou 0s membros paracompor o
Fundo Municipal de Meio Ambiente, a partir da presente data.

GABINETE DAPREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, em27 dejunho de2011.

ADILSONFARACOBRUGGGERDEOLIVEIRA
Prefeito

PORTARIAN°229 DE 26 DE JULHO DE 2012.

O PREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, nouso desuasatribuicdes|egais, enos
termos do processo administrativo n° 2935/2009

RESOLVE
Designar os servidoresHEL Ol SA DIASDOS SANTOS, Engenheira Civil, matriculan®2.457 e ROBERTO
ALVESVIEIRA, Engenheiro Civil matriculan®2.695 , para atuarem como Assistentes Técnicos do Municipio no
processo expropriatdrio de n°0001465-25.2011.8.19.0076.
GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DOVALEDORIOPRETO, em26dejulhode2012.

ADILSON FARACOBRUGGER DEOLIVEIRA
Prefeito

Atos da Administracéao
|

EXTRATO DO CONTRATO N°2631

INSTRUMENTO: Processo Administrativo n®5922/2010; PARTES:. M unicipio de Sdo JosédoValedoRioPretoe
aempresaECONSTRUR CONSTRUCOESLTDA ME; OBJETO: Constitui objeto do presente Contrato aexecucéo,
pela Contratada, de drenagem de &guas pluviais provenientes do L oteamento Sossego daVVovd — Centro - S&o José do
Valedo Rio Preto, com fornecimento de material eméo-de-obra; VAL OR: R$ 152.200,00 (cento e cinquentae doismil e
duzentosresis); PERIODO DE VIGENCI A: 03 (trés) meses corridos; DOTACAOQ: 2007.267823101.012-4.4.90.51-02 e
2007.267823121.013-4.4.90.51-01 e02; DATA DE ASSINATURA: 24 dejulhode 2012.

MARCIOLUCIOBENFICA FERNANDES
Diretor da Secretariade Administracdo

EXTRATO DO CONTRATO N°2632

INSTRUMENTO: Processo Administrativo n® 1920/2012; PARTES:. M unicipio de Sdo JosédoValedoRioPretoe
aempresaECONSTRUR CONSTRUCOESLTDA ME; OBJETO: Constitui objeto do presente Contrato aexecucéo,
pelaContratada, de quadranaEscolaMunicipal MariaEmilia Esteves—Boavista- Séo José do Vale do Rio Preto, com
fornecimento de material e mdo-de-obra; VAL OR: R$ 374.263.23 (trezentos e setenta e quatro mil, duzentos e sessenta
etrésreaisevinte etrés centavos); PERIODO DE VIGENCIA: 04 (quatro) meses corridos, DOTACAO:
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2004.128113161.021-4.4.90.51-01 € 28, DATA DE ASSINATURA: 25 dejulho de 2012.

MARCIOLUCIOBENFICA FERNANDES
Diretor da Secretariade Administracéo
PROCESSO N.200424/2012

INEXIGIBILIDADELICITATORIA

Ref. Aquisicdo de 01 (um) caminh&o novo, M er cedesBenz, modeloArtego 1719/48 ano model0 2012/2012 -
valor R$174.400,00 (Cento e Setentae Quatro mil Reais).

A Secretariade Planejamento, Senhora Silvanada Silva Pires, solicitaao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal,,
atravésdo oficion.°010/2012, datado de 19 dejaneiro de 2012, protocol ado nesta Prefeitura, sob o n.°00424/2012 que
sgjaautorizado aaquisicdo de 01 (um) caminh&o novo, Mercedes Benz, modelo Artego 1719/48 ano model 0 2012/2012
- valor R$ 174.400,00 (Cento e Setenta e Quatro mil Reais), que se dara junto a sociedade empresaria Sdo Vicente
VeiculosLtda

Por todo exposto, e apoiado na instrucéo trazida aos autos do processo administrativo n® 00424/2012, em
especial acotade 21.03.2012 do 6rgdo juridico, o parecer do 6rgdo de controle defls 34, o Decreto de padronizagédo de
méquinas dafrotamunicipal asfls. 21 e 22, e considerando ademonstrag&o de exclusividade de fornecimento asfls.55,
solicita ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal que sgja ratificado o presente Ato de INEXIGIBILIDADE
LICITATORIA, com fulcro no inciso | do artigo 25, daLei n.° 8.666, de 21 de Junho de 1993, e suas posteriores
alteracOes.

Janir FerreiradeOliveira
Secretério de Administragéo

GABINETE DOPREFEITO

INEXIGIBILIDADE LICITATORIA
Processo n.° 00424/2012.

Tendo em vista a solicitagdo da Ilustrissima Senhora Secretaria Municipal de Plangjamento, considerando as
informagdes constantes nos autos do processo administrativo de n® 00424/2012, com fulcronoinciso | do artigo 25, da
lel 8.666 de 21/06/1993, e suas posterioresateragdes. RATIFICO ainexigibilidadelicitatériaaaguisicdo de01 (um)
caminhdo novo, Mercedes Benz, model o Artego 1719/48 ano model 0 2012/2012 - valor R$ 174.400,00 (Cento e Setenta
e Quatro mil Reais), que se darjunto a sociedade empreséria Sdo Vicente Veiculos Ltda.

Publique-se o ato.
Séo José do Vale do Rio Preto, 30 dejulho de 2012.

ADILSON FARACOBRUGGERDEOLIVEIRA
Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO N.% 2512-E
INSTRUMENTO: Processo Administrativo n.°4544/12 e 4601/12; PARTES: O Municipio de Séo Josédo Vae
doRioPretoeo Sr. AlexandreJoséda Silva. OBJETO: Rescindir o contrato n° 2512-E apartir de 06 dejulho de 2012.
DATADAASSINATURA: 06dejulhode2012.

Mar cio L icio Benfica Fernandes
Diretor da SecretariaM unicipal de Administracéo
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