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ATOSDO PODER EXECUTIVO

Atos do Prefeito
|

LEI N°1.785DE 07 DE MAIO DE 2013.

Regula a concessdo de estégios obrigatérios e ndo-
obrigatérios no &mbito da Administragdo Publica Municipal,
direta e indireta e d4 outras providéncias.

OPREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DOVALEDO
RIOPRETO

Fago saber que aCémaraMunicipal decretou e eu sanciono
aseguinteLei:

Art. 1° - A presente Lei regula os estagios obrigatério e
ndo-obrigatorio de estudantes de estabelecimentos de ensino
médio profissionalizante e de ensino superior concedidos no
ambito da Administragdo PablicaMunicipal de S&o José do Vale
do Rio Preto, direta e indireta, sem prejuizo da observancia das
disposic¢des contidasnaLei Federal n°11.788, de 2008.

Art. 2° - O quantitativo das oportunidades de estagios
néo-obrigatdrios oferecidas no &mbito daAdministracdo Publica
Municipal ndo podera ser maior do que 5% (cinco por cento) do
quantitativo total de servidores ocupantes de cargos de
provimento efetivo de cada Poder Municipal ou érgdo de
Administracéo Indireta que conceda tais oportunidades.

§ 1° — A concessdo de oportunidades de estagio,
especialmente os de cardter ndo-obrigatério, subordinar-se-a a
necessi dade e conveniénciadaAdministracdo Plblica M unicipal
que, por ato proprio, oriundo de cada Poder ou 6rgdo de
Administracdo Indireta, sempre antecedente ao edital regulador
do processo de selecdo publicade candidatos as vagas of erecidas,
indicara

| —o quantitativo de oportuni dades de estégio a disposi¢céo
em cada 6rgdo e/ou setor integrante de sua estrutura;

Il — 0s cursos nos quais devam estar matriculados os
candidatos as oportunidades de estégio, definidos segundo o
interesse da Administracédo e possibilidade de proporcionar a
supervisdo adequada do estagio.
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§ 2° - E defeso o of erecimento de oportunidades de estagio quando destinadas ao desempenho de fungdes que
sejam proprias de atribui ¢des de cargos do quadro permanente do Poder ou 6rgdo de Administragdo | ndiretaconcedente
ou em substituicdo de servidores aos quais tais atribuicdes estejam cometidas.

§ 3°- Excetuam-se do limite estabel ecido no caput, as oportunidades de estégio namodalidade obrigatério, sem
a concessdo de bolsa-auxilio, cujo preenchimento ficaraacritério do titular do érg&o concedente do estégio.

Art. 3° - A Administragdo Publica Municipal podera recorrer a servicos de agentes de integracéo publicos e
privados, mediante condi¢bes acordadas em instrumento proprio, observadas as normas gerais de licitacdo.

Par &gr afo Unico - Os agentes de i ntegrac&o dever&o observar estritamente as normas contidas na L ei Federal
n.©11.788, de 25 de setembro de 2.008, sem prejuizo de outras normaslegais ou contratuais que venham a ser firmadas.

Art. 4° - A concessdo de oportunidade de estagio de quetrataestal ei, obrigat6rio ou ndo-obrigatdrio, ndo gera
vinculo empregaticio de qual quer natureza.com o Municipio de Sdo José do Val e do Rio Preto, devendo ser observado:

| — matricula e freguéncia regular do estagiério em curso oferecido por estabel ecimentos de ensino médio
profissionalizante e de ensino superior, definidos naconformidade do disposto no art. 2°, parégrafo Gnico, inciso
Il destaLei;

Il — celebracéo de termo de compromisso entre o educando ou seu representante legal, a parte concedente da
oportunidade de estagio ou 0 agente de integracéo e a instituicéo de ensino;

|11 —compatibilidade entre as atividades desenvol vidas no estagio e aquel es previstas no termo de compromi sso.

Art. 5°- O estagio ndo-obrigatdrio seraconcedido pelo prazo de 1 (um) ano, admitidasua prorrogacdo por igual
e unico periodo, vedada a possibilidade do estagiério que jatenha sido beneficiério de oportunidade de estégio nessa
modalidade no &mbito daAdministracdo PablicaMunicipal inscrever-se em processo seletivo publico pleiteando nova
oportunidade de estégio, ainda que matriculado em curso diverso do que aquele que deu lastro ao estégio anterior.

Art. 6° - Na hip6tese de concessdo de oportunidade de estagio ndo-obrigatdrio o estagiério farajus a receber
mensal mente bol sa-auxilio, em valores a seguir definidos, bem como a concesséo de auxilio-transporte.

| — estudantes do ensino médio profissionalizante: R$ 316,57 (trezentos e dezesseis reais e cinglienta e sete
centavos);

Il — estudantes de nivel superior: R$ 524,66 (quinhentos e vinte e quatro reais e sessenta e seis centavos).

§ 1° - O auxilio transporte correspondera ao valor didrio equivalente a 2 (duas) tarifas de dnibus municipal,
sempre atualizadas, descontando-se os dias de falta e de recesso.

§2°- O estagiério poderajustificar até 2 (duas) faltas mensais, nas situagdes de nojo, galaou doencacomprovada
por atestado médico.

§ 3° - O vaor da bolsa-auxilio de que trata este artigo sera regjustado concomitantemente e nos mesmos
percentuais de regjuste que vierem a ser concedidos aos vencimentos dos servidores publicos municipais em carater
geral.

Art. 7° - O ingresso em oportunidades de estagio, na modalidade n&o-obrigatério, sera precedido,
obrigatoriamente, de classificagdo em processo seletivo publico, realizado no dmbito de cada Poder ou érgdo de
Administrac8o Indireta que pretenda a concesséo de oportunidades de estégio, observada a ordem de classificacéo e
a disponibilidade de oportunidades de estégio, sempre observada a limitacdo de que trata o art. 2°, caput, desta Lei.

§ 1° - A classificagdo do candidato no processo seletivo publico de que trata o caput deste artigo ndo gera
direito automatico a celebracdo de termo de compromisso de estégio, assegurando-se, todavia, que, ocorrendo
disponibilidade de oportunidade de estagio e havendo interesse daAdministragdo Municipal de preenché-la, observar-
se-4, rigorosamente, a ordem de classificacdo no processo seletivo publico vigente a época.

§ 2° - A classificagdo obtida no processo seletivo publico referido neste artigo tera validade por um ano,
podendo ser prorrogada uma Unicavez e por igual periodo, desde que previstano edital respectivo.

§ 3°- O processo sel etivo publico de quetrata este artigo dar-se-anaformacomo estabel ecidaem edital préprio,
do qual sedardaamplapublicidade, fixando-se prazo entre a suaultima publicacéo e término do periodo deinscri¢éo ndo
inferior a30 (trinta) dias, e que regulara, dentre outros:

| —tipo de provaaser aplicada, preferencialmente objetiva, programaaser observado, niUmero de questdes e de
aternativas disponiveis em cada uma delas;
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Il — requisitos a serem preenchidos pelos candidatos no momento da inscricdo, observadas as disposi¢cdes
destalLei;

111 - especificacdo dos cursos de origem dos candidatos, ateor do que contém o § 1° do art. 2° desta L ei;

IV — possibilidade de recursos e de impugnagao do préprio edital.

Art. 8° - E assegurado ao estagiério, sempre que o estégio tenha duragio igual ou superior a1 (um) ano, periodo
de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares, podendo ser fracionado,
desde que em comum acordo e em parcelas ndo inferiores a 10 (dez) dias.

§ 1° - Os dias de recesso previstos neste artigo seréo concedidos de maneira proporcional, nos casos de o
estégio ter duragdo inferior a1 (um) ano.

§ 2° - O periodo de recesso serd remunerado, quando se tratar de estégio ndo-obrigatdrio.

§ 3°- Nahipo6tese do estégio ndo-obrigatdrio ser interrompido antes do periodo previsto, ndo haveraremuneracéo
proporcional aos dias de recesso aque teriadireito.

Art. 9°- Seaingtituicdo deensino naqual estiver matriculado o estagiério adotar verificacBes de aprendizagem
periddicas ou finais, nos periodos de avaliag8o, a carga horaria do estégio sera reduzida a metade, de acordo com o
estipulado no termo de compromisso.

Par agrafo Unico - Fica mantido o pagamento integral nos periodos de avaliagdo, desde que o estagiario
apresente ao seu supervisor comprovante de seu comparecimento, em até 2 (dois) dias apds a suarealizacdo.

Art. 10 - O estégio podera ser cessado por qual quer umadas partes aqual quer momento, constituindo motivos
para sua cessacdo:

| — 0 ndo cumprimento do convencionado no termo de compromisso firmado pelas partes;

I —aindisciplina, insubordinagéo ou desidia do estagiério;

I'11 —mudanca ou desligamento dainstitui¢do de ensino, trancamento da matricula, mudanga ou concluséo de
CUrso;

IV — 0 abandono do estégio, caracterizado pelo ndo comparecimento as atividades por mais de 06 (seis) dias
consecutivos ou 12 (doze) dias interpolados, sem justificativa;

V — ndo entregar, em prazo ndo superior a6 (seis) meses, o relatério de atividades ao Supervisor de Estégio.

Art. 11—No dmbito do Poder Executivo o gerenciamento de estagiosincumbe ao 6rgdo de pessoal da Secretaria
Municipal de Administracdo, cabendo-Ihe as atribui¢des seguintes, e no que couber ao agente de integracéo, quando
for o caso, ficando a cargo do Poder Legidlativo e aos 6rgdos de Administracdo Indireta, cada qual, em seu &mbito,
designar o érgéo ao qual serdo cometidas, no que couber, as atribuicbes a seguir:

| —formar, parafins de determinar aordem de acesso as oportunidades de estégio of erecidas, um cadastro geral,
constituido mediante processo seletivo publico;

Il —divulgar na midia e nas instituicdes de ensino a abertura de inscri¢cdes para 0 processo seletivo para a
constituicdo de cadastro de candidatos a estégio, nos termos da presente Lei;

|11 —propor acelebracdo de convénios entre instituicdes de ensino, agentes de integracéo de estégio e o Poder
Executivo;

IV —firmar termo de compromisso de estégio pelo Poder Executivo;

V — providenciar a cobertura de seguro contra acidentes pessoais a favor dos estagiérios;

VI —providenciar as medidas necessérias paraa ef etivacdo da bol sa-auxilio e do auxilio-transporte;

VIl — controlar os pedidos de gozo e registros do recesso dos estagiarios;

V111 - solicitar as secretarias municipais aindicagéo de servidor do quadro permanente das respectivas pastas
para a coordenagdo setorial de estégio;

I X - solicitar as secretarias municipais aindicagdo de servidores do quadro permanente das respectivas pastas,
com formagdo profissional haéreade conhecimento desenvolvidano curso do estagiario, paraorientar e supervisionar
até 10 (dez) estagiérios simultaneamente;

X — proceder as anotagdes e registros relativos aos servidores publicos, indicados pelas secretarias para a
coordenacdo setorial e supervisdo de estégio;

X1 —encaminhar os estagiarios ao local de estégio;

X1 —orientar asreparticBes municipais, fiscalizar o cumprimento dos dispositivos|egais que regem os estagios
e, severificadasirregularidades, dar o encaminhamento adequado;

X111 —controlar o preenchimento ou remanejamento das vagas de estégio, de acordo com a necessidade e a
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capacidade de cada unidade da administracéo, observando os limites de dotagdes orcamentarias das secretarias;

X1V —emitir termo de realizac8o de estagio;

XV — propor aperfei coamentos na sistematica de estagios;

XVI —normatizar apolitica de acompanhamento e supervisdo de estagios,

XVII —enviar alngtituicdo de Ensino, com periodicidade minimade 6 (seis) meses, relatério de atividades, com
vista obrigatéria ao estagiario.

Par agr afo Unico — Os servidoresindicados pel as secretarias paraa supervisio de estagios em observanciaao
disposto noinciso I X devem estar obrigatoriamente lotados nas unidades em que o estagiario estiver cumprindo suas
atividades e obedecer as hormas estabel ecidas pelo gerenciador de estégio;

Art. 12 — As despesas decorrentes da aplicacdo d presente Lei correrdo a conta das dotagdes orcamentéarias
proprias.

Art. 13 — Os termos de compromissos que tenham sido firmados até o inicio da vigéncia da presente Lei
permaneceram inalterados e em vigor até que se dé seu termo final, dando-se o preenchimento da vaga decorrente na
formatal como estabel ecida por este Diplomalegal.

Art. 14. EstaL ei entraem vigor nadata da publicaco.

Art. 15 — Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, em07 demaiode 2013,

JOSEAUGUSTO GONCALVES
Prefeito

AlexandreQuintellaGama
Procurador Geral do Municipio

Ne GoncalvesM achado
Secretério de Administracéo

PORTARIA N°192 DE 03DE MAIO DE 2013.

O PREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, no uso desuasatribuicdeslegais, enos
termos do processo administrativo n° 03469/2013,

RESOLVE

Exonerar, apedido o servidor JOSE RICARDO OL I VEIRA TAVARES, matricula1221, do Cargo em Comissio
deDiretor de Salde, simbolo CC-2, com validade acontar apartir de 06/05/2013.

GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL EDORIOPRETO, em03demaiode2013.

JOSEAUGUSTO GONCALVES
Prefeito

PORTARIA N°193DE 03DE MAIO DE 2013.

O PREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, no uso desuasatribuicdes|egais, enos
termos do processo administrativo n° 03469/2013,

RESOLVE

Tornar sem efeito aPortarian® 122 de 20/02/2013, que designou o servidor JOSE RICARDO OL I VEIRA
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TAVARES, matricula1221, como interlocutor deste Municipiojunto ao Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro,
com validade acontar apartir de 06/05/2013.

GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, em03demaiode2013.

JOSEAUGUSTO GONCALVES
Prefeito

Atos da Administracao
|

AVISODELICITACAO

PREGAO- Presencial n°011/013

OBJETO: PREGAO, PARA REGISTRO DE PRECOSPARAAQUISICAO DE COLETOR COMPACTADOR
DE RESIDUO SOL IDO, CONFORME TERMO DE REFERENCIA, PARAATENDIMENTO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS,NOSMOLDESDOANEXO|
VALORESTIMADO DO OBJETO: R$ 326.693,37
TIPO: menor prego por item; DATADO EVENTO: 17deMAIO de2013. HORARIO: 10:00 horas

PREGAO- Presencial n°012/013

OBJETO: PREGAO, PARA REGISTRO DE PRECOSPARAAQUISICAO DE EQUIPAMENTOSDE
LABORATORIO PARA ESTACAO DE TRATAMENTO DEAGUA EM ARAPONGA, PARAATENDIMENTO DO
DEPARTAMENTOAUTONOMO DEAGUASE ESGOTOS(DAAE), NOSMOLDESDOANEXO
VALORESTIMADO DO OBJETO: R$ 29.917,37
TIPO: menor prego por item; DATADO EVENTO: 17deMAIO de2013. HORARIO: 14:00 horas

PREGAO- Presencial n®013/013

OBJETO: PREGAO, PARAREGISTRO DE PRECOSPARAAQUISICAODE MATERIAISFERRAMENTAS
PARA O DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA,PARAATENDIMENTO DA SECRETARIAMUNICIPAL DE
OBRASPUBLICAS NOSMOLDESDOANEXOI
VALORESTIMADO DO OBJETO: R$ 13.463,05
TIPO: menor prego por item; DATADO EVENTO: 20deMAIO de2013. HORARIO: 10:00 horas

PREGAO- Presencial n®014/013

OBJETO: PREGAO, PARAREGISTRO DE PRECOSPARAAQUISICAO DE MATERIAISPARAREDE DE
EXTENCAODEAGUA, PARAATENDIMENTO DO DEPARTAMENTOAUTONOMO DEAGUASE ESGOTOS NOS
MOLDESDOANEXOI.

VALORESTIMADO DO OBJETO: R$ 303.374,70
TIPO: menor prego por item; DATADO EVENTO: 22deMAIO de2013. HORARIO: 10:00 horas

PREGAO- Presencial n°015/013
OBJETO: PREGAO, PARA REGISTRO DE PRECOSDE EXAMESDE ENDOSCOPIA DIGESTIVAALTA
COM TESTE DE UREASE, PARA ATENDIMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, conforme
especificagdes constantes do Anexo |.
VALORESTIMADO DO OBJETO: R$ 160,00 POREXAME
TIPO: menor prego por item; DATADO EVENTO: 24deMAIO de2013. HORARIO: 10:00 horas
TOMADA DE PRECOS n°001/013

OBJETO: Constitui objeto da presente licitacdo selecionar, observados os critérios descritos neste Edital, a
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mel hor proposta parao fim de contratagcdo de soci edade empresariaespecializadaaqual caberda REFORMA DO
PACOMUNICIPAL DE SAOJOSE DOVALE DORIOPRETO, SITOARUA CORONEL FRANCISCOLIMONGI,
CENTRO-SAO JOSE DO VAL E DORIOPRETO, comFORNECIMENTO DE MATERIAL EMAO-DE-OBRA, em
conformidade com as especificacfes contidas nos anexos | (cronogramafisico-financeiro), 11 (caderno de
encargos), 111 (plantas); IV (planilhaor¢camentériade custo), V ( minutade contrato) e VI ( metodologiaparacéculo
degarantiaadicional),anexo VI ( declaracéo deinidéneo) e anexo V111 ( declaragdo de conformidade com o edital e
Seus anexos) gque sdo parte integrante do presente Edital, documentagdo essa que se encontra disponivel no
endereco el etrdnico www.sjvriopreto.rj.gov.br.Par &gr afo Unico: E vedadaa subcontratacio total ou parcial da
execucdo do objeto que seralicitado no certame regulado pelo presente Edital.

VALORESTIMADO DO OBJETO: R$ 77.695,12

TIPO: menor pregoglobal; DATADO EVENTO: 23deMAIO de2013. HORARIO: 10:00 horas

OBS.: Editaisdisponiveisnosite: www.g vriopreto.rj.gov.br (menu principal/ licitagdes) apartir das16:00 hor as.
Informar participagdo/ confirmar presencaatravésdoe-mail: administr acao@g vriopr eto.rj.gov.br

INFORMAGCOES: SecretariaMunicipal deAdministragio, sito naRuaCoronel Francisco Limongi, n°. 125, 3° andar,
Centro, ao lado do Shopping Estacdo ou através dostel efones (0xx) 24 2224 1326, ramal 301 e 2224 1552 (fax), no horério
de09:30as16:30 horas;

S&o José do Vale do Rio Preto, 03 de MAIO de 2013.

MARCIOLUCIOBENFICA FERNANDES
PREGOEIRO

EDITAL N.°02/2013

O Secretério Municipal de Administragdo, no uso de suas atribuicles legais e com base no que contém o
Processo n° 02686/13 € 2266/11, comunicaqueosabaixo relacionados foram nomeados atravésda Portarian®. 188/13,
parao cargo de provimento efetivo do Quadro Estatutario do Municipio, convocando 0s mesmos para tomarem
posse, no prazo queestabeleceo art. 16, § 1°dalei Complementar n°. 2, de 1991, devendo o mesmo, antedaquele ato
comparecer no Departamento de Pessoal da Secretaria de Administracao, localizado naRuaCel. Francisco Limongi,
353 — Centro — neste Municipio, das 10 as 16 horas, munido dos seguintes documentos:

- Titulo de Eleitor (copiaeorigina);

- Cédulade Identidade (copiaeoriginal);

- C.PF. (copiaeoriginal);

- Cart@o P1.S./PA.S.E.P. paraosjainscritos (copiaeoriginal);

- Carteirade Trabalho (cépiaeorigina);

- Certid&o de nascimento ou casamento (cOpia e origina);

- Quitagdo com as obrigactes militares somente para os homens (copiae original);
- Quitacdo com as obrigacBes eleitorais (copiaeoriginal);

- Comprovante de vacinagdo (copiaeoriginal);

- Comprovante deresidéncia(copiaeoriginal);

- Declaragéo de bens;

- 3fotos 3x4 recentes,

- Diploma comprobatério daescolaridade exigida parao cargo (copiaeorigina);

- Registro no Conselho Profissional conforme o caso (copiae original);

- Os convocados deverdo retirar no Servico de Pessoal arelagdo dos exames necessarios arealizacdo do Exame Médico
Admissional.

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO IV N° 335
07 de Maio de 2013 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Terca - Feira



SAO JOSE ANO IV N° 335 DIARIO OFICIAL 7
07 de Maio de 2013 Terca - Feira FODER EXECUTIVO INTERNET REPRODUCAO

Cargo: Contabilista

PatriciaFigueiredo daSilva
FabianaGarciaMoreira

Séo José do Vale do Rio Preto, 02 demaio de 2013.

Ne GoncgalvesM achado
Secretério deAdministracéo

AtadeRegistrodePreco

ATA DE REGISTRO DE PRECON° 276/2013

PROCESSO(S) ADM I NISTRATIVO(S) N°(S) 7935/2012.

VALIDADE: 12(DOZE)MESES

CONTRATANTE: MUNICIiPIO DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO.
CONTRATADA: S.JORGE C.MONTEIRO (2000 PAPEIS)

Aos dezesseis dias do més de marco do ano de dois mil etreze, de um lado o Municipio de S&o Jose do vale do
Rio Preto, neste ato representado pelo PREFEI TO DO MUNICiPIO DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, S.
JoséAugusto Gongalves, portador daCl n® 26.879.654-7 (DETRAN) inscrito no CPF sob 0 n° 455.770.487-53, brasileiro,
contabilista, residente e domiciliado na Estrada SilveiradaMotta, 18.393, Camboat4, S&o Josédo Vaedo Rio Preto, e
de outrolado, aempresaS. JORGE C. MONTEIRO (2000 PAPEIS), portadorado CNPJn° 02.273.226/0001-91, com
sedena Av. Prefeito Arthur Costa, 921, Muqueca—Barrado Pirai - RJ, CEP: 27.140-051, vencedora e adjudicatariado
Pregao supra-referido, por seurepresentantelegal, Sr. SEBASTIAO JORGE CRUZ MONTEIRO, representante comercial,
brasileiro, portador dacédulade Identidade n® 07.557.874-0, inscrito no C.P.F. sob 0 n® 950.310.907-82, residente e
domiciliado naRuaPio X1, Vassouras, CEP: 27.700-000 doravante denominadasimplesmente DETENTORA, resolvem
firmar o presente instrumento, objetivando registrar o(s) prego(s) do(s) material (ais)/servigo(s) discriminado(s) na
cldusulaprimeira, em conformidade com o ajustado aseguir:

CLAUSULA PRIMEIRA—-OBJETO:

11 -—Constitui objeto destaatao registro do prego, parafornecimento pelaDETENTORA, ao Municipio de S&o Jose
do vale do Rio Preto conforme especificados de conformidade com a cldusula quarta.

12  Utilizar&o o prego registrado todas as Secretarias Municipais da Prefeitura Muni cipal de Sdo Jose do vale do Rio
Preto.

1.2.1 - Osrecursos or¢camentdrios para 0 pagamento do objeto contratado correrdo a conta da dotagdo no or¢camento
— programa de trabal ho das Secretarias Municipais da Prefeitura Municipal de S&o Jose do vale do Rio Preto.

1.2.2 — Qualquer outro 6rgéo ou entidade da Administracéo podera utilizar a presente Atade Registro de Pregos.

CLAUSULA SEGUNDA—-DASOLICI TAQAO DOSPRODUTOS:
2.1 - O fornecimento do produto registrado nesta Ata serarequisitado através de cada unidade que providenciara a
elaboraco da Nota de Empenho.

CLAUSULATERCEIRA—PRAZOPARARETIRADADOTERMO CONTRATUAL :

3.1 - A detentora daAta devera aceitar e/ou retirar o termo contratual ou ordem de compra, no prazo de 2 (dois) dias
Uteis a partir da data de recebimento do comunicado de disponibilidade pela detentora ou da publicagdo no 6rgéo de
imprensaoficial.

3.2 - O prazo para assinatura e retirada do termo contratual ou ordem de compra podera ser prorrogado por igual
periodo, desde que devidamente justificado o motivo e aceito pela administraco.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO:
4.1 Os precos unitérios séo de;
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Valor| Valor

Tiem | Quanii Tt Dezericao Firma Marca ns Total

CANETAHIDEOGEATICA ER
PLASTICO; CORPOEM
POLIFROPILENOOPACO, PONTA
FINA; COMFELTROFINAE CORES
1 e . VARIADAS —EMBAL AGEN CORI 12 . Pp— N
: 4260 | TOGOE CORES, TIPO PILOT. FAEER 5. JORGE C. MONTEIRD | VAP
CASTELL, HELIOS QU
EQUIVALENTE COM O MESMO
PADRAODE QUALIDADE OTT
SUPERIOR.

CARTOLTHADE PAFELARIA;
PESANDO 180 G2, RIGIDEZ
TABERLONGITUDINAL =300F X
Pacote c ChI, TRANSVERSAL =20GF CM,
53 i ,I'll T CONFORME NOEMA TAPPI 489, 5. JORGE C.MONWTEIRD | 8580 MMign=l | 2100
o WMEDINDO {3066 1CK; WA COR

ROSA, ACONDICIONADO ENM
PACOTE REFORCADO CONTENDO
100 FOLHAS

CARTOLINA DE PAPELARIA;
PESANDO 180 G2, RIGIDEZ
TABERLONGITUDINAL =300F X
Pacotac Chl TRANSVERSAL =20GF X CM, | o
100 CONFORME NOEMA TAPPI 489, -
WMEDINDO {3066 1CK; WA COR
AMARELACLARA,
ACONDICIONADO EMPACOTE
REFORCADO CONTENDO 100
FOLHAS

=

=
=
=]
=

i

[
Y
L]
-
o

CJORGE C.LMONTEIRO | SEoMMigwel | 21,000 1.239,00

CARTOLINA DEPAPELARIA
PESANDO 180 G/M2; RIGIDEZ
TABER LONGITUDINAL >3 (F X
Pacotec) | CML. TRANSVERSAL »20GF X CM,
53| 59| 2™ | CONFORME NORMATAPPI489; | S JORGE C. MONTEIRO | Sio Miguel | 21,00| 1.239,00
e MEDINDO (50366)CH; NA COR
BRANCA, ACONDICIONADO EM
PACOTE REFORCADO CONTENDO
100 FOLHAS
CARTOLINA DEPAPELARIA
PESANDO 180 G/\M2; RIGIDEZ
TABER LONGITUDINAL=1)(F X
Pacotee | COL TRANSVERSAL >20GF X CM,
se| 59|73 | CONFORME NORMATAPPI4SS; | S JORGE C.MONTEIRO | S3cMigmel |2100| 1.239,00
- MEDINDO (50366)Ch; NA COR
VERDE CLARO, ACONDICIONADO
EMPACOTE REFORCADO
CONTENDO 100 FOLHAS
COLA COMGLITTER CORAZUL 15,

63 425 | UN 3. JORGE C.MONTEIRO | VLIP 0.90 382,30

o
g p— StroTTenTTERTOR : —
66| 4235 |Uw L 5. JORGE C. MON Vi 090| 382,50
s5| 421|Wn Dol ors 3. JORGE C. MONTEIRD | VMP 0,90 38230
COLACOMGLITIERCORFRALA | ¢ 10RGE C.MONTEIRD | VAP 090| 382,30

T A— —
5| 423 | COLA COMGLITTERCORVERDE | ¢ 1opce ¢ MonTERO | 0.90| 382,50

13 %gz o
COLACOMGLITTERE COR

69 415 | UMW VERMELHA 15 GRS 3. JOEGE C.MONTEIRO | VMMP 0.90 382,30

COLAPARA IROPOR. FRASCO COLI
90 G, TRANSPARENTE

L I S )

73 230 | UN

3. JORGE C.MONTEIRO | VLIP 1,20 276,00

85| B000 | UNIDADE | ENVELOPE GEAFT OURD 24334 3. JORGE C. MONTEIRD | Serity 0,12 960,00
g6 2000 | UNIDADE | ENVELOPE GEAFT OURO 41331 3. JOEGE C.MONWTEIRO | Serify 0,201 400,00
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157 300 (UM

LIVRO ATADE PAPELARIA
MEDINDO (2103305
VERTICAL; CAPA PESANDO
1250GM2; REVESTIDA COMPAPEL
KRAFT, PESANDO 80GMZ; NA COR
PRETA; COM 50 FOLHAS
(NUMERADAS): PAPEL QFF-SET,
PESANDO 56G M2

3. JORGE C. MONTEIRD

1,835 ] 142500

139 Z00I(CX

LMARCADOREDE QU7ADED ]
BRANCO, PONTAMACTA QUE MAD
DANIFICA O QUADED, APAGA
FACILMENTE, PONTADE
ACEILICODE 4.0 M, ESPESSURA
DAESCRITA 2.0 MW, TINTA
ESPECIAL, NAO RECARFEGAVEL,
COLPOSICAD BASICA: RESIVAS
TEFMOPLASTICAS, TINTA ABASE
DE -J_CEIEII_ PIGMENTOS,
RESINAS, SOLVENTES, ADITIVOS
E PONTADE ACRILICO- PI ‘CCEI_
WEM T -COR: AZUL-CX O/ 12

5. JORGE C. MONTEIRD

161 2002 (CX

MARCADORDE QUADED ]
BEANCO, PONTA MACTA QUE MA0D
DANIFICA O QUADRO, APAGA
FACILMENTE, PONTADE
ACEILICODE 4.0 M, ESPESSURA
DAESCRITA 2.0 MM, TINTA
ESPECIAL, NAO RECARFEGAVEL,
CORPOSICAD BASICA: EESINAS
TEFMOPLASTICAS, TINTA A BASE
DE ALCOOL, PIGMENTOS,
BESINAS. SOLVENTES. ADITTVOS

3. JORGE C. MONTEIRO

1
ta
=

[5

15.815.80

EPFONTA DE ACFILICO- FINCEL
WEM?7 - COR: VERMELHO-CXC

haS5a DE MODELAR,
COLPOSICADBASICADE CERAS,
PIGMENTOS ORGANICOS E CARGA
MINERAL INERTE,
APFRESENTACAQ S0LIDO,
MALEAVEL, ATOXICO, TOPO
FOSCA, NA CORVAFRIADA,
EMBALADOEMESTOIO
CONTENDO 12 UNIDADES, E SUAS
COMDICOES DEVEMESTARDE
ACORDO COM ATOELA NER-
11786, CERTIFICADOPELD
NMETEO- TESTADO
DEF" IATOLOGICAMENTE. COEES
ASE BRILHANTES

. JORGE C.BIONTEIRD

58| sz |TCIC

P.-:;PEI_ TANMURCA, MEDINDO
§0X401CMPESANDO ENTRE 93 A
113GM3. NA COR AMARELO-PCT
Cr 100

JORGE C.LIONTEIRD

2445| 1.271.40

. - | PCTC
169 52(To

P-:.PEI_C. MURCA; MEDINDO

(BOXANCH PESANDO ENTRE 93 A
113G/ MA CORAZUL-CLARD -
BCT C/ 100

. JORGE C.WIONWTEIRD

2445| 1.271.40

— c~ | BCTC

P-sPEI_ CAMURCA; MEDINDO
(60X40CKPESANDOENTRE 93 A
1 '. 5 G NA CORBRANCO-PCTC

JORGE C. MONTEIRD

2445( 127140

- -~ | FCTC

& 1
I

F‘-;PEI_ CARMUECA; MEDINDO
(604 0CK PESANDOENTRE 93 A
1I3GME; NA CORPEETO-PCT C

3. JOEGE C.MONTEIRO

k.
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PAPEL CAMURCA; MEDINDO

GEANDE

| s |PCTC | (S0X40ICHIPESANDOENTRE 234 | 1omcE o wioneTERA | T R
ol I T T COR VERDE- 5. JORGE C. MONTEIRO | VMP 2445| 127140
BANDEIRA —PCT €/ 100
PAPEL CAMURCA, MEDINDO
-3 .- | PCTC (G0X40CHIPESAMDOENTRE 924 | o = LIONTET - saas| 1377 a0
| 100 113GME A CORVERMELHO - | - ORGE G MONIEIRD | VAL Sas) LA
PCTC/ 100
A B TAPEL CELOFANE (CORERANCD) _ — ; "
153| 525 |FLs DIDAL 00X 05001 5. JORGE C. MONTEIRO | VMP 21| 168,00
. - TFAPEL CELOFANE [COR _ — - "
154| 130 FLs VERMELHO) MDDA 100X 05011 | S JORGEC.MONTERO | VAP 066 99,00
: - TAPEL COLORSET 110 GRA8 K66 . pp— : -
: 7 -:: g MOM Vh 3 20,00
il Il s CM NA COR AMARELO 5 JORGE C.MOWIEIRD | W2 - .
36| 200|FLs e e % |5 JORGE €. MONTEIRO | ¥ 030 90,00
7| 200|FLs s coron e LGRATAES s JoRGE €. MONTERO | W 00| 90,00
158| 200 FLS E;?Ei%%%%gg; HIUGRISRGE 1o 1oRGE C.MONTERO | W 20| 90,00
89| 300|FLS E':?.f:E:i.z:DRtE'i_DE"J GRASRE0 1o 10RGE €. MONTERO | W 00| 90,00
T PAPEL COLORSET 110 GRAS K66 . pp— - e
Q 1 o 4 T J| W 0.3 EI_\__‘_‘_
il Il s €M NA COR VERMELHO 5 JORGE C.MONIZIRD | WP - -
PAPFL LAMINADOAZUL,
202| 100|FLS APROXIMADAMENTE49X 59 CM | S. JORGE C. MONTEIRO | VME 40| 40,00
60 G CROMUS
FAPEL LAMINADODOURADD,
203| 250|FLS APROXIMADAMENTE49X39CM | S. JORGE C. MONTEIRO | VAP 040| 100,00
§0 G CROMUS
PAPEL L AMINADOPRATA,
204| 250|FLS APROXIMADAMENTE49X 59 CM | 8. JORGE C. MONTEIRD | VMP 040| 100,00
60 G CROMUS
PAPEL LAMINADOROSA,
205| 100|FLS APROXIMADAMENTE49X 59 CM | 8. JORGE C. MONTEIRO | VMP 40| 40,00
§0 G CROMUS
PAPEL LAMINADOVERDE,
206| 250|ELs APROXDMADAMENTE49X 59 CM | 8. JORGE C. MONTEIRD | VMP 040| 100,00
§0 G CROMUS
FAPEL LAMINADO VERMELHD,
07| 250|FLs APROXIMADAMENTE49X 39 CM | 5. JORGE C. MONTEIRO | VMP o40| 100,00
60 G CROMUS
e FAPEL SULFITE A-3 COLORIDO _ — T T T
s I C/100 FOLHAS (COR PALHS) 5 JORGEC.MOWIEIRD | Ghemsanphe| 287| 228.00
e FAPEL SULFITE A-3 COLORIDO _ — T T T
21| so | & 100 FOLEAS (COR ROSA) S, JORGE C. MONTEIRO | Chameaunhe| 2.85| 228,00
: - PAPEL SULFITE A-4 COLORIDO . pp— N PP
; o G WON 120 3 0
2 50 [ Una C 103 FOLEAS COR AZITS 5. JORGE C.MONTEIRO | Chamequiho| 2.85| 228,00
- . PAPEL SULFITE A4 COLORIDO _ — T T T
24| s0fww € 100 FOLEAS (COR VERDE) 5. JORGE C.MONTEIRO | Chamsquinhe| 2.8 228,00
S R g PASTAREGISTRADORA AL _ pp— A E——
225| s00|UN ORICIe LB L ARGS 5. JORGE C. MONTEIRO | Bolusast 415 | 207500
PASTAFEGISIRADORAAZ-
226 100|UN MEDIDAMEIOOFICIO-LOMBO | 8. JORGE C. MONTEIRO | Bglusart 170| 470,00
LARGO
PINCEL ATOMICO COR TICORES;
COMPONTA DE FELTRO . — . N
232| 55| ESTOIO | REroNDA. DO TIPO 5. JORGE C. MONTEIRD | Slim 227 153
DESCARTAVEL PONTA MEDIA
FINCEL ATOMICO, NA CORPRETA:
A I COMPONTA DE FELTRO & IORCE ¢ L IOTETR | Sl A
2 0| ex DDA DO TR0 5. JORGE C. MONTEIRD | Slim 2.27| 488,30
DESCARTAVEL PONTAMEDIA
FINCEL ATOMICO; NA COR
. N VERMELHA; COMPONTADE & IORGE & L IONTETRO | Sl S
14| s0|ex TP TR EONDA. DO TR0 S. JORGE C. MONTEIROD | Slim : 468,50
DESCARTAVEL PONTAMEDIA
47| s tn o PARRCORAGEENIE s 10RGE C MONTERO | Grampiline | 1199]  719.40
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QUADRO ERANCO COLI APOTO
256 35| UN PARA APAGADORMEDIDA 120} | 8.JORGE C.MONTEIRO | Cogtisst | 4300 1.505,00
X090 CM

QUADRO DE AVISOS, FELTRO,
57| 15| UW MOLDURA EM ALUMNIOMEDDA | 8. JORGE C. MONTEIRD | Costiast BT R3O0
1,20 MX 0,90 CM

4.2- Os precos a serem pagos a DETENTORA serdo os vigentes na data da ordem de fornecimento,
independentemente da data da entrega dos materiai s/servicos,

4.3- Os pregos registrados constituirdo a tnica e completa remunerag@o pelo fornecimento dos materiais/servicos
objeto desta ata de registro de preco, incluido frete até o local de entrega;

CLAUSULA QUINTA-DO REAJUSTE DE PRECO:
5.1 — N&o haverareajuste dos pregos registrados.

CLAUSULA SEXTA-VALIDADE DO REGISTRO DE PRECOS:

6.1- O prazo de vigénciada presente ata de registro de pregos é de 12 (doze) meses, nostermos doArt. 4°, do Decreto
Municipal n°. 1738 de 13 dejunho de 2007,vedada a prorrogacéo

de sua validade.

CLAUSULA SETIMA —DASCONDICOESDE FORNECIMENTO E DO PRAZO DE ENTREGA:
7.1—Os materiais/servigos adquiridos/contratados, dever&o ser entregues conforme solicitac8o dos setoresda Prefeitura
Municipal de séo Jose do vale do Rio Preto.

7.2- A administracdo ndo estara obrigada a adquirir/contratar os materiais/servicos da detentora desta ata de registro
de precos,

7.3—E reservado o direito daAdministragdo Municipal, de solicitar o quantitativo total registrado ou parcel adamente.
7.4 - Os contratos de fornecimento apenas estaréo caracterizados apés o recebimento pelaDETENTORA daemisséo da
competente Notade Empenho, paracujaretiradaa DETENTORA terao prazo maximo deftrinta diasparaentrega;

7.5 - A DETENTORA estara obrigada a atender a todas as ordens de fornecimento expedidas durante a vigéncia da
presente ata de registro de preco, mesmo que a respectiva entrega esteja prevista para data posterior a de seu termo
find.

7.6 —Poder&o extrapol ar-se as quantidades de consumo médio estimado, desde que haja expressa anuénciada detentora
e necessidade da Administracéo;

7.7- Por ocasido de cadafornecimento, aDETENTORA deveraobservar rigorosamente as especificagdes técnicas do
material/géneros;

7.8- Asnotas fiscais, aDETENTORA fara constar os niimeros dos itens correspondente a cada entrega;

7.9- O prazo méximo para entrega do produto seré de acordo com as condi¢oes estabel ecidas no edital, contados da
datade recebimento pelaDETENTORA decadaNOTA DE EMPENHO;

7.10- A DETENTORA responsabilizar-se-a por todas os prejuizos que porventura ocasione ao M unicipio ou aterceiros,
em razdo da execuc¢do do fornecimento decorrente da presente ata;

CLAUSULA OITAVA—DAFORMA DE PAGAMENTO:
8.1- O prazo de pagamento serd de 30 (trinta) dias contados da data final do adimplemento de cada fornecimento;

8.2- Paraprocessar-se 0 pagamento, aDETENTORA deveradar entradano Protocolo Geral, do Municipio munido da
documentagdo necesséria, inclusive da Nota de Empenho;
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8.2.1- Para atestar o recebimento definitivo dos materiais/servicos entregues, a Secretaria solicitante terd o prazo de
cinco dias Uteis, contados da data de recebimento do objeto;

8.2.2- A Secretariando poderareceber os materiais/servicos diferentes dagquel e objeto do registro de preco, sob
pena de responsabilidade de quem tiver dado causa ao fato.

CLAUSULA NONA —-DASOUTRASOBRIGACOESDA DETENTORA:

9.1- ADETENTORA seraresponsavel pelasegurancado trabal ho de seus empregados, em especia durante o transporte
e descarga dos materiai s/servicos,

9.2- A detentoradeveraarcar com todos os encargos de sua atividade, sgjam elestrabal histas, sociais, previdenciarios,
fiscaisou comerciais,

9.3- A DETENTORA estara obrigada a comparecer, sempre que solicitada, a sede da unidade requisitante, afim de
receber instrugdes, participar de reunides ou para qualquer outra finalidade relacionada ao cumprimento de suas
obrigacoes,

9.4—A DETENTORA estara obrigadaamanter-se durante avigénciado contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, perante os requisitos de habilitacdo e qualificacdo técnica exigidas neste Edital.

9.5 - Aplica-se nestaAta de Registro de Pregos todas as demai s condi¢des, obrigagdes e exigéncias estabel ecidas no
edital de pregdo do qual se originou a presente Ata.

CLAUSULA DECIMA-DASPENALIDADES.

10.1- Além das sancBes previstas no capitulo 1V dalL el Federal 8.666/93 e demais normas pertinentes, aDETENTORA
estara sujeita as penalidades a seguir discriminadas, assegurado ao detentor o direito do contraditério e da ampla
defesa:

10.1.1 Pelarecusaem assinar apresente atade registro de preco, multade 20% (vinte por cento) sobre o valor estimado;

10.1.2 Pelarecusaem retirar nota de empenho ou assinar o contrato de fornecimento (quando exigivel este), multade
20% (vinte por cento) sobre o valor da nota de empenho ou do contrato;

10.1.3 Pel o retardamento na entrega dos materiai /servigos, multadiériade 1% (um por cento) sobre o valor dapartida
em atraso. A partir do 10° diade atraso, configurar-se-ainexecucdo total ou parcial do contrato, com as conseqiiéncias
dai advindas;

10.1.4 Pelainexecucdo parcial, multade 20% (vinte por cento) sobre o valor correspondente a parcela dos materiais/
Servicos nao entregues ou entregues em desacordo com as especificagdes técnicas;

10.1.5 Pelo cancelamento da presente ata de registro de preco por culpadaDETENTORA, multade 10% (dez por cento)
sobre o valor do fornecimento estimado;

10.1.6 Suspensao temporariado direito de participar delicitagbes eimpedimento de contratar com aAdministracéo por
prazo ndo superior a cinco anos,

10.1.7- Declaragéo deinidoneidade paralicitar ou contratar com aAdministragéo Piblica.

10.2- As sangdes sdo independentes e a aplicacdo de uma ndo exclui a das outras,

10.3 O prazo para pagamento de multas serdde 05 (cinco) dias Uteis acontar daintimagdo da empresa apenada, sendo
possivel, a critério da Administracdo, o desconto das respectivas importancias do valor eventualmente devido. Nao
havendo pagamento pela empresa, 0 valor serd inscrito como divida ativa, sujeitando-se ao competente processo
executivo;

10.3.1 O ndo pagamento de multas no prazo previsto ensgjard a inscricdo do respectivo valor como divida ativa,
sujeitando-seaDETENTORA a0 processo judicial de execucéo;
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CLAUSULADECIMAPRIMEIRA- DOCANCELAMENTO DAPRESENTEATA:

11.1- A presente ata de registro de preco podera ser cancel ada pelaadministragéo, assegurado o contraditério eaampla
defesa, quando aDETENTORA:

11.1.1- Descumprir as condigdes estabel ecidas no presente instrumento ou normas legais aplicaveis a espécie;
11.1.2 - Né&o firmar contratos de fornecimento ou deixar de retirar notas de empenho, nos prazos previstos,

11.1.3 - N&o aceitar reduzir o preco registrado na hipétese de este tornar-se superior os praticados no mercado;
11.1.4—Tiver presente razes de interesse publico.

11.2 - Sera assegurado o contraditorio e aampla defesa, a presente ata também poderd ser cancelada por razdes de
interesse publico;

11.3 - A comunicagdo do cancelamento do preco registrado nas hipoteses prevista nositens 11.1 e 11.2 desta clausula
seré feita pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de recebimento;

11.4 - Esta ata de registro de prego podera ser rescindida nas hipoteses de rescisao dos contratos em geral, com as
consequéncias legalmente previstas;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DASDISPOSICOESGERAIS.
Ficaeleito o foro dacomarcade S&o José do Vale do Rio Preto, paradirimir as eventuais controvérsias decorrentes do
presente ajuste.

E por estarem de acordo, as partes assinam a presente Ata, em duasviasdeigual teor, quefoi por mimlavrada, Méarcio
L tcio BenficaFernandes, matriculan® 365.

MUNICIPIO DE SAO JOSE DOVALE DORIOPRETO
(Detentor)
JOSEAUGUSTOGONGALVES
Prefeito

S. JORGE C. MONTEIRO (2000 PAPEIS)
(Detentora)
SEBASTIAO JORGE CRUZ MONTEIRO
Representante legal
C.I n°07.557.874-0(1FP)

TESTEMUNHAS
)] Nome R.G
Nome R.G

RESULTADO DEJULGAMENTO

MODAL | DADE: PREGAO NP. 003/2013 - presencial

DATADAABERTURA: 20demargo de2013.

PROCESSO: 7935/2011

VIGENCIA: 12 (doze) meses

OBJETO: Registro de precos para aquisi¢ao de baterias sem a devolugdo da carcaca para atendimento das diversas
secretarias municipais. Sagrou-se vencedora a empresa CDDO DE CARMO COMERCIO E PRESTACAO DE
SERVICOSLTDA, conforme extrato resumido daAtade Registro de Pregos abaixo.

ATADE REGISTRO DE PRECO N°. 264
EMPRESA: CDDO DE CARMO COMERCIO E PRESTACAO DE SERVICOSLTDA
CNPJ: 04.179.046/0001-70
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\ - ' \ Valor Valor
Item | Quantidade | Tmit. Descricao Firma Marca amitirio Total
ALMOFADA PARA CARIMBO N- 2
E)MPLASTICO COMESPONTA
REVEST. ABSORVENTE, MED.
i . o | 12,000 [9,0 €M, PARA TINTAPRETA, T A
3 UN | 115G BT.OT, TILIBRA, HELICS. ChDO | RaDEX | 119 | 1404
ALBION OU EQUIVALENTE COMO
MESMO PADRAO DE QUAL DADE OU
SUPERIOR.
0 000 TN | BASTAOFINO PARA COLAQUENTE | CDDO CIs 0.26 | 260,00
000 | U [ gy o PARATURA CDDO cs 0.52 | 520,00
— — CAPA P ENCADERNACAD - COR - PR R
-0 030 | UM | prETA-MEDDDA: 21@NRMX29TM | CPDO RaZ N I
CAPAP ENCADERNACAD -
: 30 | UM | TRANSPARENTE - MEDDA: J)MMX | cDDO KAZ 025 | 257.50
297N
72 0 ™ | COLAEVA CDDO VMNP 25 | 141.90
77 800 Cx EE.IEFETE EATONADDSR - CRT2] eppo IARA 50 120000
DISCO CONPACTO DVD-RW, 120
MINUTOS, GRAVAVEL E
REGRAVAVEL, EMBAL AGEM
INDIVIDUAL
ACRILICAPROPOLITILENOBVC
. cn . | CRISTAL, METODOGRAVACAO CLY, i - S
& - * | 1XMEPS. 4,7 GB:TEI_EI‘CI-JL.EBE-L-‘L 1| CPho Cis S IR
§X, TIPO MUL TILASER, NIFFOMN,
SAMSUNG, SONY, MAXPRIN
LEADER SHIP OU EQUIVALENTE
COM O MESMOPADRAO DE
QUALIDADE OU SUPERIOR
ESPIRAL FTNO PARA
59 050 N | ENCADERNACAO § MM 330 mm CDDO | MaRES 007 | 73.50
PRETO
= - - - L} 41 I_‘-a‘ 41 L . . -
20 050 N f_ﬁf‘?{fﬁ}%ﬁ?“ AGADIY T cppo | MaREs 010 | 105,00
Q L) L) :1 \ L) ) \ L LY -
31 050 | U | p e A0S0 eppo | mames | 006 | 168,00
- - [ ETIQUETA REDONDA PEQUETA — - —
Q E - - T 3 15
- 43 CX | PBRATEADA TIPO PIMACO (DDO | FLMACO 0 =240
ERE g TN [ TINTA SPRAY ACRILICO, PRATA CDDO | COLORGIY 18750
DL b5 UN | TINTA SPRAY ACRILICO, VERDE CDDO | COLORGIY

180

U

LIVFRO DE PROTOCOLO, EMPAPEL
QFF-SET 34 G2, 100FOLHAS,
REDINDO 1703230 MM PAUTADOE
NUMERADO SEQUEMCIAIMENTE,
CAPADURA, TIPOTILIERA, TAMOIOD,
OUEQUIVALENTE COM O MESKO
PADRAQDE QUALIDADE QU
SUPERIOR.

CDDo

MEGALIFE

540,00

UN

WOLHADOR DE DEDOS | GRS

CDDo

1.40

98,00

BCT

FAPEL FOTOGEAFTCO GLOSSEY
PAPERPAPEL FOTOGEAFICO A4 150G
(BEILHANTE) GLOSSY PCT 30
FOLHAS

CoDo

g A
400

139200

PINCEL PARAPINTURAN"04 PONTA

219 0z | una | BINCEL CDDO KAZ 070 | 71.40

240 50 | g [ EETCEL PARAFINIVRANTOO FONIA T ppg KAZ 0.72 80,00
CHATA

741 02 U [ T CEL PARATINIVRASTIR FONIA 1 eppg KAT 0,81 82,62
CHATA

246 y | v [5TCERPARARIIIURAREDUSEON oppo | kaz 080 | 82,60

354 30 UN | PORTA CARIMED CDDO | ACRDMET | 930 | 265.00
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Sdo José do Valedo Rio Preto, 07 de maio de 2013.

Mércio L icio Benfica Fernandes
Diretor da Secretariade Administracdo

Atos da FHM ST

|
ATOADMINISTRATIVO N°012, DE 02DE MAIO DE 2013.

O Diretor Presidente, no uso de suas atribuicbes legais, nostermos daL ei Municipal n® 234/93.
RESOLVE:
Exonerar 0 servidor RUBENS VIVEIROSDIAS, para o Cargo em Comissdo de Chefe do Departamento de
Pessoal da Fundagdo Hospital M aterni dade Santa Theresinha, simbolo CC-2, com validade a partir de 30 de Abril de
2013,

ANTONIO CARLOSVILHENADE CARVALHO
Diretor PresidentedaFHM ST

ATOADMINISTRATIVON°013,DE 02DE MAIO DE 2013.
O Diretor Presidente, no uso de suas atribuicbes legais, nostermos daL ei Municipal n® 234/93.
RESOLVE:

Nomear EDUARDO HENRIQUE CARIUSPONTE, parao Cargo em Comissao de Chefe do Departamento de
Pessoal da Fundag&o Hospital Maternidade Santa Theresinha, simbolo CC-2, com validade acontar de 01 de Maio de
2013,

ANTONIO CARLOSVILHENADE CARVALHO
Diretor PresdentedaFHM ST

TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 0020/12 FIRMADO ENTRE A FUNDACAO HOSPITAL
MATERNIDADE SANTATHERESINHA E ASOFTGUILD INFORMATICALTDA, NAFORMA ABAI XO:

Por forca do despacho exarado no Processo Administrativo n°. 000196/13, fica prorrogado por 12 (doze) meses o
contrato firmado sob o n°. 0020/13, de 30/04/2013, conforme dispbe o paragrafo Unico dacldusuladécima, iniciando-se
em 01 de maio de 2013 efindando-se em 30 de Abril de 2014, mantendo-seinalteradas as demai s clausul as e condi¢cdes

do referido contrato.

Sdo José do Valedo Rio Preto, 30 deAbril de 2013.

ANTONIO CARLOSVILHENA DE CARVALHO SOFTIGUILD INFORMATICALTDA

Diretor Presidente daFHMST Contratado
Contratante
Testemunhas:
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO IV N° 335
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