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ATOSDO PODER EXECUTIVO

Atos do Prefeito
|

LEI N°1.792 DE 13DEAGOSTO DE 2013.

Dispde sobreasDiretrizes Orcamentérias para o Exercicio
Financeiro de 2014 e d& outras providéncias.

OPREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSEDOVALEDORIO
PRETO

Faco saber queaCamaraMunicipal decretaeeu sanciono a
seguinteLei:

CAPITULOI
DASDISPOSICOESPRELIMINARES

Art. 1° - Ficam estabel ecidas, em cumprimento ao disposto
no art. 165, § 2.°, da Constituicéo Federa e naLei Complementar
Federal n.° 101, de 04 de maio de 2000, as diretrizes gerais para
elaborac&o dos or¢camentosdo Municipio, relativas ao exercicio de
2014, compreendendo:

| - asprioridades e metas daAdministracdo PublicaMunicipal;
Il - asmetas eriscosfiscals;
[11 - aorganizacdo e estrutura dos orgcamentos,
IV - as diretrizes gerais para elabora¢do dos orcamentos do
Municipio e suas ateragoes,
V - asdisposicOes relativas a divida publicamunicipal;
VI - as disposi¢des relativas as despesas do Municipio com
pessoal e encargos sociais,
VI — as disposi¢bes sobre alteracdes na legislacdo tributéria
do Municipio; e
VIl —asdisposi¢cdes gerais.

CAPITULOII
DASPRIORIDADESE METASDAADMINISTRACAO
PUBLICAMUNICIPAL

Art. 2°- Asmetas e prioridades parao exercicio financeiro de 2014
s80 aquelas especificadas no Anexo de Metas e Prioridades,
integrante desta L el, as quais terdo assegurada a alocagéo de
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recursoshalel orcamentariade 2014.

§ 1° — A programacdo da despesanaLei de Orcamento Anual para o exercicio financeiro de 2014 atenderd as
prioridades e metas estabelecidas no Anexo de que trata 0 caput deste artigo e aos seguintes objetivos bésicos das
acdes de caréter continuado:

| - provisdo dos gastos com o pessoal e encargos sociais do Poder Executivo e do Poder L egislativo;

Il - compromissosrelativosao servigo dadividapublica;

I'11 - despesas indispensaveis ao custeio de manutencdo da administragdo municipal;

IV - conservagdo e manutencdo do patrimdnio pablico.

§ 2° - Podera ser procedida a adequac&o das metas e prioridades de que trata o caput deste artigo, se durante
o periodo decorrido entre aapresentacdo desta L ei e aelaboracdo dapropostaorcamentériapara2014, surgirem novas
demandas e/ou situagdes em que haja necessidade da intervencéo do Poder Publico, ou em decorréncia de créditos
adicionaisocorridos.

CAPITULOIII
DASMETASE RISCOSFISCAIS

Art. 3°- Integram estaLei osAnexos, referenciadosnos 88 1°e3.°do art. 4.°dalL el Complementar n.°101, de4
demaio de 2000.

Par &gr afo Unico - A elaborag&o do Projeto de Lei eaexecucso dalei de Orcamento Anual para 2014, deverdo
levar em conta as metas de resultado primario e nominal estabel ecidas no Anexo de Metas Fiscais constante desta L ei.

Art. 4° - Estdo discriminados em Anexo integrante desta Lel, os Riscos Fiscais, onde sdo avaliados os passivos
contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas.

CAPITULOIV
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOSORCAMENTOS

Art. 5° - Paraefeito desta L e, entende-se por:

| - PROGRAM A: instrumento de organi zagdo daagdo governamental visando aconcretizagao dos objetivos pretendidos,
mensurados por indicadores, conforme estabel ecido no plano plurianual;

Il - ATIVIDADE: instrumento de programac&o paraal cancar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de
operacdes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais resultaum produto necessério a manutencéo da
acéo de governo;

I11 - PROJETO: instrumento de programacéo paraal cancar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de
operacoes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansdo ou aperfeicoamento da
acdo de governo; e

IV - OPERACAO ESPECIAL : despesas que n&o contribuem paraamanutencéo das agdes de governo, das quais ndo
resulta um produto, e ndo geram contraprestacéo direta sob a forma de bens ou servicos.

§ 1° - Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir 0s seus objetivos, sob a forma de atividades,
projetos e operagdes especiais, especificando os respectivos valores e metas, bem como as unidades orgamentérias
responsaveis pelo seu gerenciamento, que designardo um gerente para cada programa, ainda que de natureza
multissetorial, com mais de um Grgdo executor.

§ 2° - As atividades, projetos e operagdes especiai s serdo desdobradas em subtitul os, unicamente para especificar sua
localizagdo fisica, integral ou parcial, ndo podendo haver ateragc@o das respectivas finalidades e dos produtos e
unidades de medida, estabelecidos para o respectivo titulo.

§ 3° - Cadaatividade, projeto e operaco especial identificard afuncgéo e a subfungéo as quais se vinculam.

Art. 6° - Os orcamentos fiscal e da seguridade social discriminardo a despesa por unidade orcamentéria,
detalhada por categoria de programag&o em seu menor nivel, com as suas respectivas dotagdes, especificando aesfera
orcamentaria, a modalidade de aplicagdo, a fonte de recursos, expressa por categoria econdmica, indicando-se para
cada uma, o seguinte detalhamento dos grupos de natureza da despesa a que se refere:
| - DESPESASCORRENTES:

a) pessoal e encargos sociais;
b) juros e encargos dadivida; e
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C) outras despesas correntes;

Il - DESPESASDE CAPITAL:
a) investimentos;

b) inversdesfinanceiras; e

c) amortizagdo dadivida.

Art. 7°- O projeto delei orgamentariaanual seraencaminhado aCémaraMunicipal, conforme estabelecido no
inciso Il do § 5° do art. 165 da Constituicéo Federal eno art. 2.°, seus parégrafoseincisos, daL el Federal n.°4.320, de
17 de marco de 1964, e serdcomposto de:
| - textodale;

Il - resumo dareceita dos orcamentos fiscal e da seguridade social, por categoria econdémica, segundo a origem dos
recursos,

[11 - resumo da despesa dos orcamentos fiscal e da seguridade social, por categoria econdmicae grupo de naturezada
despesa, segundo a origem dos recursos,

IV - resumo da despesa por func¢éo, segundo a origem dos recursos;

V - resumo da despesa por poderes e 6rgéos, segundo a origem dos recursos;

V1 - resumo do quadro geral dareceitadosor¢camentosfiscal edaseguridade social por categoriaecondmicae natureza
da receita, segundo a origem dos recursos;

VIl - quadro geral da receita dos orcamentos fiscal e da seguridade social por categoria econdmica e natureza da
receita, segundo a origem dos recursos;

VIII - demonstrativo dareceitapor 6rgéo/indiretas;

I X - quadro geral da despesa dos orcamentos fiscal e da seguridade social por poder e 6rgdo, segundo 0s grupos de
natureza da despesa e fonte de recursos;

X - quadro geral da despesa dos orcamentosfiscal e daseguridade social por poder e 6rgdo, segundo as categorias de
programacao, grupos de natureza da despesa, fontes de recursos e modalidades de aplicacéo; e

X1 - consolidagéo dos quadros orgamentérios.

§ 1° - Integraréo a consolidag&o dos quadros orcamentérios a que se refere o inciso X1 deste artigo, incluindo os
complementos referenciados no art. 22, inciso |11 e parégrafo Unico, daLei Federal n.° 4.320, de 1964, os seguintes
guadros:

| - discriminagdo dalegislacéo basicada receita e da despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade social;

Il - evolugado dareceitado Tesouro Municipal por categoria econdmicae naturezadareceita;

I11 - evolugdo da despesa do Tesouro Municipal por categoria econdémica e grupos de natureza da despess;

IV - demonstrativo da despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade social por poder, 6rgdo e funcgéo;

V - demonstrativo da receita e despesa dos or¢camentos fiscal e da seguridade social, por categoria econdmica e seus
desdobramentos;

VI - demonstrativo dos efeitos sobre as receitas e despesas decorrentes de isengdes, anistias, remissdes, subsidios e
beneficios de naturezafinanceira, tributariae crediticia, naformadispostapelaLei Complementar n.° 101, de 2000;
V11 - demonstrativo dareceita e planos de aplicacao dos Fundos Especiais, que obedecerd ao disposto no inciso | do
§2°doart. 2.°dalL e Federal n.°4.320, de 1964,

VIII - consolidacdo das despesas por projetos, atividades e operacles especiais, segundo a categoria econdmica,
apresentados em ordem numérica;

I X - demonstrativo de fungdo, subfuncéo e programa por projeto, atividade e operacdo especial;

X - demonstrativo de funcéo, subfuncéo e programa por categoria econdémica;

X1 - demonstrativo de funcdo, subfungéo e programa conforme o vinculo com 0s recursos;

XI11 - demonstrativo daaplicacdo dos recursos na manutencdo e desenvol vimento do ensino nostermosdo art. 212 da
Constituicdo Federal, modificado pelaEmenda Constitucional n.° 14, de 1996, edosarts. 70e 71 daL el Federal n.°9.394,
de 20 de dezembro de 1996, por 6rgdo, detalhando naturezas da receita e valores por categorias de programagéo,
grupos de natureza da despesa e modalidade de aplicacéo;

X111 - demonstrativo da aplicacéo de recursos em agdes e servicos publicos de salde, detalhando as categorias de
programagdo, seus valores e fontes de recursos, para fins de apuragdo do cumprimento da obrigacdo disposta no
art.198, §2°, inciso |11, daCongtitui¢éo Federal, eno art. 77, inciso 111, do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitdrias,
ambos com aredacdo dada pela Emenda Constitucional n°® 29, de 13/09/2000.

§ 2° - A mensagem que encaminhar o projeto delei orgamentériaanual conteré:

| —relato sucinto da situagéo econdmica e financeirado Municipio e andlise do impacto da conjuntura econémica do
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Pais nas contas municipais e suas implicagdes sobre a proposta orgamentaria;

Il - resumo dapoliticaecondmicae social do Governo;

I'11 - justificativa da estimativa e dafixagdo, respectivamente, dareceita e dadespesa e dos seus principai s agregados;
I'V - demonstrativo damemoriade cél cul o dareceitae premissas utilizadas;

V - demonstrativo da divida fundadainterna;

V1 - demonstrativo daevolugéo do estoque e daarrecadacéo daDividaAtivaMunicipal, nosexercicios de 2011 a2012,
e as estimativas para os exercicios de 2013 e 2014, segregando-se por item de receita;

V11 - relagdo das entidades, organismos ou associagdes aos quais serdo destinados diretamente recursos a titulo de
subvencgdes, auxilios ou de contribui¢des correntes ou de capital no exercicio de 2014;

VIl - previsdo das entidades conveniadas ou credenciadas que receberdo recursos a conta do orgamento de 2014,
indicando o érgéo ou entidade responsavel pelatransferéncia e valores;

I X - demonstrativo dos principai s custos unitarios médios utilizados na el aboragdo dos or¢gamentos, paraos principais
servigos e investimentos, justificando os valores adotados;

X - demonstrativo das categorias de programacéo, seus valores e fonte de recursos, a serem consideradas como
despesas obrigatérias de caréter continuado, indicando a estimativa de sua expansao para o proximo exercicio;

XI - relato sucinto dapoliticatributériaaser praticada pelo Municipio no exercicio de 2014;

XI11 - demonstrativo da compatibilidade da programac&o dos orgamentos com as metasfiscais;

X111 - demonstrativo dos projetos sel ecionados mediante o processo de orgamento participativo, setiver sidoimplantado;
X1V —relagéo dos precatorios judiciérios regularmente apresentados na forma do 8. 1°. do art. 100 da Constituicédo
Federal e para os quais houver previsdo de dotacdo na proposta de lei orgamentaria, com o mesmo detalhamento
previsto no art. 23 desta L el, acompanhada de rel ag&o destacada dos débitos resul tantes de parcel amento de precatdrios
apresentados em exercicios anteriores; e

XV - relacdo das entidades, organismos ou associacfes aos quais serdo destinados diretamente recursos a titulo de
subvencdes, auxilios ou de contribuic¢Bes correntes ou de capital no exercicio de 2014, informando para cada entidade;
a) valorestotais ou atransferir paraaentidade no exercicio vigente;

b) categoria de programagéo, inclusive subtitulo se houver, detalhado por elemento de despesa, que contenha a
dotagdo proposta para o exercicio;

¢) préviae especificaautorizagdo legal que amparaatransferéncia, nostermosdo artigo 26 dalei Complementar n° 101,
de2000;

d) seatransferéncianao for amparadaem lei especifica, identificar-se-4afinalidade e amotivacdo do ato, bem como a
importanciadetal alocagdo para o setor publico.

§ 3°- Osprogramasfinalisticos do governo, serdo detal hados por 6rgéo daAdministragdo Direta, Indiretae Fundacional .
§4° - O Poder Executivo enviaraa CamaraMunicipal osprojetosdelel orcamentériae dos créditosadicionaisem meio
eletrénico com sua despesa discriminada, no caso do projeto de lei orgcamentaria, por elemento de despesa.

§5° - Os 6rgaos responsavei s do Poder Executivo encaminhar&o a Comissdo de Orcamento, Finangas e Fiscalizagdo da
CamaraMunicipal, até vinte dias apds o envio da proposta or¢camentéria, demonstrativo contendo arelacdo das obras
gue constardo da propostaorcamentéariae cujo valor ultrapasse R$ 150.000,00 (cento e cinquentamil reais), contendo:
a) especificacdo do objeto ou etapa da obra, identificando o respectivo subtitulo orcamentério;

b) estagio em que a obra se encontra;

¢) cronograma fisico-financeiro para suaconcluséo;

d) projeto bésico e memorial descritivo, se houver, e

€) etapas a serem executadas com as dotagdes consignadas no projeto de lei orcamentaria.

§ 6° - A Comissdo de Orcamento, Finangas e Fiscalizacgo da Camara Municipal terafacilitado o seu acesso atodos os
dados utilizados na elaboracdo da proposta orcamentaria, independentemente de requerimento prévio, bastando
comuni cacdo do Presidente daCémara.

§ 7° - Osdemonstrativos e informagdes complementares exigidos por estal ei identificardo, logo abaixo do respectivo
titulo, o dispositivo aque se referem.

§ 8°- O Poder Executivo encaminharda CamaraMunicipal até vinte dias ap6s o envio do projeto delei orcamentéria,
inclusive por meios el etrdnicos, demonstrativos contendo asinformagdes complementares rel acionadas no Anexo das
Informagdes Complementaresao Projeto de Lei Orcamentéria.

§ 9° - Os valores constantes dos demonstrativos serdo elaborados a precos da proposta orgamentaria.

Art. 8°—0 Poder L egidativo encaminharaao Poder Executivo até 15 de agosto, suapropostaorcamentaria, para
fins de consolidac&o do projeto de lei orcamentéria, observadas as disposicdes desta L ei.
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Art. 9°— O Poder Executivo colocard adisposi¢do da Camara Municipal, no minimo 15 (quinze) dias antesdo
prazo final para encaminhamento das propostas orcamentarias desta, os estudos e as estimativas das receitas para o
exercicio subseqiente, inclusive da corrente liquida, e as respectivas memarias de cdl culo.

Art. 10 — Os orcamentos fiscal e da seguridade socia discriminardo a despesa por unidade orcamentéria,
segundo aclassificagéo funciona programatica:
| — pessoal e encargos sociais,
Il —juros e encargos dadivida;
[11 — outras despesas correntes;
IV —investimentos;
V —inversdes financeiras, incluidas quai squer despesas referentes a constitui¢do ou aumento de capital de empresas,
V1 —amortizagdo dadivida;
VII — outras despesas de capital.
§ 1° — As categorias de programacdo de que trata este artigo serdo identificadas por projetos ou atividades.
§2°—Noprojeto de lei orcamentériaanual seraatribuido a cada projeto ou atividade, parafins de processamento, um
codigo seqiiencial que constaradaLel OrcamentariaAnual.
§ 3° — O enquadramento dos projetos e atividades, na classificaggo funcional-programética, devera observar os
objetivos, independentemente da entidade executora.
§ 4° — Cada projeto somente constar de uma Uinica unidade orgamentéria.

Art. 11 — A modalidade de aplicacéo, referida no artigo anterior, destina-se a indicar se 0s recursos seréo
aplicados diretamente pela unidade detentora do crédito orgamentario ou transferidos, ainda que na forma de
descentralizagdo, a outras esferas de governo, 6rgaos ou entidades, de acordo com a especificacdo estabel ecida pela
SecretariaMunicipal de Fazenda.

Art. 12 — E vedada ainclus3o na proposta de Lei OrcamentariaAnual de programas de trabalho, projetos ou
atividades com definigdo genérica quanto a sua destinagdo, devendo ser especificados quanto ao objetivo a ser
alcancado e de tal forma que se possa identificar a quantificagdo a ser atingida e a localizacdo de sua execucgéo ou
publico-alvo a ser atingido.

Par &gr afo Unico— Sempre que um programadetrabal ho, projeto ou atividade for produzir resultados fisicos em pontos
diferentesdo Municipio, deverdo ser desmembrados em tantos programas de trabal ho, projetos ou ativi dades especificos
guantos forem os resultados fisicos obtidos.

Art. 13 — As fontes de recursos que corresponderem as receitas provenientes da concessao e permissao de
servicos publicos constardo naLei OrgamentériaAnual com cddigo préprio que as identifique.

Art. 14— Osprojetos de lel relativos a créditos adicionais serdo apresentados na forma e com o detalhamento
estabel ecidos para o projeto de lei orcamentériaanual .
§ 1°— Acompanhar&o os projetos de | el s rel ativos a créditos adi cionai s exposi gao de motivos que osjustifiquem e que
indiguem as conseqiiéncias dos cancelamentos de dotagdes propostas sobre a execucdo dos projetos ou atividades
correspondentes.
§ 2°— Osdecretos de abertura de créditos adicionai s suplementares, se autorizados pelaL ei Or¢amentériaAnual, seréo
devidamente publicados.
§ 3°—Cadaprojeto delei deverarestringir-se aum unico tipo de crédito adicional .
8§ 4° - No exame quanto aadmissibilidade de projetos de lei que autorizem aaberturade créditos adicionaisa Comisséo
de Finangas, Orcamento e Fiscalizagdo declarara em seu parecer como inadmissiveis os projetos que tenham sido
encaminhados sem as informagdes e documentos, total ou parcialmente, determinados por estalLei.

Art. 15— E vedada a execuc&o orgamentéariacom amodalidade de aplicagio “aser definida—99”.

CAPITULOV
DAELABORAGCAO DOSORCAMENTOSDOMUNICIPIOE SUASALTERACOES
Secéol

DiretrizesGerais
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Art. 16 - A estimativa da receita e a fixagdo da despesa, constantes do projeto de lei orcamentéria, serdo
elaboradas a precos correntes, explicitadaametodol ogia utilizada.

Art. 17 - A elaboragdo do projeto, aaprovacdo e aexecucdo dalel orcamentériade 2014 deverdo ser realizadas
de modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o
amplo acesso da sociedade a todas as informacfes relativas a cada uma dessas etapas.
Par agr afo Unico - Serfo divulgados:
| - pelo Poder Executivo:
a) asestimativasdasreceitasde quetratao art. 12, 8 3%, daL ei Complementar ne 101, de 2000;
b) a proposta de lei orcamentaria, inclusive em versdo simplificada, seus anexos, a programagdo constante do
detalhamento das acBes e as informacfes complementares; e
¢) alei orcamentariaanual;
Il —pelaCémaraMunicipal, o parecer preliminar, osrelatérios setoriais efinal, quando houver, e o Parecer daComissio
de Orcamento, Financas e Fiscalizagdo, com seus anexos.

Art. 18- A lei orcamentériaparao exercicio financeiro de 2014 contera dispositivos para adequar a despesa a
receita, em funcdo dos efeitos econdmicos que decorram de:
| - realizag8o dereceitas néo previstas;
Il - disposicBes|egaisem nivel federal, estadual ou municipal que impactem de formadesigual asreceitas previstase
as despesas fixadas; e
Il - adequacdo naestruturado Poder Executivo, desde que sem aumento de despesa, nos casos em gue é dispensado
deautorizagéo legislativa.
Par agrafo Unico - A adequac&o da despesa a receita, de que trata o caput deste artigo, decorrente de qualquer das
situacBes previstasnosincisosl, Il elll, implicardarevisio das metas e prioridades para o exercicio de 2014.

Art. 19 - A abertura de créditos adicionais suplementares, nos termos estabelecidos em lei, mediante o
cancelamento total ou parcia de dotacdes, por grupos de natureza da despesa, deveravisar a otimizagdo dos objetivos
das atividades-meio ou aviabilizacdo dos resultados a mejados nos programas e ser justificada sempre que as alteracdes
afetarem a programacao finalistica do governo, discriminadano Anexo de Metas e Prioridades queintegraesta L ei.

Art. 20 - Desde que observadas as vedagdes contidas no art. 167, inciso VI, da Constituicdo Federal, fica
facultada a descentralizacdo de créditos or¢camentérios para execucdo de acbes de responsabilidade da unidade
descentralizadora.

Art. 21-Alémdeobservar asdemaisdiretrizes estabelecidasnesta L ei, aalocacdo dosrecursosnalei orcamentaria
e em seus créditos adicionais sera feita de forma a propiciar o controle dos custos das acdes e a avaliacdo dos
resultados dos programas de governo.

Art. 22 - As despesas com 0 pagamento de precatdrios judiciarios correrdo a conta de dotagfes consignadas
com esta finalidade em atividades especificas, nas programactes a cargo da Secretaria Municipa de Fazenda.
Par agrafo Unico — Os recursos alocados na Lei Orcamentéria Anual com a destinacgo prevista neste artigo, néo
poder&o ser cancelados para a abertura de créditos adicionais com outra finalidade.

Art. 23 — A Procuradoria Juridica encaminhara & Secretaria Municipal de Fazenda, até 25 de julho de 2013, a
relacdo dos déhitos constantes de precatdrios judiciais aserem incluidas naproposta orcamentéria para 2014, conforme
determinado pelo art. 100, § 1°. daConstitui¢do Federal, discriminadapor 6rgéo daadministracdo diretaeindireta, e por
grupo de despesas originérias da acdo, conforme definido nesta L e, especificando:

a) nimero e data do ajuizamento daacdo originaria;
b) nimeros de processos;

€) numeros de precatorios,

d) data da expedicéo dos precatorios;

€) nome do beneficiado;

f) valor do precatério a ser pago;

g) data do trénsito em julgado; e

h) identificac&o daVaraou Comarcade origem.
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§1°- A relacdo dos débitos, de quetrata o caput deste artigo, somenteincluird precatorios cujos processos contenham
certidd@o de transito em julgado da deciséo exequienda e atendam a pelo menos uma das seguintes condicdes:

| - certiddo de trénsito em julgado dos embargos a execucéo; e

Il - certidéo de que ndo tenham sido opostos embargos ou qual quer impugnagdo aos respectivos célcul os.

§ 2°- A atualizagcdo monetaria dos precatérios determinada no § 1° do art. 100 da Constituicdo Federal ndo podera
superar, no exercicio de 2013, avariacio do indice Geral de Pregos— Disponibilidade Interna (IGP-DI), da Fundagio
Getulio Vargas, devendo ser aplicado a parcelaresultante do parcelamento.

Art. 24 - Além daobservanciadas prioridades e metas fixadas nostermos do art. 22 destaL ei, alei orcamentéria
e seus créditos adicionais, observado o disposto no art. 45 da Lei Complementar n° 101, de 2000, somente incluirdo
projetos ou subtitul os de projetos novos se os recursos al ocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa ou a obtencéo
de umaunidade completa.
§ 1° - Para fins de aplicacdo do disposto neste artigo, ndo serdo considerados projetos com titulos genéricos que
tenham constado de leis orcamentérias anteriores.
§ 2° - Serdo entendidos como projetos ou subtitul os de projetos em andamento aquel es cuja execugdo financeira, até
30 de junho de 2013, ultrapassar vinte por cento do seu custo total estimado, conforme indicado no demonstrativo
previsto no Anexo aestalL ei, das | nformagBes Complementares ao Projeto de L ei Orcamentériade 2014.

Art. 25 - Na programagdo de novos investimentos dos érgéos da Administragdo Direta e Indireta serdo
observadas as determinagcdes do § 5° do art. 5.°edo art. 45 da L ei Complementar n.° 101, de 2000:
| - aconservacdo do patrimdnio publico e os investimentos em fase de execucdo terdo preferéncia sobre os novos
projetos; e
Il - ndo poderdo ser programados novos projetos, a conta de anulagéo de dotagdo destinada aos investimentos em
andamento, cuja execucdo tenha ultrapassado trinta e cinco por cento até o exercicio financeiro de 2013.

Art. 26 — Na programagao da despesa ndo poderdo ser:
| — fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos e legalmente instituidas unidades
executoras;
I —incluidos projetos com amesma finalidade em mais de um 6rgéo;
Il —incluidas despesas atitul o de I nvestimentos— Regime Especial de Execucgao, ressalvados os casos de calamidade
publicaforma mente reconhecidos, naformado art. 167, § 3°, daConstituicéo Federal; e
IV — classificadas como atividades dotagdes que visem ao desenvolvimento de agdes limitadas no tempo e das quais
resultem produtos que concorram para a expansao ou aperfeicoamento da agcdo do Governo.
Parégrafo Unico—Excetuados os casos de obr as cujanatur eza ou continuidadefisicanéio per mitam o desdobr amento,
alL & OrcamentériaAnual ndo consignar arecur sosa proj etosque selocalizem em maisdeumaunidadeor camentéria.

Art. 27 — Paraos efeitos desta L el, entende-se como agdes tipicas do Municipio as agdes governamentais que
ndo sejam de competénciaexclusiva da Unido, nem de competénciacomum aUnido e o Estado.

Art. 28 — Os recursos para compor a contrapartida de empréstimos internos e para o pagamento de sinal,
amortizag&o, juros e outros encargos, observados os cronogramas financeiros das respectivas operagdes, ndo poderéo
ter destinagdo diversa da programada, exceto se comprovado documentalmente, pela Camara Municipal, erro na
fixag80o desses recursos.

Par &gr afo Unico — Excetua-se do disposto neste artigo a destinago, mediante aaberturade crédito adicional especial,
com prévia e especifica autorizagdo legislativa, de recursos de contrapartida para cobertura de despesas com pessoal
e encargos sociais, sempre que for evidenciada aimpossibilidade de sua aplicac&o original.

Art. 29 - Asdespesas obrigatérias de caréter continuado definidas no art. 17 daLei Complementar n.° 101, de
2000, e as despesas de que trata o artigo anterior, relativas a projetos em andamento, cuja autorizacdo de despesa
decorra de relagdo contratual anterior, serdo, independentemente de quaisquer limites, reempenhadas nas dotacbes
prépriasou, em casos deinsuficiénciaorcamentaria, mediante transposi ¢ao, remanejamento ou transferénciade recursos.

Art. 30 - Apbsapublicacdo daL ei Orcamentaria, 0 Poder Executivo divulgarg, em até 20 (vinte) dias Uteis, por
unidade orcamentériade cada Org&o, Fundo e Entidade queintegram os orcamentos de que trataesta L ei, o detalhamento
da despesa, especificando para cada categoria de programagao e grupos de natureza da despesa, 0s respectivos
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Obramentos em consonanciacom aPortarialnterministerial n. , de , paratins de execucao orcamentaria.

Art. 31 - E vedada ainclusio, nalei orcamentéria e em seus créditos adicionais suplementares, de quai squer
recursos do Municipio de dotagdes atitulo de“ subvengdes sociais’, ressal vadas aquel as destinadas de formaespecifica
aentidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada de atendimento direto ao publico nas
areas de assisténcia social, salde ou educacéo e que estejam registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Socia
-CNAS.

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de recursos referidos no caput, a entidade privada sem fins lucrativos devera
apresentar declaracdo defuncionamento regular nos Ultimos dois anos, firmado por autoridade local e comprovante de
regul aridade do mandato de sua diretoria.

§ 2° - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos municipais, a qualquer titulo, submeter-se-d0 a
fiscalizag&o do Poder Piblico com afinalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quaisreceberam
0S recursos.

§ 3°. — E vedada ainclusio nalei orgamentéria de dotago global atitulo de subvengdes sociais.

Art. 32 - E vedada a inclusdo de dotagBes, na lei orcamentéria e em seus créditos adicionais, a titulo de
“auxilios’ para entidades privadas, ressalvadas as sem fins lucrativos e desde que sgjam:
| - de atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para 0 ensino especial, ou representativas da comunidade
escolar das escolas publicas do ensino fundamental ou, ainda, unidades mantidas pela CampanhaNacional de Escolas
daComunidade- CNEC;
Il - consdrcios intermunicipais de salide, constituidos exclusivamente por entes publicos, legalmente instituidos e
signatarios de contrato de gestao com a administragdo publica federal, e que participem da execucdo de programas
nacionais de salde;
I11 — consorcios intermunicipais de residuos sélidos, constituidos exclusivamente por entes publicos, legalmente
instituidos e que participem de programas destinados a destinagéo adequada dos residuos slidos.
Par &gr afo Unico - Sem prejuizo daobservanciadas condigdes estabel ecidas neste artigo, ainclusio de dotagdes nalei
orcamentaria e sua execugao, dependerdo, ainda, de;
| - publicagéo, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas na concessao de auxilios, prevendo-se clausulade
reverséo no caso de desvio de finalidade;
I - identificac&o do beneficiario e do valor transferido no respectivo convénio.

Art. 33—Além daobservanciaaautorizacdo especificade quetratao caput do art. 26 daLei Complementar n°
101, de 2000, a destinagéo de recursos do Municipio ao setor privado, atitulo de subvencgdes, auxilios, contribui¢oes,
correntes e de capital, e outras denominagdes, observaraao que dispde alLei Municipal n° 1.105, de 2004.

Art. 34- A Le de Orcamento Anual conterareserva de contingéncia constituida exclusivamente com recursos
do orcamento fiscal equivalente a, no minimo, 1% (um por cento) dareceita corrente liquida.
§1°- Né&o seraconsiderada, paraos efeitos do caput, areservaacontade receitas vinculadas e diretamente arrecadadas
dos fundos e das entidades da administracdo indireta.
§ 2°—A utilizag&o dos recursos a ocados em reserva de contingéncia se dard exclusivamente parafins de atendimento
de passivos contingentes e outros riscos fiscais imprevistos, descritos nos Anexos desta Lei.
§ 3°— A reserva de contingéncia prevista no caput deste artigo seraidentificada pelo digito 9 (nove) no que se refere
ao grupo de natureza da despesa.

Art. 35—A execucdo dalei orcamentériae seus créditos adi cionais obedecera aos principios constitucionais da
impessoalidade e moralidade naAdministragdo Pablica, ndo podendo ser utilizadacom o objetivo deinfluir, diretaou
indiretamente, naapreciago de proposi ¢des em tramitacéo naCamaraMunicipal.

Secéoll

Das Diretrizes Especificas do Org¢amento Fiscal

Art. 36 — O Orgcamento Anual do Municipio compreender&
| —orgamento fiscal daadministragdo direta, incluindo seus fundos especiais;
Il —os orgamentos daadministragéo indireta; e
111 —orcamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e 6rgédos a elavinculados, da administracdo diretaeindireta.
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Art. 37 — S80 gastos municipais 0s destinados a aguisi¢do de bens e servi¢os para cumprimento dos objetivos
do Municipio e solugdo de seus compromissos de natureza socia e financeira.
Par agr afo Unico — Os gastos municipais si0 estimados por servicos e obras mantidos ou realizados pelo Municipio,
considerando:
a) acargadetrabal ho estimada parao exercicio de 2014;
b) a projecéo dos gastos de pessoal |ocalizado no servigo, com base na politica salarial estabelecida pelo Municipio
para seu pessoal, considerando inclusive acréscimos legais, de admissies e eventuais regjustes a serem concedidos
aos servidores publicos municipais,
¢) patriménio do Municipio;
d) retorno social ou financeiro do valor aplicado na execugdo das obras.

Art. 38 — Constituem receitas do Municipio as provenientes de:
| — tributos e contribuic¢des de sua competéncia;
Il —atividades econdmicas que, por conveniénciaou forcadelei, vier aexecutar;
I11 —transferéncias de outras esferas, por forca de mandamento constitucional ou convénios firmados; e
IV —empréstimos e financiamentos, devidamente autorizados por Lei, com vencimentosforado exercicio e vinculados
sobre 0s servicos publicos, assim como projetos e investimentos.

Art. 39— Naestimativa dareceitadeveraser consideradaumareducdo no estoque daDividaAtivalancadaem,
no minimo, 10% (dez por cento).
Par agr afo Unico — Paraque o percentual minimo estabel ecido no caput sejaal cancado o Poder Executivo adotard, ao
longo do exercicio de 2014, as providéncias necessarias, incluindo a concessdo de beneficio de natureza tributéria,
observda alegislacdo aplicavel, desde que esta se mostre mais vantajosa do que os procedimentos judiciai s proprios.

Secoll1
DasDiretrizes Especificasdo Or camento da Seguridade Social

Art. 40 - Os orcamentos fiscal e da seguridade social compreenderdo a programacéo do Poder Legislativo, do
Poder Executivo, seus fundos, érgéos e entidades daAdministracdo Diretae Indireta, inclusive fundacfes instituidas
e mantidas pelo Poder Publico, e contard, dentre outros, com recursos provenientes:
| - das contribuicdes sociais previstas na Constituicdo Federal;
Il —das receitas proprias dos érgaos, fundos e entidades que integram exclusivamente o or¢camento; e
[11 - doorcamentofiscal .

Art. 41 - O or¢camento da seguridade social compreendera:
| —asdotacBesdestinadasaatender asacBesnasareasdeassisténcia social, previdéncia social e salide, obedecerdao
definidonosarts. 165, 85.2,111; 194195, 8§ 1°e2°, da Constituicdo Federal;
Il —asdotagBesr lativasao pagamento de beneficios, em categoriasde programacao especifica par a cada categoria
ebeneficios.

Art. 42 - O orgamento da seguridade social discriminardosrecursos do Municipio e atransferénciade recursos
da Uni&o parao Municipio.
Par &gr afo Unico — O orcamento da seguridade social incluird os recursos necessérios a aplicagdes em agdes e servicos
publicos de salide.

CAPITULOVI
DASDISPOSICOESRELATIVASA DiVIDAPUBLICAMUNICIPAL

Art. 43 - Alel orcamentariaanual garantirdrecursos parapagamento dadespesacom adividacontratual e com
o refinanciamento da divida publicamunicipal, nos termos dos contratos firmados.

Art. 44 — Todas as despesas relativas a divida publica municipal, contratual se previsiveis, empenhadas ou
reconhecidas, serdo consignadas em reserva de dotagdes proprias.
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CAPITULOVII

DASDISPOSICOESRELATIVAS ASDESPESASCOM PESSOAL
EENCARGOSSOCIAIS

Art. 45 - O Poder Executivo publicard, até 31 de agosto de 2013, atabela de cargos efetivos e comissionados
integrantes do quadro geral de pessoal civil, em administrac&o direta e indireta, demonstrando os quantitativos de
cargos ocupados por servidores estaveis e ndo-estaveis e de cargos vagos.

Par &gr afo Unico - O Poder L egislativo observara o cumprimento do disposto neste artigo, mediante ato proprio de sua
MesaDiretora.

Art. 46 - O Poder Executivo e o Poder Legidativo terdo como limites nael aboracéo de suas propostas orcamentarias
parapessoal e encargos sociais o disposto nanormaconstitucional enosarts. 19 e 20 daL ei Complementar n.° 101, de
2000.

Art. 47 - No exercicio de 2014, observado o disposto no art. 169 da Constitui¢do Federal, somente poderdo ser
admitidos servidores se:
| - existirem cargos e empregos publicos vagos a preencher, demonstrados natabelaaque serefere o art. 45 desta L ei,
considerados os cargos transformados;
Il - houver vacancia, ap6s 31 de agosto de 2013, dos cargos ocupados constantes da referida tabel a;
I'11 - houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para o atendimento da despesa; e
IV - for observado o limite previsto no art. 46.

Art. 48 —-0Osprojetosdelel sobre transformacéo de cargos, bem como os rel acionados aaumento de gastos com
pessoa e encargossociais, no ambito do Poder Executivo, seréio acompanhados de manifestagdo da Secretaria M unicipal
de Administracdo, em sua area de competéncia.

§ 1° - Para atendimento do disposto no caput, os projetos de lei serdo sempre acompanhados de:

| — declarac&o do proponente e do ordenador de despesas, com as premissas e metodologia de célculos utilizadas,
conforme estabelecem osarts. 16 e 17 daL ei Complementar n° 101, de 2000; e

Il - simulagdo que demonstre o impacto da despesa com a medida proposta, detalhada, no minimo, por elemento de
despesa.

§ 2°— O 6rgéo proprio do Poder Legislativo assumira em seu &mbito as atribui¢des necessarias ao cumprimento do
disposto neste artigo.

Art. 49 - Parafinsde atendimento ao disposto no art. 169, § 12, inciso |1, da Constituicéo Federal, ficaautorizada
arealizacdo darevisdo geral daremuneracdo dos servidorespublicos, nadatabase definidanalL el Municipal n°854, de
26 de novembro de 2002, alteradapelal el Municipal n° 1.609, de 16 de dezembro de 2010.

Art. 50 — No exercicio de 2014, arealizag8o de servico extraordinario, quando a despesa houver extrapolado
noventae cinco por cento doslimitesreferidosno art. 46 desta L ei, exceto no caso previsto no art. 57, § 6, inciso 1, da
Constituicdo Federal, somente podera ocorrer quando destinada ao atendimento de relevantesinteresses publicos que
ensejam situagBes emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade.

Par agrafo Unico — A autorizag3o para a realizacio de servico extraordinério, no ambito do Poder Executivo, nas
condicdes fixadas no caput deste artigo, € de exclusiva competénciado Secretério Municipal de Administracéo.

Art.51 - Odispostono § 1°do art. 18 daLei Complementar ne 101, de 2000, aplica-se exclusivamente parafins
de cllculo do limite da despesa total com pessoal, independentemente da legalidade ou validade dos contratos.
Par agr afo Unico - N&o se considera como substituicdo de servidores e empregados piblicos, paraefeito do caput, 0s
contratos de terceirizag8o relativos a execucdo indireta de atividades que, simultaneamente;
| - sgjam acessdrias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem é&rea de competéncia legal do
Orgéo ou entidade;
Il - ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do quadro de pessoal do 6rgdo ou
entidade, salvo expressa disposi¢éo legal em contrério, ou quando se tratar de cargo ou categoria extinto, total ou
parciamente.
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CAPITULOVIII
DASALTERACOESNALEGISLACAOTRIBUTARIA

Art. 52 - Asreceitas seréo estimadas e discriminadas de duas formas:
| - considerando alegislacdo tributériavigente até a data do envio do projeto de lei orcamentériaa CamaraMunicipal;
e
Il - considerando, se for 0 caso, os efeitos das alteragdes na legislacdo tributéria, resultantes de projetos de lei
encaminhados a CamaraMunicipal até trés meses antes do encerramento do exercicio de 2013, especia mente sobre:
a) reavaliacdo das aliquotas dos tributos;
b) critériosde atualizacdo monetéria;
¢) aperfeicoamento dos critérios para correcéo dos créditos do Municipio recebidos com atraso;
d) alteracdo nos prazos de apuragdo, arrecadacao e recolhimento dos tributos;
€) extingdo, reducdo e instituicdo de isencdes e de incentivos fiscais; e
f) revisdo dalegislacdo sobretaxas.

Art. 53 - Na estimativa das receitas do projeto de lei orcamentéria poderdo ser considerados os efeitos de
propostas de alteracBes na legislacéo tributaria e das contribui¢fes que sejam objeto de proposta de emenda a Lei
OrganicaMunicipal ou de projeto delei que estejaem tramitacdo naCamaraMunicipal.

§1°. - Seestimadaareceita, naformadeste artigo, no projeto delei orcamentaria:

| - serdo identificadas as proposictes de alteracdes na legislacdo e especificada a receita adicional esperada, em
decorréncia de cada uma das propostas e seus dispositivos; e

Il - serd apresentada programagdo especia de despesas condicionadas a aprovacdo das respectivas alteragdes na
legislagéo.

§ 2°. - Caso as alteracBes propostas ndo segjam aprovadas, ou 0 sgjam parcialmente, até o envio do projeto de lei
orcamentériaasancéo do Prefeito, deformaando permitir aintegralizagdo dos recursos esperados, as dotagBes aconta
dos referidos recursos seréo canceladas, mediante decreto, até 30 (trinta) dias ap6s a san¢do da Lei Orcamentéria,
observados os critérios a seguir relacionados, para aplicacdo seqiencial obrigatdria e cancelamento linear, até ser
completado o valor necessério para cada fonte de receita:

| - de até cem por cento das dotacles relativas aos hovos projetos,

Il - de até sessenta por cento das dotacdes relativas aos projetos em andamento;

I11 - de até vinte e cinco por cento das dotacdes relativas as ages de manutencao;

IV - dos restantes quarenta por cento das dotagdes relativas aos projetos em andamento; e

V - dos restantes setenta e cinco por cento das dotactes relativas as agdes de manutencao.

Art. 54 — N&o sera aprovado projeto de lei que concedaou amplie incentivo, isencdo ou beneficio de natureza
tributariaou financeira, sem que tenham sido implementadas as medidas compensatdrias do impacto financeiro previsto
parao exercicio e ndo tiverem sido atendidas as demaisexigénciasdo art. 14 daL ei Complementar ne 101, de 2000.

CAPITULOIX
DASDISPOSICOESGERAIS

Art. 55 - As propostas de emendas ao projeto de lei orcamentéria, ou aos projetos de lei que o modifiquem, a
gueserefere osartigos desta L ei, somente poder&o ser apreci adas se apresentadas com aformae o nivel de detalhamento
estabel ecidos nesta Lel e aindicacdo dos recursos compensatdrios correspondentes.

Art. 56 - Asemendas ao projeto delei orcamentéria para 2013, obedecer&o ao disposto nos artigos 166, 88 2°,
3° e 4° da Constituicéo Federal, no que couber.

Art. 57 - Asemendas ao projeto delei de orgamento anual deverdo considerar, ainda, aprioridade das dotactes
destinadas ao pagamento de precatdrios judiciais e outras despesas obrigatdrias, assim entendidas aquelas com
legislacdo ou normaespecifica, despesas financiadas com recursos vincul ados e recursos paracompor acontrapartida
municipal de empréstimosinternos e externos.

Art. 58 -0 Poder Executivo, por meio das Secretarias M unicipais de Fazenda, deAdministracdo e de Plangamento
e Gestdo, atendera, no prazo maximo de quinze dias Uteis, contados da data do recebimento, as solicitacdes de
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informagdes encaminhadas pela Comissdo de Financas, Orgcamento e Fiscalizacdo por intermédio do Presidente da
Céamara Municipal, relativas a aspectos quantitativos e qualitativos julgados necessarias & andlise da proposta
orcamentéria.

Art. 59 - Em consonénciacom o que dispde o § 5° do art. 166 da Constitui¢do Federal, poderd o Prefeito enviar
Mensagem aCémaraMunicipal parapropor modificagdes ao projeto delei orcamentariaenquanto ndo estiver concluida
avotacdo da parte cuja alteragdo € proposta.

Art. 60 — O Poder Executivo encaminhard o projeto de lei orgamentéria anual a Camara Municipal até 30 de
agosto de 2013.

Art. 61 —Até 15 de outubro de 2013 a Comissdo de Finangas, Orgamento e Fiscalizagdo examinard o projeto de
lel orcamentériaencaminhado pelo Poder Executivo, emitindo parecer quanto a suaadmissibilidade.
§ 1° - Acusada a falta, total ou parcial, de informacfes e/ou documentos que deveriam acompanhar o projeto de lei
orcamentaria ou que deveriam ser encaminhados complementarmente em prazo fixado por esta Lei, a Comissdo
comunicarao fato ao Presidente daCamaraMunicipal que, por suavez, oficiarao Prefeito Municipal paraque este, até
15 de novembro de 2013, complemente as informagdes e/ou documentos ausentes no projeto de lei orgamentaria.
§ 2° - O ndp encaminhamento dasinformagtes e/ou documentos ausentes no projeto delei orcamentériaaté o prazo de
guetratao paragrafo anterior, ensgjaadeclaracdo de inadmissibilidade do projeto daL OA em parecer da Comisséo de
Financas, Orcamento e Fiscalizag&o.

Art. 62 - Seoprojeto delei orcamentariando for aprovado até 31 de dezembro de 2013, sua programacado podera
ser executada, mediante a utilizac8o mensal de um valor béasico correspondente a um doze avos das dotagtes para
despesas correntes de atividades, e um treze avos quando se tratar de despesas com pessoal e encargos sociais,
constantes da proposta orgamentaria.

§ 1°- Excetuam-se do disposto no caput deste artigo as despesas correntes nas &reas de assisténciasocial, previdéncia
social, salde e educacdo bem como aquel asrel ativas ao servico dadivida, amortizag8o, precatériosjudicials e despesas
a conta de recursos vinculados, que serdo executadas segundo suas necessidades especificas e o efetivo ingresso de
recursos.

§ 2° - N&o serdinterrompido o processamento de despesas com obras em andamento.

Art. 63 - Respeitado o disposto no art. 22 da Lei Complementar n° 101, de 2000, a concessdo de vantagens e
aumentos de remuneracdo, a criacdo de cargos e mudangas de estruturas de carreiras e admissdo de pessoal ficam
condicionadas a disponibilidade de dotacéo orcamentaria suficiente para atender as projecdes e aos acréscimos dela
decorrentes.

Art. 64 - Os custos unitarios de obras executadas com recursos dos or¢gamentos do Municipio, relativas a
construgdo de prédios publicos, saneamento basico e pavimentagdo, ndo poderdo ser superiores ao valor do Custo
Unitério Basico— CUB, EMOPou SINAR, por m?, divulgados respectivamente pel o Sindicato da I ndistriada Construcao
parao Estado do Rio de Janeiro, Empresa de Obras Publicas do Estado do Rio de Janeiro e Caixa Econdmica Federal,
acrescido de até trinta por cento para cobrir custos ndo previstos no CUB, EMOP ou SINAP.

Par &gr afo Unico - Somente em condi¢des especiais, devidamente justificadas, poder&o os respectivos custos ul trapassar
os limites fixados no caput deste artigo, sem prejuizo da avaliagéo dos 6rgéos de controle interno e externo.

Art. 65— No exercicio de 2014 o Municipio firmara convéni os destinados a execugéo de obras apenas quando
a contrapartida com recursos proprios for igual ou inferior a 40% (quarenta por cento) do valor total da obra a ser
realizada

Art. 66 - Paraosefeitosdo art. 16 dalL el Complementar ne 101, de 2000:
| - as especificacBes nele contidasintegrar&o o processo administrativo de quetratao art. 38 daL ei no 8.666, de 21 de
junho de 1993, bem como os procedi mentos de desapropriacdo deimdveisurbanosaque serefereo § 3°do art. 182 da
Constituicdo Federal; e
Il - entende-se como despesas irrel evantes aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e servicos, 30% (trinta por
cento) doslimitesde quetratam osincisos| ell do art. 24 daLei no 8.666, de 1993.
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Art. 67 - O Poder Executivo deverdelaborar e publicar, atétrintadias apos apublicacdo dalel orcamentériade
2014, cronograma anual de desembolso mensal, observando, em relagdo as despesas constantes desse cronograma, a
austeridade necesséria a obtencéo das metas de resultado primario e nominal, em conformidade com o art. 8.°da L ei
Complementar n.° 101, de 2000.
§ 1° - Asmetas bimestrais de realizac8o de receitas serdo divulgadas no mesmo prazo do caput deste artigo.
§2°- O ato referido no caput e os que o modificarem conteréo:
| - metas bimestrais de realizacdo de receitas, conforme disposto no art. 13 da Lei Complementar n° 101, de 2000,
incluindo seu desdobramento por origem de recursos, destacando as receitas administradas pelo Tesouro Municipal
e as receitas diretamente arrecadadas pel os 6rgaos;
Il - metas quadrimestrais para o resultado primaério dos orcamentosfiscal e da seguridade social;
I11 - demonstrativo de que a programacao atende a essas metas.
§ 3° - Excetuadas as despesas com pessoal e encargos sociais, osvalores paradesembol so mensal do Poder Legislativo
terdo como referencial o repasse previsto no art. 168 da Constituicéo Federal, naformade duodécimos.

Art. 68 —Até o dia 20 (vinte) do més subseqliente ao encerramento de cada quadrimestre, o Poder Executivo
informara, através da Comissdo Executivade Controle Interno, a CadmaraMunicipal aReceita Corrente Liquida—RCL
- do Municipio referente ao quadrimestre encerrado.

Art. 69 - A excecdo do pagamento de eventuais reaj ustes gerais concedi dos aos servidores pblicos municipais
ou de vantagens autorizadas por atos previstos no art. 59 da Constituicdo Federal, a execucdo de despesas nédo
previstas nos limites estabel ecidos na forma do art. 46 desta Lei somente podera ocorrer apds a abertura de créditos
adicionais para fazer face atais despesas.

Art. 70 — Os projetos de leis que tratem de autorizac&o para abertura de créditos adicionais ndo poderdo ser
encaminhados & apreciacdo daCamaraMunicipal apds 20 de dezembro de 2014.

Art. 71 - S0 vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa ho ambito dos sistemas de
orcamento, programag&o financeirae contabilidade, que viabilizem aexecucdo de despesas sem comprovadae suficiente
disponibilidade de dotacdo orcamentéria e de recursos financeiros, vedada a utilizac8o de receitas de destinagéo
especificaparaarealizacio de despesas de outra hatureza, ainda que atitulo de reposi o dentro do mesmo exercicio.
Par agrafo Unico - A contabilidade registraré os atos e fatos rel ativos & gest&o orcamentério-financeira efetivamente
ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e providéncias derivadas da inobservéncia do caput deste artigo.

Art. 72 - Caso sgjanecessariaalimitacdo de empenho das dotacBes orcamentérias e damovimentagéo financeira
paraatingir as metas de resultado primério ou nominal, estabel ecidas no Anexo de Metas Fiscais desta L ei, areducdo
far-se-4 de formaproporciona ao montante dos recursos alocados para o atendimento de “ outras despesas correntes’,
“investimentos’ e “inversdes financeiras’ do Poder Executivo e do Poder Legislativo, observada a programagéo
prevista para utilizac8o das respectivas dotagoes.

§ 1° - Nao serdo objeto de limitagdo de empenho as despesas destinadas ao pagamento do servico da divida e de
precatdrios judiciais e de obrigacBes constitucionais e legais.

§ 2° - Nahipétese de ocorrénciado disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo comunicaraa CamaraMunicipal
0 montante que cabera a cada um destes na limitagdo do empenho e na movimentagdo financeira, acompanhado da
respectivamemdria de célcul o, bem como das premissas e dajustificativado ato.

§ 3° - O Poder Executivo e o Poder Legislativo, deverdo divulgar os gjustes processados, discriminado por 6rgéo.

§ 4° - Ocorrendo o restabel ecimento da receita prevista, arecomposicéo se fard obedecendo ao disposto no art. 9.2, §
1.2 daLe Complementar n.° 101, de 2000.

Art. 73 - Todas as receitas realizadas pel os 6rgdos, fundos e entidades integrantes dos orcamentos fiscal e da
seguridade social, inclusive as diretamente arrecadadas, seréo devidamente classificadas e contabilizadas no mésem
gue ocorrer 0 respectivo ingresso.

Art. 74 - Todos os atos e fatos relativos a pagamento ou transferéncia de recursos financeiros para entidade
privada, conter&o obrigatoriamentereferénciaao programade trabal ho correspondente ao respectivo crédito orcamentario
no detalhamento existente nalei orcamentaria.
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Art. 75 - Os métodos e processos de controle de custos deverdo ser praticados em todos os érgaos da
Administragdo Municipal, observadas as disciplinas legais vigentes até que sejam estabelecidas as normas para
controle de custos e avaliacdo dos resultados dos programas financiados com recursos do orgamento.

Par agr afo Unico - NaProposta Orcamentériapara 2014, as categorias de programagao através das quai s serdo executadas
as despesas referentes aos projetos e as atividades-fim, deverdo estar estruturadas de forma a permitir a efetiva
contabilizac8o dos custos das acfes do Plano Plurianual cuja execucdo esteja prevista para 2014.

Art. 76 - Em razéo de eventuais descontinuidades de politica econémica, o Poder Executivo podera enviar
mensagem reavaliando os parémetros relativos as metas fiscais até o prazo de que tratam o 8§ 5° do art. 166 da
Constituicdo Federal.

Art. 77 - Caso 0 somatério total dos débitos judiciaisaserem pagos, por precatério, pelaadministracdo direta,
autarquias e fundagdes, no exercicio de 2014, seja superior a R$ 35.000,00 (trianta e cinco mil reais), sualiquidacéo
observara o disposto no art. 78 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias.

§1°- Ainclusdo derecursosnalei orcamentariade 2014, para o pagamento de precatérios, em face das disposi¢es do
art. 78 do Ato das Disposicfes Constitucionais Transitérias, podera ser efetuada segundo os seguintes critérios:

| - nos precatdrios ndo-alimenticios, os créditosindividualizados, cujo valor for superior a05 (cinco) salérios minimos,
poder&o ser objeto de parcelamento em até dez parcelasiguais, anuais e sucessivas, estabelecendo-se que o valor de
cada parcela ndo podera ser inferior a esse valor, excetuando-se o residuo, se houver;

Il - os precatorios originérios de desapropriacdo deimovel residencial do credor, desde que comprovadamente Unico
a épocadaimissio na posse, cujosvalores ultrapassem o limite disposto noinciso I, serdo divididos em duas parcel as,
iguais e sucessivas;

I11 - eventual parcelaaser pagaem 2014, decorrente do valor parcelado dos precatérios nos exerciciosde 2012 e 2013;
IV - com base naautorizag8o contidanosartigos1.2e 3.5 inciso |, daL el Federal n.°10.819, de 16 de dezembro de 2003,
inclusive para amortizacdo ou quitacdo de pagamentos de parcelas de precatdrios de exercicios anteriores,

V - decorrentes de imposi¢des oriundas de decisdes judiciais.

§ 2° - A atualizagcdo monetaria dos precatorios, determinadano § 1° do art. 100 da Constituicéo Federal e das parcelas
resultantes da aplicag8o do art. 78 do Ato das Disposic¢Bes Constitucionais Transitorias, observard no exercicio de
2013, inclusive em relagio as causas trabal histas, a variaggo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo —
Especia (IPCA-E), divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica— IBGE, ou outro indice determinado
judicid mente.

Art. 78 — Para pagamentos de débitos ou obrigactes de pequeno val or, consignados em precatériojudicial, alei
orcamentaria destinara dotacéo especifica.

Art. 79 — Na hipétese de ocorréncia de fator ou fatores supervenientes que resultem na consolidacdo do
montantefinal dos precatdriosjudiciais daadministracéo diretaefundacional, parapagamento no exercicio de 2014, em
valor inferior ao referido no art. 77, poderdo Municipio liquida-losem umaunicaparcela.

Art. 80 - EstaLei entraem vigor nadata de sua publicacéo, revogando as disposi¢cdes em contrério.

GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, em 13 deagosto de
2013

JOSEAUGUSTO GONCALVES
Prefeito Municipal

AlexandreQuintellaGama
Procurador Geral do Municipio

AngelaMariaFaraco
Secretariade Fazenda

Ne GoncalvesM achado
Secretério de Administragéo
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MarleneFernandesPires
SecretériadaFamilia, Acdo Social, Cidadaniae Habitacgo

CétiaReginalsidoroPinto Rento
Secretariade Educacdo e Cultura

CdsoRampini doCarmo
Secretério de Obras Publicas, Urbanizacdo e Transportes

Marco Cor abi deAndradeAdél
Secretériade Industria, Comércio e Expansdo Econdmica ( Interino)

Alcenir deOliveiraAzevedo
Secretario de Meio Ambiente

Marco Cor abi deAndradeAdél
Secretério de Plangjamento e Gestéo

ElianeCruz Viera
Secretariade Salde

MarceloAntunes
Secretério de Turismo, Esporte e Lazer

Rogério Caputo
Secretario de Agricultura, Abastecimento e Pesca.

CarlosHenriqueFernandesdaSilva
Diretor do Departamento Autdbnomo de Agua e Esgoto

Anténio CarlosVilhenadeCarvalho
Diretor Presidente da Fundag&o Hospital Maternidade Santa Theresinha

ANEXO I ALEIN®1.792 DE 13 DE AGOSTO DE 2013

Anexo de Metas Fiscais

Quadro I - Metas e Resultados -Receitas, Despesas, Resultados Primario e Nominal e Divida (art. 4°,§ 2°Inciso Ida LC101/00)

Valores Nominais em R$ mil

011 1012
Discriminacdo Exercicio Atual
Lei Realizade g Lei Realizado U
Receita Total 38.840 47810 123.07% 47.000 40,034 % 40.000
Despesa Total 38.840 13716 112,33% 47.000 40627 bl 4a.000
Resultado Primario 4147
Divida Consolidada 3633
Resultade Nominal -3.846
PrefeituraMunicipal de S&o José do Valedo Rio Preto ANO IV N° 387
Terca - Feira
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ANEXOIITALEIN® L1792 DE 13 DE AGOSTO DE 2013

Anexo de Metas Fiscais

QuadreITI - Metas Anuais de Receitas, Despesas, Resultade Primirio, Resultado Nominal ¢ Montante da Divida
Comparativo com as Fixadas nes Exercicios Anteriores (art. 4" §81°e2"da LC 101/00)

Valores Médios do Exercicio Atual em R$
Discriminacin
Receita Tatal (estimadano orcamenta) 38333 37488 39.043 47393 40000 33.000 35.000
Despesa Total (fivadano orcamenta) 38333 374818 39,043 47393 49000 33.000 35.000
Receitz Total (realizads) 38.026 41632 43.049 30.336
(-) Aplicagies Financeiras 73 193 448 343
(-) Opetagdes de Cradito i} ] ] i} i}
(-) Beceitzs de Privatizagio i} i} i} 2 2
= Receita Fiscal () 38.831 42439 47603 30.013 48000 33.000 33.000
espeiz Totdl | (pealizads) 37498 43386 23834 30.043
(-) Amottizacio da Divida 364 484 444 122
(-)Congessip de Empréstimos ] 2 2 g 4
(-) Titalos d= czpirel J& mtzarelizades i} i} i} il il
= Despesa Fiscal (II) 36.934 290 4343 40323 48.000 33.000 33.000
Resultado Primario (] - II) 1017 -243 4170 690
Divida Consolidadz 1.649 309 3331 4700 i} i}
(- Total do Ative Fmanceiro 3.163 6.201 ARLE 11.406 il il
Divida Consolidada Liguida 1514 204 3.663 -6.706 { {
Divida Fiscal Liguida -1514 484 -5.663 -6.706 Q Q
Resultado Nominal 267 227 3.800 12.506 ] ]

1

#Vzloras corrigidos pelo IGPL 2t2 032012

ANEXOIVALEIN'LTOIDE 13DE AGOSTODE 2013

Anexo de Metas Fizcais

Quadre IV - Evolucio do Patriménio Liguide (art. 4%, § 27, Incise ITT da LC 101/00 )
Valores Nominais em RS mil

Discriminacia 2010 1011 2012

Patriménic/Czpital

Basarvas

Yesultade zoumulzdo 11.882

23.231 0083
Total do Patrimonio Liguido 21.3049 23231 20043
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ANEXOVALEIN"1.792DE 13DE AGOSTODE 2013

Anexo de Metas Fiseais
Quadre V - Origem e Aplicacio dos Recursos de Alienacio de Atives

(art. 4°, § 2°, Inciso ITI da LC 101000 )
Valores Nominais em RS mil

Exercicio:

Histarico Ingresso Aplicacdo
Saldo dos exercicios anteriores

MNéohouve alisnacéo d= ativos

Totais

R ]
o]

Saldo para o exercicio seguinte

ANEXO VI A LEIN® 1,792 DE 13 DE AGOSTO DE 2013

Anexo de Metas Fiscais
Onadre VI - Estimativa ¢ Compensagio da Renuncia de Receita

{art. 4°, § 2°, Incise V da L.C 101/00)
Valores Nominais em ES mil

Detalhamento da Renincia 2014 2013 2014

WZpha previzZe pars reninciz de receitas
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T N T T
(LAY (LAY (LAY

Detalhamento da compensacio 1014 01% 2016

=

nag

oh

previzdo de reninciz de pacsitas

ANEXOVITALEIN®1792 DE 13DE AGOSTODE 1013

Anexo de Metas Fiscais
Quadro VII - Expansio das Despesas Obrigatérias de Duracie Continuada

(art. 4°, § 2°, Inciso V da LC 10100 )
Valores Nominais em RS mil

Detalhamento da Expansso 1014 101% 1016

Z0 de expanz3o das despesas
& duracdo contimuada

Detalhamento da compensacio
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ANEXOVIITALEIN®L.792 DE 13 DE AGOSTO DE 2013

Anexo de Riscos Fiscais
Riscos Fiscais e Providéncias
{ art. 4°,§ 3 da LC 101000 )

Valor Previsto

Rizcos Fiscais ¢ Providéncias a Serem Tomadas Case se Concretizem (RS mil)

NZp foram dizgnesticzdes queisquer fatorss de riscos fiscais pars o exercicie de 2014

ANEXOIXALEI N°1.792DE 13DEAGOSTO DE 2013
Anexodas|nfor magdes Complementaresao ProjetodeL e Orcamentéria’

| - categorias de programagdo constantes da proposta orcamentaria consi deradas como despesafinanceirapara
finsde célculo do resultado primério;

I - recursos destinados aeliminar o analfabetismo e universalizar o ensino fundamental, de formaacaracterizar
o cumprimento do disposto no art. 60 do ADCT, com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 14, de 1996,
detalhando fontes e valores por categoria de programacao;

Il - despesa com pessoal e encargos sociais, por Poder, 6rgao e total, executada nos ultimos dois anos, a
execucdo provavel em 2013 e o programado para 2014, com aindicacdo darepresentatividade percentua dototal e por
Poder em relacéo areceita corrente liquida, tal como definidanaLei Complementar ne 101, de 2000, demonstrando a
memadriadecélculo.

IV - memdriade célculo das estimativas:

a) do gasto com pessoal e encargossociais, por 6rgdo, e no exercicio, explicitando as hipéteses quanto ao crescimento
vegetativo, concursos publicos, reestruturacao de carreiras, reajustes gerais e especificos e ao aumento ou diminuicao
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do ndmero de servidores;

b) do montante de recursos para aplicacéo na manutencéo e desenvolvimento do ensino, aque serefere o art. 212 da
Constituicdo, e do montante de recursos para aplicacdo na erradicacdo do analfabetismo e na manutencdo e no
desenvolvimento do ensino fundamental, previsto no art. 60 do ADCT;

¢) dareceitacorrente liquida prevista na proposta orgamentéria, explicitando a metodol ogia utilizada;

V —demonstrativo dareceitanostermosdo art. 12 daLei Complementar n® 101, de 2000, destacando-se os principais
itens de:

a) impostos;

b) contribuicBes sociais;

C) taxas; e

d) concessdes e permissoes,

VI - evolucdo das receitas diretamente arrecadadas nos dois Ultimos anos, por 6rgao e unidade orcamentdria, a
execucdo provavel para2013 eaestimadapara2014;

VI - estoque da divida publicamunicipal, dostrés Ultimos anos e em 30 de junho de 2013, e as previsdes do estoque
para31 de dezembro de 2013 e 2014, especificando-se paracadaumadelas:

a) mobiliariaou contratual ;

b) tipo e série detitulo, no caso damobiliaria; e

C) prazos de emissdo e vencimento; e

VI1II - projeto em andamento, cujaexecucdo financeira, até 30 de junho de 2014, ultrapasse vinte por cento do seu custo
total estimado, informando o percentual de execucéo e o custo total.

ANEXOX ALEIN®1.792DE 13 DE AGOSTO DE 2013
Anexo de Metas e Prioridades

Das Diretrizes Orcamentaria para 2014

Poder Legislativo

Orgao: 1001 —CamaraMunicipal

Programa: 0001-GESTAOADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgéos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizagdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos ingtitucionais.

Acdo: 1.1 —Pessoal e Encargos Sociais
Objetivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administragéo direta.

Acéo: 1.2 - Obrigagdes Patronais e Outros Beneficios
Obj etivo Especifico: Pagamento de encargos patronais dos servidores ativos daadministracdo direta.

Acéo: 1.3—Apoio Administrativo
Objetivo Especifico: Atender as manutengdes, conservar e manter osbensmoveiseimaoveis dos 6rgdos e entidades da
Prefeitura

Acao: 1.5— Capacitacdo de Recursos Humanos
Objetivo Especifico: Promover aqualidade nagestdo publica, qualificando os servidores, assegurando amelhoriados
servicos e o aumento da produtividade.

Acdo: 1.17 — Obrigacfes Administrativas, Tributérias e Contributivas
Obj etivo Especifico: Pagamento de obrigacdes administrativas, tributarias e contributivas.

Acdo: 1.21 — Aquisicéo de Veiculos
Obj etivo Especifico: Dotar aMunicipalidade com frota necessariaao desempenho de suas atividadesinstitucionais
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Programa: 0002—ATUACAO LEGISLATIVA
Objetivo Geral: Equipar a Camara Municipal com recursos humanos e materiai s tecnol 6gicos, visando fiscalizar e
controlar os atos dos agentes do Poder Publico e desempenhar as demais atribuicfes constitucionais e regimentais.

Acéo: 2.1 —Processamento Legidlativo

Obj etivo Especifico: Promover aCamaraMunicipal com meios materiai srecursos humanos etecnol égicos paraexercicios
de suas atividades legislativas e seu poder de fiscalizagdo sobre a administragéo publica.

Produto: 1—Unidade do Poder L egislativo atendida

Unidade; Unidade

Metapara2014: 01

Acdo: 2.3 —Implantacdo do Programa de Modernizacéo Legislativa

Obj etivo Especifico: Adquirir e/ou desenvolver software de gerenciamento de dados, com aquisi ¢do de equi pamentos
compativeis, objetivando ainformatizagéo e a disponibilizagdo de informagdes a popul acdo.

Produto: 3—Documentosdigitalizados

Unidade; Unidade

M etapara2014: 1.000

Acdo: 2.4 —Treinamento e Qualificacio de M&o-de-Obra

Obj etivo Especifico: Melhorar o empenho das atividades administrativas e legislativa, através darealizago de cursos,
semindrios e workshops, visando a eficiéncia profissional e avalorizacdo dos servidores do Poder Legislativo local.
Produto: 1— Servidores capacitados

Unidade; Unidade

Metapara2014: 04

Anexo de Metas e Prioridades

Das Diretrizes Orcamentiria para 2014

Poder Executivo

Orgéio: 2001 —Gabinetedo Prefeito

Programa: 0001-GESTAOADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgéos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessérios a realizacdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acdo: 1.1 —Pessoal e Encargos Sociais
Obj etivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administragéo direta.

Acdo: 1.2 — Obrigagdes Patronais e Outros Beneficios
Obj etivo Especifico: Pagamento de encargos patronai s dos servidores ativos daadministracéo direta.

Acéo: 1.3—Apoio Administrativo
Objetivo Especifico: Atender as manutengdes, conservar e manter osbensmoveiseimaoveis dos 6rgdos e entidades da
Prefeitura

Acdo: 1.5 - Capacitacdo de Recursos Humanos
Objetivo Especifico: Promover aqualidade nagestdo publica, qualificando os servidores, assegurando amelhoriados
servicos e o aumento da produtividade.

Acdo: 1.7— Aquisi¢do, Desapropriacéo dembveis
Objetivo Especifico: Aquisicéo e desapropriacdo deimdbveis deinteresse damunicipalidade.
Produto: 5:
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Desapropriagio de Area da Estagio de Aguas Claras

Desapropriacdo de uma érea para construcdo de uma quadra poliesportiva, nalocalidade de Paqueta;
Desapropriacdo de uma area para construcéo de quadra poliesportivaem Palmeiras;

Desapropriacdo de uma érea para construcao de quadra poliesportivaem Iris;

Desapropriacdo de uma area para construcdo de quadra poliesportivaem Queiroz;

Desapropriagdo de uma area para construgdo de uma quadra poliesportiva nalocalidade de Camboatd;
Desapropriacdo e decretacdo como de utilidade publica de uma area adequada, para aconstrucéo de um Posto Médico
nalocalidade de Pedras Brancas,

Desapropriacdo de &rea adequada paraa construcdo de um campo de areia, com adaptacdes parajogar futebol evélei,
nalocalidade de Jaguara;

Desapropriacdo de area para a construgdo de um campo de areia, com adaptacOes para jogar futebol e vélei, na
localidade de Contendas;

Desapropriacdo de area adequada, para a construcédo de quadra poliesportiva na localidade de Pogo Fundo;
Desapropriacdo de uma area para construcéo de quadra poliesportiva na localidade Sossego da Vovo;
Desapropriacdo de uma é&rea para a construcdo de uma quadra poliesportiva, nalocalidade de Pouso Alegre;
Desapropriacdo de umaérea paraa construcdo de uma quadra poliesportivano Bairro Gléria;

Desapropriacdo de umaérea paraaconstrucdo de umapracapublicano Bairro Gléria;

Desapropriacdo de uma érea para a construcdo de uma praga publica nalocalidade Sossego da Vovo;
Desapropriacdo de uma é&rea para a construcdo de praca publica nalocalidade de Jaguara;

Desapropriacdo de &rea para a construgao de uma praga publica, nalocalidade de Pouso Alegre;

Desapropriacdo de area adequada para construgdo de praca publica nalocalidade de Pogo Fundo;

Desapropriagdo de &rea para construcdo de uma praga na Rua EugénioRudtulo Netto, no Novo Centro.

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Produto: 6- Desapropriacdo deimével

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Acao: 1.10 — Atividades do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
Objetivo Especifico: Deliberar, propor e monitorar as agfes para atendimento acriancae ao adolescente

Acdo: 1.11 — Atividades do Conselho Tutelar
Objetivo Especifico: Propor e apoiar agdes que garantam o cumprimento dos direitos da crianca e do adol escente,
definidos pelaLei Federal 8069/90

Acdo: 1.17 — Obrigacfes Administrativas, Tributérias e Contributivas
Objetivo Especifico: Pagamento de obrigagcdes administrativas, tributarias e contributivas.

Programa: 0003—DIVUL GACAO DEATOSOFICIAIS
Objetivo Geral: Atender a demanda de servicos graficos em geral os pedidos de publicag@es dos atos oficiais dos
Poderes Executivos e daMunicipalidade

Acdo: 3.1-Publicagdesem Geral

Objetivo Especifico: Publicar em Diario Oficial do Municipio, com aperiodicidade necesséria os atosadministrativos,
em como atender a demanda de servicos gréficos solicitados.

Produto: 1- Paginado Diério Oficial mantida

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Acéo: 3.2 —Modernizac&o do diario Oficial do Municipio

Objetivo Especifico: Viabilizar amodernizagdo administrativaaumentando a capaci dade e a qualidade dosimpressos
gréficos, bem comoinformatizar o Diério Oficial

Produto: 1- Diério Oficial informatizado em funcionamento

Unidade: unidade

Meta para2014: 01
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Programa: 0004—DIVUL GACAO DASACOESDE GOVERNO
Objetivo Geral: Dar transparénciae agilidade naobtencdo deinformagdes, pelapopul agéo, junto ao Governo Municipal

Acdo: 4.1 — Servicos de Comunicagao e Divulgacao

Obj etivo Especifico: Aumentar o espaco namidiae dar transparénciaas principai s agdes da admini stragdo municipal
para a populacdo

Produto: 1—Campanhapublicada

Unidade: unidade

Metapara2014: 03

Programa: 0009—M ODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficécia e a eficiéncia dos
servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a administrag&o publica

Acao: 9.3 — Reestruturacédo do Executivo Municipal e Modernizacdo Administrativa e Organizacional

Obj etivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas aaumentar a eficiénciados servigos publicos,
racionalizar a administragdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e processos
administrativos.

Produto: 2- Legislacdo administrativarevista/atuaizada

Unidade: %

Metapara2014: 15%

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado

Unidade: %

Metapara2014: 15%

Acdo: 9.6 — Implantacdo do Novo Centro Administrativo
Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espaco projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos no
Municipio, além da prestacdo de servicos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.

Produto: 2—Novo Centro Administrativo implantado
Unidade: %
Metapara2014: 20%

Programa: 0039—RENOVACAO E PADRONIZACAO DAFROTAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Adotar medidas que visem a correta aplicacdo dos Decretos Municipais n°s 1.042/01 e 1.079/02,
objetivando a minimizag&o dos custos com a manutencdo dafrotamunicipal.

Acao: 39.2 — Renovacao e Padronizacdo de Veiculos Oficiais
Objetivo Especifico: Adquirir veicul os para utilizag&o nos diversos setores da M unicipalidade, em conformidade com
as especificacBes contidas no Decreto n° 1.079/02.

Orgao: 2002 —SecretariadeAdministracao

Programa: 0001-GESTAOADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgéos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessérios a realizacdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acdo: 1.1 —Pessoal e Encargos Sociais
Obj etivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administragéo direta.

Acdo: 1.2 — Obrigagdes Patronais e Outros Beneficios
Obj etivo Especifico: Pagamento de encargos patronais dos servidores ativos daadministracéo direta.

Acéo: 1.3—Apoio Administrativo
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Obj etivo Especifico: Atender as manutences, conservar e manter os bensméveiseimoveis dos 6rgdos e entidades da
Prefeitura

Acéo: 1.4 — Programa de Formacéao do Patrimdnio do Servidor Piblico - PASEP
Obj etivo Especifico: Garantir recursos necessari os a contribuicéo do PASEP

Acéo: 1.5— Capacitacio de Recursos Humanos
Objetivo Especifico: Promover aqualidade nagestdo piblica, qualificando os servidores, assegurando amelhoriados
Servigos e 0 aumento da produtividade.

Acéo: 1.8— DespesascomLocacdo delméveis
Objetivo Especifico: Efetuar o pagamento das despesas com alocagéo de imdveis que estejam sendo utilizados por
Orgéos da prefeitura

Ac&0: 1.12 — Pessoal do Municipio a Disposi¢do de Outros Orgaos
Obj etivo Especifico: Coordenar as atividades rel aci onadas aremuneragéo dos servidores municipai s da administragdo
direta a disposi¢éo de outros 6rgaos.

Acéo: 1.16 — Servidores Inativos e Pensionistas da Administracéo Direta
Objetivo Especifico: Pagamento de aposentadoria e pensdes de servidores inativos daadministragdo direta.

Acéo: 1.17 — Obrigacfes Administrativas, Tributérias e Contributivas
Obj etivo Especifico: Pagamento de obrigagdes administrativas, tributarias e contributivas.

Acéo: 1.19 — Administracdo de Contratos e Convénios
Objetivo Especifico: manter e celebrar contratos convéni os necessari os agarantia dos servigos publicos a popul acéo
local.

Acdo: 1.21 — Aquisi¢éo de \eiculos
Objetivo Especifico: Dotar aMunicipalidade com frota necessaria ao desempenho de suas atividadesinstitucionais

Programa: 0005—RECRUTAMENTO, SELECAO, FORMAGAO E CAPACITACAO DE PESSOAL

Objetivo Geral: Aprimorar os servicos de sel egdo de pessoal e de concurso publico, com autilizacdo detecnologiase
recursos de informética nos processos de capacitacéo de pessoal e de processos seletivos, promover a difusdo de
conhecimentos por meio de eventos, estudos e pesquisas e modernizar as organizagOes e respectiva prestacdo de
Servicos.

Acdo: 5.1 — Capacitacao, Atualizacéo e Qualificacdo do Servidor Pdblico

Obj etivo Especifico: Aprimorar aqualidade dos servicos prestados pel o municipio, através da capacitacdo, atualizagdo
e qualificagdo do servidor publico municipal, preparando-o para novas demandas do Governo e da sociedade.
Produto: 1- Pessoacapacitada

Unidade: unidade

Metapara2014: 20

Produto: 2 - Pessoaformadaem curso de pés-graduagéo

Unidade: unidade

Metapara2014: 10

Produto: 3 - Servidor publico municipal treinado/capacitado em cursos ndo regul ares

Unidade: unidade

Metapara2014: 10

Acéo: 5.2 — Atendimento a demandas por processo seletivo
Obj etivo Especifico: Realizar processos sel etivos para provimentos de cargos publicos, visando identificar e promover
aselecdo do melhor indicado parao perfil.
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Produto: 1- Concurso publico realizado
Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 2- Examesespeciaisrealizados
Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Programa: 0006—DESENVOLVIMENTO DE SISTEMA DE INFORMACAO E GESTAO DOCUMENTAL
Objetivo Geral: Implantar politicade gestdo documental do arquivo, divulgando, tratando com técnicas arquivisticas
e informatizadas o acervo e provendo a guarda em instalagdes fisi cas adequadas.

Acéo: 6.1 — Modernizacgéo e Divulgacédo do Arquivo Municipal

Obj etivo Especifico: Reorganizar, digitalizaggo e divulgagéo do seu acervo documental
Produto: 2 - Sistemaparainformatizacdo e digitalizagdo do acervo implantado
Unidade: %

Metapara 2014: 10%

Programa: 0007—TRANSPARENCIA NA GESTAO PUBLICA

Objetivo Geral: Implantar um novo modelo gerencial de controleinterno e um novo padrdo de relacionamento entre o
municipio e o cidaddo, de modo que a sociedade possatomar conhecimento e acompanhar aevolugéo dosindicadores
de desempenho da administragdo publica.

Acdo: 7.1 —Implantaco do Sistema Central de Controle Interno

Objetivo Especifico: Estruturar, com vistas a suaimplantagdo pelo Poder Executivo Municipal, um érgédo central de
controle interno para auxilio ao Controle Externo da Administracéo Publica realizado pelo Tribunal de Contas do
Estado

Produto: 1- Controleinterno articulado ao externo implantado nos 6rgéos pertinentes

Unidade: %

Meta para 2014: 30%

Acéo: 7.2 —Processo Administrativo Eletrénico

Obj etivo Especifico: Promover arevisdo e amodernizaggo de normas, procedimentos elegisagdo paraimplantacéo do
processo administrativo el etrénico com certificacdo digital

Produto: 1 - Revisdo defluxosadministrativosrealizada

Unidade: %

Meta para 2014: 20%

Produto: 2 - Sistemade processo el etrénico com certificagdo digital concebido/implantado

Unidade: %

Meta para 2014: 20%

Acao: 7.3 — Monitoramento dos Pregos Praticados nas Areas Relevantes para o Controle Interno
Obj etivo Especifico: Monitorar e fornecer informac8es sobre ositens adquiridos pela Prefeitura
Produto: 1—Tabelas publicadas

Unidade; Unidade

Metapara2014: 06

Acao: 7.4 —Fortalecimento das Auditorias do Poder Executivo

Obj etivo Especifico: Realizar auditorias com base em andlise das operagdes maisrel evantes da Prefeitura, dos Fundos
e da Fundac&o Hospital Maternidade Santa Theresinha

Produto: 1—-Auditoriassetoriaisrealizadas

Unidade; Unidade

Metapara2014: 01

Produto: 2—Auditorias de obrasrealizadas

Unidade; Unidade

Metapara2014: 01
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Produto: 3—Auditoriasexigidas pelalegislacdo vigenterealizadas
Unidade: Unidade
Metapara2014: 01

Programa: 0008 — MODERNIZACAO DA INFRAESTRUTURA TECNOL OGICA DA ADMINISTRACAO
MUNICIPAL

Objetivo Geral: Aumentar aeficiéncia e agilidade da gestdo publica municipal através da modernizagdo darede de
comunicacdo de dados do parque computacional e do acervo de sistemas e bases de dados, possibilitando o atendimento
a demanda crescente de transmissdo de dados e de armazenamento e gestdo de informagdes

Acéo: 8.1 — Gerenciamento de Processamento de Dados
Objetivo Especifico: Manter e otimizar a prestagdo de servicos em tecnol ogiadainformagéo of erecida aos 6rgéos da
administracdo publicamunicipal e ao cidad&o.

Produto: 1- Centro de operacfes darede mantido
Unidade: Unidade

Metapara2014: 01

Produto: 2- Sistemacomputacional gerenciado
Unidade: Unidade

Metapara2014: 01

Acdo: 8.2 — Atualizagéo Tecnol 6gica do Parque Computacional

Objetivo Especifico: Atualizar o parque computacional paraatender a demanda crescente pelatransmissdo de dados
entre 0s 0rgéos e entidades do Governo, parao armazenamento e gestéo de dados para o desenvol vimento e manutengdo
de sistemas computacionais

Produto: 1- Centro de operacfes da Rede operacionalizada e atualizada

Unidade: Unidade

Meta para2014: 01

Produto: 2- Rededeinformagdesampliada

Unidade: Unidade

Meta para2014: 01

Acao: 8.3 — Atualizacdo Tecnol 6gica dos S stemas de | nformacgdes

Obj etivo Especifico: Desenvolver e atualizar sistemas corporativos e solugdes no nivel estratégico, com aintegracéo
de bases de dados, de ferramentas de apoio a decisdo, de certificagdo digital e de portal de informagbes gerenciais
Produto: 1- Portal operacionalizado/atualizado

Unidade: Unidade

Meta para2014: 01

Acéo: 8.4 — Manutengao e Desenvolvimento da informética — Administracdo Direta e Indireta

Objetivo Especifico: Promover amanutencdo e o desenvol vimento dainformética, através delocagdo, aquisi¢do e/ou
criagdo de software e ferramentas apropriadas.

Produto: 1- Unidades e 6rgdos da Prefeiturainterligadas arede prépria

Unidade: Unidade

M eta para2014: 40

Acao: 8.5— Comunicacéo de Dados, Voz e lmagem

Objetivo Especifico: Implantar arede daprefeituraparatransmissio de dados, voz eimagens, utilizando atecnologia
de comunicacdo por radio (wireless), propiciando a reducéo do dispéndio da prefeitura com custeio de servigo de
transmissdo de dados, atual mente contratado junto a operadoras de tel ecomunicagdes, e a disponibilizacdo de banda
paratransmissdo de voz e imagens.

Produto: 1- Unidades e 6rgdos da Prefeiturainterligadas arede prépria

Unidade: Unidade

M eta para2014: 40
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Programa: 0009—M ODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficécia e a eficiéncia dos
servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a administrag&o publica

Acéo: 9.1- Gestdo de Patriménio

Objetivo Especifico: Administrar e manter o controle de patrimdnio imobiliario do Poder Executivo, provendo o gestor
publico de instrumento eficaz que possibilite, em tempo real, reconhecer a situagéo de dominio, posse e utilizacdo do
bem patrimoniado

Produto: 1-Sistemade Patrimdnio implantado

Unidade: %

Metapara2014: 30%

Acéo: 9.2 —Melhoria da Gestdo Publica

Objetivo Especifico: Melhorar aqualidade ereduzir custos dos servicos publicos mediante o gerenciamento matricial
das despesas correntes gerais e administrativas a partir de grupos de tipos de gastos.

Produto: 1 - Melhores préticas de gestdo identificadas

Unidade: unidade

Metapara2014: 02

Acao: 9.3 — Reestruturacéo do Executivo Municipal e Modernizacdo Administrativa e Organizacional

Obj etivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas aaumentar a eficiénciados servigos publicos,
racionalizar a administracdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e processos
administrativos.

Produto: 2- Legislacdo administrativarevista/atuaizada

Unidade: %

Metapara2014: 15%

Produto: 5— Procedimento/processo revisado/atualizado

Unidade: %

Metapara2014: 15%

Acdo: 9.4 —Projeto Integrado de Sstema de Compras e Gestdo de Contratos e Custos

Objetivo Especifico: Implantar umanovasi steméti cade compras e acompanhamento de contratos paraAdministracéo
Municipa de modo uniforme e integrado compartilhada por todos os 6rgdo e entidades e implementar um sistema
estruturados de custos que permitaavaliar e acompanhar a gestdo or¢camentaria, financeira e patrimonial do Municipio
Produto: 1- Sistemade compras e Gestdo de contratos centralizado implantado

Unidade: %

Metapara2014: 30%

Produto: 2 — Sistema estruturado de custosimplantado

Unidade: %

Metapara2014: 20%

Acéo: 9.5 — Reorganizacio e Modernizacao da Gestdo dos Recursos Humanos

Obj etivo Especifico: Implantar umanovapoliticade recursos humanos, desenvolvendo a capacidadeinstitucional das
unidades municipais mediante aimplantacdo de a¢cdes com foco na modernizacdo dos Sistemas de Administracdo de
Pessoal, na qualidade do cadastro de pessoal e na capacitacdo e desenvolvimento do servidor puablico.

Produto: 1- Auditoriasistémicadafolharealizada

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 2 - Forcadetrabalho analisada, avaliadaerevisada

Unidade: %

Metapara2014: 25%

Produto: 3—Novo modelo de politica publicade pessoal implantado

Unidade: %

Metapara2014: 20%

Produto: 4—Novo sistemainformatizado de gestéo de RH e folha de pagamento implantado
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Unidade %

M eta para2014: 20%

Produto: 5- Servidor treinado/capacitado

Unidade: unidade

Meta para2014: 30

Produto: 6- Sistemadeidentificacéo funcional implantado
Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Acao: 9.6 — Implantacéo do Novo Centro Administrativo

Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espaco projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos no
Municipio, além da prestac&o de servigos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.

Produto: 2—Novo Centroimplantado

Unidade: %

M eta para2014: 20%

Programa: 0032—INTERVENCOESPREDIAIS

Objetivo Geral: Executar obras de construgdo, ampliacdo, reformae restauracéo predial, de acordo com ademandados
diversos 6rgdos da prefeitura, objetivando a modernizagcdo da infraestrutura predial e a acessibilidade a pessoas
portadoras de necessidades especiais.

Acao: 32.1 — Construcdo, ampliacdo e reforma deiméveis

Objetivo Especifico: Modernizar, ampliar e universalizar os espagos fisicos dos prédios publicos
Produto: 1—Prédios construidos

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Produto: 2—Prédiosreformados

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Programa: 0063- M ODERNIZACAO DA GESTAO MUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficécia e a eficiéncia dos
servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragdo publica.

Acao: 63.2 — Programa de Modernizacdo da Gestdo e do Planejamento

Objetivo Especifico: Acompanhar, monitorar e avaliar a execugdo do PMAT — Programa de Modernizag8o da
Administracdo Tributaria, com vistas agarantir o fortalecimento da capacidade de gestéo dos projetos, o incentivo a
cooperagdo e 0 compartilhamento de soluces.

Produto: 1 —Indicador de producdo de impacto concebido/implantado

Unidade: unidade

M eta para2014: 05

Produto: 2 —Relatério de avaliagdo de projetos de recursos el aborado

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Produto: 3— Servidor treinado/capacitado

Unidade: unidade

Metapara2014: 10

Produto: 4 — Sistemade monitoramento e avaliacdo de politica publicadesenvolvido

Unidade %

M eta para2014: 30%

Produto: 5—Unidade administrativa dotada de equipamento

Unidade: unidade

Meta para2014: 01
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Orgao: 2003 —Secretariade Fazenda

Programa: 0001-GESTAOADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgéos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessérios a realizacdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acdo: 1.1 —Pessoal e Encargos Sociais
Obj etivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administragéo direta.

Acdo: 1.2 — Obrigagdes Patronais e Outros Beneficios
Obj etivo Especifico: Pagamento de encargos patronai s dos servidores ativos daadministracéo direta.

Acéo: 1.3—Apoio Administrativo
Objetivo Especifico: Atender as manutengdes, conservar e manter osbensmoveiseimaoveis dos 6rgdos e entidades da
Prefeitura

Acdo: 1.4 —Programa de Formacéo de Patriménio do Servidor Publico - PASEP
Objetivo Especifico: Garantir recursos necessarios acontribuicdo do PASEP

Acdo: 1.5 - Capacitacéo de Recursos Humanos
Objetivo Especifico: Promover aqualidade nagestdo publica, qualificando os servidores, assegurando amelhoriados
servicos e o aumento da produtividade.

Acdo: 1.6 — Restituicdo de Indébitos e Outros Ressar cimentos
Objetivo Especifico: Efetuar, aspessoasfisicasoujuridicas quefizerem jus, indenizages e ressarcimentos ou restituicdo
de valores recolhidos a Municipalidade de formaindevida.

Acdo: 1.13-Iluminac&o Publica
Objetivo Especifico: Fiscalizacdo e pagamento das tarifas de consumo de energia el étrica referentes a iluminagéo
publica dos logradouros, iluminacdo especial de eventos realizados pelos diversos 6rgdos.

Acdo: 1.17 — Obrigacbes Administrativas, Tributarias e Contributivas
Objetivo Especifico: Pagamento de obrigagcdes administrativas, tributarias e contributivas.

Programa: 0009—M ODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficécia e a eficiéncia dos
servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a administrag&o publica

Acao: 9.3 — Reestruturacéo do Executivo Municipal e Modernizacdo Administrativa e Organizacional

Objetivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas aaumentar a eficiéncia dos servigos publicos,
racionalizar a administragdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e processos
administrativos.

Produto: 2- Legislacdo administrativarevista/atuaizada

Unidade: %

Metapara2014: 15%

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado

Unidade: %

Metapara2014: 15%

Acdo: 9.4 — Projeto Integrado de Sstema de Compras e Gestéo de Contratos e Custos

Obj etivo Especifico: Implantar umanovapoliticade recursos humanos, desenvolvendo a capacidadeinstitucional das
unidades municipais mediante aimplantacdo de acdes com foco na modernizacédo dos Sistemas de Administracdo de
Pessoal, na qualidade do cadastro de pessoal e na capacitacdo e desenvolvimento do servidor puablico.

Produto: 1- Sistemade compras e gestéo de contratos centralizado implantado
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Unidade %

Metapara2014: 30%

Produto: 2- Sistemaestruturado de custosimplantado
Unidade: %

Metapara2014: 20%

Acéo: 9.6 — Implantacéo do Novo Centro Administrativo

Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espago projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos no
Municipio, além da prestacéo de servigos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.

Produto: 2—Novo centroimplantado

Unidade %

Metapara2014: 20%

Programa: 0010—M ODERNIZACAO DAADMINSTRAGCAO DASRECEI TASE DAGESTAO FISCAL, FINANCEIRA
EPATRIMONIAL

Objetivo Geral: Corrigir osdesequilibrios estruturai s entre receita e despesa através do aprimoramento dos mecani smos
de arrecadacao e fiscalizagdo, buscando a racionalizag¢do dos gastos e o equilibrio das contas municipals, através da
modernizacdo dos sistemas de plangjamento, orcamento, finangas e gest&o.

Acdo: 10.1 — Administracéo das Financas Publicas

Objetivo Especifico: Buscar o incremento daarrecadaco tributéaria e controlar a aplicacéo dos recursosfinanceiros,
com vistas ao restabelecimento do equilibrio das contas publicas

Produto: 1 - Sistemade gestéo das financgas publicas implantando

Unidade %

Metapara2014: 30%

Produto: 2 - Unidade defiscalizagdo operacionalizada

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Acdo: 10.2 —Educacao Fazendaria

Obj etivo Especifico: Promover atividade detreinamento e aprimoramento, visando ao desenvolvimento daAdministragéo
Fazendaria e asiniciativas que disseminem politicas de educagao fiscal

Produto: 1 - Servidor publico capacitado em administragdo tributariaefinanceira

Unidade: unidade

Metapara2014: 05

Acdo: 10.3 — Reforma e Reaparelhamento de Unidades da Secretaria de Fazenda
Objetivo Especifico: Modernizar asinstal agfesfisicas na Secretariade Fazenda
Produto: 1 - Unidade administrativa da Secretaria de Fazendamodernizada
Unidade: %

Metapara2014: 20%

Acéo: 10.4 — Modernizacgéo da Estrutura de Arrecadacéo e Fiscalizagéo do Municipio

Objetivo Especifico: Reduzir e evasdo fiscal, modernizando as éreas de fiscalizagdo do municipio e aprimorando os
mecanismos de arrecadacéo

Produto: 1—Cadastro Sincronizado implantado

Unidade: %

Metapara2014: 25%

Produto: 2 —Cadastro Sincronizado operacionalizado

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 3—Sistemapublico de escrituracéo digital implantado
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Unidade: %

Meta para 2014: 25%

Produto: 4 — Sistemapublico de escrituragdo digital operacionalizado
Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Acéo: 10.5 - Cobranca da Divida Ativa

Obj etivo Especifico: Reestruturar o setor de DividaAtiva, comimplantago daProcuradoriaTributéria, além de promover
as demais agles que visem o combate ainadimpl éncia.

Produto: 1- Implantacdo de Setor Especifico para ExecutivosFiscais

Unidade: percentual dearrecadacéo (%1)

Meta para 2014: 25%

Produto: 2- DividaAtivaarrecadada

Unidade: percentual de arrecadacéo (% Ar)

Metapara 2014: 10%

Acdo: 10.6 — Revitalizacéo do Cadastro Imobiliario

Objetivo Especifico: Promover o recadastramento imobiliério geral do Municipio, bem como promover arevisdo da
Planta de Valores, visando uma justa tributagdo dos iméveis da cidade de Sao José do Vale do Rio Preto.

Produto: 1- Iméveisrecadastrados

Unidade: unidade

Metapara2014: 150

Produto: 2 - Planta Genéricade Val oresrevisada

Unidade: Percentua de Revisdo (%Rev)

M eta para 2014: 50%

Acdo: 10.7 — Revitalizagdo dos Cadastros de Atividades Econdémicas
Obj etivo Especifico: Promover aatualizacdo e aremodel agéo do Cadastro deAtividades Econdmicas, visando diminuir
a existéncia de comércios e prestadores de servigos clandestinos
Produto: 1— Estabel ecimentos comerciais cadastrados

Unidade: Percentual de Cadastramento (%C)

Meta para 2014: 20%

Produto: 2 — Prestadores de servigos cadastrados

Unidade: Percentual de Cadastramento (%C)

Meta para 2014: 30%

Produto: 3—Alvarés expedidos

Unidade: Percentua de Reviséo (%Rev)

Meta para 2014: 20%

Acéo: 10.8 — Revisdo e Reformacéo do Codigo Tributario Municipal

Objetivo Especifico: Revisar o Cédigo Tributério Municipal — CTM, afim de promover a adequagdo da legislacéo
municipa vigente com realidade do Municipio e com as novas normas estabel ecidas na legislagdo Estadual e/ou
Federad

Produto: 1—Cadigo Tributario Municipal revisado

Unidade: Percentua de Reviséo (%Rev)

Meta para 2014: 30%

Programa: 0011-GESTAOADMINISTRATIVA
Objetivo Geral: Efetuar o pagamento de despesas que ndo geram produtos nem contraprestacdes diretas naformade
bens ou servicos.

Acdo: 11.1 — Encargos da divida renegociada
Objetivo Especifico: Gerir adividarenegociada, efetuando o pagamento dos encargos contratuais.

Acéo: 11.2—-Dividarenegociada
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Objetivo Especifico: Gerir adividarenegociada, efetuando o pagamento das amortizagOes

Acéo: 11.3 — Encargos da divida interna
Objetivo Especifico: Gerir asoperactes de credito internas municipais, efetuando o pagamento dos encargos contratuais.

Acdo: 11.4—-Dividainterna
Objetivo Especifico: Gerir as operagfes de credito internas municipais, efetuando o pagamento das amortizagoes.

Acéo: 11.5-Divida externa
Objetivo Especifico: Gerir asoperagdes de credito externas municipais, efetuando o pagamento das amortizagdes.

Acéo: 11.6 — Encargos da divida externa
Objetivo Especifico: Gerir asoperagdesde credito externas municipais, efetuando o pagamento dos encargos contratuais.

Acdo: 11.8 — Sentencas Judiciais e precatorios
Objetivo Especifico: Coordenar e efetuar o pagamento de sentencas judiciais e precatdrios do municipio e de suas
entidades.

Acéo: 11.9 — Subvencéo Social a APAE — Associacéo de Pais e Amigos dos Excepcionais
Objetivo Especifico: Subvengéo social aAPAE - Associacéo de Paise Amigos dos Excepcionais.

Acéo: 11.10 — Subvencéo Social a Associagdes Carnaval escas
Objetivo Especifico: Subvencao social as associagfes destinadas a promogao das festividades carnaval escas.

Programa: 0039—RENOVACAO E PADRONIZACAO DAFROTAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Adotar medidas que visem a correta aplicacdo dos Decretos Municipais n°s 1.042/01 e 1.079/02,
objetivando a minimizagéo dos custos com a manutencdo da frotamunicipal.

Acdo: 39.2 — Renovacéo e Padronizacdo de Veiculos Oficiais
Objetivo Especifico: Adquirir veicul os para utilizagdo nos diversos setores da M unicipalidade, em conformidade com
as especificagdes contidas no Decreto n° 1.079/02.

Programa: 0063- M ODERNIZACAO DA GESTAO MUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestéo do Governo Municipal, aumentando a eficacia e a eficiéncia dos
servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragdo publica.

Acéo: 63.2 —Programa de Modernizacdo da Gestdo e do Planejamento

Objetivo Especifico: Acompanhar, monitorar e avaliar a execugcdo do PMAT — Programa de Modernizacéo da
Administracéo Tributaria, com vistas a garantir o fortal ecimento da capacidade de gestdo dos projetos, o incentivo a
cooperagdo e o compartilhamento de soluces.

Produto: 1 —Indicador de producéo de impacto concebido/implantado

Unidade: unidade

Metapara2014: 05

Produto: 2 — Relatério de avaliagcdo de projetos de recursos el aborado

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 3— Servidor treinado/capacitado

Unidade: unidade

Metapara2014: 10

Produto: 4 — Sistemade monitoramento e avaliagéo de politica publicadesenvol vido

Unidade %

Metapara2014: 30%

Produto: 5—Unidade administrativa dotada de equi pamento

Unidade: unidade

Metapara2014: 01
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Orgéo: 2004 — Secretariade Educacio eCultura

Programa: 0001-GESTAO ADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgaos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizagdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acdo: 1.1 —Pessoal e Encargos Sociais
Objetivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administracdo direta.

Acéo: 1.2 — Obrigactes Patronais e Outros Beneficios
Objetivo Especifico: Pagamento de encargos patronai s dos servidores ativos da administracéo direta.

Acéo: 1.3—Apoio Administrativo
Obj etivo Especifico: Atender as manutencfes, conservar e manter os bensméveiseimovei s dos 6rgéos e entidades da
Prefeitura

Acdo: 1.5 - Capacitacéo de Recursos Humanos
Obj etivo Especifico: Promover aqualidade nagestao piblica, qualificando os servidores, assegurando amelhoriados
Servigos e o aumento da produtividade.

Acdo: 1.7 - Aquisicdo, Desapropriacdo de Imoveis
Obj etivo Especifico: Aquisicéo edesapropriacdo deimoveisdeinteresse damunicipalidade.

_ Desapropriacéo de &rea para a construgdo de umanova escola municipal no Bairro de ParadaMorelli.

Acdo: 1.8—DespesascomLocacdo delmbveis
Objetivo Especifico: Efetuar o pagamento das despesas com alocagéo de imdveis que estejam sendo utilizados por
Orgaos da prefeitura.

Acdo: 1.17 — ObrigacGes Administrativas, Tributarias e Contributivas
Obj etivo Especifico: Pagamento de obrigagdes administrativas, tributarias e contributivas.

Acdo: 1.21 — Aquisicao de Veiculos
Objetivo Especifico: Dotar aMunicipalidade com frota necessaria ao desempenho de suas atividades institucionais

Programa: 0009—M ODERNIZAGCAO DA GESTAO PUBLICAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestéo do Governo Municipal, aumentando a eficacia e a eficiéncia dos
servigos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragéo publica

Acéo: 9.3 — Reestruturacéo do Executivo Municipal e Modernizagdo Administrativa e Organizacional

Objetivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas aaumentar a eficiéncia dos servicos publicos,
racionalizar a administragdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e processos
administrativos.

Produto: 2- Legislacio administrativarevista/atualizada

Unidade: %

Metapara2014: 15%

Produto: 5- Procedimento/processo revisado/atualizado

Unidade: %

Metapara2014: 15%

Acéo: 9.6 — Implantacdo do Novo Centro Administrativo

Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espago projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos no
Municipio, além da prestacéo de servigos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.

Produto: 2—Novo Centro implantado
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Unidade %
Metapara2014: 20%

Programa: 0011-GESTAO ADMINISTRATIVA
Objetivo Ger al: Efetuar o pagamento de despesas que ndo geram produtos nem contraprestacdes diretas naformade
bens ou servicos.

Acdo: 11.7 —Gestdo dosrecursosdo PNAE
Obj etivo Especifico: Atender ao disposto no art. 1°, § 4° damedidaprovisdrian® 2178/36, de 24/08/01.

Acdo: 11.9 — Subvencao Social a APAE — Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais Objetivo Especifico:
Subvencéo social a APAE - Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais

Programa: 0012—M ODERNIZACAO DA INFRAESTRUTURA EDUCACIONAL

Objetivo Geral: Aumentar a capacidade de atendimento a populag8o na idade escolar, numa gestéo voltada para
resultados, ampliando o nimero de vagas de educagado infantil e fundamental principalmente do pré-escolar, narede
publica de ensino.

Acéo: 12.1 — Obras e equipamentos para as unidades de educacéo infantil e fundamental
Objetivo Especifico: Melhorar o funcionamento dos prédios escolares, promover amodernizagdo destes e ampliar o
ndmero de vagas existentes para educacdo infantil e fundamental
Produto: 1- Salas de educac&o infantil e fundamental acrescidas e equipadas
Unidade: unidade
Metapara2014: 01
Produto: 2- Unidades de educagdo infantil e fundamental construidas, reconstruidas e equipadas
Unidade: unidade
Metapara2014: 01
Produto: 3- Construcdo danovasede daEscolaMunicipal IreneLima
_ Construcéo de uma nova escolamunicipal no Bairro de ParadaMorelli.
Unidade: %
Meta para2014: 50%

Acéo: 12.2 — Obras e equipamentos para rede de ensino

Objetivo Especifico: Melhorar o funcionamento dos prédios escol ares, promover amodernizagdo destes e ampliar o
ndmero de vagas existentes.

Produto: 1- Escolasampliadas

Ampliacéo daEscolaMunicipal MariaEmiliaPereiraEsteves, nalocalidade deBoaVista. Reformae ampliacdo da
EscolaMunicipal Maria Euquépia, nalocalidade de Rogadinho., bem como colocagdo de grades na extensdo do
patio.

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 2- Escolasreformadas
Unidade: unidade
Metapara2014: 01

Acéo: 12.3 — Manutencao e Revitalizac8o das Unidades da Rede de Ensino

Obj etivo Especifico: Manter, conservar e expandir arede publicamunicipal deensino
Produto: 1- Pecasrecuperadas

Unidade: unidade

Metapara2014: 200

Produto: 2- Unidades darede atendidas

Unidade: unidade

Metapara2014: 02
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Produto: 3- Mobilidrio adquirido

Unidade: unidade

M eta para2014: 200

Acéo: 12.4—Construcdo de Creche

Objetivo Especifico: Promover a construcéo de creches para atendimento de criancas cujos pais e/ou responsaveis
ndo disponibilizam de local adequado para as mesmas durante o periodo de trabalho

Produto: 1- Creche construida

Construcdo de creches nas |ocalidades de Barrinha, Jaguara, Contendas e Boa Vista.

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Programa: 0013—EDUCACAO A DISTANCIA
Objetivo Geral: Oferecer cursos de graduacdo, pds-graduacdo, extensdo, atividades extra-curriculares, presenciaisou
adistancia, pré-vestibular social e formacdo continuada.

Acdo: 13.1 - Formacgdo Superior a Distancia
Objetivo Especifico: Oferecer a populacdo do municipio, cursos de graduagdo nos pdl os regionais de Ensino Superior
aDistancia.

Produto: 1 - Aluno do curso de pés-graduacéo a distancia matriculado
Unidade: unidade

Metapara2014: 50

Produto: 2 - Aluno matriculado em curso de graduacéo adistancia
Unidade: unidade

Metapara2014: 50

Acdo: 13.2 — Difusdo da Metodologia do Ensino a distancia.

Objetivo Especifico: Apoiar aimplementacdo da metodologiado ensino adistancia
Produto: 1- Curso adistancia/semipresencia implementado

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Acéo: 13.3 - Implantacéo e Ampliacéo de P6los Regionais
Objetivo Especifico: Expandir o ensino adistanciaatravés daimplementacdo e ampliacéo de Polos Regionais

Produto: 1- Pdlo regional de ensino superior implantado e mantido
Unidade: unidade
Metapara2014: 01

Programa: 0014—GARANTINDOA EDUCACAO CIDADA
Objetivo Geral: Desenvolver umaeducagio com tempo e asociedade que se buscatransformar, integrando ao processo
educativo as multiplas linguagens contemporaneas.

Acdo: 14.1 — Atendimento escolar especializado — educacdo especial

Obj etivo Especifico: Proporcionar educacdo escolar de qualidade ao aluno que apresenta necessi dades educacionais
especiais.

Produto: 1- Criangas com atendimento especializado

Unidade: unidade

Metapara2014: 70

Acdo: 14.2 — Revitalizacdo da Educacéo I nfantil

Objetivo Especifico: Aprimorar o atendimento of erecido aeducagdo infantil
Produto: 1- Atividadeseducativas paraaprimoramento curricular
Unidade: unidade

Meta para2014: 02
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Acéo: 14.3 — Revitalizacdo do Ensino Fundamental

Obj etivo Especifico: Acompanhar, avaliar e melhorar os diferentes atendimentos of erecidos pel o sistemamunicipal de
ensino, de acordo com as diretrizes da politica educacional .

Produto: 1- Atividades pedag0gicas para o enriquecimento curricular

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Acéo: 14.4 — Desenvolvimento da I nformatica Educativa

Objetivo Especifico: Dotar as unidades escolares de novas tecnol ogias, introduzindo alinguagem dainforméticano
processo pedagdgico, modernizar e qualificar aeducagdo efacilitar ainclusdo social do aluno.

Produto: 1- Laborat6rios deinforméticareformados, instalados e mantidos

Unidade: unidade

Metapara2014: 16

Acéo: 14.5— Atividades Culturais a Cargo da Secretaria

Objetivo Especifico: Desenvolver atividades culturais que promovam a participacdo de alunos e professores do
sistema publico de ensino

Produto: 1 - Alunos e professores participantes

Unidade: unidade

Metapara2014: 100

Acdo: 14.6 — Capacitacdo Pedagogica Técnico Administrativa e Gerencial

Objetivo Especifico: Atualizar os servidores propiciando 0 acesso a novos conhecimentos e o desenvolvimento de
habilidades e competéncias.

Produto: 1 - Servidores capacitados

Unidade: unidade

Metapara2014: 20

Acéo: 14.7 — Execucdo das Agbes Educacionais

Obj etivo Especifico: Implementar apoliticapedagogicada Secretaria
Produto: 1 - Alunosatendidos

Unidade: unidade

M eta para2014: 4000

Programa: 0015—GESTAO PARTICIPATIVANAEDUCACAO
Objetivo Geral: Democratizar o ensino, val orizando arepresentatividade e propondo caminhos paraumaescol acidada.

Acéo: 15.1 - Acompanhamento Integrado

Objetivo Especifico: Diagnosticar o desempenho global das unidades escolares e creches para criar procedimentos
gue contribuam para a melhoria da qualidade do ensino.

Produto: 1- Visitasrealizadas

Unidade: unidade

Metapara2014: 34

Acéo: 15.2 — Aperfeicoamento da Gestéo Participativa

Objetivo Especifico: Integrar os diversos segmentos que comp8em a comunidade escolar na gestao democratica da
rede de ensino.

Produto: 1- Conselhosmantidos

Unidade: unidade

Metapara2014: 04

Produto: 2 - Comissdes mantidas

Unidade: unidade

Metapara2014: 03
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Acdo: 15.3 — Manutencdo do Conselho Municipal de Educacéo

Objetivo Especifico: Garantir um espago democrético de discussdo, val orizando arepresentatividade e assegurando
uma educacdo democréticaeinclusiva.

Produto: 1- Sessdesrealizadas

Unidade: unidade

Metapara2014: 12

Acdo: 15.4 — Revitalizacdo da Comunicacdo Social

Objetivo Especifico: Divulgar as agdes executadas no ambito da secretariatanto quanto externamente.
Produto: 1- Médulo de comunicagdo editado

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Programa: 0016—ENSINO FUNDAMENTAL E INFANTIL DE QUALIDADE
Objetivo Geral: Promover aformagdo basi cade nossos municipes através daof ertade ensinoinfantil efundamental de
qualidade.

Acdo: 16.1 — Pessoal e Encargos Sociais — Ensino fundamental e Infantil

Objetivo Especifico: Consolidar as despesas com pessoal e encargos sociais dos profissionais de educacdo do ensino
fundamental einfantil

Produto: 1- Professor do ensino fundamental remunerado

Unidade: unidade

Metapara2014: 230

Produto: 2- Professor do ensino infantil remunerado

Unidade: unidade

Metapara2014: 35

Acdo: 16.2 — Reordenacao do Ensino Fundamental

Objetivo Especifico: Elevar os padres de qualidade do ensino de nivel fundamental einfantil, ampliar aofertadevagas
e reduzir os indices de repeténcia e evasdo escolar.

Produto: 1 - Aluno darede de ensino beneficiado pelo Programa de Transporte Escolar
Unidade: unidade

Metapara2014: 16

Produto: 2 - Aluno do ensino fundamental einfantil atendido com kit escolar
Unidade: unidade

M eta para 2014: 4000

Produto: 3- Aluno matriculado no ensino fundamental einfantil

Unidade: unidade

Metapara2014: 200

Produto: 4- Professor daRede Municipal de Ensino treinado/capacitado
Unidade: unidade

Metapara2014: 50

Produto: 5- Unidades Escolarescom livros distribuidos

Unidade: unidade

Metapara2014: 15

Produto: 6- Escolares com materiais didéti cos distribuidos

Unidade: unidade

Metapara2014: 15

Acéo: 16.3— Atividades Culturais

Objetivo Especifico: Promover atividades nas unidades de ensino, visando a formag&o de um publico gestor de
atividades culturais.

Produto: 1- Unidades Escolares participantes

Unidade: unidade

Metapara2014: 06
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Acao: 16.4 — Reforma, Ampliacdo, Conservacdo, Construcéo e Cobertura de Quadras Poliesportivas

Objetivo Especifico: Dotar asunidades de ensino com espagos adequados a prati ca desportiva, objetivando aformagéo
do aluno, melhoria da salide e convivéncia em grupo.

Produto: 1- Quadrasreformadas

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Produto: 3- Quadrasconstruidas

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Acdo: 16.5— Laboratorio de Ciéncias

Obj etivo Especifico: Promover aalfabetizacdo cientificaatravés daimplantacéo delaboratérios de ciéncias, aprimorando
e incentivando estudo de ciéncias naturais narede municipal de ensino

Produto: 1- Laboratérioimplantado

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Acao: 16.6 — Programacao de Iniciacdo Desportiva

Obj etivo Especifico: Viabilizar maior ofertade acesso as prati cas desportivas sistemati zadas aos alunos darede municipal.
Produto: 1- Unidades Escolares atendidas

Unidade: unidade

Metapara2014: 14

Acdo: 16.7 — Projeto de Iniciagdo a Ginastica Olimpica e Artistica

Objetivo Especifico: Promover aimplantacdo de exercicios corporais sistemati zados, aserem realizados no solo ou com
auxilio de aparelhos, com abjetivos educativos, competitivos e terapéuticos.

Produto: 1- Unidades Escolares atendidas

Unidade: unidade

M eta para2014: 02

Acdo: 16.8 — Informatizacio da Rede Municipal de Ensino

Objetivo Especifico: Promover a integracéo das unidades de ensino do municipio visando incrementar a relacdo
tecnologia educacional, trabalho docente e desenvolvimento humano, através da construcdo de um processo de
formacao construidaem servigosinformatizados.

Produto: 1- Sistemasde apoio gerencia informatizados

Unidade %

Meta para2014: 10%

Acao: 16.9 — Cursos e oficinas Didatico-Pedagogicas

Objetivo Especifico: Promover arealizacdo de cursos e oficinas didati co-pedagdgicas, objetivando areciclagem ea
capacitacdo dos membros do magistério

Produto: 1- Unidades Escolares com cursos e oficinas

Unidade: unidade

Metapara2014: 16

Acao: 16.10 — Elaboracéo e Implementacéo do Plano de Cargos e Salérios e do Estatuto do Magistério

Obj etivo Especifico: Dotar aMunicipalidade com legislacdo adequada ao atendimento e diretrizes para o atendimento
ademandado Ensino Infantil e Fundamental.

Produto: 1 - Plano de Cargos e Salarios do Magistério revisado

Unidade %

M eta para2014: 25%

Produto: 2 — Estatuto do Magistério revisado

Unidade %

Meta para2014: 70%
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Acdo: 16.11- Fundo Municipal de Educacéo

Obj etivo Especifico: Manutencdo dasAtividadesAdministrativas e Operacionais
Produto: 1- Fundo Manutenciado

Unidade: %

Meta para2014: 100%

Acdo: 16.12— Espaco desportivo educacional

Obj etivo Especifico: Proporcionar locais adequados paraa unos darede municipal praticarem atividades esportivas,
inclusive com a colocacdo de equipamentos esportivos.

Produto: 4- Quadras cobertas

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 5- Quadrasreformadas

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Programa: 0017—-GESTAO ESCOLAR

Objetivo Geral: Dar prosseguimento ao processo de melhoria da qualidade dos niveis de ensino, fortalecendo a
articulacdo entre as redes estadual e municipais, capacitando e qualificando as unidades do sistema educacional
municipal.

Acdo: 17.1 — Gestdo Financeira na Escola de ensino Fundamental

Obj etivo Especifico: Intensificar agestdo financeiraautbnoma nas escol as daRede Municipal de Ensino Fundamental
fortalecendo o bindbmio gastos/peculiares de cada escola.

Produto: 1 - Escolade nivel fundamental operacionalizadacom descentralizacdo de recursos

Unidade: unidade

Metapara2014: 16

Acdo: 17.2 — Educacao para Jovens e Adultos

Obj etivo Especifico: Ampliar o acesso de jovens e adultos a educacdo fundamental
Produto: 1—Jovem/adulto alfabetizado

_ Implantagéo do EJA- Ensino de Jovens e Adultos, nalocalidade de Jaguara;

_ Implantagéo do EJA- Ensino de Jovens e Adultos, nalocalidade de Contendas.
Unidade: unidade

Metapara2014: 30

Acdo: 17.3— Apoio aos Servicos Educacionais

Objetivo Especifico: Prover as unidades escolares da Rede Municipal de Ensino com profissionais de apoio que
atendam a demanda de servic¢os exigida pelas atividades educacionais.

Produto: 1 —Unidade de ensino atendida com servigos necessarios a sua operacionalizacéo

Unidade: unidade

Metapara2014: 16

Acdo: 17.4 — Educacdo para Pessoas Portadoras de Necessidades Especiais

Objetivo Especifico: Ampliar e manter a qualidade do atendimento proporcionando ao portador de necessidades
educativas especiais.

Produto: 1—Convénios mantidos

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 2 —Unidades de ensino com educagdo inclusiva

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Acéo: 17.5— Nutrigéo Escolar
Obj etivo Especifico: Suprir as necessidades nutricionai s dos alunos durante a permanéncianaescola, diminuir a
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evasdo escolar, melhorar o rendimento e formar bons habitos alimentares para a manutencéo da salide do aluno.
Produto: 1—Aluno do ensino fundamental da Rede Municipal atendido com merendaescolar.

Unidade: unidade

M eta para2014: 4000

Acao: 17.6 — Informac@es para a gestdo educacional

Objetivo Especifico: Dar suporte aavaliagdo do processo politico pedagdgico paramelhoriados servigos educacionais
prestados pela Rede Municipal de Ensino

Produto: 1—Matricularealizadaatravésde central de atendimento

Unidade: unidade

M eta para2014: 50

Acdo: 17.7 — Incentivo a Melhoria da Qualidade do Ensino na Rede Municipal

Objetivo Especifico: Aprimorar 0s recursos operacionais do ensino publico municipal e avaliar sistematicamente a
gestéo e desempenho escolar.

Produto: 1—Gestor daRede Municipal de Ensino capacitado

Unidade: unidade

Metapara2014: 15

Acdo: 17.8 — Ampliacdo de Vagas nas Unidades Escolares

Objetivo Especifico: Ampliar o nimero de vagas naRede Municipal de Ensino, expandindo o atendimento da Educacéo
Infantil e Fundamental

Produto: 1—Vagasampliadas

Unidade: unidade

M eta para2014: 100

Acao: 17.9 — Manutencéo da Educacéo Infantil

Objetivo Especifico: Promover a manutencéo e implementacdo da politica pedagdgica da Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura no segmento da Educacéo | nfantil

Produto: 1—Unidades Escolares atendidas

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Acéo: 17.10- Manutenc&o do Ensino Fundamental
Objetivo Especifico: Promover amanutencdo eimplementacdo da politica pedagdgicada SecretariaMunicipal de

Educacéo e Culturano segmento da Educacdo Fundamental
Produto: 1—Unidades Escolares atendidas
Metapara2014: 14

Programa: 0018 —~AMPL | AQAO, MELHORIAE PRESERVAQAO DAINFRAESTRUTURACULTURAL

Objetivo Geral: Ampliar e otimizar os espacos culturais de responsabilidade do municipio e daquel es considerados
relevantes, através de intervengdes na infraestrutura fisica, preservando e recuperando o patrimdnio cultural do
municipio.

Acdo: 18.1— Preservacgéo Histérica

Objetivo Especifico: Identificar e promover apreservacdo e tombamento dos bens culturais do municipio.
Produto: 1 — Guiade benstombados editado

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Produto: 2 - Tombamento realizado

Unidade: %

Meta para2014: 15%
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Acdo: 18.2 — Reforma, Restauracéo e Reequipamento de Espacos Culturais

Objetivo Especifico: Adequar a estrutura fisica dos egquipamentos culturais do municipio de modo aincrementar o
numero de atividades of erecidas e ataxade freguiéncia, contribuindo paraamelhoriado nivel educaciona dapopul agéo.
Produto: 2 - Unidade cultural reformada

Unidade: %

Metapara2014: 20%

Programa: 0019—CULTURA EDESENVOLVIMENTO
Objetivo Geral: Desenvolver, promover, incentivar e difundir as manifestages culturais, contribuir parao aumento do
nivel educacional da populag&o e formar profissionais especializados na érea daindistria cultural.

Acdo: 19.1 — Parcerias para Realizacdo de Eventos Culturais

Objetivo Especifico: Implementar e incentivar o desenvolvimento de atividades artisticas e culturais nas suas mais
diversasformas e manifestacdes, viabilizando arealiza¢do de eventos culturais patrocinados através de parceiros e da
ofertaderentnciafiscal do ICMS.

Produto: 1- Evento cultural patrocinado

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 2- Evento cultural realizado atravésdal ei do |CMsdeincentivo acultura

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Acéo: 19.3— Apoio a Produgdes Culturais e Artisticas

Objetivo Especifico: Desenvolver e apoiar produgdes préprias e independentes.
Produto: Evento Cultural Apoiado

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Acéo: 19.4 — Implantacéo de Nucleos de Cultura nas Escolas Publicas

Obj etivo Especifico: Implantar niicleos de cultura nas escolas darede publica municipal de ensino fundamental com
vistas a ampliagdo das ferramentas de conhecimento dos alunos.

Produto: 1- Nucleo de Culturaimplantado nas escolas publicas

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Acéo: 19.5 - Desenvolvimento de Projetos Culturais

Objetivo Especifico: Conceder auxilio financeiro aatividades culturais, diretamente ou através de parcerias, apoiar a
realizag&o de eventos e promover o intercambio cultural.

Produto: 1- Projeto cultural apoiado

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Acdo: 19.6 — Atividades do Conselho e do Fundo Municipal de Cultura

Objetivo Especifico: Viabilizar as atividades do Conselho e do Fundo Municipal de Cultura
Produto: 1- Atividades desenvolvidas

Unidade: unidade

Metapara2014: 03

Produto: 2- Fundo manutenciado

Unidade: % manutenciada (%M)

Meta para2014: 100%

Acdo: 19.7 — Eventos Culturais

Objetivo Especifico: Promover eventos culturais com programacdo alternativa (artes plésticas e masica), com objetivo
de desenvolvimento e garantir 0 acesso de alunos e municipes.

Produto: 1- Eventosrealizados
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Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Produto: 2- Oficinasrealizadas
Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Acéo: 19.8— Informagéo Cultural

Obj etivo Especifico: Estimular o hébito deleiturae de pesquisanapopulagdo do municipio, visando ampliar ainformagéo
cultural dos municipes, inclusive com adigitalizag&o do acervo histérico municipal.
Produto: 1- Eventosrealizados

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Produto: 2- Leitoresatendidos

Unidade: unidade

M eta para2014: 1500

Produto: 3- Documentosdigitalizados

Unidade: unidade

M eta para2014: 500

Acao: 19.9 — Construcao, reforma, ampliacdo e restauracéo de unidades culturais
Objetivo Especifico: Viabilizar e apoiar aimplementacdo de equi pamentos culturais nacidade
Produto: 1- Centro Cultural Estacso de Aguas Claras

Unidade %

M eta para2014: 20%

Acéo: 19.10 — Biblioteca Municipal

Objetivo Especifico: Oferecer espaco fixo destinado a pesguisa e ao aprimoramento cultural do cidadao.
Produto: 1- Unidade cultural —bibliotecamantida

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Objetivo Especifico: Promover aimplantacdo do sistemamunicipal de cultura

Produto: 1- Sistemade culturaimplantado

Unidade: %

M eta para2014: 25%

Programa: 0039—RENOVACAO E PADRONIZACAO DAFROTAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Adotar medidas que visem a correta aplicacdo dos Decretos Municipais n°s 1.042/01 e 1.079/02,
objetivando a minimizagéo dos custos com a manutengdo da frotamunicipal.

Acao: 39.2 — Renovacao e Padronizacao de Veiculos Oficiais
Objetivo Especifico: Adquirir veicul os para utilizag&o nos diversos setores da M unicipalidade, em conformidade com
as especificacBes contidas no Decreto n° 1.079/02.

Programa: 0040—-GESTOESDOSSISTEMASDE TRANSPORTE E TRANSI TO URBANOS

Objetivo Geral: Plangjar, controlar, coordenar os sistemas de transporte de transito, garantindo a seguranca dos
usuérios, a fluidez do transito, mobilidade e a acessibilidade adequada aos cidaddos. Racionalizar os sistemas de
transporte, promovendo aintegragao viaria, proceder aos proj etos, estudos de viabilidade e model agem de concessdes
ainiciativa privada do sistema de transportes.

Acéo: 40.4 — Educag&o no Transito

Objetivo Especifico: Realizar campanhas de conscientizacdo e promover agdes educativas para professores da rede
publica como agentes multiplicadores de educagéo para o transito.

Produto: 1 - Campanhade conscientizag&o e educagdo no transito realizada

Unidade: unidade

Metapara2014: 02
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Acéo: 19.11 — Sstema Cultural

Programa: 0070—EDUCACAO, COMUNICACAOAMBIENTAL EAGENDA 21

Objetivo Geral: Incentivar apréticadacidadaniaambiental e aparticipacdo dos atores sociais naformagéo e aplicacdo
de projetos, inserindo a temética ambiental e de desenvolvimento nos diversos setores, com agdes de sensibilizagéo,
informag&o e mobilizacdo, e estimulando a criatividade voltada paraaconservagdo ambiental.

Acdo: 70.1 — Educacéo para Gestdo Ambiental Participativa

Objetivo Especifico: Atuar na educagédo ndo formal, fomentando os educadores coletivos e visando a formagéo de
parcerias, criando agentes multiplicadores em educacdo ambiental para atuarem nas comunidades e criar pélos
aglutinadores e difusores de educag@o ambiental .

Produto: 1- Campanhainformativae educativade promoc&o do biomamunicipal realizada
Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 2 —Centro/ntcleo de Educagdo Ambiental estruturado fisica e pedagogi camente
Unidade: %

Metapara2014: 25%

Produto: 4- Treinamento técnico realizado

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 5- Estudosambientaisrealizados

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 7 - Campanhas e eventosrealizados

Unidade: unidade

Metapara2014: 04

Produto: 8- Relatoriosde qualidade ambiental elaborados

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 9- Campanhade educac&o e conscientizagdo ambiental realizada

Unidade: unidade

Metapara2014: 04

Acdo: 70.2— Agenda 21

Objetivo Especifico: Criar canais de comunicacdo e articulagdo com o poder publico e sociedade, nos niveislocaise
regionais, para construcdo de politicas de desenvolvimento sustentével.

Produto: 3- Material de comunicagéo e divulgacéo produzido

Unidade: unidade

M etapara2014: 1000

Produto: 4 - Plano de Desenvolvimento sustentavel local sistematizado eimplantado
Unidade: %

Meta para 2014: 25%

Produto: 5 - Escolacom agendade agéo socio-ambiental implantada

Unidade: unidade

Metapara2014: 04

Programa: 0080—CAPACITACAO DO EMPREENDEDOR
Objetivo Geral: Incentivar eampliar arede de capacitacéo de empreendedores de base tecnol égicano Municipio

Acéo: 80.1 - Desenvolvimento Educacional e Tecnoldgico

Obj etivo Especifico: Aumentar aofertade vagas e de cursos de formagdo tecnol égica e profissionali zante, como forma
de contribuir para o desenvolvimento socio-cultural e econdmico do municipio.

Produto: 1- Projeto de pesquisaapoiado

Unidade: unidade
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Meta para2014: 01

Produto: 2- Cursosofertados

Unidade: unidade

M eta para2014: 02

Produto: 3- Aluno atendido em curso técnico/profissionalizante
Unidade: unidade

M eta para2014: 50

Programa: 0081-DESENVOLVIMENTO ECONOMICOINTEGRADO

Objetivo Geral: Apoiar os projetos de fomento aos setores produtivos, bem como atrair novas atividades econdmicas,
buscando correspondénciacom as potencialidades regionais, proporcionando ageracéo detrabalho e renda, aumentando
acompetitividade e amelhoriado produto municipal e garantindo o desenvolvimento integrado do municipio.

Acao: 81.1 - Promogao do Municipio

Objetivo Especifico: Divulgar as oportuni dades de negécios no municipio, destacando as suas vantagens|ocacionais,
logisticas e culturais, afim de atrair investimentos ambientalmente adequados, capazes de incrementar a geracéo de
trabal ho e renda para popul agdo municipal .

Produto: 1- Evento parapromoc¢do do Municipio realizado

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Produto: 2 - Modalidade de midiaparacomunicagéo e divulgacéo produzida

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Produto: 3- Projeto paraincremento daindustriacultural viabilizado

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Org&o: 2005 —SecretariadeAgricultur a, Abastecimento e Pesca

Programa: 0001-GESTAOADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgéos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizagdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acdo: 1.1 —Pessoal e Encargos Sociais
Objetivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administragéo direta.

Acéo: 1.2 - Obrigagdes Patronais e Outros Beneficios
Obj etivo Especifico: Pagamento de encargos patronais dos servidores ativos daadministracdo direta.

Acéo: 1.3—Apoio Administrativo
Objetivo Especifico: Atender as manutengdes, conservar e manter osbensmoveiseimaoveis dos 6rgdos e entidades da
Prefeitura

Acao: 1.5— Capacitacdo de Recursos Humanos
Objetivo Especifico: Promover aqualidade nagestdo publica, qualificando os servidores, assegurando amelhoriados
servicos e o aumento da produtividade.

Acdo: 1.17 — Obrigacfes Administrativas, Tributérias e Contributivas
Obj etivo Especifico: Pagamento de obrigagcdes administrativas, tributarias e contributivas.

Acdo: 1.21 -Aquisi¢do deveiculo
Obj etivo Especifico: dotar a Municipalidade com frota necesséria ao desempenho de suas atividadesinstitucionais

Programa: 0009—M ODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o model o de gestao do Governo Municipal, aumentando aeficaciae a€ficiénciados
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servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragéo publica

Acao: 9.3 — Reestruturacéo do Executivo Municipal e Modernizacdo Administrativa e Organizacional

Obj etivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas aaumentar a eficiénciados servigos publicos,
racionalizar a administragdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e processos
administrativos.

Produto: 2- Legislacdo administrativarevista/atuaizada
Unidade: %

Metapara2014: 15%

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado
Unidade: %

Metapara2014: 15%

Acdo: 9.6 — Implantacdo do Novo Centro Administrativo

Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espaco projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos no
Municipio, além da prestacdo de servicos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.

Produto: 2—Novo Centro implantado

Unidade: %

Metapara2014: 20%

Programa: 0020—-MICROBACIAS
Objetivo Geral: Estimular aexpansdo daproducao agropecuéria, garantindo a sustentabilidade de recursos econdmicos,
sociai s e ambientai s das microbaci as hidrogréficas do municipio.

Acdo: 20.1 — Organizacéo de Banco de Dados e Geoprocessamento

Objetivo Especifico: Levantamento, armazenamento e disponibilizacdo de dados georreferenciados sobre atividades
de assisténciatécnicae de extensdo rural e de producdo e comercializagcdo agropecudria, visando ao conhecimento ea
melhoria do desempenho das atividades rurais.

Produto: 1- Banco de dados georreferenciado implantado

Unidade: %

Metapara2014: 30%

Produto: 2 - Produtor rural atendido com assisténciatécnicae extensdo rural

Unidade: unidade

Meta para2014: 100

Acdo: 20.2 — Mecanizagdo Agricola e Engenharia Rural

Objetivo Especifico: Promover o desenvolvimento rural através de servicos de engenharia rural com utilizacéo de
maquinas, visando a conservagao, producdo e manejo de solo e de recursos hidricos.

Produto: 1- Produtor rural atendido com assisténciatécnicae extensdo rural

Unidade: unidade

Metapara2014: 30

Acdo: 20.3 - Incentivo a Producdo Familiar das Comunidades de Pequenos Produtores

Objetivo Especifico: Dar sustentabilidade as atividades dos pequenos produtores rurais através da introducdo de
tecnol ogi as adequadas, disseminacdo de prati cas agroecol dgicas e mel horiado sistemade producdo e comercializacdo.
Produto: 1- Produtor rural treinado/capacitado

Unidade: unidade

Meta para2014: 100

Produto: 2 - Unidade de demonstracéo de pesquisa agropecuariaimplantada

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Acéo: 20.4— Microbacias
Objetivo Especifico: Apoiar o desenvolvimento sustentével nas microbacias hidrograficas, com avalorizagcdo da
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agriculturafamiliar e contribuindo para areversao do processo de degradacdo ambiental.
Produto: 1 - Agricultor beneficiado com incentivo para adogdo do manejo sustentével de recursos naturais
Unidade: unidade

M eta para2014: 150

Produto: 2 —Agricultor capacitado em manejo sustentével de recursos naturais
Unidade: unidade

M eta para2007: 150

Produto: 3—Comunidade rural com manejo sustentavel de recursos naturaisimplantado
Unidade: unidade

M eta para2014: 05

Produto: 4 —Gerenciamento integrado de Agroecossi stemas executado

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Produto: 5-Mataciliar eflorestanativareabilitada

Unidade: hectare

M eta para2014: 02

Produto: 6 —Produtor rural treinado/capacitado

Unidade: unidade

M eta para2014: 150

Produto: 7 —Servidor publico municipal treinado/capacitado

Unidade: unidade

M eta para2014: 02

Programa: 0021-APOIOAO DESENVOLVIMENTO RURAL

Objetivo Geral: Apoiar asdemandas do setor agropecuario nos diversos estagi os das cadeias produtivas, por meio de
projetos que visem a geracdo de oportunidades, diversificacdo da producdo, agregacéo de val or, melhoria dos padrfes
tecnol 6gicos e aumento da producdo e da produtividade.

Acdo: 21.1 — Manutengéo das Atividades de Assisténcia Técnica e Extenséo Rural

Objetivo Especifico: Promover aassisténciatécnicae extensdo rural com qualidade, eficiénciaeeficécia, em beneficio
dosprodutoresrurais, suasfamilias e organi zagbes representativas das comunidadesrurais, em parceriacom aEMATER.
Produto: 1- Produtor rural atendido com assisténciatécnicae extensdo rural

Unidade: unidade

M eta para2014: 200

Produto: 2 - Unidade operacional dotada de equipamento

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Produto: 3- Convénio mantido

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Acdo: 21.2 — Apoio ao Desenvolvimento da Agricultura Familiar

Objetivo Especifico: Fortal ecimento das agbes de assi sténciatécnicae extensdo rural aos agricultoresfamiliares, com
énfase na sua capacitacao.

Produto: 1- Produtor rural atendido com assisténciatécnicae extensdo rura

Unidade: unidade

M eta para2014: 100

Produto: 2 - Unidade operacional dotada de equipamento

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Acéo: 21.3 - Plantando o Futuro

Objetivo Especifico: Promover a educacdo agricola parajovens e idosos, através de hortas escolares e comunitérias
implantadas em entidades publicas e filantrépicas, situadas em érea de abrangéncia, gerando insumos para merenda
escolar e para alimentacdo de comunidades carentes.
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Produto: 1- Hortacomunitariaimplantadae mantida
Unidade: unidade
Metapara2014: 01

Acdo: 21.4— Desenvolvimento da Floricultura

Objetivo Especifico: Atuar junto aprodutoresfamiliares deflores em seu processo produtivo, imprimindo qualidade a
seus produtos, principalmente nas praticas de colheita, pds-colheita e comercializacéo.

Produto: 1- Produtor rural atendido com assisténciatécnicae extensdo rural

Unidade: unidade

Metapara2014: 05

Programa: 0022—SANIDADE SAO JOSE —-DEFESAAGROPECUARIA

Objetivo Geral: Manter avigilanciazoofilossanitaria, com vistasareduzir perdas de produgéo causadas pelaincidéncia
de doencas e pragas nos rebanhos e culturas agricol as e, consequentemente, aumentar acompetitividade dos produtos
agropecuérios do Municipio no mercado e garantir a salide publica.

Acao: 22.1 - Defesa Agropecuéria

Objetivo Especifico: Implantar aDefesaAgropecuariano municipio, visando a Defesa SanitériaAnimal e Vegetal ede
Barreiras Zoofitossanitarias.

Produto: 1- Animal vacinado

Unidade: unidade

M eta para2014: 5000

Produto: 2- Fiscalizagdo sanitariarealizadanaéreaagropecuaria

Unidade: unidade

Metapara2014: 12

Acdo: 22.2 — Sanidade Animal e Veegetal

Objetivo Especifico: Promover a defesa sanitaria animal e vegetal através de andlises laboratoriais, producdo de
vacinas autoctones e hovas técnicas de diagndstico e profilaxia e controle de doencas.
Produto: 1- Diagnostico em sanidade animal e vegetal realizado

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 2 - Produtor rural treinado/capacitado

Unidade: unidade

Metapara2014: 30

Produto: 3- Rebanho com controle sanitério efetuado

Unidade: unidade

Metapara2014: 20

Acéo: 22.3 - Certificado de Qualidade

Objetivo Especifico: Qualificar o produtor rural deformaadiferenciar e agregar valor asuaproducéo, praticadadentro
de padr@es estabel ecidos de procedimento e qualidade dos produtos, incluindo o controle de residuos, concedendo
aos produtores um selo de qualidade municipal.

Produto: 1- Produtor reconhecido com selo de qualidade

Unidade: unidade

Meta para2014: 150

Acdo: 22.4 — Alimentacdo de Qualidade para Populacéo de Baixa Renda

Objetivo Especifico: Fomentar o abastecimento popular através de parcerias publicas e privadas nas esferas municipais
efederal, sociedade civil e organizagdes ndo governamentais.

Produto: 1- Familiaatendidacom fornecimento dealimentos

Unidade: unidade

Meta para2014: 200
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Programa: 0039—RENOVACAO E PADRONIZACAO DAFROTAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Adotar medidas que visem a correta aplicacdo dos Decretos Municipais n°s 1.042/01 e 1.079/02,
objetivando a minimizag&o dos custos com a manutencdo da frotamunicipal.

Acdo: 39.1 — Renovacgao e Padronizacao de Maquinas Pesadas
Objetivo Especifico: Adquirir maquinas pesadas destinadas a execug@o dos servicos da Municipalidade, em
conformidade com as especificagdes contidas no Decreto n° 1.042/01.

Acdo: 39.2 — Renovacéo e Padronizacdo de Veiculos Oficiais
Objetivo Especifico: Adquirir veicul os para utilizagdo nos diversos setores da M unicipalidade, em conformidade com
as especificagdes contidas no Decreto n° 1.079/02.

Programa: 0079—PRESERVACAO DA BIODIVERSI DADE E GESTAO DE UNIDADE DE CONSERVAGCAO
Objetivo Geral: Proteger todas as espécies da biodiversidade municipal e promover sistemade unidade de conservagdo
ambiental bem implantado e gerido, gerando, ainda, beneficios diretos e indiretos para a popul agéo.

Acéo: 79.4 — Programa de Fomento Agroecol 6gico

Objetivo Especifico: Promover o desenvolvimento territorial sustentével, com recursostécnicos, metodol 6gicos, que
fortalegam a organizacdo da producéo familiar em bases agroecol 6gicas

Produto: 1- Convénio celebrado

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Orgao: 2007 —Secretariade Satde

Programa: 0001—-GESTAOADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgaos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizagdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acéo: 1.1 —Pessoal e Encargos Sociais
Objetivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administracéo direta.

Acéo: 1.2 - Obrigagdes Patronais e Outros Beneficios
Objetivo Especifico: Pagamento de encargos patronais dos servidores ativos da administragdo direta.

Acéo: 1.3—Apoio Administrativo
Obj etivo Especifico: Atender as manutences, conservar e manter os bensméveiseimovei s dos 6rgéos e entidades da
Prefeitura

Acéo: 1.5— Capacitacio de Recursos Humanos
Objetivo Especifico: Promover aqualidade nagestdo piblica, qualificando os servidores, assegurando amelhoriados
Servigos e 0 aumento da produtividade.

Acdo: 1.7 — Aquisicdo, Desapropriacdo de Iméveis

Obj etivo Especifico: Fomentar o abastecimento popular através de parcerias plblicas e privadas nas esferasmunicipais
efederal, sociedade civil e organizagtes ndo governamentais.

Produto: 4 - Desapropriacdo deimovel daCoopervale

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Acéo: 1.8—DespesascomLocacgdo dembveis
Objetivo Especifico: Efetuar o pagamento das despesas com alocag8o de imdveis que estejam sendo utilizados por
Orgéos da prefeitura.
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Acdo: 1.9 — Pessoal das Unidades de Satde
Objetivo Especifico: Assegurar aexecucdo dos planos, programas, projetos e atividades que visem amelhoriado nivel
de salide da populagdo do Municipio — Pagamento de pessoal

Acdo: 1.17 — Obrigacbes Administrativas, Tributarias e Contributivas
Objetivo Especifico: Pagamento de obrigacdes administrativas, tributarias e contributivas.

Acdo: 1.20 — Atividades do Conselho e do Fundo Municipal de Saude
Objetivo Especifico: Viabilizar asatividades do Conselho e do Fundo Municipal de Salde

Acdo: 1.21 — Aquisicdo de Veiculos
Obj etivo Especifico: Dotar aM unicipalidade com frota necessériaao desempenho de suas atividades institucionais

Programa: 0009—M ODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficécia e a eficiéncia dos
servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a administrag&o publica

Acao: 9.3 — Reestruturacéo do Executivo Municipal e Modernizacdo Administrativa e Organizacional

Obj etivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas aaumentar a eficiénciados servigos publicos,
racionalizar a administragdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e processos
administrativos.

Produto: 2- Legislacdo administrativarevista/atuaizada

Unidade: %

Metapara2014: 15%

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado

Unidade: %

Metapara2014: 15%

Acdo: 9.6 — Implantacdo do Novo Centro Administrativo

Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espaco projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos no
Municipio, além da prestac&o de servigos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.

Produto: 2—Novo Centro implantado

Unidade: %

Metapara2014: 20%

Programa: 0023—ATENCAO A SAUDE
Objetivo Geral: Promover, desenvolver eampliar as agdes de atencdo asalide no mbito do SistemaUnico—SUS, na
gestdo do cuidado e no que se refere a assisténcia ambulatorial.

Acdo: 23.1 - Expansdo e Qualificacdo da Atencdo Basica

Objetivo Especifico: Apoiar a organizagdo e a integragdo dos sistemas locais de atencdo & salde, estabelecendo
parcerias e visando a ampliar 0 acesso da populagdo a servicos qualificados de atencdo basica.
Produto: 1- Municipio atendido com apoio financeiro paraatencéo basica

Unidade: %

Meta para2014: 100%

Produto: 2 - Profissional de salide treinado/capacitado

Unidade: unidade

Metapara2014: 15

Produto: 3- Unidade municipal do programada salide dafamilia supervisionada

Unidade: unidade

Metapara2014: 10

Acdo: 23.2 — Implantacéo de Centro de Atendimento 24 horas
Obj etivo Especifico: Disgponibilizar servico de qualidade para o atendimento das urgéncias e emergéncias durante as 24
horas do dia, 07 dias por semana, diminuindo a demanda dos servicos hospitalares
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Produto: 1- Unidade de atendimento 24 horasimplantada
Unidade: unidade
Metapara2014: 01

Acéo: 23.3 - Reforma, Construcéo e Modernizacao da Rede Prdpria de Sadde

Objetivo Especifico: Adequar a oferta de servico de salide a populagdo, com a realizagéo de obras de construcdo e
reforma das unidades de salide.

Produto: 8-

- Reforma/Ampliacéo de Unidade de Salide da Familiano bairro de Morro Grande

- Construgao de um posto médico, nalocalidade de Boa Vista;

- Construcdo de um posto médico, nalocalidade de Pedras Brancas;

- Construgao de um prédio paraabrigar o Posto de Salde da Familia, no Bairro de Contendas.
- Reformado Posto de Salide da Familia, nalocalidade de Rogadinho.

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 9- Reforma/Ampliacdo de Unidade de Salide daFamiliano bairro de Sdo L ourengo
Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Acdo: 23.4— Gestéo da Rede Municipal de Satde
Objetivo Especifico: Readeguar e ampliar o atendimento ambulatorial e de consultas especializadas nas unidades
ambulatoriais

Produto: 1-Atendimento médico-ambulatérial realizados
Unidade: unidade

M eta para2014: 85000

Produto: 2—Aquisicdo demobiliario

Unidade: conjunto

Meta para2014: 01

Produto: 3 - Atendimento odontol 6gicos of erecidos
Unidade: unidade

M etapara2014: 40.000

Acao: 23.5 - Manutencdo e Renovacéo de \eiculos

Objetivo Especifico: Promover a manutencdo e aquisicdo de veiculos destinados ao transporte de pacientes e
desenvolvimento de atividades que visam a melhoria da qualidade dos servicos prestados

Produto: 1- VeiculosAdquiridos

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Produto: 2- Veiculosreformados

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Acao: 23.6 — Manutencéo e Aquisicdo de Equipamentos e | nstrumentos Médico-Odontol 6gicos

Objetivo Especifico: Promover agdes que visem amanutencdo e o correto funcionamento dos equi pamentos e aquisicdo
de instrumentos necessérios aos atendimentos médico-odontol égicos of erecidos pela Rede Municipa de Salide
Produto: 1- Equipamentos médicosrevisados

Unidade; Percentual de Reviséo (%R)

M eta para2014: 100%

Produto: 2 - Equipamentos einstrumentos médicos adquiridos

Unidade: conjunto

Metapara2014: 10

Produto: 3- Equipamentos odontol 6gicos revisados

Unidade: %

M eta para2014: 100%
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Produto: 4 - Equipamentos odontol gicos adquiridos
Unidade: conjunto
Metapara2014: 01

Acéo: 23.7 — Programas de Agentes Comunitarios de Saude, Saude da Familia e Satde Odontol 6gica

Obj etivo Especifico: Atuar preventivamente junto as comunidades, identificando osfatores de risco e 0 aparecimento
de doengcas, dando assisténcia para o tratamento aos municipes envolvidos

Produto: 1- Familiasatendidas

Unidade: unidade

Meta para2014: 4.500

Acdo: 23.8 — Revitalizacdo da Central de Marcacgao de Consultas e Exames

Obj etivo Especifico: Organizar 0 acesso dos usuérios arede de servicgos da salide, visando garantir a universalidade,
dentro dos parémetros estimados, implementando protocolos e sistemas de referéncia e contra-referéncia

Produto: 1 - Exames e consultas marcadoserealizados

Unidade: unidade

Meta para2014: 100.000

Acdo: 23.9— Programa de Hipertensdo Arterial e Diabetes

Objetivo Especifico: Promover agdes com a finalidade de vincular os portadores de hipertenséo e de diabetes as
Unidades de Salde, garantindo acompanhamento e tratamento sistematico

Produto: 1 - Pacientes atendidos

Unidade: unidade

Meta para2014: 450

Acéo: 23.10- Eliminagdo de Hanseniase

Objetivo Especifico: Recomendar, executar e avaliar as atividades de controle da Hanseniase, visando a descoberta
precoce da doenca e providenciando seu respectivo tratamento

Produto: 1 - Municipes atendidos

Unidade: unidade

Metapara2014: 03

Acdo: 23.11- Programa de Controle da Tuberculose

Objetivo Especifico: Implementar as agdes do Programade Controle da Tubercul ose, visando melhorar o atendimento
€ 0 acesso aos usuarios.

Produto: 1 - Usuariosatendidos

Unidade: unidade

Metapara2014: 08

Acéo: 23.12— Programa de Saude do Trabal hador

Objetivo Especifico: Prevenir e diminuir riscos e doengas rel acionadas ao ambiente de trabal ho, através de medidas
como fiscalizacdo e promogdo de eventos técnicos.

Produto: 1 - Trabalhadores atendidos

Unidade: unidade

M eta para2014: 500

Acéo: 23.13— Programa da Saude da Mulher

Objetivo Especifico: Promover asalde e prevenir agravos especificos das mulheres, através do Plangjamento Familiar,
dahumanizagéo do parto e do pré-natal, do incentivo ao aleitamento materno, da prevencdo do cancer do colo de Gtero
emamaedaVigilanciaNutricional.

Produto: 1- Mulheresatendidas

Unidade: unidade

Meta para2014: 6.300
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Acdo: 23.14— Programa de Saude do Homem

Objetivo Especifico: Prevenir doencas rel acionadas as principai s af ec¢cdes do homem, desde doengas benignas de alta
prevaléncia até as doencas malignas mais freglientes.

Produto: 1- Homensatendidos

Unidade: unidade

M eta para2014: 250

Acdo: 23.15— Programa de | munizagéo

Objetivo Especifico: Promover aimunizacdo preventiva e de controle de agravos, conscientizando a popul agéo dos
beneficios destas acdes

Produto: 1 - Campanhasrealizadas

Unidade: unidade

Metapara2014: 04

Produto: 2 - Vacinas disponibilizadas

Unidade: unidade

M eta para2014: 11.700

Acao: 23.16 — Implementacdo do Programa de Combatea DST/ AIDS

Objetivo Especifico: Diminuir aincidénciae prevalescénciadas DST/AIDS e disseminar o uso de preservativos
Produto: 1- Servigcosde combate asDST/AIDSimplantado

Unidade: unidade

Meta para2014: 10

Acdo: 23.17 — Prevencgéo e Controle de Doencas Transmissiveis

Obj etivo Especifico: Reduzir amorbimortalidade das doencgas transmissiveis no territério M unicipal
Produto: 1 - Servigosde prevencéo implementados

Unidade: unidade

Metapara2014: 10

Acao: 23.18 — Ampliacéo e renovagao do parque tecnol égico

Obj etivo Especifico: Repor os equipamentos em processo de obsolescénciade formaagarantir aqualidade daassisténcia
médica, ambulatorial e odontol dgica

Produto: 1 —Renovacdo de conjunto de equipamentos prioritérios

Unidade: conjunto

Meta para2014: 01

Acéo: 23.19 — Apoio ao funcionamento da rede de salide

Objetivo Especifico: Garantir a aquisicdo de insumos e a contratacdo de servicos de terceiros para o adequado
funcionamento das unidades da rede de salide.

Produto: 1 - Procedimentos realizados— coberturaassistencial

Unidade: %

M eta para2014: 100%

Acdo: 23.20 — Administragéo do Conselho Municipal de Saude

Obj etivo Especifico: Capacitar os conselhos municipais de salide para o adequado controle social do SUS.
Produto: 1- Conselho atuante

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Acdo: 23.21- Sstema Nacional de Informagdes em Saude

Obj etivo Especifico: Prover ainformatizacéo de dados sobre a producéo ambul atorial , i dentificando os procedimentos,
0s usuérios e os profissionais visando o planejamento e controle das acdes e servicos em salide.

Produto: 1 - Capacitacdo de servidores

Unidade: unidade

M eta para2014: 02
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Produto: 2—Aquisi¢do de softwares
Unidade: unidade
Metapara2014: 02

Programa: 0024—ASSISTENCIAFARMACEUTICA
Objetivo Geral: Garantir eampliar 0 acesso da popul agdo aos medicamentos necessari 0s ao tratamento dos principais
agravos a sua salide.

Acdo: 24.1 — Gestdo das Agdes de Assisténeia Farmacéutica

Objetivo Especifico: Promover a organizacdo das atividades rel acionadas a assi sténcia farmacéutica, no &mbito dos
programas estratégicos de medicamentos excepcionais, da salide coletiva, além de programar, adquirir, armazenar e
distribuir medicamentos.

Produto: 1 - Municipio atendido com medicamento

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 2 — Pessoa atendi dacom medicamento através de agéo judicia

Unidade: unidade

Meta para2014: 750

Produto: 3—Unidade de salide atendida com medicamento

Unidade: unidade

Metapara2014: 10

Acao: 24.2 — Farmécia Popular

Obj etivo Especifico: Fornecer medicamentos sel eci onados e padronizados, a custo acessivel, paraapopul agdo
Produto: 2- Farméaciapopular operacionalizada

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Programa: 0025—UNIDADE DE SAUDE MENTAL
Objetivo Geral: Promover asalde, prevenir e controlar os transtornos mentais, as doencgas rel acionadas ao trabal ho,
as cronico-degenerativas e os transtornos relacionados a sequelas.

Acdo: 25.1 — Organizacédo da Rede de Servicos de Reabilitacéo

Obj etivo Especifico: Ampliacdo e organi zacéo dos servicos de atencdo ao portador de deficiéncia
Produto: 1- Servicosde reabilitacdo implantados/mantidos.

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Acéo: 25.2 — Promog&o & Salide e Controle de Transtornos Mentais

Obj etivo Especifico: Inclusdo social de grupos de portadores de transtornos mentais.

Produto: 1- Servicose qualificago daatencdo a salide mental mantidos

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Programa: 0026—PROMOCAO E EDUCACAO EM SAUDE
Objetivo Geral: Contribuir para aformacéo e o desenvolvimento da consciéncia critica das pessoas, objetivando a
adocdo de um conjunto de saberes e praticas orientadas para a preservagao de doencgas e a promogéo da salde

Acdo: 26.1 — |EC —Informacéo, Educacdo e Comunicacdo em Salde

Objetivo Especifico: Plangjar, executar e avaliar atividades de | EC, assegurando seu caréter técnico-pedagdgico em
conformidade com os diagndsticos: situacional, epidemiol 6gico, ambiental e educativo.

Produto: 1- Boletinsinformativos, folder’s confeccionados

Unidade: unidade

Meta para2014: 1.000
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Acdo: 26.2 — Programa de Prevencdo & Dependéncia Quimica

Objetivo Especifico: Sensibilizar e mobilizar a populagdo parauma vida sem drogas, através de eventos educativos,
promovendo treinamentos, cursos, seminarios e eventos de um modo geral

Produto: 1- Campanhasredlizadas

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Acéo: 26.3— Programa Anti-Tabagismo

Objetivo Especifico: Reduzir, através de agdes preventivas, a ocorréncia de doencas causadas pel o uso continuo do
tabaco.

Produto: 1- Campanhasredlizadas

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Programa: 0027—PROMOCAO E VIGILANCIA EM SAUDE

Objetivo Geral: Reorientar e reorganizar as préticas de salde nas éreas de vigilancia ambiental, epidemiolgica e
sanitaria

Acdo: 27.1 — Acbesdo Laboratorio de Analises Clinicas

Objetivo Especifico: Desenvolver asatividades voltadas a el ucidagdo diagndsticalaboratorial, relacionadasavigilancia
epidemiol Ggica, sanitériae ambiental em salide e a assisténciamédica.

Produto: 1- Andlise/examelaboratorid realizado

Unidade: unidade

M eta para2014: 50.400

Acdo: 27.2— VigilanciaSanitaria

Obj etivo Especifico: Proteger a salide da popul agdo, através de um conjunto de agdes capazes de eliminar, diminuir ou
prevenir riscos a salde e de intervir nos problemas sanitérios decorrentes do meio ambiente da producéo e circulacéo
de bens e da prestacéo de servicos de interesse da salide.

Produto: 1- Inspecdo realizadaparafiscalizacdo sanitaria

Unidade: unidade

M eta para2014: 850

Produto: 2 - Profissional de salide treinado / capacitado

Unidade: unidade

Meta para2014: 02

Produto: 3 - Unidade de vigilancia sanitéria dotada de equi pamento/material permanente

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Acéo: 27.3 — Vigilancia Epidemiol 6gica e Ambiental

Objetivo Especifico: Promover asalide através da detecg@o do conhecimento das mudangas nos fatores determinantes
e condicionantes da salide e meio ambiente, visando a recomendar e adotar medidas de prevencdo e controle das
doengas e agravos.

Produto: 1 - Campanhade combate adoencas e promogao a sallde realizada

Unidade: unidade

Metapara2014: 04

Produto: 2 - Material especifico para acdes de combate a doencas adquirido

Unidade: milhar

Meta para2014: 01

Produto: 3 - Profissional de salide treinado/capacitado

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Produto: 4 - Unidade de vigilanciaem salde dotada de equipamento

Unidade: unidade

Meta para2014: 01
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Acdo: 27.4 — Fiscalizac8o Sanitaria e Controle de Zoonoses

Obj etivo Especifico: Coordenar e operar agdes que visam eliminar, diminuir ou prevenir riscos asalde eintervir nos
problemas sanitarios decorrentes do Meio Ambiente, producéo e circulagdo de bens e da prestacdo de servicos de
interesse da salde

Produto: 1- Inspecéorealizada

Unidade: unidade

Meta para2014: 450

Programa: 0039—RENOVACAO E PADRONIZACAO DAFROTAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Adotar medidas que visem a correta aplicacdo dos Decretos Municipais n°s 1.042/01 e 1.079/02,
objetivando a minimizag&o dos custos com a manutengdo dafrotamunicipal.

Acao: 39.2 — Renovacao e Padronizacdo de Veiculos Oficiais
Objetivo Especifico: Adquirir veicul os para utilizag&o nos diversos setores da M unicipalidade, em conformidade com
as especificacBes contidas no Decreto n° 1.079/02.

Orgao: 2008 —SecretariadeObrasPublicas, Urbanizacdo e Transportes

Programa: 0001-GESTAOADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgéos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessérios a realizacdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acdo: 1.1 —Pessoal e Encargos Sociais
Obj etivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administragéo direta.

Acdo: 1.2 — Obrigagdes Patronais e Outros Beneficios
Obj etivo Especifico: Pagamento de encargos patronai s dos servidores ativos daadministracéo direta.

Acéo: 1.3—Apoio Administrativo
Objetivo Especifico: Atender as manutengdes, conservar e manter osbensmoveiseimaoveis dos 6rgdos e entidades da
Prefeitura

Acdo: 1.5 - Capacitacéo de Recursos Humanos
Obj etivo Especifico: Promover aqualidade nagestdo publica, qualificando os servidores, assegurando amelhoriados
servicos e o aumento da produtividade.

Acdo: 1.13-Iluminac&o Publica
Objetivo Especifico: Fiscalizacdo e pagamento das tarifas de consumo de energia el étrica referentes a iluminagéo
publica dos logradouros, iluminacéo especial de eventos realizados pel os diversos érgéo.

Acdo: 1. 21 — Aquisicéo de \eiculo
Objetivo Especifico: Dotar aMunicipalidade com frota necessariaao desempenho de suas atividades institucionais

Programa: 0009—M ODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficécia e a eficiéncia dos
servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a administrag&o publica

Acao: 9.3 — Reestruturacédo do Executivo Municipal e Modernizacdo Administrativa e Organizacional

Objetivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas aaumentar a eficiéncia dos servigos publicos,
racionalizar a administracdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e processos
administrativos.

Produto: 2- Legislacdo administrativarevista/atuaizada

Unidade: %

Metapara2014: 15%

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado
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Unidade %
Meta para2014: 15%

Acao: 9.6 — Implantacéo do Novo Centro Administrativo

Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espaco projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos no
Municipio, além da prestac&o de servigos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.

Produto: 2—Novo Centroimplantado

Unidade %

M eta para2014: 20%

Programa: 0028—SAO JOSE OBRASVIARIAS
Objetivo Geral: Desenvolver ainfraestruturada Cidade, proporcionando mel horias no sistemaviério municipal, no que
diz respeito a pavimentacdo, drenagem de artes e intervencgdes afins.

Acao: 28.1— Obrasdemelhoriasviérias

Obj etivo Especifico: Executar melhorias nas vias existentes, como abrigos de 6nibus, remanejamento de dispositivos
de ordenacdo, alargamento dessas vias e modificacdo de tragados e de redes de galerias de &guas pluviais.

Produto: 1- Obraexecutada

Unidade: km

M eta para2014: 03

Acao: 28.2 — Obrasde pavimentacao e drenagem

Objetivo Especifico: Implantagéo de pavimentacdo e rede de drenagem nas vias urbanas.
Produto: 1- Pavimentacdo de logradouros urbanos

Unidade: km

M eta para2014: 02

Acdo: 28.3— Obrasdeartesespeciais

Obj etivo Especifico: Construcéo de pontes e passarel as em locai s deficitarios
Produto: 1- Obraexecutada

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Acao: 28.5 - Recuperacdo e conservacao de logradouros e obras de artes especiais
Objetivo Especifico: Recuperar e manter as condi¢ctes de conforto e segurancga dos logradouros e obras de arte
especiais (pontes e passarelas).

Produto: 1 - Obradearte especial conservada

Unidade: unidade

Metapara2014: 10

Produto: 2 - Logradouros conservados

Unidade: unidade

M eta para2014: 150

Produto: 3- Drenagem restaurada

Unidade: unidade

Meta para2014: 10

Acdo: 28.6 — Gerenciamento e apoio técnico a obras

Obj etivo Especifico: Dar apoio técnico e gerencial afiscalizagdo naconducao dos contratos de obras e naelaboracéo
dos orcamentos a serem licitados.

Produto: 1 - Obraexecutada

Unidade: unidade

Meta para2014: 15

Acéo: 28.8— Construcéo de Pontes
Objetivo Especifico: viabilizar amelhoriadas condic¢des de acesso e de locomocdo de pedestres através de construcéo
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de pontes
Produto: 1 — Construcdo de pontes

- Construcgo de ponte, que liga Sdo José do Valedo Rio Preto aTeresdpolis, nalocalidade de Morro Grande, conhecida
como Ponte dasAreias.

- Construcdo do tabuleiro da ponte que liga a Rodovia Bianor Martins Esteves (RJ134) a Rua Francisco José de
Freitas, em Poco Fundo.

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Acao: 28.9 — Pavimentacao e rede de drenagem

Obj etivo Especifico: Promover amelhoriadamalhaviariae doslogradouros urbanos através da execugao pavimentacdo
e rede de drenagem

Produto: 1 - Pavimentag&o e rede de drenagem delogradouros

- Pavimentacdo asfalticana Estradada Floresta

- Pavimentagdo asfélticana RuaNelo Branco, nalocalidade de Floresta;

- Complemento de Asfaltamento da Estrada Pedras Brancas;

- Complemento de Asfaltamento na Estrada do Sert&o;

- Asfaltamento da Estrada do Dirindi, nalocalidade de Santa F¢;

- Asfaltamento daRuaMaria Terezade Oliveira, nalocalidade de Jaguara;

- Asfaltamento da RuaManoel Damas, nalocalidade de Jaguara;

- Asfaltamento da Estrada Affonso Rodrigues Bittencourt, nalocalidade de Areias;

- Complemento do asfalto dalocalidade deAreias;

- Asfaltamento na Estrada daVentania, nalocalidade de Morro Grande;

- Asfaltamento da Estrada Trés Acudes,

- Complemento de Asfaltamento daEstradado Iris, nalocalidade delris;

- Asfaltamento do Parque de Exposi¢des, nalocaidade de Aguas Claras;

- Asfaltamento da Rua Jacinto Cabral da Ponte, nalocalidade de Contendas;

- Asfaltamento da RuaAntonio José Antunes, nalocalidade de Queiroz;

- Asfaltamento do trecho final da Estrada Santa Maria, nalocalidade de Queiroz;

- Asfaltamento da Rua Irene Araljo da Costa, nalocalidade de BoaVista;

- Complemento do asfaltamento da Estrada das Petecas (Iocalidade de Contendas e Parada Morelli);
- Asfaltamento do trecho que da acesso a EscolaMunicipal MariaEmiliaPereiraEsteves, na localidadedeBoaVista;
- Asfaltamento da Rua da Educacdo, nalocalidade de Camboat;a

- Asfaltamento da RuadaAlvorada, nalocalidade de Camboaté;

- Asfaltamento da Rua Odete Vianna de Andrade, nalocalidade de Jaguara;

- Asfaltamento da Rua Valdir Vianna de Andrade, nalocalidade de Jaguara;

- Asfaltamento da Rua Antonieta Vianna de Andrade, nalocalidade de Jaguara;

- Asfaltamento daRuaAltair Morelli, nalocalidade de Jaguara;

- Asfaltamento da Rua Cleber Morelli Cardoso, nalocalidade de Jaguara;

- Asfaltamento da Rua Paulo dos Santos Reis, halocalidade de Jaguara;

- Asfaltamento da Rua Claudiléia Guimardes da Silva, nalocalidade de Jaguara;

- Asfaltamento da Rua VVal e da Bencéo, nalocalidade de Jaguara;

- Asfaltamento da Rua Manoel Severino da Silva, halocalidade de Brucussu;

- Asfaltamento do trecho final da Rua José Queiroz Caputo, nalocalidade de Jaguara;
- Asfaltamento da Rua José L uis Ribeiro Caputo, nalocalidade de Jaguara;

- Complemento do Asfalto da RuaAgenor Reis, nalocalidade de Jaguara;

- Asfaltamento da Rua José Pires, nalocalidade de Jaguara;

- Asfaltamento do trecho final da Estrada S&o L ourenco (compreendendo aproximadamente 500 metros de extensdo), na
localidade de Séo L ourenco;

- Asfaltamento do pétio préximo a Coopervale, localizado no Centro da Cidade;

- Asfaltamento da Rua José Firmino, nalocalidade de Jaguara;

- Asfaltamento da Rua Monte Horebe, nalocalidade de Jaguara;
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- Complemento do asfalto da Estrada da Garapa, que liga Pedras Brancas a S&o L ourenco, na localidade de Pedras
Brancas,

- Asfaltamento da Rua Jodo Fernandes Freitas, nalocalidade de Pedras Brancas;

- Asfaltamento do trecho final daEstradade S&o L ourenco, compreendendo aproxi madamente 500 metros de extensao,
nalocalidade de Pedras Brancas,

- Recuperag&o do asfalto da Rua Francisco José Medeiros, no Parque Vera L (cia;

- Restaurac&o dos trechos necessérios do asfalto das localidades de Paraiso e Paquetg;

- Recuperacdo do asfalto da Estrada da Santa Cruz e asfaltamento dos trechos da referida Estrada que ainda néo
receberam pavimentacao;

- Recuperacdo dos trechos necessérios da Estrada do Belém;

- Recuperagao da Estrada que tem inicio na Ponte de Aguas Claras e término nalocalidade de S&o Jodo de Paquetd;
- Recuperacéo do asfalto das Ruas dalocalidade de Palmeiras;

- Recuperacéo do asfalto do Bairro Brucussuy;

- Recuperagdo do asfalto da Estrada Japyr Amaral Assumpcao, nalocalidade de Palmeiras;

- Complemento do asfalto da RuaManoel Severino da Silva, nalocalidade de Brucussu;

- Recuperacdo da Estrada conhecida como BelaRiba, nalocalidade de ParadaMorelli;

- Restauragdo dos trechos necessarios do asfalto da Rua Paschoal Arcanjo Morelli, nalocalidade de Jaguara;
- Complemento do asfalto da Rua Gilberto Souza Soares Filho, nalocalidade de Jaguara;

- Asfaltamento da RuaWaldir Pires, nalocalidade de Jaguara;

- Recuperacéo do asfalto da Rua S&o Francisco, nalocalidade de Jaguara;

- Asfaltamento da Rua Paulo Moreli, nalocalidade de Jaguara;

- Recuperac&o do asfalto da RuaBelaVista, nalocalidade de Jaguara;

- Asfaltamento da Rua Mé&rio Chaves, nalocalidade de Jaguara;

- Restaurac&o do asfalto da Rua Gilberto Soares de Souza Filho;

- Recuperacdo do asfalto da Estrada Mariano Furtado da Rosa, conhecida como Estrada da Cachoeira, no Novo
Centro;

- Recuperacéo do asfalto das Ruas do Bairro de Camboaté;

- Asfatamento do pétio da Escola Municipa ProfessoraMaria EmiliaEsteves, nalocalidade de Boa Vista.

- Complemento de Asfalto da Rua Manoel da Rocha Branco, nalocalidade de Contendas

- Asfaltamento da Estrada da Ventania, nalocalidade de Morro Grande;

- Asfaltamento da Estrada daAlvorada, nalocalidade de Contendas;

- Recuperacéo do asfalto da RuaAlmeida Barbosa, na Estacao;

-Recuperacdo do asfalto da Estrada do Burac&o, nalocalidade de Valverde;

- Complemento do asfalto da Rua lrene Araljo da Costa, nalocalidade de BoaVista;

- Restauracdo do asfalto das Ruas de Boa Vista e Serrado Capim;

- Recuperagdo da Estrada das Petecas, nalocalidade de Contendas;

- Recuperacdo daEstrada de SantaMaria, em Queiroz;

- Recuperago da Rua Santa Teresinha, em Aguas Claras;

- Recuperac@o da Rua José Antunes, nalocalidade de Queiroz;

- Recuperacdo da Rua Geraldo Menezes Cortes, em Aguas Claras,

- Recuperac&o do asfalto da RuaWaldemiro de Souza, nalocalidade de Pedras Brancas;

- Restaurac&o do asfalto nalocalidade de Palmital;

- Recuperacdo da Estrada Pouchuque;

- Asfaltamento da Rua Ant6nio Figueiredo, nalocalidade de Pouso Alegre;

- Recuperacéo e alargamento da ponte existente na RuaAurino da Costa Carvalho, nalocalidade de Santa Fé;
- Recuperacéo do asfalto das Ruas do Bairro Morro Grande;

- Recuperagéo do asfalto da Rua dos Lopes, nalocalidade de Pouso Alegre;

- Recuperacdo do asfalto das Ruas do Bairro Pouso Alegre;

- Recuperacéo do asfalto nalocalidade de Rogadinho;

- Restaurac&o da Estrada do Palmital, nalocalidade de S&o L ourengo;

- Recuperag&o do asfalto das Ruas da L ocalidade de Torréo de Ouro;

- Recuperacéo do asfalto nalocalidade de Grota Funda;

- Asfaltamento naRuaBenildo Medeiros, nalocalidade de Valverde;

- Asfaltamento do Parque de Exposic¢des, nalocalidade de Aguas Claras;

- Recuperagdo daEstradado Sardinha, nalocalidade de Parada Moreli;
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- Asfaltamento da Rua Osmar Zimbr&o, nalocalidade de Queiroz;

- Asfaltamento da Estrada daBatalha, nalocalidade delris;

- Recuperacdo do asfalto da Estradada Gloria;

- Recuperacdo do asfalto da Rua Odete Freire, no Centro;

- Asfaltamento da Estrada da Agua Fria;

- Complemento do asfalto da Estrada grota Funda;

- Recuperag&o da Estrada que d& acesso a Morro Grande e Rogadinho;

- Pavimentacdo asfédlticadaEstradado Iris, que seinicianaentrada daFazenda de Jaguara e se estende até o abatedouro
de frango Pouchug, no Bairro de Jaguara;

- Asfaltamento da Estrada do Dirindi, nalocalidade de Santa F€;

- Asfaltamento da Rua Francisco José de Mello Junior, em ParadaMorelli;

- Asfaltamento na parte onde ainda ndo existe da Ruada Paz, em ParadaMorelli;
- Pavimentag@o asfélticanaRuaAri deAlmeida, nalocalidade de Valverde;;

- Asfaltamento daRuaAntbnio José de Oliveira, em ParadaMorelli;

- Pavimentacdo asfélticana RuaManoel Damas, em Jaguara;

- Pavimentacéo asféltica da Rua Rubens de Faraco, nalocalidade de Jaguara;

- Pavimentacéo asféltica de toda a extensdo da Estrada do Camboaté;

Unidade: km

Metapara2014: 05

Produto: 4 - Pavimentagdo e rede de drenagem da Estrada de Contendas
Unidade: km

Metapara2014: 1,8

Produto: 07 - Pavimentacéo e rede de drenagem da Estradado Buracdo
Unidade: km

Metapara2014: 0,35

Produto: 16 - Pavimentacdo e rede de drenagem Rio Bonito (Cruzeiro/estradaqueligaBreja)
Unidade: km

Metapara2014: 0,325

Programa: 0029—PROM OQAO DO DESENVOLVIMENTO URBANO INTEGRADO
Objetivo Geral: Orientar a producéo do espaco urbano de formaregular e integrada, compatibilizando demanda e
oferta, com qualidade de vida e tornando a cidade mais competitiva na atragdo de novos investimentos.

Acdo: 29.1 — Plangjamento e Controle Urbanistico

Objetivo Especifico: Elaborar planos e projetos e aperfeicoar os instrumentos de regulagdo e os mecanismos de
monitoramento, orientac&o e fiscalizac&o do uso do solo urbano.

Produto: 1—Normas urbanisticas de alcance municipal elaboradas e monitoradas

Unidade: %

Metapara2014: 30%

Produto: 2 - Unidades habitacionaisregularizadas

Unidade: unidade

Meta para2014: 150

Programa: 0030—ILUMINACAO PUBLICA
Objetivo Geral: Oferecer apopulacdo iluminacdo publicaadequadaeeficaz.

Acao: 30.1— Eficientizacdo Energética

Objetivo Especifico: Programade eficientizagdo dailuminag&o publica, proporcionando o aumento do fluxo luminoso
e reducdo do custo de manutencdo, reformulagéo do acervo e obras diversas.

Produto: 1- Pontosimplantados

Unidade: unidade

Metapara2014: 50

Produto: 2 - Pontosdeiluminagdo publicareformulados

Unidade: unidade

Metapara2014: 20
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Acao: 30.2 — Manutencdo da Iluminacdo Publica e Extensdo de Rede

Obj etivo Especifico: Manter adequadamente, ailuminacdo e extensdo de rede das vias publicas dacidade.

Produto: 1 - Bairroscom iluminagdo publicamantida

- Manutenc¢do das luminériasinstaladas na RuaAltair Moreli e colocacdo das mesmas nos trechos da referida Ruaque
ainda ndo possuem tal servigo, nalocalidade de Jaguara;

- Manutencdo das luminérias existentes nalocalidade de Camboat;

- Manutenc¢ao e extensdo de |luminag&o publica na RuaHeitor Quartin, nalocalidade de Torrdo de Ouro;

- Ampliacdo da capacidade no fornecimento de energia el étrica na rede de distribui¢do da Estrada Jappyr do Amaral
Assumpc&o, na localidade de Brucussu

Unidade: unidade

Meta para2014: 20

Produto: 2 - Extensao de redes executadas
Unidade km

M eta para2014: 03

Acao: 30.3 - Implantacéo de iluminac&o publica

Objetivo Especifico: Promover amelhoriadavisibilidade através daimplantacgo de iluminag&o publicaem logradouros
publicos

Produto: 1- Implantacdo deiluminag&o pablica

- Implantag&o deiluminacdo na RuaAntonio Morelli;

- Implantacdo de iluminagdo publica na Rua lracema Rosa de Jesus Marques, na Estacéo;

- Implantagdo deiluminagdo publicanaRuaMonte Horebe, nalocalidade de Jaguara;

- Implantacdo de iluminag&o publica em toda a extensdo da EstradaAlvorada, nalocalidade de Contendas;
- Implantac&o deiluminagéo publicanaRuadaPaz, em ParadaMorelli;

- Implantagdo de iluminagéo publicaao longo da Rua Francisco José de Mello Junior, em ParadaMorelli.
Unidade: unidade

M eta para2014: 50

Acao: 30.4 — lluminacg&o de espacos publicos

Objetivo Especifico: Promover amelhoriadailuminacdo dos espacos publicos através daimplantacdo de holofotesem
pontos estratégicos.

Produto: 1- Holofotesinstalados em quadra de esportes

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Programa: 0031-TRATAMENTO PAI SAGISTICO,OBRASE CONSERVACAO DE PRACAS,PARQUESE AREAS
AJARDINADAS
Objetivo Geral: Oferecer apopulagdo parques, pracas e areas gjardinadas em perfeitas condic¢des de uso.

Acao: 31.1- Tratamento paisagistico

Objetivo Especifico: Reformar pragas, parques e &reas gjardinadas e de lazer, bem como, viabilizar arealizacdo de
projetos especificos através de parcerias.

Produto: 1- Pragase parquesreformados

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Acao: 31.2 — Conservacao de parques e areas ajardinadas

Objetivo Especifico: Conservar pragas, parques e areas gjardinadas e de lazer potencializando os servigos através de
parcerias.

Produto: 1 - Pragas e parques conservados

Unidade: unidade

Meta para2014: 01
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Acdo: 31.3 - Tratamento paisagistico e ambiental de pracas
Objetivo Especifico: Promover a melhoria e o tratamento paisagistico e ambiental de pragas situadas no territério
municipal

Produto: 5 - Pragaconstruidano bairro de BoaVista

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 7 —Pracaconstruidano bairro de Morro Grande
Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 8 - Equipamentos pai sagisticos e ambientai sreformados
Unidade: unidade

Metapara2014: 10

Produto: 9 - Pragasreformadas

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 10— Pracareurbanizada

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Acéo: 31.4— Arborizacéo e Educacdo Ambiental

Obj etivo Especifico: Arborizagéo e educacéo ambiental
Produto: 1—Areasverdesrevitalizadas

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Acdo: 31.5- Implantacdo e manutencéo de equipamentos em pragas e parques publicos
Obj etivo Especifico: Dotar as pragas e parques municipais, com brinquedos e equi pamentos necessari 0s a proporcionar
lazer aos municipes

Produto: 1 —Manutenc&o em brinquedos em pragas

Unidade: unidade

Metapara2014: 06

Produto: 2 —Instalagdo de brinquedos em pragas

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 3 —Instalacdo de bancos em pracas

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 4 —Recuperacdo de bancos em pracas

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Programa: 0032—INTERVENCOESPREDIAIS

Objetivo Geral: Executar obras de construgdo, ampliacéo, reformaerestauracéo predial, de acordo com ademandados
diversos Orgdos da prefeitura, objetivando a modernizacdo da infraestrutura predia e a acessibilidade a pessoas
portadoras de necessidades especiais.

Acdo: 32.1 — Construcéo, ampliacdo ereformadeimovels
Obj etivo Especifico: Modernizar, ampliar e universalizar os espagosfisicos dos prédios piblicos
Produto: 1—Prédios construidos
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Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Produto: 2—Prédiosreformados
Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Programa: OO33—CONSERVAQAO EMELHORIADE LOGRADOUROSE ESPACOSDO INTERESSE PUBLICO
Objetivo Geral: Conservar, recuperar, manter e modernizar oslogradouros e espacos publicos da Cidade.

Acdo: 33.1— Aquisicdo de matérias primas para fabricacdo de massa asfaltica

Objetivo Especifico: Aquisicéo de matériaprima parafabricacdo de massa asfélticae em menor escala, aquisi¢éo de
massa asfaltica, afim de suprir ocasionais paralisacdes na producao.

Produto: 1- Massaasfélticaproduzida

Unidade: tonelada

M eta para2014: 520

Produto: 2- Massaasfédlticaadquirida

Unidade: tonelada

M eta para2014: 200

Acao: 33.2 — Reequipamento da Usina de Asfalto

Obj etivo Especifico: Dotar aUsinadeAsfalto com equipamentos e manutengdo necessariaa sua operacionalizacdo
Produto: 1- Equipamento adquirido

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Produto: 2- Usinamanutenciada

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Acao: 33.3 - Manutencdo e melhoria do sistema de drenagem urbana

Objetivo Especifico: Manter e melhorar a capaci dade de escoamento das aguas pluviai s dos sistemas de drenagem dos
logradouros e espacos do interesse publico, através de servigos de manutengdo, recuperacdo e modernizacdo dos
elementos dos sistemas de microdrenagem.

Produto: 1- Rededrenagem mantida

Unidade: unidade

M eta para2014: 50

Acao: 33.4— Conservacdo e melhoria de logradouros e espacos publicos

Objetivo Especifico: Conservar e melhorar as condi¢des de seguranca e conforto na utilizagcdo dos logradouros e
espacos de interesse publico, através de servigos de conservacdo, recuperacdo e modernizacdo das bases dos
pavimentos, dos seus recobrimentos e de sua infraestrutura complementar.

Produto: 1- Logradouros conservados

Unidade: unidade

M eta para2014: 200

Produto: 2 - Logradouros recapeados

Unidade: unidade

M eta para2014: 20

Programa: 0034—INTERVENCOESURBANISTICAS
Objetivo Geral: Implantar o conceito de acessibilidade universal, através darequalificacéo erevitalizacdo de espacos
publicos.

Acao: 34.1 — Intervencdes de infraestrutura, drenagem, urbanizacéo e reurbanizacéo
Objetivo Especifico: Revitalizar erequalificar espagos urbanos
Produto: 1- Areareurbanizadas
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Unidade: m?

Metapara2014: 02

Produto: 3- Quadrapoliesportivareformada

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 5- Construgdo de quadra poliesportiva

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 6- Construcdo de praca

- Construcao de praca publicade lazer nalocalidade de Jaguara;

- Construcdo de praca publicade lazer e academia popular nalocalidade de Contendas;
- Construcdo de umapraca de lazer nalocalidade de Santa F€;

- Construcdo de uma praga publica nalocalidade de Barrinha;

- Construcéo de uma pracapublicanalocalidade de Gléria;

- Construcdo de uma praga publica na Rua Eugénio Ruétulo Neto, no Novo Centro;
- Construgdo de uma praga publica nalocalidade de Pogo Fundo;

- Construcdo de uma praga publica nalocalidade de Pouso Alegre;

- Construcdo de uma praga publica nalocalidade de Camboata.

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Acdo: 34.2 - Urbanizacéo de logradouros

Objetivo Especifico: Promover aurbanizagdo de logradouros, contribuindo paraamelhoriadaqualidade devidae o
incremento do potencial turistico.

Produto: 1 - Logradouros urbanizados

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Acdo: 34.3 - Infraestrutura e reurbanizacdo de locais de interesse turistico

Objetivo Especifico: Realizar intervencdes deinfraestruturae reurbanizago delocaisdeinteresseturistico
Produto: 1 — é&reas reurbanizadas no entorno de pontos turisticos

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Acdo: 34.4— Estudos e projetosviarios estruturais da Cidade

Objetivo Especifico: Elaborar estudos e projetos viarios, arquitetdnicos e estruturai s paramel horar, ampliar e adequar
amalhaviariae as obras urbanisticas afim de aperfeicoar o sistemaviério dacidade.

Produto: 3—Projeto estrutural elaborado

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Programa: 0035—PROTECAO DE ENCOSTASE AREASDE RISCO GEOTECNICO

Objetivo Geral: Minimizar os riscos de acidentes geotécnicos através do diagnéstico da situagcdo-problema, do
monitoramento e daredlizago de obras preventivas e emergenciaisem encostas e areas de risco, bem como, arecuperacdo
de obras j& executadas.

Acdo: 35.1 — Estabilizacdo geotécnica

Objetivo Especifico: Executar, manter e recuperar obras preventivas emergenciais em encostas e areas de risco, de
erosdo acelerada, visando garantir a seguranca da populag&o, atuar preventivamente minimizando ou suprindo os
problemas causados pel as chuvas de verdo eintervir com rapidez, eficiénciae deformadescentralizadanas ocorréncias
de deslizamentos e outras situagdes emergenciais.

Produto: 1- Contencdes, drenagens e recuperacfes executadas
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- Construgdo de um muro de contencdo na Travessa Judith Priori, nalocalidade de Barrinha;

- Construcdo de um muro de contencdo na Rualrene Lima, nalocalidade de Barrinha;

- Construcdo de muro de contencéo na Estrada que déa acesso a EscolaMunicipal José Afonso de Paula, nalocalidade
de Contendas.

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Produto: 2 - Recuperagdo e manutencdo das obras existentes

Unidade: unidade

Meta para2014: 03

- Construcdo de um muro de contencdo na Rua Pedro da Silva Machado, no Centro;

Acao: 35.2— Contencéo de encosta

Objetivo Especifico: Execugdo de contencéo de encostas visando a seguranca da popul agdo em &reas de risco
Produto: 1- Contengdo de Encostas

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Produto: 6- Contencdo de encosta naruaPaschoal A. Morelli
Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Produto: 8- Contencéo de encosta narua Mariano Furtado da Rosa
Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Programa: 0036—USO RACIONAL DE CEM ITERIOS
Objetivo Geral: Adotar as providéncias necessérias a racionalizacdo do espaco dos cemitérios da Municipalidade,
promovendo obras e manutencdo constantes nos mesmos.

Acdo: 36.1— Manutencdo de Cemitérios

Obj etivo Especifico: Adotar asprovidéncias necessérias aracionalizacdo do espaco dos cemitérios daMunicipalidade,
promovendo obras e manutengdo constantes nos Mesmos.

Produto: 1- Manutencdo de Cemitérios

Unidade: unidade

Metapara2014: 04

Programa: 0037—GERENCIAMENTO EAPOI OTECNICOAOBRAS
Objetivo Geral: Fornecer servicos de gerenciamento e de assi sténciatécni caparaobras acargo da SecretariaM unicipal
de Obras Publicas, Urbanizag&o e Transportes.

Acdo: 37.1— Gerenciamento e Assisténcia Técnica

Obj etivo Especifico: Dar apoio técnico e gerencial afiscalizagdo na conducéo dos contratos de obras e na elaboragéo
dos orcamentos a serem licitados.

Produto: 1- Obrasbeneficiadas

Unidade: unidade

Metapara2014: 10

Programa: 0038—CONJUNTOSHABITACIONAISPOPULARES

Objetivo Geral: Implantar ainfraestrutura basi ca urbanaem conjuntos habitaci onais, melhorando aqualidade devida
e as condicdes de habitabilidade dos cidadaos.

Acao: 38.1 — Obras de Urbanizacdo em Conjuntos Habitacionais

Obj etivo Especifico: Implantagdo dainfra-estrutura bési ca urbana— pavimentacéo, drenagem pluvial, rede de esgoto,
iluminacdo, mobiliario urbano, etc

Produto: 1- Comunidade beneficiada

Unidade: unidade

M eta para2014: 03
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Acao: 38.2 — Construgao de conjunto habitacional

Obj etivo Especifico: Implantag8o dainfra-estrutura basi ca urbana— pavimentac&o, drenagem pluvial, rede de esgoto,
iluminagdo, mobiliario urbano, etc

Produto: 1- Comunidade beneficiada

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Programa: 0039—RENOVACAO E PADRONIZACAO DAFROTAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Adotar medidas que visem a correta aplicacdo dos Decretos Municipais n°s 1.042/01 e 1.079/02,
objetivando a minimizag&o dos custos com a manutencdo dafrotamunicipal.

Acdo: 39.1 — Renovacéo e Padronizacdo de Maquinas Pesadas
Objetivo Especifico: Adquirir maguinas pesadas destinadas a execugdo dos servicos da Municipalidade, em
conformidade com as especificacdes contidas no Decreto n® 1.042/01 e suas alteracdes.

Acao: 39.2 — Renovacao e Padronizacdo de Veiculos Oficiais
Objetivo Especifico: Adquirir veicul os para utilizag&o nos diversos setores da M unicipalidade, em conformidade com
as especificacBes contidas no Decreto n° 1.079/02.

Programa: 0040—GESTOESDOSSISTEMASDE TRANSPORTE E TRANSI TO URBANOS

Objetivo Geral: Plangjar, controlar, coordenar os sistemas de transporte de trénsito, garantindo a seguranca dos
usuérios, a fluidez do trénsito, mobilidade e a acessibilidade adequada aos cidaddos. Racionalizar os sistemas de
transporte, promovendo aintegracdo viéria, proceder aos projetos, estudos de viabilidade e model agem de concessdes
ainiciativa privada do sistema de transportes.

Acdo: 40.1 — Fiscalizaco dos Servicos de Transportes

Obj etivo Especifico: Implementar acBes de fiscalizagdo garantindo aqualidade dos servicos de transporte of ertado.
Produto: 1- Sistemade melhorianafiscalizag8o dos servicos de transporte implementado

Unidade: %

Metapara2014: 30%

Acao: 40.2 — Reestruturacéo do sistema de transporte rodoviario

Objetivo Especifico: Racionalizar e integrar o sistema de transporte rodoviério sob gestdo do municipio aos demais
sistemas de transporte de massa

Produto: 1- Linhareestruturada/regulamentada

Unidade: Unidade

Metapara2014: 02

Acdo: 40.3 — Estudos e projetos de transito e transporte

Obj etivo Especifico: Promover projetos queintegram amalharodoviéria.
Produto: 2 - Sistemadetransportesimplantado

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Acéo: 40.4— Educagéo no Transito

Objetivo Especifico: Realizar campanhas de conscientizacdo e promover agdes educativas para professores da rede
publica como agentes multiplicadores de educacéo para o transito.

Produto: 1 - Campanhade conscientizacéo e educacéo no trénsito realizada

Unidade: unidade

Metapara2014: 02

Programa: 0041-MOBILIDADE E SEGURANCA

Objetivo Geral: Ordenar, controlar, fiscalizar, monitorar, coordenar, racionalizar e proporcionar fluidez ao transito na
Cidade, através de sinalizaco nas vias e formulagdo e implementacdo de politicas publicas de educacéo para o
trénsito.
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Acdo: 41.1 — Implantacio e manutencéo de sinalizacdo e de sistemas auxiliares de controle de trafego
Objetivo Especifico: Implantar asinalizagéo nasvias da Cidade.

Produto: 1 - Ruascom sinalizacdo graficaimplantada

Unidade: unidade

Meta para2014: 15

Produto: 2—Sinalizagdo gréficaconservada

Unidade: unidade

Metapara2014: 10

- Instalagéo de placas de sinalizagdo na Rua Paulo Morelli, nalocalidade de Jaguara.

- Colocagdo de placaindicativa da denominacdo do Hospital Maternidade Santa Terezinha.

- Colocagdo de novas placas indicativas dos bairros de Sdo José do Vale do Rio Preto, em substituicéo as existentes.
- Colocacdo de placa de denominagdo da EscolaAmandio Evangelistado Carmo, situadano Bairro de Pouso Alegre.

Acao: 41.2 — Educacdo e Seguranca para o transito

Obj etivo Especifico: Implantar projetos de educagéo e segurangaparao trénsito
Produto: 2 - Programa, campanhas e eventos realizados

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Acdo: 41.3 — Intervencdes de sinalizacdo em|locais de interesse turistico

Obj etivo Especifico: Intervencdes de sinalizacdo em locais deinteresseturistico
Produto: 1- SinalizagBesimplantadas em pontosturistico

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Programa: 0042—REESTRUTURACAO URBANA

Objetivo Geral: Desenvolver planos e projetos derevitalizagéo e requalificacdo da Cidade

Acdo: 42.1 - Projetos de reestruturagdo urbana

Objetivo Especifico: Desenvolver e apoiar aimplantacdo de projetos para reurbanizagdo pontuais de eixos viarios,
integracéo de transportes, visando a melhoria da qualidade de vida da populacéo e a valorizag&o da cidade.
Produto: 1—Gestéo urbanisticaimplantada

Unidade %

M eta para2014: 20%

Programa: 0043—PREVENCAO DEADVERS DADESE PRESTACAO DE SOCORRO PELADEFESACIVIL
Objetivo Geral: Operar e coordenar as acfes da defesa civil, enfatizando as agdes preventivas, visando reduzir a
ocorréncia de emergéncias (desastres).

Acéo: 43.1—-Defesa Civil

Objetivo Especifico: Executar as atividades de Defesa Civil e servigos de prevencao, extingéo e pericias, de buscae
salvamento, socorros em inundagdes, desabamentos, degradacdo do meio ambiente.
Produto: 1 - Incéndio combatido

Unidade %

M eta para2014: 100%

Produto: 2 - Operacéo de fiscalizac8o em evento de diversdo publicarealizada
Unidade: unidade

M eta para2014: 02

Produto: 3- Salvamentoredizado

Unidade %

M eta para2014: 100%

Produto: 4 - Campanhas preventivasrealizadas

Unidade: unidade

M eta para2014: 02
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Produto: 5- Vistorias preventivasrealizadas
Unidade: unidade
Metapara2014: 04

Programa: 0044—PREVENCAO ECOMBATEAOCRIME
Objetivo Geral: Elevar o nivel de seguranca dapopul agdo do municipio, através do desenvolvimento de umapolitica
de seguranca eficiente.

Acao: 44.1—-Projeto de Seguranca

Objetivo Especifico: Promover o ordenamento urbano de vias publicas e estabel ecimentos comerciais, visando o
aumento da sensacdo de seguranca da popul agéo.

Produto: 1 - Bairros atendidos pelo Projeto de seguranca

Unidade: unidade

Metapara2014: 10

Acdo: 44.2 — Implantacdo dos Conselhos Comunitarios de Seguranca e Apoio ao Municipio

Objetivo Especifico: Aproximar as institui¢cdes policiais da comunidade, transmitindo mais confianca e sensacdo de
seguranca, elevar o grau de consciéncia comunitaria sobre a complexidade dos problemas de seguranca publica e
fortalecer o processo de gestéo.

Produto: 1 - Conselho Comunitério de Segurancaimplantado e manutenciado

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Acéo: 44.3 — Desenvolvimento de Pesquisa e Andlise Criminal

Obj etivo Especifico: Consolidar as politicas de transparéncia e de acesso aos dados estatisti cos e informagtes nadrea
de segurancapublica, berm como desenvol ver pesquisas, diagndsticos e andlises, visando aelaboragdo eimplementacéo
de politicas publicas de seguranca e prevencdo avioléncia.

Produto: 1 - Relatdrio Tematico elaborado

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Acao: 44.4 — Plangjamento Integrado da Seguranca Publica
Objetivo Especifico: Formular programas, projetos e agBesintegradas nadrea de segurancapublica, visando areducéo
dos indices de criminalidade e ao aumento do nivel de seguranca da populacdo

Produto: 1 — Estudo/projeto elaborado para érea de seguranca publica
Unidade: unidade
Metapara2014: 01

Acdo: 44.5 — Agdes de Seguranca Publica e Justica na Cidade

Objetivo Especifico: Atender a convénios com outras entidades da Federacdo no que tratar de acdes referentes a
seguranca publica e justica.

Produto: 2 - Impressos adquiridos

Unidade: unidade

M eta para2014: 1000

Programa: 0073—GESTAO DE RECURSOSHIDRICOSE CONTROL E DE INUNDAGCOES

Objetivo Geral: Consolidar as bases de gestdo de recursos hidricos do municipio por intermédio da realizacéo de
intervencdes para controle de inundacfes e da aplicacdo dos seus instrumentos em consonancia com planos e
legislacdo vigentes, visando a qualidade e a disponibilidade dos recursos hidricos do municipio.

Acéo: 73.3— Prevencdo de Enchentes

Objetivo Especifico: Minimizar os efeitos causados por fortes chuvas, melhorando as condi¢tes de infraestrutura e
habitabilidade das areas af etadas por enchentes e recuperando as areas marginais dos cursos d’ agua e suas hascentes
Produto: 1- Familiareassentada
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Unidade: unidade

Metapara2014: 05

Produto: 2- Margem derio recuperada
Unidade km

Metapara2014: 02

Orgéo: 2009—DepartamentoAuténomodeAguase Esgoto - DAAE

Programa: 0001—-GESTAOADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgaos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizagdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acéo: 1.1 —Pessoal e Encargos Sociais
Objetivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administracéo direta.

Acdo: 1.2 —Obrigagdes Patronais e Outros Beneficios
Objetivo Especifico: Pagamento de encargos patronais dos servidores ativos da administragdo direta.

Acéo: 1.3—Apoio Administrativo
Obj etivo Especifico: Atender as manutencdes, conservar e manter os bensméveiseimovei s dos 6rgéos e entidades da
Prefeitura

Acéo: 1.5— Capacitacio de Recursos Humanos
Objetivo Especifico: Promover aqualidade nagestdo piblica, qualificando os servidores, assegurando amelhoriados
Servigos e 0 aumento da produtividade.

Acéo: 1.8—DespesascomLocacdo dembveis
Objetivo Especifico: Efetuar o pagamento das despesas com alocag8o de imdveis que estejam sendo utilizados por
Orgéos da prefeitura.

Acdo: 1.17 — Obrigacfes Administrativas, Tributérias e Contributivas
Objetivo Especifico: Pagamento de obrigagdes administrativas, tributarias e contributivas.

Programa: 0009—M ODERNIZAGCAO DA GESTAO PUBLICAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestéo do Governo Municipal, aumentando a eficacia e a eficiéncia dos
servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragéo publica

Acao: 9.3 — Reestruturacéo do Executivo Municipal e Modernizacdo Administrativa e Organizacional

Objetivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas aaumentar a eficiéncia dos servigos publicos,
racionalizar a administragdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e processos
administrativos.

Produto: 2- Legislagdo administrativarevista/atualizada

Unidade: %

Metapara2014: 15%

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado

Unidade %

Metapara2014: 15%

Acéo: 9.6 — Implantacéo do Novo Centro Administrativo
Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espago projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos no
Municipio, além da prestacéo de servigos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.

Produto: 2—Novo centro administrativo implantado
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Unidade: %
Metapara2014: 20%

Programa: 0039—RENOVACAO E PADRONIZACAO DAFROTAMUNICIPAL

Objetivo Geral: Adotar medidas que visem a correta aplicacdo dos Decretos Municipais n°s 1.042/01 e 1.079/02,
objetivando a minimizag&o dos custos com a manutengdo dafrotamunicipal.

Acao: 39.2 — Renovacao e Padronizacdo de Veiculos Oficiais

Objetivo Especifico: Adquirir veicul os para utilizag&o nos diversos setores da M unicipalidade, em conformidade com
as especificacBes contidas no Decreto n° 1.079/02.

Programa: 0045-AM PLIAQAO EMELHORIADASCONDI COESDEABASI’ECI MENTO DE AGUAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Disponibilizar volume suficiente, em quantidade EME qualidade, de &guatratada para a popul agéo
municipal

Acdo: 45.1 — Ampliagio e Melhoria do Abastecimento de Agua

Obj etivo Especifico: Garantir o abastecimento de dgua, ampliando e melhorando arede existente
Produto: 3- Sistemade abastecimento de dgua de Aguas Claras aRio Bonito Implantado
Unidade: %

Metapara2014: 30%

Produto: 4- Reservatoriosde Aguas ClarasaRio Bonito implantados

Unidade: unidade

Metapara2014: 02

Acdo: 45.2— Manutencdo deE.T.As

Obj etivo Especifico: Promover agdes que visem manter as Estacdes de Tratamento de Aguaem perfeitas condicdes de
funcionamento

Produto: 1- ETAsmanutenciadas

Unidade: unidade

Metapara2014: 02

Acao: 45.3 - Implantagiio de Redes Adutoras e de Distribuicso de Aguas

Obj etivo Especifico: Implantar redes adutoras e de distribui ¢do de &guae manter em boas condi¢des de funcionamentos
as redes ja existentes

Produto: 1- Redesadutorasimplantadas

- Instal ag&o de rede de distribuicéo de aguana Rua Domingos Teixeira, nalocalidade de Buracdo.

- Instalacdo de rede de distribuicdo de agua na Rua Augusto Pereira da Silva, em Contendas

Unidade: km
Metapara2014: 20

Acao: 45.4— Perfuracéo e manutencdo de Pocos Artesianos

Objetivo Especifico: Promover aperfuracdo e manutencdo de pocos artesianos, visando garantir adistribuicéo de dgua
fornecida por estes pogos

Produto: 1- Bombasadquiridas

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 2- Bombasrevisadas

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 3- Pocos perfurados

- Perfuracéo e manutenc&o de pocos artesianos nas comunidades de Barrinha, Parada Morelli e Jaguara;
- Limpeza dos pogos artesianos existentes nas Escolas Municipais.

Unidade: unidade

Metapara2014: 01
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Acao: 45.5— Ampliacio do Abastecimento de Agua

Objetivo Especifico: Ampliar emelhorar as condic¢Bes operacionais do sistema de abastecimento de &gua
Produto: 1- Sistemade abastecimento de dguaampliado

Unidade: km

Metapara2014: 18

Programa: 0046—ATENDIMENTO A DEMANDA DE SANEAMENTO
Objetivo Geral: Atender ademandareprimidapor saneamento basi co, favorecendo o crescimento econémico e social
dointerior.

Acao: 46.1 — Implantagcdo e Ampliacdo dos Sistemas de Saneamento

Objetivo Especifico: Aumentar a abrangéncia do atendimento e melhorar as condi¢fes de saneamento basico no
municipio

Produto: 2 — Sistemade captacéo, tratamento e distribui¢do de &gua projetado

Unidade: % Instalac&o de rede de esgoto e pluvial na Rua José L uis Ribeiro Caputo, nalocalidade de Jaguara
- Instalagdo de rede esgoto e pluvial na Rua Odete Vianna de Andrade, nalocalidade de Jaguara;

- Instalagdo de rede de esgoto e pluvial em toda a extenséo da Rua José Queirdz Caputo, nalocalidade
de Jaguara;
- Instalacéo de rede de esgoto e pluvial em toda a extensdo da Rua Gilberto Souza Soares Filho, na

localidade de Jaguara;
- Instalagdo de rede de esgoto e pluvial em toda a extensdo das Ruas do Bairro Sossego da Vové;

- Instalag&o de rede de esgoto e pluvial em toda a extensdo da Rua Eugénio Rudtulo Netto;

- Instalacdo de rede esgoto e pluvial nos trechos das Ruas do Loteamento Alvorada que ainda ndo possuem tal
Servico;

- Instalagdo de rede esgoto e pluvial em toda a extensdo da RuaAntonio Figueiredo, nalocalidade de Pouso Alegre;
- Instalagdo de rede de esgoto e pluvial naRuaHeitor Quartin, no trecho préximo ao loteamento nalocalidade de Torréo
de Ouro;

- Instalagdo de rede de esgoto e pluvia em toda a extensdo da Rua José Firmino, nalocalidade de Jaguara;

- Instalagcdo de rede de esgoto e pluvial em toda a extensdo da Rua Monte Horebe, nalocalidade de Jaguara;

- Instalacdo de rede de esgoto e pluvial em toda a extensdo da Rua Paulo Morelli, nalocalidade de Jaguara;

- Instalacéo de rede de esgoto e pluvial em toda a extensdo da Rua Claudiléia Guimaraes, nalocalidade de Jaguara.

- Instalag&o de rede de esgoto e pluvial em todaa extenséo daRuaMariaTeresade Oliveira, nalocalidade de Jaguara;
M eta para2014: 30%

Programa: 0047—-POLITICAAMBIENTAL DO DAAE

Objetivo Geral: Proporcionar, através de projetos ambientai s para protecdo de mananciais, controle e monitoramento
daqualidade dos recursos hidricos e estimul ar a conscientizagdo da popul agdo em rel agéo as politicas plblicasde meio
ambiente.

Acdo: 47.1— Implantacdo daPoaliticalnstitucional de Meio Ambienteno DAAE

Objetivo Especifico: Estimular, através de politicainstitucional de Meio Ambiente, a disseminacdo dos conceitos de
preservacdo do meio ambiente e dos recursos hidricos

Produto: 1—Estudosdeimpacto ambiental realizado

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 2—Manancial monitorado

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 3—Unidade operaciona do DAAE adequadaalegislacdo ambiental
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Unidade: unidade
Metapara2014: 01

Acéo: 47.2— Projetos Diferenciados de Saneamento Ambiental

Objetivo Especifico: Reduzir o indice de doencas de veiculagdo hidrica, com amelhoriadas condi¢bes sanitériase de
sallde publica das comunidades.

Produto: 1 — Estacéo de tratamento de esgotos sanitarios implantados

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 2 — Rede col etora de esgoto sanitério implantada

Unidade: km

Metapara2014: 10

Programa: 0048—GESTAO CORPORATIVA

Objetivo Geral: Melhorar as préaticas de gestdo do DAAE permitindo um melhor aproveitamento de seus recursos,
aumentando sua performance administrativa e operacional com a finalidade de proporcionar sua sustentabilidade
econdmico-financeira

Acao: 48.1 — Operagao de Sistemas de Aguas e Esgotos

Objetivo Especifico: Otimizar a utilizagdo dos sistemas de abastecimento de dgua e esgotamento sanitario.
Produto: 1- Hidrédmetro adquirido/instalado

Unidade: unidade

Meta para2014: 100

Produto: 2 - Recadastramento de consumidor realizado

Unidade: unidade

Meta para2014: 300

Programa: 0049—L ABORATORIO DEANALISE
Objetivo Geral: Implantar 1aborat6rio destinado a andlise microbiol 6gica e fisica, objetivando fornecer a popul agéo
agua com qualidade, além da andlise de outros fatores essenciais a salide coletiva.

Acao: 49.1 —Implantagdo de Laboratério deAndise

Obj etivo Especifico: Fornecer apopulagdo agua com qualidade, além da andlise de outros fatores essenciais a salide
coletiva.

Produto: 1- Laboratério construido e equipado

Unidade: %

Metapara 2014: 50%

Orgéo: 2010—Secretariada Familia, Ac8io Social, Cidadania e Habitacio

Programa: 0001-GESTAOADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgéos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessérios a realizacdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acdo: 1.1 —Pessoal e Encargos Sociais
Obj etivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administragéo direta.

Acdo: 1.2 — Obrigagdes Patronais e Outros Beneficios
Obj etivo Especifico: Pagamento de encargos patronais dos servidores ativos daadministracéo direta.

Acéo: 1.3—Apoio Administrativo
Objetivo Especifico: Atender as manutengdes, conservar e manter osbensmoveiseimaoveis dos 6rgdos e entidades da
Prefeitura
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Acao: 1.5— Capacitacao de Recursos Humanos
Objetivo Especifico: Promover aqualidade nagestdo publica, qualificando os servidores, assegurando amelhoriados
servicos e o aumento da produtividade.

Acao: 1.8—DespesascomLocacéo delmoveis
Objetivo Especifico: Efetuar o pagamento das despesas com alocagéo de iméveis que estejam sendo utilizados por
Orgéos da prefeitura.

Acdo: 1.17 — Obrigacfes Administrativas, Tributérias e Contributivas
Obj etivo Especifico: Pagamento de obrigacdes administrativas, tributarias e contributivas.

Programa: 0009—M ODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar 0 modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficéicia e a eficiéncia dos
servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragéo publica

Acao: 9.3 — Reestruturacéo do Executivo Municipal e Modernizagdo Administrativa e Organizacional

Objetivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas aaumentar a eficiénciados servigos publicos,
racionalizar a administragdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e processos
administrativos.

Produto: 2- Legislacdo administrativarevista/atualizada

Unidade: %

Metapara2014: 15%

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado

Unidade %

Meta para2014: 15%

Acao: 9.6 — Implantacéo do Novo Centro Administrativo

Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espaco projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos no
Municipio, além da prestacéo de servigos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.

Produto: 2—Novo centroimplantado

Unidade %

M eta para2014: 20%

Programa: 0011-GESTAOADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Efetuar o pagamento de despesas que ndo geram produtos nem contraprestacdes diretas naformade
bens ou servicos.

Acdo: 11.11 — Subvencgéo Social a Programas Sociais

Objetivo Especifico: Subvencgdo social aprogramassociais

Programa: 0021-APOIOAO DESENVOLVIMENTO RURAL

Objetivo Geral: Apoiar asdemandas do setor agropecuario nos diversos estagi os das cadeias produtivas, por meio de
projetos que visem a geracdo de oportunidades, diversificacdo da producdo, agregacéo de val or, melhoria dos padrfes
tecnol 6gicos e aumento da producdo e da produtividade.

Acéo: 21.3 - Plantando o Futuro

Objetivo Especifico: Promover a educacdo agricola parajovens e idosos, através de hortas escolares e comunitérias
implantadas em entidades publicas e filantrépicas, situadas em érea de abrangéncia, gerando insumos para merenda
escolar e para alimentacdo de comunidades carentes.

Produto: 1- Hortacomunitériaimplantadae mantida

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Programa: 0022—SANIDADE SAO JOSE —-DEFESAAGROPECUARIA
Objetivo Geral: Manter avigilanciazoofilossanitaria, com vistasareduzir perdas de produgéo causadas pelaincidéncia
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de doencas e pragas nos rebanhos e culturas agricol as e, consequentemente, aumentar acompetitividade dos produtos
agropecudrios do Municipio no mercado e garantir a salide publica.

Acdo: 22.4 — Alimentacdo de Qualidade para Populacéo de Baixa Renda

Objetivo Especifico: Fomentar o abastecimento popular através de parcerias publicas e privadas nas esferas municipais
efederal, sociedade civil e organizagdes ndo governamentais.

Produto: 1- Familiaatendidacom fornecimento dealimentos

Unidade: unidade

M eta para2014: 200

Programa: 0039—RENOVACAO E PADRONIZACAO DAFROTAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Adotar medidas que visem a correta aplicacdo dos Decretos Municipais n°s 1.042/01 e 1.079/02,
objetivando a minimizag&o dos custos com a manutencdo dafrotamunicipal.

Acao: 39.2 — Renovacao e Padronizacdo de Veiculos Oficiais
Objetivo Especifico: Adquirir veicul os para utilizag&o nos diversos setores da M unicipalidade, em conformidade com
as especificacBes contidas no Decreto n° 1.079/02.

Programa: 0050—PROGRAMA DE PROTECAO SOCIAL BASICA DEASSISTENCIA SOCIAL
Objetivo Geral: Prevenir situagdes derisco, por meio do desenvolvimento de potenciaidades e aquisicao efortalecimento
devinculos familiares e comunitérios na populacdo que vive em situacdo de vulnerabilidade social.

Acdo: 50.1 — Bolsa Familia/Projetos Sociais Especiais

Objetivo Especifico: Promover atendimento que garantaasegurangae o exercicio dacidadania de pessoas em situacéo
devulnerabilidade social e executar acoordenagdo municipal do Programa BolsaFamilia.

Produto: 1 - Familia cadastradano sistema de cadastro Uinico de programas sociais

Unidade: unidade

Meta para2014: 750

Produto: 2- Individuo adulto atendido em projetos especiais

Unidade: unidade

Meta para2014: 150

Acdo: 50.2 — Qualificagdo, Monitoramento, Avaliacéo e Controle Social

Objetivo Especifico: Implementar agdes de coordenagao, capacitagdo, monitoramento, avaliacdo e controle das agdes
daassisténcia social, defesa e promocdo dos direitos humanos e seguranca alimentar e nutricional.
Produto: 1 - Agente de desenvolvimento social capacitado

Unidade: unidade

Metapara2014: 10

Produto: 2- Conselheiro gestor e profissional de assisténcia social capacitado

Unidade: unidade

Metapara2014: 02

Produto: 3- Pessoa capacitada em politica de assisténcia social, segurancaalimentar e direitos humanos
Unidade: unidade

Metapara2014: 10

Acao: 50.3— Casade Passagem

Obj etivo Especifico: Construir eimplantar um espaco destinado a acol hidatemporariade pessoas carentes
Produto: 1 - Casade passagem construida/mantida

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Acéo: 50.4 - Atendimento ao |doso
Objetivo Especifico: Promover amelhoriadaqualidade de vida e atendimento que garanta seguranca e inser¢do social
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da pessoa idosa e seus familiares

Produto: 1- EventosdeTurismo e L azer paraTerceiraldade realizados
Unidade: unidade

Metapara2014: 12

Produto: 2- lIdoso atendido

Unidade: unidade

M eta para2014: 120

Produto: 3 - Agentes cuidadoresformados

Unidade: unidade

M eta para2014: 02

Acao: 50.5 - AcBes Descentralizadas de Atendimento Integral a Familia - PAIF

Objetivo Especifico: Proteger e promover ainclusdo social dasfamilias em situacéo de vulnerabilidade erisco social,
atendendo atodos os seusintegrantes e favorecendo o fortal ecimento de vincul os af etivos e relacionais e aampliacéo
da capacidade critica visando a capacité-1as para o exercicio daautonomia e superacéo da situacdo de vulnerabilidade.
Produto: 1- Familiasatendidasnos CRAS/NAFs

Unidade: unidade

M eta para2014: 420

Acao: 50.6 — Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia

Obijetivo Especifico: Viabilizar as agbes voltadas para a ampliacéo e garantia dos direitos das pessoas portadoras de
deficiéncia.

Produto: 1- Projeto socia implantado/mantido

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Acdo: 50.7 — Atendimento & Pessoa |dosa

Objetivo Especifico: Viabilizar asagdes voltadas paraoidoso, em consonénciacomo estabel ecido pelaPoliticaNacional
para Defesa e Direitos da Pessoa |dosa

Produto: 1- Projeto socia implantado/mantido

Unidade: unidade

M eta para2014: 03

Acéo: 50.8 — Programa Alfabetizac&o Digital de Adultos

Obj etivo Especifico: Garantir que as pessoas adultas tenham acesso acomputadores e aredeinternet, como meios de
potencializacdo do ensino e da aprendizagem daleitura e da escrita e de acesso ainformagao.

Produto: 1- Cursosofertados

Unidade: unidade

M eta para2014: 02

Acao: 50.9 — Formacéo Técnico-profissional e Cooperativas

Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade de espaco adequado para o fomento e a estruturagcdo do movimento de
organizacdo da comunidade produtiva em nosso Municipio

Produto: 1- Cursos

Unidade: unidade

M eta para2014: 02

Produto: 2- Cooperativasformadas/mantidas

Unidade: unidade

M eta para2014: 02

Acao: 50.10— Acles para Erradicacdo do Trabalho Infantil - PETI

Objetivo Especifico: Apoiar as prefeituras paraerradicacdo do trabal ho precoce einsal ubre de criangas e adol escentes
nas éreas urbana e rural, promovendo sua reinser¢cdo social através de atividades culturais, esportivas e de lazer e
apoiando suas familias na conscientizacdo do problema e busca de alternativas.

Produto: 1- Crianca/ adolescente atendido no Programade Erradicacdo do Trabalho I nfantil

Unidade: unidade
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Meta para2014: 200

Acdo: 50.11 — Salde, Lazer e Integracéo social para o ldoso e para Crianca
Objetivo Especifico: Integrar e dinamizar ag6es e iniciativas bio-psico-sociais, para 0 bem estar, a salde, o lazer e
integracdo social do idoso e da crianca.

Produto: 1- Idoso atendido

Unidade: unidade

Metapara2014: 120

Produto: 2- Criancasatendidas

Unidade: unidade

Meta para2014: 200

Produto: 3- Eventosrealizados

Unidade: unidade

Metapara2014: 06

Acéo: 50.12 — Programa Nacional de Inclusdo de Jovens - Projovem

Objetivo Especifico: Apoiar, com assisténcia financeira suplementar, acées do programa nacional de inclusdo de
jovens — projovem, cujo publico alvo é formado por jovens com idade entre 18 e 24 anos, que ndo tenham vinculo
empregaticio, oferecendo oportunidades de el evacdo da escolaridade, de qualificacdo profissional e de plangjamento
e execucdo de agdes comunitérias.

Produto: 1- Jovensincluidos

Unidade: unidade

M eta para2014: 200

Acdo: 50.13— Atividades de Assisténcia Social

Obj etivo Especifico: Desenvolver agdes que promovam ainclusdo socia previstanasL OAS—le OrganicadeAssisténcia
Social, com vistas a garantir o atendimento as necessidades basi cas dos segmentos populacionais vulnerabilizados
pelapobreza e exclusdo social.

Produto: 1- Criangasatendidas

Unidade: unidade

M eta para2014: 200

Produto: 2 - JovenseAdultos atendidos
Unidade: unidade

Metapara2014: 170

Produto: 3- Familias atendidas— protecdo especial
Unidade: unidade

Metapara2014: 20

Produto: 4 - Familias atendidas— protecéo basica
Unidade: unidade

M eta para2014: 600

Produto: 5- Idosos atendidos

Unidade: unidade

Metapara2014: 210

Acéo: 50.14— Protegdo Especial no Atendimento a Crianca e ao Adolescente

Objetivo Especifico: Proteger e atender as criangas e adolescente em situag&o de risco pessoa e social através da
realizacdo de campanhas, prestacdo de servicos e capacitacdo de profissionais

Produto: 1- Criancas e adolescente atendidas

Unidade: unidade

Meta para2014: 220
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Programa: 0051-ALIMENTACAO PARATODOS
Objetivo Geral: Proporcionar distribui¢do de alimentos as familias atendidas no PAIF — programa de Atendimento
Integral a Familia e aos beneficiados em outros programas sociais.

Acéo: 51.1 — Distribuicdo de Cestas Basicas

Obj etivo Especifico: Promover adistribuicdo de cestas bésicas as familias de baixa renda que encontram-seinscritas
Nos programas e/ou projetos sociais do Municipio

Produto: 1—Familiamensamente atendidas

Unidade: unidade

Meta para2014: 170

Programa: 0052—MOBILIDADE E TRANSPORTE PARATODOS
Objetivo Geral: Buscar maior eficiéncia operacional dos diversos modais de transporte de passageiros e melhor
gualidade de vidano municipio.

Acdo: 52.1 — Concesséo de Passe Social

Objetivo Especifico: Conceder gratuidade nos transportes intramunicipais de passageiros, a pessoas portadoras de
deficiéncia

Produto: 1- Carteirade passe especial emitida

Unidade: unidade

M eta para2014: 120

Programa: 0053—PROM OQAO E DEFESA DOSDIREITOSINDIVIDUAIS, COLETIVOSE DIFUSOS

Objetivo Geral: Promover, informar, defender e garantir os direitosindividuais, coletivos e difusos, tendo como meta
fortalecer os segmentos discriminados para o exercicio integral de seus direitos e a consolidar e ampliar a rede de
protecdo, envolvendo gestores publicos e sociedade organizada.

Acdo: 53.1 — Promogéo e Defesa dos Direitos Individuais, Col etivos e Difusos

Objetivo Especifico: Desenvolver agdes de capacitacéo e sensibilizacio em direitosindividuais, coletivos e difusos,
apoiando projetos que garantam a defesa desses direitos, e desenvolver pesquisas que produzam indicadores para a
manutencdo. Construcdo e avaliagdo das politicas publicas voltadas a populagéo.

Produto: 1- Evento paraapromocao dosdireitosindividuais, coletivos e difusosrealizado

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Produto: 3- Projeto de promocéo dos direitosindividuais, coletivos e difusos executado

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Programa: 0054 —-PROM OCAO E DEFESA DOSDIREITOSHUMANOSE DA CIDADANIA Objetivo Geral:
Desenvolver acbes de promocgdo e protecdo voltadas para a educagdo e sensibilizacdo da sociedade com vistas &
construcdo e consolidacdo de uma cultura de direitos humanos.

Acéo: 54.1 — Promocéo e Defesa dos Direitos Humanos e da Cidadania

Obj etivo Especifico: Ampliar o debate sobre o temadireitos humanos, definindo as politicas plblicas aserem aplicadas
no municipio de forma participativae organizada, cooperando com o fortalecimento dasredes de garantiade direitose
com a desconstrugao do imaginério social equivocado acerca desse tema.

Produto: 1- Conferéncia/ seminério/ evento em defesados direitos humanos realizado

Unidade: unidade

M eta para2014: 03

Acao: 54.2 — Prevencao, Fiscalizacdo e Repressdo de Entor pecentes

Objetivo Especifico: Implementar agdes de prevencao, tratamento, capacitacdo de recursos humanos e promocao de
interiorizacéo dapoliticaantidrogas.

Produto: 1 - Projeto de prevencao, fiscalizacdo e repressdo ao uso de entorpecentes apoiado

Unidade: unidade
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Metapara2014: 01

Programa: 0055—PROMOCAO E PROTECAO DA CRIANCA,ADOL ESCENTE E JOVEM

Objetivo Geral: Atender a crianga, adolescente e jovem em situacéo de risco pessoal e social, de ambos 0s sexos,
através da protecdo social basica e ou especial, zelando pelo cumprimento dos seus direitos fundamentais e
constitucionais.

Acdo: 55.1 — Protegéo Social Especial & Pessoas Portadoras de Deficiéncia

Objetivo Especifico: Assegurar direitosindividuais e col etivos a pessoa portadora de deficiéncia, em especial aosde
baixarenda

Produto: 1 - Portador de deficiéncia atendido nas unidades de assisténcia social

Unidade: unidade

Metapara2014: 15

Acdo: 55.2 — Manutencéo dos Servicos de Atendimento a Crianca e ao Adolescente

Objetivo Especifico: Atender criancas e adolescentes em situacéo de risco pessoal ou social, desenvolvendo acdes
intermunicipais de atencdo aguel as em situacdo de rua, agdes sdcio-educativas complementares ao horério escolar, de
educacdo pelo trabalho e agdes que promovam a diversdo e arte, a salide e a nutricéo.

Produto: 1 - Crianca/adolescente atendido em unidades de assisténcia social

Unidade: unidade

Metapara2014: 120

Acéo: 55.3 - Protecéo Social da Juventude

Objetivo Especifico: Incentivar ainclusdo social produtivadejovens oriundos de camadas mai s vulnerabilizadas, por
meio de agBes voltadas a qualificacdo técnicaeinclusdo profissional, incentivando o protagonismo juvenil, e consolidar
acOes estratégicas de prevencdo a violéncia e ao uso e abuso de drogas.

Produto: 1 - Campanhapreventivareaizada

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 2 - Jovem capacitado em trabal ho educativo

Unidade: unidade
Metapara2014: 25

Produto: 3 - Jovem inserido no mercado detrabalho
Unidade: unidade
Metapara2014: 10

Programa: 0073—GESTAO DE RECURSOSHIDRICOSE CONTROL E DE INUNDAGOES

Objetivo Geral: Consolidar as bases de gestdo de recursos hidricos do municipio por intermédio da realizacéo de
intervencdes para controle de inundacfes e da aplicacdo dos seus instrumentos em consonancia com planos e
legislacdo vigentes, visando a qualidade e a disponibilidade dos recursos hidricos do municipio.

Acéo: 73.3— Prevencdo de Enchentes

Objetivo Especifico: Minimizar os efeitos causados por fortes chuvas, melhorando as condic¢des de infraestruturae
habitabilidade das areas af etadas por enchentes e recuperando as areas marginais dos cursos d’ agua e suas nascentes
Produto: 1- Familiareassentada

Unidade: unidade

Metapara2014: 05

Produto: 2- Margem derio recuperada

Unidade: km

Metapara2014: 02

Programa: 0081-DESENVOLVIMENTO ECONOMICOINTEGRADO
Objetivo Geral: Apoiar osprojetos de fomento aos setores produtivos, bem como atrair novas atividades econdmicas,
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buscando correspondénciacom as potencialidades regionais, proporcionando ageracdo de trabal ho e renda, aumentando
acompetitividade e amelhoriado produto municipal e garantindo o desenvolvimento integrado do municipio.

Acéo: 81.2 — Melhoria da Competitividade do Produto Municipal

Objetivo Especifico: Incrementar a geragéo de trabalho e renda, implementando agdes voltadas para as pequenas e
médias empresas, a diversificacdo da base exportadora e o aumento de divisas, através da melhoria do produto
municipal.

Produto: 2 - Campanhade divulgac&o do produto municipal realizada

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 3- Curso de méo-de-obraespecializadaarticulado

Unidade: unidade

Metapara2014: 02

Produto: 4- Estudo paraapoio as cadeias produtivas elaborado

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 5- Evento parapromocao do artesanato municipal realizado

Unidade: unidade

Metapara2014: 02

Programa: 0083—PROGRAMA DEACEL ERACAO DO CRESCIMENTO SOCIAL E GERACAO DE RENDA
Objetivo Geral: Enfrentar osproblemas sociai sdiagnosticados no municipio, contribuindo paraaelevagdo daqualidade
de vida da populacdo de baixa renda, com desenvolvimento sustentavel e inclusdo social e fortalecer as acfes
desenvolvidas nos Centros Comunitérios locais.

Acéo: 83.3— Plano de Educacéo Profissional

Objetivo Especifico: Possibilitar ajovens e adultos qualificagdo profissional, articulando politicas piblicas voltadas
a0 projeto de desenvolvimento, de carater includente, voltado a geragdo de trabalho, a distribuicdo de renda e a
reducdo de desigualdade sociais

Produto: 1- Profissionais capacitados

Unidade: unidade

Metapara2014: 10

Acéo: 83.4— Educacéo Profissional

Objetivo Especifico: Treinar e capacitar menores através de convénios com institui ¢des da prefeitura, nos setores da
industria e administragdo, visando integracao no mercado de trabal ho.

Produto: 1- Menorestreinados

Unidade: unidade

Metapara2014: 25

Orgao: 2013—SecretariadeTurismo, Esporteel azer

Programa: 0001—-GESTAOADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgaos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizagdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acéo: 1.1 —Pessoal e Encargos Sociais
Objetivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administracéo direta.

Acéo: 1.2 —Obrigagdes Patronais e Outros Beneficios
Objetivo Especifico: Pagamento de encargos patronais dos servidores ativos da administragdo direta.

Acéo: 1.3—Apoio Administrativo
Obj etivo Especifico: Atender as manutences, conservar e manter os bensméveiseimovei s dos 6rgéos e entidades da
Prefeitura
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Acdo: 1.5 - Capacitacdo de Recursos Humanos
Objetivo Especifico: Promover aqualidade nagestdo publica, qualificando os servidores, assegurando amelhoriados
Servigos e o aumento da produtividade.

Acdo: 1.8—DespesascomLocacdo delmbveis
Objetivo Especifico: Efetuar o pagamento das despesas com alocagéo de iméveis que estejam sendo utilizados por
Orgdos da prefeitura.

Acdo: 1.17 — Obrigacbes Administrativas, Tributarias e Contributivas
Objetivo Especifico: Pagamento de obrigagcdes administrativas, tributarias e contributivas.

Programa: 0009—M ODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficécia e a eficiéncia dos
servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a administrag&o publica

Acao: 9.3 — Reestruturacéo do Executivo Municipal e Modernizacdo Administrativa e Organizacional

Obj etivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas aaumentar a eficiénciados servigos publicos,
racionalizar a administracdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e processos
administrativos.

Produto: 2- Legislacdo administrativarevista/atuaizada

Unidade: %

Metapara2014: 15%

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado

Unidade: %

Metapara2014: 15%

Acdo: 9.6 — Implantacdo do Novo Centro Administrativo
Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espaco projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos no
Municipio, além da prestacdo de servicos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.

Produto: 2—Novo centro implantado
Unidade: %
Metapara2014: 20%

Programa: 0011-GESTAOADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Efetuar o pagamento de despesas que ndo geram produtos nem contraprestacdes diretas naformade
bens ou servigos.

Acdo: 11.10 — Subvencéo Social a Associagdes Carnavalescas

Objetivo Especifico: Subvencgdo social as associacdes destinadas a promocao das festividades carnaval escas.

Programa: 0030—ILUMINACAO PUBLICA
Objetivo Geral: Oferecer apopulacdo iluminagdo publicaadequadaeeficaz.

Acdo: 30.4— Iluminacéo de espagos publicos

Objetivo Especifico: Promover amelhoriadailuminacdo dos espacos publicos através daimplantacdo de holofotesem
pontos estratégicos.

Produto: 1 - Holofotesinstalados em quadra de esportes

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Programa: 0031-TRATAMENTO PAI SAGISTICO,OBRASE CONSERVAQAO DE PRACAS, PARQUESE AREAS
AJARDINADAS
Objetivo Geral: Oferecer apopulagdo parques, pracas e areas gjardinadas em perfeitas condicbes de uso.

Acdo: 31.3 - Tratamento paisagistico e ambiental de pracas
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Objetivo Especifico: Promover a melhoria e o tratamento paisagistico e ambiental de pragas situadas no territério
municipal

Produto: 5 - Pracaconstruidano bairro de BoaVista

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 7—

- Praga construidano bairro de Morro Grande

- Reformae mel horias nainfraestrutura da Praga Piblicadalocalidade de Aguas Claras;

- Reformae melhorias nainfraestrutura da Praca PUblicadal ocalidade de Floresta.

- Reurbanizagéo da Praga da Emancipagdo, situadana Rua ProfessoraM aria Emilia Pereira Esteves, tornando o espaco
como areade lazer para criangas, jovens e adultos, dotando o0 espago de pista de skate, parque adequado as criangas,
gramado sintético e mesas com jogos de tabuleiro.

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 8 - Equipamentos pai sagisti cos e ambientai s reformados

Unidade: unidade

Metapara2014: 10

Produto: 9 - Pracasreformadas

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 10 - Pracareurbanizada

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Programa: 0034—INTERVENCOESURBANISTICAS

Objetivo Geral: Implantar o conceito de acessibilidade universal, através darequalificagéo erevitalizagdo de espacos
publicos.

Acdo: 34.1 — IntervencOes de infraestrutura, drenagem, urbanizacéo e reurbanizacéo
Obj etivo Especifico: Revitalizar erequalificar espacos urbanos

Produto: 1 - Areareurbanizadas

Unidade: n?

Metapara2014: 02

Produto: 3- Quadrapoliesportivareformada—

- Cobertura da Quadra Poliesportiva dalocalidade de Floresta;

- Cobertura e reformada Quadra Poliesportiva proximaaEscolaMunicipal José Afonso de Paula, em Contendas;
- Construcéo de Quadra Poliesportiva nalocalidade de Paquetd;

- Construcéo de Quadra Poliesportivanalocalidade deIris;

- Construcéo de Quadra Poliesportivanalocalidade de Queiroz;

- Construgdo de Quadra Poliesportivanalocalidade de Glorig;

- Construcédo de Quadra Poliesportiva nalocalidade Sossego da Vovo;
- Construcdo de Quadra Poliesportiva nalocalidade de Pogo Fundo;

- Construgado de Quadra Poliesportiva nalocalidade de Camboat4;

- Construcéo de Quadra poliesportiva nalocalidade de Palmeiras;

- Reforma da Quadra de Esporte Rubens de Faraco, na Estacéo;
Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 5- Construcéo de quadrapoliesportiva

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 6- Construcéo de praca

Unidade: unidade

Metapara2014: 01
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Acéo: 34.2— Urbanizacéo de logradouros

Objetivo Especifico: Promover aurbanizagéo de logradouros, contribuindo paraamelhoriadaqualidade devidae o
incremento do potencial turistico.

Produto: 1 - Logradouros urbanizados

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Programa: 0039—RENOVACAO E PADRONIZAGCAO DAFROTAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Adotar medidas que visem a correta aplicacdo dos Decretos Municipais n°s 1.042/01 e 1.079/02,
objetivando a minimizag&o dos custos com a manutencdo dafrota municipal.

Acdo: 39.2 — Renovacgao e Padronizacgéo de Veiculos Oficiais
Obj etivo Especifico: Adquirir veicul os para utilizagdo nos diversos setores da M unicipalidade, em conformidade com
as especificacdes contidas no Decreto n° 1.079/02.

Programa: 0041-MOBILIDADE E SEGURANGCA

Objetivo Geral: Ordenar, controlar, fiscalizar, monitorar, coordenar, racionalizar e proporcionar fluidez ao trénsito na
Cidade, através de sinalizagdo nas vias e formulagdo e implementacdo de politicas publicas de educacdo para o
transito.

Acdo: 41.3 - Intervengdes de sinalizacdo emlocais de interesse turistico

Obj etivo Especifico: Intervengdes de sinalizacdo em locaisdeinteresseturistico
Produto: 1- Sinalizagtesimplantadas em pontos turisticos

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Programa: 0057 —DESENVOLVIMENTO DEACOESDESPORTIVAS
Objetivo Geral: Incentivar apraticade esportes como formadeintegracdo social, através da participagdo desportiva.

Acéo: 57.1— Apoio a Realizagéo de Projetos Desportivos
Objetivo Especifico: Fomentar a prética de esportes, realizagdo de eventos, projetos esportivos, campeonatos,
Semindrios, tornel 0s e jogos intermunicipais.

Produto: 1- Programa/projeto esportivo apoiado
Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 2- Eventosreslizados

Unidade: unidade

Metapara2014: 04

Produto: 3- Unidadesesportivasreformadas
Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 5—Arquibancadas construidas
Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Acéo: 57.2— Futuro do Esporte

Objetivo Especifico: Transformar o Municipio numa poténciaolimpica, priorizando adescoberta descentralizadade
talentos esportivos entre criangas, jovens e adolescentes.

Produto: 1- Crianga/jovem atendido em projeto esportivo

Unidade: unidade

Metapara2014: 350

Produto: 2 - Pessoaatendidaatravés de I niciagdo Desportiva

Unidade: unidade

Metapara2014: 150
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Produto: 4 — Construcéo de quadra nalocalidade de Pouso Alegre
Unidade %
Meta para2014: 50%

Programa: 0058—INSTRUINDO O CIDADAO PELO ESPORTEELAZER
Objetivo Geral: Proporcionar ao cidad&o desenvolvimento social, intelectual, através de agdes esportivas.

Acéo: 58.1 — Construcédo de Unidades Esportivas e de Lazer

Objetivo Especifico: Proporcionar |ocais adequados para criangas/j ovens carentes e deficientes prati carem atividades
esportivas, inclusive com a colocagdo de equipamentos esportivos/comunitérios em pragas publicas, bem como,
adequagdo para pratica esportiva dos espagos disponiveis nas pragas.

Produto: 3- Quadrascobertas

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Programa: 0059—DESENVOLVIMENTO E DIVULGACAO DO TURISMO
Objetivo Geral: Incentivar aatragdo de novos empreendimentosturisticos, amelhoriadainfraestrutura

Acéo: 59.1 — Incentivo ao Desenvolvimento do Turismo no Municipio

Objetivo Especifico: Qualificar e ordenar a atividade turistica para estruturar e consolidar os destinos turisticos,
municipais, aumentando a sua competitividade e qualidade.

Produto: 1- Projeto deregionalizagdo do turismo realizado
Unidade: unidade
Metapara2014: 01

Produto: 2 - Projeto de segmentacao turisticaelaborado
Unidade: unidade
Meta para2014: 01

Acéo: 59.2 — Divulgacgéo do Turismo no Municipio

Objetivo Especifico: Promover e divulgar osdestinos turisticos municipais paraatrair eimplementar investimentose
aumentar o fluxo e permanénciado turistano municipio.
Produto: 1- Campanhapromocional realizada

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Produto: 2- Evento turistico municipal apoiado

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Produto: 3- Profissional do turismo capacitado

Unidade: unidade

M eta para2014: 02

Produto: 4 - Promocao, participagdo e apoio aeventosrealizado
Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Acao: 59.3 — Eventos Especiais e Empreendimentos Turisticos
Objetivo Especifico: Realizagdo de eventos de grande atragao turistica e criagdo de novos empreendimentos turisticos,
estimulando a atividade turistica na cidade.
Produto: 1- Fest Frango
Unidade: unidade
Meta para2014: 01
Produto: 2 - FestadaMUsica
_ Implantag&o do Festival de MUsica Crista
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Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 3 - Showsturisticos, culturais e esportivos
Unidade: unidade

Metapara2014: 04

Produto: 4 - Eventosrealizados

Unidade: unidade

Metapara2014: 04

Produto: 5- Bailes popularesrealizados
Unidade: unidade

Metapara2014: 02

Produto: 6 - Festival de Bandas(marciais)
Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 7 - Realizagéo de Carnaval
Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Programa: 0060—URBANIZACAO TURISTICA
Objetivo Geral: Promover aredizacdo de obras que visem aurbanizagao voltadaao turismo e promocao local, objetivando
remodelar acidade e servir como atrativo paravindade turistas ao Municipio.

Acéo: 60.1— Construcdo de Porticos

Objetivo Especifico: Dotar as principai s entradas do M unicipio com pdrticos que transmitam umaamostradaidentidade
municipal

Produto: 1- Pérticos construidos

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Acao: 60.2 —Construgdo Estacdo Cultura

Objetivo Especifico: Dotar acidade com espaco dindmico, multiuso destinado AA difusdo e popularizagdo daciéncia
e das artes, desenvolvendo atividades artisticas, culturais cientificas e de inovagéo.

Produto: 1- Estacdo cultural implantada

Unidade: %

Metapara 2014: 50%

Acao: 60.3— Construcdo Memorial TomJobim

Objetivo Especifico: Promover a construcéo de espaco destinado a divulgagdo do Municipio e sua correlagdo com
ogras e arte do Maestro tom Tom Jobim

Produto: 1—Memoria construido

Unidade %

M eta para 2014: 30%

Acéo: 60.4 — Revitalizagdo da Ponte Preta e seu Entorno

Obj etivo Especifico: Promover resgate cultural e oincremento do turismo local atravésdareformae darevitalizagdo da
ponte Preta e seu Entorno

Produto: 1—Ponte Reformada

Unidade: %

Metapara2014: 30%

Produto: 2— Areareurbanizada

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Programa: 0061—-ESPORTE E LAZER NO MUNICIiPIO DE SAO JOSE DO VALE DORIOPRETO
Objetivo Geral: Desenvolver todas asiniciativas necessérias a pratica desportiva e ao lazer comunitério, utilizando o
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esporte como instrumento de inclusdo social, visando a valorizando da qualidade de vida dos cidaddos do municipio
de Sdo José do Vale do Rio Preto.

Acdo: 61.1— Nucleos Esportivos e de Lazer

Obj etivo Especifico: Implantar nlicleos destinados ao desenvolvimento de atividades esportivas e de | azer.
Produto: 1- Nucleos esportivos mantidos

Unidade: unidade

Metapara2014: 10

Acéo: 61.2— Jogos Estudantis

Objetivo Especifico: Promover erealizar osjogos estudantis com apoio da Secretaria M unicipal de Educagdo, visando
o incentivo a pratica da educagdo fisica nas escolas municipais.

Produto: 1- Alunosdarede publicamunicipal participante

Unidade: unidade

M eta para2014: 1200

Acéo: 61.3— Kit EsporteeLazer

Objetivo Especifico: Adquirir, construir, instalar e manter equipamentos e espagos esportivos em area publica do
municipio de Sdo José do Vale do Rio Preto, para o desenvolvimento dos projetos esportivos e a pratica de esporte e
lazer dos cidadéos.

Produto: 1- Areapublicaesportivamantida

Unidade: unidade

M eta para2014: 08

Produto: 2—Areapublicaesportivaimplantada

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Produto: 3- Aquisicdo de equipamentos

Unidade: unidade

Metapara2014: 10

Produto: 4 - Aquisicdo de aparelhos de ginastica para pragas publicas

Unidade: conjunto

Meta para2014: 01

Acdo: 61.5— Integracéo Social através do Esporte e Lazer

Obj etivo Especifico: Promover , incentivar e possibilitar apoiosinstitucionais, eventos diversos e atividades de lazer
Produto: 1- Eventosrealizados

Unidade: unidade

M eta para2014: 02

Produto: 2 - Eventos para3?idade realizados

Unidade: unidade

M eta para2014: 06

Acao: 61.7 — Implantacédo e/ou Manutencdo de Praca

Obj etivo Especifico: Implantar e manter as pragasdo municipio
Produto: 2- Manutencéo de Praca

Unidade: unidade

M eta para2014: 05

Acdo: 61.8— Manutencdo de Torrede TV

Objetivo Especifico: Promover a manutengdo das torres retransmissoras de sinal de TV, visando proporcionar lazer
doméstico aos municipes.

Produto: 1- Torre manutenciada

Unidade: unidade

Meta para2014: 01
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Programa: 0078—INSTRUMENTOSDE GESTAO E FISCALIZACAOAMBIENTAL

Objetivo Geral: Instituir um model o de gestéo ambiental que proporcione condigdes favoravels paraaconciliagao do
uso sustentével dos ativos ambientais com o crescimento econdmico e induzir ainclusdo da varidvel ambiental no
planejamento setorial do desenvolvimento econdmico.

Acéo: 78.3— Ecoturismo

Obj etivo Especifico: Promover o ecoturismo através do uso do patrimdnio natural e cultural, respeitando os principios
de sustentabilidade ambiental, incentivando sua conservagdo e buscando formar uma consciéncia ecol 0gica através
dainterpretacdo do meio natural e da promoc&o do bem-estar das populactes envolvidas.

Produto: 2- Rotasimplantadas

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Or gdo: 2013—Secretariade Planejamento e Gestdo

Programa: 0001-GESTAO ADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgaos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizagdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acdo: 1.1 —Pessoal e Encargos Sociais
Objetivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administracdo direta.

Acdo: 1.2 —Obrigactes Patronais e Outros Beneficios
Objetivo Especifico: Pagamento de encargos patronais dos servidores ativos da administracéo direta.

Acéo: 1.3—Apoio Administrativo
Obj etivo Especifico: Atender as manutencfes, conservar e manter os bensméveiseimovei s dos 6rgéos e entidades da
Prefeitura

Acéo: 1.5 - Capacitacéo de Recursos Humanos
Obj etivo Especifico: Promover aqualidade nagestao piblica, qualificando os servidores, assegurando amelhoriados
Servigos e o aumento da produtividade.

Acdo: 1.17 — ObrigacGes Administrativas, Tributarias e Contributivas
Obj etivo Especifico: Pagamento de obrigagcdes administrativas, tributarias e contributivas.

Acdo: 1.21—-Aquisicdo de Veiculo
Objetivo Especifico: Dotar aMunicipalidade com frota necessaria ao desempenho de suas atividadesinstitucionais.

Programa: 0009—M ODERNIZAGCAO DA GESTAO PUBLICAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestéo do Governo Municipal, aumentando a eficacia e a eficiéncia dos
servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragéo publica

Acdo: 9.2 —Melhoria da Gestao Publica

Obj etivo Especifico: Melhorar aqualidade ereduzir custos dos servicos publicos mediante o gerenciamento matricial
das despesas correntes gerais e administrativas a partir de grupos de tipos de gastos.

Produto: 1 - Melhores préticas de gestdo identificadas

Unidade: unidade

Metapara2014: 02

Acéo: 9.3 — Reestruturacéo do Executivo Municipal e Modernizagdo Administrativa e Organizacional

Objetivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas aaumentar a eficiéncia dos servigos publicos,
racionalizar a administragdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e processos
administrativos.
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Produto: 2- Legislacdo administrativarevista/atualizada
Unidade: %
Meta para2014: 15%

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado
Unidade %
Metapara2014: 15%

Acao: 9.4 — Projeto Integrado de Sstema de Compras e Gestdo de Contratos e Custos

Objetivo Especifico: Implantar umanova politicade recursos humanos, desenvolvendo a capaci dadeinstitucional das
unidades municipais mediante aimplantacdo de agdes com foco na modernizagdo dos Sistemas de Administracdo de
Pessoal, na qualidade do cadastro de pessoal e na capacitacdo e desenvolvimento do servidor publico.

Produto: 1- SistemaComprae Gestéo de Contratos centralizado implantado

Unidade %

M eta para2014: 30%

Produto: 2- Sistemaestruturado de custosimplantado

Unidade %

M eta para2014: 20%

Acao: 9.6 — Implantacéo do Novo Centro Administrativo

Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espaco projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos no
Municipio, além da prestac&o de servigos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.

Produto: 2—Novo Centro Implantado

Unidade %

M eta para2014: 20%

Programa: 0039—RENOVACAO E PADRONIZACAO DAFROTAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Adotar medidas que visem a correta aplicacdo dos Decretos Municipais n°s 1.042/01 e 1.079/02,
objetivando a minimizagéo dos custos com a manutengdo da frotamunicipal.

Acao: 39.2 — Renovacao e Padronizacao de Veiculos Oficiais
Objetivo Especifico: Adquirir veicul os para utilizac8o nos diversos setores daMunicipalidade, em conformidade com
as especificacBes contidas no Decreto n° 1.079/02.

Programa: 0044—PREVENCAO ECOMBATEAOCRIME
Objetivo Geral: Elevar o nivel de segurancadapopulagdo do municipio, através do desenvolvimento de umapolitica
de seguranca eficiente.

Acao: 44.1—Projeto de Seguranca

Objetivo Especifico: Promover o ordenamento urbano de vias publicas e estabel ecimentos comerciais, visando o
aumento da sensacdo de segurancga da popul ag&o.

Produto: 1 - Bairros atendidos pelo Projeto de seguranca

Unidade: unidade

Metapara2014: 10

Programa: 0050—PROGRAMA DE PROTECAO SOCIAL BASICADEASSISTENCIA SOCIAL
Objetivo Geral: Prevenir situagdes derisco, por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisicao efortalecimento
devinculos familiares e comunitérios na populagéo que vive em situacdo de vulnerabilidade social.

Acéo: 50.8 — Programa Alfabetizac&o Digital de Adultos

Obj etivo Especifico: Garantir que as pessoas adultas tenham acesso acomputadores e aredeinternet, como meios de
potencializacdo do ensino e da aprendizagem daleitura e da escrita e de acesso ainformagao.

Produto: 1- Cursosofertados
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Unidade: unidade
Metapara2014: 02

Programa: 0062—TECNOL OGIA PARA PROBLEMASSOCIAISE NUCLEOSINTEGRADOS

Objetivo Geral: Articular, fomentar e promover agdes paraaproducdo, difusdo e aplicacdo do conhecimento cientifico
etecnol 6gico como instrumento de desenvolvimento socia e econémico do municipio e como mecanismo deinclusdo
digital.

Acéo: 62.1 — Rede Cidade de Computadores

Objetivo Especifico: Implantar a Rede Cidade de computadores, abrangendo todo o Municipio, interligando osiméveis
publicos existentes nos diversos bairros e promovendo aintegracdo e comunicacdo entre 0S mesmos.

Produto: 1- Rede Cidadeimplantada

Unidade: %

Metapara2014: 15%

Acdo: 62.2 — Tecnologia da Informacéo para Gestdo Publica

Objetivo Especifico: Prover uma infragstrutura para transmissdo e armazenamento de dados, de forma a suportar a
demanda atual efuturadaRede interna e do Parque Computacional damunicipalidade.

Produto: 1- Tecnologiadeinclusdo social apoiada

Unidade: %

Metapara2014: 10%

Acdo: 62.3 — Nucleos integrados de pesquisa e hovas tecnologias que propiciem maior produtividade na acdo
publica, possibilitando resposta rpida a sociedade sobre seus problemas mais importantes.

Objetivo Especifico: Induzir o fomento ao desenvol vimento de tecnol ogias que propiciem maior produtividade naacéo
publica, possibilitando resposta rapida a sociedade sobre seus problemas mais importantes

Produto: 1 - Projeto de pesquisa e tecnologia apoiado

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Programa: 0063-MODERNIZACAO DA GESTAO MUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficécia e a eficiéncia dos
servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a administrag&o publica.

Acdo: 63.1 — Formulacéo e implementacdo de politicas publicas na area de governanca eletrdnica

Obj etivo Especifico: Desenvolver eimplementar o projeto derealinhamento dasiniciativas das|igadas ao uso estratégico
de Tecnologiadal nformag&o e Comunicagdo, como el emento de modernizagao, visando aaderénciaaAgendaEstratégica
de Governo.

Produto: 1- Modelo de governancaeletrénicaformulado

Unidade: %

Metapara2014: 10%

Acdo: 63.2— Programa de Modernizacéo da Gestédo e do Plangjamento

Objetivo Especifico: Acompanhar, monitorar e avaliar a execu¢cdo do PMAT — Programa de Modernizagéo da
Administracdo Tributéria, com vistas a garantir o fortalecimento da capacidade de gestdo dos projetos, o incentivo a
cooperacdo e o compartilhamento de solucBes.

Produto: 1 —Indicador de producdo e de impacto concebido/implantado

Unidade: unidade

Metapara2014: 05

Produto: 2 - Relatério de avaliagdo de projetos de recursos el aborado

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 3- Servidor treinado/capacitado

Unidade: unidade

Metapara2014: 10
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Produto: 4 — Sistemade monitoramento e avaliagéo de politica publicadesenvol vido
Unidade %

Metapara2014: 30%

Produto: 5—Unidade administrativa dotada de equi pamento

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Programa: 0064—PESQUISAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Fixar emanter no Municipio grupos de pesquisaque possi bilitem ageraco de conhecimento, fomentando
ainfraestrutura para o seu desenvol vimento nos 6rgéos e entidades da administragdo municipal.

Acéo: 64.1— Desenvolvimento de Estudos e Pesquisas

Obj etivo Especifico: Apoiar, manter eampliar aproducao cientificade pesquisado Municipio voltadas paraos problemas
prioritarios de Sdo José do Vale do Rio Preto.

Produto: 1- Projeto de pesquisaapoiado

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Programa: 0065—APOIO INSTITUCIONAL AO CIDADAO
Objetivo Geral: Criar instrumento deintegrac&o entre 0 Governo e asociedade, implementaco projetos voltados para
0 cidaddo, visando despertar o sentido de cidadania

Acdo: 65.1 — Ordemurbana

Objetivo Especifico: Reestabel ecer aordem urbanado Municipio, interagindo com as demais Secretarias e rgaos do
Governo Municipal

Produto: 1- Areabeneficiadacom ages de ordem publica

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Programa: 0066—FOMENTO A CIENCIA, TECNOL OGIAE INOVACAO
Objetivo Geral: Estimular e amparar atividades em ciéncia e tecnol ogia, criando espacos de divulgagdo cientificae
promovendo ainteriorizag8o de atividades educacionais e cientificas

Acdo: 66.1 — Apoio ao Desenvolvimento Cientifico, Tecnolégico e Institucional

Objetivo Especifico: Expandir a Educacdo Profissional apoiando aimplantagdo de Centros Profissionalizantes em
Tecnologia dalnformagcdo e Centros de Educacéo Tecnol 6gica e Profissionalizante.

Produto: 1 - Cursosimplantados

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Programa: 0067 —INCLUSAO DIGITAL

Objetivo Geral: Disseminar atecnologiadeinforméticae deinternet, especia mente aos segmentos menos favorecidos
e socialmente excluidos da popul agdo val eriopretana, possi bilitando 0 acesso aos servicos el etronicos of erecidos pel o
Governo do Municipio e contribuindo parareduzir as desigual dades sociais.

Acao: 67.1 — Expansao do Governo Eletrénico

Objetivo Especifico: Desenvolvimento ou atualizacio de sites e portais para Secretarias e Orgéos do Governo do
Municipio e disponibilizacdo de novas informagdes e servigos publicos prestados pelo municipio para o cidaddo
através da Internet.

Produto: 1- Portal do cidaddo viaweb ampliado

Unidade %

Meta para2014: 10%

Acdo: 67.2— Internet Comunitéria
Objetivo Especifico: Criagdo, manutencao e operacdo de espagos paraacesso gratuito ainternet, com énfase no Portal
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do Cidadéo, e ensino de informética basica as comunidades carentes, de forma a promover a alfabetizaggo digital,
beneficiando apopulagdo digitalmente excluida.

Produto: 1- Centro deInternet Comunitariaimplantado

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 2- Centro de I nternet Comunitériamantido

Unidade: unidade

Metapara2014: 02

Programa: 0068—PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Objetivo Geral: Aprimorar o modelo de gestdo mediante a integracdo das funcdes de planejamento, orcamento e
gestdo publica, com énfase na programagao orientada para resultados e namodernizagao dos sistemas de informagéo,
ampliando a efetividade e atransparénciainstitucional e modernizando aadministracdo publica.

Acéo: 68.1— Elaboracéo de Instrumentos de Planejamento

Objetivo Especifico: Coordenar e consolidar a elaboracéo os instrumentos de plangjamento institucional de forma
integrada, fortal ecendo a capacidade institucional das unidades de planejamento e aefetividade das politicas pablicas.
Produto: 1 - Lei deDiretrizes Or¢camentérias el aborada

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 2 - Le do Orcamento Anual elaborada

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 3- Plano Plurianual elaborado/avaliado

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 4 - Programagao Orgamentéria el aborada/acompanhada

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Acéo: 68.2— Melhoria do Sistema de Plangjamento e Inteligéncia

Obj etivo Especifico: Implementar o processo de plangjamento estratégico, implantar novamodel agem de plangjamento,
orcamento e gestéo, coordenar a formulagé@o de planos, coordenar a formulagcdo de planos diretores e setoriais de
longo prazo e promover andlise de inteligéncia em apoio atomada de decisdo.

Produto: 1—Cenério deinformag&o estratégicacom ferramentadeinteligénciaimplantado

Unidade: %

Metapara2014: 15%

Produto: 2 - Formac&o de Indicadores de Gest&o

Unidade: %

Meta para2014: 25%

Produto: 3 - Modelo de planegjamento, or¢camento e gest&o redesenhado/implementado

Unidade: %

Meta para 2014: 20%

Produto: 4 - Processos de plangjamento estratégico implantado

Unidade: %

Meta para 2014: 20%

Acéo: 68.3— Plano Diretor Municipal

Obj etivo Especifico: Promover o ordenamento e aestruturagdo municipal, através daimplantacéo de Planos Diretores
gue visem a promocédo da qualidade de vida urbana.

Produto: 1 - Plano Diretor Municipal implantado

Unidade: %

M eta para 2014: 50%

Acéo: 68.4— Acompanhamento e Controle dos Projetos e Programas
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Objetivo Especifico: Promover o controle e 0 acompanhamento de Projetos e programas especiais oriundos das
diversas esferas e 6rgédo de governo.

Produto: 1 - Projetos e programas gerenciados

Unidade: percentual de gerenciamento (%G)

M eta para2014:100%

Programa: 0069—GESTAO E DISSEMINACAO DA INFORMACAO

Objetivo Geral: Atender asdemandas sociais einstitucionais provendo aparticipacdo ativado cidadéo no plang amento
urbano, divulgar os projetos criados, disponibilizando seu acervo e produtos técnicos, proporcionando a criagéo de
fontes alternativas de receita

Acéo: 69.1 — Apoio ao Plangjamento e Gestao do Territério
Objetivo Especifico: Propor, definir e executar agfes, projetos e atividades voltadas para o planejamento e gestéo
territorial, municipal, regional, com vistas a apoiar a acéo dos gestores publicos e demais atores sociais.

Produto: 3- Mapade Zoneamento Econémico-Ecol 6gico/BD elaborado

Unidade %

Metapara2014: 15%

Produto: 4 — Sistemadeinformacfes e monitoramento dasintervences municipaisimplantado
Unidade %

Metapara2014: 10%

Acéo: 69.3 - Estudos, Pesguisas e Divulgacéo

Objetivo Especifico: Disponibilizar informac6es e proporcionar sua circulagdo, promovendo a interagdo entre as
instancias de Governo e a sociedade, de forma mais transparente

Produto: 2 - Monitoramento e indicadores para gestéo/avaliagéo elaborado
Unidade %

Metapara2014: 20%

Produto: 3 - Pesquisa/estudo realizado

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 5 - Semindrios, workshop, palestras e eventosrealizados
Unidade: unidade

Metapara2014: 04

Acdo: 69.4 —Informagdes Estatisticas, Gerenciais e Cartograficas

Objetivo Especifico: Organizar e atualizar o Banco de Dados Cartografico, promovendo o mapeamento digital e
desenvolvendo agdes de geoprocessamento e divulgagdo do acervo cartogréfico municipal

Produto: 1 - Banco de dados desenvolvidos

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Programa: 0081-DESENVOLVIMENTO ECONOMICO INTEGRADO

Objetivo Geral: Apoiar os projetos de fomento aos setores produtivos, bem como atrair novas atividades econdmicas,
buscando correspondénciacom as potencialidades regionais, proporcionando ageracdo de trabal ho e renda, aumentando
acompetitividade e amelhoriado produto municipal e garantindo o desenvolvimento integrado do municipio.

Acéo: 81.1 — Promog&o do Municipio

Objetivo Especifico: Divulgar as oportunidades de negdci os no municipio, destacando as suas vantagens|ocacionais,
logisticas e culturais, afim de atrair investimentos ambiental mente adequados, capazes de incrementar a geragéo de
trabalho e renda para popul agdo municipal.

Produto: 1- Evento parapromogéo do Municipio realizado

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 2 - Modalidade de midiaparacomunicacéo e divulgacdo produzida
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Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 3- Projeto paraincremento daindudstriacultural viabilizado
Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Orgéo: 2013—SecretariadoMeioAmbiente

Programa: 0001-GESTAO ADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgaos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizagdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acdo: 1.1 —Pessoal e Encargos Sociais
Objetivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administracdo direta.

Acdo: 1.2 —Obrigactes Patronais e Outros Beneficios
Objetivo Especifico: Pagamento de encargos patronai s dos servidores ativos da administracéo direta.

Acéo: 1.3—Apoio Administrativo
Obj etivo Especifico: Atender as manutencfes, conservar e manter os bensméveiseimovei s dos 6rgéos e entidades da
Prefeitura

Acdo: 1.5 - Capacitacéo de Recursos Humanos
Obj etivo Especifico: Promover aqualidade nagestao piblica, qualificando os servidores, assegurando amelhoriados
Servigos e o aumento da produtividade.

Acdo: 1.17 — ObrigacGes Administrativas, Tributarias e Contributivas
Obj etivo Especifico: Pagamento de obrigagcdes administrativas, tributarias e contributivas.

Acdo: 1.21—- Aquisicdo de Veiculos
Objetivo Especifico: Dotar aMunicipalidade com frota necessaria ao desempenho de suas atividadesinstitucionais.

Programa: 0009—M ODERNIZAGCAO DA GESTAO PUBLICAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gest&o do Governo Municipal, aumentando a eficacia e a eficiéncia dos
servigos publicos, reduzindo custos e modernizando a administracéo publica

Acéo: 9.3 — Reestruturacéo do Executivo Municipal e Modernizagdo Administrativa e Organizacional

Objetivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas aaumentar a eficiéncia dos servigos publicos,
racionalizar a administragdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e processos
administrativos.

Produto: 2- Legislacio administrativarevista/atualizada

Unidade: %

Metapara2014: 15%

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado

Unidade: %

Metapara2014: 15%

Acéo: 9.6 — Implantacdo do Novo Centro Administrativo
Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espago projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos no
Municipio, além da prestacéo de servigos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.

Produto: 2—Novo Centro implantado
Unidade: %
Meta para 2014: 20%
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Programa: 0020—MICROBACIAS
Objetivo Geral: Estimular aexpansdo da producdo agropecudria, garantindo a sustentabilidade de recursos econdmicos,
sociais e ambientai s das microbacias hidrogréficas do municipio.

Acéo: 20.4— Microbacias

Objetivo Especifico: Apoiar o desenvolvimento sustentavel nas microbacias hidrograficas, com a valorizagdo da
agriculturafamiliar e contribuindo para areversdo do processo de degradacdo ambiental.
Produto: 1 - Agricultor beneficiado com incentivo para adogéo do manejo sustentavel de recursos naturais
Unidade: unidade

Metapara2014: 150

Produto: 2 —Agricultor capacitado em manejo sustentavel de recursos naturais
Unidade: unidade

Metapara2007: 150

Produto: 3—Comunidade rural com manejo sustentavel de recursos naturaisimplantado
Unidade: unidade

Metapara2014: 05

Produto: 4 — Gerenciamento integrado de Agroecossi stemas executado

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 5- Mataciliar eflorestanativareabilitada

Unidade; hectare

Metapara2014: 02

Produto: 6 —Produtor rural treinado/capacitado

Unidade: unidade

Metapara2014: 150

Produto: 7 —Servidor ptblico municipal treinado/capacitado

Unidade: unidade

Metapara2014: 02

Programa: 0031-TRATAMENTO PAISAGI STICO, OBRASE CONSERVACAO DE PRACAS,PARQUESE AREAS
AJARDINADAS

Objetivo Geral: Oferecer apopulagéo parques, pragas e areas gjardinadas em perfeitas condicfes de uso

Acéo: 31.2 — Conservacado de parques e areas ajardinadas

Objetivo Especifico: Conservar pragas, parques e areas gjardinadas e de lazer potencializando os servigos através de
parcerias.

Produto: 1 - Pragas e parques conservados

Unidade: unidade
Metapara2014: 01

Acdo: 31.3 - Tratamento paisagistico e ambiental de pracas
Objetivo Especifico: Promover a melhoria e o tratamento paisagistico e ambiental de pragas situadas no territério
municipal

Produto: 5 - Pracaconstruidano bairro de BoaVista

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 7 - Pragaconstruidano bairro de Morro Grande
Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 8 - Equipamentos pai sagisti cos e ambientai s reformados
Unidade: unidade

Metapara2014: 10

Produto: 9 - Pracasreformadas

Unidade: unidade
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Produto: 10 - Pracareurbanizada
Unidade: unidade
Metapara2014: 01

Programa: 0039—RENOVACAO E PADRONIZACAO DAFROTAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Adotar medidas que visem a correta aplicacdo dos Decretos Municipais n°s 1.042/01 e 1.079/02,
objetivando a minimizag&o dos custos com a manutencdo dafrotamunicipal.

Acao: 39.2 — Renovacao e Padronizacdo de Veiculos Oficiais
Objetivo Especifico: Adquirir veicul os para utilizag&o nos diversos setores da M unicipalidade, em conformidade com
as especificacBes contidas no Decreto n° 1.079/02.

Programa: 0069—GESTAO E DISSEMINACAO DA INFORMACAO

Objetivo Geral: Atender asdemandas sociai s einstitucionais provendo aparticipacdo ativado cidadéo no plangjamento
urbano, divulgar os projetos criados, disponibilizando seu acervo e produtos técnicos, proporcionando a criacdo de
fontes alternativas de receita

Acdo: 69.1— Apoio ao Plangjamento e Gestdo do Territério

Objetivo Especifico: Propor, definir e executar agdes, projetos e atividades voltadas para o plangjamento e gestéo
territorial, municipal, regional, com vistas a apoiar a acdo dos gestores publicos e demais atores sociais.

Produto: 3 - Mapade Zoneamento Econdmico-Ecol 6gico/BD elaborado

Unidade: %

Metapara2014: 15%

Produto: 4 — Sistemade informages e monitoramento dasinterven¢des municipaisimplantado

Unidade: %

Metapara2014: 10%

Programa: 0070—EDUCACAO, COMUNICACAOAMBIENTAL EAGENDA 21

Objetivo Geral: Incentivar apréticadacidadaniaambiental e aparticipacéo dos atores sociais naformagéo e aplicacédo
de projetos, inserindo atemética ambiental e de desenvolvimento nos diversos setores, com agdes de sensibilizacdo,
informag&o e mobilizaco, e estimulando a criatividade voltada paraaconservagdo ambiental.

Acdo: 70.1 — Educacéo para Gestdo Ambiental Participativa

Objetivo Especifico: Atuar na educagéo ndo formal, fomentando os educadores coletivos e visando a formagéo de
parcerias, criando agentes multiplicadores em educaco ambiental para atuarem nas comunidades e criar pélos
aglutinadores e difusores de educacdo ambiental.

Produto: 1- Campanhainformativae educativade promog&o do biomamunicipal realizada
Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 2 - Centro/nucleo de Educagdo ambiental estruturado fisica e pedagogicamente
Unidade: %

Metapara2014: 25%

Produto: 4- Treinamento técnico realizado

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 5- Estudosambientaisrealizados

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 7 - Campanhas e eventosrealizados

Unidade: unidade

Metapara2014: 04

Produto: 8- Relatériosde qualidade ambiental elaborados

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 9- Campanhade educacdo e conscientizagcdo ambiental realizada
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Unidade: unidade
Metapara2014: 04

Acéo: 70.2— Agenda 21

Objetivo Especifico: Criar canais de comunicacado e articulagdo com o poder publico e sociedade, nosniveislocaise
regionais, para construcdo de politicas de desenvolvimento sustentéavel.

Produto: 3- Material de comunicag&o e divulgacdo produzido

Unidade: unidade

M etapara2014: 1000

Produto: 4 - Plano de desenvolvimento sustentavel local sistematizado e implantado
Unidade %

Metapara2014: 25%

Produto: 5 - Escolacom agendade ag&o socio-ambiental implantada

Unidade: unidade

Metapara2014: 04

Programa: 0071-DESENVOLVIMENTO E MANEJO DE FLORESTAS

Objetivo Geral: Definir politicas eimplantar agdes que garantam a preservacao dacoberturavegetal e o cumprimento
da Legislacéo Federal no que diz respeito aos servicos publicos necessarios a protecdo, manutencdo e ampliagdo de
florestas e outras vegetacfes nativas.

Acéo: 71.1 — Producéo de Mudas e Sementes Florestais

Objetivo Especifico: Melhorar acadeiade produgéo de mudas de qualidade.
Produto: 1 - Horto central / banco de sementes estruturado

Unidade %

Metapara2014: 25%

M eta para2014: 01Produto: 2 - Produtos atendido com mudas e sementes
Unidade: unidade
Metapara2014: 50

Acéo: 71.2 — Reflorestamento/ Arborizacéo

Objetivo Especifico: Promover aprotegao, restauracdo, conservacao e gestdo de ambientes naturais
Produto: 2 - AreasArborizadas

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Acéo: 71.3 - Apoio ao Desenvolvimento Florestal no Municipio

Objetivo Especifico: Capacitar produtores e aprimorar o sistemade produgéo paramelhoriada produtividade e qualidade
dos produtos.

Produto: 1- Produtor rural treinado/capacitado

Unidade: unidade

Metapara2014: 20

Produto: 2 - CursosRealizados

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Programa: 0072—GESTAO DE RESIDUOSSOL IDOSURBANOS

Objetivo Geral: Fomentar a formagéo de consorcios para implantagdo de aterros sanitarios regionais e agdes de
remediac8o em &reas degradadas, permitindo sua descontaminagéo e recuperacdo, e promover agdes parao controle da
disposicéo de residuos sdlidos.

Acdo: 72.1 — Gestao das Unidades de Destinacéo Final dos Residuos Solidos
Objetivo Especifico: Erradicar lix8es e vazadouros clandestinos, promover a remediacdo de areas degradadas e
contaminadas e otimizar as rotas minimas entre os pontos de coleta e produgéo de lixo.
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Produto: 1 - Aterro sanitario mantido através de consdrcios municipais
Unidade: unidade
Metapara2014: 01

Acdo: 72.2 — Aquisi¢io e Manutencdo de Caminhdes

Objetivo Especifico: Promover aaquisicdo de novos caminhdes e/ou arecuperagdo e manutencao dos j& adquiridos
visando a coleta de residuos sdlidos.

Produto: 2- Caminh8es manutenciados

Unidade: unidade

Metapara2014: 04

Programa: 0073—GESTAO DE RECURSOSHIDRICOSE CONTROL E DE INUNDACOES

Objetivo Geral: Consolidar as bases de gestdo de recursos hidricos do municipio por intermédio da realizacéo de
intervencdes para controle de inundacfes e da aplicacdo dos seus instrumentos em consonancia com planos e
legislacdo vigentes, visando a qualidade e a disponibilidade dos recursos hidricos do municipio.

Acdo: 73.2 — Recuperacdo Ambiental e Saneamento de Bacias Hidrograficas

Objetivo Especifico: Recuperar as faixas marginais de protecdo em &reas degradadas, em éreas urbanas e rurais,
utilizando vegetacdo de mataciliar e de mata atlantica.

Produto: 1 - Mudas plantadas para protecéo de matas ciliares

Unidade: unidade

M eta para2014: 1000

Acéo: 73.3— Prevencéo de Enchentes

Objetivo Especifico: Minimizar os efeitos causados por fortes chuvas, melhorando as condic¢des de infraestruturae
habitabilidade das areas af etadas por enchentes e recuperando as areas marginais dos cursos d’ agua e suas hascentes
Produto: 1- Familiareassentada

Unidade: unidade

Metapara2014: 05

Produto: 2- Margem derio recuperada

Unidade: km

Metapara2014: 02

Programa: 0074—ESTUDOSE PESQUISASEM GEOL OGIA, M NERAQAO EMEIOAMBIENTE

Objetivo Geral: Realizar estudos e pesquisas rel acionadas ao meio fisico, produzindo acervo técnico-cientifico sobre
o territdrio nas areas de geol ogia, mineracdo e meio ambiente, disponibilizando-o para entidades publicas e privadas,
empresarios, profissionais, estudantes e comunidades cientificas, com foco no conhecimento do potencial mineral ena
divulgacdo do patriménio geol bgico.

Acéo: 74.1 — Prevencao de Riscos Naturais

Objetivo Especifico: Subsidiar acBes de prevencdo de riscos naturais, através do desenvolvimento de estudos e
pesqui sas que atendam as demandas nas areas de risco geol 6gico e treinamento de pessoal nos municipios, em acordo
com prioridades definidas pelaDefesa Civil Municipal.

Produto: 1 - Pessoatreinadaem prevenc&o deriscos naturais

Unidade: unidade

Metapara2014: 05

Produto: 2- Mapade riscos naturais elaborado

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Programa: 0075—RECUPERAQAOAM BIENTAL DE AREASDEGRADADASE EMERGENCIASAMBIENTAIS
Objetivo Geral: Promover adescontaminacdo e arecuperagdo ambiental, na perspectivade umagestéo integradados
ecossistemas e dos recursos ambientais, e implantar sistema municipal de seguranca ambiental, subsidiando a¢es
répidas e antecipadas de protecdo a populagéo.
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Acao: 75.1 — Recuperacdo ambiental dos mananciais

Obj etivo Especifico: Proteger e garantir aqualidade dos mananciais de abastecimento de &gua, atravésde suarevitalizagdo
erenaturalizagao.

Produto: 1- Mananciaisprotegidos

Unidade: unidade

M eta para2014: 05

Acao: 75.2 — Protecdo, Manutencéo e Restauracao de Ecossistemas Naturais
Obj etivo Especifico: Promover aprotecao, restauracdo, conservagao e gestdo de ambientes naturais.

Produto: 1 - Unidades de Conservagdo Municipais protegidas
Unidade: unidade
M eta para2014: 05

Programa: 0076—RESPONSABILIDADE CI DADA, SANITARIO-AMBIENTAL

Objetivo Geral: Melhorar a relacdo das pessoas com a cidade, conscientizando a populagdo para os problemas
oriundos dageracéo e acimul o delixo, com conseqiiéncias no espago urbano, no meio ambiente e naqualidade devida
do cidadéo, através de a¢Bes educativas, que promovam areducdo. Reutilizacdo e reciclagem do lixo e amanutencéo
da cidade limpa garantindo condi¢8es sanitérias a popul acdo.

Acdo: 76.1 — Servigos de limpeza publica

Obj etivo Especifico: Coletar, limpar logradouroso lixo gerado no municipio.
Produto: 1- Bairroscom lixo coletado

Unidade: unidade

Meta para2014: 35

Acao: 76.2 — Implantacdo de Coleta Seletiva

Objetivo Especifico: Implantag8o de col eta seletivacom o objetivo de aumentar a produtividade do lixo aser coletado
emelhorar as condi¢es ambientais.

Produto: 1- Rotascom coleta seletivaimplantada

Unidade: unidade

Metapara2014: 04

Acao: 76.3— Unidade de Tratamento de Lixo

Objetivo Especifico: Promover areformae amanutencéo daunidade detratamento delixo, visando aminimizacéo dos
efeitos ambientais causados pelos residuos sélidos col etados.

Produto: 2- UTL manutenciada

Unidade: unidade

Meta para2014: 01

Programa: 0077 —SAO JOSE ~AMBIENTE SAUDAVEL

Objetivo Geral: Revitalizar, requalificar eampliar osespacos urbanos deinteresse pai sagistico-ambiental, além de criar
e ampliar ainfraestrutura de apoio ao desenvolvimento sustentével e promover a inser¢éo de tecnologias limpas e
ambientalmenteinovadoras na Cidade.

Acao: 77.1 — Intervencdes pai sagistico-ambientais em espagos urbanos

Objetivo Especifico: Revitdizar, requalificar eampliar os espagos urbanos deinteresse paisagistico-ambiental, alémde
criar eampliar ainfraestrutura de apoio ao desenvolvimento sustentavel e promover ainsercdo de tecnologias limpas
e ambiental mente inovadoras na Cidade.

Produto: 1- Intervencdes paisagistico ambientaisrealizadas

Unidade: n?

M eta para2014: 100

Produto: 2- Infraestruturaimplantada

Unidade: unidade

Meta para2014: 01
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Acdo: 77.3 - Implantacdo de sistema de tratamento de residuos de servicos de saude, toxicos e abatedouros
Objetivo Especifico: Apoiar o sistema de tratamento de residuo da salide e aqueles provenientes de plantacfes e
abatedouros.

Produto: 1- Central deresiduos especiaisimplantada

Unidade: %

Metapara2014: 25%

Acéo: 77.4— MDL — Mecanismo de Desenvolvimento Limpo

Objetivo Especifico: Adotar MDL'’s que permitam abrir possibilidades de financiamento para projetos sustentéavei s que
contribuam para reduzir a emissdo de gazes de efeito estufa na atmosfera ou a captura de carbono viabilizando o
desenvolvimento sustentavel.

Produto: 1- Ingresso de crédito de carbono

Unidade: %

Metapara2014: 10%

Produto: 2 - Mecanismosimplementados

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Programa: 0078—INSTRUMENTOSDE GESTAOEFISCALI ZACAOAM BIENTAL

Objetivo Geral: Instituir um modelo de gestdo ambiental que proporcione condi¢desfavoraveisparaaconciliagdo do
uso sustentével dos ativos ambientais com o crescimento econdmico e induzir a inclusdo da varidvel ambiental no
planejamento setorial do desenvolvimento econémico.

Acdo: 78.1— Controle Ambiental

Objetivo Especifico: Implementar as ages de controle das atividades impactantes ao meio ambiente permitindo ao
municipio instrumentos técnicos e legais para a defesa do ambiente e da qualidade de vida da populagdo municipal
Produto: 1 - Denuncia sobre atividades poluidoras e acidentes ambientais atendida
Unidade: %

Meta para2014: 100%

Produto: 2- Inspecdo/vistoriaparacontrole ambiental realizada

Unidade: unidade

Metapara2014: 12

Produto: 3- Licenciamento ambiental concedido

Unidade: %

Meta para2014: 100%

Produto: 4 - Pesquisa/estudo naareaambiental realizado

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 5- Pessoatreinada/capacitadaem gestdo ambiental

Unidade: unidade

Metapara2014: 03

Produto: 6- Relatério delmpacto Ambiental — EIA/RIMA analisado

Unidade: %

Meta para2014: 100%

Acéo: 78.2 — Monitoramento da Qualidade Ambiental

Obj etivo Especifico: Desenvolver de forma eficaz 0 monitoramento da qualidade do ar, da &gua, dos sedimentos, do
solo, da fauna, daflora, dos ruidos e dos recursos hidricos e florestas.

Produto: 1- Andliselaboratorial paracontrole dapoluicéo realizada

Unidade: unidade

Metapara2014: 06

Produto: 2- Medicdo ambiental realizada

Unidade: hora

Meta para2014: 02
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Acdo: 78.3— Ecoturismo

Obj etivo Especifico: Promover o ecoturismo através do uso do patrimdnio natural e cultural, respeitando os principios
de sustentabilidade ambiental, incentivando sua conservagdo e buscando formar uma consciéncia ecol 6gica através
dainterpretacdo do meio natural e da promocéo do bem-estar das populacfes envolvidas.

Produto: 2- Rotasimplantadas

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Programa: 0079—PRESERVACAO DA BIODIVERSI DADE E GESTAO DE UNIDADE DE CONSERVAGCAO
Objetivo Ger al: Proteger todas as espécies da biodiversidade municipal e promover sistemade unidade de conservagdo
ambiental bem implantado e gerido, gerando, ainda, beneficios diretos e indiretos para a popul agéo.

Acdo: 79.1 — Consolidacdo do Sstema Municipal de Unidades de Conservacao

Objetivo Especifico: Organizar e sistematizar o modelo municipa de gerenciamento de Unidade de Conservagdo e
melhorar a capacidade.

Produto: 1 - Sistemade gestdo de Unidade de Conservacéo consolidado

Unidade %

Metapara2014: 15%

Acdo: 79.2 — Programa de Protecdo da Mata Atlantica

Objetivo Especifico: Apoiar técnicae financeiramente amanutencéo e agestéo das UCs, inclusive com acapacitacdo
de gestores e de grupos de interesse.

Produto: 1- Unidadesde Conservagéo —UC manutenciada

Unidade: unidade

Metapara2014: 03

Produto: 2- Guardasambientaistreinados

Unidade: unidade

Metapara2014: 02

Acéo: 79.3 — Fiscalizagéo e combate a incéndios florestais

Obj etivo Especifico: Implantar umaestruturade preservacdo contraincéndiosflorestais das Unidades de Conservagéo
Produto: 2 - Unidade de Conservacdo estruturada para prevencdo contraincéndios florestais

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Acéo: 79.4 — Programa de Fomento Agroecol 6gico

Objetivo Especifico: Promover o desenvolvimento territorial sustentével, com recursostécnicos, metodol 6gicos, que
fortalegam a organizacdo da producéo familiar em bases agroecol 6gicas

Produto: 1- Convénio celebrado

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Programa: 0081—-DESENVOLVIMENTO ECONOMICOINTEGRADO

Objetivo Geral: Apoiar os projetos de fomento aos setores produtivos, bem como atrair novas atividades econdmicas,
buscando correspondénciacom as potencialidadesregionais, proporcionando ageracdo de trabal ho e renda, aumentando
acompetitividade e amelhoriado produto municipal e garantindo o desenvolvimento integrado do municipio.

Acéo: 81.1 — Promog&o do Municipio

Objetivo Especifico: Divulgar asoportunidades de negdci os no municipio, destacando as suas vantagens|ocacionais,
logisticas e culturais, afim de atrair investimentos ambiental mente adequados, capazes de incrementar a geragéo de
trabal ho e renda para popul agdo municipal.

Produto: 1- Evento parapromogéo do Municipio realizado

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 2 - Modalidade de midiaparacomunicacéo e divulgacdo produzida

Unidade: unidade
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Metapara2014: 01

Produto: 3- Projeto paraincremento daindustriacultural vializado
Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Orgio: 2014—Secretariadal nddstria, Comér cio e Expansio Econémica

Programa: 0001-GESTAOADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgéos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessérios a realizacdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acdo: 1.1 —Pessoal e Encargos Sociais
Obj etivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administragéo direta.

Acdo: 1.2 — Obrigagdes Patronais e Outros Beneficios
Obj etivo Especifico: Pagamento de encargos patronai s dos servidores ativos daadministracéo direta.

Acéo: 1.3—Apoio Administrativo
Objetivo Especifico: Atender as manutengdes, conservar e manter osbensmoveiseimaoveis dos 6rgdos e entidades da
Prefeitura

Acdo: 1.5 - Capacitacéo de Recursos Humanos
Obj etivo Especifico: Promover aqualidade nagestdo publica, qualificando os servidores, assegurando amelhoriados
servicos e o aumento da produtividade.

Acdo: 1.17 — Obrigacgbes Administrativas, Tributarias e Contributivas
Objetivo Especifico: Pagamento de obrigagcdes administrativas, tributarias e contributivas.

Programa: 0009—M ODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficécia e a eficiéncia dos
servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a administrag&o publica

Acao: 9.3 — Reestruturacéo do Executivo Municipal e Modernizacdo Administrativa e Organizacional

Objetivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas aaumentar a eficiéncia dos servigos publicos,
racionalizar a administragdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e processos
administrativos.

Produto: 2- Legislacdo administrativarevista/atuaizada

Unidade: %

Metapara2014: 15%

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado

Unidade: %

Metapara2014: 15%

Acdo: 9.6 — Implantacdo do Novo Centro Administrativo

Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espaco projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos no
Municipio, além da prestacdo de servicos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.

Produto: 2—Novo Centro Implantado

Unidade: %

Metapara2014: 20%

Programa: 0039—RENOVACAO E PADRONIZACAO DAFROTAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Adotar medidas que visem a correta aplicacdo dos Decretos Municipais n°s 1.042/01 e 1.079/02,
objetivando a minimizag&o dos custos com a manutencdo dafrotamunicipal.

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO IV N 387
13 de Agosto de 2013 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Terca - Feira



DIARIO OFICIAL SAO JOSE ANO IV N° 387

PODER EXECUTIVO 13 de Agosto de 2013 Terca - Feira

100 INTERNET REPRODUGAO

Acdo: 39.2 — Renovacéo e Padronizacdo de Veiculos Oficiais
Objetivo Especifico: Adquirir veicul os para utilizagdo nos diversos setores da M unicipalidade, em conformidade com
as especificagdes contidas no Decreto n° 1.079/02.

Programa: 0080—CAPACITACAO DO EMPREENDEDOR
Objetivo Geral: Incentivar eampliar arede de capacitacéo de empreendedores de base tecnol 6gicano Municipio

Acéo: 80.1 — Desenvolvimento Educacional e Tecnol 6gico

Obj etivo Especifico: Aumentar aofertade vagas e de cursos de formagao tecnol égicae profissionali zante, como forma
de contribuir para o desenvolvimento socio-cultural e econémico do municipio.
Produto: 1- Projeto de pesquisaapoiado

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 2- Cursosofertados

Unidade: unidade

Metapara2014: 02

Produto: 3- Aluno atendido em curso técnico/profissionalizante

Unidade: unidade

Metapara2014: 50

Programa: 0081-DESENVOLVIMENTO ECONOMICO INTEGRADO

Objetivo Geral: Apoiar os projetos de fomento aos setores produtivos, bem como atrair novas atividades econdmicas,
buscando correspondénciacom as potencialidades regionais, proporcionando ageracdo de trabal ho e renda, aumentando
acompetitividade e amelhoriado produto municipal e garantindo o desenvolvimento integrado do municipio.

Acéo: 81.1 — Promog&o do Municipio

Objetivo Especifico: Divulgar asoportunidades de negdci os no municipio, destacando as suas vantagens|ocacionais,
logisticas e culturais, afim de atrair investimentos ambiental mente adequados, capazes de incrementar a geragéo de
trabal ho e renda para popul agdo municipal.

Produto: 1- Evento parapromogéo do Municipio realizado

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 2 - Modalidade de midiaparacomunicacédo e divulgacdo produzida

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 3- Projeto paraincremento dainddstriacultural viabilizado

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Acéo: 81.2 — Melhoria da Competitividade do Produto Municipal

Objetivo Especifico: Incrementar a geragéo de trabalho e renda, implementando agdes voltadas para as pequenas e
médias empresas, a diversificacdo da base exportadora e o aumento de divisas, através da melhoria do produto
municipal.

Produto: 2 - Campanhade divulgac&o do produto municipal realizada

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 3- Curso de méo-de-obraespecializadaarticulado

Unidade: unidade

Metapara2014: 02

Produto: 4 - Estudo paraapoio as cadeias produtivas elaborado

Unidade: unidade

Metapara2014: 02

Produto: 5- Evento parapromoc&o do artesanato municipal realizado

Unidade: unidade

Metapara2014: 02
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Programa: 0083—PROGRAMA DE ACEL ERACAO DO CRESCIMENTO SOCIAL E GERAGCAO DE RENDA
Objetivo Geral: Enfrentar osproblemas sociai sdiagnosticados no municipio, contribuindo paraaelevagdo daqualidade
de vida da populagdo de baixa renda, com desenvolvimento sustentavel e inclusdo social e fortalecer as agles
desenvolvidas nos Centros Comunitérios locais.

Acdo: 83.1 - Aceleracdo do crescimento social e geracado derenda

Objetivo Especifico: Desenvolver programas, projetos e atividades que conduzam as comunidades de baixo poder
aquisitivo aintegracao socia de forma produtiva e sustentavel, com estimulo ao empreendedorismo e atividades que
possibilitem a geracéo derenda.

Produto: 1- Empreendimentosimplantados

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Acdo: 83.2 — Gestdo de Agdes Integradas de Politicas Publicas de Emprego, Trabalho e Renda

Objetivo Especifico: Construgdo de banco de dados e relatdrios gerenciais que garantam a eficécia, eficiéncia e
efetividade das a¢bes de politicas publicas de trabal ho e renda no municipio.

Produto: 1- Sistemadeinformagdes sobre trabalho implantado e mantido

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Acéo: 83.3— Plano de Educacéo Profissional

Objetivo Especifico: Possibilitar ajovens e adultos qualificagdo profissional, articulando politicas piblicas voltadas
a0 projeto de desenvolvimento, de carater includente, voltado a geragdo de trabaho, a distribuicdo de renda e a
reducéo de desigualdade sociais

Produto: 1- Profissionais capacitados

Unidade: unidade

Metapara2014: 10

Acéo: 83.4— Educacéo Profissional

Objetivo Especifico: Treinar e capacitar menores através de convénios com institui¢gdes da prefeitura, nos setores da
industria e administrag&o, visando integracdo no mercado de trabal ho.

Produto: 1- Menorestreinados

Unidade: unidade

Metapara2014: 25

Orgéo: 2014 —Procuradoria Geral do Municipio

Programa: 0001-GESTAOADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgaos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizagdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acdo: 1.1 —Pessoal e Encargos Sociais
Objetivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administracdo direta.

Acdo: 1.2 —Obrigactes Patronais e Outros Beneficios
Objetivo Especifico: Pagamento de encargos patronai s dos servidores ativos da administracéo direta.

Acéo: 1.3—Apoio Administrativo
Obj etivo Especifico: Atender as manutencfes, conservar e manter os bensméveiseimovei s dos 6rgéos e entidades da
Prefeitura

Acdo: 1.5 - Capacitacéo de Recursos Humanos
Obj etivo Especifico: Promover aqualidade nagestao piblica, qualificando os servidores, assegurando amelhoriados
Servigos e o aumento da produtividade.

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO IV N 387
13 de Agosto de 2013 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Terca - Feira



DIARIO OFICIAL SAO JOSE ANO IV N° 387

PODER EXECUTIVO 13 de Agosto de 2013 Terca - Feira

102 INTERNET REPRODUGCAO

Acéo: 1.17 — Obrigacfes Administrativas, Tributérias e Contributivas
Objetivo Especifico: Pagamento de obrigagdes administrativas, tributarias e contributivas.

Programa: 0009—M ODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICAMUNICIPAL
Objetivo Geral: Reestruturar o modelo de gestéo do Governo Municipal, aumentando a eficacia e a eficiéncia dos
servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragéo publica

Acdo: 9.3 — Reestruturacéo do Executivo Municipal e Modernizacdo Administrativa e Organizacional

Objetivo Especifico: Reorganizar o aparelho do municipio com vistas aaumentar a eficiéncia dos servigos publicos,
racionalizar a administragdo municipal e reduzir os gastos e modernizar as estruturas organizacionais e processos
administrativos.

Produto: 2- Legislagdo administrativarevista/atualizada

Unidade: %

Metapara2014: 15%

Produto: 5- Procedimento/processo revisto/atualizado

Unidade %

Metapara2014: 15%

Acéo: 9.6 — Implantacéo do Novo Centro Administrativo

Objetivo Especifico: Dotar a Municipalidade com espago projetado e capaz de abrigar os Poderes Constituidos no
Municipio, além da prestacéo de servigos das esferas de governo estadual e federal existentes na Cidade.

Produto: 2—Novo centro implantado

Unidade %

Metapara2014: 20%

Programa: 0011-GESTAO ADMINISTRATIVA
Objetivo Ger al: Efetuar o pagamento de despesas que ndo geram produtos nem contraprestacdes diretas naformade
bens ou servicos.

Acdo: 11.8 — Sentencgas Judiciais e Precatorios
Objetivo Especifico: Coordenar e efetuar o pagamento de sentencas judiciais e precatérios do Municipio e de suas
entidades.

Programa: 0084—DEFESA DO MUNICIPIO
Objetivo Geral: Defender eficientemente o Municipio, emjuizo ou foradeste.

Acéo: 84.1 — Realizacdo de Pericias Judiciais

Objetivo Especifico: Viabilizar as atividades de representacao judicial, cobranca da divida ativa e defesa dos atos e
prerrogativas do Estado

Produto: 1- Atividadesjudiciaisrealizadas

Unidade: unidade

Metapara2014: 12

Acéo: 84.2 — Centro de Estudos Juridicos - PGM

Obj etivo Especifico: Fortalecer aagéo daProcuradoriaGeral do Municipio
Produto: 1- Servidor piblico treinado/capacitado em cursos ndo regulares
Unidade: unidade

Metapara2014: 05

Produto: 2- Equipamentos deinformaticae mobiliério adquiridos
Unidade: conjunto

Metapara2014: 02

Produto: 3- Livrosadquiridos

Unidade: unidade

Metapara2014: 100

Produto: 4- Midiasadquiridas
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Unidade: unidade

Metapara2014: 10

Produto: 5- Pesqguisas e consultas disponibilizadas
Unidade: unidade

Metapara2014: 30

Orgsio: 3001 —Fundaciio Hospital M ater nidade Santa Ther esinha

Programa: 0001-GESTAOADMINISTRATIVA

Objetivo Geral: Dotar as diversas Secretarias e Orgaos que compdem a Estrutura do Governo Municipal com os
recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizagdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais.

Acdo: 1.1 —Pessoal e Encargos Sociais
Objetivo Especifico: Pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais da administracdo direta.

Acéo: 1.2 —Obrigactes Patronais e Outros Beneficios
Objetivo Especifico: Pagamento de encargos patronai s dos servidores ativos da administracéo direta.

Acéo: 1.3—Apoio Administrativo
Obj etivo Especifico: Atender as manutencfes, conservar e manter os bensméveiseimovei s dos 6rgéos e entidades da
Prefeitura

Acdo: 1.5 - Capacitacéo de Recursos Humanos
Obj etivo Especifico: Promover aqualidade nagestao piblica, qualificando os servidores, assegurando amelhoriados
Servigos e o aumento da produtividade.

Acéo: 1.17 — Obrigaces Administrativas, Tributarias e Contributivas
Obj etivo Especifico: Pagamento de obrigagdes administrativas, tributarias e contributivas.

Programa: 0085—ATENCAO A SAUDE
Objetivo Geral: Promover, desenvolver eampliar as actes de atencdo a salide no &mbito do Sistemade Salde— SUS,
seja no nivel basico, na gestdo do cuidado, no que se refere a assisténcia hospitalar.

Acdo: 85.2 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Obj etivo Especifico: Oferecer a popul agdo servicos publicos de assi sténciahospitalar eambulatorial
Produto: 1- Paciente com tratamento forado domicilio encaminhado
Unidade: unidade

Metapara2014: 100

Produto: 2 - Pessoas atendidas

Unidade: unidade

M eta para2014: 38.000

Produto: 3- Cursos, Conferéncias e Simpdsiosrealizados

Unidade: unidade

Metapara2014: 08

Produto: 4- Central degazes

Unidade: unidade

Metapara2014: 01

Produto: 5- Aquisi¢do e manutencao de equipamentos

Unidade: conjunto

Metapara2014: 01

Produto: 7 - Aquisi¢éo de Equipamentos
Unidade: conjunto
Metapara2014: 01
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Acdo: 85.3 — Acles e Servicos de Saude Vinculados ao SUS
Obj etivo Especifico: Garantir procedimentos de salide através de rede credenciada
Produto: 1- Internacdo hospitalar realizada

Unidade: unidade

Metapara2014: 1800

Produto: 2- Procedimento emergencial realizado

Unidade: unidade

M etapara2014: 36.000

Produto: 3- Profissional de salide treinado/capacitado
Unidade: unidade

Metapara2014: 20

Produto: 4 - Capacitacdo de servidores

Unidade: unidade

Metapara2014: 10
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.'-_IE"\I.'-:..’ﬂ-I:E EEME 0,0 0o 0,0 oo oo oo oo
Alerachio de Bens Mdveis L] oo 1l oo oo oo 11]
Aleracho de Bens Imdnveis 0,0 0o 0,0 oo oo oo oo
ABORTIZACAD DE EMPREETIMOE 0,0 1] 0.0 =1 o4 oo {11:]
TRANSTEREMNCIAS DE CAPTTAL 001000 100.100.0 0,0 oo oo oo 00,1000
Transfiersncias Inbemossmamentals 001000 100.100.0 0,0 oo oo oo 00,1000
Transtenbncias de Instigles Privacss 0,0 oo il oo il ] oo 1]
Transfersncias do Exierior 0,0 0o 0,0 oo oo oo oo
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Transiensncias de Pessoss 0,0 oo 0,0 0.0 oga oo oo
Transiensncia de Cuiras Instulghes Fublcas 0,0 oo ool oo LT} 0,0 oo
Transensncias de Comnio [1l] oo 1] oo oa oo oo
Transferéncias par o Combale & Fome 0,0 oo 1] oo oa oo oo
DUTRAS RECEIMAS DE CAFITAL 0,0 oo 0,0 0.0 oga oo oo
risgralizacho do Captal Socal 0,0 oo ool oo LT} 0,0 oo
R, Div. Aliva Proeeniznie de Amort. de Emprést. & Fnanc. 1] oo (11] oo (111] oo oa
uras Reositss [1l] oo 1] oo oa oo oo
RECEITAE [INTRA-DRCAMENTARLLE) 1) (1] oo 1] oo oa oo oo
EUETOTAL DAS AECETAE (=00 E5 0 mBacuof | I e v/a W 10 o] I e ¥ iry -1 I - TEEN S =0 e s
TOPERAGOES [ CREDNT O - RE- TG, (19] [1fl] oo 11 (1] 1]1] (=11} oo
Operaies de Cridio Intemas [1l] oo 1] oo oa oo oo
hobiiiria para Refinand amento da Ditdda (1] oo 1] oo - oo oo
Contratusl para Refinanciarenio da Diida 0,0 oo 0,0 0.0 oga oo oo
Operaples de Cricio Exiemas 1] oo (11] oo (111] oo oa
Mobiiara pars RefSnand amento da Dirdda [1l] oo 1] oo oa oo oo
Contratusl pam Refinanciamento da Divida 0,0 oo 1] oo oa oo oo
ST T AL Gt RET AN AE ST 0 [ = (I 5= sl | I =N x K o] £t =0 TELENTE| 1o iy e
EFEAT oo
TOTRL TVl =Te+4T) ES I kit Wm
IR ENERCICIOS ANTERIOREE ([ Credin adoonais] )
Euperavit Finanoeim oga
Fmsberturs de Créditoes Adiconais oga
PREVISAD PREVISAD RECEITAS REALIZADAS SALDO A
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALZADA [ Mo Bimestre | % A= 022013 % REALIZAR
(a) &) (ofa) ) (cfa) (a-c)
RECEITAE CORRENTEE o0 oo [] oo og oo oo
RECEITA TRIEUTARLA oo oa 0,0 oo oa oo oa
Imposios o0 0,0 oal oo oa =114 0a
Taxas oo oa 0,0 oo oa oo oa
Contribuiclo de Medhoria oo oa 0,0 oo oa oo oa
RECEITA DE CONTRIBLIGEES oo oa 0,0 oo oa oo oa
SEECEITA PATRESOHLAL o0 oo ool oo ool oo oa
RECEITA INDUSTRIAL oo oa 0,0 oo oa oo oa
SECEITA DE SSRVIGOS o0 oo ool oo ool oo oa
HUTRAS RECEITAS CORRENTEE oo oa 0,0 oo og oo oo
RECEITAE DE CAPTTAL (=1} o0a £,0 oo oa oo oa
ALIENACAD DE BENE oo oa 0,0 oo og oo oo
CHUTRAE RECEITAS DE CAPITAL oo oa 0,0 oo oa oo oa
TOTAL o0 0,0 oal oo oa =114 0a
TOTAL oo oa 0,0 oo oa oo oa
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO IV N° 387
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MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALE DORIOPRETO
RELATORIORESUMIDO DA EXECUCAO ORCAM ENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 1°Bimestre/ 2013
DOTAGAD CREDITOS DOTAGAD DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS INICIAL ADICIONAIS ATUALIZADA Mo Bimestre At 022013 Mo Bimestre | Até D2/2012 % SALDO
{a) {b) {c) = (a+b) () =) {f) (g} lgle) (c-g)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (Vi) 4B.080.000,0 0.0 4E.030.000.0 281037703 281037703 48182147 42182147 0.3 44 1617852
DESPESAS CORRENTES 30.824.146.0 0.0 30.934.148,0 27.873.2854 27.873.2354 4.670.447,3 46704473 | 117 35.204608,7
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 26.632.830,0 0.0 26.832.880.0 738310248 713310048 3.808.6017 38086017 | 143 228242783
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 112.000,0 0.0 113.000.0 1.550.0 1.550.0 1.550.0 1.550,0 13 118.450,0
OUTRAS CORRENTES 13.123.288,0 0.0 12.133.268,0 40407106 4040.710.6 860.2055 B60.285.6 8.8 12.263.870,4
DESPESAS DE CAPITAL B.605.354,0 0.0 £805.854,0 2204930 220.403.0 136.767 4 136.767.4 18 8.467.086,8
INVESTIMENTDS 7.004.854 0 0.0 7.004.654.0 B2 5487 825487 12.678.0 12.678.0 0.2 7.B82.175.0
INVERSOES FIMANCEIRAS 10.000,0 0.0 10.000.0 70472 70472 1.3245 13245 | 132 BETSS
AMORTIZAGAO DA DIVIDA £01.000,0 0.0 801.000.0 250.000.0 250.000.0 124.7838 1247630 | 184 566.236,1
RESERVA DE CONTINGENCIA 400.000,0 0.0 400.000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 400.000,0
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 00 0.0 0.0 0.0
DESPESAS{INTRA-ORCAMENTARIAS) (1X) 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
SUBTOTAL DAS DESPESAS [X={VIll + X} 46.080.000,0 0.0 4E.030.000.0 381037703 281037703 48182147 42182147 0.4 44 1617852
AMORTIZACAD DA DIVIDA | REFINANG. (X1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Amortizagio da Divida Intema 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0,0 0.0 0.0
Divida Mobilidria 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Outras Dividas 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Amortizac3o da Divida Externa 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Divida Mobilidria 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Outras Dividas 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0,0 0.0 0.0
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO [XII) = (X + XI) 46.850.000,0 0.0 42.030.000.0 281937793 281937793 48182147 45162147 B.a 44 1617853
SUPERAVIT (X} 44768208
TOTAL (XIV}={XIF-XII) 4B.080.000,0 0.0 4E.030.000.0 281037703 281037703 48182147 0.284.837.5 30 6851625
DOTAGAO CREDITOS DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS INICIAL ADICIONAIS ATUALIZADA No Bimestre Até 02/2013 Mo Bimestrs | At 0202013 % SALDO
INTRA-ORGAMENTARIAS @) b) () = (a+b) (d) (=) i i) (g/c) (e-g)
DESPESAS CORRENTES 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 00 0.0 0.0 0.0
PESSO0AL E ENCARGOS SOCIAIS 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 00 0.0 0.0 0.0
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,0 0.0 0.0 0.0 0.0 00 0,0 0.0 0,0
DESPESAS DE CAPITAL 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 00 0.0 0.0 0,0
NVESTIMENTOS 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 00 0.0 0.0 0.0
NVERSOES FIMANCEIRAS 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 00 0.0 0.0 0.0
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 00 0.0 0.0 0.0
TOTAL 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 00 0.0 0.0 0.0
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de Sio José do Vale do Rio Preto ANOIV N°387
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MUNICIPIO DE SAO JOSE DOVALE DORIOPRETO
RELATORIORESUMIDO DAEXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGCAO DASDESPESASPOR FUNCAO/SUBFUNCAO
ORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 1°Bimestre/ 2013

DoTAGAD] DOTAGAD [DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS ALD0
FUNGAD / SUBFUNGAO INICLAL |ATUALIFADA Mo Bimestre| Até 022012 |Mo Bimestre [At2 022013 % %
(a) (b} {c) (d) (=] [eftotal)| (efa) R
DEIPELAS [EXCETO INTRA-DRCAMENTARIAE] (1)

Lagisiativa 1250000 1Emo000| 13szesss|  13saEess|  2oezesy| mes2esy| 43| 11| 1se07303
Agio Legigaa 18200000| 1E200000| 13528885 13528865 | ooeoeny| zomoeey| 43| 114 vEnTIoa
adminieiragao B 7607350 B.Te0.T35.0| SHBTHT SHETSET| 102773 10207713 .2 1.7 7.733.3631
Planejamenta & Creaments 50.000.0 50.000.0 0.0 oo oo 00| ool oo sooooo
Asministragio Garal TO7EEs00| 7.OVEES0D0| 4TEREas| 4rmaEize| eszna| esaamos|  me|  122| emoaes
N:Iﬂl‘lshzll}h Financeira §52.000.0 &52.000.0 230.000.0 250.000.0 1247639 124.763.9 26 19,1 5272361
Coniroiz Intama 1308000  13osonn|  1zivmes 1217066 144070 ifawwo| oz 1| nesszo
MoTTatizago & Flscalzagio 20.000.0 20.000.0 0.0 on oo 00| ool oo 200000
‘Ordenamento Temhonal S50.000,0 S50.000,0 T.o472 78472 1.324.5 1.324,5 00 02| 5466755
Formagio de REcursos HUManos 7.000.0 7.000.0 0.0 oo oo oo ool oo vooo
Comunicagdo Social 90.085.0 9o0350| 230000 23.000,0 oo 00| ool 0o eooeso
Apsisténcia 3 Trlanga & 30 Adciescents 168.000,0 166.000,0 §3.230,0 83.z90,0 15.696,0 15.516,0 03 94 152.134,0
Seguranga Publica wiwoe| w00 00 0 oo 00| ool oo 1o
Desaga Ol Wi1000[ 1011000 0.0 oo 0o 00| ool oo toviooo
azslsténcla Soclal 1.403.040,0 1.403. 080,00 45B584.8 4585848 T4TT4S TATT43 1.8 53] 1.328.2651
AguistEncia 30 Portador e Dendenca 21.000.0 21.000.0 0.0 oo oo 00| ool oo ziom00
ABSEEncia A CrIanga & 30 ADEsCents 1980000  198.000.0 T35 72435 0o oo ool oo 1eeoooo
Agsishenca Comunitana 11132400 1.113.240,0 FH08d1.3 F30.841.3 64.080,3 54.050,3 1.3 58| 1.045.1553
Previoancla Basica T0.500.0 705000  TO.EOOD TL.ED0.0 wesas| wmemes|  oz[ 1m1)  soosa
Previdéncla Sockal 15055150 1.5055150| 14444150 14aa50|  msszr| amissey| 40| 127 15145804
Previdancia Baslca 1.505.9150 15059150 | 1.442.4150 14244150 191.582,7 191.532,7 40 127 1.314.382.4
sauds 12207.620,0) 12.207.620,0| 7.B72BE31|  TETLEESN| 157esses| 157esszs|  3av|  123|i0.s30.esTe
Administragio Geral 1iz204200( tizenizon| smoses|  eoenEma| 1desemsa| 14ssessa|  om|  iza| oTaais
Previdancia Baslca 532.500,0 532.500,0 552.500,0 &32.500,0 130.264,1 130.2621 2T 148 7522359
Atengo Basica 30.000.0 30.000.0 0.0 oo oo 00| ool oo sooooo
Assisttneia Hospitalar & Amiulatonal 74.000.0 74.000.0 0.0 oo oo oo ool oo 740000
Educago 15.248.720,0( 15.248.720,0( 104340453 | 104zs04a53 | 13e7az0z| 13eTazz| 284 suli3sersese
Anminisagio Garl 1560000  1seDonn|  42sTae 225739 83101 2.310,1 nz| =53 1avsems
Almentagio & Mubrigio E70.0000| 70000 0.0 oo oo 0| ool oo &vooooa
Ensing Fundamenta 11.4527200( 114527200 sovsesey|  ooveeser | 1zoedens| tomemss| 25|  10s|w0.2e33s00
Ensing Superior 4230000( 4230000 1,838, 1838,8 48 mag| oo| 0| amersl
Educagdo Intantl 10745000 15745000( oFa.000.0 ora0mn |  weiis:| smaisa| | 7a| tsmsmmar
EQUCapSo ge JOVEns & ADUDS 1.000.0 1.000.0 0.0 oo oo 00| ool oo tooo
Enucagio Especial 2510000  2510000( 240.000.0 240.000,0 oo oo ool oo 2510000
Despario de Rendimesio 1000000  100.000.0 0.0 oo oo oo ool oo 1oooooa
Lazer 20.500.0 20.500.0 0.0 oo oo 00| ool oo 20s000
Cultura woein| oL 00 0o oo 00| ool oo Foseo
N:Iﬂl‘lshzll}h ‘Earal 15.400.0 15.400.0 a0 a.o 0.0 a.0 0.0 00 15.400.0
Plr. Hist., ATISTCO 2 Arqueoiogicd 80.000,0 20.000.0 0.0 oo oo 00| ool oo scooo
Difus S0 Curura mEan| s 0.0 oo oo 00| ool 0o mEmao
Lifbanksmo T51.0:00,0 T51.000,0 o.n oo o0 L] oo 00| 7510000
INfra-25tneLR Lrbana E3E0000| 350000 0.0 oo oo 00| ool oo eseoooo
Senvigos Unanos 53.000.0 S3.000.0 0.0 oo 0o oo ool oo saoooo
Hmltal.':ﬂﬂ 27.0:00,0 Z7.000,0 o.n oo o0 L] oo 0.0 27.000,0
AssistEncia Comunitana 27.000.0 27.000.0 0.0 oo oo oo ool oo 2vooo
Gagtao Amblental 14138000 14138000 133864 1230564 |  37.4308| 3740|0826 13823632
N:Iﬂl‘lshzll}h ‘Earal 284.500.0 284.500.0 135.730.0 155.730.0 23.350,8 23.30.8 0.5 82| 261.8452
Senvigos Uranos £0.000.0 40.000.0 3.427.0 34270 oo oo ool oo spoooo
Presanapio & Concernvagso At 50.000.0 S0.000.0 0.0 on oo oo ool oo sooooo
de Areas S40.000.0 S20.000.0 a0 a.o 0.0 a.0 0.0 00| 54000000
Reoursos Hiorieos 050000  S0SD000| 340194 30194 140800 14pe00| 02| 28 ssnsono
Agricuttura eas000(  Eseso00| szIaman az34gs2|  s14m0|  staroa| 11| 58| essaess
N:Iﬂl‘lshzll}h ‘Earal 621.000.0 621.000.0 323.453.2 323.483.2 51.470,1 51.47,1 1.1 83| 5655299
PGS0 Ba Produgo Vegetal 1335000 1835000 0.0 oo oo oo ool oo 1sasooo
Extenco Fura 90.000,0 90.000.0 0.0 on oo 00| ool oo eooooo
IngEEra 91.600,0 F1.600,0 00 00 0.0 oo ool  wo| 91000
Anmiristagio Garl 91.600.0 91.600.0 oD ] 0o oo| oo| oof oiswmo
Comércio 8 Servigos 2413560 2413500  1447eR3 1447623 | so2me|  sozone| 10| 208 131544
Formagio de RECUrs0s HUMaNos 7.000.0 7.000.0 oo ] 0o ool oo| ool 7oooo
Turismo 2343560  ZM435E0|  144TER3 1417823 | S0201E|  somie 10| 214 1841324
Ensrgla 1363.0000) 1.383.0000)  500.000.0 5000000 | 133477.2| 13sarrz|  ze| 8| 1z
Energla Elétrica 1.353.000,0 1.353.000,0 500.000,0 S00.000,0 131772 13.177.2 2.8 98| 122082238
Transports 17350000 17350000 1843800 1e43800| 205132 205132 04| 12| 1Ti4sses
Ammiristragio Gar 1570000  157.0000| 157.000.0 157.000,0 13122  13assz2| 03| 84| 1eamees
Transpons Rodoviaro 1.578.000,0 1.576.000,0 7.350,0 T.380,0 7.380,0 T.3E0,0 02 05| 1.570u520,0
Desporio & Lazsr sapoo00|  Se0.0000|  EE.0000 ge0000|  geooo0| eeoooo| 1B 153 4s4000.0
Comunicago Social 10.000.0 10.000,0 oo oo 0o oo| oo| ool iooooo
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DifusS0 Cutura | ?E.DJ{::I:I| FELO0.0 | 53.000,0 | 53.000,0 | 53.000.0 | 53.000,0 | 1.1 | e
Lazer 4520000 452 0000 33.000.0 33.000.0 33.000,0 33.000,0 0.7 73| £19.000.0
MUNICIiPIO DE SAO JOSE DOVALE DO RIOPRETO
RELATORIORESUMIDO DAEXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DASDESPESASPOR FUNCAO/SUBFUNCAO
ORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 1°Bimestre/ 2013
DoTAGAQ] DOTAGAQ [DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNGAD | SUBFUNCAD INKCIAL [ATUALIZADA| Mo Bimestre| At 022013 |Mo Bimestre [Até 022013 % %
{a) (b} {c) (d) =] (eftotal)| (=fa) [a=)
DESPELAE [EXCETD INTRA-DRC AMENTARIAE] [T}
Rasenda da Contingsncia A50.000,10/ 430.000,0 0,0 0,0 00 0,0 0,0 00 £500000,0
Resena de Contingencla 430.000,0 430.000.0 a0 a0 0,0 a0 0,0 00| 450.000.0
TOTAL |'|:| 45, 580000,0 ££.520.0000 21537792 28193782 L8214 T 48182047 1000 98| 449E1.TEHSI
TOTAL [|||} = [| + ||:| 45 520, 000,10 485300000 E1=aTHE2 28.153.778.2 4518 AY 48182847 00,0 a8 &.4517EE3
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MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO
RELATORIO RESUMIDO DAEXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA
ORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 1°Bimestre/ 2013

EVOLUQ.E&O DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL PREVISAD
EEPECIFICACAD MAR/2012 [ABRF2012 | MALZD12 | JUNS2012 | JULR201Z |AGOU2012 | SET/2012 (OUT/2012 |NOVI2012 | DEZR2012 | JANR2013 | FEVR2013 | ULT - 12 M. ATUALIZADA
RECEITAS CORREMTES (1) 43810472 43158651 4.761.065,1 50029355 45529570 43457130 40075550 47646104 45629235 S930261.6 533003138 S5.032.237.5 STATT.ES2.3 54.330.410,0
RECEITAS TRIBUTARIAS 1916146 351.184.5 154 345 8 LTSS, T 1927370 151.931.5 1852563 2515734 587157 5 438 4363 1527755 159.830.6 3.127.108,0 22318500
Imposto si' a Prop. PredialTemiterial Urkana {IPTL) S2662.1 240.808,1 IATAT 28.178,7 34,3875 23.041.5 10.121,9) 10.771.5 11.353.5 14.109.4 SEB5.9) 20.847.9) 464 0638,3) 385.100,0
Impostos s/ Senliu;.n-s de Qualquer Matureza (155} 457772 67.230.3 B6043.4 66.851.3 673852 45.974.5 61.410.9] 6745803 B2.851.7 98.916.1 656985 8 45424 9 TBE 3446 TEA.500.0
Impostos s/ Transm ms3o de Bens Imoveis 141224 5.140,0 10.525,5 16.320,0 2. 200,0 10.000.0 25.200.0 T2.060.0 186220 28.700,0 36180 8.550,0 2M1 057 .9 165.100,0
Imposto sobre 3 Renda e Proventos de Qualguer Mature 257573 254154 23924 5 30.715,8 30.856,0 34,4301 20741 33.385.3 3653143 271194 2r 5343 F0.497.7| 806.173.2 349300,0
Imposto sobre a Prop. Temitorial Rural (CF. art 153, §4°, 0.0 0.0 00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 00 0,0 0.0 0.0 0.0 oo
Outras Receitas Tributarias 512956 49.601,0 STBTT B 556855 578582 62.435.3 554404 65.365.00 1259711 B68.581.3 52 DB&.5| 5451901 TE0.459.0 5438500
RECEITA DE C'DNTF!lBL'lf;CIES 0.0 a.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0| o0 0.0 0,0 0.0 0.0 0.0 a0
RECEITA PATRIMOMIAL 45201 1.501.5 10795 6870 8450 1.791.9 2.828.2 243481 11.513.5 315.725,1 16.9591,1 21601 3621773 37a.470.0
RECEITA AGROPECUARIA 0.0 a.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0| o0 0.0 0,0 0.0 0.0 0.0 oo
RECEITA IMDUSTRIAL 0.0 a.o 0.0 0.0 0.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 oo 0.0 a.0
RECEITA DE SER‘U’I{;US 0.0 a.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0| o0 0.0 0,0 0.0 0.0 0.0 oo
TRAMSFEREMCIAS CORRENTES 4.143.6668| 38523735 4.456506,5 47317850 43803259 41385384 3797.ES35) 44840237 40333718 S.185.54003 50889887 4.6Z3.996.1 53.207.150.3 51157 290.0
Cota-Parte do FPM AJUSTADO PELA LC 8187 (100%) E95.620.0 g7T.869.6 9E1.945.5 837.343.4 B2E.T48.1 £20.495.9 BOLATT.S 841.361.4] 8E63905.3 14092556 8012381 12125154 10.346.185.0 11.317.000.0
{LC n® 87798} ICMS Desunemg.ﬁu {100%:} 5.5754 55754 55754 55754 55754 55754 o0.o 11.150.9 55754 55754 0.0 0.0 557541 £4.500.0
Cota-FParte do ITR 240 779 1.557.5 3212 1815 S85.4 1.758.3 9.295.0 1.485.0 21582 1.127.3 4.7 16.507.0 35.050.0
Cota-Parte do ICMS (100°%) 12806236 1.16233569] 148634153 12508733 1.852.7545 13167223 1.203.0446) 15822979 1.3200351.6 1.596.361.2] 14525314 12227401 16.416.763.0 14.020.000.0
Cota-FParte do IPVA 1334965 B5.743.0 61.541.0 21.972.4 45124 4 38.665.4 19.491.2 235.351.5 29.538,1 20.150,7] 2274539 2E5.426.5 46 3455 520.000.0
Cota-Parte do 1P1 - Expnnag.éu {100%) S5.7021 J5.637.3| 457415 35.266.5 358421 38.976.5 375529 J9.451.5 3E.124.7] 35.3599.1 35.168.9 S0.475.2 450.353,1 452.300.0
Transferéncias do FUNDES BE7.500.5 815.069.2 ToE.T 8.5 626.086.2 T3E314.5 B37.513.1 STa.53TA T4T.151.9 8433522 T38.927.2 541.540.0 B7T1.704.8 B.582.674.3 9.200.000.0
QOutras Transferéncias Comentes 12757247 1.126.638,2] 11799903 1.833.526.3 1.332.735.1 14097928  1.353.325.4| 14275584 11179736 1.371.1326 1.529.660.1 1.241.033.3 16.349.547.0 149134400
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 420437 30595, 3| B2.033.5 19.730.5 2E.909.1 24,3359 21.590.7| 261743 40.850.5 455703 81.558.5] 45.289.7| 4B1.178,7 522.600.0
DEDUI;!SIES [111] 4350485 430.063,3) 5119755 434,434 5 4535453 4138.246.7) 3732043 4B1.767,7| as5z40e.n S25.215,9 5255119 S42.251.9 5.566.995,6 5430.510,0
Contrib. p' @ Plano de Seg. Soc. Serv. oo a0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0| 0.0 0.0 0,0 0.0 0.0 0.0 o0
Senvidor oo 0.0 0.0 0.0 o0.a 0.0 00| 0.0 0.0 0.0 0ag 0.0 0.0 oo
Cumpensagéo Financ. entre Reg. Previd. oo a0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0| o0 0.0 0,0 0.0 0.0 0.0 [1x]
DEdLI{_".ﬁl:I de Receita p/ Fnrrn.ag.éu do FUMDEB 430465 430063, 3| 511.975,5 434434 5 453.845.3) 413.246,7) I73.204.3) 461787, 7| asza0mn S25.218,9 5255119 S42.251.9 5.566.995,6 5430.510,0
RECEITA CORRENTE LhLIIDA {1y 3544059B 6| 35856955 4.26009065 4.5568.504.01 41091217 352545853 36343547 43026227 421005215 54500425 45045013 4.490.035.5 51.508.655,7 45.8593.500,0
Fonte : Contabilidade B
Mota : Receita Comente Liguida em reais & sem amedondamentio :
RCL dos dltimos 12 meses R% 51.808.658,24
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de Sdo José do Vale do Rio Preto ANOIV N°387
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MUNICIPIODE SAOJOSE DOVALEDORIOPRETO
RELATORIO RESUMIDO DAEXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 1°Bimestre/ 2013

RECEITAS PREVIDENCIARIAS rrewsho | erEvisho RECEITAS REALZADAZ
IMICIAL | ATUALIZADA | Mo Bimeste A%2 17 BIm/2013 Ate 17 BIm/2012
SECETAS PREVIDENCIASIAS - RPES (EXCETO INTRA-DSCAMENTARIAE] (1) oo oo oo oo oo
RECEITAE CORRENTES 0.0 0.0 oo oa oo
FRecefa de Contribuigles do Segurados oo oo oo ] oo
Fessoal vl [=1] [=1] oo oa oo
{A:\ﬂ't"l:\.lghl:l: Eerwidor Afve Gl .0 .0 oo oa oo
{.-Dﬂt'b.lgiud: Eapraiciorn Inafve Tivl oo oo oo oo oo
C-D!Tt"l:-.lgiclnt Pensionists Tl 0.0 0.0 oo oa oo
s Rereftes :leDD"I:I'I:u-l'.ﬁe'; oo oo oo oo oo
Feceka Parimonial 0.0 0.0 oo oa oo
Receias Imobilaras .0 .0 oo oa oo
Receins de WValores Mobilaros. oo oo oo oo oo
Cuiras Recefas Farimaonials 0.0 0.0 oo oa oo
Recefia ge Senipos oo oo oo oo oo
Cutiras Riepeites Comentes 0.0 0.0 oo oa oo
Compensagio Frevidenciara do RGPS par o APFE oo oo oo ] oo
Demails Recsias Comenies [=1] [=1] oo oa oo
RECEITAS DE GAPTTAL 0.0 0.0 oo oa oo
Mnra-,'.!l: de Benes, Direlios & Afvos oo oo oo oo oo
hﬂm'ml;!l: d= Emprésaimos 0.0 0.0 oo oa oo
Crutras Racsitss d= Capity oo oo oo ] oo
-IDECIMAES DA RECEITA [=1] [=1] oo oa oo
RECEITAZ PREVIDERCIARIAS - APFE INTRA-DAGAMEMNTARIAZ) fil) .0 .0 oo oa oo
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDEMCIARIAE - RFPS (Ii={l=) oo oo oo oo oo
DESPESAS PREVIDENCIARIAS notagho poTaco OESPESAS LIGUDADAS
IMICIAL ATUALIZADA Mo Blmesie A3e 17 BIm/2013 Afe 17 BIma012
DEEFESAS FREVIDENCIARIAS - RPPE (EXCETO INTRA-CROAMENTARIAS) oo 0,0 oo oa oo
ADMMETRAGAD oo oo oo oo oo
Despesas Comemies og oo oo 1l] oo
Cespesas de Capkal o oo oo ] oo
FPREVIDENCIA SOCIAL ool oo oo oo oo
Pessoal Chi oo 0,0 oo oa oo
Aposentadonias 0oy oo oo oo oo
Pensles oo o oo oo oo
Cutros Beneficios Previdencisinos oo <1 oo oA oo
Cutras Despess Previdenc aris ool oo oo oo oo
Compensacio Frevidendara do FFPE para o RIGFE ls =1 oo oo oo
Diermais despasys Preyidencianas o.q oo oo il ] oo
DESPEEAS PREVIDENCIARIAS - RPFS (INTRA-DRCAMENTARIAS] (W) iy oo oo oo oo
TOTAL DAL DEIPEZAS PREVIDEMCIARIAS - RFPE (VIISI+V] 0oy oo oo oo oo
RETULTADD PREVIDENCIARIC - REFE [Vl = (V] o [ oo [ oo
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRID DE FREVISAD FREVISED RECEITAS REALIZADAS
PREVIDENCIA SOCIAL INICIAL ATUALIZADA No Bimestre A% 1° BIm2013 A28 19 BImM/2012
TOTAL DE APCHRTES PARA O RFFS 0.0 1] oa oo oo
Piano Financsin oo 1l oo {1l ] {1l ]
Recursos para Coberiura da insuficiinga Fnanceia 0.0 0,0 oa oo oo
Recursos par Fomaglo de Aessnas oo 0,0 oo 0o 0o
Cutros apories para o RFPE [=1] 0,0 oa oo oo
Piana Frevidenciaria 0.0 1] oa oo oo
Recurscs pam Coberiur de Defick Financein oo 1l oo {1l ] {1l ]
Recursos para Coberiura de Defick Aborial 0.0 0,0 oa oo oo
Cutros aporiss para o RPPS oo 0,0 ] ] ]
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS PREVIZAD ORCAMENTARLA
WALOR oo
FERIODO DE REFERENCIA
BENS E DIREITCS DO RPPS Jani2013
Few2013 Dez2012
caba 0,0 0,0 0,0
Eancos Conta Movimenio 0,0 00 0.0
Investimenios 0,0 0a a0
Catros Bens e Dinstios 0,0 00 0.0
TOTAL DE BEMS E DIREITOS DO RPPS 0,0 00 0.0
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vae do Rio Preto ANO IV N° 387
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MUNICIiPIO DE SAO JOSE DO VALE DORIOPRETO
RELATORIORESUMIDO DAEXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 1°Bimestre/ 2013

RECETAS PREVIDENCIARIAS prewisho | PREvisto RECEITAS REALADAS
INTRA DRCAMENTARIAS - RPPS MICIAL | ATuALIZADA| Mo Bmese Ate 17 BIMV2013 At 17 BImz012
RECETAS CORRENTEE (W (=11} [=11) oo (1] oo
Rieredts de ﬂmup\!r.a 0.0 0.0 oo [1lh] oo
Parona .0 .0 oo (] oo
C-:rtl'hulp!l: Fatonal do Servidor Affwo Civil (=11} [=11) oo (1] oo
S-J'tl'hulp\!l: Fatonal do Servidor inatho Chvl 0.0 0.0 oo (1] oo
C-:rtl'hulp!l: Fatonal de FPensionists Chi (=11} [=11) oo (1] oo
Cﬂﬁtu;hﬂ'hmﬂ para Coberturs de DéSclt Ahsarial 0.0 0.0 oo [1lh] oo
Contrbuic o Frevidancisra em Regime de Débing = Farmsiamenios oo oo oo oo oo
Riecefia Fairimonial .0 [=1] oo 0a oo
Reoefia de Sandioos 0.0 0.0 oo (1] oo
Duras Recsitys Comenies. (=11} [=11) oo (1] oo
RECEITAS DE CAFTTAL (DX} 0.0 0.0 oo [l] oo
Alenago de Sens o0 oo oo oo oo
"'.IT‘U'I‘.B#DDE Empréstimos .0 [=1] oo 0a oo
Dutras Receilas de Capial .0 .0 oo (] oo
FIDEDUCOES DA RECEITA (X) (=11} [=11) oo (1] oo
TOTAL RECEITAZ PREVIDENCIARIAE INTRA-DRCAMENTARIAS [XI|=IWIR=I-K) 0.0 0.0 oo [l] oo
DESPESAS PREVIDENCIARIAS DOTAC DOTACAD =t e B
INTRA - CRCAMENTARIAS RPPS IHICL ATUALIZADA Mo Bimestre Abe 1° BIM/2013 Ade 17 BIm/2012
MMNM’\GINI: oo oo oo (1] oo
De=spes s Correnies oa oo oo (1]1] oo
De=specas de Capital 0,0 0o oo 0,0 on

MUNICIiPIODE SAO JOSE DOVALE DORIOPRETO
RELATORIORESUMIDODAEXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 1°Bimestre/ 2013

SALDO
DDA FISCAL LioUIDa Em 3111272012 Em 31/Dez2012 Em 2B/Few2013
(a) (b} [=3]
DIVIDA CONSOLIDADA (1) B262.323.0 8.262.323.0 8.137.550.1
DEDL'I:;CIES {1y 21311114 9.166.320,7 13.773.630,9
Disponibilidade de Caxa Bruta 21407504 9.140.750 4 13.758.711,3
Demais Haveres Financeiros 0.0 0.0 0.0
(-} Restos a Pagar Processados (exceto precatirios) 1B.658.0 -16.551.3 -13.810.8
DiVIDA CONSOLIDADS LIQUIDA () = {1 - 11) -BGB.TEE .4 -B03.287.7 -5.838.071.8
RECEITA DE PRIVATIZACOES (IV) 0.0 0.0 0.0
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0.0 0.0 0.0
DIVIDA FISCAL LIGUIDA (VT) = (Il + IV - V) -BEB TBE 4 -B03.287.7 -5.838.071.8
PERIODO DE REFERENCIA
RESULTADD MOMINAL .
Mo Bimestre Jan2013 ate Few 2013
(e-b) [e-a)
VALOR 47320741 -4 787.233.4
MsC HIMINA-;-E.D DA META FISCAL Valor

META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCICIO DE REFERENCIA

0.0

REGIME PREVIDENCIARIO

SALDD
ESPECIFICAGAD Em 311122012 Em 31/Dez/2012 Em 28/Few/2013
DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA [WII) 0.0 0.0 0.0
Passivo Atuarial 0,0 0,0 0,0
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vae do Rio Preto ANO IV N 387
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Demais Dividas 0,0 0.0 0.0

Dedugdes (VIIl) 0.0 0.0 0.0
Ativo Disponivel 0.0 0.0 0.0
Investimentos do RPPS 0.0 0.0 0.0
Haveres Financeiros 0.0 0.0 0.0
{-) Restos a Pagar Processados 0,0 0,0 0,0

DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA FREVIDEMCIARLA (1) = (V- 0.0 0.0 0.0

PASSIVOS RECONMHECIDOS (X) 0.0 0.0 0.0

DiVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA [XI) = {1 - X) 0.0 0.0 0.0

MUNICIPIODE SAO JOSE DOVALEDORIOPRETO
RELATORIORESUMIDO DAEXECUCAO ORCAMENTARIA
ORGAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 1°Bimestre/ 2013
PREVISAD RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PRIMARIAS ATUALIZADA NoBimestre | JanaFew2013 | JanaFew2012

"RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1) 48,521 B30,0 9.276.420,1 5.276.420,1 TEI0TO5,5

Feceitas Tributaras 2231.650,0 3126151 I2E15.1 2E5.820.9
Imposto 5 @ Prop. Predial Tenttonal Urbana [IFTU) 385.100,0 214138 HMA13E 4018
Impostos &/ Senvigos de Cuaiquer Natreza (155) TES.500,0 114.423,7 1144237 110.511,7
Imposto s/ Transmiss3o de Bers Imavels (ITBI) 165.100,0 12.168,0 12.168.0 16.700.0
Imposto de Renda Retido na Forte (IRRF) 349.200,0 580220 560220 583729
Catras Recelas Trinutaras 543.850,0 106.587,6 106.587.6 B2 0344

Recelta te Contribuiglo 0o o0 0o o0
Recalia Previdenciana 0o ulls 0o il
Cailras Recelias de Conrbuigies 0o o0 oo oo

Recelta Patrimonial Liqukda 4000 7338 7338 205815
Recsiia Patrimanial 3764700 19.151,3 19.151.3 31.325.3

[-iAplicacias Financairas 3I7E07O00 184174 184174 17435

Transfersncias Comanies’ 45.766.750,0 88552225 B.355.222 5 7.253.662,0
Cota Parte FPM (BIRG) 0,430 EE0,0 1.691.005,0 1.601.00E.0 1.458 5165
Cota Parte ICMS (%) 11.240.000,0 2148217.2 21482172 2 085.604,3
L.C. N7 E7/Z6 - ICMS Desonaraglo [30%) 4 EDD,D ulls 0.0 B.omT
Convenics 0o il oo il
Cutras Transfertneias Comentes 25,032.420,0 50159006 5.015.999.5 3.660.000.4

Demals Receltas Comentes 522.600,0 107.848,3 1076463 66.540.5
Divida Ativa 230.200,0 710434 719434 46.101.8
Diversas Recelias Comenss 252.500,0 359049 355049 22430

RECEITAS DE CAPITAL [l 100.100,0 ulli 00O a0

Operagles de Credio (1) 0.0 oo 0.0 a.o

Amortizagdo de Emprestimos (V) 0.0 [alls} 0.0 [ills}

Allznagio de Ativos (V) 0o ulli 0o oo

Transferencias de Capial 100.100,0 o0 0.0 o0

Corvanios 0o ulli i) il
Ouras TRnsferancias de Caphal 100.100,0 o0 0.0 o0
Outras Recettas de Capia 0o ulli i) il
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL V1) = [IHIHV-V) 100.100,0 [l 0.0 00
RECEITA PRIMARIE TOTAL [WIf) = [I = Vi) 4E.621.830,0 9.276.420,1 0.276.420,1 7A0.T05,5

DOTACAD DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PRIMARIAS ATUALIZADA No Bimestre Jan a Few2013 Jan a Few/2012

DESPESAS CORRENTES [vill) 35,564, 126,0 IE75.447,3 45794475 SZ338,7

Peszoal & Encamos Soclals 26 £32.530.0 38086017 3.808.601,7 4.119:19,8

Juros e Encargos da Divida (1X) 113.000,0 1.550,0 1.550,0 il

Dutras Despesas Comentas 13.133.256.0 B50205E FEDIDSE 8031130

DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES [X) = [VIll - [X) 30,765,146, 4ETTAST,3 4577 B9T,3 5.012.338,7
DESPESAS DE CAPITAL [¥I) 5.ED5.854.0 138767.5 138767 5 1513534

Investimentos 7.504.554,0 12573,0 12Z675,0 30.643,0

InversBias Financeiras 10.000,0 13245 1.3245 12836
Concess&0 de Empresimos (XI) 00 ulli 0o oo
Aquisipio de Tiiuio de Capital |2 Integraiizado {1 0.0 o0 0o il
Demals Inverslies Financairas 10.000,0 13245 1.3245 12838

Amorizagio da Divida (X £01.000,0 124 763,8 124 7630 1104158

DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (OVS{XIXI-XII-XIV) 70148540 140036 140026 310376

RESERVA DE CONTINGENCIA (X4T) 450.000,0 o0 0o il

RESERVA ORGAMENTARIA D0 RPPS (XVIE 0.0 ulls oo oo

DESPESA PRIMARIE TOTAL [V} = [RK+Xu+RKaE ) A5.171.000,0 25319008 4.551.500,9 S04 ETE,3
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vae do Rio Preto ANO IV N° 387
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RESULTADOD PRIMARIO (Wil - XVl 450.930,0 4.584.519.2 4.584 5192 25764292
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES o0.o
DISCRIMINACED DA META FISCAL VALOR CORRENTE
META DE RESULTADD FRIMARID FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P! EXERCICIO DE REFERENCIA 0.0

Fonte : Contabilidade

Motz - *Para efeito deste Demonstrative. o montante das Transferéncias Comentes comesponde, dentre outras receitas, ao total das Transferéncias
Infergovemamentais, excluidas as Dedugbes da Receita Comente para Formag@o do FUNDEE.

RELATORIORESUMIDO DAEXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOSRESTOSA PAGAR POR PODER E ORGAO

ORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA : 1°Bimestre/ 2013

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
E NAC PROCESSADOS LIQUIDADOS RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS
Inscritos
Inzcrtoe
PODERIORGAOD Exerc Canc. |Pagos | Saldo | E*°™ Canc. | Pagos Saldo
- | 2012 Ant. 2012
Ant.
FEETOS A PRGAR |EDDETD INTRR-DRC AMEN TAR)
EXECUTIVO
PREFEITURA BAD JOSE DO WALE DORID P 257428 fas==2 ufn 11444,2 -3.604,8 4733080 | 32323364 E58,9| TIRATS A e
FUNDACAT HOEF M ETA TERESINHA-SJRIC -14163 5 g s i} 141836 1saTe3 8 groeaE i 18,3325 25748
FUND MUN CRIANCA E ADDHLESCENTE EJ oa an uls ] oo 4240 ag) oa oa 4240
FUNDO MU AESIET S0CIAL & J W RID PRE oo fiu] als 0,0 oo 2628 11567 0| oo B.189.2 57405
FUNDO MUN SALDE 540 JOSE VALE RI0 B ME S 200 o 1260 23259 ss3400 | oswep oo TEOME,1 22989
FUNDH MUMICIFAL DE HASITAGAD oa g s i} oo IFEETA ifx] i} oa 7EET A
LEGISLATIVO
CAMARA, EAD JOEE DO WALE DO RIS PRETD 15234 g o0 0,0 1.523,1 o4 612092 o4 Ir4000 1324092
TOTAL [[] -18.551.4 141723 0,0 15402 -133154 TeEEET,1 | RTOATI A 14320 S10.590,3 3E5B 1662
TOTAL {1+ 1) B R ] oo 1iss03| -iEiEs TEEEET 1| ETOLTIIA [T TR TEER 165 2

MUNICIiPIODE SAO JOSE DOVALE DORIOPRETO
RELATORIORESUMIDODAEXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DASRECEITASE DESPESASCOM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

ORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA : 1°Bimestre/ 2013

RECEITAS DD ENSIND

PREVISAD PREVISAD RECEITAS REALIZADAS

RECETA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Consttbulg o) INICIAL ATUALIZADA Mo Bimestre AfE 17 BImy2013 a
Ll (o} [oia)
HRSCEITAS DE POETOd 1.845.100,0 1.845.100,0 2466132 ME6132 | 1337
1.1-Receia Resuitant= do Imposio sobre a Propriedade Fredal & Terforial Urbana - IPTU 532.100,0 532.100,0 50.023,3 E0.023.3 11,28
Impost sobm 2 Propredade Predal e Temtiorsl Usana - FTU 385.100,0 385.100,0 2114135 14138 556
Waitas, Juros de o & Cuiros. Encangos do IFTU 2.000,0 2.000,0 28,3 28,3 1,42
Dt A o FTU 120.000,0 120.000,0 321483 21483 | 2678
Wiaitas, Juros de M.mm: Wonetaria & Duinces Encangos da Dilvida Alhva do IPTU 25 000, 25,000, 43289 4329 2573
[} Deduples da Reosits do FTU 0.0 0.0 o0 00 0,00
1.2-Receis Resuitants do mposio sobre TrarsmissSo irer Wios - ITBI 167.300,0 167.200,0 121630 121630 7.27
Impesin sobre Transmizsdo nier Vivos - MBI 165.100,0 165.100,0 12.168,0 121680 737
Muitzs, Jurps de Mo & Cutros. Encangos do ITE 2.000,0 2.000,0 a,0 a0 0,00
Dt A o T2 100,0 100,0 00 00| o0
Wuitas, Juros de M.Mﬂmt Wonetdria & Juinces Encangos da Divida Aliva do [TEI 100,0 100,0 0,0 [ills} 0,00
i~} Detugles da Reosits do TE 0,0 0,0 [illi] [ulls] 0,00
1.3-Recein Resutante to imposio sobre Sendios de Guaiguer Nature - IE5 795.500,0 7066500, 116.399,9 116.399,9 14,51
Impstn zobre E2ryigos o Cuaiguer Nanrezs - 52 T54.500,0 T88.500,0 1144237 114.423,7 14,51
Wuitoss, Juros de Mo & Ouires. Encangos do 155 1.500,0 1.500,0 2040 2940 19,50
Ditvida Asva do 55 5.000,0 5.000,0 13291 1.329.1 26,58
Wiuitzss, Juros de Mo, Ahsbacio Monetdnia & Ouircs Encanges da Dikida At da [55 1.500,0 1.500,0 3531 3|3 23,54
[} Dedurles da Recsits do 152 0.0 0.0 [illi] [ulls] 0,00
1.4-Receia Resuitants do mposio sobre IMposio de Renda Reddo na Sonte - IRRS 349 200,0 349.200,0 580220 SR0Z2.0 16,52
Imposto de Rends Retida ra Fons - IRRF 349.200,0 349.200,0 S8.022,0 s8.0z20| 16,62
Wiaitas, Juros, de Mom & Culnces Encangos do IRRF 0,0 0.0 0,0 [ills} 0,00
Ditvida Asva do IRRF 0.0 0.0 0.0 0.0 0,00
Maitas, Juros de Mor, Ahalzacio Monetana = Duros Encanges da Dikida Attva do IRRF 0.a 0.0 oo oo 0,00
] J.‘tl.llp\!t:- da Recefts do IRRF 0,0 0.0 0,0 [ills} 0,00
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1.5-Recein Resuitante do mposto TermRonal Rural - TR (CF. art 153, §2°, 11 [::u [::|:| |:|:|:| I:I:I:I [::I]{:

= 0.0 0.0 0.0 00| oo
Wuitas, Juros de Mom & Oufros Encangos do TR 0.0 0.0 a0 a0 0,00
Difvida ASva do TR 0,0 0,0 0,0 oo 0,00
Wiaitas, Juros de Mom, Ahaibcio Monetina = Cunos Encangos da Diida At do TR 0,0 0.0 0,0 a0 0,00
[} Dedugles da Receits do TR 0.0 0.0 lls] a.n 0,00

TRECEITAE DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAS E LEGAS 27.083.850,0 27.083.650,0 5.338819,5 53358195 | 1871

2. 1-Caota-Faris FFM 11.817.000,0 11.817.000,0 2N3TES 21137575 | 17,80
21.%-Faroeia referente & OF ot 123, | ainza b 11.617.000.0 11.817.000,0 21137575 21137575 17,89

2 1.2-Parreis referente & CF ot 159, I, alines d 0.0 0.0 a.n a0 0,00

2:-Col-Frie W) 14.050.000,0 14.050.000,0 26852715 26852715 | 18,11
2. HCME-Desoneraclo - L C. PERS55 £9.500,0 £5.500,0 0,0 a0 0,00
2a-CotxFarte IFHExporiacho 492.300,0 452.300,0 85648,0 BS648,0 | 17.40
25-CotarFane MR 36.050,0 356.050,0 12219 12219 3,35
2E-CotarFane FVA E£20.000,0 520.000,0 4529206 4520006 | 73,08

2.7-Cota-Farte KIF-Oure 0,0 0,0 0.0 0.0 .00
FTOTAL DA RECEITA BRUTA DE IMPCETCS [1+2) I.528,050,0 28.928.550,0 5.585.432,7 55e54327 | 18,31

MUNICIPIO DE SAO JOSE DOVALE DORIOPRETO
RELATORIORESUMIDO DAEXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DASRECEITASE DESPESASCOM MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
DEMONSTRATIVO DASRECEITASE DESPESASCOM MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 1°Bimestre/ 2013

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTD DO EMSING PREVISAD pREVISAD RECEITAS REALIZADAS
IMIC1AL ATUALIZADA Mo Eimestne <Perodo Atuak- | %
{a) [} (&3]
S-RECEITA DA AFLIC. FINANG. DE DUTROS RECUREDSE DE IMPOETOS VING. AD ENGING 0,0 0,0 a0 a0 0,00
E-RECEITA DE TRAMSFERENCIAS DO FHDE 1.851.100,0 1.861.100,0 6353522 5853522 | 3442
5.1-Transfertincias do Saldric-Educache 1.500.000,0 1.500.000,0 60228 3w022s | 21,73
5 2-Cuiras Transferdngias do FNDE 451.100,0 491.100,0 3593294 3883294 | TIAT
5 3~Apicacio Firanceima dos Recursos do FRDE 0.0 0.0 a0 a0 0,00
E-SECEITA DE TRAMSFERENCIAS DE CONVENICS 0.0 0.0 a0 a0 0,00
&.1- Translertncias de Commbnics 0,0 0,0 a0 o0 0,00
& 2-Apicacio Financeim de Recursos de Comatinios 0.0 0.0 a0 0.0 0,00
T-RECEITADE OPERADOES DE CREDITD 0.0 0.0 a.n a0 0,00
B-DUTRAS RECETAS PASA FINANCIAMENTS DO ENSING 0.0 0.0 a0 0.0 0,00
S-TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DD ENENO 4 +E+6+ T+ 5] 1.891.100,0 1.951.100,0 Ba5.352,2 6853522 3442
FUNDEB
PREVISAD PREVISAD RECEITAS REALIFADAS
RECEITAS DO FUNDES INICLAL ATUALIZADA No Blrbnem Al 1P BIm2013 | tffa ]
& b} [LEE]]
TFRECEN A D= TTMADAS A0 FUNDEE 54305100 5 A30510.0 1.067.763,9 1.067.763,9 | 18,66
10.#-Cots-Parie: FPA) Destiruasds a0 FUNDES - (20% de 2.1.1) 2.377.140,0 2.377.140,0 4227515 4227515 | 177
10.2-Cota-Parie ICMS Destnads a0 FUNDEE - (20% de 2.3) 2.810.000,0 2 310.000,0 5370543 5370543 | 1811
10.HCME-Desonenaglc Destnads a0 FUNDEE - (20% o= 23) 13.700,0 13.700,0 0.0 0.0 0,00
10.4-Cotz-Farte IPH-Exportagio Destnacs a0 FUMDEE - (20% de 2.4) 93.450,0 08.450,0 171296 171296 | 17.40
10 5-Cotz-Farie TR ou [TR amecadado (209% de 1.5 = 25} T.210,0 72100 244 4 244 4 3,38
10LE-Cota-Faris IPVA Destinada ac FUNDES - (20% de 2.5) 124.000,0 124.0:00,0 a0.5841 IR | 7305
11-RECETAS RECESIDAS DO FUNDEE 9.230.720,0 5.230.720,0 1.613.253,5 1.813.253.5 | 19,54
1. +Transtentncias de Reouarsos do FUNDEE 0.300.000,0 §.200.000,0 18133538 18132535 [ 19,71
11.2-Complementacho da UniSo ac FUNDER 0.0 0.0 1] .0 0,00
11.3—H.|:c!lane.*pn-# Financeira dos Recursos FUNDER 30.720,0 30.720,0 a0 a0 0,00
TT-RESULTADD LIGUIDG OAS TRANGFERENGIAS D0 FUNDEE {11.1-101 3.769.490,0 2.769.450,0 7454839 7454539 18, 7E
[3E REZULTADD LIGUIDS DA TRANEFERENCIA [11 ™ 0) = ACRESCIMD RESULTANTE DAS TRAMEFERENCIAE DO FUNDEER
[2E REZULTADD LIGUIDG D& TRANEFERENCIA [11 » 0)] = DECRE SCIMD REZULTANTE DA% TRANSFEREMCIAS DO FUKDEE
DOTACAD DOTAGAD DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS DO FUNDES IMICLAL ATUALIZADA Mo Bimestne Al 0 Bimesine B(i .
i) (2] (M={e/djc10
T TFFAGANERTD DOE PRO-ESIONALS D0 MAGIETERIC 1.447.000.0 12470000 137591,5 12076015 | 83,26
13.++Com Educagha infants E47.000,0 847.000,0 168.115,3 1681153 | 18,97
13.2-Com Ensing Fundamental &00.000,0 600.0:00,0 1.0358.576,2 1.038.575.2 | 173,10
14-OUTRAS DESPESAS 7.763.720,0 7.763.720,0 7.838,1 7.638,1 0,10
14.4-Com Educagio Infans 403.000,0 403,000,0 -201003,0 200000 | 496
14.2-Com Ensino Fundsmental 7.350.720,0 7.380.720,0 27338,1 278381 0,38
T IETOTAL DA DEEFERAS DD FURDES [13-13] 0. 230.720,0 §230.720,0 1.215529,6 1205.009.6 | 1317

DEDUCOES PARA FINZ DE LIMITE DO FUNDEB PARA PAGAMENTC DOE PROFIZSIOMAIL DE ENEIND
1E-RESTOE A PAGAR INSCRITOS MO EXERCICIO EEM DISFOMBILIDADE FINANCEIRA DE RECUREOS DO FUNDER i}
17-DESPEEAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRD, DD EXERCICID ANTERIOR, DO FUNDER i}
18-TOTAL DE DEDUGOEE COMSIDERADAS FARA FINE DE LIMITE D0 FUNDES(16+17) (i}
FHABIMG DE 0% DO FUNDER MA REMUNERAGAD DO MAGIETERIC COM EDUCAGAD INFANTIL E ENSIND FUNDAMENTAL (13-180111) ¥ 900% EB&.
CONTROLE DA UTILIZAGAD DE RECUREDSE NO EXERCICIO SUBLEGUENTE

HRECURSOS RECEEIDGE DO FUNDES EM 2012 QUE MAD FORAM UTILIZADOE
H-DESPEEAS CUSTEADAS COM O SALDO DO IMEM 20 ATE O PRMEIRD TRIMEETRE DE 2113

oo
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MUNICIiPIODE SAO JOSE DOVALE DORIOPRETO
RELATORIORESUMIDODAEXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DASRECEITASE DESPESASCOM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA : 1°Bimestre/ 2013

MANUTENGED E DESENWOLVIMENTO DO ENSING - DESPESAS NAQ CUSTEADAS COM & RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURS0S DO FUNDEB

RECETAL COM ACOEE TIFICAS DE MANUTENGAD E DEZENVOLVIMERTD DO EREINO PREVEZAD PREVISAD RECEMAS REALIZADAS
INICIAL P.T.JF%IZAD.A Mo B TEjSt'e Ale 17 Bimf2013 l::!
! ! (o3
T INFOETOSE E TRAMSFERENCIAS DESTINADAS  MDE (25% OE 3) 7232 2315 72323375 1.396.350,2 13063582 | 18,31
DESFE3AT COM AGOES TIFICAS DE MANUTENGAD E DESENVOLYIMENTD DO ENZIND DoTAcAD DoTAgAD DESPESAS LIGHRTIATIAS
IMICLIAL ATUALIZADA Mo Bimesine Abe 0 Bimestre %
{d} (2 [M=(e/dpeid
TFEDUCACAD INFANTIL 1.442.000,0 1.244.000,0 142.115,3 149.115,3 10,32
23, +Despesas Cusieadas com Recursos do FUNDES 1.250.000.0 1.250.000,0 149.115,3 149.115.3 11,93
23 2Dwcpecas Cusisadas com Cuinos Re0ursos de mposios 194.000,0 104.000,0 [11] a0 0,00
J4-EMEING FUNDAMENTAL 10.195.220,0 10.155.220,0 1.193.5121 1.183.5121 11,71
24 +Despesas Custeadas com Reoursos do FUKDES 7.530.720.0 75607200 1.066.414,3 1.066.414.3 13.36
4. 2-Despesas Cuzeadas com CuTos Reorsos de imposios 21145000 2214.500,0 1270978 127.097 .5 5,74
25-EMSINDG MEDIC 0.0 0.0 0.0 0.0 0,00
25-EMEING EUPERICR 0.0 0.0 [ils} oo 0,00
I7-EMEING FROFISSIONAL MAD INTEGRADD AD ENEING REGULAR 0.0 0.0 o0 oo 0,00
28-OUTRAS 055.500,0 986.500,0 56349 56349 0,88
THTOTAL DESFESAE CINGLES TIFICAS DE MOE(Z3+04=15+05=17+28] 12.625.720,0 12.625.720,0 1.351262,3 1.351.262,3 10,70
DEDUGIES COMSIDERADAS FARA FINS DE LIMITE COMSTITUCKONAL VALCR
FRESULTADC LIQUIDD DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEE = (12) 745.439.90
-DESFEEAS CUSTEADAS COM A COMFLEMENTACAD DO FUNDER MO EXERCICID [iT[i]
A:-RECEA DE APLICACLD DO:S RECUREDE D0 FUNDES ATE O BMESTRE = (50 h) o,ao
3-DESFEEAS CUSTEADAS muc.:.L.F:ﬁAﬂ-rme;ERc:m FUNDER D0 EXERCICID ANTERICR 0,00
5 : i 0o
=5—F.Earua » F*.EHR INSCRITOS NOE :-’.EF;CL-H} EEW HSFOMEILIDADE FINANCEIRA DE SECURE0S DE IMFOATCE VINCULADGS AQ ENEIND 0,00
IE-CAMCELAMENTO MO EXERCICID, DE RESTOS A PAGAR IMNECRITDS COM DISFONIBILDADE FINANCERA DE RECURSCS DE MPOSTOS VINCULADOS
A ENSING = (255) oo
I7-TOTAL DAS DEDUCAES COMEDERADAS PARA FINS OE LAATES COMETITUCIONAS [30-31+32-33+34=35+36) 745.489,90
3-TOTAL DAS DEEFESAS PARA FINS DE LIMITE 23+24137 a8, 137,50
I-MINIMG DE 25% DAS RECEITAS REEULTANTES DE IMPOETOS NA MANUTENGAD E DEEENVOLVIMENTO DO ENEING [[38)13/]0100% 10,59
DUTRAS INFORMACZOES PARA CONTROLE
OUTRAE DEEFEZAE CUSTEADAS COM RECEITAS ADNCIDMALE PARA FINANCIAMENTO DOTA DO, DESPESAS LICUIDADAS
DO ENEIND INIC ATUAL Mo Blimesine Abé o Blmestne =
il g} Fimiie 100
AFDESFEEAE CUSTEADAE LOAPLIC. FIN. EM OUTROE RECURECE DE IMPUETOE VING. A 0.0 0.0 0,0 0.0 0,00
41-DESFEEAE CUSTEADAS COM A CONTRIBUICED DO EALARIC-EDUCACED 1.500.000,0 1.500.000,0 02844 02844 0,52
A-DESFEEAS CUSTEADAS COM OFERAGAD DE CREDITO 0.0 0.0 0.0 oo 0,00
AFDESFEEAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAE FARA FINANCIAMENTD DO EMSING 490.000,0 400.000,0 E5T3.5 E.573.5 1,3
AL TOTAL DUTRAS DESFEEAE CUSTEADAS CARECEITAE ADNC. PIEANG DO ENSNG 2 1.050.000,0 1.50{.000,0 15857.0 15.857.0 0,80
45-TOTAL GERAL DAE DEEPESAS COM BDE (2344} 14.615.720,0 14.615.720,0 1.367.120,2 1.367.120,2 9,35
REZTOE A PAGAR IMECRITOE COM DIZPOMIBILIDADE FIMANCEIRA Cancelado sm 2013
DE RECURS0S DE IMPO3TOS VIRCULADOE AT ENSING SALDGATE € BRIENTHE ]
A5-RESTOS A PAGAR [E DESFESAS COM MAMUTENGAD E DESENVOLVIMENTO DO ENEMO| 0,00 0,00
FLUXC FINANCEIRD D02 RECUREDE DO FUNDEE VALOR
47-EALDC FINANCEIRD DO FUNDES EM 31 DE DEZEMBRO DE <EXERCICIO ANTERIOR= 0,00
48-=] INGRESS0 DE RECUREDE DO FUNDES ATE O BIMESTRE 1.813.253.30
45--) PAGAMENTOS EFETUADDS ATE O BIMEETRE 0,00
50+ RECEITA DE AFLICAGAD FINAMCEIRA DOS RECURECSE DO FUNDEE ATE O EIMESTRE 0,00
5i-{m] BALDD FIMANCEIRD DO FUNDES MO EXERCICID ATUAL 1.613.253,80
FONTE
1 Caput do artign 212 da CFMS88
* 05 valones nefenentes & parceia dos nesios a Pagar insaiios sem disponibiicnde Snancein vincuiads 8 educyclio deverdo ser informacdos soments: no RRED do witimo bimesire do exencicio.
¥ Limites: minimaos anunis 3 Serem CAMrces 10 enceramento do eveid, no mbio de atusclo prioritinis, conforme Led 5.354096, at. 11, V.
AJUSTE DAS DESPESAS COM MANUTEN(}EG E DESENVOLVIMENTO DO ENSING
VINCULADAS AS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS 13573270
Daspasas com Ensing Fundamentsl | 24.2 ) 127 097,50
Despesas com Soucagio Infanil em Creches & Pre-Escolas (232 0,00
Outras Despesas com Ensino 5,634,590
PARCELA DAS TRANSFERENCIAS DESTIMADA A FORMACAD DO FUMDEE [ 10 ) 1.067. 763,90
INATIWOS PAGDS COM RECURS0S DO TESOURD (40 ) 0,00
Despesas com Ensino Fundamental 0,00
Despesas com Educagdo Infantl em Creches e Pre-Escolas 0,00
TOTAL & DESPESA COM MANUTENGAD E DESENVOLVIMENTO DO ENSIND - | 242 + 23.2 + 10 + 40) 1.184 B61,7D
AJUSTE DA TABELA DE CUMPRIMENTO D05 LIMITES CONSTITUCIONAIS
Minima de <25%- das recelias resuitantes de Impostos na manuiengdo e desenvolvimento do ensing - Caput do artige 212 da CFIES 21,30
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vae do Rio Preto ANO IV N° 387
13 de Agosto de 2013 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Terca - Feira
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MUNICIPIO DE SAO JOSE DOVALE DORIOPRETO
RELATORIORESUMIDO DAEXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DASRECEITA DE IMPOSTOSE DASDESPESASPROPRIASCOM SAUDE
ORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 1°Bimestre/ 2013

RECEITAS PARA APURAGAD DA APLICACAD EM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS PREVISAD PREVISAC RECEITAS REALIZADAS
DE SAUDE INICIAL ATUALIZAD®, | A2 1°BIMVZD13 %
(a) b} [wia)
RECEITA DE IMPCSTOS LIGUIDA () 1.E45.100,0 1.645.100,0] 2456132 13,37
Imposto Predial e Temtortal Urbano - IPTU 38E.100,0 385.1000 314123 5,56
Impasto sobre TransmissSo o2 Bens Intendves - TEI 165.100,0 165.100,0 12.168,0 737
I'T‘pJEBSJJbrE SEnﬂ-pJG e ﬁ.la.l:‘,l.l\!f Hatureza - 125 TGE.500,0 768.500,0 1144237 14,51
Imposio de Renda Retido na Fonte - IRRF 340.200,0 343,200 58.022,0 16,62
Imposto Temtodal Rural - ITR 0,0 0 0,0 0,00
Multas, Juros de Mora @ Culros ENcargos dos Imposios 5 5000 5,500, 3223 5,86
Divida Allva dos Impostos 125.100,0 125.1000 334774 26,76
Multas, Jurps de Mora e Cuiros Encargos da Divida Atha 26.600,0 265.600,0 6.78E,0 25,51
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS 27 063.550,0 27.083.650,0 53336185 18,71
Cota-Parte FPM 11.E17.000,0 11.617.0000 21137575 17,89
Cota-Parte TR 36.050,0 350500 12219 3,39
Cota-Parts IPVA 620.000,0 E£20.000,0 452.520,5 73.05
Cota-Parte ICMS 14.050.000,0 14.050.000,0 25850715 18,11
Cota-Parte IP-Exporiacio 452 300,0 492 3004 B5.648,0 17,40
Compensagies Financeiras Provenientss de IMposios & Transfendnclas 0,0 0,0 0,0 0,00
COMSTITUCIONAS £E.500.0 £3.5000 0.4 0,00
Desonesagio ICMS (LG 87196) 58.500,0 £8.5000 0.0 0,00
Cutras 0,0 0 0.0 0,00
TOTAL DAS RECEIAS PARA APURAGAD DA APLICAGAD EM AGDES E
SERVIGOS PUBLICOS DE SADDE (U1 =1 =i 28 528.950,0 28 528.550,0 55854327 13,31
RECEITAS ADICIOMAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE PREVISAD PREVISAD RECEITAS REALIZADAS
IHICLAL ATUALIZADA Aba 1° BITY2013 ag
ie) (d) [dic)
TRANSFERENGIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS B1Z500,0 512,500 1839526 20,16
Proverientes da Unldo 350.100,0 350.100,0 405556 14,15
Proverientes dos Estados SSE.S00,0 553,500 1335628 2391
Provenientes e Ouos Municipios 3.900,0 3.9000 8341 21,38
Ouiras Recafias do SUS 0,0 0g [ills] 0,00
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS 0.0 na a0 0,00
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDE 0.0 0a a0 0,00
DUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 0,0 0g a.0 0,00
TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SADDE &2 500,0 512.500,0 1839526 20,16
. DOTACAC DOTACAD  |DESPESAS EMPEMHADAS [ DESPESAS LICUIDADAS
DESPESAS COM SAUDE IMICIAL ATUALIZADA | A = Blmiz043 | aerEmonz | o=
(Por Grupo de Natureza da Despesa) = ) el il e
DESPESAS CORRENTES 11.863.520,0 11.863.520,0 T.E25.0563 | 6546 15749536 | 13,25
Pecsoal & Encangos Sodals 0.248.380,0 0248 330,0 EEDSE14,1 | T4ST 14004516 | 15,14
Juros & Encargos da Divida £0.000,0 £50.000,0 0o| ooo 0,0 0,00
Cuifras Despesas Comentes 2 575.140,0 2575.140,0 533842 | 3608 174.502.0 6.7
DESPERAS DE CAPITAL 2£2.100,0 269.100,0 450108 | 1743 1.909,0 D74
Invesimenios 230,600, 230.600,0 45910,8 | 2034 1.999,0 D57
Invershies Fnancelras 0.0 0.0 0a| opoo 0.0 0,00
Amorizacho da Divida 38.500,0 33.500,0 0ol ooo 0,0 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (V) 12.152.620,0 12.152.620,0 TET2.555,1 | 5475 15769526 | 12,58
DESPESAS COM SAUDE NAD COMPUTADAS PARA FINS Eﬂgﬁ@ ﬁw D;;F;fg’;f;;;““"'z"‘ﬂ i‘f:fﬁﬂfz'aﬁ '3”':;”'5
OE APURAGAD DO PERCENTUAL MINIMO zana h v iy Wi
DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0.0 0.0 00| oo 00| oo
DESPESA COM ASSISTEMCIA A SAUDE QUE NAD ATENDE AD PRINCIPID
DE ACESSO0 UNIVERSAL 0.0 0.0 00| oo 00| ooo
DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS 3.776.200,0 3.776.200,0 J0BE3E50,1| 2547 1256375 &03
Recursos de Transferanaa do Sistema Urico e Sadde - SUS 3.775.200,0 3.776.200,0 J0BE3ES01| 2547 1256375 &03
Recursos de Cpermagdes e Cradio 0.0 0.0 00| oo 00| ooo
Cufros Recursas 0.0 0.0 00| oo 00| ooo
OUTRAS ACOES E SERVICOS MAD COMPUTADOS 0.0 0.0 00| 000 0d| oo
RESTOS A PAGAR MAD PROCESSADOS INSCRITOS INDEVIDAMENTE MO
EXERCICID SEM DISPOMISILIDADE 0.0 0.0 00| oo 00| 0oo
DESPESAS CUSTEADAS COM DISPOMIBILIDADE DE CAIXA VINCULADA
ADS RESTOS A PAGAR CANCELADOS 0.0 0.0 00| oo 00| 0oo
DESPESAS CUSTEADAS C/REC. VINCULADOS A FARCELA DO % MINIMO
QUE NAC FOI APLICADA EM ARSES E SERV.SAUDE EM EXERANTERIORE! 00 0.0 00| ooo 00| ooo
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE NAD COMPUTADAS (V) 3.776.200,0 3.7 76.200,0 2 0B3.669,1] 2647 1266376 E.08
TOTAL DAS DESPESAS COM AGDES E SERVIGDS PUELICOS DE SAUDE
= - B.376.420,0 5.376.420,0 5.7E9.200,0| 7353 1.450.3150| 91,57
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vae do Rio Preto ANO IV N° 387
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PERCENTUAL DE APLICAGAD EM AGOES E SERVIGDS PUBLICOS DE SAUDE S0BRE A RECEITA DE IMPOSTOS LIGQUIDA E TRANSFERENCIAS 103,86 %
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (VIP&) = [Wih / 1l X 100) - LIMITE CONSTITUMCIONAL 15% #=%
VALOR REFERENTE A DIFERENGA ENTRE O VALOR EXECUTADO E O LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL [V - 15)1 00xii] 4.951.385.1
- . PARCELA
EXECUCED DE RESTOS A PAGAR NAD PROCESSADOS INSCRITOS COM INSCRITOS CANE.L&DO(E. PAGCS A PAGAR CONSIDERADA
DISPONIEILIDADE DE CAIXA PRESCRITOS
HO LIMITE
Inscritos em 2012 0,0 a0 0,00 0,00 0,00
Inscriios em 2011 oo oo 0,00 0,00 0,00
Insciiios em 2010 oo a0 0,00 0,00 0,00
Insciiios em 2009 oo a0 0,00 0,00 0,00
Inscifios em 2003 oo a.n 0,00 0,00 0,00
Inscriios em exercicios anterlores 3 20038 (Somabono) 0,0 a0 0,00 0,00 0,00
Total 0.0 00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR CANMCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS PARA FINS DE APLICACAD e
DA DISPOMIBILIDADE DE CAIXA COMFORME ARTIGO 24, §1° E §2° Saida Inkkal axeroicio de refarenca | St Fnal ude Apicade)
(}
Resios 3 Pagar Cancelados ou Prescaitos am 2012 0o 0.0 0,00
Riesios 3 Pagar Cancelados ou Prescaitos em 2011 0.0 0o 0,0
Resioe 3 Pagar Cancelados ou Prescaitos em 2010 0.0 oo 0o
Riesins 3 Pagar Cancelados ou Prescritos am 2005 0.0 0.0 0a0
Resioe 3 Pagar Cancelados ou Prescaitos em 2008 0.0 oo 0o
Riesins 3 pagar Cancelados ou Presortos anieriores 3 2006 | Somattno) 0.0 0.0 0a0
Total Vi 0,0 0.0 o000
LIMITE HAZ CUMPRIDO
CONTROLE DO VALOR REFERENTE A0 PERCENTUAL MINIMG NAD CUMPRIDO EM EXERCICIOS Desnesas custeadas Mo
ANTERIORES PARA FINS DE APLICACRD DOS RECURSOS VINCULADDS COMFORME ART.25E 24  Saido Inkcial exercicio de referéncia | Saido Fnal (Mo Aplicada)
[k}
Diferenga de limite ndo cumpride em 2012 0.0 0.0 (i lalv]
Diferenga de limite ndo cumprido em 201 1 0.0 oo 0o
Diferenga de limite ndo cumgprido am 2010 0.0 0o 0,0
Diferenga de imie ndo cumprido em 2005 0o 0.0 o0,oo
Diferenca de limite ndo cumgprido em 2008 0.0 0o 0,0
Diferenga de imie ndo cumprido anterores 3 2008 | Somaiira) 0o 0a o0,oo
Total oK) 0.0 0.0 000
DESPESAS COM SA0DE DOTACAD DOTACAD DEZPESAS EMPENHADAS DESPESAS UQUIDADAS
= INICIAL ATUALEADA Ate 1° BIm2a13 % Al 17 BImi2013 B
(Por Subfungao) n i1 a1 {m}) {m J ot mj)
Alengao Basica 30.000,0 30.000,0 0.0 0,00 0.0 0,00
Azsistancia Hospltalar e Ambulatonal 74.000,0 74.000,0 0D 0,00 0.0 0,00
Saporis Profiatico e Terapeutico 0.0 0.0 0.0 0,00 0.0 0,00
Vighancla Sanitarna 0.0 0.0 0.0 0,00 0.0 0,00
Vighancia Epldemiol dgica 0,0 0,0 0o 0,00 0,0 0,00
Allmeriaga & Nulricio 0,0 0. 0o 0,00 0.0 0,00
Cuitras Subfunces 12.103.620,0 12.103.620,0 T.872.860,1 100,00 1.576.952. & 100,00
TOTAL 12.207.620,0 12.207.620,0 T.872.869,1 100,00 1.576.952 & 100,00
Fonte - Contabllidade
* Esta Inha apresantara valor somente no Relabdro Reswmido da Execugdo Orgamentana do oiimo bimestre do exercicio.
* 0 valor apresentato na Intercessio com a coluna ™ ou £om & coluna "hI” [URimo bimesie) deverd ser 0 MesMo aresentado no “total |
* O valor apresentao na menessin com a coluna ™ ou 6om & coluna T+ (IRimo bimesine) devera 567 o Mesma apresentado no “hotal k™.
* Limite anual minimo a sar cumprido no encemament do exercicio.
* Duranie o exercido esse valor senvid parm o monitoraments no arl. 23 da LS 1412012,

MUNICIPIODE SAO JOSE DOVALEDORIOPRETO-PODER EXECUTIVO
DEMONSTRATIVO SMPLIFICADO DORELATORIO RESUMIDO DAEXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SMPLIFICADO
ORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 1°Bimestre/ 2013

BALANGE DRCAMENTARID - RECEITAS Mo bimes Ao bimesiee
PrevisSo nkcial de Receia o, 49,000.000,0
FredizSo Afuaizads da Recein 0.0 45,000.000,0
Fcewms Sealmdas BISAEIT S 5.754.837,5
Defcit Orpamentino 0,0 o0
00 de EXeicios Amerons (UER00s pan Crsaios adloionais) oo oo
BALANCD CRCAMENTARID - DEEFEZAR Mo bimesine Ab o bimesine
Dotsgho Inicial [} 45,580 D000
B:l'h;so e iy o0 453,580 0000
Despesas Erpentacas 281337783 2519377
Despesas Liouidadas AEIRZ4.T ABIATIT
Saupemvit Onpamentario oo A4TEEILE
DEZPERAS POR FUNGAUBFUNGAD o bimesie At 0 bimesTe
Diespesas Erpentacas IBASLTTEZ 2E.133.778,2
DCiespessas Liguidades ABIEHAT AERIAT
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FECEITA CORRENTE LIGANDA - ACL Ao bimesine
Feresy Coments Liquida 51 EDEEEE T
RECEITAS/DEIFPERAS DOE REMEEE DE PREVIDEMCIA Mo biresire Ao bimesine
Fegime Fropric de Frevidencia Sodal dos Servidones Plbions
Receins Previdencianias realizadas (1) 0.0 og
Despesas Previdenciiras liguidadas [TV) 0.0 og
Resuindo Previdencianc (- ilx] ife]
Meta Flaada no Resuitads
REEULTADDE HOMIMAL E PRIMARID Ao de Mt Spurdo % em Feiacko & Mat
Fscals da LD | A% o Bimesine -
Gl 1 o)
Resubado Momiral oo -4 TET. 23 4 0,0%
Resufado Frimério oo 45845187 0O%
Canceamenio Pagamenio
MOVIBENTAGAD DE REXTOS A PAGAR Insicio fu— T Saido & pagar
POR PODER
RESTOSE A PAGAR FROCEESADCE
Foder Exscutve -3.302,3 o0 11.540,2 154425
Foder Legisiathe 1.523,1 0.0 oo 15334
RESTOS A PAGAR NAC PROCESEADCS
Foder Exetutve R - nrde 14320 834103 3423757 0
Foder Legisiabvw 161.808,2 0.0 274000 1324052
TOTAL A TO.3322 14320 202 30,5 35482455
DEIPERAZ COM MANUTENCAD E DEZENVOLVIMENTD D EN3IND - MDE Vaier Ap umt=z Fucionals A
ait o bimesine | %Minimo Apilkcar Exerr | SApicado b bimeste
Minimo Anuail de 2Z5% das Recsitas de Imposios na Manutengio = Desenvorvimento do Ensing - MDE 571375 =% 10,7%
Minlo Arual de S0% do FUNDEE na %efr'l.raap!nm: Prmdessores do Ensino Fundamenial 1.307.651.5 ) BB, 5%
‘Wiaor Ao &
RAECEITAZ DE DPERACOES DE CREDITO E DEEPELAE DE CAPITAL Ans o Bl Saido 3 Realzar
Rereks de Operacho de Cridin
Despesa de Capil Liquids
Ewerrico &m
PROJEGAD ATUARIAL DOE REGIMES DE PREVIDENCLA . n i° Exerrico | 20° Exertico 35 Exercicio
Ragime Propric de Previdenola Soolal doc Tervidorss Pobllooc
Rerefas Previdendarias (V)
Despesas Previdenciarias V)
REsultans Frevidenciing (Ui
RECEITA DA ALIEHAGAC DE ATIVOS E AFLICAGAD DOE RECURSDS Viior Az Saio a Realzr
Abd o Bimesire
Receka de Capial Resutante d Alenaco de Atvos
Apiicagho dos Reoarsos dy Alenacio de Abvos
‘alor Apurado Umite ConsStucional Amaal
DEIPEEAS COM ACOEE E BERVICOS PUBLICDE DE SAUDE "
A v At o Bimesire |HMINT0 28RIC 4 ciicadn o o timesie
Despesas Prdpriss com .&:Eﬂ: & Bendpos Plbillcoes de Salde E.TE8.200,0 150% 103,7%
DEZFELAS DE CARATER CONTIMUADD, DERIVADAE DE PPP S CONTRATADAS ‘Wiaor Ao no Exercicic Comenie
Tolal das despesas | RBCL (%)

Ej :',-, CrlLArA” i - ; &
FABIANA GARCTA MOREIRA e =X | 2 x A
{ "..:'H'.'I,Ll-| ISTA Gilmara Viveiros dos Santos § | V8 A ] ] 1 o { . Y vy y
MAT. 2797 Coordenadora CEC) | 4 v i mfﬂm:ﬂ
CRCn® R) 1115281/0-( Mat. 1136 'Jm Mlﬂ'ﬂ Gﬂﬂfilﬂs Bhunicips! de

Prefeito Farends

MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VAL E DORIO PRETO
REL ATORIORESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORGAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 6°Bimestre/ 2012
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PREVISAD PREVISAD RECEITAS REALIZADAS SALDO A
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre % Ate 122012 £ REALIZAR
(a) B) ({bia) {c) (cfa) [a-c)
"RECEITAS [ERCETD INTRA-DRGAMERTARIAT] 1) 7 D0 000 47 DO0.00m,0 SETOSSLE| Z0E JEEEETE| B2 “IEEEET.E
RECEITAS CORRENTES 45 89,5000 45.538.500,0 sEmmssss| 208 42832578 mEs -3.038.767.8
RECEITAS TRIBUTARIAS 24020000 2.402.000,0 1o2ssEny|  sz7 apEna1az| 1zma 5514138
mposios 1.700.000,0 1.700.000,0 B3OS| 283 zursre| 1Ema 547 5075
Taems 7020000 TO2.000,0 1Es23  Im7 7358083 | 1048 333053
Contribulio de Methoria 0a oo ool a@o oo| oo 0.0
RECEITA DE CONTRIBLIGOES 0g oo ool oo oo| oo 0.0
Contribuiples Sodais 0o oo ool oo oo| oo 0.0
Contrbuples de intervenio no Dominis Econdmico 0g oo ool oo oo| oo 0.0
Contrbuiclo para Custeic do Senvigo de llumiraclo Pabsca (£ 0g oo ool oo oo| oo 0.0
RECEITA FATRIMONIAL 109.2000 109.200,0 72387 27 743513 mzE -2E5.151,3
Receitas Imoblianas ] oo ool oo oo| oo 0.0
Faceitar de Vaiones Imobilirics 108.2000 108.200,0 67841 302D 18800 3:MED -233.530,0
Fesoeites de Conressles & Permissles oo oo oo ] ] on oo
Compensagles Snanc=ias 0g oo ool oo oo| oo 0,0
Fiaceits decoments do dirsio expi. bens pibilcos Amea dom pdb 0g oo ool oo oo| oo 0.0
Faceiy de Cessdc de Dirsitos 0a oo ool a@o oo| oo 0.0
Oufras Recsitss Parimoniss 10000 1.000,0 asag| a5z 2ar13| 347 314713
RECEITA AGROFECUARIA 0o oo ool oo oo| oo 0.0
Facets da Produglo Veges 0g oo ool oo oo| oo 0.0
Feceis da Produglo Animal = Dervados 0a oo ool a@o oo| oo 0.0
Ouras Rscsitas Agropecuarias 0g oo ool oo oo| oo 0,0
RECEITA INDUSTRIAL ] oo ool oo oo| oo 0.0
Fiaceity da Indusirta Exirasva Minery 0o oo ool oo oo| oo 0.0
Faceits da indlsita de Transtoraglo 0g oo ool oo oo| oo 0.0
Fecsita da Indisia de Construglo 0g oo ool oo oo| oo 0,0
(Oufras Recsitas indusirials 0g oo ool oo oo| oo 0.0
RECEITADE SERICOS 0a oo ool a@o oo| oo 0.0
TRAMIFERENCIAS CORRENTES 438187380 433187830 gavzein|  1ms asn0mE3nz| osa -2217.834,2
Transfertrcias Intsrpovemamentals 43 818.7380) 43318.783,0 gaxrzein|  1eE 450366332 108 -2217.834,2
Transfertrcias de rsthucbes Frivadas 0g oo ool oo oo| oo 0.0
Transfertrcias do Exterior 0a oo ool a@o oo| oo 0.0
Transtertrcias de Pessoes 0g oo ool oo oo| oo 0,0
Transfertncias de Comvenics ] oo ool oo oo| oo 0.0
Transfertrcias pam o Combabe & Fome 0o oo ool oo oo| oo 0.0
CUTRAS RECEITAS CORRENTES 563,501 1 £55.501,0 451zl 183 astsas| e 127531,5
Muttas & Juros de Mom B25000 £2.500,0 17ssni 23 g27izs| TED 12.767,6
indenizaghes = Restiuries 105000 10.500,0 13584 37 20423 24 105423
Faceits da Divids Afva 165 1) 3185010 Az 1z adesnz| 7 115127
Faceitas Decomentss Aportes Pentd pidmortiz De Atuaral RF) 0g oo ool oo oo| oo 0.0
Feceitas Comentes Diversas 150.0000 150.000,0 14884 187 1539065  =ET 68335
RECEITAS DE CAPITAL 100.5000 100.500,0 ool oo oo| oo 100.500,0
CPERAGOES DE CREDITO 0a oo ool a@o oo| oo 0.0
Operaglies de Crédin Int=mas 0g oo ool oo oo| oo 0,0
Operaghes de Crédio Exiemas ] oo ool oo oo| oo 0.0
ALIEMAZAD DE BENS 0o oo ool oo oo| oo 0.0
Abmnacho de Sens Moves 0g oo ool oo oo| oo 0.0
Almnacho de Sens Imoveis 0g oo ool oo oo| oo 0,0
AMORTZAGAD DE EMPREETIMGS ] oo ool oo oo| oo 0.0
TRAMIFERENCIAS DE CAPITAL 100.500,0 100.500,0 ool a@o oo| oo 100.500,0
Transtertrcias Interpowemamantals 100.5000 100.500,0 ool oo oo| oo 100.500,0
Transfertrcias de sthighes Frivadas 0o oo ool oo oo| oo 0.0
Transfertrcias do Exterior 0g oo ool oo oo| oo 0.0
Transtertrcias de Passoes 0a oo ool a@o oo| oo 0.0
Transfertncia de Curas Insuighes Fobicas 0g oo ool oo oo| oo 0.0
Transfertncias de Corenio ] oo ool oo oo| oo 0.0
Transfertrcias pam o Combabe & Fome 0o oo ool oo oo| oo 0.0
CUTRAS RECEITAS DE CAFITAL 0g oo ool oo oo| oo 0.0
int=gratzagio do Capital Socal 0g oo ool oo oo| oo 0,0
R Div. Aiva Provenisnts de Amort. de Empréss e Franc. ] oo ool oo oo| oo 0.0
Dufras Recsiten 0o oo ool oo oo| oo 0.0
FECEITAS {INTRA-DRCAMENTARIAZ] (1) 0g =1 ool oo o] oo 0,0
FUBTOTAL DAB AECEMTAS (M 27 000,000 0| 47 000.000,0 TETOSE4E| 208 JEEM AT E| IR P
T OPERAGES DE CREDITO - REFINANG. 1] o [T oo oo oo oo [T
Operaghies de Crédin Int=mas 0g -1 oo oo oo| oo 0.0
Mobiiaria para Fefinanciamento da D hvida 0o oo oo oo -l oo oo
Confratusl pars Refinanciaments s Divids 0o oo oo oo oo| oo 0.0
Operaghes de Crdio Extemas 0g -1 oo oo oo| oo 0.0
Mobiidria para Fefinanciaments da Divids 0g -1} oo oo oo| oo 0,0
Confratunl pars Refinanciamentn da Divida ] oo oo oo oo| oo oo
“EETOTAL COM REFTRANCIARENTS (7 = (=) I I I TEOEEEE|  Z0E EER- -t f L] TIEETE
“OEFIET ]
TOTAL (VIl) = [v+¥1] I 27 D00.000 ] 47 0000000 SETLSELE| 206 JEEM AT E| 1052 FEE]
BALDC DE EXERCICIOE ANTERIDREE (v Crédios ad donais) [e]
Euperv Snanc=m i}
Feabertirs 0= Cremns AdConals oo
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FREVISAD PREVISAC RECEITAS REALIZADAS SALDD A

RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS NICIAL ATUALEZADA | ho Bimestre | % |A 12/2012 % REALEZAR

(@ {b) bia) ic) iefa) [a-c)

RECEITAS CORRENTEE [} oo 00| als] oo oo =X}
RECEITA TRIBUTARIA og oo 00| 00 oo oo oo
Imposics. [} oo 0.0 0o oo oo oo
Tonas og oo 00| 00 oo oo oo
Cuntu;&one'.':h:\rla [} oo 0.0 0o oo oo oo
RECEITA DE CONTRIBLIGOES og oo 00| 00 oo oo oo
RECEITA PATRIMOHNIAL oa oo 0o als] oo oo oo
FRECEITA INDUSETRIAL oa oo 0.0 00 oo oo oo
RECEITA DE SERVICOE oa oo 0o als] oo oo oo
HITRAS FECEITAS CORRENTES oa oo 0.0 00 oo oo oo
RECEITAE [E CAFITAL oa oo 0o als] oo oo oo
ALIENACAD DE BEMS oa oo 0.0 00 oo oo oo
CHITRAS RECEITAS DE CAPITAL oa oo 0o als] oo oo oo
TOTAL oa oo 0.0 00 oo oo oo
TOTAL oa oo 00| alx] oo oo oo
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vae do Rio Preto ANO IV N° 387
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¢ PODER EXECUTIVO 9 &
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALE DORIOPRETO
RELATORIORESUMIDO DAEXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 6°Bimestre/ 2012
DESPESAS I
DOTACAD CREDITOS DOTACAD EMPENHADAS DESPESAS EXECUTADAS
MICIAL ADICIONAIS ATUALIZADA DESPESAS LIQUIDADAS WSCH.EMRF | e ~
DESPESAS Mo Bimestrs AtS 1273012 No Bimestre | At 1272012 NAD (3¢} SALDO
[a) &) () = (a+b) {d) =) f (@) PROCESSADOS | 1™ (c-g)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIIl} 48 .950.000,0 5761.211,3 52720.211,3 6.830.837.0 40627.2380 10.472.112,0 45.034317.0 36020210 &7 6.785.804,3
DESPESAS CORRENTES 31.850.880,0 11.842.503,6 43 802 4835 6.116.357.3 41.730.991,6 9.474.010,1 40.838877.0 1.082.114.8| 223 3.163.506.5
PESS0AL E ENCARGOS SOCTIAIS 204128510 8157 0424 28 570 6034 46126252 278707923 BA18.117.7[  27.057087.4 137248 @78 £i13.826.0
JURQS E ENCARGOS DA DIVIDA 253,146, 45708 2577258 28687 I280833 1.300.0) 226 406 6 15867 &79 31.220.2
OUTRAS CORRENTES 112038830 3.670.081,4 14.073.864.4 1.500.985.4 13.532.136,0 2.B53.502.4 12.456.313,0 1.076.822,0] 832 25185514
DESPESAS DE CAPITAL 14.530.024.0 56122063 807 TInT 7234707 7805 246 4 0o8.101,2 5.705.440.0 26009064 504 36222677
INVESTIMENTOS 13.831.024.0 -5 G37.706,3 8.103.227.7 56.624,8 7.172.0204 BF7.307.5 45712137 2.600.906,7| 558 36220140
INVERSSES FINANCEIRAS 8.000.0 0.0 8.000,0 360.0 77314 12866 77314 0,0 968 268,56
AMORTIZAGAC DA DIVIDA €01.000,0 25.500,0 718.500,0 664940 7164046 119.415,8 716404.0 0,3 1000 5,1
RESERVA DE CONTINGEMNCIA 468,205 -433.006,0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 00 0,0 0,0 0,0 00 0.0 0.0 0,0 00 0,0
DESPESAS{INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 0.0 0.0 0.0 0.0 o0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
SUBTOTAL DAS DESPESAS (AJ=(VINl + X} 438500000 57612113 527202113 £.330.337.0) 40.627.238.0 10.472.112.0 45.034.317.0 3682921.0] BT 6.7685.804.3
AMORTIZACAD DA DIVIDA | REFINANC. (X1} 0,0 0,0 0,0 0.0 0.0 0,0 0.0 0.0 0,0 0,0
Amortizagie da Divida Interna 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0) 0.0 0.0 0.0 0.0
Divida Mobiliaria 0.0 0,0 0,0 0.0 0.0 0,0 0.0 ool oo 0,0
Outras Dividas 0,0 0,0 0,0 0.0 00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Amortizag3o da Divida Externa 0.0 0.0 0.0 0.0 00 0.0 0.0 o0/ oo 0.0
Divida Mobiliaria 00 0,0 0,0 0.0 00 0,0 0.0 ool oo 0,0
Outras Dividas 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XNl = (X + XI) 48.950.000.0 57812113 527202113 £.330.337.0 40,527 2380 10.472.112.0 45.034.317.0 38029210 BT 785804,
SUPERAVIT (XHI} 3090298 0.0
TOTAL [XNV={XIRXII) 44.950.000,0 | 5781.211,3] 52.720.211,3] £.322.337.0] 406272380 104721120 45.243.348.8 2.602.021,0 3.478.864.5
DOTACAC CREDITOS DOTACAD DEZFESAS EMPFEMHADAS DESFESAS LIQUIDADAS
DESPESAS _ INICIAL ADICIONAIS ATUALIZADA Mo Bimestre Até 1242012 Mo Bimestre Até 1202012 % SALDO
INTRA-ORGAMENTARIAS {a) {b) ) = (a+b) (d) i g) glc) (c-g)
DESPESAS CORRENTES 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
PESS0AL E ENCARGOS SOCIAIS 0.0 0.0 0.0 oo | 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
QUTRAS DESPESAS CORRENTES 0.0 0.0 0.0 0o | 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
DESPESAS DE CAPITAL 0,0 0,0 0.0 0.0 | 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0
NVESTIMENTOS 0.0 0.0 0.0 oo | 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
NVERSOES FINANCEIRAS 0.0 0.0 0.0 0.0 | 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
AMORTIZAGAD DA DIVIDA 0.0 0.0 0.0 0.0 | 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
TOTAL 0.0 0.0 0.0 o0 | 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANOIV N°387
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MUNICIiPIODE SAO JOSE DOVALE DORIOPRETO

RELATORIORESUMIDODAEXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DASDESPESASPOR FUNGCAO/SUBFUNGAO
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Mota - Durante o Exercicio, somente as despesas liguidadas s3o0 consideradas executadas. Mo encemamento do exercicio, as despesas nio liquidadas
mscritas em restos 3 pagar nao processados 530 também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas exscutadas
estio segregadas em:

. a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320064.

. b} Despesas empenhadas mas n3o bguidadas, inscritas em Restos a pagar ndo processados, consideradas liquidadas no encerramente de exercicio,

por forca do art.35, incso |l da Lei 4. 320054,
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MUNICIPIODE SAO JOSE DOVALE DORIOPRETO
RELATORIORESUMIDO DAEXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DARECEITACORRENTELIQUIDA

ORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 6°Bimestre/ 2012

EVOLUCAD DA RECEITA REALIZADA MNOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL PREVISAD
ESPECIFICACAD JANIZ012 |FEVIZ012 [MAR2012| ABRIZ012 | MAK2012 [JUNZD1Z | JUL2012 |AGO/2012 | SETI2012 |[OUT/2012 | NOV2012| DEZ/2012 LT - 12 M. | ATUALIZADA

RECEITAS CORREMNTES (I} 43328140 4253 E32.6| 4.381.0473 4.315.965,1 4.781.066,1 5.002.9385 45628570 4346 712,00 40075590 47546104 45629239 5.580.261.8 55.401.597 6 52545.100,0
RECEITAS TRIBUTARIAS 135.024.5 132.995,1 1806145 911548 1943453 200. 755, 7] 192.787.0 161.881.5 1B52556.3 2519734 SHTASTG 438 428,2 3063 413.E A02.000,0
Imposto s/ a Prop. PredialTemtorial Urbana {IPTU) 553 145,56 5256621 240,508, 1 31747 29178, 7] 34.357.65 25041, 10.121,8 10.771,6 11.388,5 14.109.4 4E3.0564 £5:5.000,0
Impostos Er.SErviE:DS de Gualquer Matureza (155) G61.685.2 45.625,4/ 457772 G7.230.3 GE043.4 66.8651.3 67.3652 469745 614105 G7.460.3 628517 99.916,1 TE2.432.5 S5E0.000,0
|I'I'Ip0'5tﬂ}5 =/ Transmiss3o de Bens Imdveis £4.400,0 12.300.0 141224 B.140,0 105255 18.320.0 22000 1000000 252000 F2060,0 1622 0 Z8.700,0 2324 5598 140.000,0
Imposto sobre a Renda & Proventos de Qualgquer Mature 27765, T 31.507,2 5 T57 3 25 4154 20245 F0.718.9 F.85E.0 34,4801 320741 333853 3663142 237.1158,.4 8e7.429,1 AF5.000,0
Imposto sobre a Prop. Territorial Rural (CF. art 153, §4°, Lo a.0 o oo 0g r.g Lo aq o 0. g o oo a0
QOutras Receitas Tributarias 416186 40.415,9) 512956 45.501.0) ST.ETT.H 55.635.9 S7.BSBEZ2 B2.455.3 S6a439.4 562660 1259711 63.581.3 735.905.5 T02.000,0
RECEITA DE CDNTHlBUl(;I:IES 0.0o a.0 a0 0.0 0o 0.0 0.0 a.0 a0 0.0 0o 0.0 a0 a.o
RECEITA PATRIMOMIAL 10385 J0_FE5. 5 4.520,1 1.501.5 1.079.5 &a87.0 L4550 1.791.9 28233 2434 1 11.513.5] 3157251 JFT4.3514 109.200,0
RECEITA AGROFPECUARIA 0o 3,0 a0 0,0 0.0 0,0 0,0 a0 a0 0.0 0.0 0,0 a0 a0
RECEITA INDUSTRIAL 0.0 a0 0,0 0.0 0.0 0,0 0,0 a0 a0 0.0 0.0 0,0 a0 a0
RECEITA DE SER"\.I'H;CIS 0o a.0 a0 0.0 0o 0.0 0.0 a.0 a0 0.0 0o 0.0 a0 a.o
TRANSFEREMCIAS CORRENTES 4. 1515665 4065793.2| 4.143.568.6 3592 7735 449660639 4T61.765.0 4.340.3259 4 133.538,8 379788361 44340357 40233719 S5.185.580.2 51.501.863.2 49.464.399.0
Cota-Parte do FPM AJUSTADO PELA LC 21587 -;IC-:r'.-';J BAT SET.0 1.025708,7 G56.620,0 B7T.969,E Q818469 BE37.943 4 B25.748.1 ae0.499 9 B4 1773 6413614 B56.905.3 1409 2555 10.106.073,2 10200.000,0
(LS n® B7/93) ICMS DESDHEIE{;&EI {100%) 55754 5.575,4 55754 55754 ESTS 4 5.575.4 55754 5.575.4 a0 11.150,9 55754 5.575.4 E6.004,5 B0.000,0
Cota-Parte do ITR 1202 5547 240 7.0 1.557.5 5212 1815 5594 1.755,3 0.295,0 14850 2.198,2 18.364,5 43.000,0
Cota-Parte do ICMS (100%) 1480.5252 1.126.730.1 12608236 1.162.336.5 1.453.4153 1.230.673.3 1.552.754.5 13167227 1.203.044.6 1.5832.297.9 1.320.381.5 1.5938.5661.2 16.335.7655,6 16.500.000.0
Cota-Parte do IPVA 1621454 131.620.4 135.453.5 56.749,0) 61.641.0 41.572.4 43 124.4 35,6694 19.491.2 253516 28.535.1 20.190.7 TE7.396,1 S00.000,0
Cota-Parte do IP1 - E:pﬂl‘lﬂi‘.ﬁﬂ {H:ll:l‘-'ial 16.0226 17.764,7| sa.702,1 35.837.3 457419 35.286.4 358421 35.57a,5 Irss2y 35.4E1,6 381247 == | 438 5323 500.000,0
Transferéncias do FUNDEB E16.530,3 TOT.145,0 GET.900,5 615.089,2 TSE.TISE E25.06E,2 TH.314.5 637.513,1 §78.537.1 TAT 151,59 B43.3622 T38.927.2 B.183.305,8 7.800.000,0
{Qutras Transferéncias Comentes 1.023.097.4 960.458,2] 12757247 1.126.838. 2 1.175.990,3 1.853.526, 3 13327851 1409792, 1.353.3254 14279354 1.117.979,5 1.371.132.8 15.562.619.2 13.435.399.0
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 435532 24 557.5 420437 30,9553 880338 19.730.9 23.509.1 24 393, 21.590,7 26.174,2 405608 49.570.3 441.6639,2 569.501.0
DEDUI;!EIEE “I} S02 4658 4816316 436 048,5| 4300069, 3 5115755 434 434 5 453 B45.3 418245, 7] 3732043 451 7E7,T| 453 402 0 S 21E9 5.465.330,2 5.645.600,0
Contrib. Fh' o Plano de S-Eg Soc. Senv. 0.0 3,0 0,0 0,0 00 0.0 0,0 a0 0,0 0,0 0 0,2 o, a0
Senvidor 0o 3,0 a0 0,0 0.0 0,0 0,0 a0 a0 0.0 0.0 0,0 a0 a0
Curnpensagén Fnanc. entre Reg. Prewvid. 0o 3,0 a0 0,0 0.0 0,0 0,0 a0 a0 0.0 0.0 0,0 a0 a0
DEdLI{_"éEI de Receita p/ Forrn-ag.éu do FUNDEE SO2. 4655 461.631.6| 43510446 430.069. 3 S11.875.5 434.434. 9 453.645.3 A15.245, 7] IT3204.3 451.767,T 45240210 529.218.9 5.465.330.2 56456000
RECEITA CORRENTE LhLIII:IA {III] 36304482 3.752.001,0 33449593 E 3585 805,E 4 2550905 4. 568.504.0 4 108.121,7) 39254653 36343547 4302 832 T 42105319 5.450.042.9 45,936 367 4 46 853.500,0

Fomte : Contabilidade

Mota : Receita Comente Liquida em reais e sem amedondamento :
RCL dos dltimos 12 meses R% 49.8636.267,87
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MUNICIiPIODE SAO JOSE DOVALE DORIOPRETO
RELATORIORESUMIDODAEXECUCAO ORCAMENTARIA

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 6°Bimestre/ 2012

RECETAS PREVIDENCIARIAS pREVIZAD pREVIZAD RECEITAS REALIFADAS
IMICIAL ATUALIZADA Mo Bimeste Alg 5 Bim2012 Ale 5 Bim2011
RECEITAE PREVIDENCIARIAS - RPFS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAE] (1) oo oo oo 0a oo
RECEITAE CORRENTES 0,0 0,0 oo oa oo
Rereks de Contribuigles do Sepurados oo oo oo 1l] oo
Pezsoal Ol =11} =11} oo (111] oo
Conirbuigho do Sarvidor Ao Ch oo oo oo oA oo
Contribeiglo do Servidor Inathvo Givl oo oo oo 0a oo
{.-Dﬂt"b.lghwt Pensionisty Sl 0,0 0,0 oo oa oo
Ot Repeitas de Confribuipfes oo oo oo 1l] oo
ReceEs Farimonia oo oo oo ] oo
Receins Imobilérias oo oo oo oA oo
Receins de Vaiores Mobilaros oo oo oo 0a oo
Cutras Recefas Farimonias 0,0 0,0 oo oa oo
Recefa de Senipos oo oo oo 1l] oo
Chutras Recaftas Comentes oo oo oo ] oo
Compenzacin Frevidencians do RGPS para o RFFE oo oo oo 1l] oo
Demais Receitas Comenies =11} =11} oo (111] oo
RECEITAE DE CAPTTAL 0,0 0,0 oo oa oo
Alerachn de Bens, Dirslos = Afvos oo oo oo 1l] oo
.'m'm\ﬂﬂg!l: de Emprésimos 0,0 0,0 oo oa oo
Cuiras Repedtss de Capits oo oo oo 1l] oo
-DEDWCOES DA RECEITA =11} =11} oo (111] oo
RECEITAL PREVIDERCIARIAS - RPPE [INTRA-DRCAMENTARIAS) il oo oo oo oA oo
TOTAL DAZ AECEITAE PREVIDENCIARIAS - RFPS =] oo oo oo 0a oo
DEEFESAS PREVIDENCIARIAS BoTAgko poTAgho CESPESAS BxFcuTAnAS
IKICIAL ATUALIZADA. At S Bim2012 Al & Bam/201
LIOUIDADAS Inzcrem RF | LIDUDADAS | Inso em RE
Mo Atk who At 0 Ao
Eimaste Eimesie | PROCESEADOS Bimesie PROCESEADCS
DEEFESAS PREVIDENCIARIAS - RPPE (EXCETO INTRA-CRLAMENT. oo [iT2 g, 0.0 [iT2 on| oo
ADMBIETRACAD oo oo an a0 oo an an
Despesas Comemtes oo 0o ag| 0,0 0o =11 ao
Despesas de Capkal LT LT g -T- o =T an
FREVIDENCLA SOCIAL op og an =T= og =T oo
Pressoal Che oo oo i o o an o
Aposentadoas oo oo an a0 oo an oo
Fanslar oo LT an -1 LT an an
Cutros Beneficios Previdenciénios oo oo g -T- oo =] o
Ot Despesas Frevidencanss oo oo an a0 oo an o
Compensacio Frevidendarias do REPE para o RGFE il o =l o) o = oo
Dierais despemnys Frevdencanas oo oo an a0 oo an oo
DESPEEAE PREVIDENCIARIAS - RPFE (INTRASRCAMENTARIAS] V) og os &g 6.0 os =T oo
TOTAL DAZ DEIPEEAS PREVIDENCIARIAR - RFPE [VIISIIV+Y] 1= o =11] == o =11] oo
REZULTADD FREVIDENCIARID - RPFE [Vl = (-1} og jat= =l =t =il -
AFORTES DE RECUREDE PARA O REGIME PROPRID DE pPrREWEAO PREVIEAD RECEITAS REALIZADAE
PREVIDENCIA SOCIAL MICLAL ATUSLIZADS, Mo Bimesie: AlE P Bim202 Al S B 2011
TOTAL DE APCHRTES PARA O RFPE [1T] [T] [1T] oo [T
Fiano Fnancsino {1l ] {1l ] {1l ] 1] 11}
Recursos par Coberium da Insuficinda Fnanceia (111] o (111] oa oo
Recursos para Fomacio de Rleservas 00 0,0 00 0,0 (11}
Cutros apories para o RFPE 0a 0 0a oo oo
Piano Frevidencidro 0,40 0,0 0,40 0,0 0,0
Riscursos par Cobarum de DERcs Finanosin oo 0o oo oa 0,0
Recurscs para Coberfur de Défick Abonal 1l] 1l ] 1l] oo il ]
Cuiros apories pars o RPPE oa 1] oa oo oo
RESERWA ORGAMEMNTARLA DO FFPS PeEviEAo CRCAMENTARLA
VALOR oo
PERIODO DE REFEREMNCIA
BENS E IREITOS DO RPPS Mawradi2
Deziidiz2 Dezi2di1
Cab@ 0.0 04 a0
Eancos Conia Movimenio 0.0 04 a0
Investimentos: 0.0 04 a0
Cuwiros Bens e Dinsiios 0.0 04 a0
TOTAL DE BENS E DIREITOS DO RPPS 0.0 04 0,0
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MUNICIiPIO DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO
RELATORIO RESUMIDO DAEXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 6° Bimestre/ 2012
RECEITAS PREVIDEMCIARIAS rrevisho | erEunsho RECEITAS REALZADAS

INTRA ORGAMENTARIAS - RPPS INICLAL ATUALIZADA Mo Blmeste Ate 57 BIM2012 A 5% BIm201
RECEMAS CORRENTEE DVIN o0 oo oo {1l ] oo
Risosia de Smulpﬂﬂ- =11} 0.0 oo 1] oo
Fammra 0,0 o, 0,0 oo 0,0
C—:rtl'hlllp!l: Fatonal do Servidor Alwo i =11} [=1] oo oa oo
G—:rl:rl:lulp!l: Fatonal do Servider Inatia Tivll =11} .0 oo oa oo
C-:rlrhulp!l: Fabonal de Pensionists Chll o0 oo oo {1l ] oo
E,l:m'l:u-;b\:- Previdancidria para Coberiura de DéScit Absarial =11} 0.0 oo 1] oo
E,D'n'l:u-;h Previdencidria em Regime de Débdre & Famneiamenics o0 oo oo {1l ] oo
Rieceia Farimonial =11} 0.0 oo 1] oo
Repefta de Earvigos =11} .0 oo oa oo
Oiras Receias Comenies =11} [=1] oo oa oo
RECEITAS DE GAFTTAL (i) =11} .0 oo oa oo
Alenacho de Bens a0 oo oo o4 oo
.'l.rncrtnt,'..'nne Empréstimos =11} 0.0 oo 1] oo
Outras Receits de Capial o0 oo oo {1l ] oo
[FIDEDUCOES DA RECETA ) =11} 0.0 oo 1] oo
TOTAL RECEITAL PREVIDENMCIARIAS INTRA-CRAGCAMENTARIAS (KI=IVIN-X-X) =11} .0 oo oa oo

DESPESAS PREVIDENCIARIAS DOTAC DOTAGAD DESPCoAS UIQUIDADAS

INTRA - DRCAMENTARIAS RPPS INICI ATUALLZADA Mo Bimestre Abé B° Blmi3012 Ade 5° Blm/201 1
ADHMPIETRACLD () o0 ] oo 00 oo
De=spesias Comemes oo oo oQ (111] oo
De=spesas de Capital 0,0 oQ og 0,0 g

Fonte . Contabilldade

Durante o Exercicio, somente as despesas liquidadas sao consideradas executadas. Mo enceramento do exercicio. as despesas ndo liquidadas
nscritas em restos 3 pagar ndo processados s30 também consideradas executadas. Dessa forma, para makor transparéncia, as despesas exscutadas
estio segregadas em:
a) Despesas hguidadas, consideradas agquelas em que houve a enfrega do material ou servigo, nos termos do art. 83 da Lei 4.320064.
b} Despesas empenhadas mas nao iquidadas. inseritas em Restos a pagar n3o processados, consideradas liquidadas ne enceramento do exercicio
por forga do art.35, incise 1l da Lei £ 320/84.

MUNICIPIODE SAO JOSE DOVALE DORIOPRETO
RELATORIORESUMIDODAEXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 6°Bimestre/ 2012

SALDOD
DDA FISCAL LiQUIDA Em 317122011 Em 31/0uti2012 Em 31/Dez2012
(a) (bl {c)
OVIDA CONSOLIDADA (1) BOTEEITE 0.0 £.282.323.0
CEDUGEES (1) 11.234 2189 11.675.476,7 £.1686.320.7
Disponibilidade de Caa Bruta 112707129 12.121.832.0 £.149.760.4
Demnais Haveres Financeiros 0,0 0.0 0.0
{-) Restos a Pagar Processados (exceto precatorios) 364240 246.356,3 -18.551.3
DiviDA CONSOLIDADA LIQUIDA (1) = {1 - 11} -2.255.401.0 -11.B75.476.7 -003.007.7
RECEITA DE PRIVATIZACGES (V) 0,0 0.0 0.0
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0.0 0.0 0.0
DIVIDA FISCAL LIGUIDA (V) = (Il + IV - V) -2 255.401,0 -11.B75.476.,7 -803.807.7
PERIODO DE REFERENCIA
RESULTADD MOMINAL .
Mo Bimestre Janf2012 até Dezi2012
(e-b) [c-a)
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vae do Rio Preto ANO IV N° 387
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VALOR

1097 1.478,0

1.351.403.3

CISCRIMINACAD DA META FISCAL

Valor

META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PY O EXERCICIO DE REFERENCIA

0.0

REGIME PREVIDENCIARIO

SALDO
ESPECFICAGAD Em 21/1272011 Em 21/0ut2012 Em 21/Dezf2012
DivIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII) 00 0.0 0o
Passivo Atuarial 0.0 0,0 0.0
Demais Dividas 0.0 0.0 0.0
Dedugdes (VIIT) 0.0 0.0 0.0
Ativo Disponivel 0.0 0.0 0.0
nvestimenios do RPPS 0.0 0.0 0.0
Haverss Financeiros 0.0 0.0 0.0
{-) Restos a Pagar Processados 0,0 0,0 0,0
DivIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCLARLA (1) = (VI - VI 0.0 0.0 00
PASSIVOS RECONHECIDOS () 00 00 0o
DiVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = (1X - X) 0,0 0,0 0,0
MUNICIiPIO DE SAO JOSE DOVALEDORIOPRETO
RELATORIO RESUMIDO DAEXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 6°Bimestre/ 2012
PREVIZAD RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PRIMARIAS ATUALIZADA Mo Bimesire JanaDezf2012 | Jana Dez'2011
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1] 4E.752.500.0 93437506 40584 3575 473371736
Receltas Tributaras 2.402.000,0 1.025.563,8 30634138 26031634
Imposto 5 & Prop. PredalTemtoal Uroana (IFTU) 455 000.0 255080 4E3.056,3 IT4AET.S
Impostos 5! Senipos de Cuaiquer Matraza [153) 550.000.0 162TET B TEZAILE 818.064,0
I'I"FIJEIJZI = Transmissdo de Bens IH'FZI.'EIEI:ITEIZ 140.000.0 AT3Z2.0 224 5559 161.004.5
Impaosto de Renda Retids na Fonte (IRRF) 4E5.000.0 5054336 8074202 5758051
Cutras Recehias Trioutanas 702.000.0 194552.4 7355059 5T4212.3
Faceita de Contribuiglo oo 0.0 0.0 a0
Fieceiia Previdenciara i) 0.0 0.0 a0
Caitras Recelias de Conbuigies 0o 0.0 0.0 a0
Receita Patimaonial Liquida 22000 454 6 324713 a.n
Fiecsiia Fatrmonial 109.200,0 T2IT IT4IELE ATIEESE
[-:Mlna‘,!!le‘a Financeiras 107.000,0 J26T841 341.650,0 A73.585.6
Transferencias Comemss’ 43.818.700.0 8.227.201,0 40356332 44 2IET4SS
Coia Panie FPM (BD%) B.160.000,0 1.906.805,5 BEAT0.735.8 7.941.253.3
Cota Parie ICMS (B0%) 12.440.000.0 23353042 130710135 125681 6035
L.C. N* BT/56 - ICMS 3ESC1'ED\‘-5Z' [80%:) B4.000,0 ga2,7 53.524.3 SEOS5 4
Conmvenios 0o 0.0 0.0 a0
Cuitras Trarsferéncias Comentes 221547950 JETEATOE 24.741.358.5 235566393
Demals Recelias Comentes 568.501.0 90.451,2 441 568.5 407.263.7
Dkida Alva 316.501.0 3T 4241 204 BSE3 169.401.4
Dliversas Recsiias Comenizs 253 .000.0 530271 2365612 307.662.3
RECEITAS DE CAPITAL [Il) 100.500.0 0.0 0.0 a0
Cperapies de Credro (1) i) 0.0 0.0 a0
Amonizagio de Empréstimes (1V) oo 0.0 0.0 a0
Alienagio de Ativos (V] 0.0 0,0 0.0 2.0
Transferenclas de Caphtal 100.500.0 0.0 0.0 a0
Convénios 0.0 a0 0.0 o0
Ouras Transferénelas de Capital 100.500.0 0.0 0.0 a0
Outras Receftas de Capital 0.0 a0 0.0 o0
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL [V} = [IHIHV-V) 100.500.0 0.0 0.0 0.0
RECEIT A PRIMARLE TOTAL [VII] = [ + VI 4£.853.000.0 2.343750,6 40,504 3575 473371736
PERIODO DE REFERENCIA : 6°Bimestre/ 2012
ORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVODORESULTADO PRIMARIO
RELATORIORESUMIDO DAEXECUCAO ORCAMENTARIA
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vae do Rio Preto ANO IV N° 387
13 de Agosto de 2013 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Terca - Feira
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DOTACAD DESPESAS EXECUTADAS
DESPESAS PRIMARIAS ATUALIZADA Jan a Dez/2012 Jan a Dez/2011
LIQUIDADAS mscRmas | LIQUIDADAS NE—
Mo AlE o EMRP.NAD Até o EMRP. KRG
Bimesire Bimestre [ROCEEEADI Birmestre FROCEESADCE
DEEFELAE CORRENTES (Vill] 428074837 474m00| s0E=ETTO| 1082114 355453518 15387545
Pessoal & Encargos Sodais 285708834 EEIRITT|  ImEsT.OETA 137249 M ETATE D 107 1768
Jurcs e Encargos da Divida (1) IETT2EE 1.300.0 IIE.4%6,E 1.556,7 101452 22500
Cuiras Despesas Comenies 14.573.854 4] 1gEREE24 |  124s3930|  1OTEEIID 115553773 1488578
DEEFELAS FRIMARIAR CORRENTES () = (Al - 1 43,544 TET 4 S4TZTI0E|  404123804| 10SOS4TS 355358055 1SE5E04,5
DEZFPEZAE DE CAPTTAL ) BHTTILT 5329018 sxssampn|  2eo0EDE s 3E06.375,3 15435423
Irreestimenios 21332277 BTT.38TS 4571137 25008067 3300.144,8 15433423
imerslies Financeims =poog| 12885 7734 | ERdEE |
Concezslo de Empréstmos (X0 oo oo oo o4 0,0 oo
Aquisicio de Tihuie de Capsal & integraltzado (K1) oo oo oo 0o 0.0 oo
Demais inversles Financeims =noog| 12885 T4 o4 E.345E o4
Amanizacio ga Dhada (X0V) 7155000 124158 TIE4E 4.3 4372543 o0
DEEPERAS FRIMARIAR DE CAPTTAL (0= £.201.227.7] BTEEEE.1 45785451 2E00.505,7 33080544 15435423
REZERVA DE COMTIMGENCIA (O oo oo oo o4 oo 00
REZERVA DRCAMENTARIA DO RPPE [XVIN) ol oo oo og oo oo
"DEEPELA PRINARIA TOTAL [RVIl = (o + R Al 1725 385 4] 03513961 28313 5|  3smaE A EERE 3433 745,3
TREEULTADD PRIMARIC [VI - Vil ~4.B5z a5 ADITEIES ST, [=I=T]
SALDD OE EXERCICIDE ANTERIGAES o0 [T 0,0
DISCRIMINAGAD DA META FISCAL VALOR CORRENTE
META DE RESULTADD PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ EXERCICIO DE REFERENCIA 0.0
Fonte - Contabilidade
Notas :

*Para efeito deste Demonstrativo, o montante das Transferéncias Commentes comesponde, dentre outras receitas, ao total das Transferéncias
Intergovemamentais, exchuidas as Dedugdes da Recsita Comente para Formagdoe do FUNDEE.

*Durante o Exercicio, somente as despesas guidadas s3o consideradas executadas. No encemaments do exercicio, as despesas nao iquidadas
nscritas em restos a pagar ndo processados 530 tambem consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas
e5t30 segregadas em:
a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a enfrega do material ou servico, nos termios do ant. 83 da Lei 4.320064.
b} Despesas empenhadas mas nao Bguidadas, inscritas em Restos a pagar nao processados, consideradas liquidadas no encemamento do exercicic
por forga do art.35, inciso | da Lei 4. 320064,

RELATORIORESUMIDO DAEXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOSRESTOSA PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 6°Bimestre/ 2012

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
E NAQ PROCESSADOS LIGUIDADOS RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS
Inscritos
Inzcritos
PODERIORGAOD Canc. | Pa Saldo | T Cane. | Pagos Saldo
Exerc. | 5044 e Ant. | 201 ¢
Ant.
PESTOS A PRGAR [ELCETD INTHA-DRT AMEN TARI
EXECUTIVO
PREFEITURA BAD JOSE DO VALE DORID P 1853 135085 ame7  Irmsa 2=74ze| 13025708 | o0esa3q|  see3eTa| azzavTs 47313080
FUNDAGAD HOSS M STATERESINHASSC | 23mep|  13200|  seszap iesssss|  -iaqs3s|  segmes | rissn3|  esdes|  oneses 158735
FUNDC MUN CRIANCA E ADCLESCENTE &) 0o 0o 04 o oo 4240 10E57 L] = amp
FUND MUM AEZIST SOCIAL & J W RIC PRE oo oo oo 0,0 0.0 2.8 oo oo (111} ;2B
FUNDO MUM SALDE 840 JOSE VALE R0 P 26720 = L4000 35394 Z1.832.0 25787 230830 18.284,2 13434 55.340,1
FUNDT MUMCIPAL DE HASTAGAD e e o4 oo on|  mmEma e e e s
LEGISLATIVO
CAMARA BA0 JOSE DOVALE DORIDFRETD| 15231 00 o4 o 18231 no| tommsn no| oTemg 0o
TOTAL (1) TOEaA|  1mserd  7Evesr| 1304383  -16EE13| 1483115 | 3E03sxi| 722geR;| 3&rapenn TEREE 2
TOTAL (1+ 1) TT0ST4a|  JBESTS|  JETasi|  I3043E3 IEEEI3 | I4BS312%| SE0RED1|  TI2OEET| IETagER] TEREE 2
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vae do Rio Preto ANO IV N° 387
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MUNICIiPIODE SAO JOSE DOVALE DORIOPRETO
RELATORIORESUMIDODAEXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DASRECEITASE DESPESASCOM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

ORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 6°Bimestre/ 2012

RECETAS M ENSIND
PREVISAD PREVIZAD RECEITAS REALIZADAS
RECHTA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Conatttulg So) IMICIAL ATUALIZADA Mo Bimestre Alé 5 BIms2012 %

(3l (b} [a)

1-RECEITAE DE MPOSTCE 1.571.501,0 1971.501.0 524801 2500.5236 | 4375
1.1-Receita Resuitants do imposio sobre & Propriedade Predlal & Terforial Urbana - IPTU 756.500.0 755.500.0 554341 504.990.4 7.33
Impests sobre 3 Froprisdade Fredal & Temioral Urkana - FTU 495.000,0 485.000,0 25.508,0 463.056,3 5,15
Muitas, Juros de Mora & Dutros Encanges do FTU 3.500,0 3.500,0 12534 34185| 3581
Dibvicia AZva do IFTL 210.000,0 210.000,0 225049 112.080.5 10,76
Wiuftzss, Juros de Mo, Ahabacio Monstiria & Cufros Encangos da Divida Al do IFTU 43.000,0 A8,000,0 BIO67.8 26,3645 12,54
[-) Deduglies da Recelia do FTU 0.0 0.0 a0 a0 0,00
1.2-Receta Resuitante do Impostn sobre Transmisss mer Vo - ITEI 142.501,0 142.501,0 A7322.0 75530 3321
Imposin sobre Transmissio inker Vivos - MBI 140.000,0 140.000,0 473220 2245539 3380
Witz Juros de Mom & Cutres. Encangos do [TE 1.500,0 1.500,0 a0 3.000.0 0,00
Ditvidia ASva dao TSI 51,0 501,0 0.0 L] 0,00
Wutzss, Juros de Mo, Ahabmacio Monstaria & Duiros Encangos da Divida At do TEI 500,0 500,0 0.0 a.n 0,00
[-) Dagugies da Seoeity do TEI 0.0 0.0 lls] an 0,00
1.3-Receia Resuitantz do imposio sobre Sendms de Quaiguer Mahunes, - 155 587.500,0 S87.500,0 1642904 TIOLSEE 1 27,96
Impeste sobne Senvigos de Cuaiquer Naturezs - B2 550.000,0 580.000,0 1627676 7624325 | 2606
Muitas, Juros de Mora & Outroes Encargos do 158 1.000,0 1.000,0 3442 1.780.9 34, 42
Divida Afva do IS5 5.000,0 5.000,0 03 51612 18,09
Multass, Juros de Mom, shaitzagio Monstana & Quiros Encanges da Ditvida Altva do 155 1.500,0 1.500,0 2741 1.5 18,27
i~} Detugles da Recsits do 155 0. 0.0 a0 a.0 0,00
1.4-Receta Resubnis do posio sobre Imposio de Renda Raddo na Forbs - IRRS A455.000,0 485,000, SU5 4336 Ae7 4792 | 12277
Imposto de Renda Fetioo na Fonte - ISRF 485.000,0 485.000,0 5854336 BOT.429.2 | 12277
Miuitzs, Juros, de Mo & Cuirces Encangos do IR5F 0,0 0.0 a,0 a0 0,00
Divida Afiva do IRFF 0.0 0,0 0,0 [ills} 0,00
Muftzs, Jures de Mo, shaitmacho Monstana & Cufres Encanges s Divida Alhva do IRRF 0.0 0.0 0,0 [ill3] 0,00
[} Dedugles da Recetty do RRF 0.0 0.0 a0 a0 0,00
1.5-Receln Resultante do imposio TerrRonal Rural - ITR (CF. art 153, §=, 1 0.0 0.0 a0 a.0 0,00
I 0.0 0.0 0.0 00| oo
Wiuitzs, Juros de Mo & Duiros Encangos do TR 0.0 0.0 0,0 a.0 0,00
Divicia Afva do TR 0.0 0,0 0,0 [ills} 0,00
Wiutzss, Juros de Mo, Ahabagio Monstara & Oufres Encangos da Dilvida At do TR 0,0 | ills} a0 0,00
|-|:he_u|.|p!::-:|a=troemnc R 0.0 0.0 0,0 a.0 0,00
-RECEITAE DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAS E LEGAS 25.223.000,0 28.228.000,0 53374004 277560382 18,91
2 i-Cota-Farts FFM 10.200.000,0 10.200.000,0 2.276.160,9 10.106.073,1 2232
21 F-Faroeia refenente 8 OF ot 153, 1 ainea b 10.200.000,0 10.200.000,0 2276.160,9 10.106.073,1 2232
2.1.2-Parreds neferente § OF &t 159, I, alinea d 0,0 0.0 [1ls] a.0 0,00
2. 2-Cofa-Sarte IIAES ) 16.600.000,0 16.500.000,0 29192428 16.336.766.,9 17,38
2HCME-Desoneracho - LC. nPETN556 £0.000,0 EB0.000,0 11.150,9 B6.005.3 13,94
L4-CotxForie F-Exporiagio 500.000,0 ‘500.000,0 TT.523.8 43883821 15,50
2. 5-Cota-Farte 'H 43.000,0 43.000,0 35832 16.364.9 T.67
2LE-CotrFarte IFVA E00.000,0 500.000,0 407288 TET.3859 B2o
2 7-Cota-Farte KIF-0uno ] 0,0 a0 0.0 0,00
FTOTAL DA RECEITA BRUTA DE IMFOETOE [(1+2) 30.199.501.0 30.129.501.0 5.190.970,5 325656181 2053

MUNICIiPIODE SAO JOSE DOVALE DORIOPRETO
RELATORIORESUMIDODAEXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DASRECEITASE DESPESASCOM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
DEMONSTRATIVO DASRECEITASE DESPESASCOM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

ORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 6°Bimestre/ 2012

RECEITAS ADICIONALS PARA FINANCLAMENTO D0 ENSING PREVISAD PREVISAD RECETAS REALIZADAS

INICIAL ﬁMAE_l_lAD.A Mo E--Drm <Pariodo Atua> | %

a) {b) (D)
4-RECEITA DA AFPLIC. FINANG. DE DUTROE RECUREDS DE IMPCETOS VING. AD EMEIMNG 0,0 0.0 [1ls] a.n 0,00
S-RECEITA DE TRANEFERENCIAS DO FNDE 1.551.500,0 1.551.500,0 3406543 1.360L645,7 | 21,95
5.1-Transfetincias do Baisric-Educagio 1.100.000,0 1.100.000,0 23639,2 13506741 | 20,33
5 2-Curas Transfersncizs do FHDE 451.500,0 451.500,0 1170151 5000716 | 2502
5 3-Apicacio Franceira dos Reoursos. do FNDE 0.0 0.0 a0 a.0 0,00
E-RECEITA DE TRAMEFERENCIAS OE CONVENIOS 0.Q 0. a0 a0 0,00
§.1- Transferinicias de Corwdnios 0.0 0.0 a0 0.0 0,00
& 2-Apicacio Franceia de Recursos de Cormiinkes 0.0 0.0 an a0 0,00
T-RECEITADE OPERACOES DE CREDITO 0,0 0,0 a0 a.n 0,00
B-DUTRAS RECEITAE PARA FINANCIAMENTD DO ENSING 0,0 0,0 a0 a.0 0,00
S-TOTAL RECEITAE ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENEINO [ + E+8+ T+ E) 1.551.500.0 1.551.500.0 3406543 1.860.645,7 21,95

SAO JOSE
13 de Agosto de 2013
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FUNDEB
RECEITAS D0 FUNDES PREVISAD) PREVISAC RECEITAS REALIZADAS

IMICIAL ATUALIZADA Mo Bimesire Ale 5* BIM/2012 _E-;ar.:!_

El (b} (B3]
WFRECENAS CECTINADAS A0 FUNDER 5 B45.600.0 5 5456000 SA1521,1 S 4FE3230 | 1739
1EL $-Cota-Farie: FPM Destinada ao FUNDES - [(20% de 2.1.1) 2.040.000.,0 2 040.000,0 3593551 1935.337.3 | 1811
10.2-CotarFarte ICMS Destinads a0 FUNDEE - (20% de 2.2) 3.360.000,0 3.360.000,0 5338486 32677533 | 1738
10.HCME-Desonemgio Destnads a0 FUNDEE - (20% oe 2.3) 16.000,0 16.000,0 2332 133810 13,34
10.4-Cots-Parte IP-Expartagi Destnads ao FUNDEE - (206 de 24) 100.000,0 100.000,0 15,5045 B7.706.4 | 1550
10.5-Cota-Fare TR ou TR amecadado (20% de 1.5 = Z5) 9.600,0 9.600,0 73,6 3ET29 787
10.6-Cota-Fare IPVA Destinada ac FUNDES - 20% de 15 120.000,0 1:20.000,0 09455 Sr.473.0 829
11-RECEITAS RECESIDAS DO FUNDES 7.630.000.0 7.830.000.0 1.392.555,7 B.183.552.2 | 17.78
11.4-Transferéncias de Recursos do FUNDEE 7.500.000.0 7.800.000.0 1.382.309.4 B.183.3059 | 17.72
11.2-Complementacho da Unilo ao FUNDEB 0.0 0.0 ills} a0 0,00
11.3-FeceRa de Apicagho Fnancei dos Recursos FUNDES 30.000.0 30.000,0 10.246,3 102463 | 34,15
12-RESULTADO LIGUIDC DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEE (11.1-10) 2.154.400,0 2 154 400,0 4006883 27179780 18,60

[2E REFULTADD LIGUNIDD D TRANEFERENCLA 11> 0 =
[BE REZULTADC LI2UNDO DA TRANEFERENCE (11 > 01 =

ACREECIMD RESULTANTE DA3 TRANIFERENCIAE DO FUNDEE
DECRESCIMO AEEULTANTE DAE TRANIFERENCIAS DO FUKDEE

DESPEEAS EXECUTADAS

DESPESAS DO FUNDER ':'flm:"‘c' A_I':'_i;'*';mi’:'ﬁ is‘ ESAR ”3':;”"“::'5 e "

0 e | AmoBle il gty 100

T IFFACANENTE DOE PR TSRS Do MG E T =R 0.0 DTG 2| T4S06EEST T 4.5 40.190,8 T, ol

13.+-Com Educagio infant 0,0 1327654 145.965.1 B53.6295 a0 542,95

12.2-Com Ensino Fundamentsl 0,0 850.933,8| 13026752 65246123 401905 808,98

14-OUTRAS DESPESAS 763000000 6.577.833,3 56T e N7 285408 8,14

14.+-Com Educagin Infants 744.000,0 476.168,2 4.682.8 20.821.1 33634 5.08

14.2-Com Ensing Fundamental 7.D36.000,0 6.101.665,1 20.355.9 S43.2306 -32004,2 8,38

T IFTOTALDAE DEEFESAE DU FURDES [13+13] 7. OO0, T Tt ladds| TABINETD [l e e 11.550,0 110,33
DEDUCOES FARA FINE DE LIMITE DO FUNDEE FARA PAGAMENTD DOE PROFIZZI0NAIE DE ENEIND

1E-REETOE A PAGAR MECRITOS MO EXERCICID EEM DISFOMBILIDADE FINAMCEIRA, DE RECURECE DO FUNCES 0,00

17-DEEFEEAS CUSTEADAS COM O SUPERAVTT FINANCEIRD, DO EXERCICID) ANTERICOR, DO FUINDER 0,00

15-TOTAL DE DEDUGOEE COMBIDERADAS FARA FINE DE LIMITE DO FUNDES(16+17) 0,00

FSHMIIMG DE 0% DO FUNDER MA REMUNERACAD DO MAGIETERIC COM EDUCAGAD INFANTIL E ENSIND FUNDAMENTAL (13-181111] ¥ 9008 05,42

CONTROLE DA UTILIZAGAD DE RECUREDE NO EXERCICID SUBSEGUENTE
HFRECURSOS RECEEIDGE DO FUNDES EM 2011 QUE MAD FORAM UTILIZADODS 0,00
21-DESPEEAS CUSTEADAS COM O SALDD DO MEM 20 ATE O PRMEIRD TRIMEETRE DE 2112 0,00

MUNICIPIODE SAO JOSE DOVALE DORIOPRETO
RELATORIORESUMIDODAEXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DASRECEITASE DESPESASCOM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 6°Bimestre/ 2012

MANUTENGAD E DESENVOLVIMENTO D0 ENSIND - DESPESAS NAQ CUSTEADAS COM A RECETA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSO0S DO FUNDEE

RECETAS COM AGOES TIFICAS DE MANUTENGAD E DESENVOLVIMENTD DO EREIND PREVISAD PREVISAD RECEITAS REALIZADAS
IMICIAL P.TJFE!IZADA Mo Bl 'TEjGI’E Ale 5 BIm2012 bﬁa
! ! (£
T IMFUETOS E TRANEFERENCIAS DESTINADAS A MDE (25% DE 3) 75496753 75496753 1.540992,6 7.564.140,4 | 100,19
DEIPEZAS COM AGOES TIPICAS DE MANUTENCACD D"}JQ:':L"D hﬂm* T e e EXECUTADAS -
E DESENVOLVIMENTC DO EHEIND “-l"“-ml-’-"'-‘] = =D Fcr. n?\n*ﬂc S . S
]

THECUCAGAD INFANTIL 1.184.000,0 67B6.165,2| Z13.54%F T3E.322 4 33634 135,86
23 %-Despesas Custeadas com Recursos do FUKDES T744.000,0 BOE.9M.E 150.670,% ET4.450,7 23634 124,18
23.2-Despesas Cusieadas com QuTos Reousos o Imposios 440.000,0 68233 6 G2.87M.7 B3ET1.T 0,0 9226

JL-EMEING FUNMDAMENTAL 10.236.050,0 9041 4384 22220349 O9.BTOLEES1 338.838,2 102,70
M. f-Despesas Custesdss oom Recursos do FUNDES 7.086.000,0 6.952603.5 1.333.531.1 TAET 0035 E.186,6 107,37
24.2-Despesas Custeadas com Ouros Reourses oe mpasios 3.150.050,0 29768345 BBE.503,B| 24029616 230.651,6 .77

IE-EMEING MEDID 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

2E-EMEING EUPERIOR 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

I7-ENEING FROFISSIONAL MAD INTEGRADKD A ENEING REGULAR 0.0 0.0 0o 0,0 0.0 0,00

2E-DUTRAS 6E.000,0 16.750.6 23023 126155 0,0 75,31

TETOTAL DECEERAL CINGLEE TIIGAS DE MDE(Z3+04=15+05=27+28) 11.486.050,0 10.636.357,2] 2.437960,B| 10.821.503,0 3¢2.2E1.ﬂ 104,96

DEDUGEES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCHINAL VALOR

I-RESULTADG LIDUIDGD DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEE = (12) 2717.076,00

11-DESFEEAS CUSTEADAS COM A COMFLEMENTACAD DO FUNDEE MO EXERCICID 0,00

AZ-RECEIMA DE APUCACAD D08 RECURSCS DO FUNDES ATE O BEETRE = (50 h) 10.246,30

TEDESPEEAE CUETERDAE ::w-::aL.F:EEﬂTme;ERc:pc FUNDER D0 EXERCICKD ARTERIOR, 0,00

5l 5 i 0an

15—F.E,:T|'CKS.AF'*JS.‘4R PUSCAITES MO E :-’.EHE.I"‘IC EEM DIEPONBILADE FINANCEIRA DE RECLIRSOR DE INEOSTOR VINCLLAIOR AD ENEIND 0,00

35-CANCELAMENTO, NG EXERCICIC, DE RESTOS A PAGAR IMECRITOS COM DIEFONIBLIDADE FINANCERRA DE RECURS0E DE MPOSTOS VINGULADGS

AD ENSING = (265G 0o

I7-TOTAL DAS DEDUCOES CONSDERADAS PARA NG [E LIMITES CONITITUCIONAS [30-31+32+33+34=35+35) 2725.222.30

I TOTAL DAD DEEFESAD PARA FING DE LIMITE (2328737 B323. 166,50

I5-MINING DE 25% DAS RECETTAS RESLLTANTES [E IMPUSETOS NA MANUTENCAD E DEEENVOLVIMENTO DO ENEING (38531 100% 2734

DEEPESAS EXECUTADAS
CUTRAS DEIPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIE ooTACAD DOTACAD S IR "
PARA FIKANCIAMENTD DO ENEING HICIAL A ”’:“z'ﬂjl A [ hoBese .'d!oE!n:jﬂt'E Inzr. em RF hido Proc gmiieniE
i - a0 0.0 0.0 0,0 0,0 0,00

F1-DESPEEAE CUGTEADAS COM A CONTRIBALAD DO s.-u_tﬁm—_nu“ac.!.c 7.100.000,0 25267213 173.409.5 T17.524.5 1.136.923.2 %0,51

AZDESFEEAS CUSTEADAS COM OPERAGAD DE CREDITO oo 0.0 0o 0.0 0.0 0,00

43-DESFEEAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECETTAS FARA FINANCIAMENTD [V 440.000,0 484.0000)  Fo.ooop 7419552 194,056, 1 59,04

ZETOTAL OUTRAS DESFEEAE CUSTEADAS CORECEITAL ALRC. PEMANC DO B| 1,580,000 30327213 2435066| 1.158.7387 1.330.979,3) 52,10

I TOTAL GERAL DA DEEPERAS TOW HDE (55 ET) TIMENSIN| 136500755 2651.475.4] 11.060.592.7 1.672.160,9 3,58
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- TTTTTTWTREFNFOEWEDEE PERECORNTROCE ...

Canoslado sen 2012

RESTOHE A PAGAR INECRITOE C:OM DIZPOMIBILIDADE FIMANCEIRA
DE RECURS0S DE IMPOSTOS WINCULADDE AD ENEING SALOCATE & BRIENTHE Iad
45-RESTOS A PAGAR [E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO D ENENO) 0,00 0,00
FLUXC FINANCEIRD DO RECUREOS DO FUNDES WALOR
47-EALDC FINANCEIRD DO FUNDEE EM 31 DE DEZEMBRO DE <EXERCICIO ANTERICR 0jo
48-=] NGREEE0 DE RECUREDE D FUNDES ATE O BIMESTRE 5.183.305,90
45-{-) PASAMENTOS EFETUADCS ATE O BIMESTRE Do
50-+) RECEITA DE APLICAGAD FINANCERA DOS RECURSCS DO FUNDEE ATE O BIMESTRE 10.246,30
5-jm] BALDD FIANCEIRD DO FUNDES MO EXERCICIO ATUAL 5.193.552.20
FONTE
* Caput do artigo 212 da CFH1588
= O valones nefenentes & parosia dos nesios & Pagar Insciios sem dsponiblidade Ananosira vinculada 4 Ed.m;bone-ueiu-se' rformados someie no RREC do witimo bimesire do ensrcicio.
¥ Limites: minimos: anusis 3 SEreT OATridos N0 sncsTamento do exercid, no Amibin de stusclo priobins, comforme Lel 5354096, ant 11, .
AJUSTE DAS DESPESAS COM MANUTEN{;EG E DESENVOLVIMENTO DO ENSINDG
VINCULADAS AS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS 2.310.100,40
Despesas com Ensing Fundamental ([ 24.2 ) 2.733.613.20
Despesas com Educagdo Infantl em Creches e Pré-Escolas [ 23.2) B3.671,7D
Outras Despesas com Ensino 1261550
PARCELA DAS TRANSFERENCIAS DESTINADA A FORMAGAD DO FUMDES [ 10 ) 5.465.320,90
INATIVOS PAGOS COM RECURSOS DO TESOURD 40 ) 0,00
Despesas com Ensino Fundamental 0,00
Despesas com Educagdo Infantl em Creches & Pre-Escolas 0,00
TOTAL D& DESPESA COM MANUTENCED E DESENVOLVIMENTO DD ENSINO - (242 + 232+ 10+ 40) B.262.614,50

AJUSTE DA TABELA DE CUMPRIMENTO DOF LIMITES CONSTITUCIONALS
Minima de =25%> das recelias resutantas de Impostos na man: ..I1.E'1[;5:I & desenvoivimento do ensing - Caput do antigo 212 da CFES 731

Minimz ge <E0%- do FUNDEE na remuneracio do magisténo do Ensing Fundamental - caput § 5° o artigo 60 go ADCT 95,05
MUNICIiPIO DE SAO JOSE DOVALEDORIOPRETO
RELATORIORESUMIDO DAEXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DASRECEITASDE OPERACOESDE CREDITO E DESPESASDE CAPITAL
ORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : JaneiroaDezembrode2012
PREVISAD RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS ATUALIZADA AtE Dez2012 NAQ REALIZADO
(£ b ic) = (a-b)
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO {1} 0.0 00 0.0
DOTAGAD DESPESAS EXECUTADAS SALDO
DESPESAS ATUALIZADA Até Dez/2012 EXECUTAR
LIQUIDADAS NSCRIT,
EMF.F. NAD
PROCESSADOS
{d} (el {f) igl = {d-{e+f))

DESPESAS DE CAFITAL BOITTTT 5,205 4400 2600.606.4] 10214313
{-}incentivos Fiscais a Contrbuinte 0,0 0.0 0,0 0.0
{-Mincentivos Fiscais a Contribuinte por Instituigies Financeia 0,0 0.0 0.0 0.0
DESPESA DE CAPITAL LIQUIDA (1) BMTTIT 5.205.440,0 28008064 10214313
RESULTADO PARA APURACAD DA REGRA DE QURO {1 - I [ -2.817.727.1 -7 06 246 4 [ 10214813

MUNICIiPIO DE SAO JOSE DO VALE DORIOPRETO
RELATORIORESUMIDO DAEXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAPROJECAOATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORESPUBLICOS
ORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RECEITAS DESPESAS RESULTADD SALDO FINANCEIRD
PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDEMCIARID DO EXERCICIO
EXERCICIO
Valor Valor Valor Valor
(a) &) c=(a-b) (d)
2012 0.0 0.0 0.0 0.0
TOTAL 0,0 0,0 0.0
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Fonte - Contabilidade

1 - Projecdo atuarial elaborada em e oficialmente enviada ao Ministério da Previdéncia Social - MPS

2 - Este demonstrativo utiliza as seguintes hipiteses
Massa salarial
Crescimento vegetativo
Massa salarial
Taxa de inflagio anual média
Taxa de crescimento real do PIB
Taxa de crescimento do Salario Minimo
Massa salarial
Taxa de juros real

MUNICIPIO DE SAO JOSE DOVALE DORIOPRETO
RELATORIORESUMIDO DAEXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DARECEITADEALIENACAO DEATIVOSEAPLICACAO DOSRECURSOS
ORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : JaneiroaDezembrode2012

PREVISAD ATUALIZADA | RECEITAS REALIZADAS SALDO A REALIZAR
RECEITAS (a) (&) &) = (a-b]
RECEITAS DE CAPITAL 111} 0.0 0.0
ALIEMAGAD DE ATIVOS 0o 0.0 0.0
Alienacao de Bens Moveis 0.0 0,0 0.0
Alienacao de Bens Imaveis oo 0.0 0.0
TOTAL 0.0 0.0 0.0
DESPESAS DOTAGAD ATUALIZADA %ﬂ% SALDO A EXECUTAR
[C:I LEUIDADIAS ) FROCESSADCS [T gl= [ﬂ - [E' +f:|:|

APL C.";'gﬁd:l DOS RECURSOS DA ALIENA;ACI DE ATIVOS 111} 0.0 0,0 0.0
DESPESA DE CAPITAL 111} 0.0 0,0 0.0
Investimentos 0.0 0.0 0.0 0.
Inwersdes Financeiras 0.0 0.0 0.0 0.0
Amortizagio da Divida 0.0 0.0 00 0.0
Despesas Comentes do RPPS 111} 0.0 0,0 0.0
TOTAL 0.0 0.0 0,0 0.0

EXERCICIO ANTERIOR 00 EXERCICID SALDO ATUAL

SALDO FINANCEIRD A APLICAR () fj=b-{e+f) m=ih+i

0,0 0,0 0.0

Fonte : Contabilidade

Mota - Durante o Exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas. No encemaments do exercicio, as despesas nao hquidadas
inscritzs em restos 3 pagar ndo processados 530 tambem consideradas executadss. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas

est30 segregadas em:

a) Despesas bquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou senvigo, nos termos do art. 63 da Led 4220084
i) Despesas empenhadas mas nao liquidadas, inscritas em Restos a pagar ndo processados, consideradas liquidadas no encemamento do exercicio,

por forga do art. 35, inciso |l da Lei 4. 320464,

MUNICIPIODE SAO JOSE DOVALE DORIOPRETO
RELATORIORESUMIDODAEXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DASRECEITA DE |MPOSTOSE DASDESPESASPROPRIASCOM SAUDE
ORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 6°Bimestre/ 2012

RECEITAS PARA APURACAD DA APLICAGAD EM AGOES E SERVIGDS PUBLICOS FREVISAC PREVISAC RECEITAS REALIFANAS
DE sAllDE IHICLIAL ATUALIZALD®, A ER lEIIT;QE12 | % .
(&) {b} @/a)
RECEITA DE IMPOSTOS LIGUIDA (1) 1.571.501,0 1.571.501.0 2.500.523.6 126,83
Impasio Predlal e Temtornal Urbano - IPTU 495.000.0 4235.000.0 S63.056.3 93,55
Imposin sobre Transmissda de Bens Imtenivos - ITBI 1400000 140.000,0 4.580,9 150,42
Imposin sobre Senvigns o2 Qualguer Nahreza - 155 S&0.000,0 580.000,0 TE24325 131,45
Imposio de Renda Relido na Fonle - IRRF 485.000,0 455.000,0 g97.429.2 135,04
Imposio Temfiodal Rural - TR 0,0 0,0 0.0 Doo
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vae do Rio Preto ANO IV N° 387
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Multas, Juros de Mora e Cutnos Em dios IMposios 6.000.0 6.000,0 8.19%.4 136,66
Divida Aflva dos Impostos 2155010 21:5.501.0 1172420 54,40
Muitas, Juros de Mora e Cutros Encarges da Divida Atha 50.000,0 50.000. I7ETAE|  =Eias
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS 25 228.000,0 25.223.000,0 Zr.756.038,2 98,33
Cota-Parte FEM 10.200.000.0 10,200,000, 10L105.072,1 90,06
Cota-Pare TR 4E.000,0 43,000 133549 3626
Cota-Parte IPVA E00.000,0 &0:0.000.0 TB7.335.9 131,23
Cota-Pare ICMS 16.600.000,0 16,800,000, 163337563  aras
Cota-Parte |P|-EKPJ|'-3Q€'II 500.000,0 50:0.000,0 433.532.1 a7.71
Compensagies Financeiras Provenientes de Imposios e Transferanclas 0o il 0.0 0,00
COMSTITUCIONAIS 50.000,0 0.000, 655053 5363
Descneraglo ICMS (LG 87195) 50.000.0 £0.000.0 gsm053|  =asm
Cutras 0o og 0.0 0.00
TOTAL DAS RECEITAS PARA ﬁ.PUR.ﬂ.(,‘AO D& APLFCA@D EM m}ﬂEﬁ- E
SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE () =1+ 1I 30.159.501.0 I0.159.501.0 30250 561,8( 100,13
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE PREVIZAD PREVISAD RECEITAS REALIZADAS
IHICIAL ATUALIFAD: Abd R BIM2012 ay
ic) (dj fidic)
TRANGSFERENCIA DE RECURSOS DO SI5TEMA, UNICD DE SAUDE-GUS IIETEED 4531720 2083259,4| 25,36
Provenientes da Unldo 25183360 28188729 10630741 40,55
Proverientes dos Estados 1.662.000,0 1.632.739,1 1018475, 5557
Provenientes de Outos Municipios T7.500,0 141.500,0 17332 1,23
Cuiras Recafias do SUS 0.0 og 0.0 0,00
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS 0o 0o ap 0,00
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDE 0,0 og a0 0,00
OUTRAS RECEITAS PARA FIMANCIAMENTOD DA SAUDE 0o og a.0 0,00
TOTAL RECEITAS ADICIDHAIS PAT FINANCIAMENT O Of SALDE 43578360 4583172 20832834 453
. EN:ITJ".EAD |:u:|T,.l.,¢:.3.,o DESPESAS EMIPENHADAS | DESPESAS LIGUIDADAS
DESPESAS COM SALDE IMICIAL ATUALIZADA | Al e Bmi20iz | % | ARG BIM20EZ | %
[Por Grupo de Natureza da Despesa) (@ n (i) i) [ma)
DESPESAS CORRENTES 0.319.017.0 135420825 120106385 | 9534 123227140 | ®io0
Pessoal & Encangos Sodaks £.449.533,0 10.314.576,7 105307979 | o7as|  1osdeaeds | T4l
Juros e Encargos da Divida 160.638,0 162.336,0 162.332.3 | 100,00 1507821 | oo
‘Cuiras Despesas Comentes 2 704.536,0 2.565.087.9 2X7 4964 | 8645 1.624.957.3 63,35
DESFESAS DE CAFITAL 756.600,0 £69.250,0 B47.7730 | 9659 STE800.2 | B61D
Invesimenios TER.ED0.0 £31.250,0 E47.772.0 | 10250 STES002 | w127
rversles Financelras 0.0 0.0 0,0 0o 0,0 D00
Amorizacio da Divida 35.000.0 35.000.0 00| 0ao 0o | oo
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (IV) 10.115.617.0 14212.0125 125584515 o540 12E%esiaz| moTe
DESPESAS COM SAUDE NAD COMPUTADAS PARA FINS D&Tlcﬂi‘-’@m ﬁm*"?-’@m ”ET;“‘“;; :;;EN “‘D’; = if::f;f-z:% '3*‘:;”‘5
DE APURAGAD DO PERCENTUAL MiNIMO i T [} g
DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0.0 0.0 00| 000 00| ooo
DESPESA COM ASSISTENCIA A SAUDE QUE MAD ATENDE AD PRINCIFIC
DE ACESS0 UNIVERSAL 0.0 0.0 00| 000 i T
DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRCS RECURSOS 43388360 43425007 43703309| 3230 17370810| 2808
Recurses de Transferanda do Sisiema Unico oe Saoce - SUS 4.333.536,0 4842.509,7 4379.3383| 323 3737.8819| 2658
Recurses de Opermglies de Credio 0.0 0.0 00| 000 i T
Cuiros: Recursos 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0,00
OUTRAS AGOES E SERVICOS NAC COMPUTADOS 0.0 0. 00| 000 00| 000
RESTOS A PAGAR NAD PROCESSADOS INSCRITOS INDEVIDAMENTE MO
EXERCICIZ SEM DISPONIBILIDADE 0.0 0.0 0.0 0,00 0.0 0,00
DESFESAS CUSTEADAS COM DISPONISILIDADE DE CAIXA VINCULADA
ADS RESTOS A PAGAR CANCELADOS 0.0 0.0 00| 000 T T
DESFESAS CUSTEADAS CREC.VINGULADCS A PARCELA DO % MINIMO
QUE MAC FOI APLICADA EM ACDES E SERV.SAUDE EM EXER ANTERIORE! 0.0 0.0 00| 000 00| 000
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE MAO COMPUTADAS i 4.338.936.,0 4.842.508,7 43793389 3230 3.737981,9| 2856
TOTAL DAS DESPESAS COM AGDES E SERVIGDS PUBLICDS DE SAUDE
(V1) = 1V - £ TTE.E51.D 0.360.502.9 0179.421,7| €7.70 DiE1.5323) Ti.02
PERCENTUAL DE APLICAGAD EM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE SOBRE 4 RECEITA DE IMPOSTOS LIGUIDA E TRAMSFERENCIAS EELT
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS [VIF%) = [VIn J IID X 100) - LIMITE CONSTITUCIONAL 15% =%
VALOR REFERENTE A DIFERENCA ENTRE O VALOR EXECUTADO E O LIMITE MINIMG CONSTITUCIONAL [{VH - 15)H 00xlilg] 45406374
- — PARCELA
E:ECU(,‘AO DE RESTOS A PAGAR NAQ PROCESSADDS INSCRITOS COM INSCRITOS C-'«NE:LFDO(E. PAGOS A PAGAR CONSIDERADA
DISPOMIBILIDADE DE CAIGA PRESCRITOS WO LIMITE
Insexitos em 201 00 a0 0.00 2,00 0oo
Inscridos em 2010 0.0 a0 0,00 0.00 D,0o
Inscxitns em 2009 a0 a0 0,00 0,00 0.oo
Inscritns em 2003 00 a0 0,00 2,00 0.oo
Inscritos em 2007 a0 a0 0,00 2,00 0,00
Inseritns em axerviclos antesiores 3 2007 [Somatano) 00 a0 0.00 2,00 0oo
Total 0,0 0o 0,00 0,00 0,00
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RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS PARA FINS DE APLICAGAD Despesas custeadas no
DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA COMFORME ARTIGO 24, §1° E §2° Sadolniial | exercico de referinis | 5800 Snal (elo Apicao
[y
Resios a Pagar Cancelados ou Prescitos em 2011 0,0 0,0 D,oo0
REEiDE 3 Pagar Cancelados ou Preserios am 2010 0o 0o 0.00
Resios @ Pagar Cancelados ou Presciios em 2002 0o 0o 0.0
REStDE 3 Pagar Cancelados oU Presomios am 2006 0o 0o 000
Resios @ Pagar Cancelados ou Presciios em 2007 0o 0o 0.0
RESIDE 3 Pagar Cancelados ou Presiios anterionss a 2007 (Somatoo) 0o 0o 000
Total (Wil o0 0,0 0,00
LIMITE NAC CUMPRIDO
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AQ PERCENTUAL MINIMO NAQ CUMPRIDO EM EXERCICIOS Despesas custeadas no
ANTERIORES PARA FINS DE APLICAGAD DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ART.25E2d  S300IMkial | awerciclo dereferfneia | 5300 Fna (o Apicas)
(k)
Diferenga de limits rdo cumprido am 3011 0o 0o 0.00
Diferenca de lImitz nd0 CUMmpnde am 2010 0o 0o 0.0
Diferenca de limisa N0 cumpnde am 2009 0o 0o 0.00
Diferenca de limite niuwn'pnmemzme, 0,0 0,0 D,oo0
Diferenca de lImita N0 cumpnade am 2007 0o 0o 0.00
Diferenga de limitz nfo cumprido anterores a 2007 (Somaitria) 0o 00 0,00
Total {IX) 0.0 00 0.00
DESPESAS COM S.M:IDE DOT, DOT,é.l;ﬁ.D DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIGUIDADAS
- INICIAL ATUALIZADA Ata §° BIm2012 kY Ab2 6° BImy2012 k)
(Por Subfungas) i i1 total 1 {m} im J total mj)
atengio Basica 100.000,0 0.0 Lo 0,00 0o 0.00
Assistancla Hospitalar e Ambuiatonal F50.000,0 318.250,0 531.67ED 37z 419.760,0 3.00
Supors Profiatico & Terapautico 0o 0.0 0o 0,00 0o 000
Vighingla Sanitiria 0o 0. Lo 0,00 0o 0.00
Vigiancia Epigemioiogica 1] 0.0 0.0 0,00 0o 0.00
Almentagio e Mutrgdo 0o 0.0 o 0,00 oo 0.00
Curas i‘mbmm;:!-es 97106170 14.495.743.5 13.768.151,9 96,28 13.593.976.9 97.00
TOTAL LATLEIT.0 146140935 14,700 E20,0 100,00 140135569 100,00
Fonie © Contabllidade
* Esfa Inha apresantara valor somente no Relabono Resumido da EIE{}LIph Orgamentana do oiimo bimestre do exsncicio.
* 0 walor apresentato na intencess30 com a Coluna ™ U COM & Coluna "h" (URimo Dimestre) dever 587 0 MEsMa apresentado no “ttal ",
* O walor apresentado na IntescEEsS0 COMm 3 COlUNa ™ 0U COM 3 coluna "h+" [aitimo bimesine) devera &7 0 Masmd apresentado no “total k-
* Umite anual minlmo a3 sar cumprido no encamamentn do xercicio.
* Dwurama o exercido esse valor senvind para o monioramento no an. 23 da LS 1412012,
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vae do Rio Preto ANO IV N° 387
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RELATORIORESUMIDO DAEXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DASPARCERIASPUBLICO-PRIVADAS
ORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 6°Bimestre/ 2012

. SALDO TOTAL EM REGISTROS EFETUADDS EM 2012 SALDO TOTAL
ESPECIFICACZAD 31 DE DEZEMBROC DO MO EIMESTRE ATE O BIMESTRE
EXERCICIO ANTERIOR
{a) (o) () (111

TOTAL DE ATIVOS 0.0 0.0 0,0 0.0

Direitos Futuros 0.0 0,0 0,0 0,0

Ativos Contabdizados na SPE 0.0 0.0 0,0 0.0

Confrapartida para Provisbes de PPP 0,0 0,0 00 0,0
TOTAL DE PASSIVOS (1) 0.0 0.0 0,0 0.0

Cbrigagies N3o Relacionadas a Servigos 0.0 ] 0.0 0.0

Confrapartida para Ativos da SPE 0.0 0.0 0,0 0,0

Provisdes de PPP 0.0 0.0 0.0 0,0
GARANTIAS DE PPP(II} 0.0 0.0 0,0 0.0
SALDO LiQUIDD DE PASSIVOS DE PPP (I} = {11} 0.0 0.0 0,0 0.0
PASSIVOS CONTINGENTES 0.0 0.0 0,0 0.0

Coniraprestacoes Futwas 0.0 0.0 0.0 0.0

Riscos Nio Provisionados 0.0 0.0 0.0 0,0

Dutros Passivos Contingentes 0.0 0,0 0,0 0,0
ATIVOS CONMTINGENTES 0.0 0.0 00 0.0

Senvigos Fubwros 0.0 0.0 0.0 0.0

Dutres Ativos Contingentes 0.0 0,0 0.0 0,0

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
DESPESAS DE PFP
Do Ente Federado
Das Estatais Nao-Dependentes
TOTAL DAS DESPESAS b il ] o ] 1<) ] il T i} T
RECEITA CORRENTE LIQUIDA [RCL) ITEIDTEA3 FEEE i) o (5] G0 (5] oo ] o0 ]
TOTAL DAS DESPESAS | RCL [%) o0 [ i3] [ [13] GO [13] o0 [ i3] [
FOMNTE :
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vae do Rio Preto ANO IV N°387
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MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VAL E DORIOPRETO - PODER EXECUTIVO
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DAEXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVOSMPLIFICADO
ORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 6°Bimestre/ 2012

BALAMG ORCAMENTARND - RECEITAS Mo bimesTe Ao pireste
FrevizSo nkcial de Receia 0,0 47.000.000,0
FredtsSo Afusizads da Aecsin o 47.000.000,0
Farems S=almdas HETOEE4E 43,335 267,8
Defct Orgamentano o0 oo
Saides de Exercicios Anteriones (utimados pam credics addonais) o oo
BALANCD ORCAMENTARID - DESFEZAS Ha bimesme
Dotwglio Inkcial oo
Coty;ho Az 0,0
Despezas Erpennacas 5539.537,0
Despesas Liguidndas 104721120
Superavit Cnamentino 0o
DESPERAS POR FUNCAOEUBFUNGAD Mo biresine
Diespesas Empenades E.H¥SBITO)
Despesas Liguidadas 10471115
RECEITA CORRENTE LIGANDA - ACL Ao bimestne
Recefa Cormenie Liguida L2835 38T 4
RECEMTAY/DEIFPESAS DOE REGIMES DE PREVIDEMCIA Mo bimesTe Ao bimestne
Regims Praorio de Previdencia Eocal gos Serddonss Plabions
Rscetas Previdencanas resizacas (1) oo oo
Diespesas Previdenciarias liquidadas (V] oo oo
Resultado Frevidendiario (-1 oo oo
Meta Fliadang | Resutade
REBULTADCSE NOMIKAL E PRIMARID Apmao o Metas| Ao % am Felaghs & Mas
Fzcais da DD | A o Sasre :
Al L ]
FResukado Momiral oo 1.351.403.3 0,0%
Resulado Frimang oo 311.707.7] 0,0%
Canceiamenty | Pagamento
MOVIMENTAGAD DE REZTOE & PAGAR e | 2% o bimespe | 53003 pagar
PR PODER
RESTOE A PAGAR FROCEESADCS
Foder Exscutvo 2E8.108,2 TET44,T fic e 1007 4
Foder Legsitin 15731 oo 0,0 15231
RESTOE A PAGAR MAD PROCESEADCS
Foder Exscutvo 3550728, Tmoss7|  asEraERT TESEET D
Foder Legisiatn 10.755,0 oo 10.728,0 oo
TOTAL 3.553.155,4 e EE TEO145 3
faior Apuradg Limites Constiucionals Anunis
DEIPESAS COM MANUTENCAD E DESENVOLVIMENTD [0 ENSIND - MDE v T s =
att o bmesie | %Minimo Apiicar Everr | eApiado abe imestre
Minimo Arual de 25% das Receitas de isposios uMm.tml#oeD:::mDv‘tmm Ensino - MDE BA1E5 8 =% i )
Minimo Anual de S0% do FUNDES na Remuneracho dos Professores do Ensing Fundamensal T.TTE425 % 35,4%
aor Apurad -
RECEITAS DE OFERACOES DE CREDITO E DESPEZAS DE CAPTTAL Ao E Saido a Realzr
Fereks de Operagho de Crédio o oa
Despesa de Captai Liquida sass.an 36227877
Exerch
PROJEGAD ATUMRIAL DS REBIMEE DE PREVIDENCIA =8 E: 40° Evmrricic | 20°Ewsrrico | 35° Ewercicio
Ragime Fropric de Previdenola Soolal doc Servidorss Publioos
Fecetas Frevidencanas (V) oo og oo 0,0
Despesas Previdenciarias (V) [ oo oo 0,0
Resuitado Frevidenciano (W =l-4) oo oo oo 0,0
RECETA DA ALIERAGAD DE ATIVOE E APLICAGAD DOE RECURZOS Waor Apurada Sakic 3 Realzar
Apt o Bimesire
Fecefa de Captyl Fasutarts da Aleracko de Atvos oo og
Aqiicagio dos Feoursos da Aleracho de Ateos oo oo
\aior Apurado Umite ConsStucional Areal
DEIPEZAS COM ACOEE E BERVICOS PUBLICDS DE SAUDE "
e o Bimasye [T 2 ARIE oy acicann e o mesie
Drespesas Proprias com Agfies & Senipos Flbioos de Salde SATRAZYT 15.0% 0,3%

DEEFELAE DE CARATER CONTINUADD, DERIVADAE DE PPP'S CONTRATADAS

“Waior Apursdo no Ensrcicio Comenie

Total das despesas | RCL (%)

oo%

SAO JOSE
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E'#.'“r'- e | : : ;
FABIANA GARCTA MOREIRA | e, | A
CONTARILISTA \alimar s dos Santos T WA\ . Y Wy ‘
MAT. 2797 Coordenadora CEC) T . J L I m_fﬂﬂl:ﬂ
CRCn® RJ 1115281/0( Mat. 1136 -Jmmm.sﬂﬂl;il“s sdunicipal de
Prefeito Farends
MUNICIPIO DE SAO JOSE DOVALE DO RIO PRETO - PODER EXECUTIVO
RELATORIODE GESTAOFISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 3°Quadrimestre/ 2012
DESPESA EXECUTADAS
Janf2012 até Dez/2012
DESPESA COM PESS0AL NESCRITAS EM RD
LIGUIDADAS WAD PROCESS, - TOTAL
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I} 26,503 B53.2 137249 26.707.578,2
Pessoal Atvo 26.534.025.0 13709 26.547.745,9
Pessoal Inative & Pensionista 150.628.2 0,0 159.826.2
Ouiras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagao (art. 18, § 1° da LRF) o.o 0o 0.0
Despesas nac Computadas [art. 19, § 1° da LRF) (I} 304.5859 0o 304.586,9
{-} Decomentes de Decisao Judicial 45859 0,0 45369
[-)Inativos & Pensionistas com Recurses Vinculados s} 0,0 0,0
{-lindenzagies por Demissao e Incentivos & Demissao Voluntaria 300.000,0 0,0 300.000,0
{-IDespesas de Exercicios Anteriores s} 0,0 0,0
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V)= - 1) 26.380.265.4 137249 26.402.991,3
APURAGAD DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR
RECEITA CORRENTE LIQLNDA - RCL (V) 45,936.267,9
% dio TOTAL D& DESPESA LIGUIDA COM PESS0AL PARA FINS DE APURAGAD DO LIMITE - TDP aobre a 52ET %
RCL [VI) = {IV /) * 100
LIMITE MAXIMO {Incise 11l art. 20 da LRF) - <54,00%:= 256.965.564.6
LIMITE PRUDEMCIAL (§ Onico, art. 22 da LRF] - «<51,30%: 256173054
LIMITE DE ALERTA (Inciso Il oo §1° do art. 53 da LRF) - <48 %> 24 269.026.2

MUNICIPIO DE SAO JOSE DOVALEDORIOPRETO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DADIVIDA CONSOL IDADA
ORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 3°Quadrimestre/ 2012

SVIDA CONSOLIDADA SALDO EXERCICIO ___ SALDO DOEXERC lcio DE 2012
ANTERIOR 1* Quadrimestre 2 Quadnmestre 3* Quadnmesire
DIVIDA CONSOLIDADA - DC (1) BATaBIT S 8.730.886,3 B.501.154.7 B.262.3230
Divida Mobiliaria D0 0.0 0.0 0.0
Diwida Contratual BATaBIT S 8.730.986,3 B.501.154.7 B.262.3230
Interna BOTABITD 8.730.986,3 85011547 B.262.3230
Externa 0.0 0.0 0,0 0.
Precatorios Posteriores a 5.5.2000 (inchusive) 0,0 0,0 0,0 0.0
Cutras Dividas 0.0 0,0 0.0 0.0
I}EDUQC!IES[II}' 10.930.421,1 12.317.123,0 11,994 8009 B.152.148.4
Disponibilidade de Caxa Bruta 112707122 12.501.104,0 12.288.656.8 B.142T780.4
Demais Haveres Financeiros 0.0 0,0 0,0 0.0
{-) Pagar Processados 2002018 273.881.0 2T TET.T -2.379.0
DIVIDA CONSOLIDADA LIGUIDA - DCL (1) = {1 - 11 -2.001.603.2 -3.577.138.7 -3.403.736,2 -BEDB254
RECEITA CORRENTE LIGUIDA - RCL 47.810.750,2 43 883.344 5 45 .430.623.8 408362078
% da DC sobre a RCL [ 1/ RCL] 18.78 % 18,64 % 17,55 % 18,55 %
% da DCL sobre a RCL [ I/ RCL] 218 % -T.63 % -T21 % -1,78 %
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vae do Rio Preto ANO IV N° 387
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LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAD DO SENADO FEDERAL 120,00 % 120,00 % 120,00 % 120,00 %
LIMITE DE ALERTA {inciso lll, §1° do art. 59 - LRF) - 48 6% 120,00 % 120,00 % 120,00 % 120,00 %

DETALHAMENTO DA DRVIDA CONTRATUAL SALDO EXERCICIC - - SALCO I?ID = RClFID = m: 2
ANTERIOR Ate o 1% Quadrimestre| Ate o 2° Quadnimestre| Ate o 3° Quadnmestre
DVIDA CONTRATUAL IV = W & Wl 2 VIl + VI BA7ABITE 8.730.885,3 8011547 B.262.323.0
DiVIDA DE PPP (V) 0.0 0.0 0.0 0.0
PARCELAMENTOS DE DIVIDAS (V1) BA73BIT 2 3.730.8883 85011847 B.262.323.0
De Tributos 0.0 0.0 0.0 0.0
De Contribuipies Sociais B.A73BIT S 3.730.885,3 85011847 B.262.323.0
Previdenciarias B.AT3.B1T2 8.730.886,3 BAM 1847 B.262.323.0
Demais Contribuigdes Sociais 0.0 0.0 0.0 0.0
Do FGTS 0.0 0.0 0.0 0.0
Com Instituigio Nao Financeira 0,0 0.0 04 0.0
DIVIDA COM INSTITUICAD FINANCEIRA (VI 0.0 0.0 0.0 0.0
Interna 0.0 0.0 0.0 0.0
Extena 0.0 0.0 0.0 0.0
DEMAIS DRVIDAS COMTRATUAIS (VI 0.0 0.0 0.0 0.0
OUTROS VALORES NAQ INTEGRANTES DA DG SALDO EXERCICIO : . SALDO ic: EXERClFICI DE 2':':2
AMTERIOR Ate o 1% Quadrimestre| Ate o 2° Quadrimestre| Ate o 2° Quadnmestre

PRECATORIOS ANTERIORES A 5.5.2000 0,0 0,0 0,0 0.0
MSUFICIEMCIA FINAMCEIRA 0.0 0.0 0.0 0.0
DEPOSITOS 0.0 0.0 0.0 0.0
RP PROCESSADOS DE EXERCICIOS ANTERIROES 0.0 0.0 0.0 0.0
ANTECIPACOES DE RECEITA ORCAMENTARIA - ARO 0.0 0.0 0.0 0.0

A

EGIME PREVIDEMCIF

RO

DiVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARILS

SALDO EXERCICIO

SALDOD DO EXERCICIO DE 2012

AMNTERIOR Até o 1° Quadrimestre| Até o 2° Quadrimestre| Até o 2° Quadrimesire
DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (LX) 0,0 0.0 00 0.0
Passive Atuaral 0.0 0,0 0.0 0.0
Demais Dividas 0.0 0,0 0.0 0.0
DEDUGOES XY 0,0 0,0 0,0 0.0
Disponibilidade de Caxa Bruta 0.0 0,0 0.0 0.0
Investimento do RPFS 0.0 0.0 0.0 0.0
Demais Haveres Financeiros 0.0 0.0 0.0 0.0
[-)Restos a Pagar Processados 0.0 0.0 0o 0.0
OBRIGACOES NAD INTEGRANTES DA DC 0,0 0,0 0,0 0.0
Precatorios anteriores a 5.5.2000 0.0 0.0 0.0 (1]
Insuficiéncia Financeira 0.0 0.0 0.0 0.0
Depasitos 0.0 0.0 0.0 0.0
Qutras Obngagbes 0.0 0,0 0.0 0.0
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA DO RPPS (XI) = (X - X} 0,0 0,0 0.0 0.0

MUNICIiPIODE SAO JOSE DOVALE DORIOPRETO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DASGARANTIASE CONTRAGARANTIASDEVALORES
ORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 3°Quadrimestre/ 2012

SALDOD DO SALDO DO EXERCICIO DE 2012

Ga A3 iﬁ%—gﬁﬂ%ﬁ Ate o 1° Quadrimestre| Até o 2° Quadrimestre| Até o 3° Quadnimesire
EXTERNAS [ 1] 0.0 0.0 0.0 D.0
Aval ou fianga em operagfes de crédite oo oo 0.0 0.0
Owitras Garantias 0.0 0.0 0.0 0.0
NTERMAS (11) 0.0 0.0 0.0 0.0
Awal ou fianga em operagdes de crédito oo o.o 0.0 0.0
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vae do Rio Preto ANO IV N° 387
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Duiras garantias 0.0 0.0 0.0 0.0

TOTAL{I1+0}) 0.0 0.0 0.0 0.0
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 47.810.750.3 43883344 5 48.430.623,3 49.833.267.2
% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL 0,00% 0,00 % 0,00 % 0.00 %
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL 2200 % 22,00 % 200% 2200 %
SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2012
CONTRAGARANTIAS iﬂ.irggllglg Ate o 1% Quadrimestre| At o 2° Quadrimestre| At o 3° Quadimestre
GARANTIAS EXTERMAS (1) 0,0 0.0 0,0 0,0
Awal ou fianga em operagbes de crédito 0,0 0o 00 00
Cutras garantias 0.0 0.0 0.0 ]
GARANTIAS INTERMAS (11 ) 0.0 0.0 0.0 0.0
Aval ou fianca em operaches de crédito 0,0 0.0 00 0,0
Duiras garantias 0.0 0.0 0,0 0.0
TOTAL DAS CONTRAGARANTIAS (1+11) 0.0 illi] 0.0 0.0
MEDIDAS CORRETIVAS :
Fonte : Contabilidade
Mota :
0 limite do saldo global das garantias concedidas pelo Municipio podera ser elevado para 32% da RCL, desde que, cumulativamente, quando
aplicaivel, o garantidor obedega as normas fixas nos incisos | a IV do paragrafo dnico do artige 8° da Resolugao SF n® 432001, com redagso
dada pela Resolugio S5F n° 32002, publicada no D0\, de 03/04/2002.
MUNICIPIO DE SAO JOSE DOVALE DORIOPRETO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DASOPERAGOESDE CREDITO
ORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 3°Quadrimestre/ 2012
OFERACOES REALIZADAS
CPERAGOES DE CREDITD At 0 2° Cusdrmesire
Mo Cluadr. Até o Quadr.
SLLIEITAS AQ LIMITE PARA FINS DE CONTRATAGAD () 0,0 0,0
Mabiliaria 0,0 0,0
nterma 0,0 0,0
Externa 0,0 0,0
Contratua 0,0 0.0
ntema 0,0 0,0
Aberturs de Crédito 0,0 0,0
Aquisizio Financiada de Bens & Amedondamento Mercantil Finanesiro 0.0 0.0
Derivadas de PPP 0,0 0.0
Demais Agquisicies Financiadas 0.0 00
Antecipacdo de Receita 0.0 o0
Pela Venda a Termo de Bens e Servigos 0,0 0.0
Dlemais Antecipagies de Crédin 0.0 0.0
Assung3o, reconhecimento e Confissdo de Dividas (LAF, art. 22, § 1°) 0.0 0.0
Cutras Operagdes de Crédito 0.0 0.0
Externa 0,0 0,0
Contratuais 0,0 0.0
MAD SUJEITAS AD LIMITE PARA FINS DE CDHTRATAQ.IE.D 1] 0,0 0,0
Parcelamento de Dividas 0.0 0.0
De Tributos 0,0 0,0
De Contribuiches Sociais 0,0 0.0
Previdenciarias 0,0 0.0
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vae do Rio Preto ANO IV N° 387
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Demais Contribuigies Sociais 0.0 0.0
Do FGTS 0,0 0.0
Melhoria da AdministragSo de Recsitas & da Gesto Fiscal, Financeira & Patrimonial 0.0 0.0
Programa de lheminagio Piblica - RELUZ | 0.0 0.0
Amparadas pelo art. 3-N da resolugdo n® 2827/01 do CMMN | 0,0 0,0
APUH‘.FL‘;.ELD D0 CUMPRIMENTO DOS LIMITES VALOR % SOBRE RCL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 49030 267 87 -
OPERAGOES VEDADAS {lIT) - -
TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DE APURAGAD DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (V) = {la + Il 0.00 0,00 %
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAD DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS o
E EXTERNAS (Incisc | do artigo 7° da Resolugio SF n® 432001) 7.080.202,30 16 %
OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPACAD DA RECEITA sobre a RCL 0.00 0,00 %
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAD DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE CREDITO POR 0.00 0%
ANTECIPACAD DA RECEITA | Artigo 10 da Resolugio 5F n® 43/2001)
TOTAL CONSIDERADO PARA CONTRATAGAD DE NOVAS OPERACOES DE CREDITO
- 0.00 0,00 %
W)= [V + lla}
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VAL E DORIOPRETO -PODER EXECUTIVO
RELATORIODE GESTAOFISCAL
DEMONSTRATIVO DADISPONIBILIDADE DE CAIXA
ORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 3°Quadrimestre/ 2012
ATIVO VALOR PASSING VALOR
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA OBRIGACOES FINANCEIRAS
Caixa 0.0| Depositos 27421
Bancos BE.784.323.1 Consignagies 2.742.1
Conta Movimento B.358111.6 Depasitos de Diversas Origens (DDO) 0.0
Contas Vinculadas 438211.5| Resios a Pagar TE2.795.0
Aplicacdes Financeiras 0.0| Do Exencicio (Processados) 141722
Owiras Disponbilidades Financeiras 182.114.0 Die Exercicios Anteriores T4B.B22.B
Repasse Orpamentino Mio-Recebido 00| Cutras Obrigagbes Financeiras TEYT34
Credores Diversos 0.0
Fela Cdmara Municipa! -| Senigos da Divida 0.0
Pelas Demais Unidades Gesloras 00 Precatorios Nio-Pagos 0.0
Demais Disponibiidades Financeias 1821140 Emitides até (4052000 0.0
Emifides & partir de 05052000 (inciusive) 0.0
Diemais Senvipos da Divida 0.0
Debito de Tesouraria (Sakdo de ARO) 0.0
Repasse Orgamentana Nao-Transferido
ate 3112 0.0
Fara Camara Munisipal 0.0
Fara Demais Unidades Gesforas 0.0
Demais Obrigacdes Financeiras TEYT34
SUBTOTAL B.BB6.437.1| SUBTOTAL B41.310.5
INSUFICIENCIA ANTES DA IHSC?]W EM RESTOS 0.0 | SUFICIENCIA ANTES DA INSC QJQLD EM RESTOS 3.145.128.6
A PAGAR MAD-PROCESSADOS (1) A PAGAR NAD-PROCESSADOS [ II)
TOTAL B.BB6.437.1| TOTAL BBEG6437.1
INSCRICAD EM RESTOS A PAGAR NAD PROCESSADOS (Il 35418021
SUFICIENCIA APOS A INSCRICAD EM RESTOS A PAGAR NAD PROCESSADOS (V= (Il - i) 4603.224.5
REGIME PREVIDENCIARIO
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ATIVO VALOR PASSNG VALOR
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA OBRIGACOES FINANCEIRAS
Caixa 0,0 Depositos 0.0
Bancos 0.0| Consignagies - RPPS 0.0
Conta Movimento 0.0 Depdsito de Diversas Origens (DDO) - RPPS 0.0
Contas Vinculadas 0.0 Restos 3 F'.ag;ar Processados 0.0
. Do Exercicio 0.0
Investimentos do RPP'S [ Aplicagoes Financeiras 0.0 De Exercicios Anterores 0.0
Owiras Disponibdidades Financeiras 00| outras Cirigaghes Financeiras oo
Repasse Orgamentario Mio-Recebido 00| Credores Diversos 0.0
até 3112 Senvigos da Divida 0.0
Demais Disponibilidades Financeiras 0.0 Precatrios Nao Pagos 0.0
Emitidos ate 0<4/D5/2000 0.0
Ermitides a partir de 05052000 (inclusive) 0.0
Demais Servicos da Divida 0.0
Demais Obrigacdes Financeiras 0.0
SUBTOTAL 0.0 SUBTOTAL 0.0
INSUFICIENCIA ANTES DA INSCRIGAD EM RESTOS 0,0| SUFICIENCIA ANTES DA INSCRICAD EM RESTOS 0.0
APAGAR NAC-PROCESSADOS (V) A PAGAR NAD-PROCESSADOS (v}
TOTAL 0.0] TOTAL 0.0
INSCRICAD EM RESTOS A PAGAR NAD PROCESSADOS DO REGIME PREVIDEMCIARIO PROPRIO { VI ) 0.0
SUFICIENCIA APOS A INSCRICAD EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS [VIlT} = (VI -V} 0.0
MUNICIPIO DE SAO JOSE DOVALE DO RIO PRETO - PODER EXECUTIVO
RELATORIODE GESTAOFISCAL
DEMONSTRATIVO DOSRESTOSAPAGAR
ORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 3°Quadrimestre/ 2012
RESTOS A PAGAR
Disponisiidads Empenhos nao
cko Liquidadios Mo Pagos Empenhados e Nio g calxa (Antes da Liquidatices
oR Liquidados InscrigSa em Restos m%aqaﬂa:m
. a Pagar Nao i INECIios por
DI | oo mvemico |Fonte | S b0 Exercicio |Fonte Procaesados InGul. Financ. )
ADMIMISTRACAD DIRETA
FREFEITURA SAD JOSE DO WALE DO RI0 FRETD 3.076,5 105584 O| 656641 =121 1] 21825163 o0
0,0 oo 1 0,0 0a 1 0o 0,0
-1.043,5 2789 3| 67155 ET2.4884 3 2BT6.975,6 o0
6.263,7 oo 4 0,0 0a 4 0o 0,0
0.0 2440 5| 1454957 | 1.311.2023 - 1.453.008.3 o0
-25.936,3 a0 12] 12745682 510.0000 12 510.000.0 o0
0.5 a.n 15| 1046933 11.5500 15 B9.673.9 0.0
0.6 an 16| =21.733.1 1146142 16 263.416,6 o0
0,1 00| 20| s4p355 0a 20 0o 0,0
0.0 an 38 0.0 714700 o8 14120112 o0
-£.102,3 a0 I8 0.0 0a ] 0a 0O
LRSS MUK CRIARCA E ADCLEECENTE SUVRERET 0.0 oo 0 4240 0a i oA 0.0
FUMIDD MIUN ASSIST BOCIAL § J W RID PRETO 0o oo 0 2628 0g a 04 0.
0.0 a.n 38 0.0 11.667.0 &3 542 2647 0.0
FLND WUN EALDE SA0 JOB2 VALE RIC PRETO 15.689,5 il o| 24818 0a i 04 0.
6.132.4 gz00| 20| S38584| 2109140 20 0o 0,0
FUMDO MUNICIFAL DE HABITAGAD 0.0 an 12| 375974 0a 12 00 o0
ADMINISTRAGAD INDIRETA
FLMDAGAD HOEP M STA TERESINHA-S/RICPRETO M.TETE a0 96| -31.234,8 0a i) 0a 0O
-48.961,0 a.n gg| 190.056,7 &87.0843 ] 416.4349 0.0
TOTAL 0738 41723 Tesesri]  asanams EEEET T
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PODER EXECUTIVO

INTERNET REPRODUGAO 142

RESTOS A PAGAR
Empenhadas & Nao Disponibilidade Empenhos nda
DESTINAGAD DE RECURSOS Uiquidados N3o Fagos Liquigades I?:a':f:'; | e
Exercicics 00 Exenciclo Exercicios Do a Pagar Mo (Mao Irsciins e
Anteriores Anteriornes | Exancldio Processados) Insuf. Financ.)
00 - CRDINARICS 18.776,0 10.555.4 gE.E325| 12111 2182.516,3 0,0
01 . Coniribuiplo de Imervengio do Domink Econtmicn - { 0.0 0,0 oo 0a 0,0 0,0
02 - Coniribulclo para o Cusisio dos Bendios de luminagh 0.0 a0 a0 oa 0.0 0.0
03 . Royalties -Lai 478597 -1.043.5 27Mm.9 6.715,5| 6724384 2 BT6.975.6 0.0
04 _ Royalies 5% - Lei 7990085 B.263.7 a0 0.0 0a 0.0 0.0
05 - EALARIC ECUCACAD 0.0 24401 146.4257).311.2023 1.453.008,3 0,0
05 . Royaites - Paricpacio Especial 0,0 a0 a0 0a 0.0 0.0
07 . Royabies - Fundo Especial do Peirdien 0.o [als] oo 0a 0.0 0.0
08 . Cpermgias de Cradis infemas pars Programas de Sdu 0,0 a0 0.0 0a 0.0 0.0
09 . Cpemgies de Crédio Infemas para Programas de Sadde 0,0 a0 0.0 0a 0.0 0.0
10 _ Arrecadago Propria - Adminisiracio indieta 0.0 a0 an 0a 0.0 0.0
11 . Cpemglies de Cridio Infemas - Firanciymentos 0,0 a,0 a0 0a 0,0 0,0
12 - Corviinios -25.938,3 0,0( 165.0856| 510.0000 510.000,0 0.0
13 _ Corvbinios Exiide 0.0 a0 0.0 0a 0.0 0.0
14 _ Comatinios Edurncio 0.0 a0 0.0 0a 0.0 0.0
15 - Tmnsfenincias do FUNDES 0.5 00| 1046933 11.3500 69.673,9 0.0
16 _ Transfertincias de Recursos do FNDE (gue ndo saléro 0,6 a0 -21.753,1| 1146142 253.416,6 0.0
17 . Opemples de Crédiio Exiemas 0.0 a0 0.0 oa 0.0 0.0
18 _ Transferincizs do Fundo Nacional da Assistincia Socil 0.0 0.0 [ils] 0a 0.0 0.0
13 . REGIVE FROPRICIRPFS) recursos ordnarios 0.0 [als] oo 0a 0.0 0.0
20 . Tmnsfenincizs do Ssema Unico de Stute 61324 6200 1376939 210.9140 0.0 0.0
21 _ CONSORCIC SALDE 0,0 a,0 a0 0a 0,0 0,0
22 _ Cudras Trans®=réncizs Vinculsdas a Programas de Sl 0,0 a0 a0 0a 0,0 0.0
23 _ Royaties - Transfentincias do Extado 0.0 a0 0.0 0a 0.0 0.0
28 _ Asenapio de Bens destinados a Programas de Educsg 0,0 a0 a0 0a 0.0 0.0
23 . Asenagio de Bens destinados a Programas de Salde 0.0 a0 .0 0a 0.0 0.0
30 . ABenacio de Bens destinados a outros Frogramas 0,0 a0 a0 0a 0.0 0.0
31 _ Alenagio d= Bens Vinoulados a0 RPPE 0.0 a.n 0.0 0a 0.0 0.0
32 _ Demals Recursos Amecsdades Dirkiments pels RPFS 0.0 a0 a0 0a 0.0 0.0
41 _ Operagles de Crédio Iniermas (empresimes rio espe 0.0 a0 an 0a 0.0 0.0
55 . Cuiros Constnoos 0.0 a0 0.0 0a 0.0 0.0
97 . Conservagio Ambient 0,0 a,0 a0 0a 0,0 0,0
98 _ Culros reoursos vinculados 347976 a0 -31.2945| 528370 E53.4559 0.0
53 _ Cutras fontes ondindrias -57.063.5 0,0( 150.058,7| &7.0843 4156.434.9 0.0
TOTAL RET 144723 TesEsn3| as4s0z3 BL450.542,0 oA
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALE DORIO PRETO - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVODOSLIMITES
ORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 3 Quadrimestre/ 2012
DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL
Total da Despesa com Pessoal - TOP 26.402.901,3 52,87 %
Limite Legal (inciso I, art. 20 da LRF) 26.065.584.8 54,00 %
Lirmite Prudencial (§ inico, art. 22 da LRF) 25617.205,4 51,20 %
ohviDa VALOR % SOBRE A RCL
Divida Consolidada Liquida -BBO_825 4 1,78 %
Limite Definide por Resolugio do Senade Federal 120,00 %
GARANTIA DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL
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Total das Garantias 0,0 0,00 %
Limitz Definide por Resalugio do Senade Federal 10.085.978,9 22,060 %

DPEF!M;I:JES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL
Operaghes de Crédito Intemas e Externas 0,0 0.00 %
Operagbes de Crédito por Antecipacso da Receita 0.0 0,00 %
Limite Definide por Resclugio do Senade Federal para Operagdes de Crédito Intemas e Externas 7.080.802.9 16,00 %
Limite Definide por Resclugdo do Senade Federal para Operagdes de Crédito por Antec. da Receita 0.0 0,00 %
Inscriglo em Restos 3 Sufciengainsuncinca
RESTOS A PAGAR cmammel  3MAEE d3 Mscrcda em
Pagar NAC PROCES Resis 3 Faga'NﬁuFm.
Valor apurado nos demonstrativos respectivos 35410024 54005420
Vo
LS LA | . —— R ik )
FA Elﬂﬁfﬁ{[}‘ﬁtm MOREIRA % .0 | 7 \ | oy i :
CONTABILISTA Glimara Viveiros dos Santos i VP '1 ' A ] e v
V'  Saaela Maria Faraco

MAT. 2797 Coordenadora CEC

e W 1
José o Gongdlves )

. 1 de
CRC n® RJ 1115281/0-0 Mat. 1136 } unicipal
Prefeito Fareads
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