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6 Assinado Digitalmente
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Atos do Prefeito
|

DECRETON°2.381DE 13DE FEVEREIRO DE 2014.

Regulamenta, no ambito do Municipio, a escala de plantbes
defarmécias e/ou drogarias, nos domingos, feriados e horarios apos
0 encerramento daatividade comercial

O PREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO
RIO PRETO, no uso de suas atribuicfes legais, de conformidade
com o quedispbe al el Municipal n®229/92 e, considerando areu-
nido realizada nesta data com os representantes das Farmécias e
Drogarias, em consonancia a Ata publicada no Diario Oficial do
Municipio,

DECRETA

Art. 1°— Ficam regulamentados os plantdes das Farmécias e
Drogarias estabel ecidas no ambito do Municipio, conforme calen-
dario anual, descrito no Anexo do presente.

§ 1°—Parafinsdeste Decreto, considerar-se-&dhorério de plan-
t8o os domingos, os feriados e 0 horéario apds o encerramento da

Secretéria da Familia, Agdo Social, Cidadania e Habitacad atividade comercial.

ROGERIOCAPUTO
Secretario de Agricultura, Abastecimento e Desenvol vi
mento Econdmico

MARCELOANTUNES
Secretario de Turismo, Esporte e Lazer

SUMARIO
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§ 2°— O plant&o serdsemanal, iniciando-se as 20 (vinte) horas
do sabado e encerrando-se as 20 (vinte) horas do sabado seguinte.

§ 3°— O estabel ecimento de plant&o funcionara norma mente
ou no regime de aviso, neste caso, devendo afixar em local visivel,
na fachada do estabelecimento, os telefones fixo e mével para as
chamadas de emergéncia, sob pena de se converter o regime de
aviso em plant®es presencials, mediante permanénciade 24 (vintee
quatro) horas, de funcionérios no estabel ecimento comercial .

§ 4° — O ndo funcionamento do servigo de plantdo orainstitu-
ido podera ser comunicado por meio de requerimento, dirigido ao
Secretario Municipal de Salide, que notificardaFarméciae/ou Dro-
garia para que apresente defesa.

§ 5°— A inobservancia dos plantbes acarretara a excluséo do
estabel ecimento comercial do regime de plantdo pelo periodo de 05
(cinco) anos.

§ 6°— CaberdaSecretariaMunicipal de Salide e as Farmécias
e/ou Drogarias dar publicidade dos plantdes; estas Ultimas, afixan-
do na porta do estabelecimento comercial, de forma visivel parao
publico, placa ou cartaz indicando o0 nome, endereco e telefones
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(fixoemdvel) do estabel ecimento que estiver de plant&o, naformado art. 4°, daL el Municipal n®229/92.
Art. 2° — Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi ¢cbes em contrario.

GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DORIO PRETO, em13defeverdéirode

2014,
JOSEAUGUSTOGONGALVES
Prefeito
Alexandre QuintellaGama
Procurador Geral do Municipio
ElianeCruz Vieira
SecretériaMunicipal de Salde
Rogério Caputo
Secretério deAgricultura, Abastecimento, Pesca, IndUstria, Comércio e Expanséo Econbmica
ANEXO AODECRETON°2.381DE 13DE FEVEREIRO DE 2014
JANEIRO JULHOQ
01 —3*—Drogaria Estagiodo Vale—-(F.N) 06 — D —Farmacia Franco Canto
03 —D —Farmacia do Panaro 13 —D —Drogaria Estaciodo Vale
12 — D — Drogaria Patrilu 20 -D —Farmacia do Panaro
15 D —Farmacia Sdo José 27 —D — Drogaria Patrilu
26 — D —Casa dos Genéricos
FEVEREIRO AGOSTO
02 —D —Drogaria Babv 03 —D —Farmacia 5o José
05 — D — Farmacia Franco Canto 10 —D — Casa dos Genericos
16 — D —Drogaria Estaciodo Vale 15— 6* - Drogaria Baby ----(F.\)
23 D —Farmacia do Panaro 17 —D — Farmacia Franco Canto
24 —D —Drogaria Estaciodo Vale
31 —D — Farmécia do Panaro
MARCO SETEMBRO
02 — D — Drogaria Pamilu 07 — D — Drogaria Pamilu
04 — 3% _ Fammadcia Sio José --—--(F.E) 14 —D — Farmacia Sio José
05 — D — Casa dos Genéricos 21 —D — Casa dos Genéricos
16 — D — Drogaria Baby 28 — D —Drogaria Baby
19— 42 _Farmicia Franco Canto----(F M)
23 — D —Drogaria Estaciodo Vale
30 —D —Farmicia do Panaro
ABRIL OLUTUBRO
08 — D — Drogaria Patrilu
13 —D—Farmacia Sdo Joseé 03 —D —Farmacia Franco Canto
13 — 8 —Caza dos Genéricos----(F.X) 12 —D —Drogaria Estacio do Vale
20 -D —Drogaria Babv 19— D — Farmacia do Panaro
21 —2%_Farmacia Franco Canto 26 — D — Drogaria Pamrilu
23 —6°*— Drogaria Estaciodo Vale
27 — D —Farmacia do Panaro

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO V N° 483
18 de Fevereiro de 2014 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Terca - Feira
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MATO

01 —5%-Drogaria Patrilu ----(F.N)
04 —D — Farmacia Sdo Jose
11-D—Casados Genéricos

NOVEMEBERO

02 — D — Farmacia Sdo José
05 — D — Casa dos Genéricos
15 -5 - Drogaria Baby ----- (F.X)

16 — D — Farmacia Franco Canto

20 — 5% - Drogaria Estacdo do Vale--—--(F.E)
23 — D— Farmacia do Panaro

30 — D — Drogaria Pamilu

JUNHO DEZEMEBERO

18 — D — Drogaria Babv
25 D —Farmacia Franco Canto

01 -D - Drogaria Estagiodo Vale 07 —D —Farmacia Sdo José

08 —D —Farmacia do Panaro 14D —(Casa dos Genéricos

15 —D - Drogaria Patrilu 15— 22_Drogaria Babv-——(F2M)
19— 5% - TFarmacia 540 José ----- (F.N) 1 —D —Farmacia Franco Canto
22-—D—Casa dos Genéricos 5—3%-Estacio do Vale-—-(F.N)
29 —D —Drogaria Baby & —D —Farmacia do Panaro

R S S |

* FN-Ferizdo Nacionasl FE -Ferizdo Estaduzl FM - Ferizdo Municipal

PORTARIANC063 DE 18 DE FEVEREIRO DE 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, no uso de suas atribuicdes legais, de
conformidade com aL ei Complementar n° 046 de 26 de agosto de 2013,

RESOLVE

Designar o servidor JOSE GERALDO DOMINGOS DA SILVA, matricula 171, para Funcgo Gratificada de Secretéario
Executivo da Secretariade Administragdo, FG2, com validade acontar de 01/03/2014.

GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, em 18 defevereiro de 2014.

JOSE AUGUSTO GONCALVES
Prefeito

PORTARIANC064 DE 18 DE FEVEREIRO DE 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, no uso de suas atribuicdes legais, em
conformidade com o art. 119 da L ei Complementar n° 047 de 12/12/2013 e nostermos do processo administrativo n° 01255/2014,

RESOLVE

Conceder licengaao servidor MARCEL O DA SILVA CORDEIRO PIRES, Operador de Méguinas, matriculan® 2570, para
tratar de interesse particular, pelo prazo de 02 (dois) anos, com validade a contar de 01/03/2014.

GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, em 18 defevereiro de 2014.

JOSE AUGUSTO GONCALVES
Prefeito

Atos da Administracao
|

EDITAL DEADIAMENTO
REALIZACAODASPROVAS

A PREFEITURA, CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO/RJeaRUMO CERTO
SERVICOSEASSESSORIA, tornam publicooADIAMENTO dadataderealizago das Provas do Concurso Piblicoem

SAO JOSE PrefeituraMunicipa de S&o José do Vale do Rio Preto ANO V N° 483
18 de Fevereiro de 2014 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Terca - Feira
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teladaPrefeiturae da Camara, regulamentado pelo Edital n.°01/2014.

1. As provas tém sua data de realizacdo adiada para o dia 13 DE ABRIL DE 2014.
2. O Cronograma Previsto fica alterado naformado Anexo |11 do Edital Consolidado.

SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO/RJ, 17 DE FEVEREIRO DE 2014.

JOSE AUGUSTO GONGALVES
PREFEITOMUNICIPAL

DARCIOANDRIOLO MACHADO
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

EDITAL N°.01/2014
CONCURSO PUBLICO

O Prefeito do Municipio de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO — RJ e o Presidente da Camara Municipa de SAO JOSE DO
VALE DO RIO PRETO - RJ, no uso das atribuicdes que |he sdo conferidas pela legislagdo em vigor, torna publica a realizagéo do
Concurso Publico, paraprovimento de Cargos do quadro permanente de servidoresAdministracdo Municipal e daCamaraMunicipal
de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ.

1. DAS DISPOSI Q()ES PREMILINARES

1.1. O Concurso Publico seraregido por este Edital, por seusAnexos e eventuaisretificacfes, e suaexecugao caberaaempresa Rumo
Certo Servigos e Assessoria Ltda. — EPP.

1.2. A Comissdo de Concurso Pablico, criadapor meio daPortarian® 377/2013, tem o fim defiscalizaggo deste certame, sendo que suas
fungdes cessardo apds ahomol ogacdo daclassificacdo final do Concurso.

1.3. Antesde efetuar ainscri¢do, o candidato deveraconhecer o edital e certificar-se de que preenchetodos osrequisitos exigidos. Uma
vez efetivadaainscricdo, somente seré permitidaaalteracéo nos seus dados, mediante requerimento formal do candidato, durante o
periodo das inscricdes determinado no item 6.2. deste Edital.

1.4. Todas as provas serZo realizadas na Cidade de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ, nos locais a serem publicados em
momento oportuno.

1.4.1. Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - R para
realizagdo das provas, estas poderdo ser realizadas em outras localidades.

1.5. Todamencao ahorério neste Edital terdcomo referénciao horério oficial de Brasilia.

2. DAS INFORMACOES GERAIS E REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS, CARGOS E VALORES DE
INSCRICOES

2.1. Os cargos, vagas, vencimentos, valores de inscri¢do, carga horéria, escolaridades, tipos de provas e o niUmero de questfes,
atribuicdes dos cargos e programa de provas a serem aplicadas a cada cargo, sao os constantes dosAnexos |, |-A e |l deste Edital.
2.2. Podergo, dentro do prazo de validade do Concurso Publico, e, a critério da Administracdo do Executivo e do Legidativo, ser
acrescidas novas vagas ao estabelecido no Anexo | deste Edital, sendo, cumulativamente, observada a disponibilidade financeira e
orcamentaria, e, ainda, que hajaautorizacdo legislativapelaCamaraMunicipal .

2.3. O Regime Juridico dos Cargos da Prefeitura é o estabel ecido pelaLei Municipal, e os cargos of erecidos pela Camara M unicipal
s30 regidos pela Resolugdo 821/2006 e alteragcdes posteriores.

3. DASVAGASDESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. Disposi¢Bes gerais:

3.1. As pessoas com deficiéncia, que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes o facultadas noinc. V111 do art. 37 daCF ena
Lei n. 7.853/89, é assegurado o direito de inscri¢do para os cargos em concurso publico. Das vagas destinadas e das que vierem aser
criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico, 5% (cinco por cento) seréo providas naformado Decreto Federal n.©3.298,
de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracdes, Decreto Federal n. 5.296/2004 e Lei Municipal n. 612/99.

3.1.1. Para pleno atendimento ao subitem 3.1, no que diz respeito ao arredondamento, considerando que a Lei Municipal n&o
vislumbra tal assunto, quando a aplicacdo do percentual previsto no edital resultar em ndmero fracionado, aplica-se a regra da
percentagem minimae maximaorientada pel o Supremo Tribunal Federal por meio do Senhor Ministro Marco Auréliono M S 26.310-
5/DF - Relator Ministro Marco Aurélio — DJ 31.10.2007.

3.1.2. As deficiéncias dos candidatos, admitida a corregéo por equipamentos, adaptaces, meios ou Recursos especiais, devem
permitir o desempenho adequado das atribui ¢des especificadas para o cargo.

3.1.3. O Candidato portador de deficiéncia, ao seinscrever no Concurso Piblico, devera observar acompatibilidade das atribuicoes
do cargo ao qual pretende concorrer com adeficiénciadaqual é portador.

SAOJ_OSE PrefeituraMunicipal de S0 José do Vae do Rio Preto ANO V N° 483
18 de Fevereiro de 2014 http://Awww.sjvriopreto.rj.gov.br Terca - Feira
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3.1.4. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi ¢coes assecuratorias | egal mente parainser¢ao das pessoas com
deficiéncia na sociedade, participardo do Concurso Piblico em igual dade de condigdes com os demais candidatos, no
que serefere ao contelido das provas, aavaliagéo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horério e local de aplicacdo das
provaseanotaminimaexigida.

3.1.5. Para fins de reserva de vagas prevista neste Edital, somente serdo consideradas como pessoas portadoras de
deficiéncia aguel as que se enquadrem nas situagdes previstas no art. 13 daLei Municipal 612/99 e suas ateragles, e
ainda, conforme as seguintes definicoes:

a) DeficiénciaFisica: alteracgo completaou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o compro-
metimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagéo ou ausénciade membro, paralisiacere-
bral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo
produzam dificuldades para o desempenho das funcdes;

b) DeficiénciaAuditiva: perdabilateral, parcia ou total, de quarentae um decibéis(db) ou mais, aferidapor audiograma
nasfreqiénciasde 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

c) DeficiénciaVisual: cegueira, naqual aacuidadevisual éigua oumenor que 0,05 no melhor olho, comamelhor corregéo
Optica; abaixavisdo, quesignificaacuidade visual entre 0,3 0,5, no melhor olho, com amelhor correcao éptica; 0s casos
nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou a ocorréncia
simultanea de quaisquer condicOes anteriores;

d) DeficiénciaMental: funcionamento intelectual significativamenteinferior amédia, com manifestacao antes dos dezoi-
to anos e limitagbes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicagdo, cuidado
pessoal, habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; salide e seguranca; habilidades académicas; lazer
e trabalho;

e) DeficiénciaMUltipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

3.2. Para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato devera

a) no ato dainscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncig;

a.1) O candidato pessoa com deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do Formulario de Inscricdo e ndo
cumprir o determinado neste edital terda suainscri¢ao processada como candidato de amplaconcorréncia e ndo podera
alegar posteriormente essa condi¢do parareivindicar aprerrogativalegal.

a.2) A pessoa com deficiénciaque desgjar concorrer avagas de ampla concorréncia poderafazé-lo por opcéo e respon-
sabilidade pessoal, informando areferida opgéo no Formul&rio de Inscri¢do, ndo podendo, a partir de entéo, concorrer
as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, conforme disposi¢ao legal .

b) encaminhar laudo médico origina ou copia autenticada, emitido no maximo a noventa dias antes do término do
periodo de inscricles, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo corres-
pondente da Classificagéo I nternacional de Doengas (CID-10), bem como aprovéavel causadadeficiéncia, naformado
subitem 3.2.1.

3.2.1. O candidato deverdencaminhar acopiasimplesdo CPF e o laudo médico (original ou copiaautenticada) aque se
refereaalinea”b” do subitem 3.2, viaSEDEX com aviso derecebimento(AR), postado impreterivelmente até o dia28/02/
2014, paraaRumo Certo ServicoseAssessoriaL tda— EPP, no enderego daRuaCurvelo, n°32, Lj. 12 —Bairro Floresta—
BH-MG-CEP: 31015-172.

3.2.2. Ofornecimento do laudo médico (origina ou copiaautenticada), por qualquer via, € de responsabilidade exclusiva
do candidato. A Rumo Certo Servicos e Assessoria ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a
chegada do laudo a seu destino.

3.3. O laudo médico (origina ou copia autenticada) terd validade somente para este concurso publico e ndo serd
devolvido, assm como néo seréo fornecidas copias desse laudo.

3.4. A inobservancia do disposto no subitem 3.2 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tal condic&o e o ndo-atendimento as condigdes especiais necessarias.

3.5. A Rumo Certo Servigos e Assessoria, ouvidaa Comissdo de Concurso, analisardo asinscri¢des em que os candida-
tos sedeclaram com deficiénciafisica, efard publicar no site www.rumocertoservicos.com.br, arelagdo dos candidatos
gue participaréo do certame disputando as vagas de deficientes no dia 14/03/2014.

3.5.1. Os nomes ndo constantes nalista definidano item 3.5 ndo disputardo as vagas destinadas aos deficientes fisicos,
participando do certame em igual dade de condic¢des com os outros candidatos.

3.5.2. O candidato pleiteante a vaga de deficiente que néo tiver seu nome nalista definida no item 3.5., dispora de 05
(cinco) dias Uteisapartir dadivulgacdo darelagdo citadano subitem anterior paracontestar o indeferimento naformado
item 10 e subitens deste edital. Apés esse periodo nédo seréo aceitos pedidos de revisao.

SAO JOSE PrefeituraMunicipa de S&o José do Vale do Rio Preto ANO V N° 483
18 de Fevereiro de 2014 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Terca - Feira
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3.5.3. A listagem definitiva, apds a andlise dos recursos, dos candidatos que disputardo as vagas destinadas aos
deficientesfisicos seradivulgadano site www.rumocertoservicos.com.br no dia31/03/2014.

3.6. Os candidatos pessoas com deficiéncia, se aprovados, além de figurar na lista geral ter8o também seus nomes
publicados em lista especifica de pessoas com deficiéncia.

3.7. Os candidatos pessoas com deficiénciapoderdo ser submetidos apericiamédica, com vistasaverificar existénciae
acompatibilidade dadeficiénciacom o exercicio das atribui¢cdes do cargo, de acordo comAA Lei Municipal 612/99 eo
Decreto Federal n° 3298/1999 e suas alteracBes, para fins de confirmagdo da inscricdo, a ser realizada por Equipe
Multiprofissional designada pela PrefeituraMunicipal de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO —RJ e pelaCamara
Municipal de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ, em periodo que seré posteriormente estabel ecido.

3.7.1. Oscandidatos, quando convocados, deverdo comparecer aPrefeiturade SAO JOSE DO VALE DORIOPRETO-RJ
eaCamaraMunicipal de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ parasubmisso apericiamédica, munidos delaudo
médico que ateste a espécie e 0 grau ou nivel de deficiéncia com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificaggo Internacional de Doengas (CID-10), conforme especificado no Decreto Federal N°. 3.298, de 1999 e suas
alteracBes, bem como a provével causadadeficiéncia.

3.7.2. Seraexcluido do CONCURSO PUBLICO, o candidato que n&o apresentar deficiéncia ou esta for considerada
incompativel com as atribui¢des do cargo.

3.8. A ndo caracterizacdo de deficiéncia ou o ndo-comparecimento a periciamédica, observado o disposto no subitem
3.7.1, acarretarda exclusdo do candidato dalistagem rel ativa as pessoas com deficiéncia, permanecendo listado apenas
naclassificacéo daamplaconcorréncia.

3.9. O candidato inscrito como pessoa com deficiénciadeclarado inapto em periciamédicaem virtude de incompatibili-
dade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo serd eliminado do concurso publico.

3.10. Os candidatos aprovados e classificados como pessoas com deficiéncia serdo nomeados, deduzido o nimero de
aprovados nessa condic¢éo do quantitativo de vagas estabel ecido neste edital, observado o limite de vagas reservadas.
As vagas definidas no Anexo | que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia aprovados serdo
preenchidas pel os demais candidatos, observada a ordem geral de classificaco.

3.10.1 A 12(primeira) nomeagéo de candidato classificado portador de necessi dades especiais deverdocorrer quando da
nomeac&o da 1° (primeira) vaga do cargo contemplado neste Edital com a referida reserva. As demais nomeacoes
ocorrerdo na 212 (vigésima primeira) vaga, 412 (quadragésima primeira) e assim por diante, até terminarem as vagas
reservadas, durante o prazo de validade deste concurso publico. Paratanto, serd nomeado candidato mais bem classi-
ficado no cargo.

3.11. O candidato pessoa com deficiéncia podera requerer, no ato da inscricdo, atendimento especial para o dia de
realizacdo das provas, naformado subitem 6.9 deste Edital, indicando as condi¢des de que necessita para arealizacéo
destas, conforme previsto no parégrafo Unico do artigo 19 daL ei Municipal 612/91 eno artigo 40, paragrafos 1° e 2°, do
Decreto Federal n°. 3.298, de 1999 e suas alteracoes.

4. DASCONDI(;OESFARA INVESTIDURA NO CARGO

4.1. O candidato aprovado e classificado neste Concurso Publico, naforma estabel ecida neste Edital, serainvestido no
cargo, se atendidas as seguintes exigéncias cumulativamente;

a) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nostermosdo artigo 12,
§ 1°, da Constituicéo Federal;

b) ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro que goze das prerrogativas do art. 12 e do Inciso | do art. 37 da
Constituicdo da Republica;

¢) estar em diacom as obrigacdes eleitorais, e militares, se do sexo masculino;

d) possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme Anexo | deste Edital;

€) ter idade minimade 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

f) gozar dos direitos politicos;

0) ter aptiddo fisicae mental parao exercicio das atribui¢des do cargo, que podera ser aferida mediante periciamédica,
realizada pel o servigo médico oficial daPrefeiturade SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ, ou, em suafalta, dequem
esteindicar.

5.DA DIVULGACAO

5.1. A divulgagéo do Edital do Concurso Publico sera da seguinte forma:
a) O Extrato do Edital serapublicado no Diério Oficial do Municipio de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, pelosite
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www.rj.tmunicipal .org.br/prefeitura/ SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO. b) O Edital naintegrasera publicado, no
Quadro de avisos daPrefeiturade SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO—RJ, daCamaraMunicipal de SAO JOSE DO
VALE DO RIO PRETO —RJe nos enderecos €l etroni cos: www.rumocertoservicos.com.br, www.s vriopreto.rj.gov.br.
5.2. Os demai's atos pertinentes ao certame ser&o publicados no Quadro de avisos da Prefeiturade SAO JOSE DOVALE
DO RIOPRETO-RJ, daCamaraMunicipal de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO—RJenosenderecos el etronicos:
WWW.rumaocertoservicos.com.br, www.gvriopreto.rj.gov.br.

5.3. E deinteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacio de todos os atos, editais, avisos e comunica-
dosreferentesaeste CONCURSO PUBL I CO, que sejam publicados por meio dos meios de divulgagio acimacitados.

6.DASINSCRICOES

6.1. Disposi¢Oes Gerais:

6.1.1. AsinscricOes seréo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital .

6.1.2. Antes de efetuar a inscri¢do e o pagamento da taxa de inscricéo, o candidato deverd tomar conhecimento do
disposto neste Edital e em seus Anexos e certificar-se de que preenche todos 0s requisitos exigidos.

6.1.3. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a técita aceitacdo das normas e condicles estabel ecidas
neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

6.1.4. Nao havera, sob qual quer pretexto, inscri¢ao provisoria, condicional ou extemporanea.

6.1.5. Ainscricéo e o valor pago referente a taxa de inscricdo sdo pessoais eintransferivels.

6.1.6. E permitidaainscricdo paramais de um cargo, desde que haja compatibilidade de data e horério parareaizacio da
provaobjetiva de multiplaescolha, devendo o candidato, neste caso, preencher umafichadeinscricdo paracadacargo
pretendido, imprimir um boleto paracadacargo erealizar o pagamento dataxadeinscri¢do paracada cargo pretendido.
6.1.7. Em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedidos de alteracdo de opcéo referente ao cargo escol hido.

6.1.8. Em nenhuma hipétese sera aceita transferéncia de inscri¢des entre pessoas, alteracdo de locais de realizagdo das
provas e ateracdo da inscri¢do do concorrente na condi¢do de candidato da ampla concorréncia para a condicéo de
pessoacom deficiéncia.

6.1.9. A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes do Formul&rio de Inscri¢do determinara o cancelamento da
inscricdo e anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sancdes civis e penais
cabivels.

6.2. Dos Procedimentos, taxas e formas de pagamento dasinscrigoes:

6.2.1. Asinscricdes serdo realizadas de formapresencial e eletrdnica, no periodo compreendido entreosdias 27/01 a02/
03/2014.

6.2.2. PRESENCIAL: A inscrigio em suaformapresencial serafeitanaPrefeituraMunicipal de SAO JOSE DOVALE DO
RIO PRETO - RJ, aRua Cel. Francisco Limongi, 353 — Centro - no horério de 10:00 as 16:00 horas (exceto sabados,
domingos eferiados).

6.2.2.1. O candidato recebera no ato da inscricdo boleto para recolhimento da taxa de inscricéo referente ao cargo
escolhido.

6.2.2.2. As inscricOes efetuadas presencial mente somente seréo validadas ap6s o recolhimento da taxa de inscrigéo.
6.2.2.3. A Rumo Certo Servigos e Assessoria ndo se responsabiliza pelo descumprimento, por parte do candidato, das
instrucoes para inscri¢do presencial constantes deste edital.

6.2.2.4. Documentacdo exigida: O candidato que fizer inscri¢do presencial deverd apresentar no ato da solicitagdo da
inscrigdo 0s seguintes documentos:

- Original e fotocopia da cédulade identidade ou de documento equivalente de valor legal, e do CPF.

No caso de inscri¢do por procuracdo, esta devera ser acompanhada também de copia autenticada do documento de
identificagéo do procurador.

6.2.3. INTERNET: AsinscricOes serdo realizadas viainternet no site www.rumocertoservicos.com.br no periodo compre-
endido entreazero horado dia27/01/2014 até 23:59:59 horas do dia02/03/2014.

6.2.3.1. O candidato preencherd o formulério de pedido de inscri¢éo (ficha de inscricéo) conforme definido no site da
organizadora.

6.2.3.2. O candidato, apés efetivacdo da inscricdo emitira o boleto bancério e recolherd o valor da taxa em qualquer
agénciabancaria até o vencimento contido no mesmo.

6.2.4. AsinscricBesfeitasno tltimo diadefinido no item 6.2.1 eforado horério bancario, poderdo ser pagasatéodial3/
03/2014.

6.2.4.1. Caso o boleto esteja com data de vencimento expirada, o candidato poderaretirar asegundaviado boleto, com
novadatade vencimento no site www.rumocertoservicos.com.br por meiodolink “22VIA DEBOLETO”, quedirecionara
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o candidato paraum campo onde eleidentificaraumajanela“ JA TENHO CADASTRO”, e preencherdeste quadro com
seu CPF e SENHA, que é o codigo criado pelo candidato no ato dainscricdo do campo.

6.2.4.2. A datalimite parapagamento do boleto éaindicadano item 6.2.4, portanto, os boletos somente terdo suas datas
devencimento corrigidasimpreterivelmente até adatalimite de 13/03/2014.

6.2.5. A Rumo Certo Servicos e Assessoria ndo se responsabiliza por inscrigdes ndo recebidas por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros
fatores de ordem técnicaqueimpossibilite atransferénciados dados, se estas falhas ndo forem em decorrénciade cul pa
exclusivadainstitui¢do organizadora.

6.2.6. A Rumo Certo Servicos e Assessoria ndo se responsabiliza pelo descumprimento, por parte do candidato, das
instrugdes parainscricdo constantes deste edital. 6.3. N&o serdo acatadas inscri¢des, sgja qual for o motivo aegado,
cujo pagamento do valor dataxa de inscricéo tenha sido efetuado em desacordo com as opgdes oferecidas no ato do
preenchimento dainscricdo, e ainda, ndo atendimento ao item 6.2 e subitens deste edital.

6.4. Listagem contendo todos os candidatos com inscricdo confirmada seré divulgada em 31/03/2014. O nome do
candidato que ndo constar nesta lista estard com sua inscri¢éo indeferida.

6.4.1. Caberarecurso contraoindeferimento deinscricéo por problemas ocasi onados no pagamento dataxadeinscrigéo.
6.4.1.1. O candidato disporade 05 (cinco) dias Uteisapartir dadivulgacdo darelacdo citadano subitem 6.4 paracontestar
o indeferimento naformado item 10 e subitens deste edital. ApGs esse periodo ndo serdo aceitos pedidos de revisio.
6.4.1.2. A decisdo relativaao deferimento ou indeferimento do recurso, assim como alistagem geral de candidatos com
inscric&o confirmada/ deferida, seradivul gadano Quadro de avisos daPrefeituraPREFEI TURA E CAMARA MUNICI-
PAL DE SAO JOSE DO VALE DORIO PRETO—RJde SAO JOSE DOVALE DORIO PRETO—RJ, daCamaraMunicipal
de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO — RJ e nos enderegos eletrénicos: Www.rumocertoservicos.com.br,
www.gvriopreto.rj.gov.br, no dia31/03/2014.

6.5. O comprovante definitivo deinscricdo (CDI), apds seu acatamento, serdenviado parao endereco de e-mail informa-
do pelo candidato quando da solicitagcdo de suainscricéo, apartir do dia31/03/2014. Este comprovante também podera
ser retirado pelo candidato, apds esta data, no site www.rumocertoservicos.com.br por meio do campo “ACESSO
RESTRITO", preenchendo o CPF e SENHA, que é o cédigo criado por €le mesmo no ato dainscricéo.

6.5.1. Caso o candidato ndo receba seu comprovante definitivo deinscricdo no periodo informado no subitem anterior,
poderaretira-1o no endereco el etrénico www.rumocertoservicos.com.br.

6.5.1.1. Neste comprovante definitivo deinscri¢cdo constaradata, horério elocal de realizagcdo das provas.

6.6. Das Disposi¢des Finais Sobre aInscri¢cdo no Concurso Pablico:

6.6.1. Caso ndo sgja atendida a determinacéo do subitem 1.3., ndo sera permitida, em hipobtese alguma, a alteragéo dos
dados da inscricéo.

6.6.2. E vedadaainscricdo condicional, aextemporanea, aviapostal, aviafax ou aviacorreio el etrdnico.

6.6.3. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros Concursos ou pProcessos
seletivos.

6.6.4. Eimprescindivel que o candidato tenha naépocadainscricdo o niimero de seu CPF (Cadastro de PessoaFisica),
pois ele sera exigido no ato dainscrigéo.

6.6.5. O documento de identidade informado ou apresentado no ato da inscri¢do devera ser apresentado na data da
realizac&o das provas, conforme determinado no item 8.4 e seus subitens.

6.7. Outrasinformagdes:

a) S6 o pagamento da inscricéo ndo significa que o candidato estejainscrito;

b) A taxa de expediente relativa ainscricéo neste concurso publico somente seré devolvidaao candidato na hipétese de
cancelamento do certame por conveniéncia da Prefeiturade SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO —RJedaCamara
Municipa de SAO JOSE DOVALEDORIOPRETO-RJ;

b.1) Nahipotese de cancelamento ou ndo realizacdo do Concurso PUblico, arestituicdo daTaxade | nscricéo devera ser
reguerida pelo candidato ou por procuracdo, devidamente reconhecida firma, por meio de preenchimento e entrega de
formul &rio aser disponibilizado pelaPrefeiturade SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO—RJepeaCamaraMunicipal de
SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RInaformade divulgagio informadaacima.

b.2) A devolucéo ocorrerano prazo de até 60 (sessenta) dias contados da publicacdo, em 6rgdo oficial deimprensa, do
ato de cancelamento do concurso publico.

¢) N&o seréo aceitas inscrigdes com documentagdo incompleta;

6.8. O Edital estaradisponivel no Quadro deavisosdaPrefeiturade SAO JOSE DO VALE DORIO PRETO—-RJ, daCamara
Municipal de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO —RJe nos enderegos el etrdni cos. www.rumocertoservicos.com.br,
www.gjvriopreto.rj.gov.br, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo desse material.

6.9. O candidato que necessitar de atendimento especial paraarealizagéo das provas deveraindicar, em formulario
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préprio, no ato da solicitagdo de inscricdo, 0S recursos especials necessarios e, ainda, enviar, durante o periodo das
inscricOes, impreterivelmente, viaSEDEX com AR - Aviso de Recebimento, parao escritério daRumo Certo Servigose
Assessorianacidade de Belo Horizonte, no enderego daRua Curvelo, 32 [oja12, CEP. 31015-172, laudo médico (original
ou copia autenticada) que justifique o atendimento especial solicitado.

6.9.1. ApOs esse periodo, asolicitagdo seraindeferida.

6.9.2. A solicitagéo de condigdes especiais serd atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade, mediante
fundamentacé&o.

6.9.3. O fornecimento do laudo médico (origina ou copiaautenticada), por qualquer via, € de responsabilidade exclusiva
do candidato. A Rumo Certo Servicos e Assessoria ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a
chegada do laudo a seu destino.

6.9.4. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante arealizacdo das provas, além de solicitar atendimento
especial parata fim devera levar um acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que seré
responsével pela guarda dacrianca. A candidata que néo levar acompanhante néo realizara as provas.

6.9.5.0 laudo médico (original ou copiaautenticada) val erd somente para este concurso publico, e ndo seradevolvido e
nao serdo fornecidas copias do referido documento.

6.10. A relacéo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera divulgada na Internet, no site
WWW.rumocertoservicos.com.br, no dia14/03/2014.

6.10.1. Osnomes ndo constantes nalistadefinidano item 6.10 estar&o com pedidos de atendimento especial indeferidos.
6.10.2.0 candidato dispora de 05 (cinco) dias Uteis a partir da divulgagéo da relacéo citada no subitem anterior para
contestar o indeferimento, naformado item 10 e subitens deste edital. Apds esse periodo ndo serdo aceitos pedidos de
revisdo.

6.10.3. A listagem definitiva, apds aandlise dos recursos, dos candidatos com pedido de atendimento especia deferido
seradivulgadano site www.rumocertoservicos.com.br no dia31/03/2014.

6.11 Nos dias 27 e 28/01/2014, os candidatos que por razdes financeiras ndo puderem arcar com o custo da taxa de
inscricdo, poder&o solicitar agratuidade damesma, exclusivamente, no local derealiza¢8o dasinscricdes presenciais.
6.11.1 Teradireito aisencdo do pagamento dainscri¢éo o candidato que comprovar ser membro defamiliade baixarenda
por meio de inscri¢cdo em algum programa de gjuda social dos governos Federal ou Estadual ou ainda apresentar laudo
emitido pelaSecretariade Assisténcia Social do Municipio em quereside, comprovando que o mesmo pertence afamilia
de baixa renda, nos termos das legislages vigentes ou apresentar copia acompanhada de origina da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, de formaaprovar suasituagéo de hipossuficiénciaecondmicae financeira

6.11.2 No ato dasolicitagdo daisencéo o candidato assinaradeclaragdo de que suarendafamiliar o impossibilitade arcar
com as despesas da inscrigdo sem prejuizo de seu proprio sustento e de seus familiares, observado o artigo 299 do
Cadigo Penal Brasileiro (falsidadeideol 6gica) em formulério que poderdser retirado no site daRumo Certo eque devera
ser entregue juntamente com os documentos solicitados no item 6.10.1.

6.11.3 A Rumo Certo Servicos e Assessoria, ouvida a Comissdo de Concurso, analisard os pedidos de isencdo de
inscricdo, efarapublicar no site www.rumocertoservicos.com.br, arelacdo dos pedidos deferidos no dia03/02/2014.
6.11.3.1. Os homes ndo constantes nalista definidano item 6.11.3 estaréo com pedidos de isencdo indeferidos.
6.11.3.2. O candidato disporade 05 (cinco) dias Uteis a partir da divulgacéo darelacdo citadano subitem anterior para
contestar o indeferimento naforma do item 10 e subitens deste edital. Apds esse periodo ndo serdo aceitos pedidos de
revisdo.

6.11.3.3. A listagem definitiva, apds aandlise dosrecursos, dos candidatos com pedido deisencdo deferido seradivulgada
no Site www.rumocertoservicos.com.br no dia14/02/2014.

6.11.4 A inscricdo dos candidatos com pedido de isencao serafeitaconforme determinaoitem 6.2.1 do edital.

6.11.4.1. Candidatos com pedido deisen¢cdo DEFERIDO néo necessitardo recolher o valor constante no boleto.
6.11.4.2. Candidatos com pedido de isencdo INDEFERIDO necessitardo recolher o valor constante no boleto. Sua
inscri¢do sera confirmada somente apds confirmacao do pagamento.

7.DASPROVAS

7.1. O Concurso Publico constard de Provas Objetivas de Mdltipla Escolha, Provas de Titulos e Provas Préticas,
conforme exigénciado Cargo.

7.2. As questfes das provas objetivas poderdo avaliar habilidades que vao além de mero conhecimento memorizado,
abrangendo compreensao, aplicacdo, andlise, sintese e avaliagéo, valorizando a capacidade de raciocinio.

7.3. Cadaquesté&o das provas objetivas poderé contemplar mais de umahabilidade e conhecimentosrelativosamais de
umaérea de conhecimento.
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7.4. DASPROVASOBJETIVASDE MULTIPLA ESCOLHA

7.4.1. As Provas objetivas paratodos os Cargos constantes do anexo | tém carater classificatorio e eliminatorio eterdo
duracdo méximade 3 horas.

7.4.2. Cadaprovaobjetivaaplicada paracadacargo consistirade 40 (quarenta) questdes de multiplaescolha, com quatro
aternativas (g, b, c, d), com apenas uma opg¢do correta. Cada questéo sera valorada em 2,5 (dois pontos e meio),
totalizando 100 (cem) pontos, avaliados naescalade 0 (zero) a100 (cem).

7.4.3. N&o serdo consideradas:

a) As questdes da prova assinaladas no cartdo de respostas que contenham emendas e/ou rasuras, ainda que legivels;
b) As questBes da prova que contenham mais de uma opcéo de resposta assinalada no cartdo de respostas;

¢) As questBes da prova que ndo estiverem assinaladas no cartdo de respostas;

d) A prova cujo cartéo de respostas for preenchido fora das especificacOes contidas no mesmo ou nas instrucées da
prova.

7.5.DAPROVADETITULOS

7.5.1. Tem caréter classificatorio, e seus pontos somente serdo computados para 0s aprovados nas provas objetivas de
multiplaescolhae seravalorizadaem até 10 (dez) pontos.

7.5.1.2. Em caso do candidato possuir Mestrado e Doutorado, seréo contados 0s pontos da maior titulaggo apenas.
7.5.2 Ostitulos deverdo ser enviados pelo candidato nos dois dias subsequientes a publicagéo do Resultado das Provas
Objetivas, em envelope contendo externamente em sua face frontal os seguintes dados: CONCURSO PUBLICO —
PREFEITURA DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO - RJ—Edita n°001/2014, NOME DO CANDIDATO, NUMERO
DEINSCRICAOE O CARGOPLEITEADO.

7.5.3. Ostitulos, naformae no prazo estabel ecido no subitem 7.5.2, dever&o ser postadosviaCorreios, por SEDEX com
AR - Aviso de Recebimento - paraRumo Certo ServigoseAssessorialL tda— EPP, no endereco daRuaCurvelo, n°32, Lj.
12—Bairro Floresta—BH —MG—CEP: 31015-172.

7.5.4 Ostitul os considerados neste concurso, suas pontuagdes, o limite maximo por categoriae aformade comprovagéo,
s80 assim discriminados:

- Especializacdo 01 ptspor certificado
- Mestrado 03 ptspor certificado
-Doutorado 05 ptspor certificado

7.5.5. Ostitulos dever&o ser reconhecidos pelo MEC — Ministério da Educacdo e Cultura— ou Conselho Estadual de
Educacéo e deverdo se referir a area correspondente ao cargo a que o candidato tenha se inscrito.

7.5.5.1. Somente serdo aceitos Diplomas em papel timbrado da instituicéo, que ateste a conclusdo do curso, a carga
horé&ria, assinados e com identificacéo do responsavel pela assinatura.

7.5.6. N&o serdo aceitos titulos entregues ou postados fora do prazo estabelecido.

7.5.7. Ostitulos deverao ser apresentados em fotocopi a autenti cada do diplomaou certificado, expedido por instituicéo
de ensino ou aperfei coamento de Recursos Humanos reconhecida oficialmente.

7.5.8. A avaliagdo dos titul os apresentados seré feita pela comissao da banca examinadora da Rumo Certo Servigos e
Assessoria.

7.5.9. N&o haverd, em hipdtese alguma, segunda chamada para entrega dos titul os.

7.6.DASPROVASPRATICAS

7.6.1. As Provas Préticas, de caréter classificatorio e eliminatério, serdo aplicadas para os candidatos aprovados nas
provas objetivas de muiltiplaescol hados cargosde MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINASLEVES, OPERADOR
DE MAQUINAS, e constargo de:

7.6.2. Para o cargo de MOTORISTA, a prova sera um exame de diregdo em veiculo a ser definido pela Comissdo
Municipal de Concurso, avaliado por examinador habilitado, resultando em Laudo de Avaliagédo Técnica, avaliando,
destaforma, a capacidade prética do candidato no exercicio e desempenho das tarefas do cargo.

7.6.2.1. A ProvaPréticaseraavaliadanaescalade O (zero) a 100 (cem) pontos e serd aprovado o candidato que obtiver,
no minimo, 50% (cinguienta por cento) dos pontos, conforme critérios preestabel ecidos, separados por tipo de falta, a
Seguir:

| —FALTA GRAVE—MENOS 15 PONTOSPOR FALTA:

- Deixar de observar erespeitar as placas de sinalizag&o;

- Arrancar o veiculo com portaaberta;

- Uso incorreto do cinto de seguranca;

- Interromper o funcionamento do motor sem justarazado, apds o inicio do teste.
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Il —FALTAMEDIA -MENOS7,5 PONTOSPOR FALTA:

- Apoio do pé no peda daembreagem com o veiculo engrenado e em movimento;

- Controleincorreto de embreagem;

- Arrancar o veiculo com freio de mé&o puxado;

- Avanco sobre balizamento demarcado quando de colocagdo do veicul o navagae/ou namarcha-aré rente ao meio fio.
I —FALTALEVE—MENOS2,5PONTOSPOR FALTA:

- Movimentosirregulares no veiculo, sem mativo justificado;

- Manuseioirregular do cambio;

- Regulagem incorreta dos retrovisores;

- Uso incorreto dos instrumentos do painel.

7.6.2.2. A ndo execucdo do teste na totalidade do percurso preestabel ecido ou falha como colisdo com outro veiculo,
deixar o veiculo “morrer” ou qualquer objeto presente no percurso, subir no meio-fio ou colocar em risco a vida dos
passageiros que se encontrarem no veiculo na hora do teste e de transeuntes, implicara na reprovagéo do candidato.
7.6.2.3. Oscandidatos deverdo apresentar suahabilitacdo original (CNH “D” PARA MOTORISTA DA PREFEITURA) e
(CNH “B” PARA MOTORISTA DA CAMARA) exigidano Anexo | deste Edital a0 examinador no ato daprova.

7.6.3. As provas préticas para os cargos de OPERADOR DE MAQUINAS LEVES E OPERADOR DE MAQUINAS
PESADAS constar&o de execucdo de manobra com equipamento, a ser definido no ato da prova, disponibilizado num
canteiro de obras, ou em outro local a ser indicado pela Comiss&o Municipal de Concurso.

7.6.3.1. A ProvaPréticaseraavaliadanaescalade 0 (zero) a 100 (cem) pontos e sera aprovado o candidato que obtiver,
no minimo, 50% (cinguientapor cento) dos pontos, conforme critérios estabel ecidos aseguir: Execucdo corretadatarefa:
no tempo determinado, ou sgja, 10 min (70 pontos); em até 2 min apds o tempo determinado (60 pontos); acimade 2 min
eabaixo de4 min apbs o tempo determinado (50 pontos); acimade 4 min e abaixo de 6 min apds o tempo determinado (40
pontos); acima de 6 min e abaixo de 8 min apds o tempo determinado (30 Pontos); acima de 8 min apods o tempo
determinado (10 pontos); ndo executar a tarefa ou executar a tarefa incorretamente (O Pontos). Postura pessoa ha
realizacso datarefa: Otimo (30 pontos);

Bom (20 pontos); Regular (10 pontos); Péssimo (0 pontos).

7.6.3.2. A ProvaPréticaserdavaliadapor examinador habilitado, consumando em Laudo deAvaliacdo Técnica, avaliando
desta forma a capacidade prética do candidato no exercicio e desempenho das tarefas do cargo.

7.6.3.3. Os candidatos deverdo apresentar habilitac&o original ao examinador no ato daprova, e estadeve ser compativel
para conducdo de méquinas leves e/ou pesadas, conforme a prova préatica que serd prestada pelo candidato.

7.6.3.4 A ProvaPréticaseraavaliadanaescalade 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo aprovado o candidato que obtiver,
no minimo, 50 (cinguienta) pontos.

7.7 Serdo convocados para as Provas Préticas somente 0s primeiros colocados nas provas objetivas de cada cargo em
nimero equivalente a 3 (trés) vezes o nlmero de vagas oferecidas, ndo podendo, em hip6tese alguma, 0 nimero de
candidatos ser inferior a10 (dez), exceto quando o nimero total de aprovados for menor que 0 nimero maximo de
candidatos estabelecido.

7.7.1 Em caso de empate com o Ultimo classificado, faréo provapraticatodos os candidatos que obtiverem amesmanota
do ultimo convocado.

8.DAREALIZACAODASPROVAS

8.1. AsProvas Objetivas de MUltipla Escolha ser&o realizadas no dia 13/04/2014.

8.1.1 Estarfo afixadas na sede da Prefeitura de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ e disponiveis no site
Www.rumocertoservicos.com.br, apartir do dia31/03/2014, planilhas contendo locai s e horérios de realizacéo das provas
objetivas.

8.2. AsProvas Préticas seréo realizadas no dia01/06/2014.

8.2.1 Estarfo afixadas na sede da Prefeitura de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ e disponiveis no site
www.rumocertoservicos.com.br, apartir do dia28/05/2014, planilhas contendo locai s e horérios de realizacéo das provas
préticas.

8.3 E de responsabilidade exclusivado candidato aidentificagio corretados|ocais e horérios pararealizagio das provas
concernentes ao cargo escol hido.

8.4 O ingresso do candidato na sala de provas so seré permitido dentro do horario estabel ecido mediante apresentacéo
deorigina de documento de |l dentidade Oficial.

8.4.1. Serdo considerados documentos de Identidade Oficial: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca PUblica, pelos Institutos de | dentificacéo e pel os Corpos de Bombeiros Militares; carteiras
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expedidas pel os érgéos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte brasileiro; certifi-
cado dereservista; carteirasfuncionaisdo Ministério Plblico; carteirasfuncionai s expedidas por 6rgdo publico que, por
lei federal, valham como identidade; carteiradetrabal ho; carteiranacional de habilitac&o (somente modelo com foto).
8.4.2. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos
ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

8.4.3. Né&o sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

8.5. Em nenhuma hi pétese havera segunda chamada ou repeti¢ao de prova, importando a auséncia ou retardamento do
candidato em sua excluséo do concurso, sgjaqual for o motivo alegado.

8.6. Em nenhuma hip6tese havera aplicacéo de provas forados locais e horérios preestabel ecidos.

8.7. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, ndo sendo
admitido ingresso de candidatos no local de realizacdo das provas ap0s o horario fixado parao seuinicio.

8.8. N&o serapermitido o uso de maquinacal culadora, computador portétil, rel6gio digital do tipo DataBank, aparelhos
de celulares ou com quaisquer outros equipamentos el etrénicos ou capazes de transmitir dados, sob pena de exclusdo
do certame.

8.9. O candidato deveratranscrever suas respostas, na folha de respostas, com caneta esferogréfica azul ou preta.
8.10. N&o ser8o computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura,
aindaquelegivel, ou que ndo atendam ao item anterior.

8.11. Serdautomaticamente ELIMINADO do certame o candidato que, durante arealizacdo daprova:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizag&o;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio naresolugéo da prova;

¢) utilizar-se de anotagfes, impressos ou qualquer outro material de consulta;

d) utilizar-se ou deixar ligados quai squer equipamentos el etrdni cos que permitam o armazenamento ou acomunicagao de
dados e informagoes,

e) faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, as autoridades
presentes ou candidatos;

f) afastar-se da sala, aqualquer tempo, sem o acompanhamento defiscal;

0) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

h) ausentar-se da sala, durante a prova, portando o Cartdo de Respostas;

i) descumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabal hos.

8.12. N&o haverarevisdo genéricade provas.

8.13. O candidato, ao terminar aprova, entregara ao fiscal de sala somente afolha de respostas devidamente assinada.
8.14.1. O candidato deverd transcrever as respostas da prova objetiva para o Cartdo de Respostas, que sera o (inico
documento vélido paraacorrecéo. O preenchimento do Cartéo de Respostas é deinteiraresponsabilidade do candidato,
que devera proceder de conformidade com as instrucdes especificas contidas na capa do Caderno de Questbes. N&o
havera substituicdo do Cartéo de Respostas por erro do candidato.

8.14.2. O candidato é responsavel pela assinatura da suafolha de respostas. Folha de respostas sem assinatura torna o
documento sem validade e ndo sera corrigido.

8.15. Os candidatos somente poderdo seretirar do local daprovas depoisdetranscorrido o tempo minimo de 30 (trinta)
minutos do inicio damesma.

8.16. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala onde estiver sendo realizada a prova somente poderdo entregar a
respectivaprovaeretirar-se do local simultaneamente.

9. DOPROCESSO DE CLASSIFICACAOFINAL EDESEMPATE

9.1. Seraeliminado o candidato que ndo alcancar o minimo exigido de 50% (cinquenta por cento) dos pontos da Prova
Objetivade MultiplaEscolha

9.2. A classificagao final dos candidatos aprovados nafase eliminatoria seré ef etivada apds andli se dos titul os apresen-
tados.

9.3. Havendo empate natotalizacao dos pontos, tera preferénciao candidato comidadeigual ou superior a60 (sessenta)
anos, naformado disposto no parégrafo Unico do art. 27 daLei Federal n. 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do
Idoso, na data do término das inscricoes.

9.3.1. Caso entre os candidatos empatados haja mais de um candidato nessa condi¢éo, sera beneficiado o maisidoso.
9.4. N&o havendo candidatos na condicéo previstano subitem 9.3, ou persistindo o empate, 0 desempate beneficiarao
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candidato que, na ordem a seguir, tenha obtido, sucessivamente, em cada cargo:

a) o maior nimero de pontos na Prova de L ingua Portuguesa;

b) o maior nimero de pontos na Prova de Conhecimento Especifico (quando for o caso);
¢) o candidato mais idoso.

10. DOSRECURSOS

10.1. Caberainterposi¢do de recurso fundamentado, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do primeiro dia subse-
guente & data de publicacéo do objeto do recurso, nas seguintes situacoes:
a) contra qualquer questdo da prova objetiva, a contar da publicagéo do gabarito;
b) contra a totalizac&o dos pontos obtidos na prova objetiva, desde que se refiraa erro de célculo das notas;
¢) do indeferimento contra erros ou omissdes na atribuicdo de notas ou na classificacéo, a contar da data dadivulgacéo
do resultado final das provas,
d) da Classificacéo final desde que sejacomprovado erro material, a contar da data da divulgac&o do resultado;
€) indeferimento de solicitacdo deinscricdo para deficiente fisico;
f) indeferimento de solicitacéo de inscricdo com pedido de atendimento especial;
0) indeferimento de solicitac&o de pedido de isencdo dataxade inscri¢éo.
10.2. Osprazosexigidos neste Edital sdiniciaréo eterminardo em dias Utel's, e serdo contados da seguinte forma: incluir-
se-dodiadeinicioeodiadofinal.
10.3. O prazo parainterposi¢cédo de recurso é preclusivo e comum atodos os candidatos.
10.4. Serdo rejeitados|iminarmente os recursos que ndo estiverem redigidos em termos proprios ou ndo fundamentados,
0s que ndo contiverem dados necessérios a identificacdo do candidato ou ainda aqueles a que se der entrada fora dos
prazos preestabelecidos.
PREFEITURA E CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOVALEDORIOPRETO-RJ
10.5. Osrecursos deverdo ser enviadosvia SEDEX com aviso derecebimento (AR), paraasede daRumo Certo Servigos
eAssessoriaLtda, no enderego daruaCurvelo, 32 loja 12, bairro Floresta, Belo Horizonte.
10.5.1. Osrecursos devem ser elaborados e enviados via SEDEX dentro do prazo estabel ecido no item

10.1. O documento postado deve possuir AR — Aviso de Recebimento, pois a postagem deve ser dentro do prazo
supracitado.
10.5.2. A comprovagdo datempestividade dosrecursos seréafeitapel o Aviso de Recebimento (AR) dos correios, atestan-
do exclusivamente aentrega.
10.6. Os Recursos deverdo ser enviados datilografados ou digitados, em 01 (uma) viaem envel ope fechado, tamanho
oficio, contendo na parte externa e frontal do envelope os seguintes dados:
@ CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA DE SAO JOSE DO VALE DO RIOPRETO - RJ- Edital n°01/2014;
b) Nome completo e nimero de inscri¢&o do candidato;
c¢) Cargo para o qual o candidato est4 concorrendo.
10.6.1. O recurso devera obedecer as seguintes determinacdes.
a) ser digitado ou datilografado, e enviados datilografados ou digitados, em 01 (uma) via para 0 enderego constante no
item10.5;
b) ser elaborado com argumentacdo |6gica, consistente e acrescido deindicacéo, sefor o caso, dabibliografiapesquisada
pelo candidato para fundamentar seus questionamentos,
10.7. N&o seréo aceitos recursosinterpostos por fac-simile, telex, telegrama, Internet, ou qual quer outraformaque néo
esteja prevista neste edital, assim como aguel es apresentados fora do prazo.
10.7.1. Os recursos deverdo ser encaminhados para o endereco constante no item 10.5.
10.8. A decisfo relativaao deferimento ou indeferimento do recurso seré disponibilizadano site daEmpresa Rumo Certo
enomural daPrefeituraedaCamarade SAO JOSE DOVALE DORIO PRETORJ
10.9. A anulacdo de quai squer questdes do certame, sejapor recurso administrativo ou por decisdo judicial, resultardem
beneficio de todos os candidatos, ainda que estes ndo tenham recorrido ou ingressado em juizo.
10.10. Alterado o gabarito oficial pelaComissio do CONCURSO PUBLICO, de oficio ou por forgade provimento de
recurso, as provas serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito.
10.11. Naocorrénciados dispostos acima podera haver alteracéo da classificacdo inicial obtidaparaumaclassificacéo
superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minimaexigida.

11. DASDISPOSICOESGERAIS
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11.1 O Resultado Final do CONCURSO PUBLICO serahomol ogado pelaPrefeituraMunicipal de SAO JOSE DOVALE
DORIOPRETO—RJepelaCamaraMunicipa de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO —RJ, eserapublicado conforme
determinaoitem 5 deste edital.

11.2. Osrecursos seréo analisados pela banca examinadora da Rumo Certo Servicos e Assessoria, que emitira parecer
fundamentado sobre amatéria

11.3. A nomeagdo, quando ocorrer, obedecerarigorosamente a ordem de classificagéo dos candidatos, nimero de vagas
fornecido e seu prazo de validade.

11.4. Concluido este CONCURSO PUBLICO e homol ogado o resultado final, a concretizag8o do ato de nomeag&o dos
candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertado neste Edital obedecera a estrita ordem de classificacéo, ao
prazo de validade deste CONCURSO PUBLICO e ao cumprimento das disposicdes | egais pertinentes.

11.5. O candidato aprovado e classificado nesse CONCURSO PUBLICO de que trata este Edital seranomeado parao
cargo para o qual se inscreveu, devendo ser observado o nimero de vagas estabelecido no Anexo | deste Edital.
11.6. Em caso de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade deste CONCURSO PUBLICO, observadaa
disponibilidade financeira e orcamentéria, poderdo ser nomeados mais candidatos aprovados, de acordo com a estrita
ordem de classificag8o, sendo 5% (cinco por cento) delas destinadas aos candidatos pessoas com deficiéncia.

11.7. A nomeacao dos candidatos pessoas com deficiéncia aprovados e classificados neste CONCURSO PUBLICO
observarg, para cada cargo, a proporcionalidade e a aternancia com os candidatos de ampla concorréncia.

11.8. Ainscricdo do candidato importard no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitacéo técita das condicdes
do concurso, tais como se acham estabel ecidas neste Edital.

11.9. A Prefeiturade SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO—RJ, aCamaraMunicipa de SAO JOSE DOVALEDORIO
PRETO — RJ e a Rumo Certo Servicos e Assessoria ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicacBes referentes a este concurso.

11.10. O candidato deverarequerer mediante protocol o, junto & SecretariadeAdministragio da Prefeiturade SAO JOSE
DOVALEDORIOPRETO-RJeaCamaraMunicipal de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO—RJdurante o prazo de
validade do concurso, as mudancas de enderecos, tel efones e e-mail para atualizacdo, visando eventuais convocacoes,
néo |he cabendo qualquer reclamacdo caso ndo seja possivel a sua convocacdo por falta da citada atualizagéo.

11.11. O candidato poderéobter informacdes referentes ao concurso publico na Central de Atendimento daRumo Certo
Servigos e Assessoria por meio do telefone (31) 3347.2457 ou vialnternet, no site www.rumocertoservicos.com.br, ou
aindapor SEDEX comAR, parao endereco:

RuaCurvelo,n°32, Lj. 12 —Bairro Floresta— BH —M G — CEP: 31015-172, ressalvado o disposto no subitem 11.13 deste
Editdl.

11.12. N&o serdo dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horérios de realizagdo das provas. O
candidato deverd observar rigorosamente os editai s e 0s comuni cados a serem divulgados na forma do subitem 8.3.
11.13. As despesas decorrentes da participacdo em todas as fases e em todos os procedimentos do Concurso Publico
correrdo a conta do candidato, que ndo teradireito a alojamento, alimentacdo, transporte e/ou ressarcimento de despe-
sas.

12. DA NOMEACAO, POSSE EEXERCICIO

12.1. Concluido o concurso publico e homologado o resultado final, seréo nomeados os candidatos aprovados dentro
do nimero de vagas ofertado neste edital obedecida a estrita ordem de classificacéo, o prazo de validade do concurso
e 0 cumprimento das disposi¢Oes legais pertinentes.

12.2. O candidato aprovado e classificado serd nomeado, obedecida arigorosaordem final de classificag&o.

12.2.1. O candidato convocado que ndo aceitar suanomeagdo poderaumaunicavez, ser incluido no final darelagdo de
aprovados, desde que requeira esse reposi cionamento.

12.3. O candidato pessoa com deficiéncia, aprovado e classificado, serd nomeado e terd lotacdo, observadas a estrita
ordem de classificac&o, a proporcionalidade e a aternancia com os candidatos de ampla concorréncia.

12.3.1. Paraas pessoas com deficiénciafisicaestéo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas disponibilizadas no edital
deste concurso publico.

12.3.2. A ndo observancia, pelo candidato, inscrito como portador de necessidades especiais, de qualquer das disposi-
¢Oes deste Edital, implicara a perdado direito de ser nomeado as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

12.4. O candidato aprovado, quando homeado, devera apresentar, obrigatoriamente, 0s seguintes documentos, para
efeito de posse no cargo:

a) Fotocdpia da certiddo de nascimento ou casamento;

b) Fotocopia da certid@o de nascimento dos filhos (se tiver);
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ﬁotoc()pi ado CPF;

d) FotocOpia da Carteira de | dentidade;

€) Cartdo de Cadastramento no PIS/PASEP (setiver);

f) Laudo médico favoravel, fornecido pelo Médico da Prefeiturade SAO JOSE DO VALE DORIO PRETO - RY;

) 03 (trés) fotografias 3x4;

h) Fotocdpiado Titulo de Eleitor com o comprovante de votagdo na tltima el ei¢ao;

i) FotocOpiado Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

j) Fotocopiado comprovante de capacitacdo legal para o exercicio do cargo, conforme previsto neste edital, bem como
registro no 6rgéo competente, quando cabivel;

k) Certid@o Negativa de antecedentes criminais,

[) Declaragéo de aciimulos de cargos;

m) Declarac&o de bens.

n) Comprovante de conclusdo da habilitagéo exigida para o cargo, de acordo com o Anexo | deste Edital, devidamente
reconhecida pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais e municipais de ensino;

0) Comprovante de registro em 6rgéo de classe, quando se tratar de profissdo regulamentada;

p) Declaragéo, informando seja € aposentado, por qual motivo e junto aqual regime de previdénciasocial;

g) Declaragéo de ndo estar cumprindo sangéo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgéo publico ou entidade da
esferafederal, estadual ou municipal;

12.5. Estaraimpedido de tomar posse o candidato que deixar de apresentar qual quer um dos documentos especificados
no subitem 12.4., exceto osmencionadosnaalinea“b” e“¢e”, bem como deixar de comprovar qual quer um dosrequisitos
parainvestidura no cargo estabel ecidas no item 4. deste Edital.

12.6. A constatacdo de inautenticidade do certificado de comprovagéo de escolaridade exigidano Anexo | deste edital
implicaaeliminacéo do candidato deste concurso publico, a qualquer tempo, sem prejuizo das sangdes cabivels.

12.7. O candidato nomeado apresentar-se-a para posse € exercicio, as suas expensas.

12.8. Seratornado sem efeito o ato de nomeagéo do candidato que deixar de apresentar qual quer documento exigido para
a posse.

12.9. Todos os candidatos nomeados serdo submetidos a estagio probatorio de trés anos, conforme determinacdo
constitucional.

12.10. Ao inscrever-se no presente Concurso, o candidato declarater conhecimento pleno, de sua nomeacéo e possivel
transferénciaposterior, paraqualquer unidade nos limitesterritoriais do municipio.

12.11. O horério e o local de trabalho dos candidatos nomeados ser&o determinados pela Prefeiturade SAO JOSE DO
VALE DO RIO PRETO—-RJepeaCamaraMunicipa de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO—RJaluz dosinteresses
e necessidades dessa instituigao.

12.12. A PrefeituraMunicipal de SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO eaCamaraMunicipa de SAO JOSE DOVALE DO
RIO PRETO —RJnao concedem o beneficio do val e transporte e nenhum outro tipo de beneficio de gjudade custo com
transporte para servidores.

13. DOPRAZODE VALIDADE DO CONCURSOPUBLICO

13.1. Este CONCURSO PUBLICO seravalido por 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado pelo prazo méximo de 2 (dois)
anos,acritério exclusivo daPrefeiturade SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO—RJedaCamaraMunicipal de SAO JOSE
VALEDORIOPRETO-RJ.

14. DASDISPOSICOESFINAIS

14.1. Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissao de Concurso, ouvida a Rumo Certo Servicos e
Assessoria, empresa responsavel pela execucéo do concurso.

14.1.1. Todas as solicitagBes, incluindo ado item 14.1, dever&o ser mediante requerimento formal conforme determinado
pela Secretariade Administragéo.

14.2. Caberaao Prefeito Municipa de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJeao Presidente daCamaraMunicipal de
SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO —RJahomol ogago do resultado final dos concursos.

14.3. Todas asinformacdes referentes ao concurso serdo afixadas no quadro de publicacéo oficial dosatosdaPrefeitura
de SAO JOSE DO VALE DORIOPRETO—-RJepdaCamaraMunicipal de SAO JOSE DOVALE DORIOPRETO—RJ.
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14.4. A posse ficacondicionadaaaprovacdo em inspecdo médicaa ser realizada pela JuntaMédicaOficial do Municipio
de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO—RJ, ou médico do trabal ho designado pelo municipio, e ao atendimento das
condigdes constitucionais e legais.

14.5. No ato da posse seréo exigidos todos os documentos declarados pelo candidato no periodo de inscricdo, bem
como a inexisténcia de vinculo em cargo publico (exceto nas hipbteses previstas no art. 37, incisos XVI e XVII, da
Constituicéo Federal) e ndo ter sido demitido ou destituido de Cargo em Comiss&o do Servigo Publico Municipal .
14.6. Legislagdo com entrada em vigor apés a data de publicacdo deste Edital, bem como alteracdes em dispositivos
legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objetos de avaliagdo nas provas do Concurso.

14.7. E de responsabilidade do candidato, apos a homologagdo e durante o prazo de validade deste CONCURSO
PUBLICO, manter seu endereco atualizado junto aPrefeiturade SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO—-RJeaCamara
Municipal de SAO JOSE DOVALE DORIOPRETO—-RJ.

14.8. A comprovacdo datempestividade das documentactes serafeita por protocolo de recebimento, e SEDEX comAR
atestando exclusivamente a entrega.

14.9. Incorporar-se-8o a este Edital, paratodos os efeitos, quaisquer editais complementares, atos, avisos e convoca-
cdes, relativosaeste CONCURSO PUBLICO, quevierem aser publicados pelaPrefeiturade SAO JOSE DO VALE DO
RIO PRETO—RJepdaCamaraMunicipa de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO—RJ, publicadaconforme determina
oitem 5 deste edital.

14.10. O candidato convocado para o exercicio de sua atividade fica obrigado a participar de todos os cursos e treina-
mentos oferecidos pelaPrefeiturade SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJepelaCamaraMunicipa de SAO JOSE
DOVALEDORIOPRETO—-RJou por elasindicados, sob penade perder sumariamente o direito acontratacéo ou seja
contratado, sera rescindido de pleno direito do seu contrato, dando direito & contratante de convocar o préximo
candidato da lista de classificagéo.

14.11. Decorridos 120 (cento e vinte) dias apds a homologacéo e ndo se caracterizando qualquer ébice, é facultada a
incineracdo do material utilizado e demaisregistros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do CONCUR-
SO PUBLICO, osregistros el etroni cos, sob aresponsabilidade da Empresa Rumo Certo.

SAOJOSE DOVALEDORIOPRETO-RJ, 17 DE FEVEREIRODE 2014.

JOSEAUGUSTOGONGALVES
PREFEITOMUNICIPAL

DARCIOANDRIOLOMACHADO
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

SAO JOsE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO V N 483
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ANEXO I

CARGOS, VAGAS, VENCIMENTOS, VALOR DE INSCRICAO, CARGA HORARIA, ESCOLARIDADE E PRE-REQUISITOS, TIPOS DE PROVAS E QUANTIDADE DE QUESTOES, TURNO DAS
PROVAS

CARGOS PARA PROVIMENTO DE VAGAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO

=
=]
; &
VAGAS | SALARID VALOR
CARGOD VAGAS PARA MENSAL |IN SCRICED CIR:GI. ESC*GLARIDADE e TIFO DE PROVA E QUANTIDADE :
“PD RS RS HORARIA PRE-REQUISITOS DE QUESTOES a
SEMAMNAL o
=
:
ENMSINO FUNDAMENTAL
Ensino Fundamental
Completo com Certificado Lingua Portuguesa-10f o
awuxiliar de Consultério Dentirio 05 o1 528,40 17,00 40 de Qualificac3o Basica de _ Conhacimentos Gerais-10) ¢
Auvxiliar de Conhecimentos em Informatica-101 =
Consultério Dentdrio e Conhecimentos Especificos-10|

Registro CRO.
. Lingua Portuguesa-20] @
L Ensino Fundamental - B
Cozinheiro VK] - 745,69 17.00 40 Incompleto (ate 42 séris) Matematica-20) =
. Lingua Portuguesa-20|
L ) Ensino Fundamental L o
Cozinheiro de Hospital 06 o1 745,69 17,00 40 Incompleto (até 42 série) Matematica-20) E
oy
N Ensino Fundamental Lingua Portuguesa-20( 7
Lixira 08 o1 724,00 17.00 40 Incompleto (até 42 sarie) Matematica-20 @

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Valedo Rio Preto ANOV N°483
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40 Ensino Fundamental Lingua Portuguesa-1 o
. i Incompleto (ate 42 sarie) Conhedmentos Gerais-1 B
Motorista 11 01 773,10 17,00 {com regime CNH D' Conhacimentos Especificos-1 =
de plantso) I F'rF"o\.-'a Pratic .

Ensino Fundamental Lingua Portuguesa-1
- Cnmpletalmm Cursa de Conhecimentos Gerais-1 o
Operador de Maquinas 04 - 828,40 17.00 40 Operador de Magquinas ) - c
Conhedmentos Espacificos-1 o
Pesadas e Prova Pratic =

referéncia na funcdo.

. Lingua Portuguasa-1
Operador de Maquinas Leves o1 - 773,10 17,00 40 Infaﬁl: Etf,“.{l-ﬁzrﬂi nstjll'ie:l c If':"."he‘:"'"ent"s G;.'E'ig'i ’E
onhecmentos Espec |cn?—1 =

Prova Pratic

CADASTRO RESERVA

. Lingua Portuguesa-20 o
Merendeira - - 745,69 17.00 40 Ensina Fundamental Matematica-20{ &
Incomplete (ate 423 série) =
) Lingua Portuguesa-20 &
Servente - - 745,69 17.00 40 Ensino Fundamental Matematica-20( =
Incompleto (ate 42 sarie) =
. Lingua Portuguesa-20 &
Ensino Fundamental - = -
Trabalhador Bracal - - 724,00 17.00 40 Incompleto [ate 43 sérig) Matematica-20) =

18 de Fevereiro de 2014
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Lingua Portuguesa-10) @

P . - Conhadmentos Gerais-10] T

Agente da Transito 0z - 1.029,82 21,00 40 Ensino Médio Completo Conhecimentos em Informatica-10{  ©
Conhedmentos Especificos-10

Lingua Portuguesa-10) w

Cadastrador 01 - 829,20 21,00 40 Ensing Médio Incomplete Matematica-10| ¢

' Conhecdimentos Gerais-10| [
Conhadmentos em Informatica -104

Lingua Portuguesa-10) w

Fiscal de Obras o1 - 1.023.82 21,00 40 Ensino Médio Completa _ Conhecimentos Gerais-10)

Conhecimentos em Informatica-10( =
Conhedmentos Especificos-101

Lingua Portuguesa-10f w

Fiscal de Posturas e Transportes 1.029,82 Ensino Médio Completo Conhedmentos Gerais-10) T

-~ o1 - 21,00 40 . s =

Publicos Conhecimentos em Informatica-10( =
Conhedmentos Especificos-101

Lingua Portuguesa-10) @

Fiscal de Sadde Piblica 01 - 1.023.82 21,00 40 Ensinc Médio Completa _ Conhecimentos Gerais-10) £

Conhecimentos em Informatica-10y %
Conhadmentos Especificos-101

Lingua Portuguesa-10) w

) . ‘. Conhedmentos Gerais-10) —

Fiscal de Tributos 02 - 1.029,82 21,00 40 Ensino Médio Completo . . [

Conhecimentos em Informatica-10 @
Conhacimentos Especificos-10)

Lingua Portuguass-10 @

i N . o Matematica-10)

Inspetor de Disciplina 05 o1 825,40 21,00 40 Ensino Médio Completo Conhacimentos Gerais-10  ©
Conhecimentos em Informatica-10f

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANOV N°483
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Ensino Médio Completo Lingua Portuguasa-10) w
.. . ) com Curso de Secretaria Matematica-10) =
Secretdrio de Unidade Escolar 04 B 336,14 21,00 20 Escolar reconhecide pelo Conhedmentos Gerais-101 [©

MEC. Conhecimentos em Informatica-10)
Ensino Médio Completo Lingua Portuguasa-10) o
- - com Curse Técnico em Matematica-10)
Técnica em Informatica 03 883,20 21,00 40 Informatica. Conhedmentos Gerais-10] [©

Conhedmentos Especificos-10)

CADASTRO RESERVA

Lingua Portuguasa-10| "
Auxiliar Administrativo _ _ 889,70 21,00 40 Ensinc Médio Completo  Matematica-10) ¢
Conhecimentos Gerais-10) =

Conhecimantos em Informatica-10)

40 c Técni Lingua Portuguesa-10)
21.00 (sujeito a Enfe ursa EC_HIED ,EED Conhecimentos Gerais -10| 3
Técnico de Enfermagem - - 1.115,27 ’ regime de n maggg'RE;rg's no Saide Piblica-100 &
plantdo] Conhacmentos Especificos-10( F

Lingua Portuguesa-10|

40 heci .

: = 21,00 [sujeito a Curse Técnico na area Con ECII'HEH!:D‘S G.-EI =is-10 &
Técnico de Imobilizagdo - - 1.115,27 ’ regime de Salde Piblica-10 =
pllglantin:l Conhacmentos Especificos-10( F

] . Lingua Portuguesa-10|
[su'ze?tn 2 |padi ':I:u'.g':' Tecnlm-gﬁ d Conhecimentos Gerais -10| 3
Técnico de Raio X - - 1.115,27 21.00 - fme e dE' '_‘; egiE t""“" cert E"'d = Saide PUblica-10 £
’ gme Svidamente comprovado Conhedmentos Especificos-10)

plantda)
ENSINO SUPERIOR — ASSISTENTE SOCIAL E ENGENMHEIRO
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANOV N°483
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Curso Superior especifico

Lingua Portuguesa-10)

Ho
) . _ com registro no drgao Conhedmentos Gerais-100 £
Assistente Social oz 1.605,37 28,00 30 competents. Sanide Plblicz-101 _E_
Conhacimentos Especificos-10)
Lingua Portuguesa-10| .
. _ Curso Superior especifico Conhecimentes Gerais-10) £
Engenheiro 0z 3.483.37 28,00 40 com registro no CREA. | Conhecimeantos em Informatica-10) 2
Conhecimentos Especificos-10
ENSINO SUPERIOR - MEDICOS
Curso Superior especifico Engua Pm'tugues.a-:lcl ]
Médico Ambulatorial 05 o1 3.489,37 28,00 20 com registro no CRM. Conhedmentos Gerais-10 =
Salde Piblica-10) 2
Conhecimentos Especificos-10)
24 i - Lingua Portuguesa-10 .,
o Cursc Superior especifico - - =
Medico Anestesista 01 - 4.563,01 | 28,00 .E::?:ED o com registro no CRM. C””“*“’;:EET&E‘:}E 5
- Especializacs irea, ) e =
plantdao) peciaizaga0 na ares Conhecimentos Especificos-10)
. - Lingua Portuguesa-id|
Curso Superior especifico - . -
Médica Ginecologista 01 - 3483.37 | 23,00 20 com registro no CRM. CDMMEEEB?&E:_;E 5
Especializac3o na 3rea. . =
peciaizacac na ares Conhecimentos Especificos-10|
) - Lingua Portuguesa-id|
Cursc Superior especifico - - s
Medico Neurclogista o1 - 3.483.37 28,00 20 com registro o CRM. CDHhEEmEng (‘?E'.E"E_iu =
A : Salde Piblica-10)
Especializacac na area. z

Conhecimentos Especificos-10)
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18 de Fevereiro de 2014
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Curse Superior especfico Lingua Portuguesa-10
. - y
Médico Obstetra 02 3.489.37 | 5500 20 com registro no CRM. Conhacimentos Gerais-10| =
Especializacdo na drea Sadde Pablicz-10 =
pe =5 ' Conhecimentos Especificos-10)
) . Lingua Portuguesa-i |
Curso Superior especifico - e -
Midica Oftalmolagista 01 3.489,37 28,00 20 com registro no CRM. CD”hEﬂgE??Sﬁﬁ'ﬁ'S_ig £
Espedalizacio na drea.. ) aude Fublies =
Conhecimentos Especificos-10)
) . Lingua Portuguesa-10 |
Curso Superior especifico . g -y
Madico Ortopedista o1 3.489,37 28,00 20 com registre no CRM. Cnnhenrgzgispﬁiﬁ;:_ig =
Especializacio na area. . s
penisizaga0 n= ares Conhecimentos Especificos-10)
Curse Superior especifico Lingua Portuguesa-10\ o
e " : : com registro no CRM. Conhedmentos Gerais-10) £
Madico Otorrinolaringologista o1 3.4859,37 28,00 20 Especializacio na area. caide Pablica-10 :;D
Conhecimentos Especificos-101
) . Lingua Portugusesa-101 o
‘. . Curso S_UP.EHF"’ especifico Conhedmentos Gerais-100| £
Madico Pediatra o1 3.4859,37 28,00 20 com registro no CRM. Sande Publica-i0| &
Especizlizacdo na drea.. . aude Fubica =
Conhecimentos Especificos-10)
24 ) - Lingua Portuguesa-10\
- ) . (sujeito a Curse S.UP.EHFW especifico Conhacdmentos Gerais-10) £
Medico Plantonista Clinico 04 4.563,01 28,00 : cormn registro no CRM. . o [=
regime de Saude Publica-10| =
plantio) Conhecimentos Especificos-10)
24 i - Lingua Portuguesa-10 .
i Curso Superior especifico - - -
Madico Plantonista em Pediatria 0z 4.563,01 28,00 r!:Ig-Li]r:Enth?a com registre no CRM. Cnnhenrg:giﬁpﬁlﬁg_ig =
- Especializacs 3 ) o b2
plantao) lizaga0 na area Conhecdmentos Especificos-10)
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Curse Superior especifico Cnnh:grlfnae ::;E“S:zsiz:i -
Medico Psiquiatra 01 - 3.489,37 28,00 20 com registro no CRM. Saide Publica-1 =
Especizlizacio na area ) aude umiea =
Conhacimentos Especificos-1
CADASTRO RESERVA

) . Lingua Portuguesa-10| o
Curse Superior especifico - g L
Madico Cardiologista - - 3.489,37 28,00 20 com registro no CRM. CDHhECIFI‘IEI:IbCIE Gle@s g £
Especializacdo na area Saide Publica-10 z

pe =5 ' Conhacimentos Especificos-10)

) . Lingua Portuguesa-101 |

Curso Superior especifico - - s
Médico De Familia - - 8.052,33 | 28,00 40 com registro no CRM. C“"“E"’gjgfpﬁﬂl?c':_ig 5
Especializacd 3 " =

lizaga0 na area Conhecdmentos Especificos-10)
Curso Superior especifico Lingua Portuguesa-10| o
St - - 222111 28,00 com registro no CRF Conhedmentos Gerais-10| £
Farmacéutico 40 Experiéncia Minima: Sadde Piblica-10f Z

02 anos Conhecdmentos Especificos-10)
24 Lingua Portuguesa-10| o
Enfermeairo . _ 1.605,37 28,00 [su_.ieil:n a Curso SuFer-inr especifico Cnnhecimetlbcua C-:egis-:lﬂ Jr::D
regime de com registro no COREN Saude Publica-10) 2

plantdo) Conhacimentos Especificos-10)

AREA DE EDUCACAD - PROFESSORES
I . -y Lingua Portuguesa-10| ‘E
Professor E 16 01 829,20 21,00 20 HTE"::::;E:L:: :::;d"’ Conhecimentos Didatices-10| &
' Conhecimentos Especificos-20| =
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANOV N°483
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) . Lingua Portuguesa-10 2
Professor de Artes 03 111527 | 28.00 20 Eiigﬁigﬁf;”gl'eﬁ: Conhecimentos Didaticos-10{ &
Conhacimentos Especificos-20( F
) . Lingua Portuguesa-10 2
Professor de Ciéndas 0z 1.115.27 28,00 20 E_”' =0 _5:5'?”;" de Conhecimentos Didaticos-10) T‘E
Icenciatura Flena Conhacimentos Especificos-20( F
] . Lingua Portuguesa-i0|
Professor de Educacdo Fisica 03 1.115.27 28,00 20 Eu' =a _SEE'?”;I' de Conhecimentos Didaticos-10) E
Icenciatura Flana Conhedmentos Espedaficos-200 =
i - Lingua Portuguesa-10 @
Professor de Educacdo Musical 01 1.115.27 28,00 20 Eu' =a _SEE'?”;I' de Conhecimentos Didaticos-10) E
Icenciatura Flana Conhedmentos Espedaficos-200 =
i - Lingua Portuguesa-10 &
Professor de Geografia 03 1.115.27 28.00 20 Eu' =0 'S:E?HSII d= Conhecimentos Didaticos-10) -,FE
lcenclatura Flana Conhedmentos Espacficos-200 =
) L Lingua Portuguesa-10) o
Professor de Inglés 04 1.115.27 28,00 20 Eu' =0 _S:E'FHSI' de Conhecimentoes Didaticos-10) -,F;;
lcenclatura Flana Conhedmentos Espacficos-200 =
) L Lingua Portuguesa-10) @
Professor de Libras o1 1.115.27 285,00 20 EUI =0 'SE_T?HF'DII de Conhecimentos Didaticos-10) E
lcenclatura Flana Conhedmentos Espedficos-200
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANOV N°483
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) . Lingua Portuguesa-10| &

Professor de Matematica 07 01 1.115,27 28,00 20 E”'m .S';f?”gl' d= Conhecimentos Didaticos-10/ -:_'E.

lcenciatura Heana Conhaecdmentos Especificos-200 F

. . Lingua Portuguesa-10| &

Professor de Portugués 04 - 1.115,27 28,00 20 E”'m _S':ffmgl' de Conhecimentos Didaticas-10) -:_'E.

lcenciatura Heana Conhaecdmentos Especificos-200 F

CADASTRO RESERVA

) . Lingua Portuguesa-10( @

Professor de Historia - - 111527 | 2500 20 ‘L:_”'E"_E'Ef‘?”gl' de Conhecimentos Didaticos-10 &

lcenciatura Flena Conhedmentos Especficos-201 =

*PD= Pessoas com Deficiéncia
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANOV N°483
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CARGOS PARA PROVIMENTO DE VAGAS DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO 10SE DO VALE DO RIO PRETO
SALARIO VALDR CARGA ESCOLARIDADE E TIPD DE PROVA E QUANTIDADE DE Eﬂ
CARGO VAGAS MENSAL | INSCRICAD | ~oio PRE-REGUISITOS UESTOES 2 =
Em k¥ Em R¥ SEMANAL ° < g
E o
. Ensino Fundamental Lingua Partuguesa-2() 3
fundliar de Servigos Gerais ol 724,00 17,00 40 Incompleto (ate 42 série) Matematioa-20 ;
) : Lingua Portuguesz-10] &
Ensino Médio Completo 9 gues
. ) : L Conhedmentos Gerais-10 | X
Oficial Legislativa ol 832,00 21,00 40 Cnnhe::_"nremBamms Canhadmantos em Infarmatica-10 ;
&m fnformatica. Conhecimentes Espedficos-10
Curso Superior Especifico
. {Bacharel em Direito) h'ngua Portuguesa-10 l;
- fp Cadastro Compiete. Registro na OAB. Conhedmentos Gerais-10
Anzlista Juridico Resarva 4.273,28 28,00 40 Experiéncia Minima de um ang, Conhecimentos em Informatica-10 ;
sspedalmente nas dreas de Conhecimentos Espedcficos-10
Direite Administrativo e
Direito Constitucional.
Curse Superior Especifico Lingua Portuguesa-10 =1
) ey Cadastro (Bacharel em Ciencias Conhedmentos Gerais-10 | &
Analista Contabil Reserva 2.080.08 28,00 40 Contabeis) Completo. Conhedmentos em Informatica-10 !
Registro no CRC. Conhecimentes Espedficos-10)
Experiéncia Minima de um ano.
. Lingua Portuguesa-15 =
3 Cadastro Ensino F.Jndame__mrzl Completo Conhedmentos Gerais-10 | &
Measarista Reserva 728,30 17.00 40 ChH B Conhecmentos Espedficos-15 2
Experiéncia Minima de um ano. Prova Pratic] &
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANOV N°483
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ANEXDI-A

ATHIHUIGﬁE.S RESUMIDAS DOS CARGOS

PREFEITURA MUNICPAL

CARGO

ATRIBUICOES RESUMIDAS

Auxiliar Administrative

Executar servigos de escoitdrioc nos diversos sstores da  Prefeitura,
requerendo conhecimanto dos servigos gerais e normas do seu setor de
trabalho; Coledcionar, classificar, conferir & expedir documentos diversos;
Confeccionar mapas e boletins demonstratives de controle geral relacionado
com o servigo de seu setor; Organizar e controlar arquives e ficharios;
Secretariar reunides, redigindo o expediente necessario;Redigir e
datilografar pecas do expediente ou correspondéncia, transcrever a maguina
textos e documentos, gquando necessario; Realizar trabalhos de conferencia,
anotacdes e informagdes em mapas ou processos; Prestar informactes ao
publico; Executar outras tarefas correlatas.

Auxiliar de Consultdrio Dentario

Realizar agies de promogdo & prevengao em saude bucal para as familias,
grupos e individuos, mediante planejamento local & protocolos de atencao a
saude; Proceder & desinfecgdo e & esterilizacdo de materiais e instrumentos
utilizados: Manipular materiais de uso odontologico; Preparar e organizar
instrumental e materiais necessarios; Preparar o pacente para o
atendimento; Auxiliar no atendimente ac paciente; Instrumentalizar e
auxiliar o cirurgido dentista &fou o THD nos procedimentos dinicos; Cuidar
da manutencdo & conservacdo dos equipamentos odontolégicos: Marcar
consultas; Revelar & mentar radiografias intra-orais; Presncher e anotar
fichas clinicas: Manter em ordem arguivo e fichdrio: Controlar o movimento
digric/mensal; Organizar a agenda clinica; Desempenhar outras tarsfas
afins.

Caozinheiro

Preparar refeicdes diversas no refeitéric Municipal e estabelecimentos
similares, seguindo receitas preestabelecidas, para atender as necessidades
alimentares dos servidores. Realiza outras tarefas correlatas.

Cozinheire de Hospital

Preparar refeictes diversas em hospitais e estabelecimentos similares,
seguindo  recesitas  preestabelecidas, para  astender 35  necessidades
alimentares dos pacientes. Realiza outras tarefas correlatas.

Lixeire

Executa servico de coleta de lixo. Realiza outras tarefas correlatas.

Trabalhador Bragal

Executa servico auxiliar em trabalhos indeterminados & n3o gualificados
direstamente ligados & drea Municipal; Executar outras tarefas comrelatas.

Motorista

Dirigir veiculos automotores tais como: automoveis, caminhdes, camionstas,
etc. Realiza outras tarefas correlatas.

Operador de Maguinas

Opera os diversos tipos de maguinas de temaplanagem. Realiza outras
tarefas comrelatas.

Operador de Maguinas Leves

Atender produtores rurasis 2 demandas da Secretaria Municipal de
Agricultura, Abastecimento e Desenvolvimento Econdmico. Realiza outras
tarefas comrelatas.

Agente de Transito

Executar a monitoracdo, operacdo e fiscalizacdo do trdnsitc em nosso
municipio, de acorde com o que estz na Lei 9.503/97, além de efetuarem
trabalho educative para orientar tanto pedestres quanto, motoristas,
ciclistas, motocidistas, & ocubros, em relagdo ao comportamento comreto e
adequado no transito e tambem gquanto ao efetive cumprimento das regras e
leis que garantem a fluidez e a seguranca de todos que bransitam por nossas
vias. Realiza outras tarefas correlatas.

Cadastrador

Executa servigos de cadastramento de todos os imoweis do Municipio.
Realiza outras tarefas correlatas.

Fizcal de Obras

Executa servigos gerais de vistoria e fiscalizac3o de obras. Realiza outras
tarefas comrelatas. Realiza cutras tarefas correlatas.

Fiscal de Posturas e Transportes Publicos

Executa a fiscalizagdo do uso, conservacio e higiene dos logradourcs
publicos, transportes coletivos e wveiculos de aluguel, no Municpio. Realiza
outras tarefas correlatas. Realiza outras tarefas correlatas.
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Fiscal de Sadde Publica

Executa, coordena e fiscaliza agdes junto aos estabelecimentos industriais,
comerciais, prestadores de servigos e logradouros publicos objetivando coibir
agdes comportamentos nocivos as bem estar e saide da populacdo. Realiza
outras tarefas correlatas.

Fiscal de Tributos

Executa servicos de fiscalizacdo e orientagdo gquanto aos tributos a serem
recolhidos ao Municipio. Realiza outras tarefas correlatas.

Inspetor de Disciplina

Coordenar o processo disciplinar no ambiente escolar e no veiculo destinado
a transporte escolar. Realiza outras tarefas comrelatas.

Merandeira

Preparar a merenda escolar, observando a programacdo diaria;Distribuir a
merenda escolar entre os alunos:Limpar o local de preparacdo da merenda
escolar;Zelar pela guarda dos produtos a serem wiilizados na preparacdo da
merenda;Realizar faxina nas salas de aulas e demais dependéncias das
escolas;Evecutar outras tarefas cormrelatas

Servente

Execucdo de tarefas de limpeza e faxina nos diversos setores da prefeitura,
escolas e outros; Varrer, lavar & arrumar cormredores, patios, salas de aulas,
pisos, widracas, equipamentos, magquinas de escitérios;Manter a limpeza
das instalagdes sanitdrias da prefeitura e escolas;Espanar moweis, limpar
janelas, paredes, tapetes e capachos;Remover = transportar lixos e
detritos:Raspar & encerar assoalhos;Lavar recipientes, frascos e demais
utensilios;Transportar materizis, maquinas e equipamentos de gualquer
natureza; Executar outras tarefas correlatas

Secretdrio de Unidade Escolar

Preparar a documentagio escolar do estabelecimento de ensino, zelando
pala sua legalidade & autenticidade, Realiza outras tarefas correlatas.

Tecnico em Informatica

Executar servigos e atividades relacionadas & informatizacdo das atividades
administrativas, contabeis, financeiras, tributarias e operacionais do Govearno
Municipal. Realiza outras tarefas conrelatas.

Teécnico de Enfermagem

Realizar procedimentos basicos de enfermagem, auxiliande meédicos afou
enfermeiro na execucdoc de técnicas basicas e especizalizadas; Auwxiliar no
preparos e transporte de pacientes para exames e cdrurgias; Executar
atividades relacionadas 3 central de material & esterilizagdo; Prestar
cuidados post mortem, como enfaixamentos e tamponamentos, utilizando
algod3e, gazes e outros materiais para evitar a eliminacdo de secregdes e
para melhorar a aparéncia do cadaver;Receber e passar o plantdoc em
equipe, tomar conhecimento de toedas as occoméncias se comunicande com o
enfermeiro;Prestar assisténcia integrada e globalizada aos pacientes.
proporcionando-lhes seguranga e procurando atender satisfatoriamente
todas as suas necessidades; Executar outras tarefas comrelatas 3 sua area de
competéncia.

Técnico de Imabilizagso

Registrar & encaminhar doentes consulentas para atendimento médico:
Preencher fichas, relatorios e boletins de atendimento medico; Executar a
colocacdo de goteiras ou de enfaixamento, utilizando ataduras de algodio,
gesso e crepe, para promover a imobilizacdo adequada dos membros ou
regides afetadas; Receber, registrar, preparar & encaminhar material a ser
utilizado no atendimento; Colaborar nas atividades da area de saide; Zelar
pela conservacdo e limpeza dos materiais e eguipamentos do Setor; Atender
todos os pacientes encaminhados ao Setor; Executar tarefas de auxilio a
equipe de enfermagem; Executar outras tarefas gue lhe forem designadas.
compativeis com a sua area de atuacio.

Teécnico de Raio X

Selecionar oz filmes a serem wtilizados, atendendo ac tipo da radiografia
requisitada pelo medico, para execucdo do trabalho. Colocar os filmes no
chassi, posicionando-os e fixando letras & nomeros radiopacos no filme, para
bater as chapas radiograficas. Preparar o padente, fazendo—o vestir roupas
adequadas e livrando-o de qualguer joia ou objeto de metal, para assegurar
a validade do exame; colocar o paciente nas posictes comretas, meadindo as
disténcias para focalizacdo da drea a ser radiografada, para obter chapas
maiz nitidas, Acionar o aparelhe de rsios X, observando as instrugbes de
funcicnamento, para provocar a descarga de radioatividade sobre a area a
ser radicgrafada; Encaminhar o chassi com o filme 3 cidmara escura,
utilizande passa-chassi ou ocubro meio, para ser feita a revelagdo do
filme.Registrar o nimerc de radiografias realizadas, disoiminando tipos,
regides e reguisitantes, para possibilitar a elaboracdo do boletim estatistico;
Controlar o estoque de filmes, contrastes & outros materiais de uso no sator,
verficando e registrando gastos, para assegurar a continuidade dos
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servicos; Manter a ordem e a2 higiene no ambiente de trabalho, seguindo
normas e instrugdes, para evitar acidentes: Operar magquinas reveladoras
automaticas para revelagdo, fixacdo e secagem de chapas radiograficas:
Executar outras tarefas que lhe forem designadas, compativeis com a sua
zrea de atuacio.

Assistente Social

Elabora. executa programas de assisténcia e apoic a populacdo do Municipic
e seus servidoras, identificando, analisando e contribuindo para a solugdo de
problemas de natureza social. Realiza outras tarefas correlatas.

Engenheiro

Avaliar e examinar projetos de legalizacio de obras e opinar schre os
mesmos; Dirgir, acompanhar e orientar a execucdo de projetos de obras:
Mantar-se atuzlizado gquanto as normas de qualidade 2 seguranca de obras e
edificacdes; Elaborar, dirigir & executar projetos de engenharia civil de obras
publicas; Elaborar normas técnicas e acompanhar a execucdo de licitagdes
publicas quando o objeto destas for relativo 3 sua drea; Analiszar & emitir
parecares em processos referentes 3 legalizac3o de consbrugdes, projetos e
outros; Participar da fiscalizacdo das posturas urbanisticas; Participar de
atividades administrativas, de controle & de apeoio referentes 3 sua area de
atuacdo; Participar de grupos de trabalho, treinamentos, cursos e
conferéncias que wvisem o aperfeicoamento profissional, devidamente
autorizado; Desempenhar outras atribuicdes compativeis com sua drea de
atuacdo.

Enfermeiro

Elaborar plano de enfermagem a partir do levantamento & andlize das
necessidades prioritarias de atendiments aocs pacientes e doentes: Planejar,
organizar e dirigir os servigos de enfermagem, atuando técnica e
administrativamente, a fim de garantir um elevado padrac de assisténcia;
Realizar tarefas de enfermagem de maior complexidade na execucdo de
programas de saude publica & no atendimente aos pacientes e doentes;
Caoletar e analisar dados sdcio-sanitdrios da comunidade a ser atendida pelos
programas espedhcos de sadde; Estabelecer programas para atender as
necessidades de salde da comunidade, dentro dos recursos disponiveis;
Realizar programas educativos de sadde; Supervisionar e orientar os
servidores gque auxiliam na execucdo das atribuigdes tipicas da classe:;
Controlar padrdo e fazer esterilizacdo dos equipamentos & instrumentos
utilizados; Auxiliar os medicos nas intervengdes cirdrgicas, observando
squipamentoss & entregando o instrumental nacessario, conforme instructes
recebidas; Executar outras tarefas correlatas.

Farmacéutico

Executar tarefas diversas na sua area de especdializacdoc sendo parte
integrante e pega fundamental nas agdes de Sadde Publica; Realiza ocutras
tarefas comralatas.

Medico Ambulatorial

Prestar assist&ncia medico- clinice a pacientes, efetuando exames médicos,
emitinde diagnosticos, prescrevendo medicamentos e realizando oubras
formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando
recurses de medicina preventiva ou terapeutica, para promover a sagde e
bem-estar do usuaric. Realiza outras tarefas correlatas.

Medico Anestesista

Fazer anestesia para cirurgias e exames especializados, administrandeo
substdncias anestésicas, para minorar o sofrimento de pacientes com
processos intenscs e possibilitar a realizagdo dos referidos exames e
intervencies drnirgicas. Realiza outras tarefas comrelatas,

Medico Cardiologista

Tratar de afeccoes cardiacas congénitas ou adguiridas, empregando meics
clinicos, para promover ou recuperar a saude dos pacientes. Realiza outras
tarefas comralatas.

Medico de Familia

Atuar como Madico no Programa de Saude da Familia — PSF. Realiza outras
tarefas correlatas.

Meédico Ginecologista

Tratar de atecgoes do aparelho reprodutor femining e orgacs anexos, empregando
tratamento dinico-cirurgico, para promover ou recuperar 3 salde. Realiza outras
tarefas comelatas.

Medico Neurclogista

Diagnosticar doencas e lesdes organicas do sistema nervoso, realizando
exames dinicos e subsidiarios, para estabelecer o plano terapeutico. Realiza
outras tarefas correlatas.

Medico Obstetra

Atender & mulher no cido gravidico-puerperal, prestando assisténcia medica
espacifica, para preservar a vida & a saude da mae e do filho. Realiza outras
tarefas comralatas.
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Medico Oftalmologista

Examinar & medicar os olhos, empregando processos adequados e
instrumentacdoc especifica, tratamentes cirirgicos, prescrevende lentes
cormretoras & medicamentos, para promover ou recuperar a saude visual.
Realiza outras tarefas correlatas.

Medico Ortopedista

Diagnosticar e tratar afecgbes agudas, cdnicas ou tramatologicas dos ossos
e anexos, valendo-se de meios clinicos ou cindrgices, para promover,
recuperar ou reabilitar a sadde do paciente. Realiza oubras tarefas
comrelatas.

Medico Otorrinclaringelogista

Tratar das afecgies dos ouvidos, nariz e garganta, empragandsc meios
clinicos ou cinirgicos, para recuperar ou melhorar as fungies desses drgios.
Realiza outras tarefas correlatas.

Madico Pediatra

Prestar assisténcia medica especifica as oriangas até a adolescancia,
examinando-as & prescrevendo cuidados pedidtricos ou tratamentos, para
avaliar, pressrvar ou recuperar sua saude. Realiza outras tarefas correlatas.

Medico Plantonista Clinico

Efetuar exames médicos de wrgéncia, emitir diagnosticos, prescrever
medicamentes, aplicando recurses de medicina preventiva ou terapéutica,
encaminhar o paciente para tratamento com médico ambulatorial, conforme
cada caso. Realiza outras tarefas correlatas.

Medico Plantonista em Pediatria

Prestar assisténcia medica especifica a5 criangas até a adolescancia,
examinando-as e prescrevendo cuidados pedidtricos urgentes ou encaminha-
laz para trataments junto a meédico pediatra ambulatorial. Realiza outras
tarefas comrelatas.

Medico Psiguiatra

Diagnosticar & tratar de afecgfes psicopatologicas, empregande técnicas
especiais, individuais ou de grupo, para prevenir, recuperar ou reabilitar
pacientes. Realiza outras tarefas comrelatas.

Professor E

Executa atividades de professorando no ensino de Ensino Fundamental, no
Municipio. Realiza outras tarefas comrelatas.

Professor de Artes

Professor de &2 ao 97 ano — Exercer atividades profissionais de docéndia,
concernentes a Licendatura Plena no ensino do 29 Segmente do Ensino
Fundamental, na rede municipal de ensino. Realiza outras tarefas correlatas.

Professor de Ciéncias

Professor de 60 ao 90 ano — Exercer atividades profissionais de docanda,
concermentes a Licendatura Plena no ensino do 29 Segmento do Ensing
Fundamental, na rede municipal de ensino. Realiza outras tarefas correlatas.

Professor de Educacdo Fisica

Professor de €2 aoc 97 ano — Exercer atividades profissionais de docéndia,
concernentes a Licendatura Plena no ensino do 29 Segmente do Ensing
Fundamental, na rede municipal de ensing. Realiza cutras tarefas correlatas,

Professor de Educacao Musical

Professor de &2 ao 97 ano — Exercer atividades profissionais de docéndia,
concernentes a Licendatura Plena no ensino do 29 Segmente do Ensino
Fundamental, na rede municipal de ensino. Realiza outras tarefas correlatas,

Professor de Geografia

Professor de 60 ao 90 ano - Exercer atividades profissionais de docsncia,
concermentes a Licendatura Plena no ensino do 29 Segmente do Ensing
Fundamental, na rede municipal de ensino. Realiza outras tarefas corralatas.

Professor de Historia

Professor de €2 aoc 97 ano — Exercer atividades profissionais de docéndia,
concernentes a Licendatura Plena no ensino do 29 Segmente do Ensing
Fundamental, na rede municipal de ensing. Realiza outras tarefas correlatas.

Professor de Inglés

Professor de 60 ao 90 ano — Exercer atividades profissionais de docanda,
concermentes a Licendatura Plena no ensino do 29 Segmento do Ensing
Fundamental, na rede municipal de ensino. Realiza outras tarefas correlatas.

Professor de Libras

Professor de 60 ao 90 ano - Exercer atividades profissionais de docénda,
concernentes a Licenciztura Plena no ensino do 20 Segmento do Ensing
Fundamental, na rede municipal de ensino. Realiza outras tarefas correlatas.

Professor de Matematica

Professor de 69 ag 99 ano - Exercer atividades profissionais de docéndia,
concermentes a Licendatura Plena no ensino do 29 Segmento do Ensing
Fundamental, na rede municipal de ensino. Realiza outras tarefas correlatas.

Professor de Portugués

Professor de 60 ag 99 ano - Exercer atividades profissionais de docénda,
concermentes a Licendatura Plena no ensino do 29 Segmente do Ensing
Fundamental, na rede municipal de ensino. Realiza outras tarefas corralatas.
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ATRIBUICOES RESUMIDAS DOS CARGOS

CAMARA MUNICIPAL

Executa e & responsavel pelas tarefas relativas a copa, portaria, limpeza e
Auxiliar de Servigos Gerais manutencae da sede da Camara Municipal, devendo abrir & fechar o predio no
inicio e ao final do expedients, realiza outras tarefas correlatas.

Exarce atividades auxiliares de secretariado, recepcio, arguive, processamento
COficial Legislativo de dados, mecanografia, operacdes telefdnicas, conforme designacio, realiza
outras tarefas correlatas.

Presta assisténcia jundica a Camara Municipal; Realiza outras tarefas
comrelatas.

E responsavel, conforme designacdo: - pela contabilidade, execucdo
orgamentaria e servico de pessoal; - pela Tesouraria; - pelo Sisterna de
Controle Interno e pela operacdo de sistemas instituidos pelo Controle Externo;
Realiza outras tarefas correlatas.

Dirige veiculos automotores da Camara Municipal, com ou sem passageiros, e
realiza servicos externos; Realiza cubras tarefas comrelatas.

Analista Juridico

Analista Contabil

Motorista

ANEXD II i
PROGRAMAS DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD JOSE DO VALE DO RIO PRETOD - RJ
CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO I

COZINHEIRD, COZINHEIRO DE HOSPITAL, LIXEIRD, MERENDEIRA, SERVENTE E TRABALHADOR BRACAL

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacio de Texto; Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras: Separac3o de Silabas; Feminino;
Masculino; Silabas Ténicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantive, Coletivo, Acentuacdo; Sinonimos e Antdnimos:
Encontro Vocalico e Encontro Consonantal; Digrafe; Pontuacdo; Frase, Tipos de Frase; Singular e Plural; Artigo; Substantive Propric
e Comum; Género, Niumero e Grau do Substantivo; Adjetive; Pronomes; Verbos, Tempos do Verbo; Frase e oragdo; Sujeito;
Predicado; Adverbio; Interjeicio; Onomatopeia; Uso do porgue.

Bibliografia Sugerida: Livros de Gramatica da Lingua Portuguesa — Nivel Fundamental.

MATEMATICA: 1. Conjunto dos nimeros naturais: adicdo, subtracdo, multiplicac3o e divisSo. 2. Propriedades, comparacdo. 3.
Expresstes numericas. 4, Teoria dos numeros: pares, impares, multiplos, divisores, primes, compostos, fatoracao, divisibilidade. 5.
Problemas que envalvam as quatro operagies fundamentais da matematica,
Bibliografia Sugerida: Livros de Matematica — Nivel Fundamental,

CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO II

MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS LEVES

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacio de Texto; Alfabeto: Silaba; Grafia correta das palavras: Separacio de Silabas: Feminino:
Masculing; Silabas Ténicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantive, Coletivo, Acentuacdo; Sinonimeos e Antdnimos;
Encontro Vocdlico & Encontro Consonantal; Digrafo; Pontuacio: Frase, Tipos de Frasa; Singular e Plural; Artigo: Substantive Propric
e Comum; Género, Niumero e Grau do Substantive; Adjetive; Pronomes; Verbos, Tempos do Verbo; Frase e ocragdo; Sujeito:
Predicado; Advérbio; Interjeicdo: Onomatopeia; Uso do porgué.

Bibliografia Sugerida: Livros de Gramatica da Lingua Portuguesa — Nivel Fundamental.

CONHECIMENTOS GERAIS: Historia, Geografia e Ciéncias do Ensino Médio, Assuntos ligados 3 atuslidade nas areas: Econdmica,
Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Sadde, Ambiental, Esportiva, Artistica e Social do Brasil @ do Mundo. Tépicos atuais,
relevantes & amplaments divulgados, em areas diversificadas. Conhedmentos da historia e geografia da cidade de S&0 JOSE DO
VALE D0 RIO PRETO - RJ.

Sugestio Bibliografica: Jomais, revistas e sites de agéncias de notidias. Livros Ciéncias, Geografia e Historia — Nivel Médio.
Paginas eletrénicas de drgdos de imprensa nacionais.

CONMECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Direcdo defensiva. 2. Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1.957 (Cédige de Trinsito
Brasileiro). 3. Nocdes de mecinica leve & pesada. 4. Prevenc3o de acidentzs no trabalho. 5. Primeiros socorros. 6. Relagdes
humanas e profissionais.

Sugestio Bibliografica: Lei 9.503, de 23/05/1.997, que Institui o Codigo de Trénsito Brasilsiro (todo teor). Manuais técnicos efou
de orientacdo profissional sobre o assunto.

CARGOS DE ENSING FUNDAMENTAL COMPLETO I

OPERADOR DE HiLQU INAS

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdoc de Texto; Alfabeto; Silaba; Grafia cormreta das palavras; Separagaoc de Silabas; Feminino;
Masculing; Silabas Tdnicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas: Substantivo, Coletivo, Acentuacdo; Sindnimos e Antdnimaos;
Encontro Wocdlico e Encontre Consonantal; Digrafo; Pontuacdo; Frase, Tipos de Frase; Singular e Plural; Artigo; Substantive Propric
& Comum; Género, Mimero & Grau do Substantivo; Adjetive; Pronomes; Verbos, Tempos do Verbo; Frase & oracdo; Sujeito;
Predicado; Adwérbio: Interjeigdo: Onomatopéia: Uso do porgus.

Bibliografia Sugerida: Livros de Gramatica da Lingua Portuguesa — Nivel Fundamental.
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CONHECIMENTOS GERAIS: Historia, Geografia & Ciéncias do Ensing Médio, Assuntos ligados 3 atualidade nas areas: Econdmica,
Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Salde, Ambiental, Esportiva, Artistica e Social do Brasil & do Mundo. Tépicos atuais,
relevantes & amplamente divulgados, em areas diversificadas. Conhacdimentos da histdria e geografia da cidade de SAD JOSE DO
WVALE DO RIO PRETO - RI.

Sugestio Bibliografica: Jomais, revistas e sites de agéncias de noticas. Livros Ciéncias, Geografia e Historia — Nivel Médio.
Paginas eletrénicas de drgdos de imprensa nacionais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Direclo defensiva. 2. Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1.397 (Cédigo de Trinsito

Brasileira}). 3. Nocdes de mecdnica leve e pesada. 4. Prevencdo de acidentes no trabalho. 5. Primeiros socorros. 6. Relagdes
humanas e profissionais.

Sugestdo Bibliografica: Lei 3.503, de 23/09/1.957, que Institui o Codigo de Transito Brasileiro (todo teor). Manuais técnicos afou
de orientacdo profissional sobre ¢ assunto.

CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO II

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacio de Texto; Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras; Separacdo de Silabas; Feminino;
Masculino: Silabas Ténicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantivo, Coletivo, Acentuacdo; Sinonimos e Antdnimos:
Encontro Vocalico & Encontro Consonantal; Digrafo; Pontuacie; Frase, Tipos de Frase; Singular e Plural; Artigo; Substantivo Préprio
e Comum; Género, Nimero e Grau do Substantivo; Adjetivo; Pronomes: Verbos, Tempos do Verbo: Frase e oragdo; Sujeito;
Predicado; Advérbio; Interjeicdo; Onomatopéia; Uso do por que, por qué, porque e porgus.

Bibliografia Sugerida: Livros de Gramatica da Lingua Portuguesa — Nivel Fundamental.

CONHECIMENTOS GERAIS: Histdria, Geografia e Ciéncias do Ensino Médio. Assuntos ligados 3 atualidade nas areas: Econdmica,
Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Sadde, Ambiental, Esportiva, Artistica e Social do Brasil & do Munde. Tépicos atuais,
relevantes & amplaments divulgados, em areas diversificadas. Conhecdimentos da histdria e geografia da cidade de SAD JOSE DO
WVALE DO RIO PRETO - RJ.

Sugestdo Bibliografica: Jomais, revistas e sites de agéncias de noticias. Livros Ciéncias, Geografia e Historia — Nivel Madio.
Paginas eletrinicas de crg3os de impransa nacionais.

CONHECIMENTOS INFORMATICA: 1 - Conceitos basicos de operac3o com arquivos em ambiente de rede Windows. 2 - Canceitos
basicos de operacdo de microcomputadores. 3 - Conceites basicos para utilizacdo dos softwares do pacote Microsoft Office. 4 -
Conhecimento basico de consulta pela Intermet e recsbimento e envio de mensagens eletronicas. 5 - Conhecimento de interface
grafica padrdo Windows. & — Nogdes bdsicas de operagdo de micrecomputadores e periféricos em rede local. 7 - Utilizacdo de
comandos e teclas de atalho no Windows.

Sugestdo Bibliografica: Manuais técnicos efou de orientagdo profissional sobre o assunto,

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Higiene Dentdria: doenca periodontal; medidas de prevencio e controle das doencas bucais
(carie e doenca pericdontal). Odontologia Social: processo saude/doenca; epidemiclogia em saude bucal; politicas de saude;
organizacdo e planejaments de servicos de salde. Materiais, equipamentos e instrumental: funcionamento, conservacdo e
manutencdo do equipamento: materiais odontolégicos; instrumental odeontelogicor argonomia. Fundamentos de Enfermagem:
medidas de biosseguranga em odontologia; primeiros socorros; anatomia bucal & dental. Tecnicas Auxiliares de Odontologias
radiologia dentdria; técnicas de restauragies plasticas e de protecio do processo dentina-polpa; técnicas de laboratdrio em protese
dental; teste de vitalidade pulpar.

Sugestio Bibliografica: BARROS, 0. B. — Ergonomia 2 - Auxiliares em Odontologia. Pancast Editora 1995. 226 pgs. JR.). G. -
Biosseguranga & Controle da Infecgdo Cruzada, Editora Santos 536 pgs. - la.edigdo/2001. GUANDALINI, S.L. - Biosseguranca em
Odontologia, Dental Books, 1998, 150p. RIO, L. M. 5. P. ; RIO, R. P. Manual da Ergonomia Odontologica. 13 ad. Belo Horizonts.
CROMG. SAMARANAYAKE, L. P., et al. - Controle da infecgio para a equipe odontolégica. 2.ed. 530 Paulo: Santos Editora, 1995,
146p. JUNIOR, 1.G. - Materiais Dentarios, o essencial para o estudante e o dinico geral. LOBAS, C. F. S, et. al. - THD e ACD Técnico
em Higiene Dental e Auxiliar de Consultdrio Dentario. 1a. edigdo, Editora Santos, 2004, SANTOS, W .N. — ACD-Auxiliar de
Consultorio Dentario. Livraria e Editora Rubio, 2004, CARVALHO, C. L. Trabalho e profissionalizagdo das categorias auxiliares em
Odontologia. Acdo Coletiva, Brasilia, v.2, n.1, 199%. COELHO, E. B. C. O trabalho com pessoal auxiliar no atendimento individual do
paciente odontologico. In: BRASIL. Ministério da Sadde. Guia curricular para formacdo do atendente de consultdrio dentario atuar na
rede basica do SUS. Brasilia, 1998. FEJERSKOV 0., KIDD E. — Carie Dentaria: Editora Santos, 2005. ALVARES & TAVANO - Curso de
Radiclegia em Odontologia, 43ed Livraria Santos, 2002, 248p.

CARGOS DE ENSINO MEDIO INCOMPLETO

CADASTRADOR

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacic de Texto; Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras; Separac3e de Silabas; Feminino;
Masculino; Silabas Ténicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantive, Colstivo, Acentuacdo; Sindnimos e Antdnimos;
Encontro Vocdlico e Encontro Consonantal; Digrafo; Pontuacdo; Frase, Tipos de Frase; Singular & Plural; Artigo; Substantive Proprio
e Comum; Género, Nimero & Grau do Substantivo; Adjetivor Pronomes; Verbos, Tempos do Verbo; Frase e oragdo; Sujeito;
Predicado; Advérbio; Interjeicdo; Onomatopéia; Uso do por que, por qué, porgue e porqus.

Bibliografia Sugerida: Livros de Gramatica da Lingua Portuguesa — Nivel Média,

MATEMATICA: Sistema de medida, Sistema métrico decimal, unidade de comprimento, unidades usuais de tempo, Razfes,
Proporgdes, Grandezas direta e inversamente proporcionais, Regra de trés simples & composta, Porcentagem, Juros, Conjuntos
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Muméricos, MDC e MMC, Equagdes e inequagdes de 19 grau, Sistema de equacdes, Produtos Motaveis, Fatoragdo, Razfes
trigonoemétricas no tridngulo retangulo.
Bibliografia Sugerida: Livros de Matematica — Nivel Fundamental.

CONHECIMENTOS GERAIS: Histdria, Geografia e Ciéncias do Ensino Médio, Assuntos ligados 3 atualidade nas areas: Econdmica,
Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Salide, Ambiental, Esportiva, Asrtistica e Social do Brasil e do Mundo. Tépices atuais,
relevantes & amplamente divulgados, em areas diversificadas. Conhecimentos da historia e geografia da cidade de SAO JOSE DO
VALE DO RIO PRETO - RJ.

Sugestdo Bibliografica: Jomais, revistas e sites de agéncias de notidias. Livros Ciéncias, Geografia e Histdaria — Nivel Madio.
Paginas eletrénicas de drgdos de impransa nacionais.

CONHECIMENTOS INFORMATICA: 1 - Conceitos basicos de operacdo com arquivos em ambiente de rede Windows. 2 — Conceitos
bésicos de operagdo de microcomputadores. 3 — Conceitos bdsicos para utilizagdo dos softwares do pacote Microsoft Office. 4 -
Conhecimente bdsico de consulta pela Internet & recabimento e envio de mensagens elstrdnicas. 5 — Conhecimento de interface
grafica padrdo Windows. & — Nogbes bdsicas de operacio de micocomputadores e periféricos em rede local. 7 - Utilizagdo de
comandos e teclas de atzalho no Windows.

Sugestio Bibliografica: Manuais técnicos e/ou de orientagido profissional sobre o assunto.

CARGOS DE ENSINO MEDIO COMPLETO I

AUXILIAR ADMINISTRATIVO, INSPETOR DE DISCIPLINA E SECRETARIO DE UNIDADE ESCOLAR

PORTUGUES: 1 - Compreensio de texto literdrio ou informative. 2 - Conhecimentos Lingiiisticos: Fonética: fonemas, encontros
vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Mofologia: a estrutura da palavra, formagde de palavras, as classes de
palavras. Ortografia: emprego das letras, acentuacdo grafica. Pontuagdo: emprego dos sinais de pontuagdo. Sintaxe: os termos da
oragao, as oragoes no periodo composto, concordanda verbal @ nominal, regéncia verbal & nominal, ocoméncia da crase, colocacdo
de palavras. Semantica: sinonimia & antonimia, homografia, homofonia, paronimia, polissemia.

Bibliografia Sugerida: Livros de Gramatica da Lingua Portuguesa — Nivel Médio.

MATEMATICA: Conjuntos; Conjuntos numéricos; Funcies; RelacSes; Func3o polinominal do 19 & 20 grau; Funcio meodular; Func3o
exponencial; Fungdo legaritima; Progressdes artmeéticas e geométricas; Matrizes; Determinantes; Sistermas Lineares: Analise
combinatdria; Bindmio de Newton; Conjuntos de niumeros complexos; Polindmios: Trigonometria - Aplicagdo no triangule retangulo,
Fungdes circulares, Relagdes e identidades trigonométricas, Transformacdes trigonométricas; Equacdes trigonométricas: Inequacdo
trigonométricas; Relacdes de tridngulos quaisquer.

Bibliografia Sugerida: Livros de Matematica — Nivel Madia.

CONHECIMENTOS GERAIS: Historia, Geografia e Ciéncias do Ensino Médio, Assuntos ligados 3 atualidade nas areas: Econdmica,
Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Sadde, Ambiental, Esportiva, Artistica e Social do Brasil @ do Mundo. Tépices atuais,
relevantes e amplamente divulgados, em &reas diversificadas. Conhecimentos da histéria e geografia da cidade de SAQ JOSE DO
VALE OO RIO PRETO - R,

Sugestdo Bibliografica: Jomais, revistas e sites de agéncias de notidias. Livros Ciéncias, Geografia e Historia — Nivel Medio.
Paginas eletrénicas de drgdos de imprensa nacionais.

CONHECIMENTOS INFORMATICA: 1 - Conceitos basicos de operaco com arquives em ambiente de rede Windows. 2 — Conceitas
basicos de operagdo de microcomputadores. 3 — Conceitos bdsicos para utilizacdo dos softwares do pacote Microsoft Office. 4 -
Conhecimento basico de consulta pela Intemet & recebimanto e envio de mensagens elstrdnicas, 5 - Conhecimento de interface
gréfica padrdo Windows. & — Nogdes basicas de operagdo de microcomputadores e periféricos em rede local. 7 — Utilizagdo de
comandos e teclas de atalhe no Windaows.

Sugestao Bibliegrafica: Manuais tacnicos e/ou de orientacdo profissional sobre o assunto.

CARGOS DE ENSINO MEDIO COMPLETO II

AGENTE DE TRANSITO, FISCAL DE OBRAS, FISCAL DE POSTURAS E TRANSPORTES PUBLICOS, FISCAL DE SAUDE
PUBLICA, FISCAL DE TRIBUTOS E TECNICO EM INFORMATICA.

LINGUA PORTUGUESA: 1 - Compreens3o de texto literdric ou informative. 2 — Conhecimentos Lingiiisticos: Fondtica: fonemas,
encontros vocdlicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da palavra, formacdo de palavras, as
classes de palavras. Ortografia: empregoe das letras, acentuagdo grafica. Pontuacdo: emprego dos sinais de pontuacdo. Sintaxe: os
termos da oracdo, as oragdes no periodo composto, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal & nominal, ocoméncia da crase,
colocacdo de palavras. Semantica: sinonimia e antonimia, homografia, hemofonia, paronimia, polissemia.

Bibliografia Sugerida: Livros de Gramatica da Lingua Portuguesa — Nivel Médio.

CONHECIMENTOS GERAIS: Histdria, Geografia e Ciéncias do Ensino Médio, Assuntos ligades a atualidade nas arsas: Econdmica,
Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saide, Ambiental, Esportiva, Artistica e Social do Brasil & do Mundo. Tépicos atuais,
relevantes & amplaments divulgados, em areas diversificadas. Conhecimentos da histaria e geografia da cidade de SAD JOSE DO
WALE DO RIO PRETO - RJ.

Sugestdo Bibliografica: Jomais, revistas e sites de agéncias de noticias. Livros Ciéncias, Geografia & Historia — Nivel Media,
Paginas eletronicas de orgdos de imprensa nacionais.

CONHECIMENTOS INFORMATICA: 1 - Conceitos basicos de operac3o com arguives em ambiente de rede Windows, 2 — Conceitos
bésicos de operacdo de microcomputadores. 3 — Conceitos bdsicos para utilizacdo dos softwares do pacote Microsoft Office. 4 -
Conhecimento bdsico de consulta pela Intermmet & recsbimento & envio de mensagens eletrdnicas. 5 — Conhecimento de interface
grafica padrdo Windows. 6 — Nocgdes basicas de operagio de microcomputadores e periféricos em rede local. 7 — Utilizagdo de
comandos e teclas de atalho no Windows.

Sugestio Bibliografica: Manuais técnicos efou de arientacdo profissional sobre o assunto.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE TRANSITO: 1. Direc3o defensiva. 2. Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1,957 (Cédigo de Trnsito Brasileira). 3.
Mogdes de mecdnica leve e pesada. 4. Prevengdo de adidenmtes no trabalho. S. Primeiros socomres. 6. RelacSes humanas e
profissionais.

Sugestio Bibliografica: Lsi 9.503, de 23/09/1.997, que Institui o Codigo de Transito Brasileiro (todo teor). Manuais técnicos a/ou
de orientacdo profissional sobre o assunto.

FISCAL DE OBRAS: Cédigo de Obras = Edificagies do Municipio de SAQ JOSE DO VALE DO RIO PRETC - RJ - Lei n® 05/1992, Lei n?
07/1992 & Lei n0 08/1992.
Sugestdo Bibliografica: Legislagdes acima..

FISCAL DE POSTURAS E TRANSPORTES PUBLICOS: Codigo de Posturas do Municipio de SAC JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ
- Lei n? &/1992, Lei n® 9.503, de 23 de satembro de 1.997 (Codigo de Trinsito Brasileire). Nogdes de mecinica leve e pesada.
Prevencio de acidentes no trabalho. Primeiros socomros. Relagies humanas e profissionais.

Sugestdo Bibliografica: Legislacdes acima..

FISCAL DE SAUDE PUBLICA: Lai Municipal m0 127/91. Lei Federal n® 2080/1990.
Sugestdo Bibliografica: Legislagdes acima..

FISCAL DE TRIBUTOS: Codigo Tributaric do Municipic de SAC JOSE DO VALE DO RIQ PRETO - RJ - Lei n® 106/1930 & Lai
1.064/2003,
Sugestdo Bibliografica: Legislacdes acima..

TECNICO EM INFORMATICA: Conceitos de Hardware: Instalac3o e configuracdo, memdria; cpu; unidades de armazenamenta;
dispositives de entrada e saida; perifericos. Conceites de Intermet, Intranet e seus servicos: aplicativos utilizades na Internet
(Internet Explorer, Outlock Express). Sistemas operacionais Windows (98, 2000, 2003, XP e AltaVista): caracteristicas de cada
sistemna operacional; manipulacio de arquives, pastas & atalhos: tipos de arguives e suas extensdes; Windows Explorer;
procediments de backup; sistemas de arguivos (FAT, FAT32, NTFS, Eix2, Ext3), Nocdes de Linux e Softwares Livres: comandos
UNIX, conhecimentos gerais; tipos de licenciamento de software. Conhecimento e operacio do pacote Office (2000 & XP): Excel,
Access, Word e PowerPoint. Seguranga para microcomputadores: tipos de ameacas; técnicas & mecanismos de prevencao, deteccdo
& remocdo. Redes de computadores: topologias: equipamentos de rede: compartilhaments de recursoz e cabeamento estruturado;
acesso remoto; administracdo de redes em Windows Server e Linux; instalagdo e configuracdo de microcomputadores em uma rede
TCP/IP. Banco de Dados: conceitos basicos; nocdes de linguagem de consulta estruturada (SQL): normalizagdo. Novas Tecnologias:
conhecimentos gerais sobre novas ferramentas tecnologicas disponiveis no mercada,

Sugestio Bibliografica: Ajuda on-line do Sistema Operacional Windows XP.Ajuda on-line do Microsoft Office XP.Ajuda on-line do
Linux: utilizacdo do Help {Man). http://www.microsoft.com.br; http://office.microsoft.com/pt-pt/getstarted/FX101055082070.aspx;
Manuais do Windows XP, Microsoft.

CARGOS DE ENSINO MEDIO COMPLETO III

TECNICO DE ENFERMAGEM, TECNICO DE IMOBILIZACAO, TECNICO DE RAIO X.

PORTUGUES: 1 - Compreansio de texto literdrio ou informative. 2 - Conhecimentos Lingiiisticos: Fondtica: fonemas, encontros
vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfolegia: a esbrutura da palavra, formacio de palavras, as classes de
palavras. Ortografia: emprego das letras, acentuacdo grafica. Pontuacdo: emprego dos sinais de pontuacdo. Sintaxe: os termos da
oracdo, as oragdes no periodo composto, concord3nda werbal & nominal, regéndia verbal e nominal, ccomréncia da crase, colocacio
de palavras, Semantica: sinonimia e antonimia, homografia, homofonia, paronimia, polissemia.

Bibliografia Sugerida: Livros de Gramatica da Lingua Portuguesa — Nivel Médio.

CONHECIMENTOS GERAIS: Historia, Geografia e Ciéncias do Ensino Médio, Assuntos ligados 3 atualidade nas areas: Econdmica,
Cientifica, Tecnologica, Politica, Cultural, Sadde, Ambiental, Esportiva, Artistica e Social do Brasil e do Mundo. Topicos atuais,
relevantes & amplaments divulgados, em areas diversificadas. Conhecimentos da histdria e geografia da cidade de SAQ JOSE DO
VALE DO RIO PRETO - RI.

Sugestdo Bibliografica: Jomais, revistas e sites de agéncias de notidas. Livros Ciéncias, Geografia & Historia — Nivel Médio,
Paginas elstrénicas de drgdos de imprensa nacionais.

SAUDE PUBLICA: Constituicio Federal - Capitule de Saide art. 196 a 200; Lei 8080/19%0 & Lei 8142/1950; ResolucSo 1638/CFM -
define prontudrio médico; Resolugdo 1246/83 - CFM - Cédigo de ética médica; Histérico e Legislagdo do SUS; Sistemas de
Informacdes em Sadde; Financiamentos do SUS; Morma Operacional Basica do Sistema Unico de Sadde - NOBSUS/ 19%6; Norma
Operadional da Assisténda a Saude - NOAS - SUS/2002; Lei Organica da Saude; Sistema Unico de Sadde: Objetivos do SUS;
AtribuicSes, Doutrinas e Competéncias: Principios que regem a organizac3o do SUS; Plansjamento, crganizacdo, direcdo & gestdo;
Recurses Humanos; Da participagdo da rede complementar; Financiamento e Gestdo Financeira; Modelos de Atencdo 3 Saude:
Programa Saide da Familia & PACS; Vigilincia 3 Saude: parfil epidemiclagico, vacinas, endemias & epidemias; Politica Nacional de
Humanizagdo; Estatuto do idoso; Estatuto da arianca & adolescente.

Sugestio Bibliografica: Legislacdes acima; Portal do Ministério da Sadde.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS |

TECNICO DE ENFERMAGEM: A insercSo dos Servigos de enfermagem no Sistema Unico de Sadde (SUS), Cédige de Etica e Lei do
Exercicio Profissional. Funcionamento os sistemas: locomotor, pele e anexos, cardiovascular, linfatico, respiratorio, nervoso,
sensorial, enddcring, wrindric e drgdos genitais. Agentes infecciosos e ectoparasitos (virus, bactérias, fungos, protozedrios =
artropodes). Doencas transmissiveis pelos agentes infecciosos e ectoparasitos. Saneamento basico. Promogdo da sadde e modelos
de vigildncia. Estratégia de Saide da Familia. Atuacio nos programas do Ministério da Sadde. Educagdo em sadde. Conceito e tipo
de imunidade. Programa de imunizac3o. Doencas de notificagdo compulsdria. Nogdes bdsicas sobre administracdo de farmacos:
efeitos colaterasis e assistdnda de enfermagem. Procadimentos técnices de enfermagem. Assisténcia integral de enfermagem 2
salde: da crianca e do adolescente, da mulher, do adulte, do idoso & mental. Assisténcia ao individuo, familia & comunidade com
transtormes: agudos, crénicos degenerativos, mentais, infecciosos e contagiosos. Assisténcia de enfermagem no pre, trans e pas-
operatorio. Assisténda de enfermagem em urgéncia e emergéncia. Biossaguranca: conceito, normas de prevencdo e controle de
infeccdo. Classificagdo de artigos e superficies hospitzlares aplicando conhecimentos de desinfeccdo, limpeza, preparo e esterilizagdo
de material. Nocdes de administracde e organizacdo dos servigos de salude e de enfermagem.

Sugestio Bibliografica: BRASIL - Sida/AIDS - Recomendagdes para hospitais, ambulatérios meédicos, odontologicos, laboratoriais -
Brasilia. DUGA, B.W. Enfermagem pratica. Interamericana - Rio de Janeiro - 42 Edicdo. KRON, T. Manual de enfermagem -
Interamericana - Rio de Janeiro. SAUDE, Ministéric da. Manual de procedimentos para vacinac3o - Brasilia. SOUZA, EF. Novo
manual de enfermagem - Rio de Janeiro. BRASIL, Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo II, Secdo II, Artigos 196 a
200. da Saude. Estrategia do Programa Saude da Familia. - Modelos de Atencio a Sadde. - Planejamento estrategico como
instrumento de gestdo; Sistema de Atencdo Basica - como instrumento de - Ministério da Sadade. - SUS. - Legislagdo & Portarias, -
Prevencao e Promogao a Salde. Brasil, Ministeric da Sadde. Departamento de Atencao Basica; Guia Pratica do Programa de Saude
da Familia - Ministério da Salde -Brasilia 2001. Ministério da Salde: Secretaria de Politicas de Sadde; Revista Brasileira de Saide
da Familia Ministeric da Sadde - Brasilia - 2002, Ministério da Salde: Secretaria de Politicas de Saude; Revista Brasileira de
Sadde da Familia - Ministério da Sadde-Ano 11 n? 5 -Maio 2002, Brasil, Ministério da Saude Gestio Municipal de Saide: Textos
basicos, Rio de Janeiro: Brasil, Ministerio da Sadde 2001 . Legislacio e Portarias - Portaria 1886/GM 1997; - Lei 2020 de
15/09/1990; - www.saude.gov.br; - www.datasus.gov.br; - www . funasa.gov.br.

TECNICO DE IMOBILIZACAD: NocSes basicas de saide = primeiros socorros; Conceitos e classificados das imobilizacies;
Conhecimento das patologias mais simples & mais freqgientes & imobilizar na unidade; Organizagdo de materiais & da =zala de
imobilizagdes; Técnicas de imobilizacdo nos membros superior, inferior e coluna; Riscos e complicagdes dos aparelhos de
imobilizacdo mal colocados: Técnicas de retirada dos aparelhos de imobilizac3o; Regras oficiais de imobilizagbes da Sociedade
Mundial de Ortopedia.

Sugestido Bibliografica: CAMARGOD, Flavio Pires de: FUSCO, Eneas Brasiliense & CARAZZATO, Jodo Gilberto. Téonicas de
Imobilizagdo. Cidade Editora Cientifica Ltda: Rio de Janeiro e Johnson & Jshnson S/A Industria e Comeércio 530
Paulo, 1988, FATTINI, D Angelo. Anatomia Humana Sistémica e Segmentar. 2. ed. Editora Atheneu: Rio de Janeiro 1998. GRAY.
Anatomia.35. ed . Rie de Janeiro: Editora Guanabara Koogan, 1979. REIS, Fernando Baldy dos. Fraturas.2. ed. Editora Atheneu:
S3o Paulo, 2005, SOBOTTA, Atlas de Anatomia Humana. 19.ed. Rio de Janeiro: Editora Guanabara Koogan, 1990.

TECNICO DE RAIO X: Lei n? 7.394/85; Decrato n® 92.720/86; Decreto n® 5.211/04; Lei n® 10.308/02; Resclugdo CONTER n?
10/11; Codigo de Etica dos Profissionais das Tacnicas Radiolégicas; Fisica da Radiac3o (Natureza, Producdo e Propriedades dos Raios
¥); Constituicdo e Funcionamento dos Aparelhos de Raios X; Constituicdo dos Tubos Formadores de Raios X; Unidade de dose e
dosimetria; Filmes Radiograficos e Processamento Radiografico; Fatores que influem na formagdo das imagens radiograficas; Os
efeitos bioldgicos e os riscos associados aos Raios X: Radioprotecdo; Técnicas Radiograficas na Rotina Médica; Anatomia Radiografica
das principais incidéncias medicas; Técnicas Radiograficas Odontologicas; Anatomia Radiografica das principais incidéncias
odontoldgicas; Erros nas radiografias: Garantia de qualidade.

Sugestio Bibliografica: Apostila da Associacdo dos técnicos em Radiclogia — ATREMG — Raio X — Belo Horizonte. Apostilas, livros
tecnicos, revistas e artigos pertinentes ao programa. BONTRAGER, Kenneth L. Tratado de técnica radiclégica e base anatomica, 42
Edicdo, Guanabara Keogan. Apostila da Associacio dos téonicos em Radiclogia — ATREMG - Raio X — Belo Horizonte. Apostilas, livros
técnicos, revistas e artigos pertinentes ao conteddo programatico.

CARGOS DE ENSINO SUPERIOR — ENGENHEIRO

ENGENHEIRO

LINGUA PORTUGUESA: 1 - Compreenso de texto literdric ou informative. 2 - Conhecimentos Lingiisticos: Fonstica: fonemas,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da palavra, formacdo de palavras, as
classes de palavras. Ortografia: emprege das letras, acentuagdo grafica. Pontuacdo: emprago dos sinais de pontuacdo. Sintaxe: os
termos da oragdo, as oragdes no periodo composto, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal & nominal, ccomréncia da crase,
colocagdo de palavras. Semaéntica: sinonimia e antonimia, homografia, homofonia, paronimia, polissemia.

Bibliografia Sugerida: Livros de Gramatica da Lingua Portuguesa - Nivel Médio,

CONHECIMENTOS GERAIS: Histaria, Geografia e Ciéncias do Ensino Médio. Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econdmica,
Cientifica, Tecnologica, Politica, Cultural, Sadde, Ambiental, Esportiva, Artistica e Social do Brasil e do Mundo. Topicos atuais,
relevantes & amplaments divulgados, em areas diversificadas. Conhecimentos da histdria e geografia da cidade de SAD JOSE DO
VALE OO RIO PRETO - RJ.

Sugestio Bibliografica: Jomais, revistas e sites de agéncias de noticias. Livros Ciéncias, Geografia e Historia — Nivel Médio.
Paginas eletrénicas de drgd3os de impransa nacionais.

CONHECIMENTOS INFORMATICA: 1 - Conceitos basicos de operacio com arquivos em ambiente de reds Windows. 2 - Concsitos
basicos de operacdo de microcomputadores. 3 - Conceitos basicos para utilizagdo dos softwares do pacote Microsoft Office. 4 -
Conhecimente basico de consulta pela Intermnet & recebimento & envio de mensagens eletrdnicas. 5 - Conhecimento de interface
grafica padrio Windows. & — Nogdes basicas de operacdo de microcomputadores e periféricos em rede local. 7 — Utilizacio de
comandos e teclas de atalho no Windows.

Sugestio Bibliografica: Manuais técnicos e/ou de orientagdo profissional sobre o assunto,
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1 - Andlise estrutural: Esforcos em uma sec3o: esforgo normal, esforco cortante, torcdo e
momento fletor. Relagio entre esforcos. Apoio e vinculos. Diagrama de esforgos. Estudos das estruturas isostaticas (vigas simples,
vigas gerber, quadros, arcos e trelicas); deformacdes e deslocamentos em estruturas isostaticas; linhas de influéncia em estruturas
isostaticas; esforgos sob agdo de carregamento, variagdo de temperatura & movimentos nos apoios. Estudos das estruturas
hiperestaticas; métodos dos esforgos; método dos deslocamentos: processo de Cross e linhas de influéncia em estruturas
hiperestaticas. 2 — Areas de vivencia na construgae dvil — nogdes da NR 18. 2 - Canteiro de obras; protecao e seguranca, deposito e
armazenamento de materiais, equipamentos e ferramentas; 4 - Concreto: dosagem; tecnologia do concreto. 5 — Controle de
execucao de obras e serviges. Controle de materiais (cimento, agregades aditivos, concreto usinado, ago, madeira, materiais
ceramicos, vidro etc.). & - Dimensionamento de pecas de concreto armado submetidas a torcdo. Dimensionaments de pilares.
Detalhamente de armacao em concreto armado. 7 — Dimensionamento do concreto armado: Caractensticas mecanicas e reologicas
do concreto, Tipos de aco para concreto armado; fabricacde do aco; caracteristicas mecanicas do ago; estados limites; aderéncia;
ancoragem e emendas em barras de armagao. Dimensionamento de segoes retangulares sob flexdo. Dimensionamento de segoes T.
Cisalhamento. 8 - Documentacdo da obra: didrios & documentos de legalizagdo. Hidraulica aplicada e hidrologia. 9 - Ensaios de
recebimento da obra. Desenho tecnico. 10 - Estruturas de ago. Estruturas de madeira. 11 — Estruturas metalicas, de madeira e de
concreto; formas; armacdo; alvenaria estrutural; estruturas preé-fabricadas; Controle tecnolégico; Argamassas. Fiscalizagdo:
Acompanhamento da aplicagdo de recursos (medictes, emizss3o de fatura, etc.). 12 - Fundagdes. Escavagbes. Escoramentos. 13 —
Instalagdes prediais. Alvenarias e revestimentos. Esquadrias. Coberturas. Pisos. Impermeabilizacdo. Seguranca e higiene do
trabalho. 14 - Instalacfes prediais. Instalagdes elétricas. InstalagSes hidrdulicas. Instalacdes de esgoto. Instalactes da telsfone &
instalagdes especiais (protecic e vigilincia, g3s, ar comprimido, vicue e 3gua guente). 15 - Materiais de construgde civil:
Aglormerantss, gesso, cal, cimento portland. Agregados: Argamassa. 16 - Mecanica dos solos: Origem e formacgdo dos solos. Indices
fisicos. Caracterizagdo e propriedades dos solos, Press@es nos solos. Prospeccdo geotécnica. Permeabilidads dos solos; percolagdo
nos solos. Compactacdo dos solos; comprassibilidade dos solos: adensaments nos solos: estimativa de recalques. Resisténcia ao
cisalhamento dos sclos. Empuxos de terra; estruturas de armime; estabilidade de taludes; estabilidade das fundacies superficiais e
estabilidade das fundagdes profundas. 17 - Programac3o de obras. Engenharia de custos, orcamento e composicdo de custos
unitarios, parciais e totais: levantamento de gquantidades. Planejamento e cronograma fisico-financeire. Projeto e execugdo de cbras
civis. 18 — Resisténcia dos materiais: Deformagdes. Teoria da elasticidade. Andlise de tensdes. Tensdes principais. Flaxdo simples;
flex3o composta; torgdo; cisalhamento e flambagem. 19 - Topografia e terraplenagem; locacio de obra; sondagens; instalagdes
provisorias,

Sugestio Bibliografica: BAUER, Luiz Alfredo Falcio. Materiais de Construgdo 1. 32 edigdo, Livros Tecnicos e Cientificos Editora.
BEER, Ferdinand P., JOHNSTON, E.Russsl Jr. Resisténcia dos Materiais, 33 edicdo, Makron Books Editora. BEER, Ferdinand., Mecénica
Vetorial para Engenheiros. McGraw-Hill, R.C., 1980. BELLEI, Ildony H. Edificios Industriais em Age. Ed. Pini Ltda. CAPUTO, Homero
Pinto. Mecanica dos Solos e suas Aplicacdes. LTC Editora S.A. LEITHOLD, Louis. O Calculo com geometria analitica. Vol, 1. 22 ed. S3o
Paulo: Harbra, 1982, SIMMONS, George F. Calculo com geometria analitica. Vol.1. 53¢ Paulo: McGraw-Hill, 1987, SUSSEKIND, 1.C.
Curso de Analize Estrutural. Vals. 1, 11, III, 52 edicdo. Editora Globao.

CARGOS DE ENSINO SUPERIOR — ASSISTENTE SOCIAL

ASSISTENTE SOCIAL

LINGUA PORTUGUESA: 1 — Compresnsio de texto literdric ou informative. 2 - Conhecimentos Lingiistices: Fonética: fonemas,
encontros vocdlicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da palavra, formacio de palavras, as
classes de palavras. Quiografia: emprege das letras, acentuagdo grafica. Pontuacdo: emprago dos sinais de pontuacdo. Sintaxes: os
termos da orac3o, as oragies no periodo composto, concordincia verbal & nominal, regéncia verbal & nominal, ccoméncia da crase,
colocagdo de palavras, Semantica: sinenimia e antonimia, homografia, homefonia, parcnimia, polissemia,

Bibliografia Sugerida: Livros de Gramatica da Lingua Portuguesa - Nivel Madio.

CONHECIMENTOS GERAIS: Historia, Geografia e Ciéncias do Ensino Médio. Assuntos ligados 3 atualidade nas areas: Econdmica,
Cientifica, Tecnoldgica, Pelitica, Cultural, Salide, Ambiental, Esportiva, Artistica & Social do Brasil e do Mundo. Tu:':Eicurs atuais,
relevantes @ amplamente divulgados, em dreas diversificadas. Conhecimentos da histéria e geografia da cidade de SAO JOSE DO
WVALE O RIO PRETO - RJ.

Sugestio Bibliografica: Jomais, revistas e sites de agéncias de notidas. Livros Ciéncias, Geografia e Historia — Nivel Médio.
Paginas elstrénicas de org3es de imprensa nacionais.

SAUDE PUBLICA: 1 - Constituico Federal, em seus Artigos: 196, 157, 198, 199 e 200. 2 - Decreto n? 5.296, de 02 de Dezembro
de 2.004, que regulamenta as Leis i 10.048, de 08 de novembro de 2.000, que d3 prioridade de atendimento as pessoas que
especifica, & 10.0%8, d= 19 de dezembro de 2.000, que estabelece normas gerais e critérios basicos para 2 promogio da
acessibilidade das pessoas portadoras de deficiénda ou com mobilidade reduzida, & da outras providéndias todo o teor. 3 — Lei n?
10.741, de 1% de Outubro de 2.003 (Estatuto do Idoso), em seus Artigos: 15, 15, 17, 18 & 19. 4 - Lei n? 11.350, de 05 de Outubro
de 2.006, todo teor. 5 - Lei n? 12,288, de 20 de Julho de 2.010. (Estatuto da Igualdade Racial), em seus Artigos: 6, 7 e 8. & — Lsi
n® 3,069, de 13 de Julhe de 1.%90 (Estatuto da Crianga e do Adclescente], em seus Artiges: 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13 2 14, 7 - Lei n®
8.080, de 19 de Sstembro de 1.990, que dispde scbre as condicdes para a promocdo, protecdo e recuperacdo da saude, a
organizagao e o funcionamento dos servigos comrespondentes e da outras providéncias, todo o teor. 8 - Portaria n? 373, de 27 de
Fevereiro de 2,002, (NOAS-SUS 01/2002), todo teor, 9 — Portaria n® 399/GM, de 22 de Fevereiro de 2.006, todo teor. 10 - Portaria
n? 543/GM, de 28 de Margo de 2.008, todo teor.

Sugestdo Bibliografica: Legislactes acima; Portal do Ministério da Sadde.

CONHMECIMENTOS ESPECIFICOS1 - A Pratica Institucional do Servico Social/Andlize Institucional; & DimensSo Politica da Pratica
Profissicnal; 2 — A quest3o social no Brasil e o Servigo Social; Direitos sociais e sua construgdo na sociedade contemporanea; Os
Conselhos Gestores e a atuacdo dos Assistentes Socdiais; 3 — Assessoria em planejamento, pesquisa, supervisdo e administracdo em
servigo sodal; 4 - Atuacdo do Servigo Social na Administracdo de Politicas Sociais; 5 — Competéncia profissional: planejamento,
pesquisa e a producdo de conhecdmento no Servico Social; Trabalho com familias: aspectos historicos, tedricos, concapgdes de
familia e politicas publicas de atencdo; Violenda intra-familiar: mecanismeos de protecio e defesa de direitos; A mulher, o homem, a
crianca e o idoso nas novas relagdes familiares; Plano Nadonal de Enfrentamento da Violéncia Sexual Infanto-Juvenil; Plano Nadional
de Convivencia Familiar e Comunitaria; & — Encaminhamento das questoes sodais: desigualdade, exclusao, violéncia domestica. 7 -
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Instrumental técnico-operative do Servige Social; Processos de trabalho do Servigo Social; 8 — Planejamento: Servige Social =
Interdisciplinaridade; Elaborac3o de Programas e Projetos. Pesquisa em Servigo Sodial; Atuagdo do Servigo Social na Administrace
de Politicas Sociais; Planejamento: Servico Socdal e Interdisciplinaridade; Programa Social SUAS - Sistema Unico da Assisténcia
Sodal; 9 - Questdes Sociais Decorrentes da Realidade Familia, Crianga, Adolescente, Idoso, Deficiente, Educagdo, Saide e
Previdéncia do Trabalho; 10 - Servico Sodal e Etica; 11 - Servigo Social @ Formacgdo Profissional; Metedologia do Servigo Social; 12
- Servigo Social e recurses humanes; 12 - Servico Social e Reforma Sanitaria: processo historico, movimento sanitario, servico
social na drea da sadde. 14 - Servigo Social & Seguridade Social: sadde, previdéncia social, assisténcia social, organizacdo dos
servicos de saude. Assisténcia Social e Politica Social: organizagdo e gestio das politicas socizis. 15 - Servigo Social: Conhecimentos
Gerais da Profiss3o; Histdria do Servigo Social.

Sugestio Bibliografica: ABREU, Marina Maciel. Servige Social & a organizacdo da cultura: perfis pedagégicos da pratica
profissional, S3o Paule: Cortez, 2002, BATISTA, Myran Veras. Planejamento Social: intendonalidade e instrumentacdo. Sdc Paulo:
Veras Editora; Lisboa: CPIHTS, 2000. IAMAMOTO, Marilda Vilela, O Servigo Social na contemporansidade: trabalho e formacdo
profissional, S3o Paulo: Cortez, 2005, (primeira parte). PEREIRA, Potyara A, P, Politica Social Temas & Questdes, S3o0 Paulo: Cortez,
2008. Revista Servigo Social & Sociedade. Ano XXVIIL Junho de 2007. Gestdo Publica. S3o Paulo: Cortez, 2007.

CARGOS DE ENSINO SUPERIOR - MEDICOS

ENFERMEIRD, FILRH.F.CEU'I'[CD, HED__ICD AMBULATORIAL, MEDICO ANESTESISTA, MEDICO CARDIOLOGISTA, MEDICO
GIMECOLOGISTA, MEDICO DE FAMILIA, MEDICO NMEUROLOGISTA, MEDICO OBSTETRA, MEDICO OFTALMOLOGISTA,
HE:DICD ORTOPEDISTA, MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA, MEDICO PEDIATRA, MEDICO PLANTONISTA CLiHICD,
MEDICO PLANTOMNISTA EM PEDIATRIA E MEDICO PSIQUIATRA

LINGUA PORTUGUESA: 1 - Compresns3o de texto literdrie ou informative. 2 - Conhecimentos Lingiistices: Fonetica: fonemas,
encontros vocdlicos & consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da palavra, formacdo de palavras, as
classes de palavras. Qutografia: emprege das letras, acentuacdo grafica. Pontuacdo: emprego dos sinais de pontuacdo. Sintaxe: os
termios da oracdo, as oracdes no pariodo composto, concordancia verbal & nominal, regéncia verbal & nominal, ccomréncia da crase,
colocacdo de palavras, Semdntica; sincnimia & antonimia, homografia, homeofonia, parenimia, polissemia,

Bibliografia Sugerida: Livros de Gramatica da Lingua Portuguesa — Nivel Médio.

CONHECIMENTOS GERAIS: Histdria, Geografia e Ciéncias do Ensino Médio. Assuntos ligados 3 atualidade nas areas: Econdmica,
Cientifica, Tecnologica, Politica, Cultural, Sadde, Ambiental, Esportiva, Artistica e Social do Brasil & do Munde. Tc':Eicc:rs atuais,
relevantes e amplamente divulgados, em dreas diversificadas. Conhecimentos da histéria e geografia da cidade de SAQ JOSE DO
WALE O RIO PRETO - RJ.

Sugestio Bibliografica: Jomais, ravistas e sites de agéncias de notidas. Livros Ciéncias, Geografia e Historia - Nivel Médio.
Paginas eletrdnicas de drgdos de imprensa nacionais.

SAUDE PUBLICA: 1 - Constituic3o Federal, em seus Artigos: 196, 197, 198, 199 e 200. 2 - Decreto n? 5.296, de 02 de Dezembro
de 2.004, que regulamenta as Leis i 10.048, de 08 de novembro de 2.000, que da prioridade de atendimento as pessoas gue
especifica, e 10.0%8, de 19 de dezembro de 2.000, que estabslece normas gerais e critérios basicos para a2 promogdo da
acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras providéndas todo o teor. 3 — Lei n®
10.741, de 1% de Outubro de 2.003 (Estatuto do Idoso), em seus Artigos: 15, 15, 17, 18 e 1%, 4 - Lei n® 11.350, de 05 de Outubro
de 2.006, todo teor. 5 - Lei n? 12,288, de 20 de Julho de 2.010. (Estatuto da Igualdade Racial), em seus Artigos: 6, 7 & 8. 6 — Lei
n® 3,069, de 13 de Julho de 1.990 (Estatuto da Crianga & do Adolescents), em seus Artigos: 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13 = 14, 7 - Lei n®
8.080, de 19 de Setembro de 1.990, gue dispde socbre as condigdes para a promocdo, protecdo e recuperacdo da sauds, a
organizacao e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras providéncias, todo o teor. 8 - Portaria n? 373, de 27 de
Fevereiro de 2,002, (NOAS-SUS 01/2002), todo teor, 9 — Portaria n® 393/GM, de 22 de Fevereiro de 2.006, todo teor. 10 — Portaria
n? 543/GM, de 28 de Marco de 2.008, todo teor.

Sugestdo Bibliografica: Legisiactes acima; Portal do Ministério da Sadde.

| CONMECIMENTOS ESPECIFICOS

ENFERMEIRO: i. Enfermagem em neonatoclogia: assisténcia de enfermagem ao recém-nato 2 termo; aleitamento materno;
assisténcia de enfermagem ao recém-nato de risco; reanimacdo neonatal; ictericia/fototerapia; oxigenioterapia; transporte do
recem-nato de risco. 2. Administragao aplicada a enfermagem: geréndia e lideranca, supervisao e auditoria - conceito, finalidade &
caracteristicas; administracdo de recursos materiais e recursos humanos em enfermagem - generalidades e calculo de pessoal;
exercicio profissional, prindpios, direitos, deveres, regulamentacdc do exercicio profissional, entidades de classe, criacdo e
finalidade; 3. Metodologia da assisténcia de enfermagem: Sistematizacdo da Assisténcia em Enfermagem, Exame Fisico, Preparo e
Administracao de medicamentos/solugies. Processo de Enfermagem. Aspectos Elticos e Legais da Pratica de Enfermagem:; 4.
Enfermagem em clinica médica: assisténcia de enfermagem aos dientes com distirbios: oncolagicas, respiratérios, cardiovasculares,
neurclogicos, hematologicos, gastrointestinais, ortopedicos, geénito-urinarios, endocrinos, metabelicos, hidroeletroliticos & de
locomecdoe: 5. Enfermagem em clinica cirdrgica: aspectos gerasis da assisténcia de enfermagem cirirgica; salde e enfermagem;
conceitos; fatores etioldgicos das doencas & meétodos de tratamento; graus de dependéncia dos pacientas: assisténcia de
enfermagem no pré, trans e poas-operatorio; tipos de cirurgia, principais complicagdes no pos-operatdrio imediate dos diversos tipos
de cirurgia; procadimentos de enfarmagem no centro de esterilizacdo de materiais; desinfacgdo e esterilizacdo - meios e métodos: 6.
Enfermagem em emergéncia: assisténcia de enfermagem ao cliente em situagdes de emergéncia - parada cardiorespiratoria,
reanimac3o cardiopulmonar cerebral; acidente vascular encefilico; sindrome coronariana aguda: arritmia cardiaca; choque: edema
agudo de pulmio; crise hipertensiva; alteragdes metabdlicas; politraumatismo; traumatismo crénio-encefalice: traumatismo ragui-
medular: traumatismo tordcico e traumatismo abdominal; fraturas & entorses; alteracSes de comportamento; corpos estranhos;
insolagdo e intermagdo; desmaio e tontura; convuls3o e inconsciéncia; queimaduras; afogamento; intoxicacdo e envenenamento; 7.
Enfermagem no pré-hospitalar: biosseguranca: NR32 cinematica do trauma; avaliagdo da viima; hemorragias: resgate e transporte;
chogque elétrico; emergéncias respiratorias; protocolo nas emergéncias abdominzis e traumaticas. Acidente com multiplas vitimas e
desastres: conceito, principios de controle de cena, triagem, tratamento e transporte. Suporte Basico de Vida: 8. Enfermagem em
salde piblica: Assisténcia de enfermagem na prevencio e controle de doengas infecto-parasitirias, cronico-degenerativas, e
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processo de reabilitacdo: Sistema Unico de Saude (SUS): Pacto pela Sadde, Programa Macional de Imunizacdo (PNI): acidentes e
violéncia; DST/AIDS; doengas cardiovasculares; educacdo em sadde; Programa de Assisténcia 2 Mulher, Crianga e do Trabalhador;
salde do idoso; 9. Enfermagem em Saude Mental: integracdo da assisténcia de enfermagem as novas politicas publicas de atengdo
a salde mental da crianga e adulto; 10. Enfermagem na saide da mulher: céncer de colo de dtero & de mama; cicle gravido-
puerperal; mortalidade matemna; assisténcia ginecologica; planejamento familiar; humanizacdo do parto e nascimento; assisténda
de enfermagem no pré-natal, parte e puerpéric; gravidez de risco; emergéncias obstétricas; 11. Enfermagem em pediatria:
crescimento e desenvelvimento; sadde da crianca; salde do adolescente; assisténca de enfermagemn & crianga hospitalizada;
doencas agudas na infancia; prevencio de acidentes na infancia.

Sugestio Bibliografica: BRUNNER, Lilian 5.; Suddarth, Doris 5. Tratado de Enfermagem. 9 ed. Rio de CONSELHO Federal de
Enfermagem — Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. OLIVEIRA AC; Infeccies Hospitalares — Epidemiologia, Prevengdo e
Controle - Editora Medsi. SILVESTRE, 1.A. & COSTA Neto, M.M. Abordagem do idoso em programas de Saude da Familia. In:
Cadernos de Sadde Publica, Rio de Janeiro, 1%(3); 839 — 84, Mai — Jun, 2003. 2. Atengdo Primaria. TANNURE, M. C; PINHEIRO, A. M.
SAE - Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem: um guia pratico. 2 ed. Guanabara Koogan. 312p. 2010.

FARMACEUTICO: 1 - Administrac3o e economia Farmacéutica: Controle de estoquescurva ABC. Atencio Farmaciutica: Conceito e
metedalogia; Politica Nacional de medicamentos; Problemas relacionados a medicamentos; seguimento farmacoterapéutico; emos de
medicacdo. 2 — Bioguimica geral: Metabolismo (carboidratos, lipideos e proteinas). 2 - Farmacoepidemiclogia: conceito; estudos de
utilizagde de Medicamentos. 4 - Farmacologia: Mogdes gerais sobre a2 acio dos medicamentos; classe de medicamentos. 5 -
Farmacologia Clinica: Drogas que atuam no coragdo; farmacos que agem nas sinapses e nas fungdes jungbes neurcefetoras:
farmacos gue agem no Sistema MNervoso Central; Farmacos gue afetam a fungdo renal e cardiovascular; farmacos que afetam a
funcdo gastrointestinal; guimicterapia das infecges parasitarias: tratamento das dosngas micrebianas; tratamento farmacolagico da
inflamac3o. & — Farmacocinética e Farmacodindmica: Dinamicas de absorgdo, distribuicdo, acio e eliminacio dos farmacos;
Transportadores de membrana e resposta aos farmacos; metabolismo dos farmacos. 7 - Legislagdo: Codigo de ética da profissdo
farmacéutica; Dispensacidc e controle de antimicrobianos; Substincias e medicamentos sujeitos a2 controle especial; Boas Praticas
Farmacéuticas.

Sugestio Bibliografica: BRUNTON, L.PARKER,K.ELUMENTALD.BUXTON, I. Goocdman e Gilman: manuzl de farmacolegia =
terapautica. 1 ed. 530 Paulo: MCGraw-Hill, 2010, CAVALLINI, M. E; BISSON, M. P. Farmacia Hospitalar: um enfoque em sistemas de
saude. 2 ed. Barueri:Mancle, 2010. GOODMAN &GILMAN. As bases Farmacologicas da Terapéutica. 11 ed. 530 Paulo: MCGraw-Hill,
2010. KATZUNG, B. G. Farmacologia basica e dinica. & ed. Rio de laneiro: Guanabara Koogan, 1998, Matodo Dader: manual de
seguimento farmacoterapéutico, 3 ed. (versdo em portugués). Portaria 3.916, de 30/10/1.958. Portaria 344 de 12/05/1.5%3, da
Secretaria de Vigildncia Sanitdria, Ministério da Sadde. RANG, H. P; DALE, M. M.; RITTER, 1. M. As Bases Farmacologicas da
Terapéutica. & ed. Rio de Janeiro: Guanabara koogan, 1991. RANG, H.P; DALE, M .M :RITTER, J. M. Farmacologia. 4 =d. Rio de
Janeire: Guanabara koogan, 2001, RDC 44, de 17/08/2.009. Resolugdo 417, de 29/05/2.004. Resolucdo 418, de 29/09/2.004,
Resolucdo 461, de 02/05/2.007. SILVA, P. Farmacologia. & ed. Rio de janeiro: Guanabara Koogan, 2002,

MEDICO AMBULATORIAL: Promoc3o 3 Sadde e Prevencio de Doencas: imunizac3o no adulto, alimentac3o balanceada,obesidade
- dietoterapia, atividade fisica. Doengas cronico-degenerativas de maior relevancia em Saude Publica. Doencas infecto-parasitarias
de maior relevancia em Sadde Publica. Sinais e sintomas mais fregientes no adulto - diagnostico diferencial: cefalsia, dor toracica,
dor lombar, dispepsia, febre. Problemas digestivos baixos., Vertigens e tonturas, Dor abdominal. Dor pélvica., Astenia. Afeccies
fregientes no adulto: de vias aéreas; do aparelho genito-uringrio; dermatologicos; vasculares periféricas; osteomusculares; do
aparelho digestivo; endocrino-metabdlicos, Situacdes de emergéncia e urgéncia; parada cardiorrespiratdria, Queimaduras. Crise
convulsiva. Trauma. Reagoes alergicas graves. Chogue. Agresstes por animais. Problemas de saide mental: ansiedade; drogas:
usg, abusc e dependéncia; transtornes do sono; transtornes do humer; risco de suicidio, Principios de antibicticoterapia. Saldde do
Trabalhador: doencas ocupacionais mais freqientes. Etica, Bicética & Deontologia Médica; Politicas de Sadde - Sistema Unico de
Saude - Leis Federais no 8.080 e 8.142/90, NOB 96, NOAS 2001 e Emenda Constitucional - EC 2%/2000, Modelos de Atengdo 3
Saude.

Sugestdo Bibliografica: 1. Cecil Textbook of Medicine, Editora W B Saunders Company. Edicdo atualizada, 2. Diretrizes do
Programa Diretrizes da Associacio Médica Brasileira & Conselho Federal de Medicina (AMB/CFM). 3. FOCACCIA, Roberto:
WVERONESI, Ricardo. Tratade de Infectologia, 4. Edicdo, S3o Paulo: Editora Atheneu, 2 Vols., 2010, 4. Harrison's Principles of
Internal Medicine. Editora MC Graw-Hill. Edigdo atualizada. 5. Reason ). Human error: models and management. BMJ
2000;320:768-70. &, DUNCAN, BRUCE B, & GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial: Condutas Clinicas em Atencdo Primaria, Editora
Artes Médicas, 2@ Edigio, 1996. 7. GOLDMAN, L., BENNET JC. CECIL - Tratado de Medicina Interna. 218 Ed., Editora Guanabara
Koogan, R1, 2002. 8. PEDROSO, Enio Pietra, et alli. Terapéutica Clinica, 2a Edigdo, Editora Guanabara Koogan, 1998, 9.
MINISTERIO DA SAUDE: Programa Nacional de Educac3o e Controle da Hipertens3o Arterial (PNECHA); - Programa Macional de
Educacio e Controle de Diabetes Mellitus; Guia de Controle da Hanseniase, 1%93. 10. The Washington Manual of Medical
Therapeutics, 1998. 11. FAUCI, et alli. Harrison Internal Medicine. 14a Edicdo, McGraw-Hill, 2001, 12, Current Medical Diagnosis
and Treatment, 2005. 13. RATTON, J. L. Medicina Intensiva. 1957, 14, GOODMAN & GILMAN'S, The Pharmacclogical Basis of
Therapeutics, 9a Edicdo, 1998, 15. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

MEDICO ANESTESISTA: Preparo pré-anestésico. RecuperacSo anestésica. Reposic3o volémica. Uso de sangue e hemoderivados.
Anestesia Venosa, Anestesia Inalatdria, Anestesia loco-regional. Transmiss3c e blogqueio neuromuscular. Parada cardiaca =
reanimacao cardiopulmonar. Ventilacdo Artificial. Estudo da nocicepcdo e dor, tratamento. Anestesia obstétrica e analgesia de parto.
Ansstesia em pediatria. Anestesia em geriztria. Anestesia no trauma e urgéncia em geral. Complicagdes durante anestesia.
Anestesia para drurgia ambulatorial. Anestesia para neurocirurgia. Anestesia par ORL. Anestesia para ginecologia. Anestesia para
cirurgia vascular. Anestesia para cirurgia bucomaxilofacial. Anestesia para Urclegia. Anestesia para dirurgia abdominal. Anestesia
para cirurgia toracca.

Sugestio Bibliografica: 1. MANICA, 1. Anesthesiclogia, 23 ed., Ed. Artes Médicas, 2. MILLER, E.D. Anesthesia, val. I e II, Sth ed.,
Ed. Churchill Livingstone, 1958. 3. BARASH PG, Cullen BF, STOELTING RK - Clinical Anesthesia (Barash), 6th edigdo, Philadelphia,
Lippincott Williams & Wilkins, 2005. 4. CANGIANI LM, Posso IP, POTERIO GME e Nogueira CS - Tratado de Anestesiclogia SAESP, 73
edicdo, Sdo0 Paulo, Editora Atheneu, 2006, 5. Chestnut’'s Obstetric Anesthesia, Principles and Practice, 4th ED 2009, 6. MILLER'
Anasthesia, Tth Edition, & Chestnut’s Obstetric Anesthesia, Principles and Practice, 4th ED 2009. 7. Outras publicagies que
abranjam o programa proposto.
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MEDICO CARDIOLOGISTA: Infarto agudo do miocardio. Edema agude do pulm3c. Hipertens3o arterial/Crise hipertensiva.
Insuficiéncia cardiaca. Parada Cardicrespiratoria, Chogue Cardiogénico. Embelia pulmonar. Intoxicacdo digitalica. Arrtimia cardiaca.
Dislipidemia. Cardiopatia congénita. Radiologia cardiaca. Eletrocardicgrafia. Valvopatias, Hipotensio e sincope. Cardiopatia
isquémica. Fatores de risco e seu tratamento, Febre reumatica. Endocardite Bacteriana, Aneurisma da aorta e disseccdo. Cardiopatia
Chagasica.

Sugestio Bibliografica: BRAUNWALD. Tratado de medicina cardiovascular. S3c0 Paulo: Roca, 2003, NICOLAU, 1. C. Condutas
praticasem Cardiclogia. S3o Paulo: Manole, 2010. HURST, J. The heart. McGraw-Hill Professional, 2004, - Diretrizes da Sociedade
Brasileira de Cardiclogia divulgadas até a publicaco deste edital. Site da Sociedade Brasileira de Cardiclogia www.cardicl.br.
BRAUNWALD. Tratado de medicdna cardiovascular. Diretrizes da Sodedade Brasileira de Cardiologia. HURST'S. The heart, Qutras
publicagoes que abranjam o programa proposto.

MEDICO GINECOLOGISTA: Amenorréias. Anormalidades da estitica pélvica. AnovulacSo crfnica. Anticoncepcio. Abraso do
desenvolvimento puberal. Bioética e ginecologia. Carcinoma do cole do dtero. Ciclo menstrual normal. Cirurgias diagnosticas e
terapéuticas em ginecologia @ mastologia. Climatérie. Consulta em Ginecologia. Diferenciagdo sexual. Doenga benigna da mama.
Doenca inflamatoria pélvica. Doenca maligna da mama. Doencas malignas da vulva, Doencas prémalignas da vulva, Doencas
sexualmente transmissiveis. Dor pélvica cronica. Endometricse. Estades intersexuais. Exames laboratoriais em ginecologia e
mastologia. Ginecologia infanto-puberal. Hiperandrogenismo. Hiperprolactinemias. Hormonioterapia em ginecologia & mastologia,
Incontinencia urinzria. Infertilidade. Informatica em ginecologia. Lesdes intraspiteliais do colo do dtero. Meoplasias benignas da
trompa. Neoplasias benignas do ovario. Neoplasias benignas do utero. Neoplasias malignas da trompa. Meoplasias malignas do
ovario. Meoplasias malignas. Pré e pos-operatoric em cirurgia ginecologica @ mamara. Puberdade precoce. Quimicterapia em
ginecologia & mastologia. Radioterapia em ginecologia e mastolegia, Sangramento uterino anormal, Sexualidade feminina, Sindrome
pre-menstrual, Ultrasonografia em ginecologia & mastologia & Mamografia. Urgéndas em ginecologia. Videoendoscopia em
ginecologia. Violéncia sexual contra a mulher, Vulvovaginites.

Sugestio Bibliografica: BEREK, 1S. NOVAK Tratade de Ginecologia. 142 ed. Guanabara Koogan, 2002. CAMARGOS, Arcldo
Fermando; MELD, Victor Hugo; REIS Fernando; CARNEIRC Marcia Mendonga, Ginecologia Ambulatorial, 22 ed. Coopmed, 2008,
Levine, M.D., M.5c. CDC, MMWR, Recommendations and Reports, May 10, 2002 / SEXUALLY Transmitted Diseases Treatment
Guidelines, 2002. Prepared by Kimberly A, Workowski, M.D. William C. SOGIMIG. Ginecologia e Obstetricia Manual para concursos,
43 gd. Medsi, 2007. SOGIMIG. Ginecologia & Obstetricia. 33 ed. Medsi, 2003. THE LINDE. Ginecologia Operatdria. 83a ed. Guanabara
Koogan, 1593,

MEDICO DE FAMILIA: Atendimento ao idoso: estades confusionais agudos e crénicos, quedas e instabilidade postural, hipotens3o
postural, hipertens3o arterial, infecgdo: Atendimento ao adulto confusionaiz agudos & ordnicos, quedas, hipertsns3o arterial,
infeccdo; Pneumologia. Insuficiéncia respiratdria aguda e ordnica, doenca pulmonar obstrutiva ordnica, deencas infecciosas agudas =
cronicas, doencas da pleura. TBC. Hanseniase. Cardiologia: arritmizas, isquemia miocdrdica aguda e cronica, hipertensdo arterial,
insuficiéncia cardiaca, abordagem propedéutica da dor tordcica, edema agudo de pulmdo, insuficiénda arterial periférica,
Hematologia: anemias, distirbios da hemostasia, estados de hipercoagulabilidade. Gastroenterclogia: hemorragias digestivas, ma
absorgio, ictericias, hepatites, doengas esifago-gastricas, patologias intestinais (diverticulose e diverticulite, neoplasia, D. Chron,
Retocolite Ulcerativa, Sindorme do Célon irritavel), pancreatites agudas e cronica Imunologia: imunodeficiéncias, doencas auto-
imunes. Reumatalogia: ostecartrose, ostecartrite, Lipus Eritematoso Sistémico, farmacologia dos medicamentos usados no controle
das doencas reumatoldgicas: Lombalgias. Osteoporose. Equilibric hidro-eletrolitico e 3cido basico. Mefrologia: glomerulopatias,
doencas tubulo-intersticiais, insuficiéncia renal {crénica e aguda). Sistema nervoso central: Coma, estades confusionais, D. cérebro-
vascular (aguda e cronica), D. Parkinson, meningites, cefaléias, vertigens Endocrinoclogia: doencas da tiredide, doencas da cortex
supra renzl, uso cinico de corticosterdides. Doengas metabaélicas: dislipoproteinemias, diabetes mellitus, gota, sind. Plurimetabalica.
Antibigticos e infecgbes (IVAS, sinusite, pneumonias, infecgdes urindrias, erisipela, gastroenterites). Ressuscitacde cardiopulmonar.
Transtornos do humor (depress3o e ansiedade). Feridas (dlceras por insuficiéncia vascular, pé diabético, llceras de press3o, pe
diabetico). Verminoses e ectoparasitas. Vacinagio.

Sugestio Bibliografica: BRASIL, Constituigdo Federal de 1388 — Titulo VIIL, Capitulo 11, Secdo 11, Artigos de 195 a 200, Da Sadde.
BRASIL. Ministério da Sadde. Lei n® 5.080 de 1%/09/1930. Diario Oficial da Unido. Brasilia, 20/0%/1930. BRASIL. Ministério da
Sadde. Lei n® 3.142 de 28/12/1990. Diario Oficial da Unido. Brasilia, 25/12/1950. BRASIL. Ministério da Salde. Portaria n® 359
Pacto de Gest3o. Diario Oficial da Unido, fevereiro de 2006. Brasilia, 2006, BRASIL. Ministério da Sadide. Portaria GM/MS n® 648, de
28 de marge de 2006. Brasilia, 2005. Aprova a Politica Nacional de Atenc3o Basica, estabelecendo a revis3o de diretrizes e normas
para a organizacdo da Atencdo Basica para o Programa Saude da Familia (PSF) & o Programa Agentes Comunitarios de Saude.
Disponivel em http://www.saude.gov.br/dab. BRASIL. Ministério da Sadde. Regionalizagdo da assisténcia a salde: Aprofundando a
descentralizacdo com eqlidade no acesso. Norma Operacional da Assisténcia 3 Saade - NOAS - SUS 01/2002 (Portaria MS/GM n.2
373, de 27 de feversiro de 2002, e regulamentacdo complementar). 22 ad. rev. atuzl. Brasilia: MS; 2002. Sériz A: Normas e
Manuais Técnicos. BRASIL, Ministério da Salde/Secretaria de Vigilinda em Saide. Doengas Infecciosas e Parasitarias — Guia de
Bolso, 52 edicio ampliada —série B, Textos de Salide, 2005. (Disponivel no endereco eletrénico www.saude.gov.bifsvs — relagio
completa de publicacdo). BRASIL. Ministéric da Salde. Secretaria Executiva. Mucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizacao:
documento base para gestoras e trabalhadores do SUS - 22 adigdo Brasilia - Ministério da Sadde, 2004.

MEDICO NEUROLOGISTA: Aspectos bisicos de neurfisiologiz. Aspectos priticos da propedéutica diagnéstica em Neurclogia.
Cefaléias e dor. Deméndas e outras alteragfes cognitivas. Diagnostico de traumatismo cranianc-encefilico. Disturbios do
movimentao. Distirbios do sono. Doenca cérebrovascular, isquemia & hemorragia. Doengas desmielinizantes. Doencas infeccicsas e
parasitarias do SNC. Doencas neurolégicas com manifestagtes extrapiramidais. Doengas neuromusculares, Epilepsia: etiopatogenia,
classificagdo internacional, tratamento medicamentoso, estado de mal convulsive. Epilepsias e eventos paroxisticos diferenciais.
Esclerose multipla e outras doencas desmielinizantes. Fisiopatogenia do sistema nervoso central. Hipertens3o intracraniana.
Manifestagies e complicacies neurcléogicas das doencas sistémicas. Miopatias: Miastemia grave e polimiosite. Neuroznatomia
funcional. Neuro-infeccdo. Neuro-oncologia. Neuropatias periféricas. Semiclogia dos estados alterados da consciéncia. Semiologia
neurclégica. Tumores do SNC.
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Sugestdo Bibliografica: FONSECA, F. F.; PIANETTI, G.; XAVIER, C. C. Compéndio de neurclogia infantil, Rio de Janeiro: Médica =
Cientifica, 2002, GUERREIRO, C. A. M.; GUERREIRO. M. M.; CENDES, F.; LOPES, C. L. Epilepsia. S3o Paulo: Lemos Editorial, 2000,
HAERER, A. De Jong's the neurclogic examination. 5. ed. Hargetown: Harper & Row, 1992, ROWLAND, Lewis P. Merritt Tratade de
Meurclegia. 10a ed. Trad. Femando Diniz Mundim et al. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002, VICTOR, Maurice; ROPPER, Allan
H. Adams and Victor ' s Principles of Neurclogy. 7th ed. New York: McGraw-Hill, 2001.

MEDICO OBSTETRA: Anatomiz = embriologia; Planejamento familiar; Dor pélvica = dismenomédia; Doencas sexualments
transmissiveis e infeccies geniturinarias; Gravidez ectopica; Doencas benignas do trato reprodutivo; Cirurgias para patologias
benignas & malignas do trato genital inferior; Incontinéncia urinéria de esforgo, uretrocele, cistocele e distopias do dtero; Doenga
inflamatéria pélvica; Endocrinologia ginecologica (amenorréia, anovulacdo, hirsutismo, hemomagia uterina  disfuncional,
desenvolvimento sexuzl, puberdade e climatério); Infertilidade; Endoscopia ginecoldgica; Endometriose; Cancer de colo uterine;
Propedéutica do colo utering; Cancer de ovario; Cancer de vulva; Doenga trofoblastica gestacional; Doencas benignas e malignas da
mama; Ginecologia infanto-puberal. Assisténcia pré-natal; Assisténcia 2o parto; Diabetes Gestacional/ Diabetes Mellitus na Gravidez;
Hemoragias pos-parto; Sindromes hemorragicas na gravidez; Amnicrexe prematura; Parto prematuro; Cesariana; Gestacdo de alto
risco; Hipertens3o na gravidez; Endocrinopatias na gravidez; Incompatibilidade sangiiinea matermo-fatal; Ultra-som em obststricia;
Doencas infeccdosas na gravidez: Sofrimento fetal; Tocotraumatismos maternos; Passagem transplacentaria de drogas; Gravidez na
adolescéncia; Infeccdo urinaria na gravidez; Patologia do sistema amnidtico; Hiperemese gravidica; Aspectos medico-legais e aticos
da obstetricia; Ginecologia e Obstetricia Bassada em Evidéncia.

Sugestio Bibliografica: CUNNINGHAM, F.Gary: LEVEND, Kenneth 1.; BLOOM, Steven L. Williams Obstatrics. 23, ed. McGraw-Hill,
2010. BRASIL, Recomendacdes para profilaxia da transmissdo vertical do HIV e terapia antirretroviral em gestantes. 5. ed. Brasilia:
Ministerio da Saude, 2010. Disponivel m : www.aids.gov.br). REZENDE, Jorge; MONTENEGRO, Carlos Antonio B.; REZENDE FILHO,
1. Obstetricia, 12, ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013, BRASIL. Gestacdo de alto risco: manual técnico, 5. ed. Brasilia,
Ministerio da Saude, 2010. Disponivel em: hitp://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/gestacao alte risco.pdf. Outras publicagoes
que abranjam o programa proposto,

MEDICO OFTALMOLOGISTA: Afeccies das palpebras; das vias lacrimais e doencas da drbita; Anestésico Local. Cédmea e esclérea:
patologia e tratamento. Corcide, retina e witreo: patclogia e tratamento. Corticdides. Cristalino: opacidades e outras alteragdes.
Doencas Externas Oculares. Doengas Inflamatdrias. Doencas Medicamentosas. Doencas Traumaticas. Doencas Vasculares,
Estrabismo: paralisias e outres distirbios da mortalidade ocular; classificagde; prevencdo da amblicpia. Fisiclogia do olho. Genética
oftalmolégica. Manifestagdes oculares de doencas sistémicas. Meuro oftalmologia: campos visuais; afeccies do nervo e das vias
opiticas; reflexos pupilares. Refracao: optica oftalmica; erros de refracao; disturbios da acomodacdo Semiologia do olho: exame
oftalmolagico de rotina e exames complementares, Urgéncia e emergéncia em oftalmologia. Visdo subnormal.

Sugestio Bibliografica: Banco de Olhos, Transplantes - Elcio Sato, Hamilton Moreira, Luciane Moreira - 13 edicio, Rio de Janeiro,
Cultura Medica, 2008. Estrabismo - Carlos Ramos Souza Dias, Harey E.A. Bicas, Henderson Celestine de Almeida - 12 edicdo, Rio de
Janeire, Cultura Medica, 2008, Glaucoma - Homero G. de Almeida, Paule Augusto de A. Mello, Remo Susanna Ir. 12 edicdo, Rio de
Janeire, Cultura Médica, 2008, Neuroftalmologia - Antonio Luiz Zangalli, Mario Luiz R, Monteiro - 12 edigdo, Rio de Janeire, Cultura
Médica, 2008. Optica, Refracio e Vis3o Subnormal - Paulo Schor, Ricardo Uras, Silvia Veitzman - 12 edicdo, Rio de Janeiro, Cultura
Médica, 2008. Retina e Vitreo - Carlos Augusto Moreira Jr., Jacd Lavinsky, Marcos Avila - 12 edigdo, Rio de Janeiro, Cultura Médica,
2008.

MEDICO ORTOPEDISTA: 1 - Aspectos Gendticos em Ortopedia, Métodos Diagnésticos em Ortopedia e Traumatslogia, 2 -
Deformidades Coluna, Alteragdes Patoldgicas dos Membros Superiores, Artroscopia do Ombro, Doenga Displasica do Quadril, Fémur
Curte Congénito, Coxa Vara Congénita, Sinovite Transitoria do Quadril, Legg-Calvé-Perthes, Patologia do Joelho Adulte e Infantil. 3 -
Desigualdade & Comprimento dos Membros Inferiores. 4 — Exame Musculoesquelético, Marcha Normal e Patolagica, Semiclogia
Ortopédica. 5 - Fixadores Externos, Atendimento ac Paciente Politraumatizado, Amputagies, Infecgles Ostecarticulares,
Osteoporose, Tumores Osseos e Lesdes Pseudotumaorais, & — Fraturas na Crianca, Fraturas no Adulto, Traumatologia Esportiva, Maus
Tratos na Crianga. 7 - Lestes Tendinosas da M3o, Talagias, Halix Valgus, Matartasalgias. 8 - Paralisia Cerebral, Mizlomeningocele,
Artrogripose Mulltipla Congénita. 9 - Pé Torto Congénito, Pé Metatarso Varo, Pé Plano Valgo, Pé Cawo, Pé Tale Vertical,
Osteocondrites, Pé Paralitico, Pé Reumatdide, Pé Diabético, Lesdes Tendinosas do Pé. 10 — Quadril Adulto.

Sugestio Bibliografica: Cirurgia da m3c — lesfes ndo traumaticas. Ed. Madsi, 1990. CRENSHAW, Campbell. Cirurgia Crtopédica.
Ed. Mancle. HERBERT, Sizinio & XAVIER, Renato. Ortopedia e Traumatologia: principios e praticas. Porto Alegre: Artes Madicas,
1998, PARDINI. Traumatismos da mic. Ed. Medsi, 2000, ROCKWOOD & FEEN. Fratures. Ed. Lippincott Raven, 1996, TACHDIIAN.
Padiatric Orthopedic. Ed. WB Saunders, 1990, WEINSTEIN & TUREK. Orthopedics principles and their application. Ed. Lippincott
Raven, 1994,

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA: Anatomia, fisiologia e exploracio semiclégica das fossas nasais e cavidades paranasais.
Fisiopatologia da mucosa nasosinusal; Rinites; Sinusites; Epistaxes; Blastomas das fossas nasais e cavidades paranasais;
Fisicpatologia do anel linfatico de Waldeyer e sua impridncia clinica. Critérios de indicagie para adencidectomia e
adencamigdalectomia; Amigdalites; Anatomia, fisiologia & meétodos de exploracdc semioclogica da laringe; Laringites: Paralisias
laringeas; Blastomas benignos da laringe; Blastomas malignos da laringe; Anatomia do aparelho auwditive. Vias nervosas aclsticas e
vestibulares; Fisiologia da audicdo e do aparelho estato-cinético; Exploracio semiologica da funcdo auditiva; Exploracio semiologica
vestibular; Otites meédias agudas; Otites medias serosas; Otite média cronica simples; Otite média cronica colesteatomatosa;
Paralisia facial otogénica; Disacusias; Surdez subita; Otosclerose; Doenca de Ménigre; Meuroma do acustico; Sindromes
vestibulares; Patologia das Glandulas salivares; Metodos complementares em otarrinclaringelogia.

Sugestdo Bibliografica: CAMPOS, Carlos A, H; COSTA, Henrigue O. O. Tratado de otorrinclaringologia. 12 edicdo, S3o Paulo:
Editora Roca. 2002, 5 Vols. HUNGRIA, Helio. Ctomrinclaringologia. 82 edigde, Rio de laneiro: Editora Guanabara Koocgan, 2000,
SELAIMEN, Sady C. et al. Otorrinclaringologia - Principios e pratica. 22 edicdo, Porto Alegre: Editora Artmed (Biomedicina), 20086,
Qutras publicacies que abranjam o programa proposto
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MEDICO PEDIATRA: 1- Aspectos gerais da anamnese. 2- Aspectos gerais do exame dinico e da interpretacio dos exames
|laboratoriais na crianca e no adolescente. 3- Crescimento e dessnvolvimento. 4- Imunizacdo e vadnas. 5- Problemas especiais de
saude que afetam o adolescents. 6- Necessidades nutricionais da crianga e do adolescente. 7- Desnutricio e cbesidade. 8-
Deficiéncias e excessos de vitaminas e de sais minerais. 9- Disturbios hidroeletroliticos. 10- A arianga aiticamente enferma. 11-
Bases das desordens genéticas. 12- Principais defeitos metabdlicos 13- Recém-nascido normal. 14- Recém-nascido prematurc 2 o
recém-nascido de baixo peso. 15- Principais problemas que acometem o recém-nascide. 16- Distirbios imunolégicos, infecciosos e
alérgicos na arianga e no adolescente. 17- Doengas ostecarticulares, reumaticas e neuromusculares na crianca e no adolescente. 18-
Sistema digestivo & as doencas que acometem a crianca e o adolescente. 19- Sistemna respiratorio e as doengas gue acometam a
crianca e o adolescente. 20- Sistermna cardiovascular e as doengas que acometem a crianga e o adolescente. 21- Sistema renal & as
doencas que acometem a crianca e o adolescente. 22- Sistema nervoso e as doencas gue acometem a crianga e o adolescente, 23-
Doencas que acometemn os olhes, os ouvides & o nariz da crianca e do adolescente. 24- Principais doencas dermatolégicas que
acometem a crianga & o adolescents. 25- Doencas oncolégicas e hematologicas gque acometem a crianca e o adolescente. 26-
Intoxicagdes, envenenamentos e acidentes por animais pegonhentos.

Sugestio Bibliogrifica: BERHMAN, E. R; KLIEGMAN, R. M; JENSON, H.B. Textbook of Pediatrics. 132 edic3o, Philadelphia:
Saunders, 2008. 2. LEAG, Ennio...(et al.). pediatria Ambulatorial, Belo Horizonte: COOPMED, 42 ed., 2005. 3.WALDD E. Nelson.
Melson Tratado de Pediatria, vol, 1 & 2, Rio de Jansiro: 152 ed. Guanabara Koogan, 1997. 4.0LIVEIRA, Reynaldo Gomes de -
Blackbook Pediatria ,Belo Horizonte: 33 ed. Black Book Editora, 2005. 5. MINAS GERAIS. Secretaria de Estado da Salde. Minas
Gerais. Atencdo & Saude da Crianca. Maria regina Viana et al. Belo Horizonte: SAS/DNAS, 2004, 6.MINAS GERAIS, Secretaria de
Estado da Sadde. Assistencia Hospitalar ao Neonato. Maria Albertina Santiago Rego. Belo Horizonte, 2005. Outras publicagdes que
abranjam o programa proposto.

MEDICO PLANTOMISTA CLINICO: PromocSo & Saide = Prevencio de Doencas: imunizacio no adulto, alimentacio
balanceada,cbesidade - distoterapia, atividade fisica. Doengas crinico-degenerativas de maior relevancia em Sadde Piblica.
Doencas infecto-parasitarias de maior relevanca em Sadde Publica. Sinais e sintomas mais freqientss no adulto - diagnostico
diferencial: cefaléia, dor toracica, dor lombar, dispepsia, febre. Problemas digestivos baixos. Vertigens e tonturas. Cior abdominal.
Dor pelvica. Astenia. Afeccies freqlentes no adulto: de wvias aéreas; do aparelho genito-urindrio; dermatologicos; wasculares
periféricas; osteomusculares; do aparelho digestivo: endécrino-metabalicos. Situages de emergéncia e urgéncia: parada
cardisrrespiratoria. Queimaduras. Crise convulsiva, Trauma. Reagdes alérgicas graves. Chogue, Agressoes por animais. Problemas
de salide mental: ansiedade; drogas: uso, abuso e dependéncia; transtornos do sono: transtornos do humor; risco de suicidio.
Principics de antibioticoterapia. Sadde do Trabalhador: doengas ccupacionais mais freqlientes. Etica, Bicética e Deontologia Médica;
Paoliticas de Salde - Sistema Unico de Salde - Leis Federais no 8.080 & 2.142/90, NOB 96, NOAS 2001 & Emenda Constitucional —
EC 29/2000, Modelos de Atencdo 3 Saude,

Sugestio Bibliografica:_1. Cecl Textbook of Medicine. Editora W B Saunders Company. Edicdo atualizada, 2. Diretrizes do
Programa Diretrizes da Associagdo Méedica Brasileira e Conselho Federal de Medicina (AMB/CFM). 3. FOCACCIA, Roberto;
VEROMESI, Ricardo. Tratade de Infectologia. 4. Edicdo, S3o Paulo: Editora Athensu, 2 Vals., 2010. 4. Harrisen's Principles of
Internal Medicine. Editora MC Graw-Hill. Edigdo atualizada. 5. Reason J. Human error: models and management. BMI
2000;320:768-70. 6. DUNCAN, BRUCE B. e GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial: Condutas Clinicas em Atencdoc Primaria, Editora
Artes Medicas, 28 Edigd3o, 1996. 7. GOLDMAN, L., BENNET 1C. CECIL - Tratado de Medicina Interna. 212 Ed., Editora Guanabara
Koogan, RJ, 2002, 8. PEDROSO, Enio Pistra, et alli. Teraputica Clinica, 2a Edic3o, Editora Guanabara Koogan, 1998,

9, MINISTERIC DA SAUDE: Programa Nacional de Educacio e Controle da Hipertens3o Arterial (PNECHA); - Programa Nacdional de
Educagdo e Controle de Diabetes Mellitus: Guia de Controle da Hanseniass, 19932, 10. The Washington Manual of Medical
Therapeutics, 1398, 11. FAUCI, et alli. Harrison Internal Medicine. 14a Edicdo, McGraw-Hill, 2001, 12, Current Medical Diagnosis
and Treatment, 2005 13. RATTON, 1. L Medicina Intensiva. 1997. 14. GOODMAN & GILMAN'S, The Pharmacological Basis of
Therapeutics, 9a Edicdo, 1998, 15, Qutras publicagdes que abranjam o programa proposto.

MEDICO PLANTOMISTA EM PEDIATRIA: 1- Aspectos gerais da anamness, 2- Aspectos gerais do exame dinico = da interpretacie
dos exames laboratoriais na aianca e no adolescente. 2- Crescimento e desenvolvimento, 4- Imunizacdo e vacinas., 5- Problemas
especiais de saude que afetam o adolescente. 6- Necessidades nutricionais da crianca e do adolescente, 7- Desnutricio e obesidade,
8- Deficiéncias & excessos de vitaminas e de sais minerais. 9- Disturbios hidrosletroliticos. 10- A crianga criticamente enferma. 11-
Bases das desordens genéticas. 12- Principais defeitos metabdlicos 13- Recém-nascido normal, 14- Recém-nascide prematuro e o
recém-nascido de baixo peso. 15- Principais problemas que acometem o recém-nascide. 16- Distirbios imunolégicos, infecciosos e
alérgicos na crianga & no adolescente, 17- Doengas ostecarticulares, reumaticas e neuromusculares na crianca & no adolescente, 18-
Sistamna digestive e as doencas que acometem a crianca e o adolescente. 19- Sistermna respiratorio & as doengas que acometam a
crianca & o adolescente, 20- Sistema cardiovascular e as doengas que acometem a crianca e o adolescente. 21- Sistema renal e as
doencas que acometemn a crianca e o adolescente. 22- Sisterna nervoso e as doencas que acometem a crianga e o adolescents, 23-
Doencas gue acometem os olhos, os ouvides & o nariz da crianga e do adolescente. 24- Principais doencas dermatolégicas gue
acometem a crianga e o adolescents. 25- Doencas oncolégicas & hematologicas que acometem a crianca e o adolescente. 26-
Intoxicagdes, envenenamentos e acidentes por animais pegonhantos.
Sugestio Bibliogriafica: BERHMAN, E. R; KLIEGMAN, R. M; JENSON, H.B. Textbook of Pediatrics. 132 edic3o, Philadelphia:
Saunders, 2008. 2. LEAQ, Ennio...[et al.). pediatria Ambulatorial, Belo Horizonte: COOPMED, 42 ed., 2005. 3.WALDO E. Nelson.
Melson Tratado de Pediatria, vol, 1 & 2, Rio de Janeiro: 153 ed. Guanabara Koogan, 1957. 4.0LIVEIRA, Reynaldo Gomes de -
Blackbook Pediatria ,Belo Horizonte: 32 ed. Black Book Editora, 20035. 5. MINAS GERAIS. Secretaria de Estado da Sadde. Minas
Gerais. Atengdo 2 Salde da Crianga. Maria regina Viana et al. Belo Horizonte: SAS/DNAS, 2004, &6.MINAS GERAIS. Secretaria de
Estado da Sadde. Assisténcia Hospitalar ao Necnato. Maria Albertina Santiago Rego. Belo Horizonte, 2005. Outras publicagfes que
abranjam o programa proposto.

MEDICO PSIQUIATRA: 1 - A histéria das relagdes entre sociedade e loucura: a loucura nas diferentss épocas; a Grande
Internacdo; o nascimento do hospital psiquiatrico; o sabar & o poder psiquistricos na constituic3o do conceito da doenca mental. 2 -
A lzgislacdo referente 3 Sadde Mental, 3 - A psicandlise na crianca, no adolescente & em suas familias. 4 - As Reformas
Psiquidtricas: as experiéncias reformistas (comunidades terapéuticas, psiquiatria de setor, psiquiatria preventiva): a=s experiéndas
em ruptura com o modelo psiquidtrico tradicional (a antipsiquiatria, 2 psiquiatria democratica). 5 - As relagies entre loucura,
cidadania e direito. & - As urgéncias psiguiatricas. 7 - Clinica psiguidtrica: Nosografia, nosologia e psicopatologia. 8 — Modelos atuais
de Reforma Psiquistrica, especialmente as experidncias brasileira e italiana. 9 - Mogdes basicas de psicanilise e suas interfaces com
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a psiguiatria & a saide mental. 10 - Politicas de salde mental no Brasil. 11 - Saberss & poderes no campe da sadde mental:
impasses & confrontos, 12 - Semiologia, classificacdo, urgéncias e psicofarmacoterapia em psiguiatria infantil. 13 - Semiclogia,
psicopatologia e nosologia psiquistricas. 14 — Terapéuticas: psicofarmacologia, psicoterapias, psicanzlise.

Sugestio Bibliogrifica: ASSUMPCEOD, F. B. Ir. Psiquiatria da Infincia e Adolescéncia. S3o0 Paulo: Santos, 1994, CID 10, Descricdes
Clinicas e Dirstrizes Diagndsticas — Porto Alegre: Artes Médicas, 1993. Classificaco de Transtornos Mentais e de Comportamento da
CID - 10. Porto Alegre: Artes Médicas. PP. 220/283, 1993. DELGADO, P. G. As Razdes da Tutela. Rio de Janeiro, Editora T Cora,
1992, FREUD, 5. Rio de Janeire, Imago, ESB, A Perda da Realidade na Neurose & na Psicose. Volume XIX Artigos sobre técnica, vol.:
X¥II. GUIDELINES, APA. Compéndio 2004- Porto Alegre: Artmed, 2005. Jaspers, K. Psicopatologia Geral, Livraria Atheneu- RJ, SP,
1935, KAPLAN, Harold, Tratado de Psiquiatria — 6a ed Porto Alegre: Artes Médicas, 19599, MILLOTI, C. Freud Anti Pedagogo. Rio de
Janeiro: Jorge Zahar, 1987, SCHATZBERG e COLE. Manual de Psicofarmacologia Clinica. Porto Alegre: Artes Médicas, 4a Edig3o,
2003, SCHWARTZMANN, 1. 5. E ASSUMPCAD, F. B. Ir. Autisme Infantil. S3o0 Paulo: Mennon, 1595, VIGANGD, C. A Construgde do
Caso Clinico IN: Curinga, n. 13. Belo Horizonte: EPB-MG, 1939, ZENONI, A. A Clinica da Psicose: o trabalho feito por muitos IN:
Abrecampos. Ano I, n® 0. Bele Horizonte: Junhe 2000.

CARGOS DE ENSINO SUPERIOR — PROFESSORES (6° AD 9° AND)
PROFESSOR DE ARTES, PROFESSOR DE CIENCIAS, PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA, PROFESSOR DE EDUCACAOD

MUSICAL, PROFESSOR DE GEOGRAFIA, PROFESSOR DE I:IIST(&IHA, PROFES50R DE IHGLES, PROFESS50R DE LIBRAS,
PROFESSOR DE MATEMATICA E PROFESSOR DE PORTUGUES.

LINGUA PORTUGUESA: 1 — Compreensac de texto literdric ou informative. 2 — Conhecimentos Lingiiisticos: Fonstica: fonemas,
encontros vocdlicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da palavra, formacdo de palavras, as
classes de palavras. Ortografia: emprego das letras, acentuacdo grafica. Pontuacdo: emprego dos sinais de pontuacdo. Sintaxe: os
tarmos da aracdo, as oragdes no periodo composto, concordancia verbal & nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase,
colocagio de palavras. Semantica: sincnimia e antonimia, homografia, homofonia, paronimia, polissemia.

Bibliografia Sugerida: Livros de Gramatica da Lingua Portuguesa — Nivel Madia,

CONHECIMENTOS DIDATICOS: 1 - Conceito de Ensino e Aprendizagem. 2 — Constituic3o Federal, em seus Artigos: 203, 206,
207, 208, 209, 210, 211, 212, 213 e 214, 3 - Decreto n® 5.295, de 02 de Dezembro de 2,004, que regulamenta as Leis n®* 10.048,
de 08 de novembro de 2.000, que da prioridade de atendimento &s pessoas que espacifica, e 10.098, de 19 de dezembro de 2.000,
que estabelece normas gerais e aitérios basicos para a promogio da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com
mabilidade reduzida, & da outras providéncias, todo o teor. 4 — Diretrizes Curriculares Nacionais, todo teor, 5 — Historia da Educagdo.
& — Lei n? 10,741, de 19 de Outubro de 2.0032 {Estatuto do Idoso), em seus Artigos: 20, 21, 22, 23, 24 & 25, 7 - Lei n? 12,288, de
20 de Julho de 2.010. (Estatuto da Igualdade Racial), em seus Artigos: 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19 e 20, 8 - Lei n?
8.069, de 12 de Julho de 1.990 (Estatuto da Crianca e do Adolescents), em seus Artigos: 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 62, 63, &4,
&5, 66, 67, 68 2 69, 9 — Lei n? 9.394, de 20 de Dezembro de 1.996, que estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional, todo
teor. 10 - Nogoes da Proposta Construtivista, 11 - Nogoes de Educagao, Escola, Docents & Discente. 12 - Nogoes de Planejamento
de Ensino: Objetivos, Conteddos, Estratégias, Recursos e Avaliagdo. 13 — Parametros Curriculares Nacionais (PCN "s), todo teor. 14 -
Referencial Curricular Nacional para a Educacdo Infantil, todo teor.

Sugestdo Bibliografica: Legislacdes acima; Portal do Ministério da Educacdo.

| CONHECIMENTOS ESPECIFICOS |

PROFESSOR DE ARTES: 1. Objetivos gerais e especificos de Arte; 2, Critérics de Avaliagao na discplina; 3. Fundamentos das Artes
Visuais e seus elementos sintaticos; 4, Fundamentos da Musica; 5. Fundamentos da Danca; 6. Fundamentos do Teatro; 7. Historia
da Arte Universal; 8. Historia da Arte Brasileira. 9. Historico do ensino das artes no Brasil & suas perspectivas atuais. 10. Critérios
para selecdo de conteddos no ensino das artes, 11. Organizacdo do tempo e do espago na pratica do ensinge das artes. 12, Critérios
para avaliacdo no ensino das artes.

Sugestio Bibliogriafica: BARBOSA, Ana Mae T. B. A Imagem no ensinc da Arte. S3c Paulo: Perspectiva, 2005. BRASIL. Pardmetros
Curriculares Nadonais: Arte. Secretaria de Educacdo Fundamental. Brasilia: MEC/SEF, 1997. CHIPP, Herchel Browning. Teorias da
arte moderna. S3oc Paulo: Martins Fontes, 1998. FERREIRA, Sueli (org.). O ensino da arte. S3o Paulo: Martins Fontes, 1991,
GOMBRICH, E. H. A histaria da arte. Rio de Janeire: Zahar, 1985, GULLAR, Ferreira. Argumentacdo contra a morte da arte. Rio de
Janeiro: Rewvan, 1993. JAPIASSU, Ricardo. Metodologia do ensine de teatro. Campinas: Papirus, 2001. KOUDELA, Ingrid Dormien.
Texto e Jogo. S3o Paulo: Perspectiva/FAPESP, 1996, OSTROWER, Fayga. Universos da arte. Rio de Janeiro: Campus, 1996. SPOLIN,
Wiola 1992, Improvisagdo para o teatro. Sdo Paulo: Perspectiva, 1992,

PROFESSOR DE CIENCIAS: Vida e composicio quimica dos seres vivos: Vida e energia; Ecologia: conceitos fundamentais; Fluxo
da matéria e energia. Ciclos biogeoquimicos, sucess3o ecologica e desequilibrios ambientais: Ecossistemas e populacdo; Relacoes
entre os seres vivos; Conguistas tecnoldgicas e qualidade de vida; Desenvolvimento sustentavel. Origem da vida e biclogia Celular;
Origem da vida; Citologia; Embriclogia e histolegia animal; Embriologia animal; Histologia animal; Os seres vivos; Sistema de
classificagdo; Os seres vivos e os virus: Reino Monera; Reino Protista; Reino Fungos: Reino Plantae; Reino Animalia. O ser humano:
Evolucdo; Fisiologia; Sadde. Genética: Genética e a Primeira lei de Mendel; Polialelia; A segunda lei de Mendel; Genética pds Mendel.
Biclogia Molecular: sintese de proteina & engenharia genética. Evolugdo: Conceitos & evidéncias; Teoria sintética da evolucdo = a
genética de populagdes.

Sugestio Bibliografica: APEC. Construindo Consciéncias. 530 Paulo: Scipione, 2004. BIZZO, N. Ciéncias: Facil ou Dificil? S30
Paulo: Atica, 2004, (Colecdo Formacdo Permanente). BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros curriculares
nacionais: ciéncias naturais. Brasilia: MEC/SEF, 1997, CANTO, Eduardo I. do. Cigncias MNaturais: aprendendo com o cotidiano, 2 ed.
S3o0 Paulo: Modema, 2004, DIAS, Genebaldo Freire. Educacio Ambiental. Principios e Praticas. S3o Paulo: Editora GAIA, 2000.
HAZEN, R. M. & 1. Trefil. Saber Ciéncias: do Big Bang a Engenharia Genatica. S3o Paulo: Editores Associados, 1995, KRASILCHIK, M.
O professor e o curriculo de ciéncias, S3o0 Paule, EPU/ Edusp, 1987. MORTIMER, E. F. Linguagem e formacgdo de conceitos no ensino
de ciéncias. Belo Horizonte: UFMG, 2000, PINTO-COELHO, Ricardo Motta. Fundamentos em ecologia. Porto Alegre: Artmed, 2000.

PROFESSOR DE EDUCACAQ FISICA: Educacdo Fisica no contexto da Educacdo; Educacdo Fisica, esporte e sociedade; Histéria da
Educacgido Fisica no Brasil; Funcgio social da Educacdo Fisica; Papel do professor de Educagdo Fisica; Metodologia de ensine da
Educacgido Fisica; Educagdo Fisica e lazer; Corporsidade; Aprendizagem motora; Fisiclogia do exercicio; Teoria do treinamento
esportivo; Psicologia da aprendizagem:; Psicologia do esporte; Avaliagdo em Educac3o Fisica. Critérios de selagio e organizacio de
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contetdos. Objetivos gerais da drea Educacdo Fisica. Esportes: Atletismo. Esportes coletivos: futebol de campo, futsal, basquete,
valei, handebol, Esportes com bastSes. Técnicas e t3ticas. Regras e penzlidades. Organizac3o de eventos esportivos. Jogos: Jogos
pré-desportives. Brincadeiras da cultura popular. Lutas: Judd, Caposira. Atividades Ritmicas = Expressivas: Dancas: dancas
populares brasileiras; dancas populares urbanas; dancas modernas, contempordneas e jazz; dancas e coreografias associadas a
manifestacies culturais. Percepcdo corporal & espaco-ternporal. Gindsticas de preparacioc e aperfeicoaments para a danga; de
preparacac e aperfeigoamento para os esportes, jogos e lutas; ginastica olimpica e rtmica desportiva, Primeiros socorros ne esporte.
Sugestio Bibliografica: ASSIS DE OLIVEIRA, S. Reinventando o esporte: possibilidade da pritica pedagogica. Campinas, SP:
Autores Associados, chancela editorial CBCE, 2001, BETTI, M. Educacdo Fisica & Sodedade: a educacdo fisica na escola brasileira, 2
ed, ampl. S30 Paulo: Hucitec, 2009, BRASIL, Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: educacdo
fisica. Brasilia: MEC/SEF, 1998. CADERNOS CEDES: Corpo e Educagdo, Campinas, SP: Centro de Estudos Educacdo e Sociedade,
n.48, 1999, DAOLIO, ). Cultura: educacdo fisica e futebol. Campinas, SP: Editora da Unicamp, 2003. DARIDO, S. C.; SOUZA
JUNIOR, ©. M. Para ensinar educagdo fisica: possibilidades de intervencio na escola. Campinas, SP: Papirus, 2007. DARIDO, 5. C.
Educacdo Fisica na escola: guestdes e reflexfes, Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003, MARCELLING, N. C. Lazer e Educacdo
Fisica. In: DE MARCO, A. (Org.) Educagio Fisica: cultura e sociedade. Campinas: Papirus, 2006. NAHAS, M. V. Atividade fisica, sadide
e gualidade de vida: conceitos e sugesties para um estilo de vida ativo. 3 ed, Londrina: Midiograf, 2003. NEIRA, M. G.; NUNES, M.
L. F. Pedagogia da cultura corporal: criticas e alternativas. S3c Paule: Phorte, 2006.

PROFESSOR DE EDUCACADQ MUSICAL: Nogies de Histéria da Misica. NogBes de teoria e escrituras musicais. Emprego do ritme
para a musicalizagdo: com percussao; com movimento corporal; com uso da voz cantada e falada. Oficinas de musica: composicdo e
improvisagdo musicais coletivas com diferentes fontes sonoras. Use da cultura popular na musicalizag3o: parlendas, pregdes,
musicas de roda, jogos de mdos, cangdes de ninar, etc. Sonorizagdo de historias infantis. Formas altermnativas de grafia musical.
Nogoes de metodes atives de educagdo musical. Oficina de construgdo e utilizagSo de instrumentos alternatives. Praticas educativas
relacionadas a0 ensino de Musica: nogdes elementares sobre o ensino de musica; pedagogos musicais — suas propostas e
metodologias. Linguagem e Teoria Musical: conhecimentos sobre os elementos da linguagem e das formas musicais; funcdo destes
elementos para a decodificacdo e entendimento do discurso musical.

Sugestio Bibliografica: Teoria Elementar da Musica — Osvaldo Lacerda; Teoria da Musica — Bohumil Méd e outros materiais que
abrangem o programa proposto.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA: Geografia Geral: Nogdes de cartografia; A produgdo do espaco geografico e suas transformacdes no
seculo XX e inicio do seculo ¥XI; As grandes paisagens naturais do globo terrestre; Aspectos da populacde mundial; Os sistemas
socioecondmicos; O desemvolvimento e o subdesenvolvimento; A Globalizacdo, a nova ordem mundial e as tendéncias do século XXI;
O meio ambiente & o ser humano - conservacao, degradacdo e pressrvacio ambiental; Geografia do Brasil: A producdo do espaco
geografico brasileiro & suas transformacdes; As caracteristicas geolégico-geomorfolagicas, dimaticas e fitogeograficas do Brasil; Os
dominios morfoclimaticos do Brasil; Regides brasileiras: da compartimentacdo politico-administrativa as regices geoecondmicas
{macreecondmicas); Populacdo brasileira: formacde, dindmica e estruturas; A guestdo fundidria e agricola no Brasil; Industrializacdo
& urbanizacdo no Brasil; As questdss ambientais no Brasil. Ensino de geografia.

Sugestio Bibliografica: ERASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental, Parametros Curriculares Nacionais: terceire & quarto dcles
do ensino fundamental; geografia. Brasilia: MEC/SEF, 1998, Volume 5. CARLOS, Ana Fani Alessandri & DAMIANI, Amélia Luisa. A
geografia na sala de aula. 530 Paulo: Contexte, 2001. CORREA, Roberte Lobato et al {orgs). Introducde a geografia cultural. Rio de
Janeiro: Bertrand Brasil, 2003, CASTELLAR, Sdnia (org.) Educacdo geocgrafica: teorias e praticas docentes. S3o Paulo: Contexto,
2005. CASTRO, Ina E. et al. Geografia. Conceitos e temas. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 1996. GREGORY, Derek et all {orgs).
Geografia humana - sociedade, espaco e ciéncia social. Rio de Janeiro: Zahar, 1996, MORAES, Antonio Carlos Robert. Geografia:
pequena histora critica. S3o0 Paulo: Annablume, 2006, ROSS, Jurandyr L. Sanches (Org.). Geografia do Brasil. Sao Paulo: EDWUSP,
1996, SANTOS, Milkon. Por uma geografia nova. S3o Paulo: HUCITEC, 1978. SINGER, Paul. Economia politica da urbanizacdo, Sdo
Paulo: Brasiliense/CEBRAP, 1973,

PROFESSOR DE HISTORIA: 1. As origens da Humanidade. 2. A Idade Média. 3. A Idade Moderna. 4. Histéria do Brasil. 5. As
crises que abalaram o mundo. &, Histdria das Representacdes e das Relagies de Poder. 6.1, Nagdes, povos, lutas, guerras e
revolugdes. 6.1.1. Processo de constituicdo do territorio, da nacdo e do Estado brasileiro, confrontos, lutas, guerras e revolugbes: a)
Administragdo politica colonial, lutas pela independéncia peolitica, processo politice de independéncia do Brasil, guamas provindais; o
Estado Mondrquico: as lutas politicas na implantacdo da Republica, RevelugSo de 1.920; o Estado Brasileire & o populismo: governos
autoritarios — o Estado Novo e o regime militar pés-64; o Estado Brasileire pds-regime militar. b) Confrontos entre europeus e
populagfes indigenas no temitoric brasileire, revoltas e resisténcias de escravos, revoltas sociais coloniais, lutas pelo fim da
escravidao; lutas sociais, rurais e urbanas, lutas operarias, lutas feministas, lutas pela reforma agraria, movimentos populares =
estudantis, lutas dos povos indigenas pela preservacdo de seus territérios, Movimento da Consciéncia Negra.”

Sugestio Bibliografica: ABREU, M. & SOIHET, R. (org.) Ensino de Histdria: conceitos, tematicas & metodologia. Rio de Janeiro:
Casa da Palavra, 2003. BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental, Pardmetros Curriculares Nacionais: Historia - terceiro & quarto
cides do ensino fundamental; Brasilia: MEC/SEF, 1388, BURKE, Peter. Historia e teoria social. S3o0 Paulo: Unesp, 2002. FAUSTO,
Boris. Historia do Brasil. S30 Paulo: EDUSP, 1994, FERROD, Marc. Histdria das colonizagtes. Das conguistas as independéncias.
Séculos XIII a ¥IX. 530 Paule: Companhia das Letras, 1996, FINLEY, Mosas 1. Aspectos da antigiiidade. S30 Paulo: Martins Fontes,
1591. FONSECA, Thais Nivia de Lima. Histdria e Ensino de Histéria. Belo Horizonte: Auténtica, 2004, HERNANDEZ, Leila Leite. A
Africa na sala de aula: visita & histdria contemporanea. S3o Paulo: Selo Negre, 2005. HOBSBAWM, Eric. 1. Sobre a Historia. S3o
Paulo: Companhia das Letras, 1998, LE GOFF, Jacques. O homem medieval. Lisboa: Presenca, 1989. NASCIMENTO, Elisa L. {org.)
Sankofa: matrizes africanas da cultura brasileirz. Rio de Janeire, Eduerj, 19596, v.1 REIS, José Carlos. As identidades do Brasil. De
Varnhagem a FHC. 3. ed. Rio de Janseiro: FGV, 2000,

PROFESSOR DE INGLES: Intarpretation of test. Simple Present Tense, Prasent Continuous, Past Simple, Past Continuous, Present
Parfect, Past Perfact, Future Tense, Modal Verbs, Passive Voice, Conditionals, Reported Speech, Gerund and Infinitive, Genitive Case,
Mouns, Pronouns, Prepositions, Adjectives, Adverbs, Linking Words, Phrasal Verbs.

Sugestio Bibliografica: BRASIL. Secretaria de Educagio Fundamental Parametros Curriculares Nacionais. Lingua Estrangeira. 52 a
82 saries/3° e 40 ciclos. Brasilia: MEC/SEF, 1997, FOLEY, M. & HALL, D. Advanced Leamer's grammar: a self-study reference &
pl?ﬂ:tlc\e book. England Dxfmd 2003. hﬂmi&mﬂﬁﬂm&euﬂhshiﬂﬁmmad

JORDED, C.,

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vae do Rio Preto ANO V N° 483
18 de Fevereiro de 2014 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Terca - Feira



DIARIO OFICIAL

44 INTERNET REPRODUGAO SAOJQSE ANO V N° _483
PODER EXECUTIVO 18 de Fevereiro de 2014  Terca - Feira

GIMENEZ, T. & ANDREOTTI, V. Perspectivas educacionais e o ensino de ingles na escola pablica. Pelotas: Educat, 2003,
LIGHTEOWN, Patsy M. & SPADA, Nina. How languages are learned. Oxford: Oxford University Press, 19959, PHILPOT,S. & CURNICK,
L. Topical grammar practice. Singapore: Leamers Publishing, 2007. SEATON, A. Focus on grammar, Singapore:Learners Publishing,
2008. STEPHENS, N. Learn and practise English grammar. England: New Editions, 2006. VINCE, M. Macmillan English Grammar in
context. China: Macmillan, 2008.

PROFESSOR DE LIBRAS: Abordagem educacional e cultural do surde no mundo. A Educacdo do individuo surde no Brasil. Etica
profissional do tradutor / intérprete de Libras. Fundamentagio legal das Libras. Compreensio da Lingua Brasileira de Sinais - Libras.
Parametros das Libras. Diglogos em Libras: alfabeto manual & numeral, calendaric em Libras, pessoas/ familia, documentos,
pronomes, lugares, natureza, cores, escola. Legislacdo: Conceito de Ensino e Aprendizagem.

Sugestdo Bibliografica: Decreto 5.626. Regulamenta a Lei n® 10.436, de 24 de abril de 2002, que dispde sobre Lingua Brasileira
de Sinais - Libras. LODI, Ana Cludia B., HARRISON, Kathryn Marie P. & TESKE, Otmar (Orgs.) Letramento e Minorias. Porto Alegre:
Ed. Mediagdo, 2002 LACERDA, Cristina B. F. & GOES, Maria Cecilia R. de. Surdez: processos educativos e subjetividade. S3o0 Paulo:
Editora Lovise, 2000, LACERDA, Cristina B. F. de. A inclus3o escolar de alunos surdos: o que dizem professores e interpretes sobre
esta experiéncia, Cad, CEDES, maifago. 2006, vol, 26, n® 69, p. 163-184, LANE, Harlen. A mascara da benevoléncia: a comunidade
surda amordacada. Lisboa: Instituto Piaget, 1992, QUADROS, R.M. de = KARMOPP, L. Lingua de sinais brasileira: estudos
linguisticos. Porto Alegre: Art. Med. 2004, CAPOVILLA, Fernando César; RAPHAEL, Walkira Duarte, Enciclopédia da lingua de sinais
brasileira. S3o Paulo, SP: EDUSP, 2009. v. 1. 680 p.

PROFESSOR DE MATEMATICA: 1. Linguagem bdsica dos conjuntos: Os conjuntos dos ndmeras naturais, inteiros, racionais  reais.
Operagdes fundamentais: adicdo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo; Poténdas de expoentss radonais. Radiciagdo. A reta numeérica,
Propriedades sspacificas de cada umn desses conjuntos: Naturais: multiples e divisores, fatoracdo, maxime divisor comum & minimo
multiple comum. Inteiros: multiplos e divisores, Representagdo decimal dos numeros racionais e reais. 2. Linguagem algébrica:
Equacies e Inequagdes- BEquactes do 10 & do 20 graus. Raizes de produtos de polindmios do 1o & do 2o graus. Sistemas de
equacies do 19 grau, com duas varidveis. Inequagdes produte e quodente, envolvendo polindmics do 19 e 29 graus, Razdes e
Proporges- Proporcionalidade. Grandezas diretamente proporcionais e grandezas inversamente proporcionais. Regra de trés simples
e composta. Porcentagem, juros e descontos simples. Taxas compostas de jures e de desconto. Calculo Algébrico-Operacies com

expressies algébricas. Identidades algébricas notdveis. Polinémios. Operacdes. Funcdes: Fungdes do 1o & do 2o graus. Raizes.
Estudo de sinais. Graficos. Grafico de uma funcdo real de varidvel reals intervalos de crescimento e/ou decrescimente, raizes, pontos
de maximo/minime e variagado de sinais da funcdo. Matrizes - Mabriz generica, matriz quadrada, triangular, diagonal, identidads,
nula, transposta e inversa. Igualdade & operagdes de matrizes Sistemas lineares: Equacdes linsares, sistemas de equacdes lingares &
escalonamento. 2. Linguagem Estocastica: Noges de andlise combinatoria e probabilidade -Problemas que podem ser resolvidos via
listagens, diagrama de arvore ou pela utilizagdo de Principio Fundamental da Contagem. Probabilidade de um evento em um espago
amostral finito. Bindmic de Newton. Tridngule de Pascal. Tratamento da Informacgdo - Interpretacio e utilizacdio de dados
apresentades em tabelas efou grificos (segmentos, coluna, setores). Media aritmética e ponderada. 4. Linguagem geométrica:
Geometria plana - Posicio de retas no plano. Teoremas de Pit3goras e Tales. Poligonos. Poligonos regulares. Perimetro. Angulos
internos 2 externos, Congruéncia e semelhanga de tridngulos. Quadrildteros. Tipos, propriedades, perimetros e dreas. Circunferéncia
e disco. Propriedades, perimetro 2 drea. Angulos na circunferéncia. Relagfes métricas e trigonométricas em tridngulos retangulos.
Areas e penmetros de tridngulos. Geometria sdlida: Volumes de sclidos. Areas total e lateral de figuras tridimensionais. Figuras
tridimensionais e suas planificagdes. 5. Fundamentos da matematica: Historia e conteudos conceituais especificos da matematica. 6.
Matematica e ensino. Diferentes praticas pedagdgicas no ensine da matematica.

Sugestio Bibliografica: BASSANEZI, Rodney. Ensino-aprendizagem com Modelagem Matematica. S3c Paulo: Contexto, 2002,
BICUDC, M. A, V. Pesquisa em Educagio Matematica. S3o Paulo: Editera da UNESP, 1959, BORBA, Marcelo C.; PENTEADO, Miriam
G. Informatica e Educacdo Matematica. Belo Horizonte: Auténtica Editora, 2001. BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental
Pardametros Curriculares Nacionais. Matematica. 53 a 82 séries/3? e 49 cidos. Brasilia: MEC/SEF, 1997. DEWDNEY, A. K. 20.000
léguas matematicas: Um passeio pelo misteriose mundo dos mimeros. RJ: Jorge Zahar Ed., 2000. FERREIRA, Mariana Kawall Leal.
(org) Idéias Matematicas em poveos culturalmente distintos. S3o0 Paule: Global, 2002, KRULIK, S. REYS, R. A resclugdo de problemas
na matemdtica escolar. S3o0 Paulo: Atual, 1998, MOYSES, Licdia. Aplicacfes de Vygotsky & Educacdo Matemdtica, Campinas: Papirus,
15597, NUNES, Terezinha, CAMPOS, Tania Maria Mendonga, MAGINA, Sandra & BERIAN, Peter. Educacdc Matematica. S3o Paulo:
Cortez, 2005, PONTE J. P, BROCADO, J e OLIVEIRA, H. Investigacdes matematicas em sala de aula. Belo Horizonte: Auténtica, 2003,

PROFESSOR DE PORTUGUES: Géneros textuais e dominio discursivo: 1. Contexto de producdo, circulacio e recepcio textual, 2.
Texto, textualidade e textuzlizacdo. 3. Textualizagdo dos discursos: narrative, descritive, de relato, expositive, injuntive e
argumentativo (organizacdo textual, fases ou etapas, coesdo verbal e nominal, conexdo textual, organizacdo linglistica dos
enunciados) 4. Lingua, discurso e interacdo: vozes do texto, modalizagio & argumentatividade, marcas de subjetividade. 5. Suportes
textuais (organizacde, publico-alvo, credibilidade). 6. Perigrafia de livros literarios & ndo-literdarios. 7. Variedade lingdistica. 8. Lingua
falada e escrita. 9. Interacao literaria. 10. O ensino de literatura na escola. 11, Praticas de letramento escolar: leitura e de preducac
textual. 12, Estratégias e habilidades em leitura e escrita.

Sugestio Bibliografica: AZEREDOD, Jose Carlos de. Lingua Pul'tuguesa em debate - conhecimento & ensine. 2.ed. Petropolis: Vozes,
2001 BAGNOC, Marcos, Portugués ou Brasileiro? - um convite 3 pesquisa. 530 Paulo: Pardbola, 2001, BECHARA, Evanildo. Moderna
Gramatica Portuguesa. Rio de Janeiro: Lucerna, 2001 DIONISIO, Angela Paiva et al (org.). Géneros textuais e ensino. Rio de
Janeiro: Lucerna, 2002, DIONISIO, A, P.; BEZERRA, M. A. © livro didatico de portugués - miiltiples olhares. Rio de Janeiro: Lucerna,
2001. ILARI, Rodolfo. Introducdo a semantica; brincande com a gramatica. S3o Paulo: Contexto, 2001. KOCH, Ingedore Villaga,
ELIAS, Vanda Maria. Ler & compreender os sentidos do texto. S3o Paulo: Contexto, 2006, MARCUSCHI, Luiz Antdnio, Da fala para a
escrita, Atividades de retextualizacdo. 2. ed. S3o Paulo: Cortez, 2001. SOARES, Magda. Alfabetizacdo e letramento. Sdo Paulo:
Contexto, 2003, TRAVAGLIA, Luiz Carlos. Gramatica Ensino Plural. 530 Paulo: Cortez, 2003.
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CARGO - PROFESSOR E

PROFESSOR E

LINGUA PORTUGUESA: 1 - Compreansio de texto literdric ou informative. 2 — Conhecimentos Lingiiisticos: Fonética: fonemas,
encontros vocdlicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Maorfologia: a estrutura da palavra, formacdo de palavras, as
claszes de palavras. Ortografia: emprege das letras, acentuagio grifica. Pontuacdo: emprego dos sinais de pontuac3o. Sintaxe: os
termos da oracdo, as oragdes no pericdo composto, concordancia verbal @ nominal, regéncia verbal & nominal, ccomréncia da crase,
colocacdo de palavras., Semdantica: sinonimia & antonimia, homografia, homofonia, paronimia, polissemia.

Bibliografia Sugerida: Livros de Gramatica da Lingua Portuguesa — Nivel Medio,

CONHECIMENTOS DIDATICOS: 1 - Conceito de Ensino e Aprendizagem. 2 — ConstituicSo Federal, em seus Artigos: 2035, 206,
207, 208, 209, 210, 211, 212, 213 e 214, 3 - Decreto n? 5.296, de 02 de Dezembro de 2.004, gue regulamenta as Leis n* 10.048,
de 08 de novembro de 2.000, que da pricridade de atendimento as pessoas que especifica, e 10,098, de 19 de dezembro de 2.000,
que estabelece normas gerais e critérios basicos para a promogdo da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida, e d2 outras providéncias, todo o teor. 4 - Diretrizes Curriculares Nacionais, todo teor. 5 — Historia da Educagio.
& - Lei n? 10.741, de 19 de Outubro de 2,003 (Estatuto do Idoso), em seus Artigos: 20, 21, 22, 23, 24 e 25. 7 - Lei n? 12,288, de
20 de Julho de 2.010. (Estatuto da Igualdade Racial), em seus Artigos: 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 15, 17, 18, 19 e 20. 8 - Lei n®
8.069, de 12 de Julho de 1.990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), em seus Artigos: 53, 54, 553, 56, 57, 58, 59, 60, 62, 63, &4,
£5, 65, 67, 58 2 £9. 9 — Lei n? 9.394, de 20 de Dezembro de 1.996, que estabeleca as diretrizes & bases da educacio nadonal, tode
teor, 10 — Noghes da Proposta Construtivista. 11 - Nog@es de Educacdo, Escola, Docente e Discente, 12 - Nogles de Planejamento
de Ensino: Objetivos, Conteddos, Estratégias, Recursos e Avaliagdo. 13 — Parametros Curriculares Nacionais {PCN “s), todo teor. 14 -
Referencial Curricular Nacional para a Educacdo Infantil, todo teor.

Sugestio Bibliografica: Legislacfes acima; Portal do Ministério da Educaco.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Fundamentos filosdficos, psicolégicos, socioldgicos e histdricos da educacdo: Concepcies
filosoficas da educacdo; Relacdo entre educacdo, sociedade e cultura; A escola como instituicdo sodal; Teorias do desenvolvimento e
da aprendizagem; Psicologia da Educacdo; - Fundamentos didatico-metodoldgicos da Educagdo: Tendéndas pedagogicas na pratica
escolar; Planejamento, metodologia e avaliagdo do processo ensino/aprendizagem; Projeto Politico Pedagogico; Escola Cidada, -
Ensino & aprendizagem de questdes sociais; Linguagem na escola; Histdria da Educacdo; Pedagogia da inclusdo; A relacde
professorfalunc; Conhecimento sobre ddos de formacdo; Estrutura e funcionamento do ensino de 19 grau; Reorganizacdc do
Ensino; Democratizacdo do ensino; Avaliagdo: Planejamento Participativo., Parametros Curriculares Nacionais da Educacdo Basica;
Lei 10,172/2001 - Planc Nadonal de Educacdo. Financiamento da Educagao.

Sugestdo Bibliografica: BARCO, Frieda Liliana Morales. Era uma vez na escola: formando educadores para formar leitores. Belo
Horizonte: Formate, 2001 (Série Educador em Formagdo). BRASIL. Secrstaria de Educagdo Fundamental. Parémetros Curriculares
Macionais, 12 a 43 séries, Brasilia: MEC/SEF, 1998, BRASIL. Ensine Fundamental de 9 anos: orientacdes para a inclusdo da crianca
de seis anos de idade. Brasilia: Ministério da Educagdo, Secretaria de Educagdo, 2007. BIZZO, Nélio. Cigncias: facil ou dificil? 2.ed.
530 Paulo: Atica, 2002, CAGLIARI, Luis Carlos. Alfabetizando sem o ba-be-bi-bu. 530 Paulo: Scipione, 1938, DEBORTOLI, José
Alfredo O. Multiplas Linguagens. In. CARVALHO, Alysson,. SALLES, Fatima = GUIMARES, Marilia (orgs.) Desenvolvimento e
Aprendizagem. Belo Horizonte: UFMG, 2002, p. 73-88. Disponivel em <http://books.google.com.br/booksacesso> Acesso em: 06
mai.2010. 'AMEROSIC Ubiratan. Etnomatematica

PROGRAMAS DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA
CAMARA MUNICIPAL DE SAD JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ

CARGO DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO - TURNO MANHA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacio de Texto; Alfabeto: Silaba; Grafia correta das palavras; Separacio de Silabas: Feminino;
Masculino; Silabas Tdnicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantive, Colstiva, Acentuacdo; Sinonimeos e Antdnimaos;
Encontro Viocdlico e Encontro Consonantal; Digrafo; Pontuacdo: Frase, Tipos de Frase; Singular e Plural; Artigo: Substantivo Proprio
e Comum; Género, Nimero e Grau do Substantivo; Adjetivo; Pronomes; Verbos, Tempos do Verbo; Frase e oragdo; Sujeito;
Predicado; Advérbio; Interjeicdo; Onomatopsaia; Uso do porgué.

Bibliografia Sugerida: Livros de Gramatica da Lingua Portuguesa — Nivel Fundamental.

MATEMATICA: 1. Conjunto dos nimeros naturais: adice, subtracio, multiplicac3o e divis3o. 2. Propriedades, comparac3e. 3.
Expressdes numeéricas. 4. Teoria dos numeros: pares, impares, multiples, divisores, primos, compostos, fatoracdo, divisibilidade, 5.

Problemas que envolvam as quatro cperagies fundamentzis da matematica.
Bibliografia Sugerida: Livros de Matematica — Nivel Fundamental,

CARGO DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO - TURNO MANHA

MOTORISTA

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacio de Texto; Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras; Separac3o de Silabas; Feminino;
Masculino; Silabas Tdnicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantive, Coletivo, Acentuacdo; Sindnimos e Antdnimos;
Encontro Vocdlico & Encontro Consonantal; Digrafo; Pontuacio; Frase, Tipos de Frase: Singular e Plural; Artigo: Substantive Propric
e Comum; Género, Namero e Grau do Substantive; Adjetive; Pronomes; Verbos, Tempos do Verbo; Frase e oragdo; Sujeito;
Predicada: Advérbio: Interjeicio: Onomatopsia; Uso do porgué.

Bibliografia Sugerida: Livros de Gramatica da Lingua Portuguesa — Nivel Fundamental.
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COMHECIMENTOS GERAIS: Historia, Geografia e Ciéncias do Ensino Médio. Assuntos ligades a atuslidade nas areas: Econdmica,
Cientifica, Tecnolagica, Politica, Cultural, S-aude, Arnbiental, Esportiva, Artistica e Social do Brasil e do Mundo. Tapicos atuais,
relevantes e amplament= divulgadas, em &reas diversificadas. Conhecimentos da histéria e geografia da cidade de SAO JOSE DO
WVALE D0 RIO PRETO - RJ.

Sugestio Bibliografica: Jomais, revistas e sites de agéncias de notidas. Livros Ciéncias, Geografia & Historia — Nivel Medio.
Paginas eletrénicas de drgdos de impransa nacionais,

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. DirecSo defensiva, 2. Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1.397 (Codigo de Trinsito
Brasileiro}. 2. Mocdes de mecanica leve e pesada. 4. Prevencao de acidentes no trabalho. 5. Primeiros sccorros. 6. Relagoes
humanas e profissionais.

Sugestio Bibliografica: Lei 9.503, de 23/09/1.997, que Institui o Codigo de Transito Brasileiro (todo teor). Manuais técnicos afou
de orientacdo profissional sobre o assunto.

CARGOS DE ENSINO MEDIO COMPLETO - TURNC MANHA

OFICIAL LEGISLATIVOD

PORTUGUES: 1 - Compreensdo de texto literdrio ou informativa. 2 - Conhecimentos Lingiiisticos: Fonética: fonemas, encontros
vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Modfologia: a esbrutura da palavra, formacgde de palavras, as classes de
palavras. Ortografia: emprege das letras, acentuacdo grafica. Pontuacdo: emprego dos sinais de pontuagdo. Sintaxe: os termos da
oracao, as oragoes no perodo composto, concordanda verbal e nominal, regenda verbal e nominal, ccomréncia da crase, colocacdo
de palavras. Semantica: sinonimia e antonimia, homografia, homofenia, paronimia, polissemia.

Bibliografia Sugerida: Livros de Gramatica da Lingua Portuguesa - Nivel Medio,

CONHECIMENTOS GERAIS: Historia, Geografia e Ciéncias do Ensino Medio. Assuntos ligados a atualidade nas areas: Economica,
Cientifica, Tecnolagica, Politica, Cultural, Saude, Arnbiental, Esportiva, Artistica e Social do Brasil e do Mundo. Tépicos atuais,
relevantes e amplamente divulgados, em areas diversificadas. Conhedmentos da histéria e geografia da cidade de SAOQ JOSE DO
WVALE D0 RIO PRETO - RJ.

Sugestio Bibliografica: Jomais, revistas e sites de agéncias de notidas. Livros Ciéncias, Geografia & Historia — Nivel Medio.
Paginas eletrénicas de drgdos de impransa nacionais,

CONHECIMENTOS INFORMATICA: 1 - Conceitos basicos de operac3o com arguives em ambient= de rede Windows. 2 — Conceitos
bésicos de operagdo de microcomputadores. 3 - Conceitos basicos para utilizacdo dos softwares do pacote Microsoft Office. 4 -

Conhecimento basico de consulta pela Intemet & recebimento e envio de mensagens elatrdnicas. 5 - Conhecimento de interface
grafica padrac Windows. & — Nogdes basicas de operagdo de microcomputadores e periféricos em rede local. 7 — Utilizagdo de
comandos e teclas de atalho no Windows.

Sugestio Bibliografica: Manuais técnicos e/ou de orientagdo profissional sobre o assunta.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: NocBes de Direito Constitucional: Direitos e Garantias Fundamentais: direitos e deverss
individuais e coletivos; direitos sociais: direitos politicos. Organizagdo do estado: Organizagdo politico-administrativa dos municipios.
Organizagio dos poderes: Poder executive municipal, peder legislative municipal, processo legislative. Normas de competénda
municipal. Elaboracdo legislativa. Processo Legislative. Votacdo. Veto. Comissdes Teécnicas & Comissies Especiais. Noches de
Direito Administrative: Administragdo Municipal. Relacdo do Poder Executive e do Poder Legislative. Estrutura administrativa da
Cimara Municipal, Mesa Diretora. Org3os Administrativos. Processo administrative. LicitacSo: a lei N© 85.666/93 e suas
medificagdes, Normas estaduais & municipais complemeantarss, principios & modzlidades de licitagdo, indusive o preg3o; dispensa e
inexigibilidade; procedimento: habilitacdo, classificagdo, critérios, julgamento, adjudicacdoc e homologacdo; editaiz & minutas,
recursos; contratos administrativos: espécies, classificagdo, clausulas exorbitantes, espécies de contratos. Regime juridico do
funcionalismao publico municipal. Provimento. Concurso publico. Nomeacdo. Posse e exercicio. Estagio probatorio. Direitos e
vantagens. Bensficios. Aposentadoria. Licencas. Férias. Exercicio de mandato eletive. Regime disciplinar. Deveres, proibigdes,
acumulacdo, responsabilidades, penalidades. Processo administrativo, processo disciplinar.

Lei Orgdnica Municipal (inteiro teor). Regimento Interno da Cimara Municipal (inteiro teor).

Sugestdo Bibliografica: CHIAVENATO, 1. Introducdo a teoria geral da administracdo. 73 Ed. Revista e Atualizada. Rio de Janeiro:
Campus, 2004, CURY, Antonio. Organizacao & metodos: uma visao holistica. 7.ed. S3o0 Paulo: Atlas, 2000. Capitulos: 4: itens 4.1 a
4.7: 8: itens: 8.1 a 8.6; 11; 12; 13 e 15. MARTINS, P. G.; ALT CAMPOS, P. R, Administracdo de Materiais & Recursos Patrimoniais.
23, Bd. S3o Paulo: Saraiva, 2002, MAXIMIANG, Antonio Cesar Amaru. Introducdo a3 administracdo. 6. ed. Sao Paulo: Atlas.
Capitulos: 1: itens 1.1 e 1.6; 4: itens 4.3 a 4.5; 5: itens 5.1 a 5.3; 7 e 14, OLIVEIRA, D. P, R. De. Sistemnas, organizacdo & Métodos
— uma abordagem gerencial. 152, Ed. Revista e ampliada. S3o Paulo: AHas, 2005, SILVA, Adelphino Teixeira da. Administracao
basica, 4. ed, S30 Paulo: Atas, 2006. Capitulos: todos, exceto capitulos 10 e 11,

CARGOS DE ENSINO SUPERIOR - TURNO MANHA

ANALISTA JURIDICO E ANALISTA CONTABIL

LINGUA PORTUGUESA: 1 - Compreensio de texto literdrio ou informative. 2 — Conhecimentos Lingiiisticos: Fondtica: fonemas,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da palavra, formagdo de palavras, as
classes de palavras. Ortografia: emprego das letras, acentuacdo grafica. Pontuacdo: emprego dos sinais de pontuacdo. Sintaxe: os
termos da oracdo, as oragfes no periodo composto, concordancia verbal & nominal, regéncia verbal & nominal, ccoméncia da crase,
colocacdo de palavras. Semantica: sinonimia e antonimia, homografia, homefonia, paronimia, polissemia.

Bibliagrafia Sugerida: Livros de Gramatica da Lingua Portuguesa - Nivel Madio.
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COMHECIMENTOS GERAIS: Historia, Geografia e Ciéncias do Ensino Médio. Assuntos ligades 3 atualidade nas areas: Econdmica,
Cientifica, Tecnologica, Politica, Cultural, Saude. Ambiental, Esportiva, Artistica e Social do Brasil e do Mundo. Tépicos atuais,
relevantes e amplamente divulgados, em &reas diversificadas. Conhecimentos da histéria e geografia da cidade de SAQ JOSE DO
WVALE DO RIO PRETO - RJ.

Sugestio Bibliografica: Jomais, revistas e sites de agéncias de noticias. Livros Ciéncias, Geografia & Historia — Nivel Médio.
Paginas eletrénicas de drgdos de imprensa nacionais.

CONHECIMENTOS INFORMATICA: 1 - Conceitos bésicos de operacdo com arguivos em ambiente de rede Windows. 2 — Conceitos
basicos de operacdo de microcomputadores. 3 - Conceitos basicos para utilizagdo dos softwares do pacote Microsoft Office. 4 -
Conhecimento basico de consulta pela Internet & recebimento e envio de mensagens eletrdnicas. 5 — Conhecdimento de interface
grafica padrdo Windows. & — Nogdes basicas de operagdo de microcomputadores e periféricos em rede local. 7 - Utilizagdo de
comandos e tedas de atalho no Windows.

Sugestio Bibliografica: Manuais técnicos efou de orientagio profissional sobre o assunto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ANALISTA JURIDICO: DIREITD CONSTITUCIONAL, A Constituicio da Repiblica Federativa, de 05 de cutubro de 1%88. Prindpios
fundamentais: Fundamentos e objetivos da Republica Federativa do Brasil & principios norteadores das relagoes internacionais.
Direitos & garantias fundamentais: Direites e deveres individuais e coletivos; Direitos sociais; Nacionalidade; Direitos politicos.Da
organizagao do Estado: Organizacdo politica administrativa; A Unido; Os Estados; O Municipio; O Distrito Federal & Territorios. Da
Administragdo Publica: Disposicies gerais e principios, servidores publicos civis e militares. Poderes da Unido; O poder legislative: O
Congresso Nacional e suas atribuigdes; Deputades; © Senade Federal; O Processo Legislativo; A fiscalizacio contabil, financeira e
orgcamentaria, O poder executiva: O Presidente e vice-Presidente da Republica; Atribuicdes e responsabilidades do Presidente da
Republica. O poder Judicidrio: O Suprema Tribunal Federal; O Superior Tribunal de Justica: Tribunais Regionais Federais e Juizes
Federais; Tribunais e Juizes dos Estados. Finangas Publicas, Ordem econdmica e financeira, DIREITO ADMINISTRATIVO.
Admiinistragdo Publica: Responsabilidade Politica; Administrativa de Agentes Publicos; Caracteristicas: Modo de atuacio: Regime

Juridico; Poderes e deveres do Administrador Piblico: Principios basicos (legalidade, moralidade, impessoalidade e publicidade).
Personalidade juridica do Estado: Crgdo e agentes publicos; Competéncia. Poderes Administrativos: Poder vinculado; Poder
discricionario; Poder hierarquico; Poder disciplinar: Poder regulamentar; Poder de policia. Atos Administratives: Conceito e
REQUISITOS MINIMOS; Atributos; Classificac3o; Espécies; AnulagSo e revogac3o. Organizacio Administrativa: Administracic direta
e indireta; Centralizacio e descentralizacSo. LicitacSes. Contratos Administrativas. Servidor Piblico: Regime Juridico Unico: Deveres:
Proibicdes; Acumulacdo; Responsabilidade e penalidades; O processo disciplinar.

Sugestio Bibliografica: Codigo de Processo Civil (texto atualizade). Cdédige de Protecio e Defesa do Consumidor (texto
atualizade). Cédigo Penal - (Decreto-Lei n.® 2.848, de 07/12/1.940, com a redacdo dada pela Lei n.? 7,209, de 11/07/1.984, & com
as demais alteracdes). Consolidacdo das Leis do Trabalho (texto atualizado). Constituicio da Repablica Federativa do Brasil (texto
atualizadeo). Constituicdo do Estado do rio de Jansiro (texto atualizado). DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella, Direito administrative. S3o
Paula: Atlas. FERREIRA PINTO. Comentarios 3 constituicio brasileira. S3o Paulo: Saraiva. Lei 8.666, de 21 de Junho de 1.993, que
regulamenta o Artigo 37, inciso ¥XI, da Constituic3o Federal, institui normas para licitagfes e contratos da Administragdo Publica e
da outras providéndas (texto atualizado).

ANALISTA CONTABIL: 1 - Contabilidade Geral: objetive e finalidade. 1.1. Estrutura conceitual basica da contabilidade. Principios
fundamentais da contabilidade. Depreciacdo. Amortizagdo. Apuracio de resultados. Demonstragdes contzbeis, 2 - Contabilidade
Publica: conceito, campo de aplicagdo. A fung3o da contabilidade na Administracdo Publica. Sistemas da contabilidade puablica:
objetive e classificagdo. 2.1. Sistemas: orgamentario, financeiro, patrimonial e de compensag3e. Demonstragdes contabeis de
entidades governamentais (Lei n® 4.320/64). 2.2. Balancos: orgamentario, financeiro, patrimonial & demonstragdo das variagdes
patrimeniais. Relatorio resumido da execucdo orgamentaria e relatorio de gestio fiscal: regulamentagdo e compesic3o segundo a Lei
Complementar n® 101/2.000. Exercicio financeiro: definicdo. Regime contabil: dassificagdo. Regime de caixa & de competéncia.
Regime contabil brasileiro: reconhecimento das receitas e despesas publicas. Exerdcio financeiro das entidades governamentais.
Aplicacdo dos principios fundamentais de contabilidade na area publica. 2.3. Receita Publica: conceito. Controle da execucdo da
receita orgamentaria: contabilizagdo dos estagios de realizacdc da receita crcamentaria. Receita extra-omamentariz: definigde,
casos de receita extra-crmamentaria e contabilizacdo. Divida Ativa: conceito, classificacdo, apuracdo, inscricdo e cobranca.
Contabilizagdo. 2.4, Despesa Publica: Conceito. Controle da execucio da despesa orgamentaria: contabilizagdo dos estagios de
realizacdo da despesa orgcamentaria. Despesa extra-ormamentaria: definicdo, casos de despesa extra-ormamentaria e contabilizagdo.
2.5. Divida Publica: conceito e classificagdo. Divida Flutuante: consignagdes, retengdes, restos a pagar, servigos da divida a pagar e
débitos de tesouraria. Definigdes e contabilizacies. Divida Fundada: operacdes de crédito: definicdo, classificacdo, regulamentacio e
contabilizacdo. 2.6. Formas de gestdo dos recursos financeiros. Gestao por caixa Unico. Gestao por fundos especiais regulamentados.
Adiantamentos: conceito e contabilizacdo. 2.7. Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal (SIAFI): conceito,
objetivos, principais documentos. 2 - Planejamente Govemamental: Conceito de Plangjamento. Plano de Governo: conceito,
estrutura atual do sistema orcamentario brasileiro. Base legal do plansjamento govermamental, 3.1. Sistema Orcamentario
Brasileiro. Plano Plurianual: conceito, objetive e conteddo. Lei de Diretrizes Orcamentarias: conceito, objetivo e conteudo. Metas
Fiscais e Riscos Fiscais. Lei de Orcamento Anual: conceito de Orgamento Pablico. Principios orcamentarios. Aspectos politico, juridica,
econcmico e financeiro do Orcamento. Conteudo do Orcamento programa: quadres que o integram & acompanham, conforme a Lei
n® 4.320/64 e a Lei Complementar n® 101/2.000. 3.2, Classificacdes Orcamentdrias. Classificacdo da receita por categorias
econdmicas. A classificagdo da receita de acordo com a Portaria n® 163/2.001. Classificacdo da despesa. Classificagdo institucional.
Classificacdo funcienal-programatica. Classificacdo econdmica. A dassificagdo da despesa conforme a Lei n® 4,220/64, a Portaria
MOG n® 42/99 e a Portaria Interministarial n0 163/2001. 3.3. Processo Orcament3rio. Elaboragio da proposta orcamentdria:
conteudo, forma e competéncia, Discuss3o, votagdo e aprovagdo: encaminhamento da proposta ao Poder Legislativo. Emendas,
vetos e rejeicio 3 proposta orcamentdria, Aprovacdo da Lei de Orgamento, Execucdo orcamentdria da receits: programacdo
financeira, lancamento, arrecadagdo e recolhimento, Conceitos, Execucdo orcamentaria da despesa: programacdo financeira,
licitacdo, empenho, liquidacdo & pagamento. Os créditos adicionais ao orcamento: classificacdo & recursos para sua abertura. 4 -
Direito Administrative, Contrato administrativo: conceito, tipos e dausulas essenciais, 4.1, Regime Juridico da Licitagdo: conceita,
finalidade & modalidades de licitagdo. Servigos e obras publicas: conceito & formas de execucdo. 4.2, Bens publicos: conceito e
classificagdo dos bens pulblicos. Alienacio dos bens pidblicos. Limites Constitucionais de Despesas do Poder Legislative Municipal.

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vae do Rio Preto ANO V N° 483
18 de Fevereiro de 2014 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Terca - Feira



DIARIOOFICIAL ANO V N° 483

Terca - Feira

SAO JOSE
18 de Fevereiro de 2014

48 INTERNET REPRODUGAO
PODER EXECUTIVO

Limites percentuais dos gastos do Poder Legislative Municipal. (ConstituicSo Federal de 1,988, atualizada & Emenda Constitucional n.
25/2.000), 5 — LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal (atualizada): principais conceitos, pontos de controle e indices aplicaveis a
esfera de governo municipal, integrac3e entre o Planejamento & o Orgamento Publico previstos da Lei Complementar n® 101, de 04
de maio de 2.000, Os crimes praticados contra as finangas publicas (Lei Federal n. 10.028/00). & - Lei 8.5866, de 21 de Junho de
1.993, que regulameanta o Artige 27, inciso XX¥I, da Constituicdo Federal, institui normas para licitagies e contratos da Administracdo
Publica e da outras providéncias (texto atualizado). 7 — Constituicdo Federal, art. 163 a 169; Lei 4.320/64; Constituicdo Federal de
1988 art. 163 a 169,

Sugestio Bibliografica: Lei 4.320/64; KOHAMA Heilio, Contabilidade Puiblica — Tecria e Pratica - Ed. Atlas - 19%8; CRUZ Flavio da
— Lei de Responsabilidade Fiscal comentada — Ed. Altas, 2001; CRUZ Flavio da — Controle Interno nos Municipios — Ed. Atlas — 2003;
SLOMSKI Valmor — Manual de Contabilidade Piblica - Ed. AHas - 2001; KOHAMA Heilio, Balangos Publicos - Teoria e Pratica — Ed.
Atlas - 1999.

ANEXO III - CALENDARIO DO CONCURSO PUBLICO

Data de publicacdo do Edital

Pericdo de Inscrigées / Envio de Laudo de Comprovacdo de Deficiéncia [
Pedido de Atendimento Especial.

Data Limite para Recolhimento das Taxas de Inscricdo.
Requerimento de Isencdo de Taxa de Inscricdo

Listagem preliminar dos Candidatos com Pedidos de Requerimento de Isencao
de Taxa de Inscricdo Deferidos

Recurso para os pedidos de isencdo indeferidos

Listagem definitiva dos Candidatos com Pedidos de Requerimento de Isencdo
de Taxa de Inscricdo Deferidos

Listagem dos candidatos que pleiteiam as vagas de deficientes / Atendimento
Especial / Listagem Geral dos Candidatos.

Recurso para os candidatos com solicitacdo de vaga de deficiente /
Atendimento especial indeferido e n3o constam na listagem geral de
candidatos.

Listagem definitiva dos candidatos que irdo concorrer as vagas de deficientes

15/01/2014

27/01 a 02/03/2014

13/03/2014
27 e 28/01/2014

03/02/2014
04 a 10/02/2014

14/02/2014

14/03/2014

17 a 21/03/2014

J Atendimento Especial e listagem geral de candidatos. 31/03/2014
Envio do CDI - Comprovante Definitive de Inscrigdo / Mapa de Salas. 31/03/2014
Provas Objetivas de Miltipla Escolha. 13/04/2014
Gabarito Oficial das Provas Objetivas. 14/04/2014
Recurso Contra Questfes das Provas Objetivas / Gabaritos. 15 a 23/04/2014
Resultado Prova Objetiva. 12/05/2014
Recurso Contra Resultado das Provas Objetivas. 13 2 19/05/2014
Resultado prova objetiva definitivo 23/05/2014
Envio de titulos 26 e 27/05/2014
Listagem Convocacgdo Para Provas Praticas. 28/05/2014
Provas Praticas 01/06/2014
Resultado Parcial - contendo nota das provas praticas e titulos. 03/06/2014
Recurso Contra Resultado Parcial. 04 2 10/06/2014
Resultado Final. 17/06/2014
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2° TERMO DE RETIFICAGCAO - EDITAL 01/2014

01) ALTERAM-SE 0S SEGUINTES ITENS DO EDITAL 01/2014.

| 8. DA REALIZACAO DAS PROVAS

LEIA-SE:

8.1. As Provas Objetivas de Multipla Escolha serdo realizadas no dia 13/04/2014.

8.1.1 Estar3o afixadas na sede da Prefeitura de SAQO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - R] e disponiveis no site www.rumocertoservicos.com.br, a
partir do dia 31/03/2014, planilhas contendo locais & horarios de realizacdo das provas objetivas.

8.2, As Provas Praticas serdo realizadas no dia 01/06/2014.

8.2.1 Estar3o afixadas na sede da Prefeitura de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - R] e disponiveis no site www.rumocertoservicos.com.br, a
partir do dia 28/05/2014, planilhas contendo locais € horarios de realizacdo das provas praticas.

02) ANALISTA JUREDICO - ANEXO IT - CAMARA MUNICIPAL

AMNEXO II

PROGRAMAS DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA
CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ

CONHECIMENTOS ESPECiFICOS

LEIA-SE:

ANALISTA JURIDICO: DIREITO CONSTITUCIONAL. A Constituicio da Republica Federativa, de 05 de outubro de 1988. Principios fundamentais: Fundamentos e cobijetives da Repiblica
Federativa do Brasil e principios norteadores das relagbes internacionais. Direttos e garantias fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos; Direitos sociais; Nacionalidade; Direitos
poliicos.Da organizacdo do Estado: Organizacdo politica administrativa; A Unido; Os Estados; © Municipio; O Distrito Federal e Termtonos. Da Administracdo Publica: Disposicies gerais e
principios, servidores pdblicos cwvis e militares. Poderes da Unido; © poder legislativo: O Congresso Macional e suas atnbuictes; Deputados; O Senado Federal; O Processo Legislativo; A
fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentaria. O poder executivo: O Presidente e Vice-Presidente da Republica; Atribuicdes e responsabilidades do Presidente da Repulblica. O poder Judicidno:
0 Supremo Tribunal Federal; O Superior Tribunal de Justica; Tribunais Regionais Federais e Juizes Federais; Tribunais e Juizes dos Estados. Financas Plblicas. Ordem econdmica e financeira.
DIREITO ADMINISTRATIVO. Administracdo Publica: Responsabilidade Politica; Administrativa de Agentes Publicos; Caracteristicas; Modo de atuacSo; Regime Juridico; Poderes e deveres do
Administrador Publico; Principios basicos (legalidade, moralidade, impesscalidade e publicdade). Personalidade juridica do Estado: Orgdo e agentes piblicos; Competénca. Poderes
Administratives: Poder winculado; Poder discrnacnario; Poder hierarguico; Poder disciplinar; Poder regulamentar; Poder de policia. Atos Administratives: Conceito & REQUISITOS MINIMOS;
Atributes; Classificag3o; Espécies; Anulagdo e revogacdo. Organizacdo Administrativa: Administracdo direta e indireta; Centralizagdo e descentralizacdo. Licitagies. Contratos Administrativos.
Servidor Publico: Regime Juridico Unico; Deveres; Proibigoes; Acumulacdo; Responsabilidade e penalidades; O processo disciplinar.

Sugestio Bibliografica: Codigo de Procssso Civil (texto atualizado). Codigo de Protecdo e Defesa do Consumidor (texto atualizado). Codigo Penal - (Decreto-Lei n.@ 2,848, de 07/12/1.940,
com a redacdo dada pela Lei n.® 7.209, de 11/07/1.984, & com as demais alteracdes). Consolidacdo das Leis do Trabalho (texto atualizado). Constituicde da Replblica Federativa do Brasil
(tewto atualizado). Constituicdo do Estado de Rop de Janeiro (texto atualizado). DI PIETRO, Mara Sylvia Zanella. Dirsito Administrativo. S3o Paulo: Atlas, FERREIRA PINTO. Comentdrios
constituicdo brasileira. S8o Paulo: Saraiva. Lei 8.666, de 21 de Junho de 1.993, gue regulamenta o Artigo 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitacies e contratos da
Administracdo Publica e da outras providéncias (texto atualizado).
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03) CRONOGRAMA PREVISTO
ANEXO III - CALENDARIO DO CONCURSO PUBLICO

Data de publicacio do Edital 15/01/2014
Periodo de Inscrigdes / Envio de Laudo de Comprovacdo de Deficiéncia / Pedido de Atendimento Especial. 27/01 3 02/03/2014
Data Limite para Recolhimento das Taxas de Inscrigdo. 13/03/2014
Requerimento de Isengdo de Taxa de Inscrigdo 27 e 28/01/2014
Listagem preliminar dos Candidatos com Pedidos de Requerimento de Isencdo de Taxa de Inscrigdo Deferidos 03/02/2014
Recurso para os pedidos de isencdo indeferidos 04 a 10/02/2014
Listagem definitiva dos Candidatos com Padidos de Requerimento de Isencdo de Taxa de Inscrigdo Deferidos 14/02/2014
Listagem dos candidatos que pleiteiam as vagas de deficientes / Atendimento Especial / Listagem Geral dos 14/03/2014

Candidatos.

Recurso para os candidatos com solicitacdo de vaga de deficiente / Atendimento especial indeferido e ndo
constam na listagem geral de candidatos.

Listagem definitiva dos candidatos que irdo concorrer as vagas de deficientes [ Atendimento Especial e listagem

17 a 21/03/2014

geral de candidatos. 31/03/2014
Envio do CDI - Comprovante Definitive de Inscricdo / Mapa de Salas. 31/03/2014
Provas Objetivas de Multipla Escolha. 13/04/2014
Gabarito Oficial das Provas Objetivas. 14/04/2014
Recurso Contra Questdes das Provas Objetivas / Gabaritos. 15 a 23/04/2014
Resultado Prova Objetiva. 12/05/2014
Recurso Contra Resultado das Provas Objetivas. 13 3 19/05/2014
Resultado prova objetiva definitivo 23/05/2014
Envio de titulos 26 e 27/05/2014
Listagem Convocacgdo Para Provas Praticas. 28/05/2014
Provas Praticas 01/06/2014
Resultado Parcial - contendo nota das provas praticas e titulos. 03/06/2014
Recurso Contra Resultado Parcial. 04 a 10/06/2014
Resultado Final. 17/06/2014
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