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ATOSDO PODER EXECUTIVO

Atos do Prefeito
|

PORTARIA N°104 DE 25 DE MARCO DE 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO
RIO PRETO, no uso de suas atribui¢des|egais, e nostermos do processo
administrativo n°® 02789/2014,

RESOLVE

Designar o servidor SANDRO MACHADO PACHECO,
matricula 2822, pararesponder pelo expediente da Procuradoria Geral do
Municipio, em virtude de férias do titular, pelo periodo de 10 (dez) dias,
com validade a contar de 15 de abril de 2014.

GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE
DO VALE DO RIO PRETO, em 25 de marco de 2014.

JOSE AUGUSTO GONCALVES
Prefeito

PORTARIA N°105DE 25 DE MARCO DE 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO
RIO PRETO, no uso de suas atribui¢deslegais, de conformidade como
art. 2°dalLei n°1.820 de 12/12/2013,

RESOLVE

Designar para compor a Comité Comunitario de
Acompanhamento na Execuc¢do de Obras Publicas e Servicos de
Engenharia do Governo Municipal, objetivando acompanhar aaplicacéo
dosrecursos, o cumprimento dos prazos e aqualidade do material utilizado
na obra, sem 6nus para a Municipalidade, os seguintes membros:

Representante das Associagdes de Moradores
RONALDO FONSECA ROCHA

Representante do Sndicato
MARIATEREZA ZOZIMO CAPUTO

Representante da Secretaria Municipal de Obras Publicas, Urbanizacdo
e Transportes
GUILHERME CORREA DE SA PEREIRA
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Representante da Secretaria Municipal de Planejamento e Gestéo
MARCO CORABI DEANDRADEADELL

Representante da Secretaria Municipal da Familia, A¢do Social, Cidadania e Habitagcdo
SINARAANTUNESDEMELLO

Representante do Poder Legislativo
LUISDE SOUZA TEIXEIRA

GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, em 25 de marco de 2014.

JOSE AUGUSTO GONCALVES
Prefeito

PORTARIA N°106 DE 25 DE MARCO DE 2014.

O PREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, nouso desuasatribuicbeslegais, enostermos
do memorando n° 047 de 25/03/2014, oriundo da SecretariaM unicipal de Educagéo, Cultura, Ciénciae Tecnologia,

RESOLVE

Designar aservidoraANA MARCELA DE SOUZA COSTA, matricula1503, paraexercer aFuncdo GratificadaFG-2, de
Responsavel pelo Setor de Educagdo Inclusiva, com validade acontar de 24/03/2014.

GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, em 25 de margo de 2014.

JOSE AUGUSTO GONCALVES
Prefeito

PORTARIA N°107 DE 25 DE MARCO DE 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, no uso de suasatribuiceslegais, enostermos
do memorando n° 045 de 19/02/2014, oriundo da SecretariaMunicipal de Educagao, Cultura, Ciénciae Tecnologia,

RESOLVE

Destituir daFuncédo Gratificadade Orientador Pedagdgico das Unidades Escolares Municipais, com validade acontar de 24/
03/2014, aservidoraabaixo relacionada:

PROFESSORA MATRICULA
DENISE CLARA REZENDE 0110

GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, em 25 de margo de 2014.

JOSE AUGUSTO GONCALVES
Prefeito

PORTARIA N°108 DE 25 DE MARCO DE 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, no uso de suasatribuiceslegais, enostermos
do memorando n° 046 de 25/03/2014, oriundo da SecretariaMunicipal de Educagado, Cultura, Ciénciae Tecnologia,

RESOLVE
Designar a servidora DENISE CLARA REZENDE para exercer a Funcdo Gratificada de Gestor da Unidade Escolar
Domingos José Teixeira, FGGE-3, em substituicéo a José Carlos Pereirade Freitas, designado interinamente para responder pela

gestéo da referida Unidade, com validade a contar de 24/03/2014.

GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, em 25 de margo de 2014.

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S3o José do Vale do Rio Preto ANO V N° 498
26 de Marco de 2014 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Quarta - Feira
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JOSE AUGUSTO GONCALVES
Prefeito

PORTARIA N°109 DE 25 DE MARCO DE 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, no uso de suas atribuicdes legais, de
conformidade com o 8 1°, art. 119 da L ei Complementar n® 047 de 12/12/2013 e nos termos do processo administrativo n® 02713/
2014,

RESOLVE

Interromper, apedido, alicencadaservidoraANGEL A MARIA ESTEVES, Professora, matricula 1190, concedidaatravés
da Portaria414 de 28/11/2013, paratratar de interesse particular, com validade a contar de 04/03/2014.

GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, em 25 de margo de 2014.

JOSE AUGUSTO GONCALVES
Prefeito

Atos da Administracgao
|

EDITAL N°.01/2014
CONCURSO PUBLICO - CONSOLIDADO

O Prefeito do Municipio de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO — RJ e o Presidente da Camara Municipal de SAO
JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ, no uso das atribuicdes que |he sio conferidas pela legislacdo em vigor, torna piblica a
realizagdo do Concurso Publico, para provimento de Cargos do quadro permanente de servidores Administragdo Municipal e da
CamaraMunicipa de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ.

1. DAS DISPOSICOES PREMILINARES

1.1. O Concurso Publico seraregido por este Edital, por seusAnexos e eventuais retificacdes, e suaexecucdo caberda
empresa Rumo Certo Servigose Assessorial tda. — EPP.

1.2. A Comissdo de Concurso Publico, criadapor meio daPortarian® 377/2013, tem o fim defiscalizag8o deste certame,
sendo que suas fungdes cessardo apds a homologacéo da classificagdo final do Concurso.

1.3. Antesde efetuar ainscri¢do, o candidato deveraconhecer o edital e certificar-se de que preenchetodos osrequisitos exigidos. Uma
vez efetivada ainscrigdo, somente seré permitidaaalteragdo nos seus dados, mediante requerimento formal do candidato, durante o
periodo das inscri¢des determinado no item 6.2. deste Edital.

1.4. Todas as provas serzo realizadas na Cidade de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ, nos locais a serem publicados em
momento oportuno.

1.4.1. Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - Rl para
realizag8o das provas, estas poderdo ser realizadas em outras |ocalidades.

1.5. Todamencao ahorério neste Edital terdcomo referénciao horério oficial de Brasilia.

2. DAS INFORMACOES GERAIS E REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS, CARGOS E VALORES DE
INSCRICOES

2.1. Os cargos, vagas, vencimentos, valores de inscricao, carga horéria, escolaridades, tipos de provas e o nimero de questOes,
atribui¢des dos cargos e programa de provas a serem aplicadas a cada cargo, sao os constantes dosAnexos |, |-A e |l deste Edital.
2.2. Poderdo, dentro do prazo de validade do Concurso Plblico, e, a critério da Administragdo do Executivo e do Legislativo, ser
acrescidas novas vagas ao estabelecido no Anexo | deste Edital, sendo, cumulativamente, observada a disponibilidade financeirae
orcamentaria, e, ainda, que hajaautorizacdo | egislativapelaCamaraMunicipal.

2.3. O Regime Juridico dos Cargos da Prefeituraé o estabel ecido pelalL ei Complementar 47/2013, e os cargos of erecidos pelaCamara
Municipal s&o regidos pela Resolucéo 821/2006 e alteracBes posteriores.

3. DASVAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. DisposicOes gerais:

3.1. Aspessoas com deficiéncia, que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sBo facultadas no inc. V111 do art. 37 daCF ena
Lei n. 7.853/89, é assegurado o direito de inscricao para os cargos em concurso publico. Das vagas destinadas e das que vierem a ser
criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico, 5% (cinco por cento) serdéo providas naformado Decreto Federal n.° 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes, Decreto Federal n. 5.296/2004 e Lei Municipal n. 612/99.

3.1.1. Para pleno atendimento ao subitem 3.1, no que diz respeito ao arredondamento, considerando que aLei Municipal ndo

SAO JOSE PrefeituraMunicipa de Sao José do Vale do Rio Preto ANO V N° 498
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vislumbra tal assunto, quando a aplicacdo do percentual previsto no edital resultar em ndmero fracionado, aplica-se a regra da
percentagem minimae maximaorientada pel o Supremo Tribunal Federal por meio do Senhor Ministro Marco AurélionoM S 26.310-
5/DF - Relator Ministro Marco Aurélio — DJ 31.10.2007.

3.1.2. As deficiéncias dos candidatos, admitida a corregdo por equipamentos, adaptaces, meios ou Recursos especiais, devem
permitir o desempenho adequado das atribui¢des especificadas para o cargo.

3.1.3. O Candidato portador de deficiéncia, ao seinscrever no Concurso Publico, devera observar a compatibilidade das atribuicoes
do cargo ao qual pretende concorrer com adeficiénciadaqual é portador.

3.1.4. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi ¢Oes assecuratorias | egal mente parainsercao das pessoas com deficiénciana
sociedade, participardo do Concurso Publico em igual dade de condigdes com os demais candidatos, no que serefere ao conteido das
provas, aavaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horério elocal de aplicagdo das provas e anotaminimaexigida.

3.1.5. Parafinsdereservade vagas previstaneste Edital, somente serdo consideradas como pessoas portadoras de deficiénciaaquel as
gue se enquadrem nas situagdes previstas no art. 13 da Lei Municipal 612/99 e suas ateracdes, e ainda, conforme as seguintes
definicoes:

a) DeficiénciaFisica: alteragdo completaou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da
fungo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacéo ou ausénciade membro, paralisiacerebral, nanismo, membros com deformidade congé-
nita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificul dades para o desempenho das fungoes;

b) DeficiénciaAuditiva: perdabilateral, parcia ou total, de quarenta e um decibéis(db) ou mais, aferida por audiograma nas
frequiéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

c) DeficiénciaVisua: cegueira, naqual aacuidadevisual éigua ou menor que 0,05 no melhor olho, comamelhor corregdo dptica;
abaixavisdo, quesignificaacuidadevisual entre 0,3 e0,5, no melhor olho, com amelhor corregdo dptica; os casos nos quaisasomatoria
da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou a ocorréncia simulténea de quaisguer condicdes
anteriores,

d) DeficiénciaMental: funcionamento intel ectual significativamenteinferior amédia, com manifestacdo antes dos dezoito anos
elimitagOes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicagao, cuidado pessoal, habilidades sociais;
utilizagdo dos recursos da comuni dade; satide e seguranca; habilidades académicas; lazer etrabal ho;

e) DeficiénciaM Ultipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

3.2. Paraconcorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato deveré

a) no ato dainscricéo, declarar-se pessoacom deficiéncia;

a.1) O candidato pessoa com deficiénciaque ndo preencher os campos especificos do Formul &rio de Inscri¢éo e ndo cumprir o
determinado neste edital terd a suainscricéo processada como candidato de ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente
essacondicdo parareivindicar aprerrogativalegal.

a.2) A pessoacom deficiénciaque desgjar concorrer avagas de amplaconcorréncia poderafazé-lo por opgéo e responsabilidade
pessoal, informando areferidaopgdo no Formulario de I nscricdo, ndo podendo, apartir de entdo, concorrer as vagas reservadas para
pessoas com deficiéncia, conforme disposi¢éo legal.

b) encaminhar laudo médico original ou copia autenticada, emitido no maximo anoventadias antes do término do periodo de
inscricoes, atestando a espécie e o grau ou nivel dadeficiéncia, com expressareferéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencas (CID-10), bem como aprovavel causadadeficiéncia, naformado subitem 3.2.1.

3.2.1. O candidato deveraencaminhar acopiasimplesdo CPF eo laudo médico (original ou copiaautenticada) aque serefere
aainea“b” dosubitem 3.2, viaSEDEX com aviso de recebimento(AR), postado impreterivelmente até o dia28/02/2014, paraaRumo
Certo ServicoseAssessoria L tda— EPP, no endereco daRua Curvelo, n° 32, Lj. 12 —Bairro Floresta— BH — MG — CEP: 31015-172.

3.2.2. O fornecimento do laudo médico (original ou copia autenticada), por qual quer via, € de responsabilidade exclusiva do
candidato. A Rumo Certo Servigos e Assessoriando se responsabilizapor qual quer tipo de extravio queimpegaachegadado laudo a
seu destino.

3.3. O laudo médico (original ou cépia autenticada) tera validade somente para este concurso publico e ndo sera devolvido,
assim como ndo serdo fornecidas copias desse laudo.

3.4. A inobservanciado disposto no subitem 3.2 acarretardaperdado direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em
tal condic¢ao e o ndo-atendimento as condicles especiais necessarias.

3.5. A Rumo Certo Servigos e Assessoria, ouvidaa Comisséo de Concurso, analisardo as inscricdes em que os candidatos se
declaram com deficiénciafisica, efarapublicar no site www.rumocertoservicos.com.br, arelagdo dos candidatos que participardo do
certame disputando as vagas de deficientes no dia 14/03/2014.

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO V N° 498
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3.5.1. Os nomes ndo constantes na lista definida no item 3.5 ndo disputaréo as vagas destinadas aos deficientes fisicos,
participando do certame em igual dade de condi¢des com os outros candidatos.

3.5.2. O candidato pleiteante avaga de deficiente que ndo tiver seu nomenalistadefinidanoitem 3.5., disporade 05 (cinco) dias
Uteisapartir dadivulgagéo darelagéo citadano subitem anterior paracontestar o indeferimento naformado item 10 e subitens deste
edital. Ap6s esse periodo ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

3.5.3. A listagem definitiva, ap6s a andlise dos recursos, dos candidatos que disputaréo as vagas destinadas aos deficientes
fisicos sera divulgadano site www.rumocertoservicos.com.br no dia 31/03/2014.

3.6. Os candidatos pessoas com deficiéncia, se aprovados, além de figurar nalistageral terdo também seus nomes publicados
em listaespecifica de pessoas com deficiéncia.

3.7. Os candidatos pessoas com deficiéncia poderdo ser submetidos a pericia médica, com vistas a verificar existénciae a
compatibilidade da deficiénciacom o exercicio das atribui¢cdes do cargo, de acordo comAA Lei Municipal 612/99 e o Decreto Federal
n° 3298/1999 e suas alteracdes, para fins de confirmacdo dainscricdo, a ser realizada por Equipe Multiprofissional designada pela
Prefeitura Municipal de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO — RJ e pela Camara Municipa de SAO JOSE DO VALE DO RIO
PRETO - RJ, em periodo que sera posteriormente estabel ecido.

3.7.1. Oscandidatos, quando convocados, deverdo comparecer a Prefeiturade SAO JOSE DO VALE DORIOPRETO-RJe
aCamaraMunicipal de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ para submisszo & periciamédica, munidos delaudo médico que
ateste aespécie e o grau ou nivel de deficiénciacom expressareferénciaao codigo correspondente da Classificagéo I nternacional de
Doengas (CID-10), conforme especificado no Decreto Federal N°. 3.298, de 1999 e suas alteracdes, bem como a provavel causada
deficiéncia.

3.7.2. Seraexcluido do CONCURSO PUBLICO, o candidato que no apresentar deficiénciaou estafor consideradaincompa-
tivel com asatribuigdes do cargo.

3.8. A ndo caracterizacdo de deficiéncia ou o ndo-comparecimento a pericia médica, observado o disposto no subitem 3.7.1,
acarretardaexclusao do candidato dalistagem rel ativa as pessoas com deficiéncia, permanecendo listado apenas naclassificacdo da
amplaconcorréncia.

3.9. O candidato inscrito como pessoa com deficiénciadeclarado inapto em periciamédicaem virtude deincompatibilidade da
deficiénciacom as atribui¢des do cargo seraeliminado do concurso publico.

3.10. Os candidatos aprovados e classificados como pessoas com deficiéncia seréo nomeados, deduzido o niimero de aprova-
dos nessa condicdo do quantitativo de vagas estabel ecido neste edital, observado o limite de vagas reservadas. As vagas definidas no
Anexo | que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia aprovados seréo preenchidas pelos demais candidatos,
observadaaordem geral de classificagéo.

3.10.1 A 12 (primeira) nomeagdo de candidato classificado portador de necessidades especiais devera ocorrer quando da
nomeacdo da 1° (primeira) vaga do cargo contemplado neste Edital com areferidareserva. As demais nomeages ocorrerdo na 212
(vigésima primeira) vaga, 412 (quadragésima primeira) e assim por diante, até terminarem as vagas reservadas, durante o prazo de
validade deste concurso publico. Paratanto, serdnomeado candidato mais bem classificado no cargo.

3.11. O candidato pessoacom deficiénciapoderarequerer, no ato dainscricao, atendimento especia parao diadereaizacdo das
provas, naformado subitem 6.9 deste Edital, indicando as condic¢des de que necessita paraarealizagdo destas, conforme previsto no
parégrafo Unico do artigo 19 daLei Municipal 612/91 e no artigo 40, paragrafos 1° e 2°, do Decreto Federal n°. 3.298, de 1999 e suas
alteracOes.

4. DAS CONDIQC)ES PARA INVESTIDURA NO CARGO

4.1. O candidato aprovado e classificado neste Concurso Publico, naforma estabel ecida neste Edital, serdinvestido no cargo,
se atendidas as seguintes exigéncias cumul ativamente:

a) ter nacionalidade brasileira.ou portuguesae, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pel o estatuto deigualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do artigo 12, § 1°, da Constituicdo
Federd;

b) ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro que goze das prerrogativasdo art. 12 edo Inciso | do art. 37 da Constituicéo
daRepublica;

c) estar em diacom as obrigagdes eleitorais, e militares, se do sexo masculino;

d) possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conformeAnexo | deste Edital;

€) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

f) gozar dos direitos politicos;

0) ter aptiddo fisicaemental parao exercicio dasatribuic¢des do cargo, que poderaser aferidamediante periciamédica, realizada
pelo servico médico oficial da Prefeiturade SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ, ou, em suafalta, de quem esteindicar.

5. DA DIVULGACAO

5.1. A divulgacao do Edital do Concurso Pablico serada seguinte forma:

a) O Extrato do Edital sera publicado no Diério Oficial do Municipio de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, pelo site
www.rj.tmunicipal .org.br/prefeitura/ SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO.

SAO JOSE PrefeituraMunicipa de Sao José do Vale do Rio Preto ANO V N° 498
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b) O Edital naintegra sera publicado, no Quadro de avisos da Prefeiturade SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO—RJ, da
Camara Municipal de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO — RJ e nos enderegos el etrdnicos: www.rumacertoservicos.com.br,
Www.gjvriopreto.rj.gov.br.

5.2. Os demais atos pertinentes ao certame ser&o publicados no Quadro de avisos da Prefeitura de SAO JOSE DO VALE DO RIO
PRETO — RJ, da Camara Municipal de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO — RJ e nos enderecos eletronicos:
WWW.rumocertoservicos.com.br, www.sjvriopreto.rj.gov.br.

5.3. E deinteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicaczo de todos os atos, editais, avisos e comunicados referentes
aeste CONCURSO PUBLICO, que sejam publicados por meio dos meios de divulgagio acima citados.

6. DASINSCRICOES

6.1. Disposi¢des Gerais:

6.1.1. Asinscricdes seréo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital .

6.1.2. Antesde efetuar ainscricao e o pagamento dataxadeinscricao, o candidato deveratomar conhecimento do disposto neste Edital
eem seusAnexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

6.1.3. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e atécita aceitacdo das normas e condi ¢des estabel ecidas neste Edital, em
relacdo as quais ndo poderaalegar desconhecimento.

6.1.4. N&o havera, sob qual quer pretexto, inscri¢do provisoria, condicional ou extemporanea.

6.1.5. A inscricdo e o valor pago referente a taxa de inscriggo sdo pessoais eintransferiveis.

6.1.6. E permitidaainscricso paramais de um cargo, desde que haja compatibilidade de datae horério pararedizagéo daprovaobjetiva
demiltiplaescolha, devendo o candidato, neste caso, preencher umafichadeinscricéo paracadacargo pretendido, imprimir um boleto
paracadacargo erealizar o pagamento dataxadeinscric¢éo para cadacargo pretendido.

6.1.7. Em nenhuma hipétese seréo aceitos pedidos de alteracdo de opcéo referente ao cargo escol hido.

6.1.8. Em nenhuma hipétese sera aceita transferéncia de inscrigdes entre pessoas, alteracdo de locais de realizagdo das provas e
alteracdo dainscrigdo do concorrente nacondic&o de candidato daamplaconcorréncia paraacondi¢éo de pessoacom deficiéncia

6.1.9. A declaracéo falsaou inexata dos dados constantes do Formul &rio de I nscrigéo determinard o cancel amento dainscricéo
e anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sancdes Civis e penais cabiveis.

6.2. Dos Procedimentos, taxas e formas de pagamento das inscricoes:

6.2.1. Asinscri¢des serdo realizadas de formapresencial e eletrdnica, no periodo compreendido entre osdias 26 a28/03/2014

6.2.2. PRESENCIAL : A inscricdo em suaformapresencial serafeitanaPrefeituraMunicipal de SAO JOSE DOVALEDORIO
PRETO - RJ, aRuaCel. Francisco Limongi, 353 — Centro - no horério de 10:00 as 16:00 horas (exceto sdbados, domingos e feriados).

6.2.2.1. O candidato receberano ato dainscrigéo boleto pararecol himento dataxadeinscrico referente ao cargo escol hido.

6.2.2.2. Asinscrigoes ef etuadas presencia mente somente ser&o validadas apds o recolhimento dataxa de inscricéo.

6.2.2.3. A Rumo Certo Servicos e Assessoria ndo se responsabiliza pelo descumprimento, por parte do candidato, das
instrugdes parainscricéo presencial constantes deste edital.

6.2.2.4. Documentacdo exigida: O candidato quefizer inscricéo presencial deverdapresentar no ato da solicitagdo dainscri¢ao
0s seguintes documentos:

- Original efotocopiadacéduladeidentidade ou de documento equivalente de valor legal, e do CPF.

No caso deinscri¢do por procuracdo, estadeveraser acompanhadatambém de cdpiaautenticadado documento deidentificacao
do procurador.

6.2.3. INTERNET: Asinscri¢Oes serdo realizadas viainternet no site www.rumocertoservicos.com.br no periodo compreen-
dido entre a zero horado dia 26/03/2014 até 23:59:59 horas do dia 28/03/2014.

6.2.3.1. O candidato preencherdo formulério de pedido deinscricao (fichadeinscrigéo) conforme definido no site daorganizadora.

6.2.3.2. O candidato, apds efetivagdo dainscricao emitird o boleto bancério e recolhera o valor da taxa em qualquer agéncia
bancériaaté o vencimento contido no mesmo.

6.2.4. Asinscrigdes feitas no Ultimo diadefinido no item 6.2.1 e fora do horario bancério, poderéo ser pagas até o dia 31/03/
2014.

6.2.4.1. Caso 0 boleto esteja com data de vencimento expirada, o candidato poderaretirar a segunda viado boleto, com nova
data de vencimento no site www.rumocertoservicos.com.br por meio do link “22VIA DE BOLETO”, que direcionara o candidato
paraum campo onde ele identificaraumajanela®“ JA TENHO CADASTRO”, e preenchera este quadro com seu CPF e SENHA, que
€0 codigo criado pelo candidato no ato dainscri¢do do campo.

6.2.4.2. A datalimite para pagamento do boleto € aindicada no item 6.2.4, portanto, os boletos somente terdo suas datas de
vencimento corrigidasimpreterivel mente até adatalimite de 31/03/2014.

6.2.5. A Rumo Certo Servigos e Assessoria nao se responsabiliza por inscri¢oes ndo recebidas por motivos de ordem técnica
dos computadores, fal has de comunicacdo, congestionamento daslinhas de comunicagao, bem como outrosfatores de ordem técnica
queimpossibilite atransferéncia dos dados, se estas falhas ndo forem em decorrénciade cul paexclusivadainstitui¢io organizadora.

6.2.6. A Rumo Certo Servicos e Assessoriando se responsabiliza pel o descumprimento, por parte do candidato, dasinstrucées
parainscricdo constantes deste edital.

6.3. Né&o serdo acatadasinscricles, sejaqual for o motivo alegado, cujo pagamento do valor dataxade inscrigéo tenhasido
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efetuado em desacordo com as opgdes of erecidas no ato do preenchimento dainscrigéo, e ainda, ndo atendimento ao item 6.2
e subitens deste edital.

6.4. Listagem contendo todos os candidatos com inscri¢ao confirmada sera divulgadaem 05/05/2014. O nome do candidato que
nado constar nesta lista estara com suainscricdo indeferida.

6.4.1. Caberarecurso contra o indeferimento deinscricéo por problemas ocasionados no pagamento dataxa de inscricao.

6.4.1.1. O candidato dispora de 05 (cinco) dias Uteis a partir da divulgacdo da relacdo citada no subitem 6.4 para contestar o
indeferimento naformado item 10 e subitens deste edital. Ap6s esse periodo ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

6.4.1.2. A decisdo rel ativaao deferimento ou indeferimento do recurso, assim como alistagem geral de candidatos com inscricéo
confirmada/ deferida, sera divulgadano Quadro de avisos da Prefeitura PREFEITURA E CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE
DO VALE DO RIO PRETO —RJde SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO —RJ, daCamaraMunicipal de SAO JOSE DO VALE
DO RIO PRETO — RJ e nos enderecos €l etrdnicos: www.rumocertoservicos.com.br, www.sjvriopreto.rj.gov.br, no dia 05/05/2014

6.5. O comprovante definitivo deinscrigdo (CDI), apds seu acatamento, seraenviado parao enderego de e-mail informado pelo
candidato quando da solicitacdo de suainscricdo, a partir do dia 05/05/2014 . Este comprovante também podera ser retirado pelo
candidato, ap0s esta data, no site www.rumocertoservicos.com.br por meio do campo “ACESSO RESTRITO”, preenchendo o CPF
e SENHA, que é o codigo criado por €ele mesmo no ato dainscri¢éo.

6.5.1. Caso o candidato n&o receba seu comprovante definitivo deinscri¢éo no periodo informado no subitem anterior, podera
retiré-1o no endereco el etrénico www.rumocertoservicos.com.br.

6.5.1.1. Neste comprovante definitivo de inscri¢do constara data, horario elocal de realizacdo das provas.

6.6. Das Disposi¢Oes Finais Sobre a Inscricdo no Concurso Puablico:

6.6.1. Caso ndo sejaatendidaadeterminagéo do subitem 1.3., ndo serapermitida, em hipotese alguma, aalteragdo dosdados da
inscric&o.

6.6.2. E vedadaainscricgo condicional, aextemporanea, aviapostal, aviafax ou aviacorreio eletronico.

6.6.3. E vedada a transferéncia do valor pago atitulo de taxa para terceiros ou para outros Concursos ou processos seletivos.

6.6.4. Eimprescindivel que o candidato tenhanaépocadainscricio o nimero de seu CPF (Cadastro de PessoaFisica), poisele
seraexigido no ato dainscrigao.

6.6.5. O documento de identidade informado ou apresentado no ato dainscrigéo devera ser apresentado nadata darealizagéo
das provas, conforme determinado no item 8.4 e seus subitens.

6.7. Outrasinformacoes:

a) SO 0 pagamento dainscri¢do ndo significaque o candidato estejainscrito;

b) A taxa de expediente relativa a inscri¢ao neste concurso publico somente sera devolvida ao candidato na hipétese de
cancelamento do certame por conveniéncia da Prefeiturade SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO —RJedaCamaraMunicipal de
SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ;

b.1) Nahip6tese de cancelamento ou ndo realizagdo do Concurso PUblico, arestituicdo da Taxade Inscrigdo deveraser requerida
pelo candidato ou por procuragdo, devidamente reconhecida firma, por meio de preenchimento e entrega de formulario a ser
disponibilizado pela Prefeiturade SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO —RJ e pelaCamaraMunicipal de SAO JOSE DO VALE
DO RIO PRETO - RJnaformade divulgacdo informada acima.

b.2) A devolug&o ocorrerano prazo de até 60 (sessenta) dias contados da publicacéo, em érgdo oficial deimprensa, do ato de
cancelamento do concurso publico.

¢) Néo serdo aceitasinscrig¢des com documentagdo incompl eta;

6.8. O Edital estaradisponivel no Quadro de avisos da Prefeiturade SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO —RJ, daCamara
Municipa de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO — RJ e nos enderecos eletrdnicos: www.rumocertoservicos.com.br,
www.sjvriopreto.rj.gov.br, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse material.

6.9. O candidato que necessitar de atendimento especial paraarealizagdo das provas deveraindicar, em formulario proprio, no
ato dasolicitagdo deinscrig8o, 0s recursos especiai s necessarios e, ainda, enviar, durante o periodo dasinscri¢des, impreterivel mente,
viaSEDEX comAR - Aviso de Recebimento, para o escritdrio da Rumo Certo Servicos e A ssessorianacidade de Belo Horizonte, no
endereco da Rua Curvelo, 32 loja 12, CEP. 31015-172, laudo médico (original ou cdpia autenticada) que justifique o atendimento
especial solicitado.

6.9.1. Ap6s esse periodo, a solicitac8o seraindeferida.

6.9.2. A solicitacdo de condigdes especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade, mediante
fundamentag&o.

6.9.3. O fornecimento do laudo médico (original ou copia autenticada), por qualquer via, é de responsabilidade exclusivado
candidato. A Rumo Certo Servigos e Assessoriando se responsabilizapor qual quer tipo de extravio queimpegaachegadado laudo a
seu destino.

6.9.4. A candidata quetiver necessidade de amamentar durante arealizacao das provas, além de solicitar atendimento especial
paratal fim deverdlevar um acompanhante, que ficara em salareservada para essa finalidade e que seraresponsavel pelaguardada
crianca. A candidata que néo levar acompanhante ndo realizard as provas.

6.9.5.0 laudo médico (original ou copia autenticada) valera somente para este concurso publico, e ndo sera devolvido e ndo
serdo fornecidas copias do referido documento.

6.10. A relacdo dos candidatos que tiveram 0 seu atendimento especial deferido sera divulgada na Internet, no site
WWW.rumocertoservicos.com.br, no dia07/04/2014.
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6.10.1. Os nomes n&o constantes na lista definida no item 6.10 estar&io com pedidos de atendimento especial indeferidos.

6.10.2.0 candidato disporade 05 (cinco) dias Uteis apartir dadivulgacdo darelacdo citadano subitem anterior para contestar
o indeferimento, naformado item 10 e subitens deste edital. Apds esse periodo ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

6.10.3. A listagem definitiva, ap6s a analise dos recursos, dos candidatos com pedido de atendimento especial deferido sera
divulgada no site www.rumocertoservicos.com.br no dia 05/05/2014 .

6.11 Nosdias 27 e 28/01/2014, os candidatos que por razdes financeiras ndo puderem arcar com o custo dataxa de inscri¢éo,
poder&o solicitar agratuidade damesma, exclusivamente, no local derealiza¢8o dasinscrigdes presenciais.

6.11.1 Teradireito aisencdo do pagamento dainscri¢éo o candidato que comprovar ser membro de familiade baixarendapor
meio de inscricdo em algum programa de gjuda social dos governos Federal ou Estadua ou ainda apresentar laudo emitido pela
SecretariadeAssisténcia Social do Municipio em quereside, comprovando que 0 mesmo pertence afamiliade baixarenda, nostermos
das|egislagBes vigentes ou apresentar copiaacompanhadade original da Carteirade Trabalho e PrevidénciaSocial, deformaaprovar
suasituacdo de hipossuficiénciaecondmicaefinanceira

6.11.2 No ato dasolicitagéo daisengéo o candidato assinard declaracdo de que suarendafamiliar o impossibilitade arcar com
as despesas dainscri¢ao sem prejuizo de seu proprio sustento e de seusfamiliares, observado o artigo 299 do Cadigo Penal Brasileiro
(falsidade ideol6gica) em formulario que podera ser retirado no site da Rumo Certo e que devera ser entregue juntamente com 0s
documentos solicitados no item 6.10.1.

6.11.3 A Rumo Certo Servigos eAssessoria, ouvidaaComissdo de Concurso, analisaraos pedidos deisencdo deinscricdo, efara
publicar no site www.rumocertoservicos.com.br, arelacdo dos pedidos deferidos no dia 03/02/2014.

6.11.3.1. Os nomes ndo constantes nalista definida no item 6.11.3 estardo com pedidos de i senc&o indeferidos.

6.11.3.2. O candidato disporade 05 (cinco) dias Uteisapartir dadivulgacdo darelagéo citadano subitem anterior paracontestar
o indeferimento naformado item 10 e subitens deste edital. Apds esse periodo ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

6.11.3.3. A listagem definitiva, apds a andlise dos recursos, dos candidatos com pedido deisencdo deferido sera divulgadano
site www.rumocertoservicos.com.br no dia 14/02/2014.

6.11.4 A inscricdo dos candidatos com pedido de isencdo serafeita conforme determinao item 6.2.1 do edital.

6.11.4.1. Candidatos com pedido deisengdo DEFERIDO né&o necessitardo recolher o valor constante no boleto.

6.11.4.2. Candidatos com pedido de isencéo INDEFERIDO necessitaréo recolher o valor constante no boleto. Suainscri¢do
sera confirmada somente ap6s confirmagéo do pagamento.

7. DASPROVAS

7.1. O Concurso Piblico constara de Provas Objetivas de MUltipla Escolha, Provas de Titulos e Provas Préticas, conforme
exigénciado Cargo.

7.2. Asquestfes das provas objetivas poder&o avaiar habilidades que vao além de mero conhecimento memorizado, abrangen-
do compreensdo, aplicacdo, andlise, sintese e avaliagao, val orizando a capacidade de raciocinio.

7.3. Cadaquestéo das provas objetivas poderé contemplar mai s de uma habilidade e conhecimentosrel ativosamaisde umaérea
de conhecimento.

7.4. DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

7.4.1. AsProvas objetivas paratodos os Cargos constantes do anexo | tém caréter classificatorio e eliminatorio eteréo duragdo
méximade 3 horas.

7.4.2. Cada prova objetiva aplicada para cada cargo consistira de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha, com quatro
aternativas(a, b, ¢, d), com apenas umaopcao correta. Cada questéo seraval oradaem 2,5 (dois pontose meio), totalizando 100 (cem)
pontos, avaliados na escalade O (zero) a 100 (cem).

7.4.3. N&o serdo consideradas:

a) As questdes da prova assinal adas no cartéo de respostas que contenham emendas €/ou rasuras, ainda que legiveis;

b) As questdes da prova que contenham mais de uma opgao de resposta assinalada no cartdo de respostas;

¢) As questdes da prova que ndo estiverem assinaladas no cartéo de respostas;

d) A prova cujo cartdo de respostas for preenchido fora das especificagfes contidas no mesmo ou nas instrugdes da prova.

7.5. DA PROVA DE TITULOS

7.5.1. Tem carédter classificatorio, e seus pontos somente serdo computados para 0s aprovados nas provas objetivas de
muUltipla escolha e seré valorizada em até 10 (dez) pontos.

7.5.1.2. Em caso do candidato possuir Mestrado e Doutorado, seréo contados os pontos da maior titulacéo apenas.

7.5.2 Os titulos deverdo ser enviados pelo candidato nos dois dias subseqiientes a publicagdo do Resultado das Provas
Objetivas, em envel ope contendo externamente em sua face frontal os seguintes dados: CONCURSO PUBLICO — PREFEITURA
DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ— Edital n° 001/2014, NOME DO CANDIDATO, NUMERO DE INSCRICAO E
O CARGO PLEITEADO.

7.5.3. Ostitulos, naformae no prazo estabel ecido no subitem 7.5.2, deverdo ser postados via Correios, por SEDEX comAR
- Aviso de Recebimento - para Rumo Certo Servicos e AssessoriaLtda

— EPP, no enderego da Rua Curvelo, n° 32, Lj. 12 — Bairro Floresta— BH — MG — CEP: 31015-172.

7.5.4 Ostitul os considerados neste concurso, suas pontuagdes, o limite maximo por categoria e aformade comprovagéo, sdo
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assim discriminados:

- Especializagéo 01 pts por certificado
- Mestrado 03 pts por certificado
-Doutorado 05 pts por certificado

7.5.5. Ostitulos deverdo ser reconhecidos pelo MEC — Ministério da Educacao e Cultura— ou Conselho Estadual de Educagéo
e deverdo sereferir aéreacorrespondente ao cargo a que o candidato tenha seinscrito.

7.5.5.1. Somente ser&o aceitos Diplomas em papel timbrado da institui¢do, que ateste a conclusdo do curso, a carga horéria,
assinados e com identificagdo do responsavel pelaassinatura.

7.5.6. Nao serdo aceitos titul os entregues ou postados fora do prazo estabelecido.

7.5.7. Os titulos dever&o ser apresentados em fotocdpia autenticada do diploma ou certificado, expedido por instituicdo de
ensino ou aperfei coamento de Recursos Humanos reconheci da oficial mente.

7.5.8. A avaliacao dostitul os apresentados sera feita pel acomi sso da banca examinadorada Rumo Certo Servigos e Assessoria.

7.5.9. N&o havera, em hip6tese alguma, segunda chamada para entrega dostitul os.

7.6. DASPROVAS PRATICAS

7.6.1. As Provas Préticas, de caréter classificatorio e eliminatorio, serdo aplicadas para os candidatos aprovados nas provas
objetivas de multipla escolha dos cargos de MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS LEVES, OPERADOR DE MAQUI-
NAS, e constardo de:

7.6.2. Parao cargo de MOTORISTA, aprovaseraum exame de direcdo em veicul o aser definido pela Comissdo Municipal de
Concurso, avaliado por examinador habilitado, resultando em Laudo de Avaiacdo Técnica, avaliando, desta forma, a capacidade
préticado candidato no exercicioe

desempenho dastarefas do cargo.

reservada para essa finalidade e que seré responsavel pela guarda da crianga. A candidata que ndo levar acompanhante néo
realizard as provas.

6.9.5.0 laudo médico (original ou copia autenticada) valerd somente para este concurso publico, e ndo sera devolvido e ndo
serdo fornecidas copias do referido documento.

6.10. A relacdo dos candidatos que tiveram 0 seu atendimento especial deferido sera divulgada na Internet, no site
WWW.rumocertoservicos.com.br, no dia 14/03/2014.

6.10.1. Os nomes n&o constantes na lista definida no item 6.10 estar&o com pedidos de atendimento especial indeferidos.

6.10.2.0 candidato disporade 05 (cinco) dias Gteis a partir dadivulgacdo darelagéo citada no subitem anterior para contestar
o indeferimento, naformado item 10 e subitens deste edital. Apos esse periodo ndo serdo aceitos pedidos de revisio.

6.10.3. A listagem definitiva, apds a andlise dos recursos, dos candidatos com pedido de atendimento especial deferido sera
divulgadano site www.rumocertoservicos.com.br no dia31/03/2014.

6.11 Nosdias 27 e 28/01/2014, os candidatos que por razdes financeiras ndo puderem arcar com o custo dataxa de inscri¢éo,
poderdo solicitar agratuidade damesma, exclusivamente, no local derealizag&o dasinscrigdes presenciais.

6.11.1 Teradireito aisencgéo do pagamento dainscri¢éo o candidato que comprovar ser membro de familia de baixarenda por
meio de inscricdo em algum programa de gjuda social dos governos Federal ou Estadual ou ainda apresentar laudo emitido pela
Secretariade Assisténcia Social do Municipio em quereside, comprovando que 0 mesmo pertence afamiliade baixarenda, nostermos
das|egislacbes vigentes ou apresentar copiaacompanhadade original daCarteirade Trabalho e PrevidénciaSocial, deformaaprovar
suasituacao de hipossuficiénciaecondmicaefinanceira

6.11.2 No ato dasolicitacdo daisengéo o candidato assinard declaracdo de que suarendafamiliar o impossibilitade arcar com
as despesas dainscri¢édo sem prejuizo de seu proprio sustento e de seus familiares, observado o artigo 299 do Cédigo Penal Brasileiro
(falsidade ideol6gica) em formulario que podera ser retirado no site da Rumo Certo e que devera ser entregue juntamente com 0s
documentos solicitados no item 6.10.1.

6.11.3A Rumo Certo ServigoseAssessoria, ouvidaaComissao de Concurso, analisaraos pedidos deisencdo deinscricdo, efard
publicar no site www.rumocertoservicos.com.br, arelacéo dos pedidos deferidos no dia 03/02/2014.

6.11.3.1. Os nomes ndo constantes nalista definida no item 6.11.3 estar&o com pedidos de isenc¢&o indeferidos.

6.11.3.2. O candidato disporade 05 (cinco) dias Uteisapartir dadivulgacdo darelagdo citadano subitem anterior paracontestar
o indeferimento naforma do item 10 e subitens deste edital. Apds esse periodo ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

6.11.3.3. A listagem definitiva, apds a andlise dos recursos, dos candidatos com pedido deisencdo deferido sera divulgadano
site www.rumocertoservicos.com.br no dia 14/02/2014.

6.11.4 A inscri¢éo dos candidatos com pedido de isencéo serafeitaconforme determina o item 6.2.1 do edital.

6.11.4.1. Candidatos com pedido de isengdo DEFERIDO n&o necessitardo recolher o valor constante no boleto.

6.11.4.2. Candidatos com pedido deisencdo INDEFERIDO necessitardo recolher o valor constante no boleto. Suainscricéo
sera confirmada somente apds confirmagéo do pagamento.

7. DASPROVAS

7.1. O Concurso Publico constara de Provas Objetivas de Multipla Escolha, Provas de Titulos e Provas Préticas, conforme
exigénciado Cargo.

7.2. AsquestOes das provas objetivas poderdo avaliar habilidades que véo além de mero conhecimento memorizado, abrangen
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do compreensdo, aplicacdo, andlise, sintese e avaliagao, val orizando a capacidade de raciocinio.

7.3. Cadaquestéo das provas objetivas poderé contemplar mai s de uma habilidade e conhecimentosrel ativosamaisdeumaérea
de conhecimento.

7.4. DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

7.4.1. AsProvas objetivas paratodos os Cargos constantes do anexo | tém caréter classificatorio e eliminatorio eteréo duragdo
méximade 3 horas.

7.4.2. Cada prova objetiva aplicada para cada cargo consistira de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha, com quatro
aternativas(a, b, ¢, d), com apenas umaopcao correta. Cadaquestéo seraval oradaem 2,5 (dois pontos e meio), totalizando 100 (cem)
pontos, avaliados na escalade O (zero) a 100 (cem).

7.4.3. N&o serdo consideradas:

a) As questdes da prova assinal adas no cartéo de respostas que contenham emendas €/ou rasuras, ainda que legiveis,

b) As questdes da prova que contenham mais de uma opgao de resposta assinalada no cartdo de respostas;

¢) As questdes da prova que ndo estiverem assinaladas no cartéo de respostas;

d) A prova cujo cartdo de respostas for preenchido fora das especificacfes contidas no mesmo ou nas instrugdes da prova.

7.5. DA PROVA DE TITULOS

7.5.1. Tem carédter classificatorio, e seus pontos somente serdo computados para 0s aprovados nas provas objetivas de
muUltipla escolha e seré valorizada em até 10 (dez) pontos.

7.5.1.2. Em caso do candidato possuir Mestrado e Doutorado, seréo contados os pontos da maior titulacéo apenas.

7.5.2 Os titulos deverdo ser enviados pelo candidato nos dois dias subseqiientes a publicagdo do Resultado das Provas
Objetivas, em envel ope contendo externamente em sua face frontal os seguintes dados: CONCURSO PUBLICO — PREFEITURA
DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ— Edital n° 001/2014, NOME DO CANDIDATO, NUMERO DE INSCRICAO E
O CARGO PLEITEADO.

7.5.3. Ostitulos, naformae no prazo estabel ecido no subitem 7.5.2, deverdo ser postados via Correios, por SEDEX comAR
- Aviso de Recebimento - para Rumo Certo Servicos e Assessoria Ltda— EPP, no endereco da Rua Curvelo, n°® 32, Lj. 12 — Bairro
Floresta— BH — MG — CEP: 31015-172.

7.5.4 Ostitul os considerados neste concurso, suas pontuagdes, o limite maximo por categoria e aformade comprovagéo, sao
assim discriminados:

- Especidizagéo 01 pts por certificado
- Mestrado 03 pts por certificado
-Doutorado 05 pts por certificado

7.5.5. Ostitulos dever&o ser reconhecidos pelo MEC —Ministério da Educacdo e Cultura—ou Conselho Estadual de Educacéo
edeverdo sereferir adreacorrespondente ao cargo a que o candidato tenha seinscrito.

7.5.5.1. Somente ser&o aceitos Diplomas em papel timbrado da instituicdo, que ateste a conclusdo do curso, a carga horéria,
assinados e com identificagdo do responsavel pelaassinatura.

7.5.6. Nao serdo aceitos titul os entregues ou postados fora do prazo estabel ecido.

7.5.7. Os titulos deverdo ser apresentados em fotocopia autenticada do diploma ou certificado, expedido por instituicéo de
ensino ou aperfei coamento de Recursos Humanos reconheci da oficialmente.

7.5.8. A avaliacao dostitul os apresentados sera feita pel acomi ssao da banca examinadorada Rumo Certo Servigos e Assessoria.

7.5.9. N&o havera, em hip6tese alguma, segunda chamada para entrega dos titul os.

7.6. DASPROVAS PRATICAS

7.6.1. As Provas Préticas, de caréter classificatorio e eliminatorio, seréo aplicadas para os candidatos aprovados nas provas
objetivas de mltipla escolha dos cargos de MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS LEVES, OPERADOR DE MAQUI-
NAS, e constaréo de:

7.6.2. Parao cargo de MOTORISTA, aprovaseraum exame de direcdo em veicul o aser definido pela Comissdo Municipal de
Concurso, avaliado por examinador habilitado, resultando em Laudo de Avaliagéo Técnica, avaliando, desta forma, a capacidade
préticado candidato no exercicio e desempenho das tarefas do cargo.

7.6.2.1. A Prova Prética sera avaliada na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos e seré aprovado o candidato que obtiver, no
minimo, 50% (cinqlienta por cento) dos pontos, conforme critérios preestabel ecidos, separados por tipo de falta, a seguir:

| — FALTA GRAVE — MENOS 15 PONTOS POR FALTA:

- Deixar de observar e respeitar as placas de sinaliza¢&o;

- Arrancar o veiculo com porta aberta;

- Uso incorreto do cinto de seguranca;

- Interromper o funcionamento do motor sem justa razéo, apés o inicio do teste.

Il — FALTA MEDIA — MENOS 7,5 PONTOS POR FALTA:

- Apoio do pé no pedal daembreagem com o veicul o engrenado e em movimento;

- Controleincorreto de embreagem;

- Arrancar o veiculo com freio de méo puxado;

- Avanco sobre balizamento demarcado quando de col ocagéo do veicul o navagae/ou namarcha-aré rente ao meiofio.

Il — FALTA LEVE — MENOS 2,5 PONTOS POR FALTA:
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- Movimentosirregulares no veiculo, sem motivo justificado;

- Manuseioirregular do cambio;

- Regulagem incorretados retrovisores;

- Uso incorreto dos instrumentos do painel.

7.6.2.2. A ndo execugdo do teste natotalidade do percurso preestabel ecido ou falha como colisdo com outro veiculo, deixar o
veiculo “morrer” ou qualquer objeto presente no percurso, subir no meio-fio ou colocar em risco a vida dos passageiros que se
encontrarem no veiculo nahorado teste e de transeuntes, implicara nareprovagéo do candidato.

7.6.2.3. Os candidatos deverdo apresentar sua habilitagdo origina (CNH “D” PARA MOTORISTA DA PREFEITURA) e
(CNH “B” PARA MOTORISTA DA CAMARA) exigidano Anexo | deste Edital a examinador no ato da prova.

7.6.3. As provas préticas para os cargos de OPERADOR DE MAQUINAS LEVES E OPERADOR DE MAQUINAS
PESADAS constar&o de execugdo de manobra com equipamento, a ser definido no ato da prova, disponibilizado num canteiro de
obras, ou em outro local a ser indicado pela Comissdo Municipal de Concurso.

7.6.3.1. A Prova Prética sera avaliada na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos e serd aprovado o candidato que obtiver, no
minimo, 50% (cinguenta por cento) dos pontos, conforme critérios estabel ecidos a seguir: Execugéo correta da tarefa: no tempo
determinado, ou sgja, 10 min (70 pontos); em até 2 min apds o tempo determinado (60 pontos); acimade 2 min e abaixo de4 min apds
o tempo determinado (50 pontos); acimade 4 min e abaixo de 6 min apds o tempo determinado (40 pontos); acimade 6 min e abaixo
de 8 min apds o tempo determinado (30 Pontos); acima de 8 min ap6s o tempo determinado (10 pontos); ndo executar a tarefa ou
executar atarefaincorretamente (0 Pontos). Postura pessoal narealizacdo datarefa: Otimo (30 pontos);

Bom (20 pontos); Regular (10 pontos); Péssimo (0 pontos).

7.6.3.2. A ProvaPréticaseraavaliadapor examinador habilitado, consumando em Laudo deAvaliagdo Técnica, avaliando desta
formaa capacidade préticado candidato no exercicio e desempenho das tarefas do cargo.

7.6.3.3. Os candidatos deverdo apresentar habilitagdo original ao examinador no ato daprova, e estadeve ser compativel para
condug&o de maquinas leves e/ou pesadas, conforme a prova prética que serd prestada pel o candidato.

7.6.3.4 A Prova Prética serd avaliada na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos, sendo aprovado o candidato que obtiver, no
minimo, 50 (cinglienta) pontos.

7.7 Ser&o convocados para as Provas Préti cas somente os primeiros col ocados nas provas objetivas de cada cargo em nimero
equivalentea3 (trés) vezes o nimero de vagas of erecidas, ndo podendo, em hipdtese alguma, o nimero de candidatos ser inferior a10
(dez), exceto quando o nimero total de aprovados for menor que o nimero maximo de candidatos estabel ecido.

7.7.1 Em caso de empate com o Ultimo classificado, fardo prova prética todos os candidatos que obtiverem amesma nota do
Gltimo convocado.

8. DA REALIZAGCAO DAS PROVAS

8.1. As Provas Objetivas de M{ltipla Escolha seréo realizadas no dia 18/05/2014.

8.1.1 Estardo afixadas na sede da Prefeitura de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ e disponiveis no site
WWW.rumocertoservicos.com.br, apartir do dia05/05/2014 , planilhas contendo locais e horérios de realizagdo das provas objetivas.

8.2. As Provas Préticas ser&o realizadas no dia 06/07/2014.

8.2.1 Estardo afixadas na sede da Prefeitura de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ e disponiveis no site
WWW.rumocertoservicos.com.br, apartir do dia 30/06/2014 , planilhas contendo locais e horérios de realizagéo das provas préticas.

8.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacso correta dos locais e horérios para realizagdo das provas
concernentes ao cargo escol hido.

8.4 O ingresso do candidato na sala de provas sO seré permitido dentro do horério estabelecido mediante apresentacdo de
original de documento deldentidade Oficial.

8.4.1. Ser&o considerados documentos de | dentidade Oficial: carteiras expedidas pel os Comandos Militares, pelas Secretarias
de Seguranca PUblica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte brasileiro; certificado dereservista; carteirasfuncionais
do Ministério Plblico; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteiranacional de habilitagdo (somente modelo com foto).

8.4.2. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certidGes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de moto-
rista(model o semfoto), carteiras de estudante, carteirasfuncionais sem valor deidentidade, nem documentosilegive's, ndo-identificaveis
€/ou danificados.

8.4.3. N&o serd aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

8.5. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou retardamento do
candidato em suaexclus&o do concurso, sejaqual for o motivo aegado.

8.6. Em nenhuma hip6tese havera aplicacéo de provas foradoslocais e horérios preestabel ecidos.
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8.7. O candidato deverd comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, ndo
sendo admitido ingresso de candidatos no local de realizacdo das provas apds o horério fixado para o seu inicio.

8.8. N&o sera permitido o0 uso de méaguina calculadora, computador portétil, reldgio digital do tipo Data Bank,
aparelhos de celulares ou com quai squer outros equi pamentos el etrénicos ou capazes de transmitir dados, sob penade
exclusdo do certame.

8.9. O candidato deveratranscrever suas respostas, nafolhade respostas, com caneta esferogréficaazul ou preta.

8.10. Nao ser8o computadas questbes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel, ou que ndo atendam ao item anterior.

8.11. Serdautomaticamente ELIMINADO do certame o candidato que, durante arealizacdo daprova:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizagéo;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio naresolugéo da prova;

¢) utilizar-se de anotagfes, impressos ou qualquer outro material de consulta;

d) utilizar-se ou deixar ligados quai squer equi pamentos el etrdni cos que permitam o armazenamento ou acomuni-
cacdo de dados e informagdes,

e) faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicacéo das provas, as autoridades
presentes ou candidatos;

f) afastar-se da sala, aqualquer tempo, sem o acompanhamento defiscal;

0) ausentar-se da sala de provas sem o0 acompanhamento do fiscal;

h) ausentar-se da sala, durante a prova, portando o Cartdo de Respostas;

i) descumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes,

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabal hos.

8.12. N&o haverarevisdo genéricade provas.

8.13. O candidato, ao terminar a prova, entregard ao fiscal de sala somente a folha de respostas devidamente
assinada.

8.14.1. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o Cartdo de Respostas, que sera o
unico documento valido para a correcdo. O preenchimento do Cart8o de Respostas € de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder de conformidade com as instrucfes especificas contidas na capa do Caderno de
Questbes. N&o havera substituicdo do Cartdo de Respostas por erro do candidato.

8.14.2. O candidato é responsavel pela assinatura da sua folha de respostas. Folha de respostas sem assinatura
torna o documento sem validade e ndo sera corrigido.

8.15. Os candidatos somente poderdo seretirar do local da provas depois de transcorrido o tempo minimo de 30
(trinta) minutosdo inicio damesma.

8.16. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada salaonde estiver sendo realizada a prova somente poderdo entregar
arespectivaprovaeretirar-se do local simultaneamente.

9. DOPROCESSO DE CLASSIFICACAOFINAL EDESEMPATE

9.1. Seraeliminado o candidato que ndo alcangar o minimo exigido de 50% (cinquenta por cento) dos pontos da
Prova Objetivade M dltiplaEscolha.

9.2. A classificagéo final dos candidatos aprovados na fase eliminatéria sera efetivada apds andlise dos titulos
apresentados.

9.3. Havendo empate na totalizac&o dos pontos, tera preferéncia o candidato com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, naformado disposto no parégrafo tnico do art. 27 daL el Federal n. 10.741, de 1° de outubro de 2003 -
Estatuto do Idoso, na data do término das inscricoes.

9.3.1. Caso entre os candidatos empatados haja mais de um candidato nessa condicao, serd beneficiado o mais
idoso.

9.4. N&o havendo candidatos na condic&o previstano subitem 9.3, ou persistindo o empate, o desempate benefi-
ciard o candidato que, na ordem a seguir, tenha obtido, sucessivamente, em cada cargo:

a) 0o maior nimero de pontos na Prova de Lingua Portuguesa;

b) o maior nimero de pontos na Prova de Conhecimento Especifico (quando for o caso);

¢) o candidato mais idoso.

10. DOSRECURSOS

10.1. Caberainterposicao de recurso fundamentado, no prazo de 05 (cinco) dias Utels, contados do primeiro dia
subseqiente a data de publicacéo do objeto do recurso, nas seguintes situagoes:

a) contra qualquer quest&o da prova objetiva, a contar da publicagéo do gabarito;
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b) contra a totalizacao dos pontos obtidos na prova objetiva, desde que se refiraa erro de calculo das notas;

c¢) do indeferimento contra erros ou omissdes na atribuicéo de notas ou na classificacéo, a contar da data da
divulgagdo do resultado final das provas,

d) da Classificacéo final desde que sejacomprovado erro material, a contar da data da divulgac&o do resultado;

€) indeferimento de solicitacdo deinscricdo paradeficiente fisico;

f) indeferimento de solicitacéo de inscricdo com pedido de atendimento especial;

0) indeferimento de solicitacéo de pedido de isencdo dataxade inscri¢éo.

10.2. Os prazos exigidos neste Edital s6 iniciaréo eterminar@o em dias Uteis, e seréo contados da seguinte forma:
incluir-se-dodiadeinicioeodiadofinal.

10.3. O prazo parainterposi¢cdo de recurso é preclusivo e comum atodos os candidatos.

10.4. Serdo rejeitados liminarmente os recursos que ndo estiverem redigidos em termos proprios ou ndo fundamen-
tados, os que ndo contiverem dados necessérios aidentificacdo do candidato ou ainda agueles aque se der entradafora
dos prazos preestabel ecidos.

10.5. Os recursos deverdo ser enviados via SEDEX com aviso de recebimento (AR), paraa sede da Rumo Certo
ServicoseAssessorialLtda, no endereco daruaCurvelo, 32 1oja 12, bairro Floresta, Belo Horizonte.

10.5.1. Osrecursos devem ser elaborados e enviados via SEDEX dentro do prazo estabelecido no item 10.1. O
documento postado deve possuir AR —Aviso de Recebimento, pois a postagem deve ser dentro do prazo supracitado.

10.5.2. A comprovagéo da tempestividade dos recursos seré feita pel o Aviso de Recebimento (AR) dos correios,
atestando exclusivamente a entrega.

10.6. Os Recursos deverdo ser enviados datilografados ou digitados, em 01 (uma) via em envelope fechado,
tamanho oficio, contendo na parte externa e frontal do envelope os seguintes dados:

@ CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA DE SAO JOSE DO VAL E DO RIOPRETO - RJ- Edital n°01/2014;

b) Nome completo e nimero de inscri¢&o do candidato;

c¢) Cargo para o qual o candidato est4 concorrendo.

10.6.1. O recurso devera obedecer as seguintes determinacdes.

a) ser digitado ou datil ografado, e enviados datilograf ados ou digitados, em 01 (uma) via para o enderego constan-
tenoitem 10.5;

b) ser elaborado com argumentacdo 16gica, consistente e acrescido de indicacdo, se for o caso, da bibliografia
pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos,

10.7. N&o serdo aceitos recursosinterpostos por fac-simile, telex, telegrama, Internet, ou qual quer outraformaque
ndo esteja prevista neste edital, assim como aguel es apresentados fora do prazo.

10.7.1. Os recursos deverdo ser encaminhados para o endereco constante no item 10.5.

10.8. A decisdo rel ativaao deferimento ou indeferimento do recurso seré disponibilizadano site daEmpresaRumo
Certo eno mural daPrefeiturae daCamarade SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETORJ

10.9. A anulagdo de quaisquer questbes do certame, sgja por recurso administrativo ou por decisdo judicial,
resultard em beneficio de todos os candidatos, ainda que estes ndo tenham recorrido ou ingressado em juizo.

10.10. Alterado o gabarito oficial pelaComissio do CONCURSO PUBLICO, de oficio ou por forgade provimento
de recurso, as provas serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito.

10.11. Naocorrénciados dispostos acimapoderdhaver alteracdo daclassificacdo inicial obtidaparaumaclassifi-
cacdo superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a hota minima
exigida.

11. DASDISPOSICOESGERAIS

11.1 O Resultado Final do CONCURSO PUBL I CO sera homol ogado pela PrefeituraMunicipal de SAO JOSE DO
VALE DORIOPRETO-RJepelaCamaraMunicipal de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO—RJ, eserapublicado
conforme determinaoitem 5 deste edital.

11.2. Os recursos serdéo analisados pela banca examinadora da Rumo Certo Servicos e Assessoria, que emitira
parecer fundamentado sobre amatéria.

11.3. A nomeagdo, quando ocorrer, obedecerarigorosamente aordem de classificagdo dos candidatos, nimero de
vagas fornecido e seu prazo de validade.

11.4. Concluido este CONCURSO PUBLICO e homol ogado o resultado final, aconcreti zagio do ato de nomeagdo
dos candidatos aprovados dentro do niimero de vagas of ertado neste Edital obedecera a estrita ordem de classificagéo,
ao prazo de vaidade deste CONCURSO PUBL I CO e ao cumprimento das disposi ¢des | egais pertinentes.

11.5. O candidato aprovado e classificado nesss CONCURSO PUBLICO de quetrataeste Edital serdnomeado para
0 cargo para o qual se inscreveu, devendo ser observado o nimero de vagas estabelecido no Anexo | deste Edital.
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11.6. Em caso de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade deste CONCURSO PUBL ICO, observada
adisponibilidade financeira e orcamentéria, poderdo ser nomeados mais candidatos aprovados, de acordo com aestrita
ordem de classificagéo, sendo 5% (cinco por cento) delas destinadas aos candidatos pessoas com deficiéncia.

11.7. A nomeacdo dos candi datos pessoas com deficiénciaaprovados e classificados neste CONCURSO PUBLI-
CO observarg, para cada cargo, a proporcionalidade e a alternancia com os candidatos de ampla concorréncia.

11.8. A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitacdo técita das
condicdes do concurso, tais como se acham estabel ecidas neste Edital.

11.9. A Prefeiturade SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO—RJ, aCamaraMunicipa de SAO JOSE DOVALE DO
RIO PRETO — RJeaRumo Certo Servigos e A ssessoriando se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas
e outras publicacOes referentes a este concurso.

11.10. O candidato deverarequerer mediante protocol o, junto a Secretariade Administracéo da Prefeiturade SAO
JOSE DOVALEDORIOPRETO-RJeaCamaraMunicipa de SAO JOSE DOVALE DO RIO PRETO—RJduranteo prazo
de vaidade do concurso, as mudancas de enderecos, tel efones e e-mail para atualizagdo, visando eventuais convoca-
¢0es, ndo |he cabendo qual quer reclamagdo caso ndo seja possivel a sua convocagdo por falta da citada atualizaco.

11.11. O candidato poderaobter informactes referentes ao concurso publico naCentral de Atendimento daRumo
Certo ServigoseAssessoriapor meio do telefone (31) 3347.2457 ou vialnternet, no site www.rumocertoservicos.com.br,
ou aindapor SEDEX comAR, parao enderego:

RuaCurvelo, n°32, Lj. 12—Bairro Floresta—BH —MG — CEP: 31015-172, ressalvado o disposto no subitem 11.13
deste Edital.

11.12. N&po serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horérios de realizacdo das provas.
O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comuni cados a serem divulgados na forma do subitem 8.3.

11.13. As despesas decorrentes da participacdo em todas as fases e em todos os procedimentos do Concurso
Pdblico correrdo acontado candidato, que néo teradireito aalojamento, alimentagdo, transporte e/ou ressarcimento de
despesas.

12. DA NOMEACAO, POSSE EEXERCICIO

12.1. Concluido o concurso publico e homologado o resultado final, seréo nomeados os candidatos aprovados
dentro do nimero de vagas ofertado neste edital obedecida a estrita ordem de classificagdo, o prazo de validade do
concurso e o cumprimento das disposi¢oes legais pertinentes.

12.2. O candidato aprovado e classificado serd nomeado, obedecida arigorosa ordem final de classificacéo.

12.2.1. O candidato convocado que ndo aceitar sua homeagdo podera uma Unica vez, ser incluido no final da
relacéo de aprovados, desde que requeira esse reposi cionamento.

12.3. O candidato pessoa com deficiéncia, aprovado e classificado, sera nomeado e tera lotagcdo, observadas a
estrita ordem de classificacdo, a proporcionalidade e a alternancia com os candidatos de ampla concorréncia.

12.3.1. Paraas pessoas com deficiénciafisicaestéo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas disponibilizadas no
edital deste concurso publico.

12.3.2. A ndo observancia, pelo candidato, inscrito como portador de necessidades especiais, de qualquer das
disposicdes deste Edital, implicara a perdado direito de ser nomeado as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

12.4. O candidato aprovado, quando nomeado, devera apresentar, obrigatoriamente, os seguintes documentos,
para efeito de posse no cargo:

a) Fotocdpia da certid@o de nascimento ou casamento;

b) Fotocopia da certid@o de nascimento dos filhos (se tiver);

¢) Fotocopiado CPF;

d) Fotocdpia da Carteirade | dentidade;

€) Cartdo de Cadastramento no PIS/PASEP (setiver);

f) Laudo médico favoravel, fornecido pelo Médico da Prefeiturade SAO JOSE DO VALE DORIO PRETO- RJ;

0) 03 (trés) fotografias 3x4;

h) Fotocopiado Titulo de Eleitor com o comprovante de votagdo na Ultima el el ¢&o;

i) Fotocopiado Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

j) Fotocopiado comprovante de capacitacdo legal para o exercicio do cargo, conforme previsto neste edital, bem
como registro no 6rgdo competente, quando cabivel;

k) Certid&o Negativa de antecedentes criminais,

I) Declaragéo de acimulos de cargos,

m) Declarag&o de bens.

n) Comprovante de conclusdo da habilitacéo exigida para o cargo, de acordo com o Anexo | deste Edital, devida
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mente reconhecida pelo sistemafederal ou pelos sistemas estaduai s e municipais de ensino;

0) Comprovante de registro em 6rgéo de classe, quando se tratar de profissdo regulamentada;

p) Declaragéo, informando seja é aposentado, por qual motivo ejunto aqual regime de previdénciasocial;

g) Declaragdo de ndo estar cumprindo sangao por inidoneidade, aplicada por qual quer 6rgao publico ou entidade
daesferafederal, estadual ou municipal;

12.5. Estaraimpedido de tomar posse o candidato que deixar de apresentar qualquer um dos documentos especi-
ficados no subitem 12.4., exceto os mencionadosnaainea“b” e“¢e”, bem como deixar de comprovar qualquer um dos
requisitos parainvestidura no cargo estabelecidas no item 4. deste Edital.

12.6. A constatacdo de inautenticidade do certificado de comprovacéo de escolaridade exigidano Anexo | deste
edital implicaaeliminagéo do candidato deste concurso publico, a qualquer tempo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

12.7. O candidato nomeado apresentar-se-a para posse € exercicio, as suas expensas.

12.8. Seratornado sem efeito o0 ato de nomeacdo do candidato que deixar de apresentar qualquer documento
exigido paraaposse.

12.9. Todos os candidatos nomeados seréo submetidos a estagio probatdrio de trés anos, conforme determinagao
constitucional.

12.10. Ao inscrever-se no presente Concurso, o candidato declara ter conhecimento pleno, de sua nomeagéo e
possivel transferéncia posterior, paraqualquer unidade nos limitesterritoriais do municipio.

12.11. O horério e olocal detrabal ho dos candidatos nomeados ser&o determinados pela Prefeiturade SAO JOSE
DOVALEDORIOPRETO-RJepdaCamaraMunicipa de SAO JOSE DO VALE DORIO PRETO—RJaluz dosinteresses
e necessidades dessa institui¢&o.

12.12. A PrefeituraMunicipal de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO eaCamaraMunicipal de SAOJOSE DO
VALE DO RIO PRETO —RJnéo concedem o beneficio do val e transporte e nenhum outro tipo de beneficio de gjudade
custo com transporte para servidores.

13. DOPRAZO DEVALIDADE DO CONCURSOPUBLICO

13.1. Este CONCURSO PUBLICO seravalido por 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado pelo prazo méximo de 2
(dois) anos,acritério exclusivo daPrefeiturade SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO—RJedaCamaraMunicipa de SAO
JOSEVALEDORIOPRETO-RJ.

14. DASDISPOSICOESFINAIS

14.1. Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso, ouvidaa Rumo Certo Servi-
¢os e Assessoria, empresa responsavel pela execugao do concurso.

14.1.1. Todasas solicitagbes, incluindo ado item 14.1, dever&o ser mediante requerimento formal conforme deter-
minado pela Secretariade Administracdo.

14.2. Cabera ao Prefeito Municipal de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ e a0 Presidente da Camara
Municipa de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO —RJahomologag&o do resultado final dos concursos.

14.3. Todas as informagdes referentes ao concurso serdo afixadas no quadro de publicacdo oficia dos atos da
Prefeiturade SAO JOSE DO VAL E DORIO PRETO—RJepdaCamaraMunicipal de SAO JOSE DOVALE DORIOPRETO
-RJ.

14.4. A posse fica condicionada a aprovacao em inspecdo médicaaser realizadapelaJuntaMédicaOficial do
Municipio de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO —RJ, ou médico do trabal ho designado pelo municipio, eao
atendimento das condicdes constitucionais e legais.

14.5. No ato da posse serdo exigidos todos os documentos declarados pelo candidato no periodo de inscricao,
bem como ainexisténciade vinculo em cargo pblico (exceto nas hipéteses previstas no art. 37, incisos XVI e X VI,
da Constituicdo Federal) e ndo ter sido demitido ou destituido de Cargo em Comissao do Servigo Publico Municipal.

14.6. Legislacdo com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste Edital, bem como alteraces em disposi-
tivos legai's e normativos a ele posteriores, ndo serdo objetos de avaliagdo nas provas do Concurso.

14.7. E de responsabilidade do candidato, apds a homologacéo e durante o prazo de validade deste CONCUR-
SO PUBLICO, manter seu enderego atualizado junto a Prefeiturade SAO JOSE DO VALE DORIO PRETO—-RJea
CamaraMunicipal de SAO JOSE DOVALE DORIOPRETO—RJ.

14.8. A comprovagdo datempestividade das documentacGes sera feita por protocol o de recebimento, e SEDEX
com AR atestando exclusivamente a entrega.

14.9. Incorporar-se-&o a este Edital, paratodos os efeitos, quaisquer editais complementares, atos, avisos e
convocacdes, relativos aeste CONCURSO PUBLICO, quevierem aser publicados pelaPrefeiturade SAO JOSE DO
VALE DORIOPRETO—-RJepeaCamaraMunicipa de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO—RJ, publicadaconfor-
me determinaoitem 5 deste edital.
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14.10. O candidato convocado para o exercicio de sua atividade fica obrigado a participar de todos os cursos e
treinamentos of erecidos pela Prefeiturade SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJepelaCamaraMunicipa de SAO
JOSE DOVALE DO RIO PRETO—RJou por e asindicados, sob penade perder sumariamente o direito acontratacso ou
se ja contratado, serarescindido de pleno direito do seu contrato, dando direito a contratante de convocar o préximo
candidato da lista de classificaco.

14.11. Decorridos 120 (cento e vinte) dias apds ahomologacdo e ndo se caracterizando qual quer 6bice, éfacultada
aincineracdo do material utilizado e demaisregistros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo devalidade do CONCUR-
SO PUBLICO, osregistros el etroni cos, sob aresponsabilidade da Empresa Rumo Certo.

SAOJOSE DOVALEDORIOPRETO-RJ, 26 DEMARCO DE 2014.

JOSEAUGUSTOGONGCALVES
PREFEITOMUNICIPAL

DARCIOANDRIOLOMACHADO
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
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ANEXD I
CARGOS, VAGAS, VENCIMENTOS, VALOR DE INSC ngiﬂ, CARGA Hﬂﬂ‘.ﬁ.m ESCOLARIDADE E PRE-REQUISHDS, TIPOS DE PROVAS E QUANTIDADE DE QUEST&ES, TURNO DAS
PROVAS

CARGOS PARA PROVIMENTO DE VAGAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO

-4
VAGAS | SALARIO VALOR g
CARGO VAGAS | PARA | MENSAL |INSCRICAo| CARGA ESCOLARIDADE E  |oyp0 bF pROVA E QUANTIDADE 2
*PD R$ RS HORARIA PRE-REQUISITOS DE QUESTOES a
SEMAMNAL o
=
&
=
r—
ENSINO FUNDAMENTAL
Ensino Fundamental
Completo com Certificado Lingua Portuguesa-10| w
i s . . - de Qualificacdo Basica de Conhecmentos Gerais-100 T
Auxiliar de Consultério Dentarnio 0s 01 828,40 17,00 40 Auxiliar de Conhecimentos em Informatica-10 8
Consultono Dentario e Conhecimentos Especificos-10)
Reqistro CRO,

. Lingua Portugussa-20 o
. . Ens Fund tal s o
Cozinheiro 03 - 745,69 | 17,00 40 T completo Matematica-20 &

(ate 42 série ou 5% ano)
. Lingua Portugussa-20 o
. . . Ens Fund tal s =
Cozinheiro de Hospital 06 01 | 74569 | 17,00 40 T completo Matematica-20 &

(ate 42 série ou 5% ano)
. . - i.i'
Lixeira 06 o1 724,00 17,00 40 Ensino Fundamental Lingua 3{:|tug|7|-e_sa-:ﬂ E
Incompleto Matematica-20| 2

(ate 42 série ou 5% ano)
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40 Ensino Fundamental Limngua Portugussa-15 9
i - Incompleto Conhecimentos Gerais-10 T
Motorista 11 01 773,10 17,00 [imléi%gje (até 42 série ou 59 ano) Conhecimentos Especificos-15  ®
P Frova Pratica
Ensino Fundamental .
Completo com Curso de c Engua Tﬂf“guﬁf:ig 2
Operador de Maguinas 04 - 828,40 17,00 40 Operador de Maguinas on ecmfn f'" g a': E
Pesadas e Conhecimentos E;pe::|ﬁ|;|:c_:|:.1:-_15 e
referéncia na funcio. rava Fratics
Ensino Fundamental Lingua Portuguesa-13 v
e s - _ Incompleto Conhecimentos Gerais-10 ¢
Operador de Maguinas Leves 01 773,10 17,00 40 (ate 42 séne ou 5% ano) Conhecimentos Especificos-15 hd
Frova Pratica
CADASTRO RESERVA
- Limgua Portugussa-20 o
Merendeira - - 745,69 17,00 40 E"'J"}ﬁcFD“n';'glaert’;E”ta' Matematica-20| &
I -
[ate 42 séne ou 5% ano)
B Limgua Portuguesa-20 o
Servente - - 745,69 17,00 40 E“J"}ﬁczunqgligenta' Matematica-20| &
"
(at2 42 série ou 52 ano)
o Limgua Portugussa-20 o
Trabalhador Bracal - - 724,00 17,00 40 E”J"}ﬁ;ﬂ”n']gﬁ;t’f”ta' Matematica-20| 5
(at2 42 série ou 52 ano) .
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ENSINO MEDIO

Lingua Fortugussa-10) u

o _ P - e . Conhecimentos Gerais-100 ©

Agente de Transito 03 1.029,82 21,00 40 Ensino Meédio Completo Conhecimentos em Informatica-1| 8
Conhecimentos Especificos-10

Lingua Portugussa-10) w

r ) _ - - o - Matemnatica-100 =

Cadastrador 01 889,2 21,00 40 Ensino Médio Incompleto Conhecimentos Gerais-10  ©
Conhecimentos em Informatica -10)

Lingua Portuguesa-10) ©

- . 1.029,82 - - - Conhecimentos Gerais-100 =

Fiscal de Obras 01 - 21,00 40 Ensino Médio Completo Conhecimentos em Informatica-10  ©
Conhecimentos Especificos-10

Lingua Portuguesa-10) ©

Fiscal de Posturas e Transportes 01 _ 1.029,82 -1.00 a0 Ensino Médio Completo Conhecimentos Gerais-100 £

Publicos = Conhecimentos em Informdtica-10 =
Conhecimentos Especificos-10

Lingua Portuguesa-10) -

- . . 1.029,82 - - - Conhecimentos Gerais-100 £

Fiscal de Sadde Publica 01 - 21,00 40 Ensino Médio Completo Conhecimentos em Informatica-10  ©
Conhecimentos Especificos-10

Lingua Fortugussa-10) "

- ; - - _ P - e . Conhecimentos Gerais-100 &

Fiscal de Tributos 0z 1.029,82 21,00 40 Ensino Medio Completo Conhecimentos em Informatica-10| 2
Conhecimentos Especificos-10
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Lingua Portuguesa-10)
o N Matematica-10| ©
I - o 2 2 = B
Inspetor de Disciplina s 01 828,40 Z21,00 40 Ensino Médio Completo Conhecimentos Gerais-10|

Conhecimentos em Informatica-10

Ensino Médio Completo Lingua Portuguesa-10
.. . com Curso de Secretana Matematica-10) ®
Secretario de Unidade Escolar 04 - 956,14 21,00 20 - . ) - =
Escolar reconhecido pelo Conhecimentos Gerais-10] 2

MELC. Conhecimentos em Informatica-10
Ensino Médio Completo Lingua Paortuguesa-10 ©
Técnico em Informdtica 03 - 889,20 21,00 40 com Curso TEcnico em . Matematica-10)
Informatica. Conhecimentos Gerais-10] 2

Conhecimentos Especificos-10

CADASTRO RESERVA

Lingua Portuguesa-10 ©
Auxiliar Administrativo ) _ 889,20 21,00 40 Ensino Medio Completo _ Matemat.lc_a—m =
Conhecimentos Gerais-10 s

Conhecimentos em Informatica-10

40 Curso Técn Lingua Portuguesa-10|
1,00 (sujeito a EnfEI_;Jr:;DenfC_”:_ZD i*e"ETn no Conhecimentos Gerais -10 L
Técnico de Enfermagem - - 1.115,27 s regime de g ois Sadde Pdblica-10| 5
plantao) COREN Conhecimentos Especificos-10[ +

40 Lingua Portuguesa-10|
- o o Ta . Conhecimentos Gerais -10] @
Técnico de Imobilizacdo - - 1.115,27 | <100 I'_:;”ﬁ;”di Curso Tecnico na area Satide Piblica-10| =
gime Conhecimentos Especificos-10[

plantao)
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" I Lingua Portuguesa-10)
24 _ Curso Tecnico ':."E.' Conhecimentos Gerais -100 o
Técnico de Raio X - - | 11152 (sujeito 2 | Radiologia, com certificado Saide Publica-1q &
21,00 regime de | devidamente comprovado Conhecimentos Especificos-10  +
plantdo)
ENSINO SUPERIOR - ASSISTENTE SOCIAL E ENGENHEIRO
Curso Supenor especifico Li -
L - ngua Portuguesa-10  “E
Assistente Social 03 - 1.605,37 | 28,00 30 com ﬂﬁe:&m gan Saide Piblica-10 £
) Conhecmentos Especificos-203 2
. R Lingua Portuguesa-10 *Z
Engenheiro (Civil) 02 - 3.489,37 | 28,00 40 Curso _5“':.'ft”_°' edg‘;':E'im Conhecimentos em Informdtica-10 T
com registro no . Conhecimentos Especificos-20 =
ENSINO SUPERIOR - MEDICOS
Curso Supenor especifico Lingua Portuguesa-10 2
Médico Ambulatonal 0s 01 3.489,37 28,00 20 com registro no CRM, Salde Piblica-10 &
Conhecimentos Especificos-20 =
. . tsuj;in a Curso Superior especifico Lingua Portuguesa-10 ‘2
Medico Anestesista 01 - 4,563,01 28,00 regime de com registro no CRM, Sadde Publica-10 £
gime Especializacio na drea. Conhecimentos Especificos-20 F
plantdo)
3489 37 Curso Supenor especifico Lingua Portuguesa-10 “E
Médico Ginecologista 01 - ' ! 28,00 20 com registro no CRM. Salde Piblica-10 %
Especializagdo na drea. Conhecimentos Especificos-20 =
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_ _ 3.489.37 Curso Superior especifico Lingua Portuguesa-10f 'E
Médico Neurclogista 01 T 28,00 20 com registro no CRM, Saide Piblica-10| 5
Especializacio na drea. Conhecimentos Especificos-20] =
3,489 37 Curso Superior especifico Lingua Portuguesa-10[ ‘E
Medico Obstetra 02 ' r 25,00 20 com registro no CRM. Sadde Pablica-10 %
Especializac3o na area. Conhecimentos Especificos-20] =
Curso Superior especifico Lingua Portuguesa-10( ‘E
Meédico Oftalmologista 01 3.4859,37 28,00 20 com registro no CRM. Saide Piblica-10| 5
Especializacdo na drea.. Conhecimentos Especificos-20] =
] ] Curso Superior especifico Lingua Portuguesa-10( 'E
Médico Ortopedista 01 3.4859,37 28,00 20 com registro no CRM, Saide Piblica-10| 5
Espacializacio na drea. Conhecimentos Especificos-20] =
Gy supsier soscte g Poruauesa-io 2
Médico Otorrinolaringologista 01 3.489,37 28,00 20 = ia?iz; 20 s Srea. Sadde Piblica-10| 5
prec 5 ' Conhecimentos Especificos-20] =
Curso Superior especifico Lingua Portuguesa-10[ ‘E
Medico Pediatra 01 3.489,37 28,00 20 com registro no CRM. Salde Pdblica-10| 5
Espedializacio na area.. Conhecimentos Especificos-20 =
I{“u';jit:n a Curso Superior especifico Lingua Portuguesa-10[ ‘E
Médico Plantonista Clinico 04 4,563,01 28,00 |'».=:.g?rne de com registro no CRM. Sadde Pdblica-10[ &
plant3o) Conhecimentos Especificos-20 =
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24 . - =
) ) L (sujeito a Curso Superior especifico Lingua Portuguesa-10 =
Meédico Plantonista em Pediatria 03 4.563,01 28,00 regime de com registro no CRM. Saide Piblica-10| 5
grme Especializacio na drea Conhecimentos Especificos-20] =

plantdo)
Curso Superior especifico Lingua Portuguesa-10| ‘T
Meédico Psiquiatra 01 3.489,37 28,00 20 com registro no CRM. Salde Publica-10) c
Especializacio na drea Conhecimentos Especificos-20] =
CADASTRO RESERVA

Curso Superior especifico Lingua Portuguesa-10( ‘T
Meédico Cardiologista - 3.489,37 23,00 20 com registro no CRM. Salde Piblica-10( 5
Especializacdo na drea. Conhecimentos Especificos-20| =
Curso Superior especifico Lingua Portuguesa-10( ‘T
Meédico De Familia - 8.052,33 28,00 40 com registro no CRM. Saide Piblica-10( £
Especializag3o na ar=a Conhecimentos Especificos-20 =
Curso Superior especifico Li Borty 10| =
.- 2.221,11 28,00 com registro no CRF —_— aHesa —
Farmac£utico - ! =S 40 E e Minima: Saidde Piblica-10( 5
xpet 'SEC;F'”'F”E" Conhecimentos Especificos-20] =

24 s
o . - Lingua Portuguesa-10| @
Enfermeiro ) 1.605,37 28,00 (sweito a Curso Superior especifico = Sande Pghlica—lu =
i i T 1=t B o
regime de com registro no COREN Conhecimentos Especificos-20 =

plantao)
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AREA DE EDUCACAO - PROFESSORES
— . . Lingua Portuguesa-10( ‘2
Professor E 16 01 889,20 21,00 20 Hitcll"ﬁajj;ij;”dg“ﬁglr,::ld'” Conhecimentos Didaticos-10] £
' Conhecimentos Especificos-2 =
_ - L Lingua Portuguesa-10| &
Professor de Artes 03 - 1.115,27 25,00 20 Curso .SUDF”D' de Conhecimentos Didaticos-10| o
Licenciatura Plena . . . =
Conhecimentos Especificos-2
- - . L Lingua Portuguesa-10( o
Professor de Ciéncias 0z - 1.115,27 28,00 20 Curso .SUD?”D; de Conhecimentos Didaticos-10 E
Licenciatura Flena Conhecimentos Especificos-2 -
- - - L Lingua Portuguesa-10( o
Professor de Educagdo Fisica 03 - 1.115,27 28,00 20 Curso .SUDF”D; de Conhecimentos Didaticos-10 -E
Licenciatura Plena Conhecimentos Especificos-2 =
- - - L Lingua Portuguesa-10 L)
Professor de Educacdo Musical 01 - 1.115,27 28,00 20 E.L“‘*':' .S'E'pfer IF'DII de Conhecimentos Didaticos-10] 5
lcenclatura Flena Conhecimentos Especificos-2 =
- - - L Lingua Portuguesa-10( @
Professor de Geografia 03 - 1.115,27 28,00 20 E.L“‘*':' .S'JE'F'!E" IF'DII de Conhecimentos Didaticos-10 E
lcenclatlra Flena Conhecimentos Especificos-2 =
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ANEXODI-A
ATHIHUIGﬁE.S RESUMIDAS DOS CARGOS

PREFEITURA MUNICPAL

CARGOD ATRIBUICOES RESUMIDAS

Executar servigos de escaitdrioc nos diversos sstores da  Prefeitura,
requerendo conhecimanto dos servigos gerais e normas do seu setor de
trabalho; Coledconar, classificar, conferir & expedir documentos diversos;
Confeccionar mapas e boletins demonstratives de controle geral relacionado
com o servigo de seu setor; Organizar e controlar arquives e ficharios;
Secretariar reunides, redigindo o expediente necessario;Redigir e
datilografar pecas do expediente ou correspondéncia, transcrever a maguina
textos e documentos, gquando necessario; Realizar trabalhos de conferencia,
anotagdes e informagdes em mapas ou processos; Prestar informactes ao
publico; Executar outras tarefas correlatas.

Auxiliar Administrative

Realizar agies de promocdo & prevencao em saude bucal para as familias,
grupos e individuos, mediante planejamento local & protocolos de atencao a
saude; Proceder & desinfecgdo e & esterilizacdo de materiais e instrumentos
utilizados: Manipular materiais de uso odontologico; Preparar e organizar
instrumental e materiais necessarios; Preparar o pacente para o
atendimento; Auxiliar no atendimente ac paciente; Instrumentalizar e
awuxiliar o cirurgido dentista &fou o THD' nos procedimentos dinicos; Cuidar
da manutencio & conservacdo dos equipamentos odontolégicos: Marcar
consultas; Revelar & mentar radiografias intra-orais; Presncher e anotar
fichas clinicas: Manter em ordem arguivo e fichdrio: Controlar o movimento
digrio/mensal; Organizar a agenda clinica; Desempenhar outras tarsfas

Auxiliar de Consultdrio Dentario

afins.
Preparar refeicdes diversas no refeitéric Municipal e estabelecimentos
Cazinheiro similares, seguindo receitas preestabelecidas, para atender as necessidades

alimentares dos servidores. Realiza outras tarefas correlatas.

Preparar refeictes diversas em hospitais e estabelecimentos similares,

Cozinheiro de Hospital seguindo  recesitas  preestabelecidas, para  astender 35  necessidades
alimentares dos pacientes. Realiza outras tarefas correlatas.
Lixeire Executa servico de coleta de lixo. Realiza outras tarefas correlatas.

Executa servico auxiliar em trabalhos indeterminados & n3o gualificados

Trabalhador Bracal dirstamente ligados & drea Municipal; Executar outras tarefas comrelatas.

Dirigir veiculos automotores tais como: automoveis, caminhdes, camionstas,

Motorista etc. Realiza outras tarefas correlatas.

Opera os diversos tipos de maguinas de termaplanagem. Realiza outras

Operador de Maguinas barefas comelatas.

Atender produtores rurais e demandas da Secretaria Municipal de
Operador de Maguinas Leves Agricultura, Abastecimento e Desenvolvimento Econdmico. Realiza outras
tarefas cormrelatas.

Executar a monitoracdo, operacdo e fiscalizacdo do trdnsitc em nosso
municipio, de acorde com o que estz na Lei 9.503/97, aléem de efetuarem
trabalho educative para orientar tanto pedestres quanto, motoristas,
Agente de Transito ciclistas, motecidistas, & ocubros, em relagdo ao comportamento comreto e
adequado no transito e tambem gquanto ao efetive cumprimento das regras e
leis que garantem a fluidez e a seguranca de todos que bransitam por nossas
vias. Realiza outras tarefas comrelatas.

Cadastrador Executz servigos de cadastramento de todos os imoweis do Municipio.
Realiza outras tarefas correlatas.

Executa servigos gerais de vistoria e fiscalizag3o de obras. Realiza outras

Fiscal de Obras tarefas correlatas. Realiza outras tarefas correlatas.

Executa a fiscalizagdo do uso, conservacio e higiene dos logradourcs
Fiscal de Posturas e Transportes Publicos publicos, transportes coletivos e wveiculos de aluguel, no Municpio. Realiza
outras tarefas correlatas. Realiza outras tarefas correlatas.|

Executa, coordena e fiscaliza agdes junto aos estabelecimentos industriais,
comerciais, prestadores de servigos e logradouros publicos objetivando coibir
actes comportamentos nocivos ao bem estar e sadde da populacio. Realiza
outras tarefas correlatas.

Fiscal de Saude Publica

Executa servigos de fiscalizagdo e orientacdo quanto aos tributos a serem

Fiscal de Tributos recolhidos ao Municipio. Realiza outras tarefas comralatas.

Coordenar o processo disdplinar no ambiente escolar e no veiculo destinade

Inspetor de Disciplina a transporte escolar. Realiza outras tarefas comrelatas.

Preparar a merenda escolar, cbservando a2 programacido diaria;Distribuir a
merenda escolar entre os alunos;Limpar o local de preparacio da merenda
Merendeira escolar;Zelar pela guarda dos produtos a serem utilizados na preparagac da
merenda;Realizar faxina nas salas de aulas e demais dependéncias das
escolas; Executar outras tarefas comrelatas
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Servente

Execucdo de tarefas de limpeza e faxina nos diversos setores da prefeitura,
escolas e outros; Varrer, lavar e arrumar comedores, patios, salas de aulas,
pisos, vidracas, equipamentos, maguinas de esoitdros;Manter a limpeza
das instalagtes sanitarias da prefeitura e escolas;Espanar mowveis, limpar
janelas, parsdes, tapetes e capachos;Remover e transportar lixos e
detritos;Raspar e encerar assoalhos;Lavar recipientes, frascos e demais
utensilios:; Transportar materiais, maguinas e eguipamentos de gualquer
naturaza; Executar outras tarefas correlatas

Secretario de Unidade Escolar

Preparar a documentacdo escolar do estabelecimento de ensine, zelando
pela sua legalidade e autenticidade. Realiza outras tarefas correlatas.

Tecnico em Informatica

Executar servigos e atividades relacionadas & informatizacdo das atividades
administrativas, contabeis, financeiras, tributarias & operacionais do Governo
Municipal. Realiza outras tarefas correlatas.

Técnico de Enfermagem

Realizar procedimentos basicos de enfermagem, auxiliande medicos afou
enfermeiro na execucdo de técnicas basicas e especializadas; Auxiliar no
preparo e transporte de pacientes para exames e drurgias; Executar
atividades relacionadas a central de material e esterilizacdo; Prestar
cuidados post mortem, como enfaixamentos e tamponamentos, utilizando
algoddo, gazes e outros materiais para evitar a eliminacdo de secrecdes e
para melhorar a aparéncia do cadaver;Receber e passar o plantio em
equipe, tomar conhecimento de todas as ocomréncias se comunicando com o
enfermeiro;Prestar assisténcia integrada e globalizada aos pacientes.
proporcionando-lhes seguranca e procurando atender satisfatoriamente
todas as suas necessidades: Executar outras tarefas comrelatas 3 sua 2rea de
competéncia.

Teécnico de Imobilizacdo

Registrar & encaminhar doentes consulentes para atendimento meédico:
Preencher fichas, relatorios e boletins de atendimento medico; Ewecutar a
colocacdo de goteiras ou de enfaixamento, utilizando ataduras de algodie,
gesso e crepe, para promover a imobilizacdo adeguada dos membros ou
regioes afetadas; Receber, registrar, preparar e encaminhar material a ser
utilizado no atendimento; Colaborar nas atividades da area de sadde; Zelar
pela conservacdo e limpeza dos materiais e equipamentos do Setor; Atender
todos os pacientes encaminhados ao Setor; Executar tarefas de auxilio a
equipe de enfermagem; Executar outras tarefas gue lhe forem designadas.
compativeis com a sua drea de atuacdo.

Teécnico de Raio X

Selecionar os filmes a serem utilizados, atendendo ac tipo da radiografia
requisitada pelo médico, para execucdo do trabalho. Colocar os filmes no
chassi, posidonando-os e fixando letras & numeros radicpacos no filme, para
bater as chapas radiograficas. Preparar o padente, fazendo-o vestir roupas
adequadas e livrando-o de qualguer joia ou objeto de metal, para assegurar
a validade do exame; colocar o paciente nas posicies comretas, medindo as
distancias para focalizacdo da area a ser radiografada, para obter chapas
mais nitidas, Adonar o aparelho de raios X, observando as instrugdes de
funcionamento, para provocar a descarga de radioatividade sobre a drea a
ser radicgrafada; Encaminhar o chassi com o filme 3 cdmara escura,
utilizande passa-chassi ou outro meio, para ser feita a revelagio do
filme.Registrar o nimers de radiografias realizadas, disociminande tipos.
regides e requisitantes, para possibilitar a elaboracdo do boletim estatistico:
Controlar o estogue de filmes, contrastes e outros materiais de uso no setor,
verficando e reqgistrando gastos, para assegurar a continuidads dos

servicos; Manter a ordem e a higiene no ambiente de trabalho, seguindc
normas e instrugdes, para evitar acidentes; Operar maquinas reveladoras
automaticas para revelagdo, fixacdo e secagem de chapas radiograficas:
Executar outras tarefas que |he forem designadas, compativeis com a sua
area de atuacao.

Assistente Social

Elabora, executa programas de assisténcia e apoio a populacdo do Municipio
e seus servidores, identificando, analisando e contribuindo para a solugdo de
problemas de natureza social. Realiza outras tarefas correlatas.

Engenheira [Civil)

Avaliar e examinar projetos de legalizacdo de obras e opinar sobre os
mesmos;: Dirigir, acempanhar e orientar a2 execucdo de projetos de obras:
Manter-se atualizado quanto &s normas de qualidade e seguranga de obras e
edificagdes: Elaborar, dirigir & executar projetos de engenharia civil de obras
publicas; Elaborar normas técnicas e acompanhar a execucao de licitacdes
publicas gquando o objeto destas for relative 3 sua drea; Analisar & emitir
pareceres em processos referentes a legalizagdo de construgdes, projetos e
outros; Participar da fiscalizacdo das posturas wrbanisticas; Participar de
atividades administrativas, de controle e de apoio referentes 3 suz drea de
atuacdo; Participar de grupos de trabalhe, treinamentos, cursos e
conferéncias que wisem o aperfeigoaments profissional, devidaments
autorizado; Desempenhar outras atribuicdes compativeis com sua area de
atuacdo,
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Enfermeiro

Elaborar planc de enfermagem a partir do levantamento e andlise das
necessidades prioritarias de atendimento acs pacientes e doentes; Planejar.
organizar e dirigir os servigos de enfermagem, atuandoc técnica e
administrativamente, a fim de garantir um elevado padric de assisténcia:
Realizar tarefas de enfermagem de maior complexidade na exscucdo de
programas de sadde publica & no atendiments aos pacientss = doentes:
Caoletar e analisar dados sdcio-sanitarios da comunidade a ser atendida pelos
programas espedficos de sagde; Estabelecer programas para atender as
necessidades de salde da comunidade, dentro dos recursos disponiveis;
Realizar programas educativos de sadde; Supervisionar e orientar os
servidores gque auxiliam na execugdo das atribuigdes tipicas da classe:
Controlar padrdoc e fazer esterilizacdo dos equipamentos e instrumentos
utilizados; Auxiliar os médicos nas intervengdes cirdrgicas, observando
equipamentos & entregando o instrumental necessario, conforme instructes
recebidas; Executar outras tarefas correlatas.

Farmacéutico

Executar tarefaz diversas na sua drea de especializacdo sendo parte
integrante e pega fundamental nas agies de Salde Pdblica; Realiza outras
tarefas correlatas.

Madico Ambulatorial

Prestar assisténcia medico- clinico a pacientes, efetuando exames medicos,
emitinde diagndsticos, prescrevendo medicamentos e realizando outras
formas de trataments para diversos tipos de enfermidades, aplicando
recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a sadde
bem-estar do usuaric. Realiza outras tarefas correlatas.

Medico Anestesista

Fazer anestesia para cirurgias e exames especializados, administrando
substincias anestésicas, para minorar o sofrimento de pacientes com
processos intensos e possibilitar a realizagdo dos referidos exames e
intervengies cinirgicas. Realiza outras tarefas comrelatas.

Medico Cardiclogista

Tratar de afeccies cardiacas congénitas ou adquiridas, empregando meios
clinicos, para promover ou recuperar a salde dos pacientes. Realiza outras
tarefas comrelatas.

Medico de Familia

Atuar come Médico no Programa de Saldde da Familia — PSF. Realiza outras
tarefas correlatas.

Medico Ginecologista

Tratar de afecgies do aparelho reprodutor feminino e orgacs anexes, empregando
tratamento dinico-cirirgico, para promover ou recuperar a saude. Realiza outras
tarefzs correlatas.

Madico Neurologista

Diagnosticar doencas e lesfes ocrginicas do sistema nerveso, realizando
exames dinicos e subsididrios, para estabelecer o plano terapéutico. Realiza
outras tarefas correlatas.

Medico Obstetra

Atender 3 mulher no cide gravidico-puerperal, prestando assisténcia médica
especifica, para preservar a vida & a saude da mae e do filho. Realiza outras
tarefas comrzlatas.

Medico Oftalmalogista

Examinar & medicar os olhos, empregando processos adequados e
instrumentacdo especifica, tratamentes cirdrgicos, prescrevendo lentes
comretoras & medicamentos, para promover ou recuperar a saude visual.
Realiza outras tarefas correlatas.

Madico Ortopedista

Diagnosticar e tratar afeccies agudas, conicas ou tramatologicas dos ossos
e anexos, valendo-se de meios clinicos ou cinirgicos, para promover,
recuperar ou reabilitar a saldde do paciente. Realiza oubtras tarsfas
correlatas.

Medico Otorrinclaringelogista

Tratar das afecgdes dos ouvidos, nariz e garganta, empragando meios
clinicos ou cinirgicos, para recuperar ou melhorar as fungdes desses drglos.
Realiza outras tarefas correlatas.

Medico Pediatra

Prastar assiskéncia medica especifica as oriangas até a adolescéncia,
examinando-as e prescrevendo cuidados pedidtricos ou bratamentos, para
avaliar, preservar ou recuperar sua satde. Realiza outras tarefas correlatas.

Medico Plantonista Clinico

Efetuar exames meédicos de wrgéncia, emitir diagndsticos, prescrever
medicamentos, aplicando recurses de medicina preventiva ou terapéutica,
encaminhar o paciente para tratamento com meédico ambulatorial, conforme
cada caso. Realiza outras tarefas corrzlatas.

Medico Plantonista em Pediatria

Prestar assisténcia medica especifica as oriancas até a adolescéncia,
examinando-as e prescrevendo cuidados pedistricos urgentes ou encaminha-
las para tratamento junto a meédico pediatra ambulatorial. Realiza outras
tarefas conrzlatas.

Medico Psiguiatra

Diagnosticar e tratar de afecgies psicopatologicas, empregando técnicas
especiais, individuasis ou de grupo, para prevenir, recuperar ou reabilitar
pacientes. Realiza outras tarefas comelatas.

Professor E

Executa atividades de professorando no ensino de Ensino Fundamental, no
Municipio. Realiza outras tarefas cormrelatas.

Professor da Artes

Professor de &0 ao 90 ano — Exercer atividades profissionais de docéndia,
concernentes a Licendatura Plena no ensino do 22 Segmento do Ensino
Fundamental, na rede municipal de ensing. Realiza outras tarefas correlatas.

Professor de Ciéncias

Professor de 60 ao 90 ano — Exercer atividades profissionais de docandia,
concernentes a Licendatura Plena no ensino do 29 Ssegmente do Ensing
e ke == foized = e T e ===
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Professor de &° ao 97 ano — Exercer atividades profissionais de docéncia,
Professor de Educacdo Fisica concernentes a Licendatura Plena no ensino do 29 Segmento do Ensine
Fundamental, na rede municipal de ensino. Realiza outras tarefas correlatas,

Professor de &9 ao 9% ano — Exercer atividades profissionais de docéncia,
Professor de Educacio Musical concernentes a Licenciztura Plena no ensino do 2% Segmentos do Ensino
Fundamental, na rede municipal de ensino. Realiza outras tarafas correlatas.

Professor de 60 ao 90 ano — Exercer atividades profissionais de docenda,
Professor de Geografia concernentes a Licendatura Plena no ensino do 29 Segmento do Ensing
Fundamental, na rede municipal de ensino. Realiza outras tarefas corralatas.
Professor de &° ao 97 ano — Exercer atividades profissionais de docéncia,
Professor de Historia concernentes a Licendatura Plena no ensino do 29 Segmento do Ensine
Fundamental, na rede municipal de ensino. Realiza outras tarefas correlatas.
Professor de &0 ao S0 ano — Exercer atividades profissionais de docéndia,
Professor de Inglés concernentes a Licendiatura Plena no ensino do 29 Segmento do Ensing
Fundamental, na rede municipal de ensino. Realiza outras tarefas correlatas.
Professor de 60 ao 90 ano — Exercer atividades profissionais de docéncia,
Professor de Libras concernentes a Licendiatura Plena no ensino do 29 Segmente do Ensing
Fundamental, na rede municipal de ensino. Realiza outras tarefas correlatas.
Professor de 69 ac 99 ano - Exercer atividades profissionais de docéndia,
Professor de Matematica concernentes a Licendatura Plena no ensino do 29 Segmento do Ensine
Fundamental, na rede municipal de ensing. Realiza outras tarefas correlatas.
Professor de 69 ac 99 ano - Exercer atividades profissionais de docenda,
Professor de Portugués concernentes a Licendatura Plena no ensino do 29 Segmento do Ensing
Fundamental, na rede municipal de ensino. Realiza outras tarefas corralatas.

ATRIBUICOES RESUMIDAS DOS CARGOS

CAMARA MUNICIPAL

Executa e é responsdvel pelas tarefas relativas a copa, portaria, limpeza e
Auxiliar de Servicos Gerais manutencio da sede da Camara Municipal, devendo abrir e fechar o prédio no
inicio e ao final do expediente, realiza outras tarefas correlatas.

Exerce atividades auxiliares de secretariado, recepcdo, arquivo, processamento
Oficial Legislativo de dados, mecancgrafia, operacies telefdnicas, conforme designacdo, realiza
outras tarefas correlatas.

ANEXOI
PROGRAMASDASPROVASOBJETIVASDE MULTIPLA ESCOLHA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOVALE DORIOPRETO-RJ
CARGOSDE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETOI
COZINHEIRO, COZINHEIRO DE HOSPITAL,, LIXEIRO, MERENDEIRA, SERVENTE ETRABALHADOR
BRACAL

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacio de Texto; Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras, Separacio de
Silabas; Feminino;

Masculino; Silabas T6nicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantivo, Coletivo, Acentuagéo; Sindni-
mos e Anténimos,

Encontro Vocélico e Encontro Consonantal ; Digrafo; Pontuag&o; Frase, Tiposde Frase; Singular e Plural; Artigo;
Substantivo Proprio e Comum; Género, NUmero e Grau do Substantivo; Adjetivo; Pronomes; Verbos, Temposdo Verbo;
Frase e oracéo; Sujeito;

Predicado; Advérbio; Interjeicdo; Onomatopéia; Uso do porqué.

Bibliografia Sugerida: Livrosde GraméticadaL inguaPortuguesa— Nivel Fundamental .

MATEMATICA: 1. Conjunto dos nimeros naturais: adiG&o, subtraco, multiplicacio e divisdo. 2. Propriedades,
comparacgo. 3.

Expressdes numéricas. 4. Teoriados nimeros. pares, impares, multiplos, divisores, primos, compostos, fatoracéo,
divisibilidade. 5.

Problemas que envolvam as quatro operacfes fundamentais da matematica.
BibliografiaSugerida: FARACO & MOURA. GraméticaNova. CEGALLA, Domingos Paschoal . NovissimaGramética-
Teoriaeexercicios. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramética-Teoriae Exercicios. Livros Didéti cos de L ingua Portugue
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sa paraensino fundamental. Diciondrio Michaglis. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto..
MATEMATICA: 1. Conjunto dos nimeros naturais: adico, subtracio, multiplicaco e divisio. 2. Propriedades, com-
paragao.

3. Expressbes numéricas. 4. Teoriados nUmeros: pares, impares, multiplos, divisores, primos, compostos, fatoracéo,
divisibilidade. 5. Problemas que envolvam as quatro operaces fundamentai s da matemética.

BibliografiaSugerida: GIOVANNI, José Ruy. A Conquistada M atemética. M étodo experimental. SP. FTD. CASTILHO,
SbniaFilzadaRocha; DUARTE, AnalL UciaAmaral. Matemética Orientada. Bhte. Ed. Vigilia. Outras publicactes que
abranjam o programa proposto.

CARGOSDEENSINOFUNDAMENTAL INCOMPLETOII
MOTORISTA EOPERADOR DEMAQUINASLEVES

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacio de Texto; Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras, Separacio de
Silabas; Feminino;

Masculino; Silabas Ténicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantivo, Coletivo, Acentuagéo; Sinbni-
mos e Anténimos;

Encontro Vocélico e Encontro Consonantal; Digrafo; Pontuag&o; Frase, Tiposde Frase; Singular e Plural; Artigo;
Substantivo Préprio e Comum; Género, NUmero e Grau do Substantivo; Adjetivo; Pronomes; Verbos, Temposdo Verbo;
Frase e oracéo; Sujeito;

Predicado; Advérbio; Interjeicdo; Onomatopéia; Uso do porqué.

BibliografiaSugerida: FARACO & MOURA. GramédticaNova. CEGALLA, Domingos Paschoal. NovissimaGramética
Teoriaeexercicios. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramética-Teoriae Exercicios. Livros Didaticos de L ingua Portugue-
sa paraensino fundamental . Dicionario Michaelis. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto..

CONHECIMENTOS GERAIS: Histéria, Geografiae Ciénciasdo Ensino M édio. Assuntosligados aatualidade nas
&reas: Econdmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Salide, Ambiental, Esportiva, Artisticae Social do Brasil e
do Mundo. Tépicos atuais, relevantes e amplamente divulgados, em éreas diversificadas. Conhecimentos da histériae
geografiadacidade de SAO JOSE DO VALE DORIOPRETO-RJ.

Sugestdo Bibliografica: Jornais, revistas e sites de agéncias de noticias. Livros Ciéncias, Geografiae Historia— (1°
ao 5° ano do ensino fundamental). Paginas el etrdni cas de érgdos de imprensa nacionais. Revistas e jornais de ampla
circulagdo nacional .

Péaginas el etrénicas de 6rg&os de imprensa nacionais.

CONHECIMENTOSESPECIFICOS: 1. Dirego defensiva. 2. Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1.997 (Codigo de
Trénsito Brasileiro). 3. NogBes de mecénicaleve e pesada. 4. Prevencdo de acidentes no trabalho. 5. Primeiros socorros.
6. Relagdes humanas e profissionais.

Sugestdo Bibliografica: Lei 9.503, de23/09/1.997, que Institui 0 Cédigo de Transito Brasileiro (todo teor). Manuais
técnicos e/ou de orientacdo profissional sobre o0 assunto.

CARGOSDE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETOI
OPERADORDE MAQUINAS

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacio de Texto; Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras, Separacio de
Silabas; Feminino;

Masculino; Silabas T6nicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas, Substantivo, Coletivo, Acentuagdo; Sindni-
mos e Anténimos;

Encontro Vocalico e Encontro Consonantal ; Digrafo; Pontuaco; Frase, Tiposde Frase; Singular e Plural; Artigo;

Substantivo Proprio e Comum; Género, NUmero e Grau do Substantivo; Adjetivo; Pronomes; Verbos, Tempos do
Verbo; Frase e oracdo; Sujeito;

Predicado; Advérbio; Interjeicdo; Onomatopéia; Uso do porqué.

Bibliografia Sugerida: Livrosde Gramaticadal ingua Portuguesa— Nivel Fundamental.

CONHECIMENTOS GERAIS: Histéria, Geografiae Ciénciasdo Ensino Médio. Assuntosligados aatualidade nas
&reas: Econdmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Salide, Ambiental, Esportiva, Artisticae Social doBrasil e
do Mundo. Tépicos atuais, relevantes e amplamente divulgados, em éreas diversificadas. Conhecimentos da histériae
geografiadacidade de SAO JOSE DO VALE DORIOPRETO-RJ.
BibliografiaSugerida: FARACO & MOURA. GramédticaNova. CEGALLA, Domingos Paschoal. NovissimaGramética
Teoriaeexercicios. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramética-Teoriae Exercicios. Livros Didéticos de L ingua Portugue
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sa paraensino fundamental. Dicionario Michaelis. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.
Péaginas el etronicas de 6rgaos de imprensa nacionais.

CONHECIMENTOSESPECIFICOS: 1. Diregio defensiva. 2. Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1.997 (Cddigo de
Trénsito

Brasileiro). 3. Nogdes de mecanicaleve e pesada. 4. Prevencdo de acidentes no trabalho. 5. Primeiros socorros. 6.
Relactes

humanas e profissionais.

Sugestdo Bibliografica: Jornais, revistas e sites de agéncias de noticias. Livros Ciéncias, Geografiae Histéria—
(ensino fundamental). Paginas eletrnicas de 6rgaos de imprensa nacionais. Revistas e jornais de ampla circulagéo
naciona

CARGOSDE ENSINOFUNDAMENTAL COMPLETOII
AUXILIARDE CONSULTORIODENTARIO

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de Texto; Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras, Separacio de
Silabas; Feminino;

Masculino; Silabas Tonicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantivo, Coletivo, Acentuagéo; Sindni-
mos e Anténimos;

Encontro Vocdlico e Encontro Consonantal ; Digrafo; Pontuacéo; Frase, Tipos de Frase; Singular e Plural; Artigo;
Substantivo Proprio e Comum; Género, Nimero e Grau do Substantivo; Adjetivo; Pronomes; Verbos, Temposdo Verbo;
Frase e oragéo; Sujeito;

Predicado; Advérbio; Interjeicdo; Onomatopéia; Uso do por que, por qué, porque e porqué.
BibliografiaSugerida: FARACO & MOURA. GramaticaNova. CEGALLA, Domingos Paschod . Novissima Graméti-
ca-Teoriaeexercicios. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramética Teoriae Exercicios. Livros Didéticosde Lingua
Portuguesa para ensino fundamental. Dicionério Michaelis. Outras publicagbes que abranjam o programa proposto..

CONHECIMENTOS GERAIS: Histéria, Geografiae Ciénciasdo Ensino M édio. Assuntosligados aatualidade nas
areas: Econémica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Salide, Ambiental, Esportiva, Artisticae Social do Brasil e
do Mundo. Tdpicos atuais, relevantes e amplamente divulgados, em éreas diversificadas. Conhecimentos dahistériae
geografiadacidade de SAO JOSE DOVALE DORIOPRETO-RJ.

Sugestdo Bibliogréfica: Jornais, revistas e sites de agéncias de noticias. Livros Ciéncias, Geografia e Histéria—
(ensino fundamental). Paginas el etrénicas de 6rgdos de imprensa nacionais. Revistas e jornais de amplacirculagdo
nacional

Péaginas el etronicas de 6rgaos de imprensa nacionais.

CONHECIMENTOS INFORMATICA: 1 — Conceitos bésicos de operacio com arquivos em ambiente de rede
Windows. 2 — Conceitos basi cos de operacdo de microcomputadores. 3— Conceitos bésicos para utilizaggo dos softwares
do pacote Microsoft Office. 4 — Conhecimento basico de consulta pela Internet e recebimento e envio de mensagens
eletronicas. 5 — Conhecimento d e interface grafica padrdo Windows. 6 — Nogdes basicas de operacéo de
microcomputadores e periféricos em redelocal. 7 — Utilizac8o de comandos e teclas de atalho no Windows.

Sugestdo Bibliografica: Manuais técnicos e/ou de orientaco profissional sobre o assunto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Higiene Dentéria: doenca periodontal ; medidas de prevenco e controle das
doencas bucais (cérie e doenca periodontal). Odontologia Social: processo salide/doenca; epidemiologia em salde
bucal; politicas de salide;

organizacdo e plangjamento de servicos de salide. Materiais, equipamentos e instrumental: funcionamento, con-
servacdo e manutencdo do equipamento; materiai s odontol 6gicos; instrumental odontol dgico; ergonomia. Fundamen-
tosde Enfermagem:

medidas de biosseguranca em odontol ogia; primeiros socorros; anatomiabucal e dental. TécnicasAuxiliares de
Odontologia:

radiologia dentaria; técnicas de restauracdes plésticas e de protegdo do processo dentina-polpa; técnicas de
laboratorio em protese dental; teste de vitalidade pul par.

Sugestdo Bibliogréficas BARROS. O. B. — Ergonomia3 —Auxiliaresem Odontol ogia. Pancast Editora1995. 226 pgs.
JRJI.G-

Biossegurangae Controle dalnfecgdo Cruzada. Editora Santos 536 pgs. - 1a.edicg&o/2001. GUANDALINI, S.L.—
Biossegurancaem

Odontologia, Dental Books, 1998. 150p. RIO, L. M. S. P ; RIO, R. P. Manual de ErgonomiaOdontoldgica. 12ed. Belo

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO V N° 498
26 de Marco de 2014 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Quarta - Feira



SAO JOSE ANO V N° 498 DIARIO OFICIAL 33
26 de Marco de 2014 Quarta - Feira PODER EXECUTIVO INTERNET REPRODUCAO

Horizonte.

CROMG. SAMARANAYAKE, L. P, et a. - Controle dainfec¢do para a equipe odontolégica. 2.ed. S&o Paulo:
Santos Editora, 1995.

146p. JUNIOR, J.G. —Materiais Dentérios, 0 essencial parao estudanteeo clinicogeral. LOBAS, C.F.S. et. dl. -
THD eACD Técnico em Higiene Dental eAuxiliar de Consultorio Dentério. 1a. edi¢do, Editora Santos, 2004. SANTOS,
W .N. — ACD-Aucxiliar de Consultério Dentério. Livraria e Editora Rubio, 2004. CARVALHO, C. L. Trabalho e
profissionalizac8o das categorias auxiliaresem Odontol ogia. A¢do Coletiva, Brasilia, v.2,n.1, 1999. COELHO, E.B.C.O
trabalho com pessoal auxiliar no atendimento individual do paciente odontoldgico. In: BRASIL. Ministério da Salde.
Guiacurricular paraformacdo do atendente de consultorio dentério atuar narede bésicado SUS. Brasilia, 1998. FEJERSKOV
O.,KIDD E. —Cérie Dentéria: EditoraSantos, 2005. ALVARES & TAVANO — Curso de Radiologiaem Odontol ogia, 4%d
LivrariaSantos, 2002. 248p.

CARGOSDE ENSINOMEDIOINCOMPLETO
CADASTRADOR

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacio de Texto; Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras, Separacio de
Silabas; Feminino;Masculino; Silabas Tonicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantivo, Coletivo, Acentu-
acao; Sinbnimos e Antdnimos;

Encontro Vocélico e Encontro Consonantal ; Digrafo; Pontuaco; Frase, Tiposde Frase; Singular e Plural; Artigo;
Substantivo Préprio e Comum; Género, NUmero e Grau do Substantivo; Adjetivo; Pronomes; Verbos, Temposdo Verbo;
Frase e oragéo; Sujeito;

Predicado; Advérbio; Interjei¢cdo; Onomatopéia; Uso do por que, por qué, porque e porqué.
BibliografiaSugerida: FARACO & MOURA. GramédticaNova. CEGALLA, Domingos Paschoal. NovissimaGramética
Teoriaeexercicios. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramética-Teoriae Exercicios. TERRA, Ernani. TERRA, Ernani;
NICOLA, Joséde. Gramaticade Hoje. CUNHA, Celso. Nova Graméticado Portugués Contemporaneo. TERRA, Ernani.
Curso Prético de Gramética. ANDRE, HildebrandoA. de. Graméticailustrada. CADORE, LuisAgostinho. Curso Prético
de Portugués. Livrosdidaticos de L ingua Portuguesae Literatura (teoria) parao Ensino M édio e/ou Superior. Dicion&
rio Michaelis. Outras publicacdes que abranjam o programa proposto.

MATEMATICA: Sistema de medida, Sistema métrico decimal, unidade de comprimento, unidades usuais de tempo,
Raz0es, Proporcdes, Grandezas direta e inversamente proporcionais, Regra de trés simples e composta, Porcentagem,
Juros, Conjuntos Numéricos, MDC e MM C, Equaces e inequactes de 1° grau, Sistema de equagdes, Produtos Noté&
vels, Fatoragdo, Razdes trigonométricas no tridngulo retangulo.

BibliografiaSugerida: DANTE, Luiz Roberto. Matemética: contexto e aplicactes. Ensino Médio. Volumes 1 e 2. Editora
Atica. GIOVANNI, José Ruy & GIOVANNI JUNIOR, GOULART, Méarcio Cintra. Mateméti cano ensino médio. Volumes
1 e?2. Editora Scipione. IEZZ|, Gelson & DOLCE, Osvaldo & MACHADO, Anténio. Matematica e realidade. Atual
Editora. SCIPIONE, Di Pierro Netto. Pensar matemética: parao ensino fundamental. 5?a 82 séries. Ed. Scipione. Outras
publicacBes que abranjam o programa proposto..

CONHECIMENTOS GERAIS: Histéria, Geografia e Ciéncias do Ensino Médio. Assuntos ligados a atualidade nas
areas. Econbmica, Cientifica, Tecnol dgica, Palitica, Cultural, Salide, Ambiental, Esportiva, Artisticae Social do Brasil e
do Mundo. Tpicos atuais, rel evantes e amplamente divulgados, em éreas diversificadas. Conhecimentos da histéria
egeografiadacidade de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO-RJ.

Sugestéo Bibliografica: Jornais, revistas esitesde agénciasdenoticias. Livros Ciéncias, Geografiae Histéria— (ensino
meédio). Paginas €l etrénicas de 6rgdos de imprensa nacionais. Revistas e jornais de ampla circulagdo nacional
Paginas eletronicas de 6rgéos de imprensa nacionais.

CONHECIMENTOSINFORMATICA: 1—Conceitos bési cos de operagio com arquivos em ambiente de rede Windows.
2 — Conceitos bésicos de operacdo de microcomputadores. 3 — Conceitos bésicos para utilizagdo dos softwares do
pacote Microsoft Office. 4 — Conhecimento basico de consulta pela Internet e recebimento e envio de mensagens
eletrdnicas. 5 — Conhecimento de interface grafica padréo Windows. 6 — Nog¢Bes bésicas de operacdo de
microcomputadores e periféricosem redelocal. 7 — Utilizag&o de comandos e teclas de atalho no Windows.

Sugestéo Bibliogréfica: Ajudaon-line do Sistema Operaciona Windows XP. Ajudaon-line dos aplicativos do Microsoft
Office2003. BATISTA, E. O. Sistemas de informagao: o uso consciente datecnol ogia parao gerenciamento. Sdo Paulo:
Saraiva, 2004. COOPER, Brian. Como usar alnternet — Informética. 3. ed. Sdo Paulo: PubliFolha, 2004. HEIDER, A. Guia
do professor paraalnternet: completo efécil. Porto Alegre: Artmed, 2000. O'BRIEN, J. A. Sistemasdeinformacdo eas
decisdes gerenciaisnaeradalnternet. Sdo Paulo: Saraiva, 2001. OLIVEIRA, M. A. M. Microsoft Office 2003 Standard.
1. ed. S&o Paulo: Brasport, 2004. SILVA, Mé&rio Gomes da. Informatica - Microsoft Office PowerPoint 2003, Office
Access 2003 e Office Excel 2003. 4. ed. S30 Paulo: Erica. 2006 SILVA, Mério Gomesda. Informética- Terminologia
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Basica, Windows X Pe Office Word 2003. 5. ed.
Sao0 Paulo Erica. 2006. WALLACE, N. Windows 98; Black Book, S30 Paulo: Makron Books, 1999. Manuaistécnicos e/
ou de orientagdo profissional sobre o assunto.

CARGOSDE ENSINOMEDIOCOMPLETOI
AUXILIARADMINISTRATIVO, INSPETOR DE DISCIPLINA E SECRETARIO DE UNIDADE ESCOLAR

PORTUGUES: 1 - Compreensio detexto literério ouinformativo. 2 — Conhecimentos Lingtiisticos: Fonética: fonemas,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da palavra, formacdo de
palavras, as classes de palavras. Ortografia: emprego das|etras, acentuacdo gréfica. Pontuacdo: emprego dossinaisde
pontuacdo. Sintaxe: 0s termos da oragdo, as oragdes no periodo composto, concordancia verbal e nominal, regéncia
verbal enominal, ocorrénciadacrase, colocagéo de palavras. Seméntica: sinonimiaeantonimia, homografia, homofonia,
paronimia, polissemia

BibliografiaSugerida: FARACO & MOURA. GraméticaNova. CEGALLA, Domingos Paschoal . NovissimaGramética-
Teoriaeexercicios. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramética-Teoriae Exercicios. TERRA, Ernani. TERRA, Ernani;
NICOLA, José de. Graméticade Hoje. CUNHA, Celso. Nova Graméticado Portugués Contemporaneo. TERRA, Ernani.
Curso Prético de Graméatica. ANDRE, HildebrandoA. de. Graméticailustrada. CADORE, LuisAgostinho. Curso Prético
de Portugués. Livrosdidéticos de L ingua Portuguesae Literatura (teoria) parao Ensino M édio e/ou Superior. Dicion&
rio Michaelis. Outras publicagBes que abranjam o programa proposto.

MATEMATICA: Conjuntos; Conjuntos numéricos; Funcdes, Relagdes; Funcéo polinominal do 1° e 2° grau; Funcéo
modular; Fungdo exponencial; Funcéo logaritima; Progressdes aritméticas e geométricas; Matrizes, Determinantes;
Sistemas Lineares; Andlise combinatéria; Bindmio de Newton; Conjuntos de nimeros complexos; Polindmios;
Trigonometria - Aplicagdo no triangulo retangulo, Funcdes circulares, Relacdes e identidades trigonométricas,
Transformagdes trigonométricas; Equacgdes trigonomeétricas; Inequacdo trigonométricas; Relacbes de tridngulos
quai squer.

BibliografiaSugerida: DANTE, Luiz Roberto. Matemética: contexto e aplicagtes. Ensino Médio. Volumes 1 e 2. Editora
Atica. GIOVANNI, José Ruy & GIOVANNI JUNIOR, José Ruy. Matemética pensar e descobrir: novo - 52a 82 séries.
EditoraFTD. GOULART, Mé&rcio Cintra. Mateméticano ensino médio. Volumes 1 e 2. EditoraScipione. IEZZI, Gelson &
DOLCE, Osvaldo & MACHADO, Anténio. Matematicaerealidade. Atual Editora. SCIPIONE, Di Pierro Netto. Pensar
matematica: para o ensino fundamental. 5% a 82 séries. Ed. Scipione. Outras publica¢es que abranjam o programa
proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS: Histéria, Geografia e Ciéncias do Ensino Médio. Assuntos ligados a atualidade nas
areas: Econémica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Salide, Ambiental, Esportiva, Artisticae Social do Brasil e
do Mundo. Tdpicos atuais, rel evantes e amplamente divulgados, em &reas diversificadas. Conhecimentos da histéria
egeografiadacidade de SAO JOSE DOVALE DORIOPRETO - RJ.

Sugestdo Bibliogréfica: Jornais, revistas e sites de agéncias de noticias. Livros Ciéncias, Geografiae Historia— (ensino
meédio). Paginas el etréni cas de 6rgdos de imprensa nacionais. Revistas e jornais de amplacirculagdo nacional
CONHECIMENTOSINFORMATICA: 1—Conceitos bési cos de operacio com arquivos em ambiente de rede Windows.
2 —Conceitos

basi cos de operacdo de microcomputadores. 3 — Conceitos bési cos para utilizacdo dos softwares do pacote Microsoft
Office. 4 — Conhecimento basico de consulta pela I nternet e recebimento e envio de mensagens eletrénicas. 5 —
Conhecimento deinterface gréficapadréo Windows. 6 — Nogdes basi cas de operacéo de microcomputadores e periféricos
emredelocal. 7 — Utilizagdo de comandos e teclas de atalho no Windows.

Sugestdo Bibliografica: Ajudaon-line do Sistema Operaciona Windows X P. Ajudaon-line dos aplicativos do Microsoft
Office2003. BATISTA, E. O. Sistemasdeinformagdo: o uso consciente datecnol ogiaparao gerenciamento. S&o Paulo:
Saraiva, 2004. COOPER, Brian. Como usar alnternet —Informética. 3. ed. Sdo Paulo: PubliFolha, 2004. HEIDER, A. Guia
do professor paraalnternet: completo efécil. Porto Alegre: Artmed, 2000. O'BRIEN, J. A. Sistemasdeinformacéo eas
decisdesgerenciaisnaeradalnternet. Sdo Paulo: Saraiva, 2001. OLIVEIRA, M. A. M. Microsoft Office 2003 Standard.
1. ed. S8o Paulo: Brasport, 2004. SILVA, Mario Gomes da. Informética - Microsoft Office PowerPoint 2003, Office
Access 2003 e Office Excel 2003. 4. ed. S50 Paulo: Erica. 2006 SILVA, Mério Gomes da. Informética - Terminologia
Bésica, Windows X P e Office Word 2003. 5. ed. Sao Paulo Erica. 2006. WAL LACE, N. Windows 98: Black Book, S3o
Paulo: Makron Books, 1999. Manuais técnicos e/ou de orientacdo profissional sobre o assunto.

CARGOSDE ENSINOMEDIO COMPLETOII
AGENTEDETRANSITO, FISCAL DE OBRAS, FISCAL DE POSTURASE TRANSPORTESPUBLICOS, FISCAL DE
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SAUDE PUBLICA, FISCAL DE TRIBUTOSE TECNICOEM INFORMATICA.

LINGUA PORTUGUESA: 1 —Compreensio detexto literario ou informativo. 2 — Conhecimentos Linguiisticos: Fonética:
fonemas, encontrosvocdlicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: aestruturadapalavra, formagéo
depalavras, as classes de palavras. Ortografia: emprego das|etras, acentuagdo grafica. Pontuacdo: emprego dossinais
de pontuacdo. Sintaxe: 0stermos daoracado, as oragdes no periodo composto, concordanciaverbal e nominal, regéncia
verbal enominal, ocorrénciadacrase, colocacdo de palavras. Semantica: sinonimiaeantonimia, homografia, homofonia,

paronimia, polissemia. Bibliografia Sugerida: FARACO & MOURA. Gramética Nova. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima
Gramaética-Teoria e exercicios. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramética-Teoria e Exercicios. TERRA, Ernani. TERRA, Ernani;
NICOLA, José de. G[arnética de Hoje. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. TERRA, Ernani. Curso Prético
de Gramatica. ANDRE, Hildebrando A. de. Gramética ilustrada. CADORE, Luis Agostinho. Curso Prético de Portugués. Livros didéticos
de Lingua Portuguesa e Literatura (teoria) para o Ensino Médio e/ou Superior. Dicionario Michaelis. Outras publicacdes que abranjam
0 programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS: Historia, Geografia e Ciéncias do Ensino Médio. Assuntos ligados a atualidade nas
areas: Econdmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Salide, Ambiental, Esportiva, Artisticae Social do Brasil e
do Mundo. Topicos atuais, relevantes e amplamente divulgados, em éreas diversificadas. Conhecimentos da historia
e geografiadacidade de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO- RJ.

Sugestdo Bibliogréfica: Jornais, revistas e sites de agéncias de noticias. Livros Ciéncias, Geografia e Histéria — (ensino médio). Paginas
eletronicas de 6rgédos de imprensa nacionais. Revistas e jornais de ampla circulacdo nacional.
CONHECIMENTOSINFORMATICA: 1—Conceitos basi cos de operagio com arquivos em ambiente de rede Windows.
2 —Conceitos

basi cos de operacéo de microcomputadores. 3 — Conceitos bésicos para utilizacao dos softwares do pacote Microsoft
Office. 4 — Conhecimento basico de consulta pela Internet e recebimento e envio de mensagens eletronicas. 5 —
Conhecimento deinterface gréficapadréio Windows. 6 —Nogdes bési cas de operacdo de microcomputadores e periféricos
em redelocal. 7 — Utilizagdo de comandos e teclas de atalho no Windows.

Sugestdo Bibliografica: Manuais técnicos e/ou de orientagdo profissional sobre 0 assunto.
CONHECIMENTOSESPECIFICOSAGENTE DE TRANSITO: 1. Diregéo defensiva. 2. Lei n° 9.503, de 23 desetembro de
1.997 (Codigo de Transito Brasileiro). 3. Nogdes de mecanicaleve e pesada. 4. Prevencao de acidentes no trabal ho. 5.
Primeiros socorros. 6. RelacBes humanas e profissionais.

Sugestéo Bibliogréfica: Ajudaon-line do Sistema Operaciona Windows XP. Ajudaon-line dos aplicativos do Microsoft
Office 2003. BATISTA, E. O. Sistemas de informag&o: o uso consciente datecnol ogia parao gerenciamento. Sao Paulo:
Saraiva, 2004. COOPER, Brian. Como usar alnternet —Informética. 3. ed. S&o Paulo: PubliFolha, 2004. HEIDER, A. Guia
do professor paraalnternet: completo efécil. Porto Alegre: Artmed, 2000. O'BRIEN, J. A. Sistemasdeinformacdo eas
decisBes gerenciaisnaeradalnternet. Sdo Paulo: Saraiva, 2001. OLIVEIRA, M. A. M. Microsoft Office 2003 Standard.
1. ed. S8o Paulo: Brasport, 2004. SILVA, Mério Gomes da. Informatica - Microsoft Office PowerPoint 2003, Office
Access 2003 e Office Excel 2003. 4. ed. S&o Paulo: Erica. 2006 SILVA, Méario Gomes da. Informética- Terminologia
Bésica, Windows X Pe Office Word 2003. 5. ed. Sio Paulo Erica. 2006. WALLACE, N. Windows 98: Black Book, S&0
Paulo: Makron Books, 1999. Manuais técnicos e/ou de orientacdo profissional sobre o assunto.

FISCAL DE OBRAS: Cadigo de Obras e Edificagdes do Municipio de SAO JOSE DO VALE DORIOPRETO—RJ- Lé
n°05/1992, Lei n°07/1992 eLei n°08/1992.

Sugestdo Bibliogréafica: Legislagdesacima.

FISCAL DE POSTURASE TRANSPORTESPUBLICOS: Cédigo de Posturasdo Municipio de SAO JOSE DOVALE DO
RIOPRETO-RJ- Lei n°6/1992. Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1.997 (Codigo de Transito Brasileiro). NogBes de
mecanicaleve e pesada.

Prevencé&o de acidentes no trabalho. Primeiros socorros. Relagtes humanas e profissionais.

Sugestdo Bibliogréafica: Legislagdesacima.

FISCAL DE SAUDE PUBLICA: Lei Municipa n°127/91. Lei Federal n°8080/1990.

Sugestdo Bibliogréafica: Legislagdesacima.

FISCAL DE TRIBUTOS: Cadigo Tributério do Municipio de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO—RJ- Lei n°106/1990
elLe 1.064/2003.

Sugestdo Bibliogréafica: Legislagdesacima.

TECNICO EM INFORMATICA: Conceitos de Hardware: Instalagdo e configuragdo, memoaria; cpu; unidades de
armazenamento;

dispositivos de entrada e saida; periféricos. Conceitos de Internet, Intranet e seus servigos: aplicativos utilizados na
Internet (Internet Explorer, Outlook Express). Sistemas operacionais Windows (98, 2000, 2003, XP e AltaVista):
caracteristicas de cada sistema operacional; manipulagdo de arquivos, pastas e atalhos; tipos de arquivos e suas
extensdes, Windows Explorer;
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procedimento de backup; sistemasde arquivos (FAT, FAT32, NTFS, Etx2, Ext3). No¢desde Linux e SoftwaresLivres:
comandos UNIX, conhecimentos gerais; tipos de licenciamento de software. Conhecimento e operacdo do pacote
Office (2000 e X P): Excel, Access, Word e PowerPoint. Seguranca paramicrocomputadores: tipos de ameagas; técnicas
€ mecanismos de prevencdo, deteccdo e remocdo. Redes de computadores: topologias; equipamentos de rede;
compartilhamento de recursos e cabeamento estruturado;

acesso remoto; administracdo de redes em Windows Server e Linux; instalacdo e configurac&o de microcomputadores
em uma rede TCP/IP. Banco de Dados: conceitos basicos; no¢fes de linguagem de consulta estruturada (SQL);
normalizag&o. Novas Tecnologias:

conhecimentos gerais sobre novas ferramentas tecnol égicas disponiveis no mercado.

Sugestdo Bibliogréfica: Ajudaon-line do Sistema Operaciona Windows X PAjudaon-line do Microsoft Office XPAjuda
on-linedo Linux: utilizacgo do Help (Man). http://www.microsoft.com.br; http://office.microsoft.com/pt-pt/getstarted/
FX101055082070.a5px;

Manuais do Windows XP, Microsoft.

CARGOSDE ENSINOMEDIO COMPLETOIII

TECNICO DE ENFERMAGEM, TECNICO DE IMOBILIZAGCAO, TECNICODERAIOX.

PORTUGUES: 1 - Compreensio detexto literério ouinformativo. 2 — Conhecimentos Lingtiisticos: Fonética: fonemas,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da palavra, formacdo de
palavras, as classes de palavras. Ortografia: emprego das|etras, acentuacdo gréfica. Pontuacdo: emprego dossinaisde
pontuacdo. Sintaxe: 0s termos da oragdo, as oragdes no periodo composto, concordancia verbal e nominal, regéncia
verbal enominal, ocorrénciadacrase, colocagéo de palavras. Seméantica: sinonimiaeantonimia, homografia, homofonia,
paronimia, polissemia

BibliografiaSugerida: FARACO & MOURA. GraméticaNova. CEGALLA, Domingos Paschoal . NovissimaGramética-
Teoriaeexercicios. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramética-Teoriae Exercicios. TERRA, Ernani. TERRA, Ernani;
NICOLA, José de. Graméticade Hoje. CUNHA, Celso. Nova Graméticado Portugués Contemporaneo. TERRA, Ernani.
Curso Prético de Graméatica. ANDRE, HildebrandoA. de. Graméticailustrada. CADORE, LuisAgostinho. Curso Prético
de Portugués. Livrosdidéticos de L ingua Portuguesae Literatura (teoria) parao Ensino M édio e/ou Superior. Diciona
rio Michaelis. Outras publicagBes que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS: Histéria, Geografia e Ciéncias do Ensino Médio. Assuntos ligados a atualidade nas
areas:Econdmica, Cientifica, Tecnol dgica, Politica, Cultural, Salide, Ambiental, Esportiva, Artisticae Socia do Brasil e
do Mundo. Tépicos atuais, rel evantes e amplamente divulgados, em &reas diversificadas. Conhecimentos da histéria
egeografiadacidade de SAO JOSE DOVALE DORIOPRETO - RJ.

Sugestdo Bibliogréfica: Jornais, revistas e sitesde agéncias de noticias. Livros Ciéncias, Geografiae Historia— (ensino
médi o). Paginas el etrénicas de 6rgdos de imprensa nacionais. Revistas e jornais de ampla circulacdo nacional .
SAUDE PUBLICA: Constituic&io Federal - Capitulo de Satide art. 196 a200; Lei 8080/1990 e L ei 8142/1990; Resolucio
1638/CFM — define prontuério médico; Resolucéo 1246/88 — CFM — Cadigo de éticamédica; Histérico e Legislagdo do
SUS; Sistemas de Informagdes em Salide; Financiamentos do SUS; Norma Operaciona Bésicado Sistema Unico de
Salde - NOBSUS/ 1996; Norma Operacional daAssisténcia a Salide - NOAS - SUS/2002; Lei Orgéanica da Salde;
Sistema Uni co de Satide: Objetivos do SUS; Atribuigdes, Doutrinas e Competéncias; Principios que regem aorganizagio
do SUS; Plangjamento, organizagdo, direcdo e gestdo; Recursos Humanos; Da participacéo da rede complementar;
Financiamento e Gestdo Financeira; Modelos de Atencdo a Sallde: Programa Sallde da Familiae PACS; Vigilanciaa
Sande: perfil epidemiol égico, vacinas, endemias e epidemias; PoliticaNacional de Humanizacéo; Estatuto do idoso;
Estatuto da crianca e adolescente. Sugestdo Bibliogréfica: Legislacdes acima; Constitui¢do da Replblica Federativa
do Brasil. Artigos relacionados a saide.

Brasil. Ministério da Salde. Conselho Nacional de Salde. Coletdnea de Normas para o Controle Social no Sistema
Unico de Satide. Brasilia: Editorado Ministério da Salide. Brasil. Conselho Nacional de Secretérios de Salide. L egislacio
Estruturante do SUS. Brasilia: CONASS. Brasil. Conselho Nacional de Secretérios de Salide. Sistema Unico de Salide.
Brasiliaa CONASS. Brasil. Ministério da Salude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Departamento de Vigilancia
Epidemiol dgica. Guiadevigilanciaepidemiol égica Brasilia: Ministério daSalide. Brasil. Ministério daSalide. Secretaria
deVigilanciaem Salide. SecretariadeAtencdo a Salde. PoliticaNacional de Promocdo da Salde. Brasilia: Ministério da
Salde. Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Atencdo Bésica.
CONHECIMENTOSESPECIFICOS

TECNICO DE ENFERMAGEM: A inserc&o dos Servigos de enfermagem no Sistema Unico de Saide (SUS). Cadigo de
EticaeLei do Exercicio Profissional. Funcionamento os sistemas: |ocomotor, pele e anexos, cardiovascular, linfético,
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respiratdrio, nervoso, sensorial, enddcrino, urinério e érgdos genitais. Agentes infecciosos e ectoparasitos (virus,
bactérias, fungos, protozoérios e artropodes). Doencas transmissiveis pelos agentes infecciosos e ectoparasitos.
Saneamento bési co. Promoc&o dasalide e model osdevigilancia. Estratégiade Salide daFamilia. Atuacdo nos programas
do Ministério da Salide. Educacdo em salde. Conceito e tipo de imunidade. Programa de imunizag&o. Doencgas de
notificacdo compul soria. NogBes bési cas sobre administracio de farmacos: efeitos colaterais e assisténciade enfermagem.
Procedimentos técnicos de enfermagem. Assisténciaintegral de enfermagem a salide: dacrianca e do adolescente, da
mulher, do adulto, do idoso e mental . Assisténciaao individuo, familiae comunidade com transtornos: agudos, crénicos
degenerativos, mentais, infecciosos e contagi0sos. A ssisténciade enfermagem no pré, trans e pés-operatorio. Assisténcia
de enfermagem em urgéncia e emergéncia. Biosseguranga: conceito, hormas de prevencado e controle de infecgdo.
Classificacdo de artigos e superficies hospitalares aplicando conhecimentos de desinfeccdo, limpeza, preparo e
esterilizacdo de material. Nogdes de administracéo e organizacdo dos servicos de salide e de enfermagem.

Sugestéo Bibliografica: BRASIL - Sida/AIDS - Recomendagdes para hospitai s, ambul atdrios médi cos, odontol 4gicos,
laboratoriais- Brasilia. DUGA, B.W. Enfermagem prética. | nteramericana- Rio de Janeiro - 42Edi¢do. KRON, T. Manua
de enfermagem - Interamericana- Rio de Janeiro. SAUDE, Ministério da. Manual de procedimentos paravacinagao -
Brasilia

SOUZA, E.F. Novo manual de enfermagem - Rio de Janeiro. BRASIL, Constituicdo Federal de 1988 — Titulo VIII,
Capitulo 11, Secdo |1, Artigos 196 a 200. da Saude. Estratégia do Programa Salide da Familia. - Modelos deAtencéo a
Salde. - Plangjamento estratégico como instrumento de gestéo; Sistema de Atengdo Basica - como instrumento de -
Ministério da Salde. - SUS. - Legislag8o e Portarias. - Prevencéo e Promogdo a Salde. Brasil, Ministério da Salde.
Departamento deAtencdo Basica; Guia Préticado Programade Salide da Familia- Ministério da Salide—Brasilia2001.
Ministério da Saude:

Secretariade Politicas de Salide; RevistaBrasileirade Salide daFamiliaMinistério da Salide - Brasilia—2002. Ministério
da Salde: Secretariade Politicas de Sallde; RevistaBrasileirade Salde daFamilia- Ministério daSalde-Ano 1l n°5 -
Maio 2002. Brasil, Ministério da Salide Gestédo Municipal de Salide: Textos basicos, Rio de Janeiro: Brasil, Ministério da
Salide 2001. Legidacdo e Portarias- Portaria 1886/GM 1997; - Lei 8080 de 19/09/1990; - www.saude.gov.br; -
www.datasus.gov.br; - www.funasa.gov.br.

TECNICO DE IMOBILIZACAO: Nogdes basicas de salide e primeiros socorros, Conceitos e classificados das
imobilizacdes;

Conhecimento das patol ogias mais simples e mai s freqlientes e imobilizar na unidade; Organizagdo de materiaise da
sala de imobilizagBes; Técnicas de imobilizagdo nos membros superior, inferior e coluna; Riscos e complicagdes dos
aparelhos de imobilizacdo mal colocados; Técnicas de retirada dos aparelhos de imobilizagdo; Regras oficiais de
imobilizac6es da Sociedade Mundia de Ortopedia.

CARGOSDE ENSINO SUPERIOR—ENGENHEIRO(CIVIL)

LINGUA PORTUGUESA.: 1 — Compreensfo de texto literario ou informativo. 2 — Conhecimentos Linguisticos:
Fonética: fonemas, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da pala-
vra, formacdo de palavras, as classes de palavras. Ortografia: emprego das letras, acentuacéo grafica. Pontuagéo:
emprego dos sinais de pontuacdo. Sintaxe: 0s termos da oracdo, as oragdes no periodo composto, concordancia verbal
e nominal, regénciaverbal e nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de palavras. Semantica: sinonimia e antonimia,
homografia, homofonia, paronimia, polissemia.

BibliografiaSugerida: FARACO & MOURA. GramédticaNova. CEGALLA, Domingos Paschoal. NovissimaGramética
Teoriaeexercicios. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramética-Teoriae Exercicios. TERRA, Ernani. TERRA, Ernani;
NICOLA, Joséde. Gramaticade Hoje. CUNHA, Celso. Nova Graméticado Portugués Contemporaneo. TERRA, Ernani.
Curso Prético de Gramética. ANDRE, HildebrandoA. de. Graméticailustrada. CADORE, LuisAgostinho. Curso Prético
de Portugués. Livrosdidaticos de L ingua Portuguesae Literatura (teoria) parao Ensino M édio e/ou Superior. Dicion&
rio Michaelis. Outras publicacfes que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOSINFORMATICA: 1—Conceitos bési cos de operagio com arquivos em ambiente de rede Windows.
2 — Conceitos basicos de operacdo de microcomputadores. 3 — Conceitos béasicos para utilizagcdo dos softwares do
pacote Microsoft Office. 4 — Conhecimento basico de consulta pela Internet e recebimento e envio de mensagens
€letrdnicas. 5— Conhecimento deinterface gréficapadréo Windows. 6 —NogBes basi cas de operacdo de microcomputadores
e periféricosem redelocal. 7 — Utilizacgo de comandos e teclas de atalho no Windows.

Sugestdo Bibliografica: Ajudaon-line do Sistema Operaciona Windows X P. Ajudaon-line dos aplicativos do Microsoft
Office2003. BATISTA, E. O. Sistemas de informagao: o uso consciente datecnol ogia para o gerenciamento. Sdo Paulo:
Saraiva, 2004. COOPER, Brian. Como usar alnternet — Informética. 3. ed. Sdo Paulo: PubliFolha, 2004. HEIDER, A. Guia
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do professor paraalnternet: completo efécil. Porto Alegre: Artmed, 2000. O'BRIEN, J. A. Sistemasdeinformacdo eas
decisdesgerenciaisnaeradalnternet. Sdo Paulo: Saraiva, 2001. OLIVEIRA, M. A. M. Microsoft Office 2003 Standard.
1. ed. S&o Paulo: Brasport, 2004. SILVA, Mério Gomes da. Informatica - Microsoft Office PowerPoint 2003, Office
Access 2003 e Office Excel 2003. 4. ed. S0 Paulo: Erica. 2006 SILVA, Mério Gomes da. Informética - Terminologia
Bésica, Windows X Pe Office Word 2003. 5. ed. S0 Paulo Erica. 2006. WALLACE, N. Windows 98: Black Book, S&0
Paulo: Makron Books, 1999. Manuais técnicos e/ou de orientacdo profissional sobre o assunto

CONHECIMENTOSESPECIFICOS: 1-Andise estrutural : Esforgos em umasecio: esforgo normal, esforgo cor-
tante, torcdo e momento fletor. Relacdo entre esforgos. Apoio e vinculos. Diagrama de esforgos. Estudos das estruturas
isostéticas (vigassimples, vigas gerber, quadros, arcosetrelicas); deformactes e des ocamentos em estruturasisostéticas;
linhas de influénciaem estruturas i sostéti cas; esforgos sob agdo de carregamento, variagdo de temperaturae movimen-
tos nos apoios. Estudos das estruturas hiperestéticas; métodos dos esforgos; método dos deslocamentos; processo de
Crosselinhas deinfluénciaem estrutur as hiperestéticas. 2 — Areas de vivéncianaconstrucio civil —nogdes daNR 18.
3 — Canteiro de obras; protecéo e seguranca, deposito e armazenamento de materiai s, equipamentos e ferramentas; 4 —

Concreto: dosagem,; tecnologiado concreto. 5— Controle de execucéo de obras e servigos. Controle de materiais
(cimento, agregados aditivos, concreto usinado, ago, madeira, materiais ceramicos, vidro etc.). 6 — Dimensionamento de
pecas de concreto armado submetidas a tor¢&o. Dimensionamento de pilares.

Detalhamento de armag&o em concreto armado. 7 — Dimensionamento do concreto armado: Caracteristicas meca
nicas e reol dgicas do concreto. Tipos de ago paraconcreto armado; fabricagdo do aco; caracteristicas mecéanicas do ago;
estados limites; aderéncig;

ancoragem e emendas em barras de armago. Dimensionamento de se¢Bes retangul ares sob flex&o. Dimens onamento
de se¢bes T. Cisalhamento. 8 — Documentagéo da obra: diérios e documentos de legalizacdo. Hidréulica aplicada e
hidrologia. 9 — Ensaios de recebimento da obra. Desenho técnico. 10 — Estruturas de ago. Estruturas de madeira. 11 —
Estruturas metdlicas, de madeirae de concreto; formas; armagao; alvenariaestrutural; estruturas pré-fabricadas; Contro-
le tecnol dgi co; Argamassas. Fiscalizacao:

Acompanhamento da aplicacdo de recursos (medicoes, emisséo de fatura, etc.). 12 — FundagOes. EscavagOes.
Escoramentos. 13— Instalagbes prediais. Alvenarias e revestimentos. Esquadrias. Coberturas. Pisos. Impermeabilizag&o.
Segurancae higienedo trabalho. 14 — Instalagdes prediais. Instalagdes el étricas. | nstalagdes hidraulicas. | nstalagdes de
esgoto. InstalacBes detel efone einstalagdes especiais (protegdo e vigilancia, gas, ar comprimido, vacuo e aguaquente).
15—Materiais de construcgéo civil:

Aglomerantes, gesso, cal, cimento portland. Agregados; Argamassa. 16 —Mecéanicados solos: Origem eformagdo
dos solos. indices fisicos. Caracterizaco e propriedades dos solos. Pressdes nos solos. Prospeccdo geotécnica.
Permeabilidade dos solos; percolac&onos solos. Compactacéo dos solos; compressibilidade dos solos; adensamento
nos solos; estimativa de recalques. Resisténcia ao cisalhamento dos solos. Empuxos de terra; estruturas de arrimo;
estabilidade de taludes; estabilidade das fundagBes superficiais e estabilidade das fundagdes profundas. 17 — Progra-
macado de obras. Engenhariade custos, orcamento e composi¢ao de custos unitarios, parciais etotais: levantamento de
guantidades. Planejamento e cronograma fisico-financeiro. Projeto e execucdo de obras civis. 18 — Resisténcia dos
materiais: Deformagdes. Teoriadaelasticidade. Andlise de tensdes. Tensdes principais. Flexao simples;

flex&o composta; torgéo; cisalhamento e flambagem. 19 — Topografia e terraplenagem; locacdo de obra; sonda-
gens; instalagdes provisdrias.

Sugestado Bibliografica: BAUER, Luiz Alfredo Falcéo. Materiais de Construcéo 1. 32 edicao, Livros Técnicos e
CientificosEditora.

BEER, Ferdinand P, JOHNSTON, E.Russel Jr. ResisténciadosMateriais. 32edicao, Makron Books Editora. BEER,
Ferdinand. MecéanicaVetoria paraEngenheiros. McGraw-Hill, R.C., 1980. BELLEI, IIdony H. EdificiosIndustriaisem
Aco. Ed. Pini Ltda. CAPUTO, Homero Pinto. Mecanica dos Solos e suasAplicagdes. LTC EditoraS.A. LEITHOLD,
Louis. O Célculo com geometriaanalitica. Vol. 1. 22ed. S&o Paulo: Harbra, 1982. SSIMMONS, George F. Calculo com
geometriaanalitica. Vol .1. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 1987. SUSSEKIND, J.C.

CursodeAndiseEstrutural. Vols. 1, 11, 111, 52edi¢cdo. EditoraGlobo.

CARGOSDEENSINO SUPERIOR—-ASSISTENTE SOCIALASSISTENTE SOCIAL

LINGUA PORTUGUESA: 1 — Compreensio de texto literario ou informativo. 2 — Conhecimentos Linggisticos:
Fonética: fonemas, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da pala-
vra, formagéo de palavras, as classes de palavras. Ortografia: emprego das letras, acentuacdo gréfica. Pontuagao:
emprego dos sinais de pontuacdo. Sintaxe: 0s termos da oragao, as oragdes no periodo composto, concordancia verbal
e nominal, regéncia verba e nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de palavras. Seméantica: sinonimia e antonimia,
homografia, homofonia, paronimia, polissemia
BibliografiaSugerida FARACO & MOURA. GramaticaNova. CEGALLA, Domingos Paschoal . Novissima Gramatica-
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Teoriaeexercicios. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramética-Teoriae Exercicios. TERRA, Ernani. TERRA, Ernani;
NICOLA, Joséde. Gramaticade Hoje. CUNHA, Celso. Nova Graméticado Portugués Contemporaneo. TERRA, Ernani.
Curso Prético de Gramética. ANDRE, HildebrandoA. de. Graméticailustrada. CADORE, LuisAgostinho. Curso Prético
de Portugués. Livrosdidaticos de L ingua Portuguesae Literatura (teoria) parao Ensino M édio e/ou Superior. Dicion&
rio Michaelis. Outras publicacfes que abranjam o programa proposto.

SAUDE PUBLICA: 1—Constituicio Federal, em seusArtigos: 196, 197, 198, 199 e 200. 2— Decreto n°5.296, de 02
de Dezembro de 2.004, queregulamentaas L eisnos 10.048, de 08 de novembro de 2.000, que da prioridade de atendimen-
to as pessoas que especifica, € 10.098, de 19 de dezembro de 2.000, que estabel ece normas gerais e critérios basicos para
apromocéao daacessibili dade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e daoutras providén-
ciastodooteor. 3—Lei n°10.741, de 1° de Outubro de 2.003 (Estatuto do 1doso), em seusArtigos. 15, 16, 17, 18e€19. 4—
Lei n°11.350, de 05 de Outubro de 2.006, todo teor. 5— Lei n°12.288, de 20 de Julho de 2.010. (Estatuto da lgualdade
Racial), em seusArtigos: 6, 7€ 8. 6—L el n°8.069, de 13 de Julho de 1.990 (Estatuto da Criancaedo Adolescente), em seus
Artigos: 7,8, 9,10, 11, 12, 13e14. 7—Lei n°8.080, de 19 de Setembro de 1.990, que dispbe sobre as condices paraa
promocao, protecdo e recuperacdo da salde, a organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da
outras providéncias, todo o teor. 8 — Portarian® 373, de 27 de Fevereiro de 2.002, (NOAS-SUS 01/2002), todo teor. 9 —
Portarian®399/GM, de 22 de Fevereiro de 2.006, todo teor. 10— Portarian® 648/GM, de 28 de Mar¢o de 2.006, todo teor.
Sugestdo Bibliografica: Legislacfes acima; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Artigos relacionados &
salde. Brasil. Ministério da Salide. Conselho Naciona de Salide. Coletdnea de Normas para o Controle Socia no
Sistema Unico de Satide. Brasilia: Editorado Ministério da Salide. Brasil. Conselho Nacional de Secretérios de Salide.
L egislagio Estruturante do SUS. Brasilia: CONASS. Brasil. Conselho Nacional de Secretérios de Salide. SistemaUnico
de Salde. Brasilias CONASS. Brasil. Ministério da Salide. Secretariade Vigilanciaem Salide. Departamento de Vigilan-
cia Epidemiol égica. Guia de vigilancia epidemioldgica. Brasilia: Ministério da Salide. Brasil. Ministério da Salde.
Secretariade Vigilanciaem Salde. Secretariade Atencdo a Salide. Politica Nacional de Promocédo da Salde. Brasilia:
Ministério da Salde. Brasil. Ministério da Salide. Secretaria de Atencdo a Sallde. Departamento de Atencéo Basica.

CONHECIMENTOSESPECIFICOS1 —A Préticalnstitucional do Servigo Social/Andlisenstitucional; A Dimensio
Politicada Prética Profissional; 2 — A questdo social no Brasil e 0 Servico Social; Direitos sociais e sua construgdo na
sociedade contemporanea; Os Consel hos Gestores e a atuacdo dos Assistentes Sociais; 3 —Assessoriaem plangjamen-
to, pesquisa, supervisdo e administragéio em servigo social; 4 —Atuacdo do Servigo Socia naAdministragéo de Politicas
Sociais; 5—Competénciaprofissional: planejamento, pesquisae aproducéo de conhecimento no Servigo Social; Traba-
Iho com familias: aspectos histéricos, tedricos, concepcdes de familia e politicas publicas de atencdo; Violénciaintra-
familiar: mecanismos de protecéo e defesa de direitos; A mulher, 0 homem, a crianca e 0 idoso nas novas relagdes
familiares; Plano Nacional de Enfrentamento daVioléncia Sexual Infanto-Juvenil; Plano Nacional de ConvivénciaFami-
liar e Comunitaria; 6 — Encaminhamento das questdes sociais: desigual dade, exclusdo, violénciadoméstica. 7 — Instru-
mental técnico-operativo do Servico Social; Processos de trabal ho do Servico Social; 8 — Planegjamento: Servico Social
e Interdisciplinaridade; Elaborac&o de Programas e Projetos. Pesquisaem Servico Social; Atuacdo do Servico Social ha
Administracdo de Politicas Sociais; Planejamento: Servigco Socia e Interdisciplinaridade; Programa Social SUAS —
Sistema Unico da Assisténcia Social; 9 — Questdes Sociais Decorrentes da Realidade Familia, Crianca, Adolescente,
Idoso, Deficiente, Educagdo, Salide e Previdéncia do Trabalho; 10 — Servico Social e Etica; 11 — Servigo Socia e
Formac&o Profissional; M etodologia do Servico Social; 12 — Servico Socia e recursos humanos; 13 — Servico Social e
Reforma Sanitéria: processo histérico, movimento sanitério, servico socia na area da salde. 14 — Servigo Socia e
Seguridade Social: sallde, previdénciasocial, assisténcia social, organizacéo dos servicos de salide. Assisténcia Social
e Politica Social: organizag&o e gestéo das politicas sociais. 15 — Servigo Social: Conhecimentos Gerais da Profisséo;
Histériado Servico Socidl.

Sugestdo Bibliografica: ABREU, MarinaMaciel. Servigo Social e aorganizacéo dacultura: perfis pedagdgicosda
prética profissional. S&o Paulo: Cortez, 2002. BATISTA, Myrian Veras. Plangjamento Social: intencionalidade e
instrumentaggo. S&o Paulo: Veras Editora; Lishoa: CPIHTS, 2000. IAMAMOTO, MarildaVilela. O Servico Socia na
contemporaneidade: trabalho e formagéo profissional. Sdo Paulo: Cortez, 2005. (primeiraparte). PEREIRA, PotyaraA. P
Politica Social Temas & Questdes. Sdo Paulo: Cortez, 2008. Revista Servico Social & Sociedade. Ano XXV 1. Junho de
2007. Gest&o Publica. Sao Paulo: Cortez, 2007.

CARGOSDE ENSINO SUPERIOR - MEDICOS

ENFERMEIRO, FARMACEUTICO, MEDICO AMBULATORIAL, MEDICO ANESTESISTA, MEDICO
CARDIOLOGISTA, MEDICOGINECOLOGISTA, MEDICODE FAMILIA, MEDICONEUROLOGISTA, MEDICO OBS
TETRA, MEDICO OFTALMOLOGISTA,
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MEDICO ORTOPEDISTA, MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA, MEDICO PEDIATRA, MEDICO PLANTO-
NISTA CLIiNICO,
MEDICO PLANTONISTA EM PEDIATRIA E MEDICO PSIQUIATRA

LINGUA PORTUGUESA: 1 — Compreensio de texto literério ou informativo. 2 — Conhecimentos Lingiiisticos: Fonética:
fonemas, encontrosvocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: aestruturadapalavra, formagdo de palavras,
asclasses de palavras. Ortografia: emprego dasletras, acentuacao gréfica. Pontuagdo: emprego dos sinais de pontuagdo. Sintaxe: 0s
termos da oragéo, as oragdes no periodo composto, concordancia verbal e nominal, regénciaverbal e nominal, ocorrénciada crase,
colocacdo de palavras. Semantica: sinonimia e antonimia, homografia, homofonia, paronimia, polissemia. Bibliografia Sugerida:
FARACO & MOURA.. GraméticaNova. CEGALLA, Domingos Paschoal . Novissima Gramética-Teoriae exercicios. PASCHOALIN
& SPADOTO. Gramética-Teoriae Exercicios. TERRA, Ernani. TERRA, Ernani; NICOLA, José de. Graméticade Hoje. CUNHA,
Celso. Nova Gramética do Portugués Contemporaneo. TERRA, Ernani. Curso Prético de Gramética. ANDRE, Hildebrando A. de.
Gramética ilustrada. CADORE, Luis Agostinho. Curso Prético de Portugués. Livros didéticos de Lingua Portuguesa e Literatura
(teoria) parao Ensino Médio e/ou Superior. Dicionario Michaglis. Outras publicacfes que abranjam o programa proposto.

SAUDE PUBLICA: 1 — Constituicio Federal, em seus Artigos: 196, 197, 198, 199 e 200. 2 — Decreto n° 5.296, de 02 de

Dezembro de 2.004, que regulamentaas L eis nos 10.048, de 08 de novembro de 2.000, que da prioridade de atendimento as pessoas
que especifica, e 10.098, de 19 de dezembro de 2.000, que estabel ece normas gerais e critérios basi cos paraa promogdo da acessibi-
lidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras providénciastodo o teor. 3—Lei n°10.741, de
1° de Outubro de 2.003 (Estatuto do Idoso), em seusArtigos: 15, 16, 17, 18 € 19. 4 — Lei n° 11.350, de 05 de Outubro de 2.006, todo
teor. 5—Lei n°12.288, de 20 de Julho de2.010. (Estatuto dalgual dade Racial), em seusArtigos: 6, 7 €8. 6 —L el n°8.069, de 13 de Julho
de 1.990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), em seusArtigos: 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13 e 14. 7 —Lei n°8.080, de 19 de Setembro de
1.990, que dispde sobre as condi¢des para a promogado, protecdo e recuperagdo da salde, a organizacéo e o funcionamento dos
servigos correspondentes e da outras providéncias, todo o teor. 8 — Portarian® 373, de 27 de Fevereiro de 2.002, (NOAS-SUS 0L/
2002), todo teor. 9 — Portarian® 399/GM, de 22 de Fevereiro de 2.006, todo teor. 10 — Portarian® 648/GM, de 28 de Marco de 2.006,
todo teor.
Sugestéo Bibliogréfica: Legislaces acima; Constituicéo da Republica Federativado Brasil. Artigos rel acionados a salide. Brasil.
Ministério da Saide. Conselho Nacional de Salide. Coletanea de Normas para o Controle Social no Sistema Unico de Satide.
Brasilia: Editora do Ministério da Salde. Brasil. Conselho Nacional de Secretérios de Salde. Legislagdo Estruturante do SUS.
Brasiliaa CONASS. Brasil. Conselho Nacional de Secretérios de Saide. Sistema Unico de Satide. Brasilia: CONASS. Brasil.
Ministério daSatide. Secretariade Vigilanciaem Salide. Departamento de Vigilancia Epidemiol 6gica. Guiadevigilanciaepidemiol gica.
Brasilia: Ministério daSalde. Brasil. Ministério daSalide. Secretariade Vigilanciaem Salde. SecretariadeAtencéo a Salide. Politica
Nacional de Promog&o da Salde. Brasilia: Ministério da Salde. Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Atengéo a Salde.
Departamento de Atencdo Basica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ENFERMEIRO: 1. Enfermagem em neonatol ogia: assi sténciade enfermagem ao recém-nato atermo; al eitamento materno;

assisténcia de enfermagem ao recém-nato de risco; reanimagéo neonatal; ictericia/fototerapia; oxigenioterapia; transporte do
recém-nato de risco. 2. Administracéo aplicada a enfermagem: geréncia e lideranca, supervisdo e auditoria - conceito, finalidade e
caracteristicas; administragdo de recursos materiai s e recursos humanos em enfermagem - generalidades e cal cul o de pessoal;

exercicio profissional, principios, direitos, deveres, regulamentacao do exercicio profissional, entidades de classe, criacéo e
finalidade; 3. Metodol ogia da assisténcia de enfermagem: Sistematizagdo daAssisténciaem Enfermagem, Exame Fisico, Preparo e
Administracgo de medicamentos/solugdes. Processo de Enfermagem. Aspectos Eticos e L egais da Préticade Enfermagem; 4. Enferma-
gem em clinicamédica: assi sténciade enfermagem aos clientes com distdrbios: oncol 6gicos, respiratorios, cardiovascul ares, neurol 6-
gicos, hematol 6gi cos, gastrointestinais, ortopédicos, génito-urinérios, enddcrinos, metabdlicos, hidroel etroliticos e delocomogéo; 5.
Enfermagem em clinicacirdrgica: aspectosgerais daassisténciade enfermagem cirlirgica; salide e enfermagem,

conceitos, fatores etiolégicos das doencas e métodos de tratamento; graus de dependéncia dos pacientes; assisténcia de
enfermagem no pré, trans e pds-operatorio; tipos de cirurgia, principais complicages no pds-operatorio imediato dos diversostipos
decirurgia; procedimentos de enfermagem no centro de esterilizacgo de materiais; desinfecgao e esterilizagdo - meios e métodos; 6.
Enfermagem em emergéncia: assisténciade enfermagem ao cliente em situagdes de emergéncia- paradacardiorespiratdria, reanimacao
cardiopulmonar cerebral; acidente vascular encefdlico; sindrome coronarianaaguda; arritmiacardiaca; choque; edemaagudo de pulméo;
crise hipertensiva; alteragdes metabdlicas; politraumatismo; traumati smo crénio-encefdlico; traumatismo raquimedul ar;

traumatismo torécico e traumatismo abdominal; fraturas e entorses; alteragdes de comportamento; corpos estranhos; insolagéo
eintermag&o; desmaio etontura; convulsdo einconsciéncia; queimaduras; af ogamento; intoxicagdo e envenenamento; 7. Enfermagem
no pré-hospitalar: biosseguranca; NR32 cineméticado trauma; avaliacdo davitima; hemorragias; resgate e transporte;

choque el étrico; emergéncias respiratdrias; protocolo nas emergéncias abdominais e traumédticas. Acidente com mdltiplas
vitimas e desastres. conceito, principios de controle de cena, triagem, tratamento e transporte. Suporte Basico deVida; 8. Enfermagem
em salide publica: Assisténcia de enfermagem na prevencgado e controle de doengas infecto-parasitarias, cronico-degenerativas, e
processo de reabilitacio; Sistema Unico de Salide (SUS); Pacto pela Salide, Programa Nacional de Imunizaggo (PNI); acidentes e
violéncia; DST/AIDS; doengas cardiovasculares; educacdo em salide; ProgramadeAssisténciaaMulher, Criancae do Trabal hador;salide
doidoso; 9. Enfermagem em Salide Mental : integracéo da assi sténcia de enfermagem as novas politicas publicas de atengéo a salide
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mental da crianga e adulto; 10. Enfermagem na salide damulher: cancer de colo de Gtero e de mama; ciclo gravidopuerperal;
mortalidade materna; assi sténciaginecol égica; plangjamento familiar; humanizacdo do parto e nascimento; assi sténciade enfermagem
no pré-natal, parto e puerpério; gravidez de risco; emergéncias obstétricas; 11. Enfermagem em pediatria:

crescimento e desenvolvimento; salide da crianca; salide do adol escente; assi sténcia de enfermagem acriangahospitalizada;

doencas agudas nainfancia; prevencéo de acidentes nainfancia

Sugestdo Bibliogréfica: BRUNNER, Lilian S.; Suddarth, Doris S. Tratado de Enfermagem. 9 ed. Rio de CONSELHO Federal
de Enfermagem — Cadigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. OLIVEIRA AC; InfeccBes Hospitalares — Epidemiologia,
Prevencdo e Controle — EditoraMedsi. SILVESTRE, JA. e COSTA Neto, M.M. Abordagem do idoso em programas de Salde da
Familia. In: Cadernos de Salde Publica, Rio de Janeiro, 19(3); 839 — 84, Mai —Jun, 2003. 2. Atengdo Priméria. TANNURE, M. C;
PINHEIRO, A. M.

SAE - Sistematizac8o daAssisténcia de Enfermagem: um guiaprético. 2 ed. Guanabara K oogan. 312p. 2010.

FARMACEUTICO: 1 - Administracio e economia Farmacéutica: Controle de estoque;curva ABC. Atencdo Farmacéutica:
Conceito e metodologia; PoliticaNacional de medicamentos; Problemas rel acionados amedi camentos; seguimento farmacoterapéutico;
erros de medicagdo. 2 — Bioquimica geral: Metabolismo (carboidratos, lipideos e proteinas). 3 — Farmacoepidemiologia: conceito;
estudos de utilizagdo de M edicamentos. 4 — Farmacol ogia: Nogoes gerai s sobre aacdo dos medi camentos; classe de medicamentos. 5
—FarmacologiaClinica: Drogas que atuam no coragdo; farmacos que agem nas sinapses e nas fungdes juncles neuroefetoras;

farmacos que agem no SistemaNervoso Central; Farmacos que af etam afuncdo renal e cardiovascular; farmacos que afetam a
fung&o gastrointestinal; quimioterapiadasinfeccOes parasitérias; tratamento das doencas microbianas; tratamento farmacol égico da
inflamag&o. 6 — Farmacocinéticae Farmacodinamica: Dinamicas de absorcao, distribuicdo, acéo e eliminacdo dosfarmacos;

MEDICO AMBULATORIAL: Promogéo a Salde e Prevencdo de Doencas: imunizacdo no adulto, alimentag&o
bal anceada,obesi dade — dietoterapia, atividade fisica. Doencas croni co-degenerativas de maior relevanciaem Salide Plblica. Doencas
infecto-parasitérias de maior relevancia em Salde Publica. Sinais e sintomas mais freguientes no adulto - diagndstico diferencial:
cefaléia, dor torécica, dor lombar, dispepsia, febre. Problemas digestivos baixos. Vertigens e tonturas. Dor abdominal. Dor pélvica.
Astenia. AfeccOes freqlientes no adulto: de vias aéreas; do aparelho genito-urinério; dermatoldgicos; vasculares periféricas;
osteomusculares; do aparelho digestivo; endocrino-metabdlicos. Situactes de emergéncia e urgéncia; parada cardiorrespiratoria.
Queimaduras. Crise convulsiva. Trauma. ReacOes al érgicas graves. Choque. Agressdes por animais. Problemas de salide mental:
ansiedade; drogas:

uso, abuso e dependéncia; transtornos do sono; transtornos do humor; risco de suicidio. Principios de antibioticoterapia. Salide
do Trabal hador: doencas ocupaci onais maisfreqiientes. Etica, Bioéticae Deontologia M édica; Politicas de Salide - Sistema Unico de
Salide — Leis Federais no 8.080 e 8.142/90, NOB 96, NOAS 2001 e Emenda Constitucional — EC 29/2000, Model os de Atengéo a
Salde.

Sugestao Bibliografica: 1. Cecil Textbook of Medicine. EditoraW B Saunders Company. Edicdo atualizada. 2. Diretrizes do
Programa Diretrizes daAssociacéo Médica Brasileira e Conselho Federal de Medicina (AMB/CFM). 3. FOCACCIA, Roberto;

VERONESI, Ricardo. Tratado de Infectologia. 4. Edi¢do, Sdo Paulo: EditoraAtheneu, 2 Vols., 2010. 4. Harrison’'s Principles
of Internal Medicine. EditoraM C Graw-Hill. Edi¢&o atualizada. 5. Reason J. Human error: modelsand management. BMJ2000;320:768-
70. 6. DUNCAN, BRUCE B. e GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial: Condutas Clinicas em Atencéo Primaria, Editora Artes
Médicas, 22 Edigdo, 1996. 7. GOLDMAN, L., BENNET JC. CECIL — Tratado de Medicina Interna. 212 Ed., Editora Guanabara
Koogan, RJ, 2002. 8. PEDROSO, Enio Pietra, et alli. Terapéutica Clinica, 2a Edico, Editora Guanabara K oogan, 1998. 9.

MINISTERIO DA SAUDE: Programa Naciona de Educac&o e Controle da Hipertensdo Arterial (PNECHA); - Programa
Nacional de Educacdo e Controle de Diabetes Mellitus, Guia de Controle da Hanseniase, 1993. 10. The Washington Manual of
Medical Therapeutics, 1998. 11. FAUCI, et alli. Harrison Internal Medicine. 14a Edic&o, McGraw-Hill, 2001. 12. Current Medical
Diagnosisand Treatment, 2005. 13. RATTON, J. L. Medicinalntensiva. 1997. 14. GOODMAN & GILMAN'’ S, The Pharmacol ogical
Basis of Therapeutics, 9a Edicéo, 1998. 15. Outras publicactes que abranjam o programa proposto.

MEDICO ANESTESISTA: Preparo pré-anestésico. Recuperacio anestésica. Reposicéo volémica. Uso de sangue e
hemoderivados.

Anestesia Venosa. Anestesia Inalatoria. Anestesia loco-regional. Transmiss@o e bloqueio neuromuscular. Parada cardiaca e
reanimagado cardiopulmonar. Ventilaggo Artificial . Estudo danocicepgéo e dor, tratamento. Anestesia obstétrica e anal gesia de parto.

Anestesiaem pediatria. Anestesiaem geriatria. Anestesiano traumae urgénciaem geral. Complicagfes durante anestesia.

Anestesiaparacirurgiaambulatorial. Anestesiaparaneurocirurgia. Anestesiapar ORL. Anestesia paraginecologia. Anestesia
paracirurgiavascular. Anestesiaparacirurgiabucomaxilofacial . AnestesiaparaUrologia. Anestesiaparacirurgiaabdominal. Anestesia
paracirurgiatoracica.

Sugestao Bibliografica: 1. MANICA, J. Anesthesiologia, 22ed., Ed. ArtesMédicas. 2. MILLER, E.D. Anesthesia, val. | ell,
5th ed., Ed. Churchill Livingstone, 1998. 3. BARASH PG, Cullen BF, STOELTING RK - Clinical Anesthesia (Barash), 6th edic¢éo,
Philadelphia, Lippincott Williams & Wilkins, 2005. 4. CANGIANI LM, Posso IP, POTERIO GMB e Nogueira CS - Tratado de
Anestesiologia SAESP, 72edicado, Sao Paulo, EditoraAtheneu, 2006. 5. Chestnut”s Obstetric Anesthesia, Principles and Practice, 4th
ED 2009. 6. MILLER’ Anesthesia, 7th Edition, e Chestnut’s Obstetric Anesthesia, Principles and Practice, 4th ED 2009. 7. Outras
publicacbes que abranjam o programa proposto.

MEDICO CARDIOLOGISTA: Infarto agudo do miocérdio. Edemaagudo do pulmao. Hipertensio arterial/Crise hipertensiva.

Insuficiénciacardiaca. Parada Cardiorespiratoria. Choque Cardiogénico. Emboliapulmonar. Intoxicagdo digitélica. Arritimia
cardiaca.
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Dislipidemia. Cardiopatiacongénita. Radiologiacardiaca. Eletrocardiografia. Valvopatias. Hipotensao e sincope. Cardiopatia
isquémica. Fatores derisco e seu tratamento. Febre reumatica. Endocardite Bacteriana. Aneurismada aorta e disseccdo. Cardiopatia
Chagésica

Sugestéo Bibliogréficas BRAUNWALD. Tratado de medicinacardiovascular. S&o Paulo: Roca, 2003. NICOLAU, J. C. Condu-
tas préticasem Cardiologia. Sdo Paulo: Manole, 2010. HURST, J. The heart. McGraw-Hill Professional, 2004. - Diretrizes da
Sociedade Brasileirade Cardiol ogiadivul gadas até apublicagéo deste edital . Site da Sociedade Brasileirade Cardiol ogiawww.cardiol.br.

BRAUNWALD. Tratado de medicinacardiovascular. Diretrizes da Sociedade Brasileirade Cardiologia. HURST’ S. The heart.
Outras publicactes que abranjam o programa proposto.

MEDICO GINECOL OGISTA: Amenorréias. Anormalidades da estéti ca pévica. Anovulago cronica. Anticoncepcso. Atraso
do desenvolvimento puberal. Bioética e ginecologia. Carcinomado colo do Gtero. Ciclo menstrual normal. Cirurgias diagnésticas e
terapéuti cas em ginecol ogiae mastol ogia. Climatério. Consultaem Ginecologia. Diferenciacdo sexual . Doencabenignadamama.

Doengainflamatoriapélvica. Doencamalignadamama. Doengas malignas davulva. Doencas prémalignas davulva. Doengas
sexualmentetransmissiveis. Dor pélvicacronica. Endometriose. Estadosintersexuais. Exameslaboratoriaisem ginecol ogiae mastologia.
Ginecologiainfanto-puberal . Hiperandrogenismo. Hiperprol actinemias. Hormonioterapiaem ginecol ogiae mastologia.

Incontinénciaurinéria. Infertilidade. Informéticaem ginecologia. Lesdesintraepiteliaisdo colo do Utero. Neoplasiasbenignasda
trompa. Neoplasias benignas do ovario. Neoplasias benignas do Utero. Neoplasias malignas da trompa. Neoplasias malignas do
ovario. Neoplasiasmalignas. Pré e pés-operatdrio em cirurgiaginecol 6gicae mamaria. Puberdade precoce. Quimioterapiaem gineco-
logiae mastologia. Radioterapia em ginecol ogia e mastol ogia. Sangramento uterino anormal. Sexualidade feminina. Sindrome pré-
menstrual . Ultrasonografiaem ginecol ogiae mastologiae Mamografia. Urgéncias em ginecol ogia. Videoendoscopiaem ginecologia.
Violénciasexua contraamulher. Vulvovaginites.

Sugestao Bibliogréficas BEREK, JS. NOVAK Tratado de Ginecologia. 142 ed. Guanabara Koogan, 2008. CAMARGOS,
Aroldo Fernando; MEL O, Victor Hugo; REIS Fernando; CARNEIRO MérciaMendonca. GinecologiaAmbulatorial. 22ed. Coopmed,
2008.

Levine, M.D., M.Sc. CDC, MMWR, Recommendations and Reports, May 10, 2002 / SEXUALLY Transmitted Diseases
Treatment PREFEITURA E CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO — RJ

Guidelines. 2002. Prepared by Kimberly A. Workowski, M.D. William C. SOGIMIG. Ginecologiae ObstetriciaManual para
CONCUrS0S.

42ed. Medsi, 2007. SOGIMIG. Ginecologia e Obstetricia. 32ed. Medsi, 2003. THE LINDE. Ginecologia Operatoria. 8% ed.
GuanabaraK oogan, 1999.

MEDICO DE FAMILIA: Atendimento ao idoso: estados confusionais agudos e crénicos, quedas e instabilidade postural,
hipotens&o postural, hipertensdo arterial, infeccdo; Atendimento ao adulto confusionais agudos e crénicos, quedas, hipertensio
arterial, infecg¢do; Pneumologia. I nsuficiénciarespiratoriaagudae cronica, doenga pulmonar obstrutivacronica, doengasinfecciosas
agudas e cronicas, doencas da pleura. TBC. Hanseniase. Cardiologia: arritmias, isquemia miocardica aguda e cronica, hipertensdo
arterial, insuficiénciacardiaca, abordagem propedéuticadador toraci ca, edemaagudo de pulméo, insuficiénciaarterial periférica

Hematologia: anemias, disturbios dahemostasia, estados de hipercoagul abilidade. Gastroenterologia: hemorragiasdigestivas,
méabsorgao, ictericias, hepatites, doencas esdf ago-gastricas, patol ogiasintestinais (diverticulose ediverticulite, neoplasia, D. Chron,
Retocolite Ulcerativa, Sindormedo Colonirritavel), pancreatites agudas e cronicalmunol ogia: imunodeficiéncias, doengas autoimunes.

Reumatologia: osteoartrose, osteoartrite, L Upus Eritematoso Sistémico, farmacol ogia dos medicamentos usados no controle
das doencas reumatol dgicas; Lombalgias. Osteoporose. Equilibrio hidro-eletrolitico e &cido béasico. Nefrologia: glomerulopatias,
doencas tdbulo-intersticiais, insuficiéncia renal (crénica e aguda). Sistema nervoso central: Coma, estados confusionais, D.
cérebrovascular (aguda e crénica), D. Parkinson, meningites, cefaléias, vertigens Endocrinologia: doengas da tiredide, doengas da
cortex

supra renal, uso clinico de corticosterdides. Doengas metabdlicas: dislipoproteinemias, diabetes mellitus, gota, sind.
Plurimetabdlica

Antibidticos e infecgbes (IVAS, sinusite, pneumonias, infeccdes urindrias, erisipela, gastroenterites). Ressuscitagdo
cardiopulmonar.

Transtornos do humor (depressdo e ansiedade). Feridas (Ul ceras por insuficiénciavascular, pé diabético, Ulceras de pressao, pé
diabético). Verminoses e ectoparasitas. Vacinaggo.

Sugestéo Bibliografica: BRASIL, Constituicao Federal de 1988 —Titulo V111, Capitulo |1, Segéo |1, Artigos de 196 a200, Da
Salide.

BRASIL. Ministério daSalde. Lei n°8.080 de 19/09/1990. Diério Oficia daUni&o. Brasilia, 20/09/1990. BRASIL. Ministério
da Salide. Lei n°8.142 de 28/12/1990. Diario Oficial daUnido. Brasilia, 29/12/1990. BRASIL. Ministério da Saide. Portarian® 399
Pacto de Gestdo. Diédrio Oficial daUnido, fevereiro de 2006. Brasilia, 2006. BRASIL. Ministério da Salide. Portaria GM/M S n° 648,
de 28 de margo de 2006. Brasilia, 2006. Aprovaa PoliticaNacional deAtengéo Bésica, estabel ecendo arevisdo dediretrizes e normas
paraaorganizagdo daAtengdo Basicapara o Programa Salide da Familia (PSF) e o ProgramaA gentes Comunitérios de Satide.

Disponivel em http://www.saude.gov.br/dab. BRASIL. Ministério daSalde. Regiondizagdo daass sténciaasalide: Aprofundando
adescentralizacéo com eqidade no acesso. Norma Operacional daAssisténciaa Sallde NOAS SUS 01/2002 (PortariaMS/GM n.°

373, de 27 de fevereiro de 2002, e regulamentagcdo complementar). 22 ed. rev. atual. Brasiliat MS; 2002. Série A: Normas e
Manuais Técnicos. BRASIL, Ministério da Salide/Secretaria de Vigilancia em Salde. Doencas I nfecciosas e Parasitarias— Guia de
Bolso, 52 edi¢do ampliada—série B, Textos de Salide, 2005. (Disponivel no enderego el etronico www.saude.gov.br/svs—relagdo
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completa de publicagdo). BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria Executiva. NUcleo Técnico da Politica Naciona de
Humanizag&o:

documento base para gestores e trabalhadores do SUS — 22 edicao Brasilia Ministério da Salide, 2004.

MEDICO NEUROL OGISTA: Aspectos bésicos de neurofisiologia. Aspectos préticos da propedéutica diagnstica em Neu-
rologia

Cefaléias e dor. Deméncias e outras alteragdes cognitivas. Diagndstico de traumatismo craniano-encefélico. DistUrbios do
movimento. Distlrbios do sono. Doenga cérebrovascular, isquemiae hemorragia. Doencas desmielinizantes. Doengasinfecciosas e
parasitarias do SNC. Doencas neurol 6gi cas com manifestagdes extrapiramidais. Doengas neuromuscul ares. Epilepsia: etiopatogenia,
classificagdo internacional, tratamento medicamentoso, estado de mal convulsivo. Epilepsias e eventos paroxisticos diferenciais.

Esclerose multipla e outras doencas desmielinizantes. Fisiopatogeniado sistema nervoso central. Hipertenso intracraniana.

Manifestagdes e complicagdes neurol gi cas das doengas sistémicas. Miopatias: Miastemiagrave e polimiosite. Neuroanatomia
funcional. Neuro-infec¢ao. Neuro-oncologia. Neuropatias periféricas. Semiologiados estados alterados da consciéncia. Semiologia
neurol6gica. Tumoresdo SNC.

Sugestdo Bibliograficaa FONSECA, F. F; PIANETTI, G; XAVIER, C. C. Compéndio de neurologiainfantil. Rio de Janeiro:
Médicae Cientifica, 2002. GUERREIRO, C.A. M.; GUERREIRO. M. M.; CENDES, F.; LOPES, C. I. Epilepsia. S80 Paulo: Lemos
Editorial, 2000.

HAERER, A. De Jong's the neurol ogic examination. 5. ed. Hargetown: Harper & Row, 1992. ROWLAND, LewisP. Merritt
Tratado de Neurologia. 10aed. Trad. Fernando Diniz Mundim et a. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002. VICTOR, Maurice;
ROPPER, Allan H. Adams and Victor‘s Principles of Neurology. 7th ed. New York: McGraw-Hill, 2001.

MEDICO OBSTETRA: Anatomia e embriologia, Planejamento familiar; Dor pélvicae dismenorréia; Doencas sexu almente
transmissiveis e infecgOes geniturindrias, Gravidez ectépica; Doengas benignas do trato reprodutivo; Cirurgias para patologias
benignas e malignas do trato genital inferior; Incontinéncia urindria de esforgo, uretrocele, cistocele e distopias do Utero; Doenca
inflamatdriapélvica; Endocrinol ogiaginecol 6gica (amenorréia, anovulagéo, hirsutismo, hemorragiauterinadisfuncional, desenvolvi-
mento sexual, puberdade e climatério); Infertilidade; Endoscopiaginecol 6gica; Endometriose; Cancer de colo uterino;

Propedéutica do colo uterino; Céancer de ovério; Cancer de vulva; Doenca trofobléstica gestacional; Doengas benignas e
malignas damama; Ginecologiainfanto-puberal. Assisténcia pré-natal; Assisténciaao parto; Diabetes Gestacional/ Diabetes Mellitus
naGravidez;

Hemorragias pés-parto; Sindromes hemorragicas nagravidez; Amniorexe prematura; Parto prematuro; Cesariana; Gestagéo de
altorisco; Hipertensdo nagravidez; Endocrinopatias nagravidez; Incompatibilidade sangiiineamaterno-fetal ; Ultra-som em obstetri-
cg

Doencasinfecciosas nagravidez; Sofrimento fetal ; Tocotraumati smos maternos; Passagem transpl acentériade drogas; Gravi-
dez naadolescéncia; | nfecgdo urinérianagravidez; Patol ogiado sistemaamni6tico; Hiperemese gravidica; Aspectos médico-legaise
éticos daobstetricia; Ginecol ogiae ObstetriciaBaseadaem Evidéncia.

Sugestao Bibliogréficaa CUNNINGHAM, F.Gary; LEVENO, Kenneth J.; BLOOM, Steven L. Williams Obstetrics. 23. ed.
McGraw-Hill, 2010. BRASIL. Recomendagdes para profilaxiadatransmissdo vertical do HIV eterapiaantirretroviral em gestantes.
5. ed. Brasilia

Ministério da Salide, 2010. Disponivel m : www.aids.gov.br). REZENDE, Jorge; MONTENEGRO, Carlos Antonio B.;
REZENDE FILHO,

J. Obstetricia. 12. ed. Rio de Janeiro: GuanabaraKoogan, 2013. BRASIL . Gestag&o de alto risco: manual técnico. 5. ed. Brasilia,
Ministério da Salde, 2010. Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/gestacao_alto_risco.pdf. Outras publicacdes
gue abranjam o programa proposto.

MEDICO OFTALMOLOGISTA: Afecgdes das pél pebras; das vias lacrimais e doencas da rbita; Anestésico Local. Corneae
esclérea:

patologiaetratamento. Coroide, retinae vitreo: patologia e tratamento. Corticdides. Cristalino: opacidades e outras alteracoes.

Doengas Externas Oculares. Doengas I nflamat6rias. Doengas M edicamentosas. Doengas Trauméticas. Doengas Vascul ares.

Estrabismo: paralisias e outros distlrbios da mortalidade ocular; classificagdo; prevencéo da ambliopia. Fisiologia do olho.
Genéticaoftalmol dgica. M anifestagBes ocul ares de doencas sistémicas. Neuro oftalmologia: camposvisuais; afecgdes do nervo edas
vias opiticas, reflexos pupilares. Refragao: dpticaoftdmica; errosderefracdo; distirbios daacomodacdo Semiologiado olho: exame
oftalmol dgi co de rotina e exames complementares. Urgénciae emergénciaem oftalmologia. Visdo subnormal.

Sugestdo Bibliogréfica: Banco de Olhos, Transplantes - Elcio Sato, Hamilton Moreira, Luciane Moreira - 12 edicdo, Rio de
Janeiro, Cultura Médica, 2008. Estrabismo - Carlos Ramos Souza Dias, Harley E.A. Bicas, Henderson Celestino de Almeida - 12
edicdo, Rio de Janeiro, CulturaMédica, 2008. Glaucoma- Homero G. de Almeida, Paulo Augusto deA. Mello, Remo Susanna Jr. 12
edico, Rio de Janeiro, CulturaMédica, 2008. Neuroftalmologia- Antonio Luiz Zangalli, Méario Luiz R. Monteiro - 12edic¢éo, Rio de
Janeiro, CulturaMédica, 2008. Optica, Refracio e Visio Subnormal - Paulo Schor, Ricardo Uras, Silvia Veitzman - 12edicéo, Rio de
Janeiro, CulturaM édica, 2008. Retinae Vitreo - CarlosAugusto MoreiraJr., Jaco Lavinsky, Marcos Avila- 12edicéo, Rio de Janeiro,
Cultura Médica, 2008.

MEDICO ORTOPEDISTA: 1 —Aspectos Genéticos em Ortopedia, Métodos Diagndsticos em Ortopedia e Traumatologia. 2
— Deformidades Coluna, Alteragdes Patol 6gicas dos Membros Superiores, Artroscopia do Ombro, Doenga Displéasica do Quadril,
Fémur Curto Congeénito, Coxa Vara Congénita, Sinovite Transitéria do Quadril, Legg-Calve-Perthes, Patologia do Joelho Adulto e
Infantil. 3— Desigualdade e Comprimento dos Membros Inferiores. 4 — Exame Muscul oesquel ético, Marcha Normal e Patol dgica,
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Semiologia Ortopédica. 5 — Fixadores Externos, Atendimento ao Paciente Politraumatizado, Amputacgdes, Infeccdes
Osteoarticulares, Osteoporose, Tumores Osseos e L esdes Pseudotumorais. 6 — Fraturasna Cri anca, FraturasnoAdulto, Traumatologia
Esportiva, Maus Tratos na Crianga. 7 — LesOes Tendinosas da Mao, Talagias, HalUx Valgus, Matartasalgias. 8 — Paralisia Cerebral,
Mielomeningocel e, Artrogripose M{ltipla Congénita. 9 — Pé Torto Congénito, Pé Metatarso Varo, Pé Plano Valgo, Pé Cavo, Pé Talo
Vertical, Osteocondrites, Pé Paralitico, Pé Reumatdide, Pé Diabeético, L esdes Tendinosas do Pé. 10 — Quadril Adulto.

Sugestao Bibliografica: Cirurgiadamao —lesdes ndo trauméticas. Ed. Medsi, 1990. CRENSHAW, Campbell. Cirurgia Ortopé-
dica

Ed. Manole. HERBERT, Sizinio e XAVIER, Renato. Ortopedia e Traumatologia: principios e préticas. Porto Alegre: Artes
Médicas, 1998. PARDINI. Traumatismos daméo. Ed. Medsi, 2000. ROCKWOOD & FEEN. Fratures. Ed. Lippincott Raven, 1996.
TACHDJIAN.

Pediatric Orthopedic. Ed. WB Saunders, 1990. WEINSTEIN & TUREK. Orthopedics principles and their application. Ed.
Lippincott Raven, 1994.

MEDICO OTORRINOLARINGOL OGISTA: Anatomia, fisiologia e exploracio semiol6gica das fossas nasais e cavidades
paranasais.

Fisiopatol ogia da mucosa nasosinusal; Rinites; Sinusites; Epistaxes, Blastomas das fossas nasais e cavidades paranasais,

Fisiopatologia do anel linfatico de Waldeyer e sua imprtancia clinica. Critérios de indicagdo para adenoidectomia e
adenoamigdal ectomia; Amigdalites; Anatomia, fisiologiae métodos de exploragdo semiol égicadalaringe; Laringites, Pardisiaslaringess;
Blastomas benignos dalaringe; Blastomas malignos dalaringe; Anatomiado aparel ho auditivo. Vias nervosas aclsticas e vestibul ares;
Fisiologiadaaudic&o e do aparel ho estato-cinético; Exploracéo semiol 6gicadafuncéo auditiva; Exploragdo semiol 6gicavestibular;
Otites médias agudas; Otites médias serosas; Otite média cronica simples; Otite média cronica col esteatomatosa;

Paralisia facial otogénica; Disacusias; Surdez stbita; Otosclerose; Doenca de Méniére; Neuroma do acUstico; Sindromes
vestibulares; Patol ogia das Glandul as salivares; M étodos complementares em otorrinolaringol ogia.

Sugestdo Bibliogréfica: CAMPOS, CarlosA. H; COSTA, Henrique O. O. Tratado de otorrinolaringol ogia. 12edi¢éo, S&o Paulo:
Editora Roca. 2002. 5 Vols. HUNGRIA, Hélio. Otorrinolaringologia. 8% edicéo, Rio de Janeiro: Editora Guanabara K oogan, 2000.
SELAIMEN, Sady C. et a. Otorrinolaringologia- Principiose prética. 22edicdo, Porto Alegre: EditoraArtmed (Biomedicina), 2006.
Outras publicactes que abranjam o programa proposto

MEDICO PEDIATRA: 1- Aspectos gerais da anamnese. 2- Aspectos gerais do exame clinico e dainterpretacio dos exames
laboratoriais nacriangae no adolescente. 3- Crescimento e desenvolvimento. 4- Imunizaggo e vacinas. 5- Problemas especiaisde salide
gue afetam o adolescente. 6- Necessidades nutricionais da crianga e do adolescente. 7- Desnutri¢do e obesidade. 8- Deficiéncias e
excessosdevitaminasede saisminerais. 9- Distdrbios hidroel etroliticos. 10- A criangacriticamente enferma. 11- Bases das desordens
genéticas. 12- Principais defeitos metabdlicos 13- Recém-nascido normal. 14- Recém-nascido prematuro e o recém-nascido de baixo
peso. 15- Principais problemas que acometem o recém-nascido. 16- Disturbiosimunol dgicos, infecciosos e a érgicos nacriancae no
adolescente. 17- Doengas osteoarti culares, reuméticas e neuromusculares na crianca e no adolescente. 18- Sistema digestivo e as
doencas que acometem acrianga e 0 adolescente. 19- Sistemarespiratorio e as doengas que acometem a criancga e 0 adolescente. 20-
Sistemacardiovascular e as doengas que acometem acriangae o0 adolescente. 21- Sistemarenal e asdoencas que

acometem acriangae o adolescente. 22- Sistemanervoso e as doengas que acometem acriangae o adolescente. 23- Doengas que
acometem os ol hos, os ouvidos e 0 nariz da crianga e do adolescente. 24- Principai s doencas dermatol 6gi cas que acometem acrianca
e o adolescente. 25- Doengas oncol 6gi cas e hematol 6gi cas que acometem a crianca e 0 adol escente. 26- | ntoxi cagdes, envenenamentos
e acidentes por animais pegonhentos.

Sugestéo Bibliogréficaa BERHMAN, E. R; KLIEGMAN, R. M; JENSON, H.B. Textbook of Pediatrics. 18*edi¢&o, Philadelphia:
Saunders, 2008. 2. LEAO, Ennio...(et a.). pediatriaAmbulatorial, Belo Horizonte: COOPMED, 42ed., 2005. 3.WAL DO E. Nelson.
Nelson Tratado de Pediatria, vol, 1 e 2, Rio de Janeiro: 152 ed. Guanabara Koogan, 1997. 4.0OLIVEIRA, Reynaldo Gomes de —
PREFEITURA E CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO —RJ

Blackbook Pediatria ,Belo Horizonte: 32 ed. Black Book Editora, 2005. 5. MINAS GERAIS. Secretaria de Estado da Satide.
Minas Gerais. Atengdo a Salide da Crianca. Maria regina Viana et a. Belo Horizonte: SAS/DNAS, 2004. 6.MINAS GERAIS.
Secretaria de Estado da Salide. Assisténcia Hospitalar ao Neonato. Maria Albertina Santiago Rego. Belo Horizonte, 2005. Outras
publicacGes que abranjam o programa proposto.

MEDICO PLANTONISTA CLINICO: Promocéo & Salide e Prevencéo de Doencas: imunizacio no adulto, alimentacéo
bal anceada,obesidade — dietoterapia, atividade fisica. Doengas cronico-degenerativas de maior relevanciaem Salide Publica.

Doengasinfecto-parasitarias de maior rel evanciaem Salide Publica. Sinais e sintomas mais fregiientes no adulto - diagnéstico
diferencial: cefaléia, dor torécica, dor lombar, dispepsia, febre. Problemas digestivos baixos. Vertigens e tonturas. Dor abdominal.

Dor pélvica. Astenia. Afecgdes freqlientes no adulto: de vias aéreas, do aparelho genito-urinario; dermatol gicos; vasculares
periféricas; osteomusculares; do aparelho digestivo; enddcrino-metabdlicos. Situagdes de emergéncia e urgéncia; parada
cardiorrespiratéria. Queimaduras. Crise convulsiva. Trauma. ReacOes al érgicas graves. Choque. Agressdes por animais. Problemasde
salde mental: ansiedade; drogas: uso, abuso e dependéncia; transtornos do sono; transtornos do humor; risco de suicidio.

Principios de antibioticoterapia. Saide do Trabal hador: doencas ocupacionais mais freqiientes. Etica, Bioéticae Deontologia
Médica;

Politicas de Satide - Sistema Unico de Salide — L eis Federais no 8.080 e 8.142/90, NOB 96, NOAS 2001 e Emenda Constitu-
cional — EC 29/2000, M odel os de Atengéo a Salide.

Sugestao Bibliografica: 1. Cecil Textbook of Medicine. EditoraW B Saunders Company. Edi¢éo atualizada. 2. Diretrizesdo
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ProgramaDiretrizes daAssociacdo MédicaBrasileirae Conselho Federal de Medicina(AMB/CFM). 3. FOCACCIA, Roberto;

VERONESI, Ricardo. Tratado de Infectologia. 4. Edi¢do, Sdo Paulo: EditoraAtheneu, 2 Vols., 2010. 4. Harrison’s Principles
of Internal Medicine. EditoraM C Graw-Hill. Edi¢&o atualizada. 5. Reason J. Human error: modelsand management. BM J2000;320:768-
70. 6. DUNCAN, BRUCE B. e GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial: Condutas Clinicas em Atencéo Primaria, Editora Artes
Médicas, 22 Edigdo, 1996. 7. GOLDMAN, L., BENNET JC. CECIL — Tratado de Medicina Interna. 212 Ed., Editora Guanabara
Koogan, RJ, 2002. 8. PEDROSO, Enio Pietra, et ali. Terapéutica Clinica, 2a Edico, Editora Guanabara K oogan, 1998.

9. MINISTERIO DA SAUDE: Programa Nacional de Educacéo e Controle da Hipertensio Arterial (PNECHA); - Programa
Nacional de Educacdo e Controle de Diabetes Mellitus, Guia de Controle da Hanseniase, 1993. 10. The Washington Manual of
Medical Therapeutics, 1998. 11. FAUCI, et alli. Harrison Internal Medicine. 14a Edic&o, McGraw-Hill, 2001. 12. Current Medical
Diagnosisand Treatment, 2005 13. RATTON, J. L. Medicinalntensiva. 1997. 14. GOODMAN & GILMAN'’S, The Pharmacol ogical
Basis of Therapeutics, 9a Edicéo, 1998. 15. Outras publicactes que abranjam o programa proposto.

MEDICO PLANTONISTA EM PEDIATRIA: 1- Aspectos gerais da anamnese. 2- Aspectos gerais do exame clinico e da
interpretagdo dos exames laboratoriais na crianca e no adolescente. 3- Crescimento e desenvolvimento. 4- Imunizagdo e vacinas. 5-
Problemas especiais de salide que afetam 0 adolescente. 6- Necessidades nutricionais da crianca e do adolescente. 7- Desnutricdo e
obesidade.

8- Deficiéncias e excessos de vitaminas e de saisminerais. 9- Disturbios hidroel etroliticos. 10- A criancacriticamente enferma.
11- Bases das desordens genéticas. 12- Principais defeitos metabolicos 13- Recém-nascido normal. 14- Recém-nascido prematuro e
0 recém-nascido de baixo peso. 15- Principai s problemas que acometem o recém-nascido. 16- Distdrbiosimunol égicos, infecciosose
alérgicos na crianga e no adolescente. 17- Doencas osteoarti cul ares, reumaticas e neuromusculares na crianga e no adol escente. 18-
Sistemadigestivo e as doencas que acometem acriangae 0 adolescente. 19- Sistemarespiratorio e as doengas que acometem acrianca
e 0 adolescente. 20- Sistema cardiovascul ar e as doencas que acometem acriancae o adolescente. 21- Sistemarena e asdoencasque
acometem a crianga e o adolescente. 22- Sistema nervoso e as doengas que acometem a crianca e o adolescente. 23- Doencas que
acometem os olhos, os ouvidos e 0 nariz da crianga e do adolescente. 24- Principais doengas dermatol 6gi cas que acometem acrianca
e o adolescente. 25- Doengas oncol gi cas e hematol 6gi cas que acometem acriangae o adol escente. 26- I ntoxi cagdes, envenenamentos
e acidentes por animais pegonhentos.

Sugestdo Bibliogréfica BERHMAN, E. R; KLIEGMAN, R. M; JENSON, H.B. Textbook of Pediatrics. 18*edi¢ao, Philadelphia:
Saunders, 2008. 2. LEAO, Enni o0...(eta.). pediatriaAmbulatorial, Belo Horizonte: COOPMED, 42ed., 2005. 3.WALDO E. Nelson.

Nelson Tratado de Pediatria, vol, 1 e 2, Rio de Janeiro: 152 ed. Guanabara Koogan, 1997. 4.0LIVEIRA, Reynaldo Gomesde
—Blackbook Pediatria,Belo Horizonte: 32ed. Black Book Editora, 2005. 5. MINAS GERAIS. Secretariade Estado da Salide. Minas
Gerais. Atencdo a Salide daCrianca. MariareginaVianaet a. Belo Horizonte: SAS/DNAS, 2004. 6.MINAS GERAIS. Secretariade
Estado da Salide. AssisténciaHospitalar ao Neonato. MariaAlbertina Santiago Rego. Belo Horizonte, 2005. Outras publicacdes que
abranjam o programa proposto.

MEDICO PSIQUIATRA: 1 — A histdria das relagdes entre sociedade e loucura: a loucura nas diferentes épocas; a Grande
Internacdo; o nascimento do hospital psiquiétrico; o saber e 0 poder psiquiétricos na constitui¢do do conceito de doenca mental. 2 —
Alegislacdo referente aSallde Mental. 3—A psicandlise nacrianga, no adolescente e em suasfamilias. 4 —As Reformas Psiquiétricas:
as experiéncias reformistas (comunidades terapéuticas, psiquiatriade setor, psiquiatria preventiva); as experiéncias em rupturacom
o modelo psiquiétrico tradicional (aantipsiquiatria, apsiquiatriademocrética). 5—Asrelagdes entreloucura, cidadaniaedireito. 6 —
Asurgéncias psiquiétricas. 7 — Clinica psiquiatrica: Nosografia, nosologia e psicopatologia. 8 — Model os atuais de Reforma Psiqui-
atrica, especia mente as experiéncias brasileiraeitaliana. 9 — Nogdes bési cas de psicandlise e suasinterfaces com

apsiquiatria e asaide mental. 10 — Politicas de salide mental no Brasil. 11 — Saberes e poderes no campo da salide mental:

impasses e confrontos. 12 — Semiologia, classificagdo, urgéncias e psicofarmacoterapiaem psiquiatriainfantil. 13— Semiologia,

psicopatol ogia e nosol ogia psiquiatricas. 14 — Terapéuticas: psicofarmacologia, psicoterapias, psicanalise.

Sugestdo Bibliogréfica: ASSUMPCAO, F. B. Jr. Psiquiatria da Infancia e Adolescéncia. S0 Paulo: Santos, 1994. CID 10,
DescricOes

Clinicas e Diretrizes Diagnosticas— Porto Alegre: Artes Médicas, 1993. Classificagdo de Transtornos Mentais e de Compor-
tamento da CID — 10. Porto Alegre: Artes Médicas. PP. 220/283, 1993. DELGADO, P. G. As Razdes da Tutela. Rio de Janeiro,
EditoraT Cord, 1992. FREUD, S. Rio de Janeiro, Imago, ESB, A Perda da Realidade na Neurose e na Psicose. Volume X1X Artigos
sobretécnica, vol.

XII. GUIDELINES, APA. Compéndio 2004- Porto Alegre: Artmed, 2005. Jaspers, K. PsicopatologiaGeral, LivrariaAtheneu-
RJ, SP, 1985. KAPLAN, Harold, Tratado de Psiquiatria — 6a ed Porto Alegre: Artes Médicas, 1999. MILLOTI, C. Freud Anti
Pedagogo. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1987. SCHATZBERG e COLE. Manual de Psicofarmacologia Clinica. Porto Alegre: Artes
Médicas, 4a Edigdo, 2003. SCHWARTZMANN, J. S. E ASSUM PQAO, F. B. J. Autismo Infantil. Sdo Paulo: Mennon, 1995.
VIGANO, C. A Construgao do Caso Clinico IN: Curinga, n. 13. Belo Horizonte: EPB-MG, 1999. ZENONI, A. A ClinicadaPsicose:
o trabaho feito por muitos IN:

Abrecampos. Ano |, n° 0. Belo Horizonte: Junho 2000.

CARGOS DE ENSINO SUPERIOR — PROFESSORES (6° AO 9° ANO) PROFESSOR DE ARTES, PROFESSOR DE
CIENCIAS, PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA, PROFESSOR DE EDUCACAO MUSICAL, PROFESSOR DE GEOGRA-
FIA, PROFESSOR DE HISTORIA, PROFESSOR DE INGLES, PROFESSOR DE LIBRAS, PROFESSOR DE MATEMATICA
E PROFESSOR DE PORTUGUES.
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LINGUA PORTUGUESA: 1—Compreensio detexto literario ou informativo. 2 — Conhecimentos Lingiisticos: Fonética: fonemas,
encontrosvocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: aestruturadapalavra, formagéo de palavras, as classes
de palavras. Ortografia: emprego das | etras, acentuagdo grafica. Pontuagdo: emprego dos sinais de pontuagdo. Sintaxe: ostermos da
oragdo, as oragles no periodo composto, concordanciaverbal e nominal, regénciaverbal e nominal, ocorrénciadacrase, colocagdo de
palavras. Semantica: sinonimia e antonimia, homografia, homofonia, paronimia, polissemia. Bibliografia Sugerida: FARACO &
MOURA. Gramética Nova. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramética-Teoria eexercicios. PASCHOALIN &
SPADOTO. Gramética-Teoriae Exercicios. TERRA, Ernani. TERRA, Ernani; NICOLA, Joséde.

Gramaticade Hoje. CUNHA, Celso. Nova Gramaticado Portugués Contemporaneo. TERRA, Ernani. Curso Prético de Gramética.
ANDRE, Hildebrando A. de. Gramética ilustrada. CADORE, Luis Agostinho. Curso Prético de Portugués. Livros didéticos de
Lingua Portuguesae Literatura (teoria) parao Ensino Médio €/ou Superior. Dicionario Michaelis. Outras publicagdes que abranjam
0 programa proposto

CONHECIMENTOS DIDATICOS: 1 — Conceito de Ensino e Aprendizagem. 2 — Constituicio Federal, em seusArtigos: 205, 206,
207, 208, 209, 210, 211, 212, 213 € 214. 3— Decreto n° 5.296, de 02 de Dezembro de 2.004, que regulamentaas Leis nos 10.048, de
08 de novembro de 2.000, que da prioridade de atendimento as pessoas que especifica, e 10.098, de 19 de dezembro de 2.000, que
estabel ece normas gerais e critérios béasi cos paraa promogao da acessi bilidade das pessoas portadoras de deficiénciaou com mobili-
dade reduzida, e da outras providéncias, todo o teor. 4 — Diretrizes Curriculares Nacionais, todo teor. 5 — Historia da Educagéo.
6—Lei n°10.741, de 1° de Outubro de 2.003 (Estatuto do 1doso), em seusArtigos: 20, 21, 22, 23, 24e25. 7—Le n°12.288, de 20 de
Julho de 2.010. (Estatuto da |gualdade Racial), em seusArtigos: 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19 e 20.

8—Lei n°8.069, de 13 de Julho de 1.990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente), em seusArtigos. 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 62,
63, 64, 65, 66, 67, 68 €69. 9 —Lei n°9.394, de 20 de Dezembro de 1.996, que estabel ece as diretrizes e bases da educacdo nacional,
todo teor. 10 — NogBes da Proposta Construtivista. 11 — Nogdes de Educacéo, Escola, Docente e Discente. 12 — NogGes de
Plangjamento de Ensino: Objetivos, Contelidos, Estratégias, Recursos eAvaliacao. 13 —Parametros CurricularesNacionais (PCN’s),
todo teor. 14 — Referencial Curricular Nacional paraaEducag&o Infantil, todo teor.

Sugestdo Bibliografica: Legislagdesacima; Portal do Ministério da Educagéo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DEARTES: 1. Objetivosgerais e especificosdeArte; 2. Critériosde Avaliagdo nadiscipling; 3. Fundamentos dasArtes
Visuais e seus elementos sintéticos; 4. Fundamentos daM Usica; 5. Fundamentos da Danga; 6. Fundamentos do Teatro; 7. Historiada
Arte Universal; 8. HistériadaArte Brasileira. 9. Historico do ensino das artes no Brasil e suas perspectivas atuais. 10. Critérios para
selegdo de contetidos no ensino das artes. 11. Organizacdo do tempo e do espago na prética do ensino das artes. 12. Critérios para
avaliagdo no ensino das artes.

Sugestdo Bibliografica BARBOSA, AnaMaeT. B. A Imagem no ensino daArte. Sdo Paul o: Perspectiva, 2005. BRASIL . Parametros
CurricularesNacionais: Arte. Secretariade Educacdo Fundamental. Brasilia: MEC/SEF, 1997. CHIPP, Herchel Browning. Teoriasda
arte moderna. S&o Paulo: Martins Fontes, 1998. FERREIRA, Sueli (org.). O ensino da arte. S8o Paulo: Martins Fontes, 1991.
GOMBRICH, E. H. A histériadaarte. Rio de Janeiro: Zahar, 1985. GULLAR, Ferreira. Argumentagdo contraamortedaarte. Rio de
Janeiro: Revan, 1993. JAPIASSU, Ricardo. Metodol ogiado ensino deteatro. Campinas: Papirus, 2001. KOUDELA, Ingrid Dormien.
Texto e Jogo. S&o Paulo: Perspectival FAPESP, 1996. OSTROWER, Fayga. Universos da arte. Rio de Janeiro: Campus, 1996.
SPOLIN, Viola1992. Improvisagéo para o teatro. Sdo Paulo: Perspectiva, 1992.

PROFESSOR DE CIENCIAS: Vidae composi¢8o quimicados seresvivos, Vidaeenergia; Ecologia: conceitosfundamentais; Fluxo da
matériaeenergia. Ciclos biogeoquimicos, sucessao ecol égicae desequilibrios ambientais; Ecossistemas e popul agdo; Relagbes entre 0os
seresvivos; Conquistas tecnol égicas e qualidade de vida; Desenvolvimento sustentavel. Origem davidae biologiaCelular;

Origem da vida; Citologia; Embriologia e histologia animal; Embriologia animal; Histologia animal; Os seres vivos, Sistema de
classificag8o; Osseresvivoseosvirus: Reino Monera; Reino Protista; Reino Fungos; Reino Plantag; Reino Animdlia. O ser humano:
Evolucéo; Fisiologia; Salide. Genética: GenéticaeaPrimeiralei deMendel; Polialelia; A segundalei de Mendel; GenéticapésMendel.
Biologia Molecular: sintese de proteina e engenharia genética. Evolugéo: Conceitos e evidéncias; Teoria sintética da evolucdo e a
genéticade popul acoes.

Sugestéo Bibliografica: APEC. Construindo Consciéncias. Sdo Paulo: Scipione, 2004. BIZZO, N. Ciéncias: Facil ou Dificil? Sao
Paulo: Atica, 2004. (Colecéo Formacéo Permanente). BRASIL . Secretariade Educacio Fundamental . ParAmetros curricul ares naci o-
nais: ciéncias naturais. Brasilia: MEC/SEF, 1997. CANTO, Eduardo | do. Ciéncias Naturais: aprendendo com o cotidiano. 2 ed. Sdo
Paulo: Moderna, 2004. DIAS, Genebaldo Freire. Educagdo Ambiental. Principios e Préticas. S8o Paulo: Editora GAIA, 2000.
HAZEN, R. M. & J. Trefil. Saber Ciéncias. do Big Bang a Engenharia Genética. Sdo Paulo: EditoresAssociados, 1995. KRASILCHIK,
M. PREFEITURA E CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO —RJ

O professor eo curriculo de ciéncias. S8o Paulo, EPU/ Edusp, 1987. MORTIMER, E. F. Linguagem e formag&o de conceitosno ensino
de ciéncias. Belo Horizonte: UFMG, 2000. PINTO-COELHO, Ricardo Motta. Fundamentos em ecologia. Porto Alegre: Artmed,
2000.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA: Educagdo Fisicano contexto da Educacdo; Educaco Fisica, esporte e sociedade; Histdria
da Educacéo Fisicano Brasil; Fungéo social da Educagéo Fisica; Papel do professor de Educagéo Fisica; Metodologiado ensino da
Educagdo Fisica; Educacdo Fisica e lazer; Corporeidade; Aprendizagem motora; Fisiologia do exercicio; Teoria do treinamento
esportivo; Psicologia daaprendizagem; Psicologiado esporte; Avaliagdo em Educacao Fisica. Critérios de selecdo e organizacdo de
contetidos. Objetivos gerais da érea Educacdo Fisica. Esportes: Atletismo. Esportes coletivos: futebol de campo, futsal, basquete,
volei, handebol. Esportes com bastdes. Técnicas etéticas. Regras e penalidades. Organizaggo de eventos esportivos. Jogos: Jogos pré-
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desportivos. Brincadeirasdacultura popular. Lutas: Judd, Capoeira. Atividades Ritmicase Exprvas: Dangas:. dangas
populares brasileiras; dangas populares urbanas; dancas modernas, contemporaneas e jazz, dangas e coreografias
associadas a manifestactes culturais. Percepcéo corpora e espago-temporal. Ginasticas de preparacéo e aperfeicoa-
mento para a danca; de preparacdo e aperfeicoamento para 0s esportes, jogos e lutas; ginastica olimpica e ritmica
desportiva. Primeiros socorros no esporte.

Sugestéo Bibliogréfica: ASSISDE OLIVEIRA, S. Reinventando o esporte: possibilidade da préti ca pedagdgica. Campi-
nas, SP: AutoresAssociados, chancelaeditorial CBCE, 2001. BETTI, M. Educagéo Fisicae Sociedade: aeducacdo fisica
naescolabrasileira. 2 ed, ampl. S&o Paulo: Hucitec, 2009. BRASIL, Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros
curricularesnacionais: educagdo fisica. Brasilia MEC/SEF, 1998. CADERNOS CEDES: Corpo e Educagdo, Campinas, SP:
Centro de Estudos Educag&o e Sociedade, n.48, 1999. DAOLIO, J. Cultura: educago fisica e futebol. Campinas, SP:
Editorada Unicamp, 2003. DARIDO, S. C.; SOUZA JUNIOR, O. M. Paraensinar educacéo fisica: possibilidades de
intervencdo naescola. Campinas, SP: Papirus, 2007. DARIDO, S. C. Educagéo Fisicanaescola: questbesereflexdes. Rio
de Janeiro: GuanabaraKoogan, 2003. MARCELLINO, N. C. Lazer eEducacéo Fisica. In: DEMARCO, A. (Org.) Educacéo
Fisica: culturae sociedade. Campinas: Papirus, 2006. NAHAS, M. V. Atividadefisica, salide e qualidade devida: concei-
tos e sugestdes paraum estilo devidaativo. 3 ed, Londrina: Midiograf, 2003. NEIRA, M. G;; NUNES, M. L. F. Pedagogia
daculturacorporal: criticaseaternativas. Sao Paulo: Phorte, 2006.

PROFESSOR DE EDUCACAO MUSICAL: Nogdes de Histéria da MUsica. Nogdes de teoria e escrituras musicais.
Emprego do ritmo para a musicalizacgo: com percussdo; com movimento corporal; com uso da voz cantada e falada.
Oficinas de mlsica: composi¢do e improvisagdo musicais coletivas com diferentes fontes sonoras. Uso da cultura
popular na musicalizagdo: parlendas, pregdes, musicas de roda, jogos de méos, cangdes de ninar, etc. Sonorizacéo de
histérias infantis. Formas aternativas de grafia musical. Nogdes de métodos ativos de educacdo musical. Oficina de
construcéo e utilizag&o de instrumentos alternativos. Préticas educativas relacionadas ao ensino de Musica: nogdes
elementares sobre 0 ensino de musica; pedagogos musicais — suas propostas e metodologias. Linguagem e Teoria
Musical: conhecimentos sobre os elementos da linguagem e das formas musicais; fungéo destes

elementos para a decodificacéo e entendimento do discurso musical.

Sugestéo Bibliografica: Teoria Elementar da MUsica — Osvaldo Lacerda; Teoria da MUsica— Bohumil Méd e outros
materiais que abrangem o programa proposto.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA: Geografia Geral: Nogdes de cartografia; A producdo do espaco geogréfico e suas
transformagdes no século XX e inicio do século XXI; As grandes paisagens naturais do globo terrestre; Aspectos da
populagdo mundial; Os sistemas socioecondmicos; O desenvolvimento e o subdesenvolvimento; A Globalizagdo, a
nova ordem mundial e as tendéncias do século X XI;

O meio ambiente e 0 ser humano — conservagao, degradacéo e preservacéo ambiental ; Geografiado Brasil: A producéo
do espaco geogréfico brasileiro e suas transformacfes; As caracteristicas geol 6gico-geomorfolégicas, climéticas e
fitogeogréficas do Brasil; Os dominios morfoclimaticos do Brasil; Regifes brasileiras: da compartimentacdo politico-
administrativaas regides geoecondmicas (macroecondmicas); Populagéo brasileira: formacéo, dinamicae estruturas; A
questdo fundiaria e agricola no Brasil; Industrializac&o e urbanizacdo no Brasil; As questdes ambientais no Brasil.
Ensino de geografia.

Sugestéo Bibliografica: BRASIL. Secretariade Educacdo Fundamental, Par@metros Curriculares Nacionais: terceiro e
quarto ciclosdo ensino fundamental; geografia. Brasilia: MEC/SEF, 1998, Volume 5. CARL OS, AnaFani Alessandri &
DAMIANI, Amdial uisa. A geografianasaade aula. S&o Paulo: Contexto, 2001. CORREA, Roberto Lobato et a (orgs).
Introducdo ageografiacultural. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2003. CASTELLAR, Sénia(org.) Educacdo geogréafica
teorias e préticas docentes. Sdo Paulo: Contexto, 2005. CASTRO, Ina E. et al. Geografia. Conceitos e temas. Rio de
Janeiro: Bertrand Brasil, 1996. GREGORY, Derek et al (orgs).

Geografiahumana- sociedade, espaco e ciénciasocial. Rio de Janeiro: Zahar, 1996. MORAES, Antonio Carlos Robert.
Geografia:pegquenahistoriacritica. S&o Paulo: Annablume, 2006. ROSS, Jurandyr L. Sanches (Org.). Geografiado Brasil.
S&o Paulo: EDUSP, 1996. SANTOS, Milton. Por umageografianova. S&o Paulo: HUCITEC, 1978. SINGER, Paul. Econo-
miapoliticadaurbanizacgo. Sdo Paulo: Brasiliense/ CEBRAP, 1973.

PROFESSOR DE HISTORIA: 1. AsorigensdaHumanidade. 2. A Idade M édia. 3. A |dade Moderna. 4. Histériado Brasil.
5. Ascrises que abalaram o mundo. 6. Histéria das Representactes e das Relagdes de Poder. 6.1. Nagbes, povos, |utas,
guerras e revolugdes. 6.1.1. Processo de constituicdo do territdrio, da nacéo e do Estado brasileiro, confrontos, |utas,
guerras e revolucdes. a) Administrac&o politica colonial, lutas pelaindependéncia politica, processo politico de inde-
pendéncia do Brasil, guerras provinciais; o Estado Monérquico; as |utas politicas naimplantagdo da Repiblica, Revo-
lugéo de 1.930; o Estado Brasileiro e o populismo; governosautoritérios— o Estado Novo e o regime militar pds-64; o
Estado Brasileiro pds-regime militar. b) Confrontos entre europeus e populagdes indigenas no territério brasileiro,
revoltas e resisténcias de escravos, revoltas sociais coloniais, lutas pelo fim da escravidéo; lutas sociais, rurais e
urbanas, lutas operérias, lutas feministas, lutas pela reforma agraria, movimentos populares e estudantis, lutas dos
povos indigenas pela preservagdo de seus territorios, Movimento da Consciéncia Negra.” Sugest@o Bibliogréfica
ABREU, M. e SOIHET, R. (org.) Ensino de Histéria: conceitos, teméticas e metodol ogia. Rio de Janeiro:
CasadaPalavra, 2003. BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental, Par@metros Curriculares Nacionais: Historia-
terceiro e quarto
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ciclosdo ensino fundamental; Brasiliaa MEC/SEF, 1988. BURKE, Peter. Historiaeteoriasocia . Sdo Paulo: Unesp,
2002. FAUSTO, Boris. Histériado Brasil. S&o Paulo: EDUSP, 1994. FERRO, Marc. Historiadas col onizagdes. Das con-
quistas as independéncias.

Séculos X111 aX1X. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 1996. FINLEY, Moses |. Aspectos da antigiiidade. Sdo
Paulo: Martins Fontes, 1991. FONSECA, ThaisNiviade Lima. Histériae Ensino de Historia. Belo Horizonte: Auténtica,
2004. HERNANDEZ, LeilaL eite. A Africanasaadeaula visitaahistoriacontemporanea. S&o Paulo: Selo Negro, 2005.
HOBSBAWNM, Eric. J. SobreaHistoria. S&o Paulo: CompanhiadasL etras, 1998. L E GOFF, Jacques. O homem medieval.
Lishoa: Presenca, 1989. NASCIMENTO, ElisaL. (org.)

Sankofa: matrizes africanasdaculturabrasileira. Rio de Janeiro, Eduerj, 1996. v.1 REIS, José Carlos. Asidentidades
doBrasil. DeVarnhagemaFHC. 3. ed. Rio de Janeiro: FGV, 2000.

PROFESSOR DE INGLES: Interpretation of test. Simple Present Tense, Present Continuous, Past Simple, Past
Continuous, Present Perfect, Past Perfect, Future Tense, Modal Verbs, Passive Voice, Conditionals, Reported Speech,
Gerund and Infinitive, Genitive Case, Nouns, Pronouns, Prepositions, Adjectives, Adverbs, Linking Words, Phrasal
Verbs.

Sugestéo Bibliogréfica: BRASIL . Secretariade Educacdo Fundamental Parametros CurricularesNacionais. Lingua
Estrangeira. 5*a8*séries/3°e4°ciclos. Brasiliaa MEC/SEF, 1997. FOLEY, M. & HALL, D. Advanced L earner’ sgrammar:
aself-study reference & practice book. England: Oxford, 2008. http://www.edufind.com/english/grammar/

http://www.thefreelibrary.com/ _[search/
Search.aspx?SearchBy=0& Word=english+grammar& Search=Search& By=0JORDAO, C., GIMENEZ, T. & ANDREOTTI,
V. Perspectivas educacionais e 0 ensino de inglés na escola publica. Pelotas: Educat, 2005.

LIGHTBOWN, Patsy M. & SPADA, Nina. How languages are learned. Oxford: Oxford University Press, 1999.
PHILPOT,S. & CURNICK, L. Topical grammar practice. Singapore: Learners Publishing, 2007. SEATON, A. Focuson
grammar. Singapore:L earners Publishing, 2008. STEPHENS, N. Learn and practise English grammar. England: New Editions,
2006. VINCE, M. Macmillan English Grammar in context. China: Macmillan, 2008.

PROFESSOR DE LIBRAS: Abordagem educacional e cultural do surdo no mundo. A Educacéo doindividuo surdo
no Brasil. Eticaprofissional do tradutor / intérprete de Libras. Fundamentac&o legal das Libras. Compreensio da L ingua
Brasileirade Sinais- Libras. ParémetrosdasLibras. Didogosem Libras: alfabeto manual enumeral, calendarioem Libras,
pessoas/ familia, documentos, pronomes, lugares, natureza, cores, escola. Legislagdo: Conceito de Ensino eAprendiza-
gem.

Sugestdo Bibliogréfica: Decreto 5.626. Regulamentaal el n°10.436, de 24 de abril de 2002, que dispde sobreLingua
Brasileirade Sinais—Libras. LODI,AnaClaudiaB., HARRISON, Kathryn Marie P e TESKE, Otmar (Orgs.) Letramentoe
Minorias. Porto Alegre:

Ed. Mediagdo, 2002 LACERDA, Cristina B. F. e GOES, Maria Cecilia R. de. Surdez: processos educativos e
subjetividade. S&o Paulo:

EditoraLovise, 2000. LACERDA, CristinaB. F. de. A inclus&o escolar de alunos surdos: o que dizem professores
eintérpretes sobre estaexperiéncia. Cad. CEDES, mai/ago. 2006, vol. 26, n° 69, p. 163-184. LANE, Harlen. A mascarada
benevoléncia: acomunidade surda amordagada. Lisboa: Instituto Piaget, 1992. QUADROS, R.M. dee KARNOPP, L.
Linguadesinaisbrasileira: estudoslinguisticos. Porto Alegre: Art. Med. 2004. CAPOVILLA, Fernando César; RAPHAEL,
WalkiriaDuarte. Enciclopédiadalinguadesinaisbrasileira. Sdo Paulo, SP; EDUSP, 2009. v. 1. 680 p.

PROFESSOR DE MATEMATICA: 1. Linguagem bésica dos conjuntos: Os conjuntos dos nimeros naturais,
inteiros, racionais ereais. Operagdes fundamentais: adicéo, subtracdo, multiplicacéo e divisdo; Poténcias de expoentes
racionais. Radiciacdo. A retanumeérica.

Propriedades especificas de cadaum desses conjuntos: Naturais: multiplosedivisores, fatoragdo, maximo divisor
comum e minimo multiplo comum. Inteiros; multiplos e divisores. Representagdo decimal dosnimerosracionaisereais.
2. Linguagem algébrica:

Equagdes e Inequacdes- Equactes do 1° e do 2° graus. Raizes de produtos de polindmios do 10 e do 20 graus.
Sistemas de equagdes do 1° grau, com duas varidveis. |nequagdes produto e quociente, envolvendo polindmiosdo 1°e
2° graus. Razdes e Proporcdes- Proporcionalidade. Grandezas diretamente proporcionais e grandezas inversamente
proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem, juros e descontos simples. Taxas compostas dejuros e
de desconto. Calculo Algébrico-Operagdes com expressdes algébricas. |dentidades al gébricas notavels. Polindmios.
Operaces. Funcdes: Funcdes do 1o e do 20 graus. Raizes.

Estudo desnais. Gréficos. Gréfico deumafunco rea devaridvel red: interval osde crescimento €/ou decrescimento,
raizes, pontos de maximo/minimo evariacdo de sinais dafuncdo. Matrizes- Matriz genérica, matriz quadrada, triangular,
diagonal, identidade, nula, transposta e inversa. | gual dade e operages de matrizes Sistemas lineares. Equagtes linea-
res, sistemas de equactes lineares e escalonamento. 3. Linguagem Estocéstica: Nogdes de andlise combinatériae
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probabilidade -Problemas que podem ser resolvidos via listagens, diagrama de arvore ou pela utilizagéo do Principio
Fundamental da Contagem. Probabilidade de um evento em um espaco amostral finito. Bindmio de Newton. Tridngulo de
Pascal. Tratamento dalnformag&o - | nterpretacdo e utilizacdo de dados apresentados em tabel as e/ou gréficos (segmen-
tos, coluna, setores). Médiaaritmética e ponderada. 4. Linguagem geométrica:

Geometriaplana- Posic¢éo de retas no plano. Teoremas de Pitagoras e Tales. Poligonos. Poligonosregulares. Perimetro.
Angulos internos e externos. Congruéncia e semelhanca de triangul os. Quadril&teros. Tipos, propriedades, perimetros
e &reas. Circunferéncia e disco. Propriedades, perimetro e drea. Angulos na circunferéncia. Relagdes métricas e
trigonométricas em triangul os retangul os. )

Arease perimetros de tridngul os. Geometriasolida: Volumesde sdlidos. Areastotal elateral defigurastridimensionais.
Figurastridimensionais e suas planificagdes. 5. Fundamentos da matemética: Histéria e contelidos conceituai s especi-
ficosdamatemética. 6.

Matematica e ensino. Diferentes praticas pedagdgicas no ensino da matemética.

Sugestéo Bibliografica: BASSANEZI, Rodney. Ensino-aprendizagem com M odel agem Matemética. Sdo Paulo: Contex-
to, 2002.

BICUDO, M. A. V. Pesquisaem Educacéo Matemética. Sdo Paul o: EditoradaUNESP, 1999. BORBA, Marcelo C.; PENTE-
ADO, Miriam G. Informéticae Educagdo Matemética. Belo Horizonte: AuténticaEditora, 2001. BRASIL. Secretariade
Educacdo Fundamental Parémetros Curriculares Nacionais. Matemética. 5?a82séries/3° e4°ciclos. Brasiliaa MEC/SEF,
1997. DEWDNEY, A. K. 20.000 | éguas mateméticas. Um passei o pel o misterioso mundo dosndmeros. RJ: Jorge Zahar Ed.,
2000. FERREIRA, MarianaKawall Ledl.

(org) Idéias M atemati cas em povos culturalmente distintos. Sdo Paulo: Global, 2002. KRULIK, S.REY S, R. A resolugdo
de problemas na matematica escolar. S8o Paulo: Atual, 1998. MOY SES, Lucia. Aplicagdes de Vygotsky a Educacéo
Matematica. Campinas. Papirus, 1997. NUNES, Terezinha, CAMPOS, TaniaMariaMendonca, MAGINA, Sandra &
BRIAN, Peter. Educacdo Matemética. Sao Paulo:

Cortez, 2005. PONTE J. B BROCADO, Je OLIVEIRA, H. Investigactes mateméticas em salade aula. Belo Horizonte:
Auténtica, 2003. )

PROFESSOR DE PORTUGUES: Génerostextuaisedominio discursivo: 1. Contexto de producéo, circulagdo e recepcéo
textual. 2. Texto, textualidade etextualizacdo. 3. Textualizagdo dos discursos: narrativo, descritivo, derelato, expositivo,
injuntivo e argumentativo (organizag&o textual, fases ou etapas, coesdo verbal e nominal, conex&o textual, organizacéo
linglisticados enunciados) 4. Lingua, discurso einteracdo: vozesdo texto, modalizagdo e argumentatividade, marcas de
subjetividade. 5. Suportes textuais (organizagéo, publico-alvo, credibilidade). 6. Perigrafia de livros literérios e ndo-
literarios. 7. Variedade lingiistica. 8. Linguafaladaeescrita. 9. Interagéo literdria. 10. O ensino deliteraturanaescola. 11.
Préticas de letramento escolar: |eiturae de producdo textual. 12. Estratégias e habilidades em leiturae escrita.

Sugestéo Bibliogréfica: AZEREDO, José Carl osde. Lingua Portuguesaem debate - conhecimento eensino. 2.ed. Petropalis:
Vozes, 2001 BAGNO, Marcos. Portuguésou Brasileiro? - um convite a pesquisa. S&o Paulo: Parabola, 2001. BECHARA,
Evanildo. Moderna Gramética Portuguesa. Rio de Janeiro: Lucerna, 2001. DIONISIO, AngelaPaivaet a (org.). Géneros
textuais e ensino. Rio de Janeiro: Lucerna, 2002. DIONISIO, A. P; BEZERRA, M. A. O livro didético de portugués -
multiplosolhares. Rio de Janeiro: Lucerna, 2001. ILARI, Rodolfo. Introducdo asemantica; brincando com agramética.
S80 Paulo: Contexto, 2001. KOCH, Ingedore Villaga, ELIAS, VandaMaria. Ler e compreender os sentidos do texto. S&o
Paulo: Contexto, 2006. MARCUSCHI, LuizAnténio, Dafalaparaa

escrita. Atividades deretextualizacdo. 2. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2001. SOARES, Magda. Alfabetizacdo eletramento. S&o
Paulo:

Contexto, 2003. TRAVAGLIA, Luiz Carlos. GraméticaEnsino Plural. S8o Paulo: Cortez, 2003.

CARGO—-PROFESSORE

PROFESSORE

LINGUA PORTUGUESA: 1 —Compreenso detexto literario ou informativo. 2—Conhecimentos Lingtiisticos: Fonética:
fonemas, encontros vocélicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da paavra, forma-
¢80 de paavras, as classes de palavras. Ortografia: emprego das letras, acentuacdo gréfica. Pontuacdo: emprego dos
sinais de pontuagdo. Sintaxe: 0s termos da oragéo, as oragdes no periodo composto, concordancia verbal e nominal,
regénciaverbal e nominal, ocorrénciadacrase, colocagéo de palavras. Semantica: sinonimia e antonimia, homografia,
homofonia, paronimia, polissemia.

BibliografiaSugerida: FARACO & MOURA.. GraméticaNova. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Graméti-
ca-Teoriaeexercicios. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramética:- Teoriae Exercicios. TERRA, Ernani. TERRA, Ernani;
NICOLA, José de. Gramaticade Hoje. CUNHA, Celso. Nova Graméti cado Portugués Contemporaneo. TERRA,
Ernani. Curso Prético de Gramética. ANDRE, HildebrandoA. de. Graméticailustrada. CADORE, LuisAgostinho.
Curso Prético de Portugués. Livros didaticos de L ingua Portuguesa e Literatura (teoria) para o Ensino Médio e/ou
Superior. Dicionario Michaelis. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.
CONHECIMENTOSDIDATICOS: 1—Conceito de Ensino e Aprendizagem. 2 — Consgtitui ¢cdo Federal, em seusArtigos:
205, 206, 207, 208, 209, 210, 211, 212, 213 e214. 3—Decreto n°5.296, de 02 de Dezembro de 2.004, queregulamentaasL eis
nos 10.048, de 08 de novembro de 2.000, que d& prioridade de atendimento as pessoas que especifica, € 10.098, de 19 de
dezembro de 2.000, que estabel ece normas gerais e critérios basi cos para a promogéo da acessibilidade das
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pessoas portadoras de deficiénciaou com mobilidade reduzida, e d& outras providéncias, todo o teor. 4 — Diretri-
zes Curriculares Nacionais, todo teor. 5 — Histériada Educacéo.

6—Lei n°10.741, de 1° de Outubro de 2.003 (Estatuto do 1doso), em seusArtigos: 20, 21, 22, 23,24 e25. 7—Lei n°
12.288, de 20 de Julho de2.010. (Estatuto dalgual dade Racidl ), em seusArtigos: 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19 e 20.
8—Lei n°8.069, de 13 de Julho de 1.990 (Estatuto da Criancae do Adol escente), em seusArtigos: 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59,
60, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 68 €69. 9—Lei N°9.394, de 20 de Dezembro de 1.996, que estabel ece as diretrizes e bases da
educacdo nacional, todo teor. 10 — Nogdes da Proposta Construtivista. 11 — No¢des de Educacdo, Escola, Docente e
Discente. 12 — Nog¢des de Plangjamento

de Ensino: Objetivos, Conteldos, Estratégias, Recursos e Avaliacdo. 13 — Paré@metros Curriculares Nacionais
(PCN’s), todo teor. 14 — Referencial Curricular Nacional paraaEducacdo Infantil, todo teor.

Sugestéo Bibliogréfica: Legislagcbesacima; Portal do Ministério daEducacéo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Fundamentosfilosoficos, psicol gicos, sociol dgicos e historicos daeduca-
¢do: Concepcdes filosoficas da educacdo; Relacdo entre educacdo, sociedade e cultura; A escola como instituicdo
social; Teorias do desenvolvimento e daaprendizagem; Psicol ogiada Educacéo; - Fundamentos didéti co-metodol 6gicos
da Educacdo: Tendéncias pedagdgicas na prética escolar; Plangjamento, metodologia e avaliacdo do processo ensino/
aprendizagem; Projeto Politico Pedagdgi co; Escola Cidada. - Ensino e aprendizagem de questes sociais; Linguagem na
escola; Histériada Educacdo; Pedagogiadainclusdo; A relacdo professor/aluno; Conhecimento sobre ciclos de forma-
¢do; Estruturaefuncionamento do ensino de 1° grau; Reorganizag&o do Ensino; Democratizacdo do ensino; Avaliacéo;
Planejamento Participativo. Pardmetros Curricul ares Nacionais da Educacéo Basica;

Lei 10.172/2001 —Plano Nacional de Educacdo. Financiamento da Educagéo.

Sugestdo Bibliogréafica: BARCO, FriedaLilianaMorales. Eraumavez naescola: formando educadores paraformar
leitores. Belo Horizonte: Formato, 2001 (Série Educador em Formacdo). BRASIL . Secretariade Educacéo Fundamental .
Pardmetros Curriculares Nacionais. 12a42 séries. Brasilia: MEC/SEF, 1998. BRASIL. Ensino Fundamental de 9 anos:
orientacBes paraainclusdo da crianca de seisanos deidade. Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretariade Educacéo,
2007. BI1ZZO, Ndlio. Ciéncias. facil ou dificil?2.ed. Sdo Paulo: Atica, 2002. CAGLIARI, LuisCarlos. Alfabetizando semo
ba-be-bi-bu. Sdo Paulo: Scipione, 1998. DEBORTOLI, JoséAlfredo O. MdltiplasLinguagens. In. CARVALHO, Alysson,.

SALLES, Faimae GUIMARES, Marilia(orgs.) Desenvolvimento eAprendizagem. Belo Horizonte: UFM G, 2002, p.
73-88. Disponivel em <http://books.google.com.br/booksacesso> Acesso em: 06 mai.2010. D’ AMBROSIO Ubiratan.
Etnomatemética

PROGRAMAS DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA
CAMARA MUNICIPAL DE SAQO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ
CARGO DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO — TURNO MANHA
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA: | nterpretagdo de Texto; Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras; Separagdo de Silabas; Feminino;
Masculino; Silabas Tonicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantivo, Coletivo, Acentuacdo; Sindnimos e Antdnimos;
Encontro Vocdlico e Encontro Consonantal; Digrafo; Pontuacdo; Frase, Tiposde Frase; Singular e Plural; Artigo; Substantivo Proprio
e Comum; Género, NUmero e Grau do Substantivo; Adjetivo; Pronomes; Verbos, Tempos do Verbo; Frase e oracéo; Sujeito;
Predicado; Advérbio; Interjeicdo; Onomatopéia; Uso do porqué.

Bibliografia Sugerida: FARACO & MOURA. GramaticaNova. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramética-Teoriae
exercicios. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramética-Teoria e Exercicios. Livros Didaticos de Lingua Portuguesa para ensino
fundamental. Dicionério Michaglis. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto..

MATEMATICA: 1. Conjunto dos nimeros naturais: adico, subtracgo, multiplicaco e divisio. 2. Propriedades, omparaczo. 3.
Expressdes numéricas. 4. Teoriados nimeros. pares, impares, multiplos, divisores, primos, compostos, fatoracdo, divisibilidade. 5.
Problemas que envolvam as quatro operagdes fundamentais da matematica.

Bibliografia Sugerida: GIOVANNI, José Ruy. A Conquista da Matematica. Método experimental. SP. FTD. CASTILHO, Sonia
Filza da Rocha; DUARTE, Ana Lacia Amaral. Matemética Orientada. Bhte. Ed. Vigilia. Outras publicacfes que abranjam o
programa proposto.

CARGO DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO — TURNO MANHA
MOTORISTA

LINGUA PORTUGUESA: | nterpretagdo de Texto; Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras; Separagdo de Silabas; Feminino;
Masculino; Silabas Tonicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantivo, Coletivo, Acentuagéo; Sindnimos e Anténimos;
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Encontro Vocdlico e Encontro Consonantal; Digrafo; Pontuagéo; Frase, Tiposde Frase; Singular e Plural; Artigo; Substantivo Proprio
e Comum; Género, NUmero e Grau do Substantivo; Adjetivo; Pronomes; Verbos, Tempos do Verbo; Frase e oragéo; Sujeito;
Predicado; Advérbio; Interjei ¢do; Onomatopéia; Uso do porqué.

Bibliografia Sugerida: Livrosde GraméticadaL ingua Portuguesa—Nivel Fundamental.

CONHECIMENTOS GERAIS: Histéria, Geografiae Ciéncias do Ensino Médio. Assuntosligados aatualidade nas areas; Econdmica,
Cientifica, Tecnoldgica, Palitica, Cultural, Saide, Ambiental, Esportiva, Artistica e Social do Brasil e do Mundo. Tépicos atuais,
relevantes e amplamente divulgados, em &reas diversificadas. Conhecimentos da histéria e geografia da cidade de SAO JOSE DO
VALE DO RIO PRETO - RJ.

Sugestdo Bibliografica: Jornais, revistas e sites de agénciasde noticias. Livros Ciéncias, Geografiae Historia— Nivel Médio.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Direcéo defensiva. 2. Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1.997 (Cédigo de Transito
Brasileiro). 3. NocOes de mecénicaleve e pesada. 4. Prevencdo de acidentes no trabalho. 5. Primeiros socorros. 6. Relagbes humanas
e profissionais.

Sugestdo Bibliogréfica: Lei 9.503, de 23/09/1.997, que Institui 0 Cédigo de Transito Brasileiro (todo teor). Manuaistécnicos e/ou de
orientacdo profissional sobre o assunto.

CARGOS DE ENSINO MEDIO COMPLETO — TURNO MANHA
OFICIAL LEGISLATIVO

PORTUGUES: 1 — Compreenso de texto literério ou informativo. 2 — Conhecimentos Lingtlisticos: Fonética: fonemas, encontros
vocdlicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da palavra, formag&o de palavras, as classes de
palavras. Ortografia: emprego das letras, acentuagdo gréfica. Pontuagdo: emprego dos sinais de pontuagdo. Sintaxe: os termos da
oragdo, as oragdes no periodo composto, concordanciaverbal e nominal, regénciaverbal enominal, ocorrénciadacrase, colocagdo de
palavras. Semantica: sinonimiae antonimia, homografia, homaofonia, paronimia, polissemia.

Bibliografia Sugerida: FARACO & MOURA. GraméticaNova. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramética-
Teoriae exercicios. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramética-Teoria e Exercicios. TERRA, Ernani. TERRA, Ernani; NICOLA,
José de. Gramética de Hoje. CUNHA, Celso. Nova Gramética do Portugués Contemporaneo. TERRA, Ernani. Curso Prético de
Gramética. ANDRE, Hildebrando A. de. Gramética ilustrada. CADORE, Luis Agostinho. Curso Prético de Portugués. Livros
didéticos de Lingua Portuguesae Literatura (teoria) parao Ensino Médio e/ou Superior. Dicionario Michaglis. Outras publicactes
que abranjam o programa proposto. CONHECIMENTOS GERAIS: Histéria, Geografia e Ciéncias do Ensino Médio. Assuntos
ligados aatualidade nas &reas: Econdmica, Cientifica, Tecnolégica, Politica, Cultural, Salide, Ambiental, Esportiva, Artisticae Social
do Brasil e do Mundo. Tdpicos atuais, relevantes e amplamente divulgados, em areas diversificadas. Conhecimentos da histériae
geografia da cidade de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ. Sugest&o Bibliogréfica: Jornais, revistas e sites de agéncias de
noticias. Livros Ciéncias, Geografia e Historia— Nivel Médio.

CONHECIMENTOS INFORMATICA: 1 — Conceitos bésicos de operacio com arquivos em ambiente de rede Windows. 2 —
Conceitos basicos de operagdo de microcomputadores. 3 — Conceitos basicos para utilizacdo dos softwares do pacote Microsoft
Office. 4 — Conhecimento bésico de consulta pela Internet e recebimento e envio de mensagens eletronicas. 5 — Conhecimento de
interface graficapadréo Windows. 6 — Nogdes basi cas de operagéo de microcomputadores e periféricosem redelocal . 7 — Utilizagdo
de comandos e teclas de atalho no Windows.

Sugestao Bibliografica: Ajudaon-line do Sistema Operacional Windows X P. Ajudaon-line dos aplicativos do Microsoft Office 2003.
BATISTA, E. O. Sistemas deinformagado: o uso consciente datecnol ogiapara o gerenciamento. Sdo Paulo: Saraiva, 2004. COOPER,
Brian. Como usar a Internet — Informética. 3. ed. S&o Paulo: PubliFolha, 2004. HEIDER, A. Guia do professor para a Internet:
completo efécil. Porto Alegre: Artmed, 2000. O'BRIEN, J. A. Sistemas deinformago e as decisdes gerenciaisnaeradalnternet. Sdo
Paulo: Saraiva, 2001. OLIVEIRA, M. A. M. Microsoft Office 2003 Standard. 1. ed. Sdo Paulo: Brasport, 2004. SILVA, Mé&rio Gomes
da. Informética- Microsoft Office PowerPoint 2003, Office Access 2003 e Office Excel 2003. 4. ed. Sdo Paulo: Erica. 2006 SILVA,
Mario Gomes da. Informética - Terminologia Bésica, Windows X P e Office Word 2003. 5. ed.

S&o Paulo Erica. 2006. WALLACE, N. Windows 98: Black Book, S0 Paulo: Makron Books, 1999. Manuais técnicos e/ou de
orientagdo profissional sobre o assunto

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Nocdes de Direito Constitucional: Direitos e Garantias Fundamentais: direitos e deveres
individuais e coletivos; direitossociais; direitos politicos. Organizaggo do estado: Organizagéo politico-administrativados municipi-
os. Organizacdo dos poderes: Poder executivo municipal, poder legislativo municipal, processo |egislativo. Normas de competéncia
municipal. Elaborago legislativa. Processo Legidativo. Votagéo. Veto. Comissdes Técnicas e Comissdes Especiais. NogBesde Direito
Administrativo: Administracéo Municipal. Relacdo do Poder Executivo e do Poder Legislativo. Estruturaadministrativada Camara
Municipal, Mesa Diretora. Orgéos Administrativos. Processo administrativo. Licitagdo: a lei N° 8.666/93 e suas modificages,
Normas estaduai s e municipais complementares, principios e modalidades delicitaggo, inclusive o pregéo; dispensaeinexigibilidade;
procedimento: habilitacdo, classificagéo, critérios, julgamento, adjudicacdo e homologagdo; editais e minutas, recursos; contratos
administrativos: espécies, classificacdo, clausulas exorbitantes, espécies de contratos. Regime juridico do funcionalismo publico
municipal. Provimento. Concurso publico. Nomeagdo. Posse e exercicio. Estégio probatdrio. Direitos e vantagens. Beneficios.
Aposentadoria. Licengas. Férias. Exercicio de mandato eletivo. Regimedisciplinar. Deveres, proibicoes, acumul acdo, responsabilida-
des, penalidades. Processo administrativo, processo disciplinar. Lei OrganicaMunicipal (inteiroteor). Regimento Interno daCémara
Municipa (inteiro teor). Sugestéo Bibliogréfica: CHIAVENATO, I. Introdugéo a teoria geral da administracdo. 72 Ed. Revista e
Atualizada
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Rio deJaneiro:

Campus, 2004. CURY, Antdnio. Organizacgo & métodos: umavisdo holistica. 7.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2000. Capitu-
los: 4:itens4.1a4.7; 8:itens: 8.1a8.6; 11; 12; 13e15. MARTINS, P. G,; ALT CAMPOS, P. R. Administracdo de M ateriais
eRecursosPatrimoniais.

22 Ed. So Paulo: Saraiva, 2002. MAXIMIANO, Anténio César Amaru. Introdugdo a administracéo. 6. ed. Sdo
Paulo: Atlas.

Capitulos: 1:itens1.1e1.6; 4. itens4.3a4.6; 5: itens5.1a5.3; 7e14. OLIVEIRA, D. P. R. De. Sistemas, organizagéo
eMétodos—umaabordagem gerencial. 152 Ed. Revistaeampliada. S&0 Paulo: Atlas, 2005. SILVA, Adelphino Teixeirada.
Administracdo bésica. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006. Capitul os. todos, exceto capitulos 10 e 11.

ANEXO III - CALENDARIO DO CONCURSO PUBLICO

Data de publicagdo do Edital

Periodo de Inscricdes / Envio de Laudo de Comprovacdo de Deficiéncia /
Pedido de Atendimento Especial.

582014

26 a 28/03/2014

Data Limite para Recolhimento das Taxas de Inscricdo. 31/03/2014
Requerimento de Isencdo de Taxa de Inscricao 2F e 2o 2eis
Listagem preliminar dos Candidatos com Pedidos de Requerimento de Isencdo .

de Taxa de Inscrigao Deferidos -
Recurso para os pedidos de isencdo indeferidos B T ke R
Listagem definitiva dos Candidatos com Pedidos de Requerimento de Isencgdo s 4igniog

de Taxa de Inscricdo Deferidos =
Listagem dos candidatos que pleiteiam as vagas de deficientes / Atendimento 07/04/2014

Especial / Listagem Geral dos Candidatos.

Recurso para os candidatos com solicitagdo de vaga de deficiente /
Atendimento especial indefendo e ndo constam na listagem geral de
candidatos.

Listagem definitiva dos candidatos que irdo concorrer as vagas de deficientes /

08 a 14/04/2014

Atendimento Especial e listagem geral de candidatos. e
Envic do CDI - Comprovante Definitive de Inscricdo / Mapa de Salas. 05/05/2014
Frovas Objetivas de Multipla Escolha. 18/05/2014
Gabanto Ofical das Provas Objetivas. 19/05/2014
Recurso Contra Questies das Provas Objetivas / Gabaritos. 20 a 26/05/2014
Resultado Prova Objetiva. 09/06/2014
Recurso Contra Resultado das Provas Objetivas. 10 a 16/06/2014
Resultado Prova Objetiva Definitivo 24/06/2014
Envio de titulos 25 e 26/06/2014
Listagem Convocacdo Para Provas Praticas. 30/06/2014
Provas Praticas 06/07/2014
Resultado Parcial - contendo nota das provas praticas e titulos. 11/07/2014
Recurso Contra Resultado Parcial. 14 a 18/07/2014
Resultado Final. 25/07/2014
SAO JOSE DOVALE DORIOPRETO/RJ, 25 DE MARGO DE 2014.
JOSEAUGUSTOGONCALVES
PREFEITOMUNICIPAL
DARCIOANDRIPLOMACHADO
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
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