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6 Assinado Digitalmente
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Atos do Prefeito
|

DECRETONC2.530 DE09DEJUNHODE 2015

Regulamenta o fluxo de veiculos na rua Coronel Francisco
Limongi, nostrechos compreendidos entre a Ponte Preta e a Panifi-
cacdo Rampini da outras providéncias.

O PREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DOVALE DO
RIO PRETO, usando de suas atribuicdes legais, de conformidade
com o Memorando n° 032 de 08/06/2015, oriundo da SecretariaMu-
nicipal deTurismo, Esportee L azer,

Considerando arealizagdo do PROJETO BRINCADEIRA
DE CRIANCA, todososdomingos, no periodo de 14 dejunho a27 de
dezembro de 2015;

Consider ando anecessidade deregul arizar, naquelesdias, a
instalacdo de barracas e mais procedimentos correl atos, objetivando
0 bem estar e segurancga da col etividade e dos que ir&o frequentar o
local,

DECRETA

Art. 1° - Fica proibido o fluxo de veiculo na Rua Coronel
Francisco Limongi , no trecho compreendidos entre a Ponte Preta
eaPanificacdo Rampini, no diae horérios abaixo mencionados:

- Dias 14,21 e28de junho de2015—das 13 h as 18h;

- Dias05,12, 19 €26 de julhode2015—das13h as18h;

- Dias02,09, 16, 23 €30 deagosto de2015—-das13h as18h;

- Dias06,13, 20 e27 desetembro de2015—das13h as18h;

- Dias04,11, 18 e25 deoutubro de2015—das13h as18h;

- Dias01, 08, 15, 22 €29 denovembro de2015—das13h as
18h;

- Dias06, 13, 20 e 27 de dezembro de2015—-das13h as
18h;

Art. 2°- Este Decreto entrardem vigor nadata de sua publi-
cacdo, revogadas as disposicies em contrario.
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GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, en09dejunhode2015.

JOSEAUGUSTOGONGALVES
Prefeito

Alexandre QuintellaGama
Procurador Geral do Municipio

Anibal Ligeiro Ornelas
Secretério daDefesa Civil e Ordem Plblica

Jodo CarlosRabello
Secretario de Turismo, Esportee L azer

DECRETON®°2.531 DE09 DEJUNHODE 2015
Regulamenta o fluxo de veicul os em toda extenséo da Praca Jo&o Werneck dé outras providéncias.

O PREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, usando de suas atribui¢des|egais, de
conformidade com o Memorando n° 031 de 03/06/2015, oriundo da SecretariaM unicipal de Turismo, Esportee L azer,

Consider ando arealizacdo do evento PROJETO SOM NA PRACA, nodial3dejunho de2015;
Considerando a necessidade de regularizar-se, naquele dia, a instalagdo de barracas e mais procedimentos
correlatos, objetivando o bem estar e seguranca da coletividade e dos que irdo frequentar o local,

DECRETA

Art. 1° - Fica proibido o fluxo de veiculo em toda extensdo da Praca Jodo Werneck, no dia e horério abaixo
discriminado:

- Dia 13/06/2015 — das 21h as 03h;
Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DOVALE DORIOPRETO, em(09dejunhode2015.

JOSEAUGUSTOGONGALVES
Prefeito

Alexandre QuintellaGama
Procurador Geral do Municipio

Anibal Ligeiro Ornelas
Secretario Municipal daDefesaCivil e Ordem Publica

Jodo Carlos Rabello
Secretario de Turismo, Esportee L azer

ADJUDICO eHOMOL OGO, nostermose paraosefeitosdal ei Federal n®10.529/01, o resultado dapresente
licitacdo, namodalidade de Pregdo n° 023/2015, apuradapel o Pregoeiro, que deu por vencedoraaempresaPETROBRAS
DISTRIBUIDORA S.A nos itens01 e 02. No que serefere ao objeto do processo n° 02898/2015, referente aaquisicéo
emulsdo asfaltica RM-1C e Asfalto diluido CM-30 para atendimento a Secretaria de Obras Publicas, Urbanizagdo e
transportes.

Proceda-se nos termos da L egislacdo pertinente.
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Em, 09 dejunho de 2015.

JOSEAUGUSTOGONGALVES
Prefeito

ADJUDICO eHOMOL OGO, nostermoseparaosefeitosdal ei Federal n°®10.529/01, o resultado dapresente
licitacdo, namodalidade de Pregdo n° 024/2015, apuradapel o Pregoeiro, que deu por vencedoraaempresaL ANCHONE-
TEJ.V.E.LTDA-ME, noitem 01. No que serefere ao objeto do processo n° 0654/2015, referente aaquisi¢ao derefeicoes
tipo marmitex paraatendimento as diversas Secretarias Municipais.

Proceda-se nos termos da L egislagdo pertinente.
Em, 09 dejunho de 2015.

JOSEAUGUSTOGONGCALVES
Prefeito

PORTARIAN°145DE 09 DE JUNHO DE 2015.

O PREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, no uso desuas atribuigdes|egais, enos
termos do procedimento administrativo n° 04588/2015,

RESOLVE
Autorizar, em caréter excepcional, o servidor SANDRO MACHADO PACHECO, matricula3092, portador da
CNH 01344030160, aconduzir asviaturas da SecretariaM unicipal de Obras Pblicas, Urbanizag&o e Transportes, abaixo
mencionadas:
PICK UPS10—placa: KOA 8183

PICK UP Saveiro—placas: LOK 9745e L OK 9748
Gol —placasLPD 8038 e KMW 7077

GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, em09dejunhode2015.

JOSEAUGUSTOGONGCALVES
Prefeito

PORTARIAN°144 DE 09 DE JUNHO DE 2015.

O PREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, no uso desuas atribuigdes|egais, enos
termos do procedi mento administrativo n° 04588/2015,

RESOLVE

Autorizar, em caréter excepcional, 0 servidor ANDERSON DE SOUZA CARVALHO, matricula3091, portador da
CNH 02819473786, aconduzir asviaturas da SecretariaM unicipal de Obras Piblicas, Urbanizag&o e Transportes, abaixo
mencionadas:
PICK UPS10—placa: KOA 8183
PICK UP Saveiro—placas: LOK 9745e L OK 9748
Gol —placasLPD 8038 e KMW 7077

GABINETE DAPREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, em09dejunhode2015.

JOSEAUGUSTOGONGCALVES
Prefeito
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ATA DE REUNIAO DO CONSELHOMUNICIPAL DOS DIREITOSDA CRIANCAE DO ADOLESCENTE-
CMDCA

ATA N.211

Aos doisdias do més dejunhodo anodedoismil equinze, asdez horas, foi realizada, no prédio da Secretaria
de Administraggo , precisamente nasalade licitagdes, a Reuni&o Ordinaria do Conselho Municipa dos Direitos da
Criancae do Adolescente- CMDCA, pelos conselheiros nomeados pela Portaria n. 202 de 11 de julho de2014, assim
composto: Titular Amarildo Caldeira, suplente Ivanete Candido da Fonseca; Titular Fernanda Maria de Souza
Carvalho, suplente Ana Marcelade Souza Costa; Titular Luis de Souza Teixeira, suplente Emerson Zimbr&o de
Oliveira; Titular Pr Elsode Brito, suplente CarlosHenrique Fernandesda Silva; Titular IvoneteVianaEsteves Soares,
suplente Gustavo Ribeiro da Rocha; Titular Roberta Sumara Geofroy Ferreira, suplente Magali de Fatima Ferreira.
Aberto os trabalhos, 0 Presidente agradeceu as seguintes presencas do seguintes Conselheiros Municipais:
Amarildo Caldeira; Ivanete Candido daFonseca, Roberta Sumara Geofroy, Fernanda de Souza Carvalho, Pr. Carlos
Henrique Ribeiro da Rocha, Ivonete Viana Esteves Soares, representando o Conselho Tutelar o Coordenador Almir
Rogério e a SraJoséliados Santos, registre-se ainda as sequintes presencas do Sro Francisco deAssisFraga, Sra
FlaviaXavier Stanek, Sro Fabio Meirelles Guerrae SraGabrieladaSilvaFranco, aberto ostrabalho e dadaapaavra
Conselheiro Tutelar Almir Rogério, Coordenador do Conselho Tutelar este esclareceu quea Sra Josélia do Santos,
pela ordem de votacdo e colocacdo na Ultima eleicBes, pretende assumir avaga, de Conselheira Tutelar,
transitoriamente, assim para cobrir férias por de 04 ( quatro) Conselheiros Tutelares, assim de01 dejunho a 30de
setembro de 2015, conforme escala remetida, tendoem vista que quinta ConselheiraSra Celma Machado, ainda néo
cumpriu o periodo aquisitivo, assim, foi dada boas vindasa nova Conselheira Tutelar, ficando esta dede ja
empossada ea Presidénciaautorizada atomar as medidas cabiveis; ato continuo, esclareceu o Presidente Amarildo,
que por encontrar dificuldades em se reunir com o Comandantedo 30BPM e o Delegado de Policia local, 1042 DR,
com vistaaosfatos narradosno Processo n. 2723/2015, que tratadaseguranca do Conselheiros Tutelares, paratal,
aproveita para pedir o apoiodaimprensalocal, na pessoa do Sr Fabio Guerra, da Radio AtivaFM, presente, este
usou apaavra e, depronto, seprontificoua gudar e agendar oencontro do CMDCA, CTM, POLICIA CIVIL e
POLICIA MILITAR; ato continuo, o Presidente Amarildo mostrou preocupacdo por ter, atéo horario da reunido
apenas 07 candidaturasaConselheiro Tutelar paraElei¢des/2015, assimvé anecessidade urgente do Executivo
Municipal disponibilizar uma viatura paraao trabalhoseleitorais, esta japedida no Processo n. 3453/2015, posto
gque ameta do CMDCA €, pelo menos, 30( trinta) inscri¢des, quando sepodera melhor selecionar os candidatos,
ficando asssm o Conselheiro Pr Carlos Henrique Ribeiro daRocha, servidor e lotado no Gabinetede Prefeito, de
verificar e auxiliar a liberagdo de uma das viaturas, umavez que hoje o municipio possui duas boas viaturas
para trabalhar a questéo criancae adolescentes (umVW Gol e umGM SPIM) e aindao Fiat aguardar conserto
de responsabilidade do Gabinete do Prefeito, no que Ihe foi repassado a numero do processo de solicitagcdo; ato
seguinte, pediua Palavrae esclareceu aSecretaria Ivanete Candido, quea Comissdode EleicBes, emitiu parecer
no Processo n. 3391/2015, assim, pelaContratacio da empresa ACESSO CAPACITACAOE CONSULTORIALTDA
, considerando o menor valor ofertado, que assim propiciaaDispensade Licitacdo e por ser mais proxima ao
municipio, facilitando oscontatose gjustes, assim, o parecer foi aprovadoe restou autorizada a contratacdo nos
moldes e responsabilidades das propostas, ficando a Presidéncia de tomar as medidas cabiveis, o Presidente
Amarildo, pediuapaavrae esclareceu que no estudo dirigido, previsto paraodiall dejulho, pretende convidar
a Comisséaria de Menores; o Delegado de Policia e o Comandante do DPO/PMERJ, para conhecerem os pré-
candidatos efazerem palestras ilustrativas sobre aimportancia e competénciados Conselhos Tutelares e o
relacionamento com os seus 6rgdos, no trato com a Criancae Adolescente. Ademais, esclareceu que como o
Gabinete do Prefeito, conforme esclarecido na ata anterior, n&o assumiu as despesas de divulgacdo das EleicOes
Tutelares, sendo assim as despesas empenhadas com a RADIO ATIVA FM ecom o Jorna O RIOPRETANO,
respectivamente, nos Processos n. 3030/2015 e n.3063/2015 e estas que serdo liquidadas e pagas, na forma
preconizada nalei n. 4.320/64, paratal, ficoua Presidéncia autorizada, ato seguinte se analisou o Processo n. 2893/
2015, do Centro Educaciona Paraiso do Anjos, no qual, pela Comissdo designada foram feitas exigénciase
estas entregues as proponentes e assim, abertaa palavraas mesmas, estas exigéncias foram entendidas e as
mesmas ficaram de resolvé-las, solicitando-se a0 Conselho Tutelar que indique menores e que, sendo necesséria,
cumprindo o ECA, exijam dos Paise Responsaveis as medida cabiveis, ademais, frente aauséncia da Senhora
Secretariade FamiliaeAssisténcia Socia, devidamente convidada, pessoalmente deliberou que sera copiaprocesso
citado (n. 2893/2015) |he entregue paraque esta avalie ointeresse de sua SecretarianasuaExecucdo; Ato continuo,
foi informado ainda que um projeto daAPAE, referentea Aulas de Capoeirae cidadania, estaria na Secretaria
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de Familiae Assisténcia, noque, a representanteda APAE, ConselheiraRoberta, ficou de verificar e, novamente,
orientar a protocolaremno Executivo o Projeto, pelo que, deixouse de iniciar-se a sua andise e para td,
nomear-se adevida Comissdo, como orientao regimento internodo CMDCA , sendo, em sintese, o que foi
tratado, as13:20 hs, deu-se por encerradosostrabalhos e a Secretaria Executivalvanete, lavrou apresente ata,
gue segue assinada pelos presentes, providenciando-se a sua publicacdo no DO;

Atos da Administracéao
|

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO PERMANENTEDE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR-
CPAD

QUADRAGESIMA OITAVAREUNIAO

Aos seis dias do mésdeabril doanodedoismil equinze, as treze horas, foi no prédio em que funcionaa
Secretariade Administracdo, realizada a quadragésima oitava Reunido da Comissdo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar, CPAD, presentes os MembrosAmarildo Caldeira; Anselmo RodriguesTeixeira e Adriana
Lutte Martins, todos designados pela Portarian®094 de 1 de Margo de 2014, abertos ostrabalhos, o Presidente
Amarildo Caldeira, esclareceua competéncia daSecretariaaferir osseus servidorese a CPAD avaliar tais aferigdes,
coibindo abusos e a falta critérios que atentem para o interesse publico, que sea determinagdo para que
Departamento de Pessoal, dessem inicio aos Processos deAvaiacdo de Estégio Probatdrio foi efetivado pelo Sr
Secretario de Administragdo, nada chegou a esta Comissdo até estadata, assim, abriu-sediligéncia externa e
imediata paraa verificacdo se adeterminacdo do Ilmo Sr Secretario de Administracdo, ja foi efetivada e cumprida
e caso ndo otenha e/ou se tenham dividas, estas serem tiradas pelos membros daCPAD, assim, a Comisséo de
Averiguacdo composta pelosMembros Anselmo Teixeirae Adriana Lutte Martins, saiuemdiligénciaedeverg, para
préxima reunido, trazer os nimerosdo processos administrativos individuais, assim as 15:00 horas deu-se por
encerrados ao trabalhos eu, Adriana L utte Martins, nacondi¢do de membro daComissio e Secretéria, lavrei apresente
ata, quevai assinadapelos presentes para divulgacéo peladevidapublicacdo oficial do Poder Executivo Municipal,
em atencdo a publicidade, essencial aos atos administrativos;

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO PERMANENTEDE PROCESSO  ADMINISTRATIVO DISCIPLI-
NAR- CPAD

QUADRAGESIMA NONA REUNIAO

Aos treze dias do mésdeabril doanodedoismil equinze, as treze horas, foi no prédio em que funcionaa Secretaria
de Administragdo, realizada a quadragésimanona Reunido da Comissdo Permanente de Processo Administrativo
Disciplinar, CPAD, presentes os MembrosAmarildo Caldeira; Anselmo RodriguesTeixeira e AdrianaLutte Martins,
todos designadospela Portarian®094 de 1 deMarco de 2014, abertosostrabalhos, o PresidenteAmarildo Caldeira,
esclareceu a Comissdo Sindicante novamente prestou servico relevante e deu iniciativa a criagdo de Modelo
Padr&o de deflagracdo de Processo Administrativo Disciplinar—o PAD, este objeto do Decreto n°2.523 de 09 de bril
de 2015. Publicado no Di&rio Oficia n. 712 de 09 de abril de2015; o Membro Anselmo Teixeira pediua paavrae
esclareceu a resultado da diligencia junto ao Departamento de Pessoal, este esclarece que como ndo se havia
processado individualmente os servidores em estégio, compareceu o0 Secretério deAdministragdo e restou decidido
gueo Departamento de Pessoal dara inicio aos processos e osencaminhardas Secretarias queapos preencherem
aoformulérios encaminhardo a CPAD para avaliagdes; ato continuo passou aanalisar os Proc. 000003/15 e 002885/
2015, quetratam de acusacéo de crave crimeenvolvendo servidor. Ofato foi analisadose concluiua CPAD que a
infrag@o seria doart. 160 IncisoIX da Lei n.47/2013, que trata deatos contraamoralidade administrativa assim,
apuravel e punivel por meio Sindicancia, sendo encaminhado ao respectivo Secretario para apurar e, se for o caso,
aplicar adevida punicdo indiferente dasancéo penal que advira dos processos crime, assm as 15:30 horas deu-
se por encerrados ao trabalhos eu, Adriana L utte Martins, nacondicdo de membro daComisséo e Secretéria, lavrel
apresenteata, quevai assinadapelos presentes para divulgacdo peladevidapublicacdo oficial do Poder Executivo
Municipal, em atencéo a publicidade, essencial aos atos administrativos;
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ATA DA REUNIAO DA COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSOADMINISTRATIVO DISCIPLINAR-
CPAD

QUINQUAGESIMA REUNIAO

Aos vinteesete do mésdeabril do ano dedoismil equinze, as treze horas, foi  no prédio em que funciona
a Secretaria de Administragdo, redlizada a quinquagésma Reunido da Comissdo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar, CPAD, presentes os MembrosAmarildo Caldeira; Anselmo RodriguesTeixeira e Adriana
Lutte Martins, todos designados pela Portarian®094 de 1 de Marco de 2014, abertos ostrabalhos, o Presidente
Amarildo Caldeira, esclareceua Comissdo Sindicante queesteve reunido com o Chefe de Gabinete e Procurador
Geral arespeito doModelo Padréo de deflagracdo de Processo Administrativo Disciplinar—o PAD, este objeto do
Decreto n°2.523 de 09 debril de 2015, publicado no Di&rio Oficia n. 712 de 09 deabril de 2015, esclarecendo aestes
gue soAutoridade como competéncia paraaplicar apossivel punicdo teriacapacidade dedar inicioa um Processo
que culmina-se a referida puni¢do, nostermosda Lei n° 47/2013, foi aindaexposto que Lel n°47/2013 ndoera clara
guando aosrecurso para aspunicdo mais graves queaAdverténcia, as citadas Autoridades mostraram preocupagdo
quanto ao fato de o Prefeito Municipal deflagrar o PAD e 0 mesmo aplicar puni¢éo, o que ndo entende esta
Presidéncia, externando que néo se verificacontra senso pois no Processo Judiciério Pena oJuizdeDireito recebe
aDenuncia pedindo a condenacdo e o recebimento ndo |heimpdem a aplicacdo da sansdo, podendo atéAbsolver
Oacusado se assimaprovas da instrucdo a determinarem, de qualquer apenao ato de deflagrar a PAD poderia
ser delegado ao Chefe de Gabinete quer se assimofor, paraeste ato, estard sobreposto aos demais Secretarios de
Governo, assim as 15:30 horas deu-se por encerrados ao trabalhos eu, Adriana Lutte Martins, na condi¢éo de
membro daComissdo e Secretéria, lavrei apresenteata, quevai assinadapelos presentes para divulgacdo peladevida
publicacéo oficia do Poder Executivo Municipal, em atencdo a publicidade, essencial aos atos administrativos;

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO PERMANENTEDE PROCESSO  ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR-
CPAD

QUINQUAGESIMA PRIMEIRA REUNIAO

Aosonzedias do mésdemaio doanodedoismil equinze, as treze horas, foi  no prédio em que funcionaa
Secretariade Administragéo, realizada a quinquagésimaprimeira Reunido da Comissao Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar, CPAD, presentes os MembrosAmarildo Caldeira; Anselmo RodriguesTeixeira e Adriana
Lutte Martins, todos designados pela Portarian®(094 de 1 de Marco de 2014, abertos ostrabalhos, o Presidente
Amarildo Caldeira, esclareceuque a Comissdo Sindicante, foi convidadapara Reuni&o de Secretarios que ocorreria
nodia 08 demaio do correntee tendo estapresidéncia sido convocada sem tempos hébil, mesmo assim, se apresentou
contudo a Reuni&o ndo ocorreu por motivos que ndo lhes foram esclarecidos. Assim teve como esclarecer aos
secretérios o que lhes compete no ambito Administrativo disciplinar, esta competéncia ja bem esclarecida na
publicacdo de 23 defevereiro de 2015, DO n°683, noqual sugeriu o Presidente e foi autorizado colocar uma capa
e observagio, destacando tratar-sede MANUAL PRATICODE APLICACAODE PENAS DISCIPLINARESe serem
estes encaminhados aos Secret&riosde Governo e equivalentes, ato continuo, esclareceu o recebimento do processo
n. 3731/2015, noqua o SecretariodeMeio Ambiente pede ao Senhor Prefeito autorizago para Sindicancia, oque
demonstra que as orientagdes ndo estéo chegando aos Secretarios de Governo, assim, restou juntado cOpias do
Manual Pratico deAplicacdo de Penas Disciplinares, sugerindo que agendarmos reunides col etivas com Secretarios,
ficando aPresidéncia autorizada agendar as reunifes, preferencialmente nas segundas-feiras, apésas 13:00 hs; ato
continuo o Membro Anselmo Teixeira, apresentou parecer nosprocesso n. 4542/2014; e apensosde n. 9690/2013; n.
8086/2012; n. 5685/2011 en. 5487/2012, no qual requereu a posi¢éo do ControleInterno quantoa®.. irregularidadesna
locacéo ereforma...” sugeridas pelo MPRJno oficio n. 0335/2014, o que foi acatado pelosdemais, uma vez que a
responsabilidadefuncional é individual e ao Controle Interno, cabe apurar lesdeseresponsabilizacéo em atosde
gestéo, que como tal, gozam de presuncdo de legalidade, sendo os processos encaminhados ao Controle Interno,
com vistas ao art. 70 da CF/88, ato seguinte, nosreunimoscomo Sr Secretério de Administragdo, Marcio Lucio
Benfica Fernandes, tratando dos meios para o melhor funcionamento da CPAD, inclusive falta de viatura para
diligéncias e com vistas aos pedidos de equipamentos e méveis, bem como, solicitando que ratifique ao
Departamento de Pessoal para queprovidencie os processos de Afericdo dos Servidoresem Estagio Probatorio que
serg, também, objeto de pauta de Reunido com os Secretérios e equivaentes, ficando o mesmo de estudar
reivindicagdes, assim as 15:40 horas, sendo o quefoi tratado, deu-se por encerradosao trabalhoseu, Adrianal utte
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Martins, na condicdo de membro da Comissdo e Secretéria, lavrel apresente ata, quevai assinadapelos presentes
para divulgacdo peladevidapublicagdo oficial do Poder Executivo Municipal, em atencéo a publicidade, essencial
aos atos administrativos,

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO  ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR-
CPAD

QUINQUAGESIMA SEGUNDA REUNIAO

Aos dezoito dias do mésdeabril doanodedoismil equinze, as treze horas, foi no prédio em que funciona
a Secretariade Administracéo, realizada a quinquagésima segunda Reuni&o da Comissdo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar, CPAD, presentes os MembrosAmarildo Caldeira; Anselmo RodriguesTeixeira e Adriana
Lutte Martins, todos designados pela Portarian®094 de 1 de Marco de 2014, abertos ostrabalhos, 0 Presidente
Amarildo Caldeira, esclareceu que osprocessos n. 10144/14; 00540/2015; 1734/2015 e 3385/2015, relatando fatasde
servidora lotada na Secretariade Educacdo, retornouaCPAD e foi despachado pela Presidéncia conforme parecer
gue submeteu aosdemaisesclarecendo sobre a aplicacdo deADVERTENCIA pelaSecretaria de Educagdo, parecer
aprovado e que, novamente, mostraanecessidade de Reunido com os Secretariosde Governo, assim, ficou
estabelecido que no dia 25 de maio de 2015, na Sala de Reunides da Administracdo, se buscara reunido com a
Secretariade Educacdo; Secretariade Salde; Secretariade Plangjamento e Gestéo e o Sindicato dos Servidorese no
dia01 de junho de 2015, na Secretariade Obras, se buscard uma reunido com a Secretariade Obras, Secretariade
Meio Ambientee a Secretariade Agricultura, a partir das14:00 hs, tudo considerando as dificuldadesde reuni&o
do Secretariado; o volume de servidores envolvidos nas respectivas Secretarias e anecessidade de se esclarecer
a novasistematicados Estégios Probatdrios e dos Processos Disciplinares, ficando a Presidéncia encarregadae
autorizada a fazer ao convites, assim, sendo o tratado, as 15:00 horas, sendo o que foi tratado, deu-se por
encerrados ao trabalhos eu, Adriana L utte Martins, nacondi¢do de membro daComissdo e Secretaria, lavrel apresente
ata, quevai assinadapelos presentes para divulgacéo peladevidapublicacdo oficial do Poder Executivo Municipal,
em atencdo a publicidade, essencial aos atos administrativos;

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO  ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR-
CPAD

QUINQUAGESIMATERCEIRA REUNIAO

Aosvinteesete dias do mésde maio do ano de doismil equinze, as treze horas, foi no prédio em que funcionaa
Secretariade Administracdo, realizada a quinquagésimaterceira Reunido da Comissdo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar, CPAD, presentes os MembrosAmarildo Caldeira; Anselmo RodriguesTeixeira e Adriana
Lutte Martins, todos designados pela Portarian®094 de 1 de Marco de 2014, abertos ostrabalhos, o Presidente
Amarildo Caldeira, registre-se Presencas dos seguintes convidados Dr Alcides Lopes Costa Filho, Secretario de
Salde; Sr Carlos de OliveiraLimongi, Secretario de Plangamento e Gestdo; Prof(a). Tereza Caputo, Presidente do
Sindicato dos Servidorese Sr Sr Ebnezer Maia Guedes, representando de Departamento de Pessoal , Ausente, sem
justificativa até alavraturadeste, a Sra Catia Reginalsidoro Pinto Rento, Secretéria de Educacdo, ficando desdeja
convidadaa comparecer no proximodia 01 dejunhode 2015, & 14:00 hs, na reunido naSecretariade Obras, onde
trataremos do mesmotema, assim, pudemosesclarecer aos presente as acfes jarealizadas pelaComissdo Permanente
de Processo Administrativo Disciplinar, CPAD, que visam dar 0 necessério impulso as afericdesdos servidores
gue se encontram em Estégios Probatérios, assim, que a possibilitando aAdministragdo Publica Municipal cumprir
com as suasobrigagdes de aferir nostrés primeiros anos, quem realmente, apdso Concurso Publico, se adequada
a prestar um servico publico dequalidadee eficiéncia, ato seguintefoi esclarecido aos Secretarios presentes, as
suas agdesdestes nasSindicancias, quepoderaculminar em punir o Servidor em até 30 (trinta) diasde suspenséo,
assim, conforme determinaalel a necessidade de ouvir o servidor e osrecursos cabiveis apds a punicdo (
reconsideracdo amesma ou recurso a superior) e, no caso derecusadeassinar, ser amesma assinadapor outrosdois
servidorese que, a partir do Res. ADM/CPAD n°001/2014, implantado pela Secretariade Administracdo ea Comissdo
CPAD, todos osservidores terdo sua vida funcional realmente acompanhada pelo Departamento de Pessoal, que
assim, apedido, devera emitir o devido Dossié domesmo, as 15:00 hs pediu apaavrao SrAlcides Secretariode
Saldee pediu esclarecimento praticoa respeito do Processo Administrativo, sendo depronto atendido como base
no Manual Prético de Aplicacdo dePenas Disciplinares, distribuido aospresentes, este editado e publicado no DO
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n. 683 de23 de Fevereiro de 2015, foi solicitado a Sr Presidente do Sindicato dos Servidoresa reabertura publica
com umacampanha paraque os servidores venham ase sindicalizar, posto que os servidores revés, terdo por
determinacdo da lei, suas defesas apresentadas pelo Advogado do Sindicato, o que, jaéum incentivo; as 15:30
hso Sr Secretario de Plangjamento e Gestéo, Sro Carlos Limongi, pediu a palavrae esclareceu o porque dasreunifes
parceladase elogiou a iniciativa da Comissdo Permanente CPAD, considerando as dificuldades de reuni&o de todo
0 Secretariado; ficando a Presidéncia encarregadae autorizadaa fazer osconvites, assm, sendootratado, as 16:00
horas, sendo o que foi tratado, deu-se por encerrados ao trabahos eu, Adriana Lutte Martins , na condi¢do de
membro daComiss&o e Secretaria, lavrel apresenteata, quevai assinadapelos presentes para divulgacéo peladevida
publicagdo oficial do Poder Executivo Municipal, em atencdo a publicidade, essencial aos atos administrativos;

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO PERMANENTEDE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR-
CPAD
QUINQUAGESIMA QUARTA REUNIAO

Aos hum dia do mésdejunho do ano dedoismil equinze, as treze horas, foi no prédio em que funciona
a Secretariade Administracéo, realizada a quinquagésimaquarta Reunido da Comissdo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar, CPAD, presentes os MembrosAmarildo Caldeira; Anselmo RodriguesTeixeira e Adriana
Lutte Martins, todos designados pela Portarian®094 de 1 de Marco de 2014, abertos ostrabahos, 0 Presidente
Amarildo Caldeira, foramostrabalhos iniciados assim avaliados osresultados positivosda ultima reunido com aos
com Dr Alcides LopesCosta Filho, SecretariodeSalde; St CarlosdeOliveira Limongi, Secretério de Plangjamento
e Gestdo; Prof. Tereza Caputo- Presidente do Sindicato dos Servidores e Sr Ebnezer Maia Guedes, representando de
Departamento de Pessoal , & 13:45 nosdirigimos a Secretariade Obras conforme agendado e nos reunimos
Secretario de Obras Sr Quilherme Correade SaPereira. Secreté&riodeMeio Ambiente- Sr Marcio Wermelinger Barbosa
e Secretario deAgricultura— Sr Rogério Caputo e demais servidores que osauxiliaram eaServidora Rafagla Teixeira
daSilva, que representou a Secretariade Educacdo e Cultura, onde tratamos do mesmo tema, assim, pudemos
esclarecer aos presente as acOes jarealizadas pela Comisséo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar,
CPAD, que visam dar 0 necessario impulso as aferi¢desdos servidores que se encontram em Estagios Probatérios,
assim, que a possibilitando aAdministracdo Pablica Municipal cumprir com as suasobrigacfes de aferir nostrés
primeiros anos, quem realmente, apéso Concurso Publico, se adequada a prestar umservico publico dequalidade
e eficiéncia, ato seguintefoi esclarecido aos Secretarios presentes, as suas agdes destes nas Sindicancias, que
podera culminar em punir o Servidor em até 30 (trinta) dias de suspensdo, assim, conforme determinaalei a
necessidade de ouvir o servidor e osrecursos cabivels apds a punicdo ( reconsideracdo amesma“ ao Secretario”
ou recursoao superior “ Prefeito”, quandoa CPAD avaliara osprocedimentos evitando desgastes como aAnulagédo
Judicial e Indenizagdes) e, no caso derecusade assinar, ser amesma assinada por outros dois servidorese que, a
partir do Res. ADM/CPAD n°001/2014, implantado pela Secretariade Administragéo ea Comissdo CPAD, todos os
servidores terdo sua vida funcional realmente acompanhada pelo Departamento de Pessoal, que assim, apedido
do Secretério, deverd emitir o devido Dossié do mesmo, as 15:00 hs, sendo de pronto atendido com base no
Manual Préatico de Aplicacéo de Penas Disciplinares, distribuido aos presentes, este editado e publicado no DO
n. 683 de 23 de Fevereiro de 2015, a representante de Secretariade Educac@o pediu apalavrae externou asituacéo
deservidorarecém ingressae que reiteradamente faltaao servico e aindaapresentou atestado como sinais de rasura,
foi orientadae finalizar processo referente as faltas, aplicando punicdo se for assim o entendimento da Secretariae
outros ser

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO PERMANENTEDE PROCESSO  ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR-
CPAD

iniciado referente ao atestado, sefor o caso apds ouvi-la, aplicar-lhe punicdo ou pedir ao Prefeito, o devido o PAD,
sem prejuizo de, por estar no Estégio Probatério, parecer negativo quanto asua permanéncia no Servico Plblico
Municipal; o Secretario de Meio Ambiente também pediu a palavra e externou a situacdo de Servidor acusado de
Grave Crime, foi esclarecido que todos sdo inocentes até condenacdo definitiva assim, sem prejuizo de aplicacéo
deumaAdverténcia em Sindicancia ja que o seu comportamento e as suas companhias tem comprometido a
imagem do Servidor Publico Municipal, assim, sendootratado, as 16:00 horas, sendo o que foi tratado, deu-
se por encerrados ao trabalhos eu, Adriana Lutte Martins, na condic&o de membro da Comisséo e Secretéria, lavrei
apresenteata, quevai assinadapelos presentes para divulgacéo peladevidapublicacdo oficial do Poder Executivo
Municipal, em atenc&o & publicidade, essencial aos atos administrativos,
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