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MUNICIPIODE SAOJOSE DO
VALEDORIOPRETO

ANO VI —-N°759 Segunda- Feira, 06 Julhode 2015

ATOSDO PODER EXECUTIVO

Atos do Prefeito
|

LEIN°1.929 DE 06 DE JULHO DE 2015.

Autoriza a aberturade Crédito Adicional Especial ao orga-
mento vigente, do Fundo Municipal de Assisténcia Social, até o
limitequecita.

OPREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DOVALE DO
RIOPRETO

Fago saber queaCamaraMunicipal decretaeeu sanciono a
seguinteLei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a
aberturade Crédito Adicional Especial, por meio de Decreto, atéo
valor de R$ 95.313,95 (noventae cinco mil, trezentosetrezereaise
noventae cinco centavos) ao orgamento vigente, naformado ane-
XO.

Art. 2° - Osrecursos necessarios a abertura do crédito adi-
cional especia de quetrataoArt. 1° destaL ei, seréo provenientes
de superavit financeiro, apurado no exercicio de 2014, nas fontes
21 e38emconformidadecomoArt. 43,8 1° Inciso| dalLe n°. 4.320/
64.

Art. 3°- Estal e entraraem vigor nadatade suapublicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAOJOSE
DO VALE DO RIO PRETO, em06 dejulho de2015.

JOSEAUGUSTOGONCALVES
Prefeito

Alexandre QuintellaGama
Procurador Geral do Municipio

Marco Corabi Andrade Adell
Secretério Municipal de Fazenda
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JaquelineHiat Dias
SecretériadaFamilia, Acdo Social, CidadaniaeHabitacdo

ANEXOALEI N°1.929DE 06 DE JULHO DE 2015.

FPROGRAMA DE TRABALHO CODIGO/FONTE SUPLEMENTACAO

Fundo Municipal de Assisténcia
Social

PETI- Agoes Educ. de Convivéncia - Federal

3535.08.245.110.1.021 3.3.90.30-23 18.267 &7
3535.08.243.110.1.021 3.3.90.36-23 15.000,00
PROJOVEM
3535.08.243.110.1.022 3.3.90.30-38 35.000,00
3535.08.245.110.1.022 3.3.90.36-36 24.046,08
TOTAL 95.313,95

BALANCETE CONTABIL DE VERIFICA(;;&G EM 31/12/2014
Conta Vinculada: Fonte 38 — PROJOVEM - CIC 11.846-X

ATIVO PASSIVO
Financeiro Financeiro
Disponibilidades: R, 36.267.87 Obrigaces: RE 0.00
Superavit: RE 36.267 87
Total: RS 36.267,87 Total: R$ 36.267,87

BALANCETE CONTABIL DE VERIFICA(;,&O EM 31/12/2014
Conta Vinculada: Fonte 21 — PETI FEDERAL — C/C 11.847-8

ATIVO PASSIVO
Financeiro Financeiro
Disponibilidades: RE,59.046,08 Obrigacdes: RE 0.00
Superavit: RE 59.046,08
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO VI N° 759
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Total: RS$,.59.046,08 Total: R$ 59.046,08

DECRETON®2.543DE 06 DEJULHO DE 2015.

Abre Crédito Adicional Especial novalor de R$2.161.238,48 (dois milhdes, cento e sessentae um mil, duzentos
etrinta e oito reais e quarenta e oito centavos), ao orcamento vigente.

O PREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, usando de suasatribuicdeslegaisem
conformidade comal e n°1.927 de01 dejulho de 2015,

DECRETA

Art. 1°- Ficaaberto o Crédito Adicional Especia novalor deR$2.161.238,48 (doismilhdes, cento e sessentae um
mil, duzentos e trinta e oito reais e quarenta e oito centavos), ao orgcamento vigente, naforma do anexo.

Art. 2° - Osrecursos necessarios a aberturado crédito adicional de que trata o Art. 1° desta L e, seréo proveni-
entes do Termo de Compromisso PAC2 10011/2013 firmado com o Fundo Nacional de Desenvolvimento daEducacéo—
FNDE.

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrério.

GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, em06dejulhode2015.

JOSEAUGUSTOGONGCALVES
Prefeito

Alexandre QuintellaGama
Procurador Geral do Municipio

Marco Corabi Andrade Adell
Secretério Municipal de Fazenda

CéatiaReginalsidoro Pinto Rento
Secretériade Educagdo, Cultura, Ciénciae Tecnologia

ANEXOAODECRETON°2.543DE06 DEJULHO DE 2015.

PROGRAMA DE TRABALHO | CODIGO/FONTE | SUPLEMENTACAO

Secretaria Municipal de
Educacgao, Cultura, Ciéncia e
Tecnologia

Construcao de Creche

ha Boa Vista
2004 123651771.052 44905140 2.161.236 48
TOTAL 2.161.238,48
SAO JOSE PrefeituraMunicipa de S&o José do Vale do Rio Preto ANO VI N° 759

06 de Julho de 2015 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Segunda - Feira
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DECRETON°2.544 DE 06 DE JULHO DE 2015.

Abre Crédito Adicional Especia no valor de R$ 38.753,41 (trintae oito mil, setecentos e cinquentaetrésreaise
guarenta e um centavos), ao orcamento vigente.

O PREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, usando de suasatribuicdeslegaisem
conformidade comal ei n°1.928 de 01 dejulho de 2015,

DECRETA

Art. 1° - Ficaaberto o Crédito Adicional Especia novalor deR$ 38.753,41 (trintae oito mil, setecentos e cinquenta
etrésreais e quarentae um centavos), ao orcamento vigente, naformado anexo.

Art. 2° - Os recursos necessérios a abertura do crédito adicional de quetrataoArt. 1° desta L e, seréo proveni-
entes:

| —R$ 30.178,86 (trinta mil, cento e setenta e oito reais e oitenta e seis centavos), anulacéo parcial da dotacéo
orcamentariadadespesa, autorizadapelal e n°1.919 de23/12/14, em conformidade com 0 Art. 43, 8 1°, Inciso |11 daLei
n°4.320/64;

Il —R$8.574,55 (oito mil, quinhentos e setenta e quatro reais e cinquenta e cinco centavos), serdo do Convénio
n° 067/2010, entre o Governo do Estado do Rio de Janeiro, através da Secretaria de Estado de Obras— SEOBRAS do
Programa Somando Forcas e aMunicipalidade.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, em06dejulhode
2015.

JOSEAUGUSTOGONGALVES
Prefeito

Alexandre QuintellaGama
Procurador Geral do Municipio

Marco Corabi Andrade Adell
Secretério Municipal de Fazenda

Guilherme Correade SaPereira
Secretério Municipal de Obras Publicas,Urbanizac&o e Transporte

Marcio Wermelinger Barbosa
Secretério Municipal de Meio Ambiente

ANEXOAO DECRETO N°2.544 DE 06 DE JULHO DE 2015.

PROGRAMA DE TRABALHO | CODIGO/FONTE| ANULACAD |SUPLEMENTACAO

Secretaria Municipal de
Obras Publicas, Urbanizagao
e Transportes

2007.267823101.044 44905202 30.1786 .86

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO VI N° 759
06 de Julho de 2015 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Segunda - Feira
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Secretaria Municipal de
Meio Ambiente

Conclusédo das Obras de
Saneamento Basico na
Barrinha

2012175122231 .057 4.490.51-02 30.178 86
2012179122231 .057 4.49051-15 607495

TOTAL 30.178,86 38.753,41
DECRETON©°2.545 DE 06 DE JULHO DE 2015.

Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 150.000,00 (cento e cinglienta mil reais), ao orcamento
vigente.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, usando de suas atribuicdes|egaisem
conformidade comal ei n°1.926 de 01 dejulho de 2015,

DECRETA

Art. 1°- Ficaaberto o Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 150.000,00 (cento e cinqlientamil reais), ao
orcamento vigente, naformado anexo.

Art. 2° - Os recursos necessarios a abertura do crédito adicional suplementar de que trata o Art. 1° desta L,
serdo provenientes de superdvit financeiro, apurado no exercicio de 2014, nafonte 04, em conformidade com o Art. 43,
810 Incisol daLei n°. 4.320/64.

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrério.
GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DOVALE DORIOPRETO, em06dejulhode2015.

JOSEAUGUSTOGONGCALVES
Prefeito

Alexandre QuintellaGama
Procurador Geral do Municipio

Marco Corabi Andrade Adell
Secretério Municipal de Fazenda

Alcides Lopes Costa Filho
Secretério Municipal de Salde

PROGRAMA DE TRABALHO CODIGO/FONTE| SUPLEMENTACAD

Fundo Municipal de Saude

3434 10 302 020 2 086 4490 52-04 150.000 00
TOTAL 150.000,00
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de Sdo José do Vae do Rio Preto ANO VI N° 759
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PORTARIA N°167 DE 06 DE JULHO DE 2015.

O PREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, no uso de suas atribuicdeslegais, de
conformidade com o Edital de Convocac&o 14/2015, nostermos do procedimento administrativo n°02172/2015,

RESOLVE

Nomear, conforme resultado do 9° Concurso PUblico, realizado em 19 de maio de 2014, aservidoraabaixo rel aci-
onada, parao cargo consignado no Plano de Cargos e Sal&rios desta Prefeitura, de acordo com aL el Complementar n° 46
de 26 deagosto de 2013, com validade acontar de 06/07/2015.

ERILEIAMARIA DA COSTA
Assistente Social
ReferénciaX
Salario mensal: R$ 1.705,39 (um mil, setecentos e cinco reais etrintae nove centavos)
GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DOVALEDORIOPRETO, em06dejulhode2015.

JOSEAUGUSTOGONGALVES
Prefeito

PORTARIA N°168 DE 06 DE JULHO DE 2015.

O PREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, no uso de suas atribuicdeslegais, de
conformidade com o Edital de Convocago 14/2015, nostermos do procedimento administrativo n° 02172/2015,

RESOLVE

Nomear, conformeresultado do 9° Concurso Piblico, realizado em 19 de maio de 2014, o servidor abaixo relacio-
nado, parao cargo consignado no Plano de Cargos e Sal arios desta Prefeitura, de acordo com alL el Complementar n° 46
de 26 deagosto de 2013, com validade acontar de 06/07/2015.

FRANCISCODEASSISDEPAULA LOPES
Meédico Obstetra
ReferénciaXIll|
Salario mensal: R$ 3.706,76 (trés mil, setecentos e seis reais e setenta e seis centavos)
GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DOVALEDORIOPRETO, em06dejulhode2015.

JOSEAUGUSTOGONGALVES
Prefeito

PORTARIA N°169 DE 06 DE JULHO DE 2015.

O PREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, no uso de suas atribuicdeslegais, de
conformidadecomo § 1°do art. 119 daL ei Complementar n° 047 de 12/12/2013 e nostermos do processo administrativo

n°05471/2015,
RESOLVE

Interromper, apedido, alicencadaservidoraM ANUEL L A DA SILVAMEDEIRQOS, matriculan®5.671, Auxiliar
Administrativo, concedidaatravés daPortaria 104 de 16/04/2015, com validade acontar de 06/07/2015.

GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, em06dejulhode2015.

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO VI N° 759
06 de Julho de 2015 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Segunda - Feira
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JOSEAUGUSTOGONGALVES
Prefeito

PORTARIA N°170 DE 06 DE JULHO DE 2015.

O PREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, no uso desuas atribuigdes|egais, enos
termos do processo administrativo n® 05471/2015,

RESOLVE

Nomear aservidoraM ANUEL LA DA SILVA MEDEIROS, matriculan®5.671, parao Cargo em Comisséo de
Assessor Juridico, Simbolo CC-2, com validade acontar de 06/07/2015.

GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, em06dejulhode2015.

JOSEAUGUSTOGONGCALVES
Prefeito

CONSELHOMUNICIPAL DOSDIREITOSDA CRIANCAE DO ADOLESCENTE

ATA DE REUNIAO DA COMISSAO ELEITORAL
( QUARTAREUNIAO)

Aos quatro diasdo més de Julho do ano de dois mil e quinze, sébado, as nove horas, na Escola Bianor
Esteves, foi realizada, a quarta Reunido Comissao Especial de Elei¢bes Tutelaresdo Conselho Municipal dosDireitos
daCriancae do Adolescente- CMDCA, eleitos na Reunido Ordinaria do Conselho Municipal denumero 209 de07
deabril de2015, publicadano DO n° 712 de 09 deabril de 2015, assim composta por Amarildo Caldeira, Ivanete
Candido da Fonseca, representantes governamentais; Ivonete Viana Esteves Soares e Roberta Sumara Geofroy
Ferreira, representantes ndo governamentais, assim de forma paritaria e, por forcadalei, Presidida pelo Presidente
do Conselho Municipa - Conselheiro Amarildo Caldeira, aberto os trabalhos registra as presencas Amarildo
Caldeira, lvanete Candido da Fonsecae Ivonete Viana Esteves Soares e ainda dos pré-candidatos ao Conselho
Tutelar: Janete CorreaPinheiro; Luis Carlos Rodriguesde Carval ho; Francisco deAssis Fraga; Alessandrade O. Pereirg;
CelmaMachado de Jesus; Antoniele Zimbrao de Oliveira; Mérciade OliveiraSantos; Maria ReginaM edeiros Ramos,
Aline de Freitas Tiene; FlaviaVieirade LimaReis, Moiséis Pereira; llana Esteves Silva Oliveira; Daniele da Silva
Machado B. Lima; Clara Aline Moreira Cardoso; MariaJose de Carvalho Kneipp; Virginia AparecidaViana Esteves;
Luciene Maria Pereira; Célia Cristina Freitas Duarte e Joana Paula dos Santos Oliveira , ausente, por ora,
injustificadamente, o Pré candidato Bernard Araljo Rodrigues, parao qual, a pedido do Presidente, foi remetida
mensagem de texto ressalvando que falta poderd ser considerado descumprimento de regra do Edital e gerar
indeferimento, ato continuo, o Presidente, cumprimentou a todosedeu boas vinda aos representantes da Empresa
ACESSO CAPACITACAO e que tratava da primeiraAulado Estudo Dirigido, visando esclarecer o Estatuto da
CriancaeAdolescente aospré-candidatos, assim apresentou as empresé&riasLiviae Deise, assim entregando-lhes
aTurma, noque pelas profissionais citadas, foram entregues materiais de boaqualidade e o Estatuto da Crianca
eAdolescente, ECA, atualizado, passando otema aser abordado com grande simplicidade e clareza, apontando-se
0s pontos maisrelevantese sujeitosa prova de conhecimento, dando assim aos pré-candidatos, em igualdade de
condi¢Bes para durante a semana que avizinha, de06a10 de julho de 2015, boas condi¢des estudarem otema
paraque, no diall dejulho de 2015, sejam ainda asdlvidas esclarecidase, aofinal, seapliqgue uma afericéo
simulada, habilitando a todos a fazerem aProvade Conhecimento, que encontra-se em Elaboracdo pela Empresa
Acesso de fora totalmente restrita, sem sequer participacéo do Conselho Municipal que entregard lacrada no diada
Prova, noque, se aprovados, poderdo ter os seus pedidosde candidaturas deferidos, sendo, em sintese, o
quefoi tratado, ficando a préximareunido daComissdo Eleitoral, para o dia07 dejunho de 2015, as 13:0hs, logo
ap6sa Reunido Ordinédriado Conselho Municipal, queser, conformecaendarioanual, apartir da10:00 hs, para as
quais foram convidados todos, sendo o que foi tratado, as 18:00 hs, deu-se por encerrados ostrabahos, o
lavrou apresente ata, que segue assinada pelos presentes, providenciando-se a sua publicagdo no DO;

SAO JOSE PrefeituraMunicipa de Sdo José do Vale do Rio Preto ANO VI N° 759
06 de Julho de 2015 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Segunda - Feira



8 INTERNET REPRODUGAO

DIARIO OFICIAL

PODER EXECUTIVO

SAO JOSE

06 de Julho de 2015

ANO VI N° 759
Segunda - Feira

Atos da Administragao
|

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

MODALIDADE: PREGAO N°. 019- presencial
PROCESSO N°: 0266/2015

VIGENCIA: 12 (doze) meses

VENCEDORA: CARTEL PAPELARIA LTDA
ATA DE REGISTRO DE PRECO N°: 024/2015
OBJETO, QUANTIDADE E VALORES:

Item

Quant.

Lot

DESCRICAD

Firma:

w
(=]

1
?:z

UNID

ALMOFADA PARA CARIMBO N® 2 — EM
FLASTICO COM ESPONJA REVEST.
ABSORVEMNTE, MED. 12,0083, 0CM,
PARATINTA PRETA, TIPO PILOT,
TILIBRA, HELIOS, ALBION QU
EQUIVALEMTE COM O MESMO
PADRAD DEQUALIDADE OU
SUPERIOR.

CARTEL

JAPAN

R51,30

R5171,00

ra
|51

CANETA DE ESCRITA PERMAMENTE -
HIDROGRAFICA; FINA; TINTA MACOR
AZUL; QUEEM CONTATD COM AGUA
MAD BORRE; PARA MARCACAD EM
PLACAS; ACOMNDICIONADO EM CALKA
COM 10 UMIDADES

CARTEL

COMPACTOR/SIMILAR

R511 37

R51.287,14

CAMNETA DE ESCRITA PERMAMENTE -
HIDROGRAFICA; FINA; TINTA MACOR
VERMELHA; QUE EM CONTATO CONM
AGUAMADBORRE; PARA MARCACAD
EM PLACAS; ACONDICIONADC EM
CAIXA COM 10 UNIDADES

CARTEL

COMPACTOR/SIMILAR

R511,37

R51.353,03

ra
L

CAPAP/ENCADERNAC AD-CORPRETA
- MEDIDA: 2 100NN ¥ 297 MM

CARTEL

TECKLINE

R50,16

R5264,00

70

COLCHETE LATOMADO N2 12 - CX G/ 72
UND

CARTEL

ORDA/SIMILAR

R54,25

R5297 .50

UNID

ESFIRAL PARA EMCADERMNACAD -14
KN, 320 mm, PRETD

CARTEL

TECKLINE

R30,11

R35E,30

UNID

ESPIRAL PARA EI\C-".DEHI\-".QE.D -20
MR, 220 MM, PRETO

CARTEL

TECKLINE

R50,14

R574,20

UNID

ESPIRAL PARA EI\C-".DEHI\-".QS.D -3
MM, 230 mm, PRETO

CARTEL

TECKLIME

R50,07

R537,10

170

PCT

ETIQUETA AUTOCOLANTE 25,4%66,7 -
Cf25 FOLHAS - -TIPO COLACRIL, PRINT
LABEL, POLIFIX OU EQUIVALENTE COM
O MESMO PADRAD DE QUALIDADE

OU SUPERIOR

CARTEL

COLACRIL/POLIFIX

R37,20

R31.22400

52

2

UNID

ETICQUETA DE CARREIRA
148, 0%43 2 MM

CARTEL

COLACRIL/POLIFIX

R563,00

R3-

SAO JOSE

06 de Julho de 2015

PrefeituraMunicipal de Sdo José do Vale do Rio Preto
http://www.sjvriopreto.rj.gov.br

ANO VI N° 759
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F] 50| PCT | ETIQUETAS O/ PAUTA PACOTEC 20 CARTEL ARTPEL R51,00 RS50,00
GERANMPEADOR METALICO - COM BASE
ANTI DERRAPANTE WEDIO 26/8 PARA
25 FOLHAS METAL -TIPO CARBEX,
AEGLE- 208, RET-LIT, OIS, KANGARD
OU EQUIVALENTE COM O MESIMO
53 120 | UNID | PaDRECDEQUALIDADE OU SUPERIOR | CARTEL CAVIA/SIMILAR RSE,70 RS1.653,00
LIVRD DE PROTOCOLO - EM PAPEL
QFF-SET 54 G/M2Z, 100 FOLHAS,
MEDINDC 170X230 MM, PAUTADOE
MURMERADD SEQUENCIALMENTE,
CAPA DURA, TIPO TILIBRA, TAMOID,
OU EQUIVALENTE COM O MESIMO
7z 225 | UNID | PaDRECDEQUALIDADE OU SUPERIOR | CARTEL GRAFSET R53,95 RS588,75
TINTA A BASE DEAGUA PARA USOEM
CARIMEOS AUTO ENTINTADOS — 40
104 52 | UNID | maL CARTEL COLEX R51,45 RS75,40
S0 José do Valedo Rio Preto, 06 de Julho de 2015.
AnalLuciaMedeiros
Responsavel pelo setor de Contratos e Licitacéo
EXTRATODEATA DEREGISTRODE PRECOS
MODALIDADE: PREGAO N°. 019- presencial
PROCESSO N°: 0266/2015
VIGENCIA: 12 (doze) meses
VENCEDORA: CDDODE CARMO COMERCIO EPRESTACAODE SERVICOSLTDA
ATADE REGISTRO DE PRECO N°: 025/2015
OBJETO, QUANTIDADEEVALORES:
Item | Quant. | Upit. DESCHI;E.D Firma: MWarcs Valar Upit. Valor Total
BORRACHA NE 20 BRANCA - BORRACHA DE
PAPELARIA; FEITA DE LATEX
MATURAL ESCOLAR; PARA LAPIS E GRAFITE;
NO FORMATO RETANGULAR; MUMERD 20; Ma
COR BRANCA— CX C/40 MEDIDAJDX 28X
10| 1028 cx 10,5 MM coDo WIVIP R5E,0E RS5.176,25
CD MIDIA GRAVAVEL 700 MB MDA CD-R -
PARA GRAVACAD DE AUDIO E DADOS; OPTICA
GRAVAVEL; CAPACIDADE 700 MB/EQ
MINUTOS; EMBALADOD EM ESTOIO
INDIVIDUAL DE ACRILICO-TIPO MULTILASER,
MIPPON, SAMEUNGE, SOMY, LEADER SHIF,
NAX PRINT OU EQUIVALENTE COM O MESIMO
25| 1.270| UNID PADRAD DE QUALIDADE OU SUPERIOR coDo ELLCOM R50,BE R51.073,50
ETIQUETA 33N REDOND&- TAMANHO
PEQUENA OURO TIPO PIMACO, DOTIPO
43 110 | PCT REDOMDA PARAFIXAR PONTA DEENVELOPE. | CDDO INFORIE | RS2, 34 RS257,40
ETIQUETA 33N REDONDA- TAMANHO
PEQUENA PRATEADATIPO PIMACO, DOTIFO
50 150 | PCT REDOMDA PARAFIXAR PONTA DEENVELOPE. | CODO INFORIME | RS2,34 RS5351,00
SAO JOSE PrefeituraMunicipa de Sdo José do Vale do Rio Preto ANO VI N° 759
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FURADOR PARA PAPEL - COM ALAVANCAE
ESTRUTURA METALICA PINTADAS NA COR
PRETA MANUAL, TAMANHO GRAMDE, PARA
D015 FURDS SIMULTANEDS —CENTRAL, COM
CAPACIDADE DE FURAR 50 FOLHAS DE PAPEL

61 145 | UMID - GRANDE coDo GEMIAL R519,80 R52.871,00
PAPEL COMTACT TRANSPAREMTE4S CM X 10
75 71| ROLD IMETROS cooo VP R517,30 R51.270,20

S&o José do Vaedo Rio Preto, 06 de Julho de 2015.

AnalLuciaMedeiros
Responsavel pelo setor de Contratos e Licitagdo

EXTRATODEATA DE REGISTRO DE PRECOS

MODALIDADE: PREGAO N°. 019- presencial

PROCESSO Ne: 0266/2015
VIGENCIA: 12 (doze) meses
VENCEDORA: DIBOA COMERCIAL LTDA

ATADE REGISTRO DE PRECO N°: 027/2015

OBJETO, QUANTIDADEEVALORES

lt=m | Quznt. | Upit. DESCRICAD

Firma:

Marcs

ValorUpit. [ Valor Total

77 420 | CX OU SUPERIDR

PAPEL OFICIO A-4 210 MMX 297
MM 75 G/M2 CX C/ 10 RESMA DE
PAPEL, BRANCO, GRAMATURATE
G/N* TIPO REPORT, CHAMEX,
¥EROX OU EQUIVALEMTE COM
PADRAD DE QUALIDADE IGUAL

DIBDA

Chamsex

R5104 .50 R543.590,00

S&o José do Vaedo Rio Preto, 06 de Julho de 2015.

AnalLuciaMedeiros
Responsavel pelo setor de Contratos e Licitagdo

EXTRATODEATA DE REGISTRO DE PRECOS

MODALIDADE: PREGAO N°. 021- presencial

PROCESSO Ne: 1527/2014
VIGENCIA: 12 (doze) meses

VENCEDORA: CDDO DE CARMO COMERCIO E PRESTACAODE SERVICOSLTDA

ATA DE REGISTRO DE PRECO N®: 030/2015
OBJETO, QUANTIDADEEVALORES

Item [ Quant. | Upit. DESCRICED Firma: Marca Valor Upit. | Valor Total
Armario baixo fechedo,_em painel MDF/BF, comno
minima 18mm, acabamento em fita de bordo em PVC,
4 32| UNIDADE medindo: 0,806x0,600:0, 740 - cor: Nogueirs CoDo WINAS OFFICER R3284,00 R55.088,00
Armzrio de Ago J portss- especificzgdes: com 2 portas
& fechadura. Chapa 26 Medidas: 1 98m altur 2 0.90m
largura x 0.40m profundidade. Cor: Cinza, quatmo
g 41| UNIDADE pratelairzs. CoDO FATTO R5463,00 | R518.983,00
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO VI N° 759
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gletros 2poxi-pa. D mensies: _:35 mm [altura) X
470 mm [largurs) X 705 mm [profundidzde). Cor:
7 53| UNIDADE Brancaou Cinza CoDo FATTO R5516,50 | R527.37450

Wtc"a:fﬂ‘ vetas, em painel MDF/ 'BF, com
na minima 18mm, scabamentoern fitz de bords em
17 22| UNIDADE PV, medindo: 0,355x0,525x0,735 - cor. Noguseirs cooo ALFARIOB R5314,90 | R36.927,8)

18 26 | UNIDADE I\"-J-" ra Cooo ALFAMIDB R5194 50 RSE.057,00

o

"q=._._-|.x=.'-n-_-cs"|taa§5 stzsz 1p/ pestzsuspensz, em
pzinel MOF/BP, com nomin "nc_S"n"n. :E:E:"I'P"It“-""'l'l

19 21| UNIDADE cor: Nogueirs CDDo ALFAMOB R5297,00 R56.237,00

Geysteirg volantz ¢f 05 gavetzs, empainzl MOF/BF,
com na minima 18mm. mentoem fita de bordz
20 21| UNIDADE gm PWC, medindo: 0,370x0,424:0 620 —cor: Nogugira CoDo ALFAMOCE R5214,90 R54.512,90

Sdo José do Vaedo Rio Preto, 06 de Julho de 2015.

AnalLuciaMedeiros
Responsavel pelo setor de Contratos e Licitagdo

EXTRATODEATA DEREGISTRODE PRECOS

MODALIDADE: PREGAO N°. 022- presencial

PROCESSO N°: 0036/2015

VIGENCIA: 12 (doze) messs

VENCEDORA: COSTA E FREITASCONSTRUCAO COMERCIOE SERVICOSLTDA-ME
ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 034/2015

OBJETO, QUANTIDADEEVALORES:

Item | Quant. Unit. DESCHI;E.D Firma: Iarcs W

w
(=]
1
gg
w
(=]
1
—
(=]
—
w

1 2.200 [ kg COSTAEFREITAS £BEsE R53,06 R56.732,00
g 4.536 | kg COSTAEFREITAS LESS R510,79 R545.343,:44
folhzs, bulbosde tams '1'133'11::1 o3,
unifaormes, semferimantos ou defeitos, te
sem corposestranhosou terrs aderidaz
10 4460 | kg suparficia. COSTAEFREITAS LRESA RS2,19 RS5.767 40
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO VI N° 759
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zbolz—tipgErauds — 18 qualideds. Mio
dz, sem dznos fisiologicos ou mecinicos,
ho madio, uniforme, semferimantas ou
itos, tenra ecom brilhg, intactas, firmes e
11 5.056 | kg bem desenvolvidos. COSTAEFREITAS ] R52,60 R513.14560

[ = ]
=
(=)
=3
m

folhzzzgp, obtido dz 2zpécimas
nuingsfolhzs 525, limpos 2 s2cos,
verds pardscents, com aspecto,
= szbor proprio, isentode materizis
suz especie, scondidonzdz em
sstico transparente stoxico, resistentz &
hermeticamentz vedado. Embalzgem com 6 g

SE8

ra
ra
L
o
ra

ynidsds COSTAE FREITAS Legsa R%1,54 R5542,08

sujidzdes, parasitas e larvas, semdanosfisicos
= mecEnicos ariundos do manussio =
25 3.530 | kg transporte. COSTAEFREITAS | geass R52,18 RS7.695,40

Tomsate, — 12 quzlidzde. Tamanho madio,com
zproximadzments 50% de maturzgio, sem

ferimentos ou defeitos, tenros, semmanchas,
5.080 | kg com coloracdouniformee brilha. COSTAE FREITAS LBEsa R53,80 R523.104,00

L
ra

'sgem manteiga— 18 quslidede. Tamanhoe

V2
colorsg2o uniforme, livre de materizis terrosos
=

transporte. COSTAEFREITAS L2222 R53,90 R55.814,00

S&o José do Vaedo Rio Preto, 06 de Julho de 2015.

Lid
Lt
(=]
L]
o
(=]
i

AnalLuciaMedeiros
Responsavel pelo setor de Contratos e Licitagdo

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSODMINISTRATIVO DISCIPLINAR-
CPAD

QUINQUAGESIMA QUARTA REUNIAO ( N. 54)

Aos hum dia do mésdejunho do ano dedoismil equinze, as treze horas, foi no prédio em que funciona
a Secretariade Administracao, realizada a quinquagésimaquarta Reunido da Comissdo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar, CPAD, presentes os MembrosAmarildo Caldeira; Anselmo RodriguesTeixeira e Adriana
Lutte Martins, todos designados pela Portarian®(094 de 1 de Margo de 2014, abertos ostrabalhos, o Presidente
Amarildo Caldeira, foramostrabalhos iniciados assim avaliados osresultados positivosda ultima reunido com aos
comDr Alcides LopesCosta Filho, SecretariodeSalde; St CarlosdeOliveira Limongi, Secretario de Plangamento
e Gestdo; Prof. Tereza Caputo- Presidente do Sindicato dos Servidores e Sr Ebnezer Maia Guedes, representando de
Departamento de Pessoal , as 13:45 nosdirigimos a Secretariade Obras conforme agendado e nos reunimos
Secretario de Obras Sr Quilherme Correade S4Pereira. SecretériodeMeio Ambiente- SrMéarcio Wermelinger Barbosa
e Secretario deAgricultura— Sr Rogério Caputo e demais servidores que osauxiliarameaServidora Rafaela Teixirada
Silva, que representou a Secretariade Educacdo e Cultura, onde tratamos do mesmo tema, assim, pudemos
esclarecer aos presente as agles jarealizadas pela Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar,
CPAD, que visam dar o necessario impulso as aferi¢cdesdos servidores que se encontram em Estégios Probatérios,
assim, que a possibilitando aAdministragdo Publica Municipal cumprir com as suasobrigacdes de aferir nostrés
primeiros anos, quem realmente, apodso Concurso Publico, se adequada a prestar um servico publico dequalidade

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO VI N° 759
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e eficiéncia, ato seguintefoi esclarecido aos Secretarios presentes; as suas agdesdestes nas Sindicancias, que
poderd culminar em punir o Servidor em até 30 (trinta) dias de suspensdo, assim, conforme determinaale a
necessidade de ouvir o servidor e osrecursos cabivels apos a puni¢do ( reconsideragdo amesma“ ao Secretario”
Ou recurso ao superior “ Prefeito”, quandoa CPAD avaliard osprocedimentos evitando desgastes como aAnulagédo
Judicial elndenizagBes) e, no caso derecusade assinar, ser amesma assinada por outros dois servidorese que, a
partir do Res. ADM/CPAD n°001/2014, implantado pela Secretariade Administragdo ea Comissdo CPAD, todos os
servidores terdo sua vida funcional realmente acompanhada pelo Departamento de Pessoal, que assim, apedido
do Secretario, devera emitir o devido Dossié do mesmo, as 15:00 hs, sendo depronto atendido com base no
Manual Prético de Aplicacéo de Penas Disciplinares, distribuido aos presentes, este editado e publicado no DO
n. 683 de 23 de Fevereiro de 2015, a representante de Secretariade Educag@o pediu apalavraeexternou asituacéo
deservidorarecém ingressae que reiteradamente faltaao servico e aindaapresentou atestado como sinaisderasura,
foi orientadae finalizar processo referente as faltas, aplicando punicédo se for assim o entendimento da Secretariae
outros ser

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO PERMANENTEDE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR-
CPAD
Fls 02/02

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO  ADMINISTRATIVO DISCI-
PLINAR- CPAD

QUINQUAGESIMA QUINTA REUNIAO( N. 55)

Aos hum dia do mésdejunho do anodedoismil equinze, as treze horas, foi  no prédio em que funcionaa Secretaria
de Administracéo, realizada a quinquagésimaquinta Reuni&o da Comissdo Permanente de Processo Administrativo
Disciplinar, CPAD, presentes os MembrosAmarildo Caldeira; Anselmo RodriguesTeixeira e AdrianaLutte Martins,
todos designadospela Portarian®094 de 1 deMarco de 2014, abertosostrabalhos, o PresidenteAmarildo Caldeira,
foram ostrabalhos iniciados assim avaliados osresultados positivosda ultima reunido com aos com Secretario de
Obras Sr Quilherme Correade SaPereira. SecretariodeMeio Ambiente- Sr Marcio Wermelinger Barbosae Secretario
deAgricultura—Sr Rogério Caputo e demais servidores representantes que osauxiliardo e ServidoraRafaela Teixeira
daSilva, que representou aSecretériade Educacdo e Cultura, ondetratamos do mesmo tema, assim, analisamos0s
trabalhos e entendemos que as Secretarias quetém uma maior gamade Servidores restou esclarecidae agoratém
condicdo e cumprirem como as suas atribuic8o, ato continuo o Presidente esclareceu que ndo recebeu qualquer
informacdo do Departamento de Pessoal informando ter dado iniciativa aos processos de Afericoes de Estégios
probatérios conforme jaesclarecido aos responsaveis pelo Departamento citado, assim, deliberou que Presidéncia,
por oficio, pedira informagdo quantoa deflagraco dosprocessos, seus nimeros por servidorese, secretarias, em
processo administrativo;, ato seguinte passou-se a analisar processo administrativo n. 4303/2015, no qual se
questiona ato de gestdo, 0 membro Anselmo Teixeira, pediuapaavra é esclareceu queeste deveraser analisado
sob asvistas 0 Regimento Interno daSecretariade Controle Interno, Decreto n. 2.526/2015, devidamente publicado
no DO n° 735 de 25 de maio de 2015, devidamente publicado namesmadata, assim, foi oinstrumento citado
analisado ea Presidéncia autorizadaaremeter o processo a Secretariade Controle Interno, paraque cumpra com
o que determinaanorma e assm emita ao final da apuragcbes parecer queidentifiqueas possiveis infrages
disciplinarese osservidores responsavels, sem prejuizo de agdespara o ressarcimentos do erario municipal, fulcro
no art. 3°, incisos XVI e XIX do citado Decreto, assim, sendoo quefoi tratado, as 16:00 horas, deu-se por
encerradosao trabalhos eu, Adriana L utte Martins, nacondi¢do de membro daComissdo e Secretéria, lavrel apresente
ata, quevai assinadapelos presentes para divulgacéo peladevidapublicacgo oficial do Poder Executivo Municipal,
em atencdo & publicidade, essencia aos atos administrativos;

iniciado referente ao atestado, sefor o caso apds ouvi-la, aplicar-lhe punicdo ou pedir ao Prefeito, o devido o PAD,
sem prejuizo de, por estar no Estégio Probatdrio, parecer negativo quanto asua permanéncia no Servico Pablico
Municipal; o Secretario de Meio Ambiente também pediu a palavra e externou a situagéo de Servidor acusado de
Grave Crime, foi esclarecido que todos sdo inocentes até condenacdo definitiva assim, sem prejuizo de aplicacéo
deumaAdverténcia em Sindicancia j4 que o seu comportamento e as suas companhias tem comprometido a
imagem do Servidor Publico Municipal, assm, sendootratado, as 16:00 horas, sendo o que foi tratado, deu-
se por encerrados ao trabalhos eu, Adriana L utte Martins, nacondigdo de membro daComissao e Secretéria, lavrei
apresenteata, queva assinadapelos presentes para divulgacdo peladevidapublicacdo oficial do Poder Executivo

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S0 José do Vae do Rio Preto ANO VI N° 759
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Municipal, em atencdo a publicidade, essencial aos atos administra tivos;

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO PERMANENTEDE PROCESSO  ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR-
CPAD

QUINQUAGESIMA SEXTA REUNIAO( N. 57)

Aosvinteenovedias do mésdejunho do ano dedoismil e quinze, as treze horas, foi no prédio em que
funcionaa Secretariade Administracéo, realizada a quiinquagésimasétima Reunido da Comissdo Permanente de
Processo Administrativo Disciplinar, CPAD, presentes os MembrosAmarildo Cadeirae Anselmo Rodrigues Teixeira,
todos designadospela Portarian® 094 de 1 deMarco de 2014, abertosostrabalhos, 0 PresidenteAmarildo Caldeira,
iniciados os trabal hos esclareceu presidente que a membro Adriana Lutte Martins, ndo pode comparecer devido
acidente familiar, a qual teve que socorrer, to continuo foi discutido a situacdo, pelo que sesabe, da ndo
deflagracdo dos processos de Estégios Probatdrios, mesmo tendo se redlizado reunifo como Secretérios de
Secretarias que tem maior servidores e estes, responsaveis diretos pelo afericdes, ndo se resolveu a questéo,
sendo Presidéncia autorizada a, caso ndo seresolva no processo n.4755/2015, que esta solicite no referido
processo, ao Exmo Senhor Prefeito Municipal, asprovidencias necessérias e umareunido deliberativa, umavez que
as determinacfes sdo de competéncias de AutoridadesAdministrativas de primeiro escaldo governamental, sendo
o quefoi tratado, as 15:00 horas, deu-se por encerradosao trabal hos eu, Anselmo Rodrigues Teixeira , nacondicdo
de membro da Comisséo, lavrei apresente ata, que vai assinada pelos presentes para divulgacdo pela devida
publicagdo oficial do Poder Executivo Municipal, em atencdo a publicidade, essencial aos atos administrativos;

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO PERMANENTEDE PROCESSO  ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR-
CPAD

QUINQUAGESIMA SEXTA REUNIAO( N. 56)

Aosvinte edoisdias do mésdejunho do ano de doismil e quinze, as treze horas, foi no prédio em que
funcionaa Secretariade Administracdo, realizada a quinquagésimasexta Reunido da Comissdo Permanente de
Processo Administrativo Disciplinar, CPAD, presentes os MembrosAmarildo Caldeira; Anselmo Rodrigues Teixeira
e AdrianalLutte Martins, todos designados pela Portarian® 094 de 1 de Margo de 2014, abertos ostrabalhos, o
Presidente Amarildo Caldeira, iniciados os trabalhos esclareceu presidente que no dia quinze de junho n&o foi
possivel sefazer areunido tendo emvista que dois do membros tiveram que representar, quais sejam, Amarildo
Caldeirae Anselmo Teixeira, tiveram, no mesmo horario, que comparecer a Escola Bianor Esteves, parareunido do
PME, representando ao Conselho Municipa de Direitos da Criancas e Adolescente e Conselho Municipal de
Educacéo, respectivamente, ato seguinte analisou-se o oficio n°007/2015, que deu origem ao processo n. 004755/2015
Nos reunimos com o Secretario de Administrac@o- Prof. Marcio Lucio Benfica Fernandes, paraque o Departamento
de Pessoal, sob suagestdo tome ainiciativade deflagrar os processos de Afericdes de Estégios Probatérios, uma
vez que este tém o dever funciona de acompanhar a vida funcional dos servidores, assim o Sr Secretario de
Administracdo, se comprometeu a interceder para que o Departamento de Pessoal, cumprindo suas atribuicéo,
designe servidor para tal tarefa, ato seguinte dado continuidade andlise do Regimento Interno da Secretariade
Controle Interno, Decreto n. 2.526/2015, devidamente publicadono DO n° 735 de 25 de maio de 2015, o presidente
chamou atencéo que Deliberacdo de Tribunal de Contas n°200/96, no seu art. 20 e seguintes, determinaem Tomadas
de Contas para apuracdo deAtosde Gestdo, no que, com asgarantias do Devido Processo Legal, cabeao Controle
Interno apurar os atos tido como lesivos, assim, sempreserao Controlelnterno acionado paraque cumpra com o que
determinaanorma e assim emita ao final das apuracBes o parecer conclusivo que identifiqueas possiveis infracdes
disciplinarese osservidores responsavels, assim, sendoo quefoi tratado, as 15:30 horas, deu-se por encerrados
ao trabalhos eu, Adriana L utte Martins, nacondicéo de membro daComisséo e Secretéria, lavrei apresenteata, que
val assinada pelos presentes para divulgac@o peladevidapublicacgo oficial do Poder Executivo Municipal, em
atencdo a publicidade, essencial aos atos administrativos,

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO PERMANENTEDE PROCESSO  ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR-
CPAD

QUINQUAGESIMATERCEIRA REUNIAO( N.53)
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Aosvinteecinco dias do mésde maio do ano de dois mil e quinze, as treze horas, foi no prédio em que funcionaa
Secretariade Administragdo, realizada a quinquagésimaterceira Reunido da Comissdo Permanente de Processo Administrativo
Disciplinar, CPAD, presentes os MembrosAmarildo Caldeira; Anselmo Rodrigues Teixeira e AdrianaLutte Martins, todos
designadospela Portarian®094 de 1 de Margo de 2014, abertosostrabalhos, 0 PresidenteAmarildo Caldeira, registre-se Presencas
dos seguintes convidados Dr Alcides Lopes Costa Filho, Secretario de Salide; Sr Carlos de Oliveira Limongi, Secretério de
Planejamento e Gestéo; Prof(a). TerezaCaputo, Presidente do Sindicato dos Servidorese Sr Sr Ebnezer Maia Guedes, representan-
do de Departamento de Pessoal , Ausente, sem justificativa até alavraturadeste, a Sra Catia Reginalsidoro Pinto Rento,
Secretéria de Educacao, ficando desdeja convidadaa comparecer no proximodia 01 dejunhode 2015, & 14:00 hs, na reunido
na Secretariade Obras, ondetrataremos do mesmo tema, assim, pudemos esclarecer aos presente as agdes jarealizadas pela
Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar, CPAD, que visam dar 0 necessario impulso as afericdes dos
servidores que se encontram em Estagios Probatdrios, assim, que a possibilitando aAdministracdo Piblica Municipal cumprir com
as suasobrigagdes de aferir nostrés primeiros anos, quem reamente, apdso Concurso Publico, se adequada a prestar um
servigo publico de qualidade e eficiéncia, ato seguintefoi esclarecido aos Secretarios presentes, as suas agOes destes nas
Sindicancias, quepoderaculminar em punir o Servidor em até 30 ( trinta) diasde suspensdo, assim, conformedeterminaalei a
necessidade de ouvir o servidor e osrecursos cabiveis apds a punicao ( reconsideragdo amesma Ou recurso a superior) e, no
caso de recusade assinar, ser amesma assinada por outros dois servidores e que, a partir do Res. ADM/CPAD n°001/2014,
implantado pela Secretariade Administracdo ea Comissdo CPAD, todos os servidores terdo sua vida funcional realmente
acompanhada pelo Departamento de Pessoal, que assim, apedido, devera emitir o devido Dossié domesmo, as 15:00 hs pediu
apaavrao SrAlcides Secretario de Salidee pediu esclarecimento pratico a respeito do Processo Administrativo, sendo de pronto
atendido como base no Manual Prético de Aplicagdo dePenas Disciplinares, distribuido aospresentes, este editado e publicado
no DO n. 683 de23 de Fevereiro de 2015, foi solicitado a Sr Presidente do Sindicato dos Servidoresa reabertura publica com
umacampanha paraqueosservidores venhamase sindicalizar, posto que os servidores revés, terdo por determinacdo da lei,
suas defesas apresentadas pelo Advogado do Sindicato, o que, jaéum incentivo; as 15:30 hso Sr Secretario de Plangjamento
e Gestdo, Sro Carlos Limongi, pediu a palavrae esclareceu o porque dasreunides parceladase elogiou a iniciativa da Comissdo
Permanente CPAD, considerando as dificuldades de reunido de todo o Secretariado; ficando a Presidéncia encarregada e
autorizada a fazer osconvites, assim, sendo o tratado, as 16:00 horas, sendo o quefoi tratado, deu-se por encerrados ao
trabalhos eu, Adriana L utte Martins, nacondi¢do de membro daComissdo e Secretéria, lavrel apresenteata, quevai assinadapelos
presentes para divulgacdo peladevidapublicagdo oficial do Poder Executivo Municipal, ematencéo a publicidade, essencial
aos atos administrativos;

Atos da Fazenda
|

RECURSOSFINANCEIROSLIBERADOSPELA ESFERA FEDERAL - MESJUNHO DE 2015
Cumprimento a0 Artigo 2°daL el Federal n°9.452 de 20 de marco de 1997.

BECEITA VALOR BRUTO
FEM RS 1.030.136,36
ITR RS 475,40
ROYALTIES RS 548.496,43
CEX RS 0,00
CIDE RS 0,00
RECURSOS HIDRICOS RS 1.554,62
ICMS DESOMERACAD RS 5.456,31
SIMPLES NACIOMAL RS 17.350,61
SALARIO EDUCACAD RS 141.741,83
PMATE RS 4.382,68
FUMDEB BS 921.525,16
MERENDA ESCOLAR RS 22.816,00

TOTAL:

RS 2.693.535,40

DEDUCOES VALOR
PASEP R3 0,00
SAUDE R% 155.410,18

FEB
PARCELAMENTO INSS
TOTAL:

RECEITA LiqUIDA

R% 207.213,59
R3 24.505,71
R% 362.623,77

A% 2.331.311,63

ANO VI N° 759
Segunda - Feira

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de Séo José do Vale do Rio Preto
06 de Julho de 2015 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br
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