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ATOSDO PODER EXECUTIVO

Atos do Prefeito
|

LEI N°2.005DE 19 DEAGOST O DE 2016.

Autoriza a abertura de Crédito Adicional Suplementar ao
orgamento vigente.

OPREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSEDOVALEDORIO
PRETO

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
aseguintelLei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a
abertura de Crédito Adicional Suplementar, por meio de Decreto,
até o valor de R$ 3.058.822,00 (trés milhdes, cinquenta e oito mil,
oitocentos evinte e doisreais), ao orgamento vigente, naformado
Anexo.

Art. 2° - Os recursos necessarios a abertura do crédito adi-
cional dequetrataoArt. 1° destaL ei, seréo provenientes anulacéo
parcial/total das dotagbes orcamentérias da despesa, autorizada
pelale n°1.959 de 13/01/16, em conformidade com 0 Art. 43, 8 1°,
Incisolll daLei n°4.320/64.

Art. 3°- EstaL e entraraem vigor nadatade suapublicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DAPREFEITURAMUNICIPAL DE SAOJOSE
DO VALE DO RIOPRETO, em 19 deagosto de 2016.

JOSEAUGUSTOGONGALVES
Prefeito

Alexandre QuintellaGama
Procurador Geral do Municipio

Rogério Caputo
Chefe de Gabinete (interino)

Rodrigo Gama
Secretério Municipal de Fazenda (interino)
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Maércio L tcio BenficaFernandes
Secretério Municipal deAdministragéo (interino)

José Carlos Pereirade Freitas
Secretério de Educag&o, Cultura, Ciénciae Tecnologia

CarlosRibeiro Rampini
Secretério Municipal deAgricultura, Abastecimento, Pesca, Industria, Comércio e Expansdo Econdémica

Marcos Antonio Machado
Secretério Municipa de Salde

Guilherme Correade S Pereira
Secretério Municipal de Obras Publicas, Urbanizacdo e Transportes

Ivanir Wintter
Secretario Municipal de Turismo, Esportee Lazer

Marcio Wermelinger Barbosa
Secretério Municipal de Meio Ambiente

ANEXO DA LEI N°2.005DE 19 DEAGOSTO DE 2016.

SAO JOSE

19 de Agosto de 2016

PROGRAMA DE TEABALHO | CODIGO/FOMTE ANULACAO SUPLEMENTACAQ
Gabinete do Prefeito
2001.041220202.004 3.3.90 36-01 717500

Secretaria Municipal de
Administracdo
2002999999999 999 9999 99-01 28 529 29
2002 041220202 006 3.1.90.11-01 48 00000
2002.041220202.006 3.1.90.94-01 90.000.,00
2002 041220202.006 3.3.90.14-01 11.000 00
2002 092711152 007 3.1.9013-01 33.000.00
Secretaria Municipal de
Educagio, Cultura, Ciéncia
e Techologia

2004 123610202.017 3.3.90 39-01 89 000,00
2004 123610202.017 4 4 90 52-01 26.000.00
2004 123611561.023 4490 51-07 130.750.00
2004 .123611561.023 4.490.51-26 123.000,00
2004 123611561.032 449051-28 28 53200
2004 123611561 087 4490 51-07 481 750,00
2004 123611561.087 44 9051-26 123.000.00
2004 123611562.029 3.3.9030-28 4500000
2004 123611562 029 3.39032-28 56.370.00

PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto

http://www.sjvriopreto.rj.gov.br

ANO VII N° 999
Sexta- Feira
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2004 .123611562.029 3.3.90.32-28 26.370,00
2004 123611562 029 3.3.90.36-07 50.000.00
2004 123611562 029 3.3.90 36-28 4612500
2004 123611562 029 3.3.9039-26 169.900 00
2004 123611582 030 3.3.90 36-07 5181500
2004.123611562.030 3.3.90.39-26 25.000,00
2004 123641701 038 3.3.90.30-01 15.000 00
2004 123641701 038 4 4 90 52-01 15.000 00
2004 123651761 017 4 4 9051-26 66.000.00
2004 123610202 017 3.1.90.11-01 381.000 00
2004 123610202 017 3.1.9094-01 513242 00
2004 123610202 017 3.3.90 14-01 53.000.00
2004 123611152 007 3.1.9013-01 35.000 00
2004.123611562.029 3.1.90.11-01 96.000,00
2004 123651152 007 3.1.90.13-01 133.000.00
2004 123651762 062 3.1.9011-01 409 000 00
PROGRAMA DE TRABAILHO CODIGO/FONTE| ANULACAO |SUPLEMENTACAD
Secretaria Municipal de
Agricultura, Abastecimento,
Pesca, Industria, Comércio e
Expansio Economica
2005201220202 044 3.3.90 36-01 15.000.00
2005.201220202.070 3.3.90.36-01 2047071
2005 206082431 026 44 90.52-01 50.000.00
2005 206082442 038 3.3.90.32-01 40.000 00
2005 206082442 038 3.3.90 32-02 60.000.00
Secretaria Municipal de Salide
2006 101220202 034 3.1.90.04-01 175.000.00
2006.101220202.034 3.1.90.94-01 34.000.00
2006101220202 034 3.3.90.14-01 7.000.00
2006 101220202 086 3.1.90.04-01 50000000
2006101220202 086 3.1.90.94-01 160.000.00
2006101220202 086 3.3.90.14-01 10.000.00
2006 102711152 007 3.1.90.13-01 37000000
Secretaria Municipal de Obras
Piblicas, Urbanizacdo e
Transportes
2007.041220202.043 3.3.90.36-01 20.000,00
2007 041220202 044 3.3.90 .36-01 150.000 00
2007 154511951 014 4490 51-01 50.000.00
2007 154511951 016 4.4 90.51-01 20.000.00

SAO JOSE
19 de Agosto de 2016

PrefeituraMunicipal de S&o José do Valedo Rio Preto

http://www.sjvriopreto.rj.gov.br
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2007 154511951 016 4 490 51-02 50.000.00
2007 185432321 016 4 4 90 51-01 100.000 00
2007 267823111 011 4 4 90 51-02 50.000.00
2007.041220202.043 3.1.90.94-01 48.580.00
Secretaria Municipal de
Turismo, Esportes e Lazer
2010.236952972.065 3.3.90.36-01 25.000.00
2010236952972 065 4 490 52-02 40.000.00
2010271310802 037 3.3.90 39-01 1500000
2010278133201 .037 4 4905102 100.000.00
2010278133202 066 4 .49051-02 51.250.00
2010278133202 066 44905202 59 83000
2010278133202.080 3.3.90 43-01 100.000 00
2010278133211 033 4490 51-02 50.000.00
PROGRAMA DE TRABALHO | CODIGO/FONTE ANULACAD SUPLEMENTACAD
Secretaria Municipal de
Meio Ambiente
2012.041220211.063 4.490.51-02 39.750,00
2012181220202 068 3.3.90 36-01 10.000.00
2012 181220202074 3.3.90 36-01 10.500.00
2012184521961 .064 4 4 90 52-02 100.000.00
2012 184521961 065 4 490 52-02 100.000.00
2012 185412281 024 3.3.90 39-01 17.575.00
2012185412281 .024 4 490 52-01 2050000
TOTAL 3.058.822,00 3.058.822,00

DECRETON°2.655DE 19 DEAGOSTO DE 2016.

AbreCrédito Adicional Suplementar no valor de R$ 3.058.822,00 (trés milhdes, cinquentae oito mil, oitocentose

vinte e doisreais), a0 orcamento vigente.

O PREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, usando de suasatribuicdeslegaisem
conformidade comaL ei n°2.005 de 19 de agosto de 2016,

DECRETA

Art. 1°- Ficaaberto o Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 3.058.822,00 (trés milhdes, cinquentae oito
mil, oitocentos e vinte e doisreais), a0 orcamento vigente, naformado anexo.

Art. 2° - Os recursos necessarios a abertura do crédito adicional de que trata o Art. 1° desta L e, serdo proveni-
entes de anulacdo parcial/total das dotacfes orcamentérias da despesa, autorizada pela Lei n° 1.959 de 13/01/16, em
conformidade com o Art. 43, 8 1°, Inciso |11 daLei n°4.320/64.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi ¢des em contréario.

SAO JOSE
19 de Agosto de 2016

PrefeituraMunicipal de S3o José do Valedo Rio Preto

http://www.gjvriopreto.rj.gov.br

ANO VII N° 999
Sexta- Feira
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GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, em19deagosto de2016.

JOSEAUGUSTOGONCALVES
Prefeito

Alexandre QuintellaGama
Procurador Geral do Municipio

Rogério Caputo
Chefe de Gabinete (interino)

Rodrigo Gama
Secretério Municipal de Fazenda (interino)

José Carlos Pereirade Freitas
Secretario de Educagéo, Cultura, Ciénciae Tecnologia

CarlosRibeiro Rampini
Secretério Municipal deAgricultura, Abastecimento, Pesca, Industria, Comércio e Expansdo Econdmica

Marcos Antonio Machado
Secretério Municipal de Salde

Guilherme Correade SaPereira
Secretério Municipal de Obras Publicas, Urbanizacdo e Transportes

[vanir Wintter
Secretério Municipal de Turismo, Esportee Lazer

Marcio Wermelinger Barbosa
Secretério Municipal de Melo Ambiente

ANEXOAO DECRETON°2.655DE 19 DEAGOSTO DE 2016.
PROGRAMA DE TRABALHO | CODIGO/FONTE ANULACAO SUPLEMENTACAC

Gabinete do Prefeito

2001.041220202.004 3.3.90.36-01 7.175,00
Secretaria Municipal de
Administragao
2002 999999999 999 9999 99-01 26 529 29
2002 041220202 006 3.1.90.11-01 45.000,00
2002 041220202006 3.1.9094-01 90.000,00
2002.041220202.006 3.3.90.14-01 11.000,00
2002 .092711152.007 3.1.90.13-01 33.000,00

Secretaria Municipal de
Educacgéo, Cultura, Ciéncia
e Tecnologia

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO VII N° 999
19 de Agosto de 2016 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Sexta- Feira
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2004 123610202 017 3.3.90.39-01 89.000.00
2004 123610202 017 4 4905201 56.000.00
2004 123611561 023 4 4 905107 130.750.00
2004 123611561 023 4490 51-28 123.00000
2004 123611561.032 4.490.51-26 28.532.00
2004 123611561 087 4 4905107 481 750,00
2004 123611561 087 4 4905128 123.00000
2004 123611562 029 3.3.90.30-26 45.000.00
2004 123611562 029 3.39032-28 26.370.00
2004 123611562 029 3.3.90 3607 50.000,00
2004 123611562 029 3.3.90.36-286 4612500
2004 123611562 029 3.39039-28 169900 00
2004 .123611562.030 3.3.90.36-07 21.615.00
2004 123611582 030 3.3.90.39-286 2500000
2004 123641701 .038 3.3.90 30-01 15.000.00
2004 123641701 038 4 4.90.52-01 15.000.00
2004 123651761.017 4 4 .9051-28 66 000,00
2004 123610202 017 3.1.9011-01 381.000 .00
2004 123610202 017 3.1.90.94-01 913242 00
2004 123610202 017 3.3.9014-01 3.000 .00
2004 123611152 007 3.1.90.13-01 35.000.00
2004 123611562 029 3.1.9011-01 98 000 00
2004 123651152 007 3.1.9013-01 133.000.00
2004 123651762 062 3.19011-01 ; 409 000 00
PROGRAMA DE TRABALHO | CODIGO/FONTE ANULACAO SUPLEMENTACAD
Secretaria Municipal de
Agricultura,
Abastecimento, Pesca,
Indastria, Comérecio e
Expansao Econdmica
2005201220202 044 3.3.90 36-01 15.000.00
2005201220202 070 3.3.90.36-01 2047071
2005.206082431.026 4 4 90 52-01 20.000.00
2005206082442 038 3.3.90 32-01 40.000 00
2005 206082442 038 33903202 60.000 00
Secretaria Municipal de
Saude
2006101220202 034 3.1.90 04-01 175.000,00
2006.101220202.034 3.1.90 94-01 34 00000
2006101220202 034 3.3.90.14-01 7.000 00
2006101220202 086 3.1.90.04-01 200.000 00
2006.101220202.086 3.1.90 94-01 160.000.00
2006.101220202.086 3.3.90.14-01 10.000.00
2006102711152 007 3.1.90.13-01 370.000 00
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de Sao José do Vale do Rio Preto ANO VII N° 999
19 de Agosto de 2016 Sexta- Feira

http://www.sjvriopreto.rj.gov.br
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Secretaria Municipal de
Obras Publicas,
Urbanizagio e Transportes
2007 041220202 043 3.3.90 36-01 5000000
2007.041220202.044 3.3.90.36-01 150.000.00
2007 154511951 014 4 4 90 51-01 50.000,00
2007 154511951 016 4 490 51-01 50.000,00
2007 154511951 016 4 4 90.51-02 20.000.00
2007 185432321 016 4 4 90 51-01 100.000.00
2007 267823111 011 4 490 51-02 50.000,00
2007 041220202 043 3.1.90 94-01 48 580 00
Secretaria Municipal de
Turismo, Esportes e Lazer
2010 236952972 065 3.3.90 36-01 2500000
2010 236852972 065 4490 52-02 4000000
2010271310802 037 3.3.90 39-01 15.000.00
2010278133201 037 4 490 51-02 100.000 .00
2010278133202 066 4 490 51-02 5125000
2010.278133202.066 4.4.90.52-02 29.830,00
2010 278133202090 3.3.90 43-01 100.000.00
2010278133211 .033 44905102 50.000.00
PROGRAMA DE TRABALHO | CODIGO/FONTE ANULACAD SUPLEMENTACAD
Secretaria Municipal de
Meio Ambiente
2012.041220211.063 4.490.51-02 39.750,00
2012181220202 068 3.3.90 .36-01 10.000,00
2012 181220202074 3.3.90 36-01 10.500,00
2012.184521961.064 4.4.90.52-02 100.000,00
2012 184521961 .065 4 4 90 52-02 100.000.00
2012 185412281 024 3.3.90 39-01 17.57500
2012185412281 .024 4 4 90 52-01 20.500.,00
TOTAL 3.058.822,00 3.058.822,00

PORTARIA N°253 DE 19 DEAGOSTO DE 2016.

O PREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, no uso desuasatribuicdeslegais, enos
termos do Memorando n° 181/2016 da SecretariaMunicipal de Educacdo, Cultura, Ciénciae Tecnologia,

RESOLVE
Dedtituir aservidoraL EDA MARIA DOMINGOSFILGUEIRAS, matriculal117, designadaatravésdaPortarian®

20/2016, como responsavel, interinamente, pel o expediente da Unidade Escolar Aurino daCosta Carva ho, com validade
acontar de 18/08/2016

ANO VII N° 999
Sexta- Feira

SAO JOSE
19 de Agosto de 2016

PrefeituraMunicipal de S3o José do Vae do Rio Preto
http://www.sjvriopreto.rj.gov.br
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GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, em19deagostode2016.

JOSEAUGUSTOGONGALVES
Prefeito

PORTARIAN°254 DE 19 DEAGOSTO DE 2016.

O PREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, no uso desuasatribuigdeslegais, enos
termos do Memorando n° 181/2016 da Secretaria M unicipal de Educac&o, Cultura, Ciénciae Tecnologia,

RESOLVE

Designar aservidoral NAIARA TEIXEIRA DA SILVA, matricula1.653, paraexercer aFungdo Gratificadade
GestoradaUnidade Escolar da Unidade Escolar Aurino daCosta Carvalho, FGD-4, com validade acontar de 18/08/2016

GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, em19deagostode 2016.

JOSEAUGUSTOGONGALVES
Prefeito

Atos da Administracao
|

Retificag&o por Erro Material

PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAOJOSEDOVALEDORIOPRETO

ADMINISI'RAQAO DIRETAEINDIRETA
PROCESSO SELETIVOPARAESTAGIARIOS
EDITAL 001/2016

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO tornapublico que estardo abertas, no
periodo de 19/08/16 219/09/16, asinscri¢des parao Processo de Selecdo de Estagiarios, conforme L e Municipal n°1.785
de 7 demaio de 2013, destinadas a sel ecionar candidatos ao provimento de vagas para estégio na Prefeitura M unicipal
de S8o Jose do Va e do Rio Preto, Administragéo Diretae Indireta, paraos cursos dispostos no item 1, abaixo, e de acordo
com as hormas contidas neste edital e em seus anexos.
1 DASDISPOSlQ@ESPRELI MINARES
O presente Processo Seletivo destina-se a selecdo de candidatos com vistas ao provimento de vagas para estagio e
serviraparaatender aPREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, ADMI NISTRACAO
DIRETA E INDIRETA, relativamente aos seguintes cursos.
NiVEL SUPERIOR

Administracdo, AssisténciaSocial, Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias Contabel's, Direito, Educagéo Fisica, Engenharia Civil,
Farmécia, L etras, Matemética, Geografia, Histéria, Pedagogia, Psicologia.

2 DOPREENCHIMENTODASVAGAS

A convocagdo e o frequiéncia preenchimento das vagas obedeceréo a ordem de classificagdo, consonante as demandas
do érgdo em questéo, como periodo de trabalho, conhecimento técnico e periodo em curso, sendo certo que se o

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO VII N° 999
19 de Agosto de 2016 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Sexta- Feira



SAO JOSE ANO VII N° 999 DIARIO OFICIAL 9
19 de Agosto de 2016 Sexta- Feira PODER EXECUTIVO INTERNET REPRODUCAO

candidato ndo atender a tempo as solicitacBes dos referidos 6rgaos, passara para a ordem final de classificagéo.
Preenchidas as vagas disponivels, os demais candidatos aprovados serdo aproveitados nos casos de vacancias ocor-
ridas no periodo de validade do Processo e sempre segundo a ordem de classificagédo de cada Curso.

3 DOSREQUISITOSPARA PARTICIPACAO DO PROCESSO SELETIVO

S80 requisitos para participacdo no presente Processo Seletivo os relacionados a seguir:

— Estar vinculado auma Institui¢cdo de Ensino Superior;

— N&o estar no final do curso na data da inscric¢éo;

— Ter 75% (setenta e cinco por cento) de freqiéncia nas aulas;

— Comprovar as condic¢des previstas neste item através de declaracéo original dalnstituicdo de Ensino aque o candida-
to estiver vinculado. No momento da contratacéo e no momento da renovacdo do estagio.

4, DA INSCRICAO

Asinscrigdes deverdo ser efetuadas somente na Secretaria de Administragdo da Prefeitura Municipa de Sdo José do
Vale do Rio Preto, no periodo entre o dia 19 de agosto de 2016 ao dia 19 de setembro de 2016 duranteo horario de
expedienteda PrefeituraMunicipal de Sdo Josédo Valedo Rio Preto (Rua Coronel Francisco Limongi, 125—SalaA
—Centro), horério oficial deBrasilialDF.

As inscrigdes seréo gratuitas.

As informacdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, sob pena de nulidade de suainscri¢éo, uma
vez que os requisitos do item 3 deste edital seréo comprovados t&o somente no momento da contratacdo.

4.1. Procedimentos necessarios a ef etivagao dainscricao:

— Certificar-se do cumprimento dos requisitos exigidos para o processo seletivo e estar ciente do contelido integral do
presente edital;

—Apbsaefetivacio dainscricdo, NAO SERAOACEITOS PEDIDOSPARA ALTERACAO DE CURSO;

—SO SERAACEITAINSCRICAO COM O C.PF.DO PROPRIO CANDIDATO;

— O candidato deverainscrever-se para estégio de acordo com o curso em que estiver matriculado em 2016;

—Noato de EFETIVACAO DA INSCRICAO, o candidato recebera o respectivo Cartdo de Confirmagéo;

— O candidato deveréa efetuar a conferéncia do Cartéo de Confirmag&o, sendo esta de sua exclusiva responsabilidade;
— Para o candidato prestar quaisquer das provas exigidas pelo Processo Seletivo, devera comparecer com o Cartéo de
Confirmaco de Inscri¢éo e documento deidentidade original com fotografia, e que estejadentro dadatade validade, em
conformidade com oitem 5.1 § 5, do presente Edital.

—A Fichade Inscrigéo contera declaragéo, a ser firmada pelo candidato, sob as penasdal e, de que 0 mesmo atende a
todas as condi¢des, normas e exigéncias constantes deste Edital, exigidas paraaformalizacdo dainscrigéo, responden-
do sob as penas dalei por qualquer informacédo falsaou inveridica;

— O candidato néo poderaalegar desconhecimento dadata, horarioselocaisderealizacdo das provas, como justificativa
para sua auséncia.

4.2. Das Disposi¢des Gerais das | nscricoes

A inscricéo vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa aceitacdo, por parte do candidato, de todas as
condi¢des, normas e exigéncias constantes deste edital, do qual ndo podera alegar desconhecimento, devendo acatar as
decisdes que venham a ser tomadas pela Comissdo de Elaboracdo do Processo de Selec&o para contratagdo de estagi-
arios pela Prefeitura Municipal de Sao José do Vale do Rio Preto nos casos omissos e Ndo previstos.

4.3. Das Vagas Destinadas aos Portadores de Necessidades Especiais

Os portadores de necessidades especiais deverdo declarar sua condi¢do no ato dainscri¢do para que possam gozar dos
beneficios. Estadeclaracéo se fara através de documento proprio no ato dainscri¢ado, depois de conhecido o teor deste
dispositivolegal. O candidato que prestar informagdes fal sas responderd por este ato nostermos dalegislagdo emvigor.
Consideram-se necessi dades especiai s aquel as que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto
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3.298/99, que constituam inferioridade e impliquem grau acentuado de dificul dade paraintegracdo social .

N&o serdo considerados como necessidades especiais os distirbios de acuidade visual ou auditiva, passiveis de
correcdo simples pelo uso de lentes ou aparel hos especificos.

Aos candidatos com necessidades especiais seraexigidaaapr esentacdo de L audo M édico original ou cépiaautenticada
atestando a espécie e o grau ou nivel da necessidade especial, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagéo Internacional de Doenca ClID, bem como aprovavel causa danecessidade especial.

O candidato portador de necessidade especial deverarequerer, no ato dainscricéo, a necessidade de qual quer adapta-
¢80 e condicdes especiais para a realizacdo das provas a serem prestadas.

Os candidatos portadores de necessidades especiais participaréo do presente processo seletivo em igualdade de
condicdes com os demai s candidatos, no que serefere acontelido, avaliagéo, duracdo, horario elocal derealizagdo das
provas.

Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais, estas seréo
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem de classificago.

Ficareservado um percentual de 10% de quetrataal ei Federal n°11.788 de 25 de setembro de 2008, Art. 17 §5; c/calL el
6798 de 01 de dezembro de 2010.

5 DASPROVAS
5.1. DosAspectos Gerais

A elaboracdo, impressdo e acorregdo das provas, ficaréo acargo do CIEE (Centro de Integracéo Empresa Escola).

A aplicacdo das provasficardacargo daPrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto em conjunto com o CIEE
(Centro de Integracéo Empresa Escola), sendo o primeiro através da Secretariade Administracéo.

Ostipos de provaestéo dispostosnaTABELA DE VALOR DASBOL SASAUXILIO, bem como, JORNADA, PROVAS,
eVAGAS, dispostos nosAnexos | ao final deste edital.

O dia, horério e local das provas estardo dispostos no Cartéo de Confirmagéo.

O candidato devera apresentar-se ao local de prova com 60 (sessenta) minutos de antecedéncia, munido do documento
deidentidade original (com fotografia) e no prazo de validade, em conformidade com o 8 5 deste Item, e do Cartéo de
Confirmag&o, sem os quais ndo | he sera permitidaarealizagdo da prova. Além disso, deveré portar canetaesferogréfica
detintaazul ou preta, de material transparente.

Serdo considerados documentos de identidade (somente originais) com fotografia e no prazo de validade: carteiras
expedidas pel os Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Piblica, pelos Institutos de I dentificacéo e pelo
Corpo de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgédos fiscalizadores de exercicio profissiona (ordens e
conselhos); passaporte; certificado dereservista; carteirasfuncionaisdo Ministério Pablico; carteirasfuncionaisexpedidas
por érgéo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitac&o
(somente 0 modelo novo, com foto).

Osacessos aos|ocais de prova serdo fechados, pontualmente, no inicio darealizagdo das provas, ficando expressamen-
tevedado o ingresso de qualquer candidato apos o referido horario, sob qual quer pretexto. N&o sera permitido, durante
arealizacdo das provas, 0 uso de quaisquer equi pamentos que permitam 0 armazenamento ou a comuni cagéo de dados
einformacg0es, taiscomo: Celular, Pager, pod, Notebook, Tablet, dentre outros.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deveralevar um acompanhante, que
ficardem salareservadaparaestafinalidade e que seraresponsavel pelaguardadacrianca. A ausénciade acompanhante
implicaraaimpossibilidade de acandidatarealizar aprova.

N&o havera segunda chamada de prova sob nenhuma hipétese, sendo considerado eliminado o candidato que faltar a
qualquer uma das etapas do presente Processo Seletivo.

Nenhum candidato fard provaforado dia, horério elocal fixados no Cartéo de Confirmac&o de Inscricéo.

O candidato sb poderé ausentar-se do recinto em que estiver sendo realizada a prova, uma hora apés o efetivo inicio
delas. Apds as provas, em conjunto com o gabarito, o caderno de questdes estaré disponivel na Secretariade Adminis-
tracdo, situado naRuaCoronel Francisco Limongi, 125—SalaA — Centro, conforme calendarios dispostos no item 10 do
presente Edital.

Ao fim das provas, os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo liberados somente quando todos
astiverem concluido.

5.2. DaEstruturag&o das Provas de Conhecimento.
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A provade conhecimentos sera objetiva de multi plaescolhacom cinco alternativas e umaUinicaopgdo aser marcada, de
caréter eliminatorio e classificatério, destinada a todos os candidatos que concorrem as vagas.

A prova de conhecimentos ser4 composta por 30 (trinta) questdes sendo: 10 questes de Lingua Portuguesa, 10
guestbes de Matematica— Logica e 10 questbes de Informatica.

A prova objetivaterd duracéo de 3 (trés) horas.

— Estar matriculado e freqiientando uma I nstitui céo de Ensino Superior, de acordo com o curso ao qual elefoi classifica
do no Processo Seletivo;

— Apresentar os documentos exigidos no item 3 deste Edital, sendo estes dos Ultimos 6 meses anteriores a data de
convocacdo, para andlise do Secretario de Administragdo ou aquem por ele delegado;

— Caso o candidato esteja no inicio do curso, sera dado um prazo de 06 (seis) meses para apresentacéo da freqliéncia
exigida;

— Os candidatos somente seréo contratados apds apresentacdo dos documentos exigidos;

— Ap0s apresentacdo dos documentos e da entrevista, os candidatos seréo encaminhados as Secretarias determinadas
pelo Secretério de Administracéo;

— O presente Processo Seletivo tera validade de 1(um) ano podendo ser prorrogado, por igual periodo, por ato do
Secretério de Administracéo;

—O candidato é responsavel pelaatualizacdo e exatid&o dos dados constantes na suafichadeinscricéo, durante o prazo
de validade do presente Processo Seletivo. O ndo cumprimento do disposto neste item, principa mente no tocante a
endereco residencial, isentara de qual quer responsabilidade aPREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOVALE DO
RIOPRETO.

Todos os requisitos indispensaveis a participacdo no Processo Seletivo deverdo ser comprovados, impreterivel mente,
no ato da contratag&o.

Os candidatos que ndo atenderem as qualificacdes exigidas neste edital seréo automaticamente eliminados do Processo
Seletivo.

8. DASDISPOSICOESFINAIS

Ser8o excluidos do presente processo sel etivo, a qual quer tempo, os candidatos que prestarem informacfesinexatas na
ficha de inscricéo, que nédo apresentarem todos os documentos exigidos, que se portarem de maneira inadequada nos
locais de realizac8o das provas de modo a prejudicar o funcionamento normal do Processo Seletivo, que chegarem
atrasados paraquai squer atividades do Processo Seletivo ou que forem surpreendidos durante aprovaem qual quer tipo
de consulta ou comunicagdo entre os candidatos.

N&o poderd ser contratado o candidato que, no momento da convocacdo, se encontrar cursando nivel e/ou curso
diferente do declarado nainscricéo.

A duracdo do estégio na mesma parte concedente, ndo podera exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de
estagiario portador de necessidades especiais, conforme Lei Federal n° 11.788 de 25 de setembro de 2008, Art. 11.
Dessaforma, os estagiarios que jacompletaram ou venham acompl etar 02(dois) anos de estégio em 6rgadosdaAdminis-
tragdo Direta, s6 poderdo participar do Processo de Selegéo para 6rgéos da Administrag@o Indireta e vice versa. A
convocagdo esta vinculada a disponibilidade de vagas.

Através do presente Edital ficam os candidatos cientificados que:

- O contrato de estagio teravalidade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo. A qualquer momento, o
contrato poderé ser rescindido por qualquer umadas partes, mediante solicitacdo escrita enviada pelo érgédo no qual o
estagiario estiver lotado;

- A mudancade curso durante o periodo de vigéncia do contrato implicard no desligamento imediato do estagiario.

09—CALENDARIO GERAL PROCESSO SELETIVOEDITAL 001/2016—DATA REALIZACAO DA PROVAE CARTAO
DECONFIRMACAO

DATA ATIVIDADE

19/08/16 a 19/09/16 | Periodo destinado as inscrices.
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20/09/2016 Entrega de laudos dos candidatos portadores de

necessidades especiais, na Secretaria de Administracio e
Recursos Humanos, conforme item 4.3.

25/09/2016 Realizagdo das provas objetivas as 09:00h.
26/09/2016 Divulgacéo do gabarnto e das provas.

270916 a 28/09/16 Periodo destinado ao recebimento de recursos.

29/09/2016 Divulgacéo do resultado dos recursos.
30/09/2016 Divulgacdo do resultado final.
10—ANEXO|
BOLSA | JORMAD | JORMADA | TIPO VAGAS | IMEDIATAS
CURESOS ALXILID | ADIARIA | SEMAMNAL DE DISPOMI
(RS (HORAS) | (HORAS) | PROVA VEIS

ADMINISTRAGAD | 692,52 g 30 cC 12 g SInd 2
. tod EZ
ASSISTENGIA - - c 1 A .
SOCIAL & . & g
. oo BE
CIENCIAS - - c - 1 S N
BIOLOGICAS 7 - 2 H
. ooe ol
CIENCIAS - - 2 SIm .
CONTABEIS & i c 4 "
toZ EZ K
DIREITO g 30 c 4 1 21 0

[
r
i1y
[
]

o

EDUCAGAD FISICA 8 30 C 4 a SInd 0
EoZEZ ~ v

EMGEMHARIA CIVIL [ 30 c 4 o SIM ]
i P 2P Bl ~ N e ﬁ
FARMACIA & 0 c 4 2 S 0
] &0t B3 . ~ oI -
LETRAS & 0 c 2 ] =110 a
. = . ooe ol . - i ~
MATEMATICA [ 30 C 1 1 S ]
= o8 B ~ N R ﬁ
GEQGRAFIA 5 30 c 1 1 S Q
o 2P BE i . R ﬁ
HISTORIA 8 0 c 1 1 S Q
; ] &0t B . ~ Rk ﬁ
PEDAGOGIA & 0 C ] 1 Sy Q
] toZ EZ . ~ oI -
PSICOLOGIA & 0 c 2 1 =110 a
TOTAL 54 b1 S [ 2
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11-ANEXOII
CONTEUDOPROGRAMATICO E SUGESTOESBIBLIOGRAFICAS

Lingua Portuguesa
* Deacordo com o0 § UnicoArt. |1 do Decr eto n® 6583 de 29/09/2008 ambas as nor masortogr ficas ser &0 aceitas.

Contelido Programético:

1. Compreensdo e interpretacéo de texto;

2. Classes de palavras: substantivo/ adjetivo/ pronome/ artigo/ numeral/ verbo/ advérbio/ conjuncdo/preposicéo/ inter-
jeicéo.

3. Periodo simples/ periodo composto;

4. Termos da oracéo;

5. OragBes subordinadas/ oragBes coordenadas;

6. Concordéancianominal/ concordanciaverbal;

7. Regéncianominal/ regénciaverba;

8. Crasg;

9. Pontuacéo;

10.Acentuacdo gréfica; *

11.0rtografia; *

12.Significado daspalavras: homonimia, paronimia, sinonimia, antonimia.
13.Figurasdelinguagem.

Sugestes Bibliogréficas. (Grupos1e?2)

1) ANDRE, HildebrandoA. de. Graméticallustrada. S50 Paulo: Moderna, 1990.

2) BECHARA, Evanildo. Gramética Escolar da L inguaPortuguesa. Rio de Janeiro: Lucerna, 2001.
3) FARACO& MOURA.. GraméticaNova. S&o Paulo: Atica, 2003.

4) SACCONI, LuisAnténio. Nossa Gramética Contemporanea: TeoriaE Pratica. So Paulo:
EscalaEducacional, s.d.

5) TUFANO, Douglas. Estudosda L ingua Portuguesa: Gramética. S&o Paulo: Moderna, 1995.

Matemética- [6gica
Contelido Programético:

1. Estruturas | 6gicas;

2. L6gicade argumentacao;

3. Diagramasl égicos,

4. Equagdes e inequacles,

5. FuncOes;

6. Trigonometrig;

7. Algebralinear;

8. Raciociniol4gico andlitico;

9. Porcentagem;

10.Probabilidades;

11.Combinagdes, arranjos e permutacao;

12.Geometriabésica.

Sugestbes Bibliograficas:

1) POLYA, George. A Artede Resolver Problemas. S8o Paulo: Interciéncia, 1986.

ROCHA, Enrique. Raciocinio L égico— Teoriae Questdes. S&o Paulo: Campus. 2005

CABRAL, Luiz; NUNES, Mauro César. Raciocinio L égico e Matemati ca para Concursos. S&o Paulo: Campus. 2006.
2) FILHO, Anténio Belotto. Mateméticapara o 2° grau. S35 Paulo: Atica, 1998.

3) FERNANDES, Vicente Paz ; Y OUSSEF, Antonio Nicolau. Matemética. S&o Paulo: Scipione. 1998.
4) ALENCARFILHO, Edgard de. Iniciacdo &l 6gicamatemética. Sao Paulo: Nobel, 2002

5) DAGHLIAN, Jacob. L 6gicae dgebrade Boole. Sdo Paulo: Atlas, 1995
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6) FERNANDES, Vicente Paz ; Y OUSSEF, Antonio Nicolau. Mateméticaparao 2° Grau. S8o Paulo: Scipione, 19
Informatica
Contelido Programatico:

1. Nogdes elementares de arquitetura de computadores.

2. Conceitos de Internet e Intranet.

3. Ferramentas e aplicativos de havegacao, de correio el etrdnico, de busca e pesquisa.

4. Conceitos basicos e utilizagdo de Sistemas Operacionais baseados em janelas.

5. Conceitos de organizacéo e de gerenciamento de arquivos, pastas, programas e instalacdo de periféricos.
6. Processador de texto

7. Planilhadecéculo

8. Gestor de base de dados.

9. Geragdo de material escrito, visual e sonoro.

10. Segurangaem meios computacionais.

Sugestes Bibliograficas:

1) NORTON, Peter. Introducdo &l nformética. Sdo Paulo: Makron Books, 2007.

2) MARCULA , Marcelo; BENINI FILHO, PioArmando. Informética: conceitos e aplicagBes. Sao Paulo:
Erica, 2005.

3) BROOKSHEAR, J. Glenn. Ciénciadacomputagdo: umavisio abrangente.Porto Alegre:Porto Alegre,
2002.

4) NASCIMENTO, AngelaJ. Introdug&o alnformética. S50 Paulo: Makron Books, 1993.

5) MANZANO, , JoséAugusto N. G. BrOffice.org 3.2.1 - GuiaPrético deAplicagio. S0 Paulo: Erica2010.
6) MANZANO, JoséAugusto N. G Open Office Calc & Writer. Sio Paulo: Erica, 2006.

7) REISNER, Trudi. Microsoft Office. S&o Paulo: Campus, 1997.

NOTIFICACAO

Venho pelo presente, notificar a todos os motoristas que deveram comparecer junto a Divisdo de Recursos
Humanos), no prazo maximo de 30(trinta) dias. portando copia da CNH (Carteira Nacional de Habilitagdo(Original e

Copia).
S&o José do Vaedo Rio Preto, 18 de agosto de 2016

SIRLEA ESTEVESMACIEL DIAS
ChefedaDivisdo deRH
MAT.: 1627

ATA DA REUNIAODA COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR -
CPAD
CENTESIMA NONA
( N. 109)

Aos nove dias do mésde agosto do ano de dois mil e dezesseis, as nove horas, no prédio em que funcionaa
Secretariade Administracgo aruaCel. Francisco Limongi n. 353, bairro Estacgo- Sdo Jose do Valedo Rio Preto/RJ, as
09:00 minutos, foi realizada acentésima nonareunido daReunido Ordinariada Comissdo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar, CPAD, composta pelos Membros Amarildo Caldeira, Anselmo Rodrigues Teixeirae a
Membro AdrianaLutte Martins, todos designadospela Portarian® 094 de01de Margo de2014. Abertosostrabal hos,
o Presidente Amarildo Caldeira, esclarece que considerando os dias deliberados, quais sejam, osdias22 e 29 de
agosto, a partir da 14:00h, bem como nosdias05; 12 €19 de setembro, apdsas 14 hs, paraoitivas das testemunhas,
todas admitidasem homenagem aAmplaDefesae o Contraditério, que, caso tenham interesses, poderdo ser ouvidas
como informantes, assim como partedestas jando mais faz parte do quadro funciona municipal e/ou estéo cedido
aoutros municipios, no uso daprerrogativas legais, fica, aprincipio, agendado, paraa oitivano dia22 de agosto de
2016, as 14:00 hs, os SrsJose Adilsom Gongalves Priori; 0 Sr Jose Carlosde Freitas, paraciéncia dos Servidores
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envolvidos e seus Advogados, por orae oportuno, pelo esclarecido que nem todas as testemunhas s&o servidores,
inibindo pedidos de nulidades, fica também franqueado ainda as Defesas, a sugestdo do dia para oitiva de suas
testemunhas, decerto, dentre os dias ja deliberados por estaComissdo Disciplinar, 0 que, serd apreciado por esta
Presidéncia no exercicio de suasprerrogativas, que poderadeferir ou ndo deferir, como vistas as possibilidades do
trabalhos jaque condi¢des sdo minimas, devendo a Secretariadesta Comissdo, diligenciar paraque possamos usar
e ter osmeios parausar a Saladelicitagbes daSecretariade Administragdo; ato continuo, o Presidente registraque
atravésdo memorando n. 100/2016 de 10 de Agosto de 2016, O Exmo Sr Prefeito Municipal, RATIFICOU A PRORRO-
GACAODOSPRAZOS DEFERIDOS, considerando amotivacio ja lavradanaataanterior, aPortarianomeagio n&o
precisar prazo eo Amparo Lega citado na prépria Deliberacdo, assim, ficaaSecretariadestaComissdo, autorizada
aprovidenciar copias para juntadasaosPADSs, visando as respectivas instrugdes, em seguida passamos analisar os
processos n. 001305/2008; n. 000101/2008, concluindo que Procuradoria Juridica sequer analisou o feito sob o
aspectos das prescrigdes, assim, deliberou emretorna-los a0 PGM para facaestdanalise, tendo em vistao decurso
do tempo, ainda no processo n. 004692/2016, no qual aAdministracéo ndo tinha feito as aferi¢cdes Probatérias, que
foram feitas pel o responsavel imediato daépoca, assim tendo em vistasque foram feitas com critérios, frente aurgéncia,
excepcionalmente, deliberamos pela aceitacdo, devendo aPresidéncia emitir parecer e encaminhar a0 Exmo Sr Prefeito,
sendo o quelhes cabiatratar, as 12:15horas, deu-se por encerradosos trabahos eeu, Anselmo Rodrigues Teixeira
, lavro apresente ata que vai assinada pelos presentes para divulgacdo e devida publicagdo oficial do Poder
Executivo Municipal, em atencdo a publicidade, essencial aos atos administrativos.

COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSOADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
CPAD

INTIMACAO —CPAD /2016 S&o Jose, RJ, 12 de agosto de 2016.
Ao S.JOSE CARLOSDEFREITAS

M D SECRETARIODEEDUCACAO
INTI MA(}AO DE TESTEMUNHA
Ilmo Senhor
Nacondic&o de Presidente da Comissdo de Processo Disciplinar, CPAD queinfraassina, devidamente autorizado,
designado pela Portarian® 094 de 17 de margo de 2014, publicadano Di&rio Oficia de 17/03/2014 etendo em vista as
necessidades de esclarecer fatos que envolvem o Servidor R.C.S,; Servidor M.A.S; Servidor , no Processo
Administrativo n®4256/16; n°4258/16 etendo em vistao disposto nasleis, como o devidorespeito, INTIMOV. Sa,, na
qualidade de Testemunha, acomparecer perante esta Comissdo Processante, que se encontra instalada na sala da
Comissdo Processante junto a Secretariade Administracdo ( no antigo Hotel) eestarareunida, as 14:00 horas do dia
22 de agosto de 2016, quando poderd esclarecer fatos tratados e/ou indicar meios de obtencdo informacdes
relevantes, quepossam permitir se alcancar averdade dos fatos e Justica Funcional, estando osreferidos autos do
Processo Administrativo Disciplinar- PAD, citado, naSalado CPAD;
Paraviabilidade, solicitamos as Autoridades Superiores as providéncias necessérias parao devido compareci-
mento do servidor no diae horério deliberado;
Ficaainda o Servidor interessado e o0Advogado, constituido nos autos, cientes e intimadosa comparecer ao
ato processual e/ou sefazer representar, naformadale vigente, assim, coma entregaumacopia ao servidor e esta
publicagdo, no que, respectivamente;

S0 Josedo Vae do Rio Preto, RJ, em 12 de agosto de 2016.

Amarildo Cddeira

Presidente
Recebido em / /
assinatura
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COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSOADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
_CPAD
INTIMACAO —CPAD /2016 S#o Jose, RJ, 12 de agosto de 2016.
Ao S.JOSE ADILSON GONCALVESPRIORI
M D EX- SECRETARIODE EDUCACAO
INTIMACAODE TESTEMUNHA

[Imo Senhor
Na condicéo de Presidente da Comissdo de Processo Disciplinar, CPAD queinfraassina, devidamente autorizado,
designado pela Portarian® 094 de 17 de margo de 2014, publicadano Diério Oficial de 17/03/2014 etendo em vista as
necessidades de esclarecer fatos que envolvem o Servidor R.C.S,; Servidor M.A.S; Servidor , no Processo
Administrativo n®4256/16; n°4258/16 etendo em vistao disposto nasleis, como o devidorespeito, INTIMOV. Sa., na
qualidade de Testemunha, acomparecer perante esta Comissdo Processante, que se encontra instalada na sala da
Comissdo Processante junto aSecretariade Administracdo ( no antigo Hotel) e estardreunida, as 14:00 horas do dia
22 de agosto de 2016, quando poderd esclarecer fatos tratados e/ou indicar meios de obtencdo informagdes
relevantes, quepossam permitir sealcancar averdade dosfatos e Justica Funcional, estando osreferidos autos do
Processo Administrativo Disciplinar- PAD, citado, naSalado CPAD;
Paraviabilidade, solicitamos as Autoridades Superiores as providéncias necessérias parao devido compareci-
mento do servidor no diae horario deliberado;
Ficaainda o Servidor interessado e oAdvogado, constituido nos autos, cientes e intimadosa comparecer ao
ato processual e/ou sefazer representar, naformadale vigente, assim, coma entregaumacopia ao servidor e esta
publicagdo, no que, respectivamente;

S0 Jose do Vae do Rio Preto, RJ, em 12 de agosto de 2016.

Amarildo Cddeira
Presidente

Recebido em / /

assinatura

ATA DA REUNIAODA COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR -
CPAD
CENTESIMA DECIMA

( N. 110)

Aosdezenove dias do més de agosto do ano de dois mil edezesseis, as nove horas, no prédio em que funciona
aSecretariade Administracdo aruaCel. Francisco Limongi n. 353, bairro Estacéo- So Jose do Vaedo Rio Preto/RJ,
as 09:00 minutos, foi realizada acentésima décimareunido da Reuni&o Ordindriada Comissdo Permanente de
Processo Administrativo Disciplinar, CPAD, compostapelosMembrosAmarildo Caldeira, Anselmo RodriguesTeixeira
e aMembro AdrianaLutte Martins, todos designados pela Portarian®094 de 01 de Marco de 2014. Abertos os
trabalhos, o Presidente Amarildo Caldeira, esclarece que o Prefeito Municipal prorrogou o prazos, no que juntou-se
deliberagdo nos PADS. Ato continuo, o Presidenteinformou que recebeu os Processos n. 4928/2016, com os apensados
n.001167/2016; n. 006570/2015; n. 007722/2015; n. 004382/2016 e n. 004399/2016. No processo principal, 0 Sr Procurador
Juridico e Secretério de Controle Interno fizeram arevisdo dos seus entendimentos, o quer levou o Exmo Sr Prefeito
Municipal, aas fls04 ( processon. 4928/2016) aassim determinar “ .. deter mino o sobrestamento de pro, digo, todos
osprocedimentosdisciplinaresdosservidores que supostamentereceberam horasextrasindevidas...”. Assim, 0os
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novos entendimentos foram debatidos e considerando a que as falhas na Tomada de Contas ja haviam sido verificadas
por estaComisséo Disciplinar o quelevouinclusive a orientar o Controle Interno nos seguintes termos*Nacondicao
de Presidente da Comiss&o de Processo Administrativo Disciplinar edemais, designados pelaPortarian®094 de 17 de
marc¢o de 2014, publicadano Dié&rio Oficial de17/03/2014 e conforme deliberado em nossas Reunides, no oficio CPAD
n. 007/2016m esclarecemos e orientamos* [Imo Senhor Secretério de Controle Interno, a nossa Comissdo no cumpri-
mento de seu dever deassessoria, conformeart. 231 dalel n. 47/2013 (abaixo transcrito), tendo em vista reunido com
esta Secretaria, presente Sra Contadora/Ouvidorae o deliberado, no que esclarecemos, no oficio CPAD n. 007/2016,
sugerimos: Art. 231 - FicacriadaaComisséo Permanente de Processo Disciplinar, guetem por finalidade assessorar 0
Prefeito e os Secr etériosM unicipaisnasmedidasadministr ativasde natur eza cautelar e preventiva, visando garantir
a eficiéncia e eficécia das agcdes governamentais, bem como apurar as irregularidades no servigo publico municipal,
através de investigacéo suméria, sindicancia e processo administrativo disciplinar. Paraimplantac&o dostrabalhos de
Controle ede Processos, recentesneste Municipio, por vezes ndo entendidos até mesmo pelasAutoridades, assim,
apadronizacdo possibilita aracionalizagéo dos trabalhos e como por vezes, precisamos de apoios técnicos profissi-
onais, assim, sugerimos. Parao apoio Técnico-Juridico, ser incluida nas obrigacdo de Cargo em Comissdo da
Procuradoria Juridica, o apoio ao Controle Interno, assim, napréatica, umavez por semana o Advogado ocupante do
Cargo em Comissdo, despachariaos processos hasede da SCl; Parao apoio técnico de Engenharia, ser incluidaO nas
obrigacdo de Cargo em Comissdo da Secretariade Obras Publicas, 0 apoio ao ControleInterno e, assim, napratica, uma
vez por semanao Engenheiro Civil ocupante do Cargo em Comisséo, despacharia os processos na sede da SCl;

Quanto as Tomadas de Contas, até deliberacdo propria, sugerimos a ado¢do do Manual de Tomada de Contas do
Estado do Rio de Janeiro, editado pelaAGE, cujacdpia poderemos fornecer em pendrive ( se necessario, frente afécil
localizagdo na internet),” .Entretanto, diante de tais falhas demos aos processos o inicio na fase de Sindicancia,
recebendo as defesas como Defesas Preliminares e estamos nafase de Instrucéo. Apdsestafase, que fechariacom o
interrogatorio do Servidores, abririamos prazos paraAlegacdes Finais. Contudo frente a DETERMINACAO DA
AUTORIDADE INSTAURADORA, O EXMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL, esta Comisséo de Processo
Disciplinar ndo pode deixar de acatar ar. Determinacdo da Autoridade Julgadora, assim ficam o Processos
Sobrestados até a conclusdo da Tomada de Contas, juntando publicacdo aos PADs paraciéncias e apdsdevem o
Processos Disciplinares serem finalizados, sendo o quelhes cabiatratar, as 12:15horas, deu-se por encerradosos
trabalhos eeu, AdrianalL utte Martins, lavro apresenteata quevai assinadapel os presentes para divulgacdo e devida
publicacdo oficial do Poder Executivo Municipal, em atencéo a publicidade, essencial aos atos administrativos.

ATOSDO PODERLEGISLATIVO

Atos da Presidéncia da Camara
|

PORTARIAN°22, DE 12DEAGOSTO DE 2016.

RESOLVE:

Art. 1°—Exonerar o servidor OSEIASDOS SANTOSPORTUGAL do cargo de provimento em comisséo de
Assessor Parlamentar |1, apartir de 16 de agosto de 2016, em deferimento ao Requerimento n° 368, de 2016.

Séo José do Valedo Rio Preto, em 12 de agosto de 2016.

LUCASDUARTERABELLO
Presidente

PORTARIAN°23, DE 12DEAGOSTO DE 2016.

OPRESIDENTE DACAMARAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, nouso dasatribuigdes
gue [he confere alegislagdo em vigor e nos termos do disposto no art. 5°-A da Resolucéo n° 781, de 2005,
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RESOLVE:
Art. 1°—Nomear, parao Cargo de provimento em comissao de Assessor Parlamentar |1, apartir de 16 de agosto
de2016, aservidoraM ILENA TIENE DE M EDEIROS, em deferimento ao Requerimento de n® 368/16, apresentado pelo
Sr. Vereador Francisco LimaBulhdes.

Art. 2° — Esta Portariaentraem vigor na data de sua publicacéo.

LUCASDUARTERABELLO
Presidente
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