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ATOSDO PODER EXECUTIVO

Atos do Prefeito

|
LEI N°2.045DE 27 DE MARCO DE 2017.

) Dispde sobre adenominacéo da Ponte localizadano Km 23,
em Aguas Claras e da outras providéncias.

OPREFEITOMUNICIPAL DE SAOJOSEDOVALEDORIO
PRETO

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
aseguintelLei:

Art. 1°- Ficadenominada“PONTE PREFEI TO ADILSON
FARACO BRUGGER DE OLIVEIRA”, apontelocalizadano Km
23, em Aguas Claras.

Art. 2°- Nolocal oradenominado, o Poder Executivo devera
afixar placainformando adenominacgo atribuidae um breve histéri-
co do homenageado.

Art. 3°- Estal el entrardem vigor nadatade suapublicacgo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DAPREFEITURAMUNICIPAL DE SAOJOSE
DOVALEDORIOPRETO, em27 demargode2017.

GILBERTOMARTINSESTEVES
Prefeito

Alexandre QuintellaGama
Procurador Geral do Municipio

Ivan Rodrigues Falcdo Filho
Secretério Municipal de Obras Publicas, Urbanizag&o e Transpor-
te

DECRETONP2.706 DE27 DEMARCODE 2017.

Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 6.000,00 (seis
mil reais), ao orcamento vigente.
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OPREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, usando de suas atfi buicoeslegaisem
conformidade comaLe n°2.040 de 29 de dezembro de 2016,

DECRETA

Art. 1°- Ficaaberto o Crédito Adicional Suplementar no valor R$6.000,00 (seismil reais), ao orgamento vigente,
naformado anexo.

Art. 2° - Os recursos necessarios a abertura do crédito adicional de que trata o Art. 1°, serdo provenientes de
anulacdo parcial/total das dotagdes orcamentérias dadespesa, autorizadapelal ei n°2.040 de 29/12/16, em conformidade
comoArt.43,81° Inciso |1l daLei n°4.320/64.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicaco, revogadas as disposi ¢des em contréario.

GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, em27 demargode2017.

GILBERTOMARTINSESTEVES
Prefeito

Alexandre QuintellaGama
Procurador Geral do Municipio

Gilson dos Santos Esteves
Secretario Municipal de Fazenda

ANEXOAODECRETON°2.706 DE27 DEMARCODE 2017
PROGRAMA DE TRABALHO | CODIGO/FONTE | ANULACAQD | SUPLEMENTACAO

Céamara Municipal

1000.010310012.001 3.3.90.92-01 4.000,00

1000.010310012.001 4.490.52-01 2.000,00

1000.010310011.003 4.4 90.52-01 6.000,00
TOTAL 6.000,00 6.000,00

PORTARIANC175DE 26 DEMARGCODE 2017.
OPREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, no uso desuasatribuigdes|egais, enos
termos do procedimento administrativo n° 02407/2017,
RESOLVE
Exonerar, apedido, o servidor CRISTIANO DIASDA SILVA, matricula2.572, do Cargo Efetivo deLixeiro, com
validade acontar de 24/03/2017.
GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, em26demargode2017.

GILBERTOMARTINSESTEVES
Prefeito
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Atos da Administtracéo
|

EXTRATODEATA DEREGISTRODE PRECO

MODAL | DADE: PREGAON°001- presencia

PROCESSO N°: 6660/2016

VIGENCIA: 12 (doze) meses

VENCEDORA: MERCEARIAPORTOEFILHOLTDA-ME
ATA DE REGISTRO DE PRECO N°: 003/2017

OBJETO, QUANTIDADE EVALORES

OBIJETO, QUANTIDADE E VALORES:

e Descrico do Malerkal e, Lictada  valor Linlério Sakdo R§

Processo | Ano: GEED / 2016 Licitagio: 12017- PR Data de Homologagao: Registro de Prego:  Sim

Formecedor: 133 . MERCEARIA PORTO E FILHOS LTDA. ME. - Contrato IF  (Cdadige: 0)
1 Aglcar cristal pacote 05 ky. Acondiclonado em pacote piistico, integro, 5450000 120500
resistente, vedado hermeticamente. A embalsgem deverd conber
externaments o2 dados de identificacio & procedéncia, nimera do lote,
data de fabeicacho, quantidade do produto, Deverd apresentar valdade
frinimea e B (2eis) meses a parlir da data de enirega,
5 Arroz agulhinha - tipo 01 - 0 kg. Polida, longo fing, em sacos 13380 000 12,5000
plésticas fransparentes & atduachs, Bmpog, ndo viclsdas, resistentes, &
embalagemn deverd corter externaments of dados de identificaio,
procadéncia, informacdes nuiricionats, ndmeno de lobe, quantidads do
produto,yalidedes minima de 6 (seis) meses o partir da data de entrega.
10 Chocolate e pd solivel pacote de 01 kg, Minimo de S0°% de cacsu, 3.100,000 15,3400
composicio: cacau em pd e kecilina de soja, establizante, & embalagen
ceverd conter ecternaments oz dados de identificacho & procadéncla,
informacdes nutricionais, dmero do lole, quantidade do produlo &
rmera de registro, Deverd apresentar valdade minkma de B (seig)
imeses & parte da data de enlregs
13 Feijio preto tipo 1 pacobe de 0 kg, Classe prefo, em sacos plishicos, 15.512 000 4 8400
transparentes, isenio de suidades, ndo viclados, resistentes. A
embalagem deverd corter externaments os dados de identificagio,
procedéncia, informardes nuricionsis, ndmero de lote, quantidade do
produto. O produbo deverd apresentar valldacke minma de 06 (seiz)
meses o part da dals de entregs
23 Linguica de frango — restriads - pacote de 02 kg — Boa qualdade, & 2.920,000 83500
embalagem deverd conter externaments o5 dados de ientificaio,
procadincia, nimero de lote, quantidace do produto, ndmero do registro
o Ministério da AgricuburaSFIDPOA e carmbo de inspecho do SIF.
Deverd apresentar valdade minima de 20 (vinle) dias a partir da data de
e
25 Guego Prato 17 qualidade, fatiado no dia da entrega, & embalagem 520,000 25,9500
original deve ser & vacuO em saco plastico transparente & atdxico,
limpo, néo vidlado, resistente, que garanta a integridade do prochdo até
0 momento do consumo. & embalagem original devera conter
externamente o5 dados de identificacio, procedéncia, informacies
nutricionais, nimero de lote, guartidade do produto, ndmero do registro
no Winistério da AgricutturafSIFDIPCA & carimbo de inspecao do SIF. O

produto deverd apresantar data de validads.

Total do Fornecedoi: 41,022,000 0,000
Total do Processo: 41 022 000 0,000
Total Gerak: 41,022,000 0,000

S&o José do Valedo Rio Preto, 27 de marco de 2017

AnalUciaMedeiros
Responsavel pelo Setor de Contratos, Convénios, Certiddes e Licitacoes.
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EXTRATODEATA DE REGISTRO DEPRECO

MODAL | DADE: PREGAON°001- presencid

PROCESSO N 6660/2016

VIGENCIA: 12 (doze) meses

VENCEDORA: COSTA E FREITASCONSTRUCAO COMERCIOE SERVICOSLTDA-ME

ATA DE REGISTRO DE PRECO N°: 004/2017
OBJETO, QUANTIDADEEVALORES

Rem DescricSo do Material Gide Licitada  +alor Unitdrio Saida R

Processo | Ano: CEED | 2016 Licitagio: 12017- PR Data de HBomologagso: Registro de Prege:  Sim

Fornecedor: 1285 . COSTA E FREITAS COMSTRUGAD, COMERCH) E SERVICOS LT . Contrate Il {Cédiga: &)

7 Brbeoks comum_ De 1% qualidads, am milho com talos, Tolhss o flores. 3 550,000 3,9900
Aprateniar colrackn verde-sscura, bobSes das fores fechados, lalos
firmes & folas inbagras & frescas. Nio apressnier folhas o fores
amareiadss, devendd Ser deservobvida firme & intacto, isenbo de
malerisiz lerrosos & umidads axdermna anormal, e de suidades
parsstas & lrvas, sem danos fisicos & mechnicos, am mbbo da T00g
aproodmadaments.

B CARME SLBA, TNLC!BDAPHESEHTAQ&ONTEI’\"O. ioants e 200,000 16,7000
v ol SUbEtARCias axiranhat Gus ST FEAANRIAS &0 CONELITG &
s ARErem S caracterioas rafurais (fces, quimicas &
orpanoiplicas). Deverd ser acondicinada em embalagem pritdeia
consiiuda da pléstico sldoaco iransparents, ibenla de supdades & ou
aehn de ecroonparesmet. Em pacels, devidamerts selada_ com
espacificatan de paso, valideds, produlo & marcalprocsdendis.
Walldade de o minimo 3 medes conlados a partr da data g
entrags -KG.

15 Fildk cl paston 3 beriize - 12 qualdsde SEM COURD ou ESCAMAS, SEM 4400 000 14,5000
:ESPI‘I'IAS Congetada, inbegros, BTpos, evisoarados, maniplisdas sob

apresertands qualquer sinal da = Ermibsalato conlends

dados do lakricands, daba de rabricacso r.-pu:ndi.-vm Roasgizing

i Gr(pSa competerbe da A,
16 Gy pac-ndn B0, 000 11,5000
24 Manjericho Fresco _ Folas vendes, frescas, com aspecto de cor & 500,000 77900

chsiro de sabor prdpria, B de supdsdes, paraslas @ laress, paeando
apreodmadaments 100 o M.

26 QILELD, TPO MUSSARELA, CARACTERISTICAS ADICIONAIS PRIMERA 0,000 25,5000
GLALIDADE, temperahurs da conservacko 0 a 4, prazo de vabdede 90
[ e
Total do Fornecedon 9.330,000 0,000
Total do Processao; 9 %30 000 0000
Total Gerak 9,330,000 0,000

S&o José do Valedo Rio Preto, 27 de marco de 2017

AnaLuciaMedeiros
Responsével pelo Setor de Contratos, Convénios, CertidBes e Licitages.

EXTRATODETERMODEREALINHAMENTO DEPRECO
ATANC: 045/16
FORNECEDOR: J. MEDEIROSDISTRIBUIDORA DEGASME

De acordo com os despachos exarados no feito n° 1256/2017, o item abaixo passaa ser registradas na clausula quarta,
item 4.1 dareferidaata, vigorando com efeitosretroativosa 10 defevereiro de 2017, com o seguintevalor:

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO VI N° 1130
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Ttem Desericdo Unid Valor apurado
com reducdo

Gas liquefeito de petroleo

01 acondicionado em botijas un R565.50
de 13 Kg.

02 Gas liquefeito de petroleo un E.S300.00
acondicionado em

cilindros de 43 Kg.

S&o José do Valedo Rio Preto, 27 demargo 2017.

AnalUciaMedeiros
Responsavel pelo Setor de Contratos, Convénios,
CertidBeseLicitagbes- Mat.2877

ATA DA REUNIAODA COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR-
CPAD

CENTESIMA TRIGESIMA SEXTA
(N. 136)

Aosvintee sete quatro dias do més de marco do ano de dois mil e dezessete, astreze horas, no prédio em que
funcionaa Secretariade Administracéo aruaCel. Francisco Limongi n. 353, bairro Estacéo- S8o Josedo Valedo Rio
Preto/RJ. Assim, precisamente as 13:00 minutos, iniciou-seacentésima trigésimasextaReuni&o Ordinariada Comissio
Permanente de Processo Administrativo Disciplinar, CPAD, composta pelos MembrosAmarildo Caldeira, Anselmo
Rodrigues Teixeirae Adrianal utte Martins, todos designadospela Portarian® 37 de 11 de Janeiro de 2017, publicada
no DO n. 1084 de 12 de Janeiro de2017. Abertosostrabalhospelo Presidente Amarildo Caldeira, registra-se apresenca
de todos os membros para andlise do Processo n.1479/2017, querela agressdo entre servidores no ambiente de
trabalho, foi despachado ao Exmo Senhor Prefeito, concordando com aAssessora Juridica, para ser determinada
Instauracdo do PAD, ematencdo aoArt. 199 dalei n. 47/2013, ato seguinte passou a analisar 0s processosde Estagio
Probatériosn. 7244/2016 en. 1559/2017, que retornaram paraexplicagdes/refazer; quanto aos processos n. 7410/2016;
n. 8452/2015; n. 8405; n. 07542/2016 en. 8453/2015, as afericbes foram aceitas e osprocessos apos despachos devem
ser remetidosao Exmo Sr Prefeito Municipal, o Presidente, esclareceu que em acordo com aSecretariade Adminis-
tracdo e Diretorade Administracdo, buscando umamelhor qualidade do servico publico municipal, a Comisséo se
reunira como os servidores recém ingressos, no dia 10 de abril de 2017, as 13:00 hs, as Salade Licitagdes, cuja
convocacdo sera feita pelo Setor de Pessoal, para esclarecé-los quanto ao Estagio Probatério e os Processos
Disciplinares, assim, foi elaborado material, oraanexo a presente, este avaliado e considerado adequado paraa
entrega aos servidores recém ingressos, Assim, as15:00 minutos, deu-se por encerradosos trabalhos e eu, Adriana
Lutte Martins, Secretéria, lavro esta assentada que, devidamente assinada, € publicada Diario Oficial do Poder
Executivo Municipal, em atencdo a publicidade, essencial aos atos administrativos.

AnexoaATA/CPAD N. 136

[Imos Servidores recém ingressos,
Deinicio, agradecendo avossa presenca e parabenizando a vossa conquista, nesta oportunidade, esclarece-
mos o Estégio Probatdrio eo Sistema de Processos Administrativos Disciplinares, com o principal objetivo de se
alcancar a Eficiénciado Servico Publico Municipal, obrigacdo desta CPAD;

TemosqueJdusticaéa particularidadedo queéjustoecorreto.
DOESTAGIO PROBATORIO
Na Constituic&o Federal/88, temos os principios:

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de Sdo Josédo Vale do Rio Preto ANO VIIT N° 1130
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Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito

Federal edosMunicipiosobedeceraaosprincipiosdelegalidade, impessoalidade, moralidade, publicidadeeé€ficiéncia
e também, a0 seguinte:  (Redac&o dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

NA LElI MUNICIPAL N. 47/2013, publicada no DO n. 445de 12 de Dezembrode 2013 ( quere-
comendamos a TODOS, uma leitura atenta) temos:

Art. 22 - As afericOes periddicas do estagio probatdrio, que ndo excederdo a 12 (doze) meses, ser 8o
realizadaspelo 6r gdodelotagio doservidor eAVAL IADASPEL A COMISSAO CONSTITUIDAPARAESSAFINAL |-
DADE, sendo submetidas ahomol ogac&o daautoridade competente, em prazo e formafixados em regulamento aentrar
em vigor até 90 (noventa) dias da publicacdo dapresente Lei.

Par &grafo inico— A Comissao de Estagio Probat6rioter &como membrosefetivososdenominados
Para compor aComiss&o Permanente de Processo Disciplinar, ConformeTitulo XI11, destelivro.

ASSIM, o Formuléario de Estégio Probatoério, atualizado, restou padronizado e publicado no DO n. 1043
de07/11/2016, ASSIM SERAOAFERIDOS PELOSCHEFESIMEDIATOS e estas aferigdes, avaliadas pela CPDA;

DAS PUNICOES:

O Servidor Estavel, pode ser punido, até mesmo Demitido, ART. 178, dizassim lei n. 47/2013:
“Art. 172 - Sdo penalidades disciplinares:
| - adverténcia;
I - suspenséo;
111 - destituicéo de funcdo de confianca;
IV - demissio;
V - cassacéo de disponibilidade;
V1 - destituicdo de cargo em comissdo.”

Assim, normatizando aaplicacdo dalLei n. 47/2013, a ADM ea CPAD, editaram aResolucéo

n. 001 de 30 dejunho de 2014, publicada no DO n.545 de 30dejunhode 2014 ( CONVEM LER);

O QUE E PROIBIDO nalei 47/2013 e PORTANTO, PODE SER PUNIDO.
“Art. 161 - Ao servidor é proibido:

| - ausentar-se do servico durante o expediente, sem prévia autorizacdo do chefe imediato;

I - retirar, sem préviaanuéncia da autoridade competente, qualquer documento ou objeto da reparticéo;

I'11 - recusar fé adocumentos publicos;

IV - opor resisténciainjustificada ao andamento de documento e processo ou execucao de servico;

V - promover manifestacéo de apreco ou desaprego no recinto da reparti ¢c&o;

V1 - cometer apessoaestranhaareparticdo, forados casos previstosem lei, o desempenho de atribuicdo que sejade sua
responsabilidade ou de seu subordinado;

V11 - coagir ou aiciar subordinados no sentido defiliarem-se aassociagdo profissional ou sindical, ou apartido palitico;
V111 —manter, sob suachefiaimediata, em cargo ou funcéo de confianga, conjuge, companheiro ou parente até o terceiro
graucivil;

I X - valer-se do cargo paralograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da dignidade da funcéo publica;

X - fazer contratos de naturezacomercial ou industrial com aAdministracéo Municipal, por si ou como

representante de outrem;

X1 - exercer comércio ou participar de sociedades comerciais, exceto como acionista quotistaou comanditario;

X11 - participar de gerénciaou administracdo de sociedade privada, personificadaou ndo personificadae, nessaqualida-
de, transacionar com o0 Municipio;

X111 - exercer, mesmo fora das horas de trabal ho, emprego ou fun¢éo em empresa, estabel ecimento ou institui¢do que
tenharelagcBesindustriaisou comerciaiscom o Municipio, em matériaque se rel acione com afinalidade darepartico em
gue esteja lotado;

X1V - atuar, como procurador ou intermediario, junto areparti¢cées publicas municipais, salvo quando setratar de

5i | : . « . ~ ’ .
eolercEpgelavil, PrefeituraMunicipal de S3o José do Vale do Rio Preto ANO VI N° 1130
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percepcao de vencimentos, remuneracao, provento ou vantagem de parente, consanguineo ou afim, XV - exigir, solicitar
ou receber propinas, comissdes, presentes ou vantagens de qual quer espécie em razéo do cargo ou funcao, ou aceitar
promessa de tais vantagens;

XVI - praticar usura sob qualquer de suas formas,

XVI1 - proceder deformadesidiosa;

XVII1 - utilizar pessoal ou recursos materiais dareparticdo em servigos ou atividades particul ares,

X1X - cometer aoutro servidor atribuicdes estranhas ao cargo que ocupa, exceto em situacdes de emergéncia e transi-
torias;

XX - exercer quaisguer atividades que sejam incompativeis com o exercicio do cargo ou funcdo e com o horério de
trabalho;

XXI - recusar-se a atualizar seus dados cadastrais quando solicitado;

XXI1 - retirar, modificar ou substituir livro ou documento de 6rgéo municipal, com o fim decriar direito ou obrigacdo, ou
de alterar averdade dosfatos, bem como apresentar documento falso com a mesmafinalidade;

XXII1I - revelar fato ou informag&o de natureza sigilosa, de que tenhaciénciaem razéo do cargo ou funcéo, salvo quando
setratar de depoimento em processo judicial, policial ou administrativo;

XXIV - dedicar-se, nos locais e horas de trabalho, a palestras, leituras ou quaisquer outras atividades estranhas ao
Servico, inclusive ao trato de interesse de natureza particular;

XXV - deixar de prestar declaragdo em processo administrativo disciplinar, quando regularmente intimado.”

DAS PUNIGOES, CABEM DOISRECURSOS, Art. 174, § 5° - Daaplicagio dapenaidade de adverténcia, cabe pedido
dereconsider acdo, no prazo de 03 (trés) dias, ou der ecur so a autoridade superior, Nno mesmo prazo.

Atenciosamente, em 27 de marco de 2017.

Amarildo Caldeira Adriana Lutte Martins Anselmo Rodrigues Teixeira
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