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ATOSDO PODER EXECUTIVO

Atos da Administracao
|

AVISODELICITACAO

PREGAO- Presencial n°048/2017

OBJETO: PREGAO, PARA REGISTRO DE PRECOSPARAAQUISI-
CAO DE MATERIAISHOSPITALARESDEACORDO COM AS
ESPECIFICACOESCONSTANTESNOSANEXOSI, I1, 111, IVEV
(TERMODE REFERENCIA) DO REFERIDOEDITAL, PARAATEN-
DIMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

TIPO: menor prego unitario; DATADO EVENTO: 19 desatembro
de2017. HORARIO: 10:00 horas

PREGAO- Presencial n°049/2017

OBJETO: PREGAO, PARA REGISTRO DE PRECOSPARAAQUISI-
CAO DE MATERIAISHOSPITALARESDEACORDO COM AS
ESPECIFICACOESCONSTANTESNOSANEXOSI, I1, 111, IVEV
(TERMO DE REFERENCIA) DO REFERIDOEDITAL, PARAATEN-
DIMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

TIPO: menor prego unitéario; DATADO EVENTO: 20 desetembro
de2017. HORARIO: 10:00 horas

OBS.: Editaisdisponiveisno site: www.sjvriopreto.rj.gov.br ( menu
principal/ licitagdes) apartir das 14:00 horas do dia29/08/2017.

Informar participacdo/ confirmar presencaatravésdoe-
mail: admlicitriopr eto@gmail.com

INFORMACOES: SecretariaMunicipal deAdministracéo, sito na
RuaCoronel Francisco Limongi, n°. 125, 3°andar, Centro, ao lado do
Shopping Estacdo ou através dostel ef ones (0xx) 24 2224 1326, ramal
301 2224 1552 (fax), no horério de 09:30 as 16:30 horas;

Sdo José do Vale do Rio Preto, 25 de agosto de 2017.

FLAVIANA MEDEIROSLAMEIRARIBEIRO
PREGOEIRA
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Tendo em vista a constatacdo de informagdes equivocadas na formulacdo da proposta de precos, fica adiado
“sinedie” opregdon®047/17

INFORMACOES: SecretariaMunicipal deAdministragio, sito naRuaCoronel Francisco Limongi, n. 353, Centro, ou
através dostelefones (0xx) 24 2224 1326, ramal 205 e 2224 1552 (fax), no horério de 09:30 as 16:30 horas;

S&o José do Vale do Rio Preto, 25 de agosto de 2017.

FLAVIANA MEDEIROSLAMEIRA RIBEIRO
=Pregoeira=

EDITAL DE CONVOCAGCAO 17/2017

Conforme resultado do Ultimo Concurso Publico, publicado no Diério Oficial do Municipio, Edi¢io n° 1.168, do
dia29 demaio de 2017, e Homologado em 02 dejunho de 2017, publicado no DO n° 1179 de 14 dejunho de 2017, com base
Nnos processos n° 4744/2017, venho solicitar o comparecimento, no prazo de 30 (trinta) dias, na Divisdo de Recursos
Humanos, RuaCel. Francisco Limongi n° 353, de 09 (nove) as 17 (dezessete) sob penadesisténciaparaapresentacdo dos
documentos abaixo relacionados.

TitulodeEleitor (copiaeorigina);

Cédulade |dentidade (copiaeorigina);

C.PF. (copiaeorigind);

Cart&o NIT/P1.S./PA.S.E.P. paraosjéinscritos (copiaeoriginal);

Carteirade Trabalho (copiaeorigina);

Certidao de nascimento ou casamento (copiaeoriginal);

Certidado de nascimento dosfilhos (copiae original);

Quitagdo com as obrigacBes militares somente para os homens (copiae original);

Quitacdo com as obrigacBes eleitorais (copiae original);

Comprovante de vacinagéo (copiaeoriginal);

Comprovantederesidéncia(cépiaeoriginal);

Declarac&o de bens ou Imposto de Renda;

3 fotos 3x4 recentes;

Diplomacomprobatério daescol aridade exigidaparao cargo (cOpiaeorigina);

Registro no Conselho Profissional conforme o caso (copiae original);

Declaracéo de ndo acumulag&o de cargos na esfera publica

Declaracéo de | nidoneidade, aplicada por qual quer 6rgdo publico ou entidade da esfera, estadual ou municipal.
Declaracéo negativa de Antecedentes criminais.

Os seguintes Exames médicos: Raio-X de Toérax, Hemograma Completo, Glicose, Uréia, Creatinina, Colesterol,
Trigliceridiose ExamedeUrina(EAS).
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MEDICODEFAMILIA

GILSON BALTAZAR GONCALVES 06° classificada
DANIEL DEALMEIDA FERNANDES 07° classificado
CAR.LOSEDUARDO MARTINSALVES 08° classificado

Em, 28 de agosto de 2017.
SIRLEA ESTEVESMACIEL DIAS
ChefedaDivisdo de RH
MAT.: 1627
CONVOCACAON.206/2017

O Secretario Municipa de Administracéo, no uso de suas atribuicdes legais e com base no que contém o Processo n°
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4957/2016, conforme Edital 01/2016, referente ao Pr ocesso seletivo par a Estagiérios convocaos classificados abaixo
relacionados para comparecerem junto a Divisdo de Recursos Humanos da Secretaria de Administracéo, localizado na
RuaCel. Francisco Limongi, n°125— Centro —neste Municipio, das 10 as 16 horas, muni dos dos seguintes documentos:

- Titulode Eleitor (copiaeoriginal);

- Cédulade ldentidade (copiaeoriginal);

- C.PF. (copiaeorigind);

- Carteirade Trabalho (copiaeoriginal);

- Certidéo de nascimento ou casamento (copiae original);
- Quitagdo com as obrigagdes militares somente para os homens (copiae original);
- Quitacdo com as obrigacOes eleitorais (copiaeorigina);
- Comprovante de vacinacdo (copiaeoriginal);

- Comprovante deresidéncia(cépiaeoriginal);

- 3fotos 3x4 recentes,

- Diplomacomprobatdrio daescolaridade

- Declarago de matricula.

- Declaragéo defreqliénciaescolar.

Classificados:
DIREITOPAULOJOSEANTUNESPIMENTEL

S&o José do Vale do Rio Preto, 28 de agosto de 2017

SIRLEA ESTEVESMACIEL DIAS
ChefedaDivissodeRH

EXTRATO DO CONTRATO N°2937

INSTRUMENTO: Processo administrativo n®2607/2017; PARTES: Municipiode Sdo JosédoValedoRioPretoeo Sr.
ERNANI SCALI DA SILVA; OBJETO: locagao de01 (um) imoével, com benfeitorias construidas, situado naRuaMaria
EmiliaEsteves, n° 123, caixa02, Centro, neste municipio. Queterapor objetivo ainstalagdo do ambulatério defisioterapia
da SecretariaMunicipal de Satide. VIGENCIA: O presente Contrato teraavigénciade 12 (doze) meses, acontar dadata
de27 dejulho de2017 etérmino em 26 dejulho de 2018; VAL OR: O prego dalocacdo serade R$1.537,05 (mil quinhentos
etrintae setereais e cinco centavos), pagos mensalmente até o quinto dia (itil do més subseqiiente ao vencido; Dotacéo
Orcamentérian® 3.3.90.36.00.00.00.00.0004-Outros Servigosde Terceiros-PessoaFisica DATADEASSINATUTA: 27de
Julho de2017.

FLAVIANA MEDEIROSLAMEIRARIBEIRO
DiretoraMunicipa deAdministragdo

ATA DA REUNIAODA COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR -
CPAD
CENTESIMA QUINQUAGESIMA NONA
(N.159)

Aos vinte e oito dias do més de agosto do ano de dois mil e dezessete, as treze horas, no prédio em que funcionaa
Secretariade Administracéo aruaCel. Francisco Limongi n. 353, bairro Estacéo- Sao Jose do Valedo Rio Preto/RJ, as
13h, iniciou a centésimaqlinquagésimanonareunido daReuni&o Ordindriada Comissdo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar, CPAD, composta pelos Membros Amarildo Caldeira, Anselmo Rodrigues Teixeirae a
Membro Adrianal utte Martins, todos designadospela Portarian®037 de 11 dejaneirode2017. Abertosostrabalhos,
o Presidente Amarildo Caldeira, abriu os trabal hos, registrando presenca de todos, esclarecendo e registrando que na
datadehoje, portando aCartaRegistrada, compareceu a servidoraE.S. P. indiciada e estasolicitou vistasdo Processo
n. 7259, de 19 de outubro de 2011, quelhefoi franqueado, do qual, tirou copia integral, asquais foram recebidas na
folhadeinformagdo do mesmo, assima Citac8o/Intimag&o, se exatamente deu nestadata, em nomedaAmplaDefesa,
ato continuo, o PresidenteAmarildo, no intento familiarizar atodos quanto adiferenca entre Exoneragéo e Demisséo
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e aindaa Avaliagdo Periodicadeacordo comaEM ENDA CONSTITUCIONAL N° 19, DE 04 DE JUNHO DE 1998, que
temaseguinteredacdo “.....Art. 6° O art. 41 da Constitui¢cdo Federal passaavigorar com aseguinteredagdo: “Art. 41. S&o
estaveis apos trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude de
concurso publico.§ 1° O servidor publico estavel so perderd o cargo:l - em virtude de sentenca judicial transitada em
julgado; Il —mediante processo administrativo em que lhe sgjaasseguradaampladefesa; ( PAD)III - mediante
procedimento deavaliacdo periddicadedesempenho, naformadele complementar, ASSEGURADAAMPLA DEFE-
SA.8 2° Invalidada por sentencajudicial ademissdo do servidor estével, seré elereintegrado, e o eventual ocupante da
vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de origem, sem direito aindenizacdo, aproveitado em outro cargo ou posto em
disponibilidade com remuneragéo proporcional ao tempo de servico.§ 3° Extinto o cargo ou declaradaasuadesnecessidade,
o0 servidor estavel ficard em disponibilidade, com remuneracéo proporcional ao tempo de servico, até seu adequado
aproveitamento em outro cargo.§ 4° Como condig&o paraaaquisi¢ao da estabilidade, é obrigatériaaavaliagéo especia
de desempenho por comissao instituida para essa finalidade.”, ( grifos nossos), em video, exibiu aula do Professor
DalmoAzevedo e passou-se a discutir detratadotema, afimdese tirar as dividas remanescentes, esclareceu ainda
asaulas emvideo j& foram copiadas e ficam assm a disposi¢ao dos membros desta Comissdo, no computador
do CPDA, primando para estejamos sempre atento aprimorando nossos servicgos, no que, ratificam, que TODOS OS
SECRETARIOS E/OU AFERIDORES, DEVEM ENCAMINHARASAFERICOES, ANUALMENTE, A ESTA COMIS-
SAO DE ESTAGIO PROBATORIO, PARA QUE POSSAMOSTRABALHAR POSSIVEIS INADAPTACOES E/OU
CORRIGIR FALHAS DOS SERVIDORES INGRESSOS NO ULTIMO ANO, VISANDOA EFICIENCIAEAEFICACIA
DO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL, quandoaAvaliacdes Periddicas, esta precisaser regulamentada, criando esse
novo Processo deAvaliacdo Periddica e qual 6rgéo iraconduzi-lo, respeitando a Ampla Defesa, jaquea lei n. 47/2013,
ndo trataa matéria, assim, como anova Secretariano Meio Ambiente, queestaria com dlvidasndo compareceu a
sala desta Comissdo Assessora, até esta enceramento destes trabalhos, as 15:00 hs, deu-se por encerrados os
trabalhos e eu, Adriana Lutte Martins, Secretéria, lavro estaassentada, que devidamente assinada € publicada Diério
Oficial do Poder Executivo Municipal, em atencao apublicidade, essencial aos atos administrativos.
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