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ATOSDO PODER EXECUTIVO

Atos da Administracao
|

EXTRATODOTERMOADITIVOAO CONTRATON°2804

INSTRUMENTO: Processo Administrativon°5834/2017; PARTES:

O Municipio de Sao José do Valedo Rio Preto eaFirmaCUSTOM

INFORMATICALTDA; OBJETO: Contratagio de empresaespe-
cializada, ficaprorrogado por 12 (doze) meses, iniciando-se em 01
de outubro de 2017 e findando-se em 30 de setembro de 2018, o
prazo previsto na CLAUSULA SEGUNDA do contrato
supramencionado. Bem como corrigir o valor do aluguel que passa
aser deR$29.560,13 (vinte e nove mil quinhentos e sessentareaise
treze centavos) mensais, de conformidadecomaCLAUSUL A TER-
CEIRA. Permanecem indteradastodas as demais Clausulas e Con-
dicoes, DATA DE ASSINATURA: 12 de Setembro de2017.

ANA LUCIA MEDEIROS
Responsavel pelo Setor de Contratos

EXTRATO DO CONTRATO N°2947

INSTRUMENTO: Processo Administrativon°6319/2017; PARTES:
Municipio de S&o José do Vale do Rio Preto e 0 Sr. Pedro Augusto
Vital Nogueira; FUNCAO: Médico Plantonista, especialidadeem
pediatria, referénciaX|V; PERIODO DE VIGENCIA: 180 (centoe
oitenta) dias, iniciando-se em 08 de outubro de 2017 e findando-se
em 06 de abril de 2018, com seusefeitosdo parecer daProcuradoria
Geral do Municipio sob folha 10 e 12 e do parecer da Secretaria
Municipal de Controle Interno sob folhas 06 a 08, somos pela
contratacdo emergencial, em carater de excepcional interesse publi-
€0, por prazo determinado, até a posse de candidato aprovado, para
gue apopulacdo ndo saiaprejudicada; VAL OR: R$5.208,56 (cinco
mil duzentos e oito reais e cingiienta e seis centavos); DOTACAO
ORCAMENTARIA: 2006.101220202.034-3.1.90.04-01 (Manut. da
saude contratagdo por tempo determinado —fontes: recursos pro-
priosedasalide),e 2006.102.711.152.007-3.1.90.13-01 e 04 (Encar-
gos Patronais do Municipio — obrigagdes patronais- fontes; recur-
sos propriosdasalide) ; DATA DE ASSINATURA: 26 de setembro
de2017.

ANA LUCIA MEDEIROS
Responsavel pelo Setor de Contratos
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EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATON°2924

INSTRUMENTO: Processo Administrativo n°6692/2017; PARTES: O Municipio de S&o José do Vaedo Rio
PretoeaSra. GRASIELE DE OLIVEIRA RIBEIRO, queexerceafuncdo de Fisioterapeuta, referéncial X; OBJETO:
Rescindir, de formaamigavel, o contrato n°® 2924 a partir de 22 de setembro de 2017. DATA DA ASSINATURA: 26 de

setembro de2017.

Sdo José do Vale do Rio Preto, 28 de setembro de 2017.

ANA LUCIA MEDEIROS
Responsével pelo setor de Contratos e Certiddes

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATON°2925

INSTRUMENTO: Processo Administrativo n°6691/2017; PARTES: O Municipio de S&o José do Vaedo Rio
PretoeaSra. GISELELIMADOALTO, queexerceafuncdo de Psicdloga, referéncial X; OBJET O: Rescindir, deforma
amigavel, o contrato n® 2925 apartir de 22 de setembro de2017. DATA DA ASSINATURA: 26 de setembro de 2017.

Sdo José do Vale do Rio Preto, 28 de setembro de 2017.

ANA LUCIA MEDEIROS
Responsavel pelo setor de Contratos e Certiddes

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATON°2926

INSTRUMENTO: Processo Administrativo n°6690/2017; PARTES: O Municipio de S&o José do Vaedo Rio
PretoeaSra MARIAEDUARDAMORELLI CARVALHO, queexerceafuncéo dePsicdloga, referéncial X; OBJETO:
Rescindir, de formaamigavel, o contrato n°® 2926 a partir de 22 de setembro de2017. DATA DA ASSINATURA: 26 de

setembro de2017.

Sdo José do Vale do Rio Preto, 28 de setembro de 2017.

ANA LUCIA MEDEIROS
Responsével pelo setor de Contratos e Certiddes

EXTRATODEATA DE REGISTRO DEPRECO

MODAL | DADE: PREGAO N°34- presencia
PROCESSO N°: 0359/2017

VIGENCIA: 12 (doze) messs

VENCEDORA: FARO COMERCIAL LTDAME
ATA DE REGISTRO DE PRECO N°: 058/2017
OBJETO, QUANTIDADEEVALORES

tem Deserico do Materal Chde. Lictada  alor Unitdrio Saldo RS

Processo | Ano: 359 1 11T Licitagao: 342017- PR Data de Homologagao: 147207 Registro de Prego:  Sim

Fornecedor: 4616 - FARO COMERCIAL LTDA - ME - Contrato II*  (Chdigo: 0)

3 Flacles: pd fresos (minimo dot 5) frasco 500 mi 15,000 24,8000
Total do Fornecedor 15,000 0,000
Total do Processo: 15,000 0,000
Total Geral: 15,000 0,000
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO VIII N° 1248
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Sdo José do Vale do Rio Preto, 28 de setembro de 2017

ANA LUCIA MEDEIROS
Responsavel pelo Setor de Contratos

EXTRATODEATA DEREGISTRODE PRECO

MODAL | DADE: PREGAON°48- presencid
PROCESSO N°: 0431/2017

VIGENCIA: 12 (doze) meses

VENCEDORA: MAT MEDHOSPITALARLTDA-ME
ATA DE REGISTRO DE PRECO N2 076/2017
OBJETO, QUANTIDADE EVALORES

tem Descricio do Materal Cde. Lictada  valor Unibério Saldo RS

Processo | Ano 43 2017 Licitagao: 482017- PR Data de Homologagio: Registro de Prego:  Hio

Fornecedor: 475 - MAT MED HOSPITALAR LTDA ME - Contrato I*  (Codige: 0

2 Fio algod®o n® 2.0 cfa 38 5,000 45,5000
4 Fio algodSo n® 3.0 ofs 28 2000 45,8000
16 Fio rvylon n® O ¢l 308 ox 24 unid 20,000 34,5000
17 Fio wylon r® 2.0 cia 348 ©f 24 unid 20,000 34,5000
18 Fio rylon n® 3.0 cia 388 cf 24 unid 20000 34,5000
19 Fio rvylon n® 4.0 cia 38 of 24 unid 30,000 34,5000
20 Fix vylon n® 5.0 Cia 358 of 24 unid 3000 34,5000
H Fio polipropleno 0 cfa 12 5,000 48 5000
22 Fio polipropilena 2.0 cis 38 5000 48,5000
23 Fio paligropiena 3.0 ca 38 7.000 48,3000
24 Fio polipropileno 4.0 cla 152 3,000 &6 5000
25 Fio seda 0 cia 358 10)000 48,5000
26 Fita snfockae 19 mma 30 m rolo 50,000 2.9000
29 Fita micropore de 25 cm x 10 m 50,000 2,100
35 Lurea cirurgica esterd 6.5 1 000,000 1, 2600
38 Lurea cirurgica esterd 50 1.300,000 1,2900
39 Luva cirurgica esteri 85 1,000,000 1,2900

Total do Fornecedor: 3.530,000 0,000

Total do Processo: 3.530,000 0,000

Total Geral: 3.530,000 0,000

Sdo José do Vale do Rio Preto, 28 de setembro de 2017

ANA LUCIA MEDEIROS
Responsavel pelo Setor de Contratos

PROCESSON.°03397/2017
INEXIGIBILIDADELICITATORIA

Ref. Aquisicdo de pegasparaausinade asfalto marcaCONSMA Q/PROSAN junto aPROMAQUINASINDUSTRIA
E COMERCIOLTDA, novalor R$7.143,70 (setemil, cento e quarentaetrésreais e setentacentavos).

Tendo em vista as informacBes constantes nos autos do processo administrativo de n® 03397/2017, em especia a
cotade 18 de setembro de 2017 dadouta ProcuradoriaGeral do Municipio, comfulcronoinciso | do artigo 25, dalei 8.666
de 21/06/1993, e suas posterioresateracdes. RATIFICO ainexigibilidadelicitatoriaparaAquisicdo de pegas paraausina
deasfalto marcaCONSMAQ/PROSAN junto aPROMAQUINASINDUSTRIA ECOMERCIOLTDA, novalor R$7.143,70
(sete mil, cento e quarenta e trés reais e setenta centavos).

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S3o José do Vale do Rio Preto ANO VIl N° 1248
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Publique-se o ato.
S3o José do Vale do Rio Preto, 21 de setembro de 2017.

Gilberto Martins Esteves
Prefeito Municipal

PROCESSON.°03397/2017
Deacor do com osdespachosexar adosno processo 3397/17, TORNA-SE SEM EFEITO ainexigibilidadelicitatéria
publicada em 31/05/2017, em favor da empresa PROMAQUINASINDUSTRIA E COMERCIO LTDA, novalor R$
14.661,10 (Quator ze mil, seiscentos e sessenta eum r eaise dez centavos).

S3o José do Vale do Rio Preto, 19 de setembro de 2017.

Gilberto Martins Esteves
Prefeito Municipal

Atos da Educacao
|

Aovigésimo oitavo diado més de Setembro do ano de dois mil e dezessete reuniram-se nasede da SECCT, aRua
Coronel Francisco Limongi, 100 —Centro, em So José do Vale do Rio Preto os membros da Comissdo Gestorado PETU
para deliberar sobre assuntos pertinentes ao programa. Compareceram, Fabio Mauricio Esteves (Representante do
Conselho Municipal de Educagéo), José Ger aldo Domingos da Silva(Representante da Secretaria de Administracéo),
Simone Fer nandes deAr auj o(Representante da secretaria de Fazenda), os coordenadores dos dois 6nibus fretados que
realizam o trandado SIVRP/RJ-TeresopoliRJ,AndrieleRodrigues Carvalho; LuisHenriqueMendesRocha; Maria
I sabel PiresMachado;eeu, Cristiano HenriqueTeixeirada Silva Junior (Representante dos alunos beneficiérios), que
digitel apresente ata.

A reuni&o iniciou-se as 09h00min, analisando diversas denunciasreferentesapraticade ‘ carona’ nos énibus que
realizam o trajeto de S&o José do Vale do Rio Preto x Teresdpolis. Entre as quais, segundo informado em audidas
denuncias, se encontram processos indeferidos anteriormente (tais como, individuos em segunda graduacao; individu-
0s que ndo residem neste municipio; individuos realizando curso técnico, etc...). Fomentando que esta problemética
intensifica-se quanto ainexisténcia de vagas ociosas. A presenca dos coordenadores de tais 6nibus se fez necessariaa
instrucdo de que jamais deve ser autorizado o embarque e consequente viajem de pessoas nas quais ndo forem relacio-
nadas nalista de beneficiérios disponibilizadas aos coordenadores (vale ressaltar quetal listafoi atualizada, e entregue
aos coordenadores na presente data). Ficando, portanto, sob aresponsabilidade dos mesmos quanto a organizagédo dos
Onibus de sua coordenagéo.

N&o havendo mais o que discutir, assinam a presente ata os participantes da reuni&o.

Atos da SEFASCHA
|

EDITAL01/2017 DECHAMAMENTOPUBLICO

PARAINSTITUICAODEL ONGAPERMANENCIAPARAIDOSOSHLPI

1.APrefeitura doMunicipiodeS&o José do Vale do Rio Preto,atravésdaSecretariada Familia, Acéo Social, Cidadaniae
Habitacdo — SEFASCHA, torna publicoopresente EDITALDESELECAODEPROJETOS de Entidades
denaturezaprivadasemfinsecondmicos (entendidasaquel asenti dadeseorgani zagdesdeassi sténcia
socialque,conformepreconiza oart.3°dalL OA S)para realizaragdesprevistasnaPol iticadeA ssisténciaSocial
noambitodaProtecéo Social Especial ,deacordocoma Ti pifi cagdoNaci onal dosServi ¢osSoci oassi stenciai s— Resol ugéio109/
2009-CNAS paraaprestagdodeservico, referenciado noCREA S-CentrodeReferénciaEspecializado
emAssisténciaSocial ,paraoacompanhamento em servigode longapermanénci aparal dosos.

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO VIII N° 1248
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1.1.0OpresentePROCESSOSEL ET 1V Oeaadjudicacaodel edecorrentes seregemportodaal egislacaoaplicévela
espéci e, especial mentepel asnormasdal. ei Federal N°8.666,de21.06.1993esuasalteracdes e demais disposicBes legais
aplicaveis,bemcomoasconstantesdesteEdital ,normas queasinstituicdesparticipantesdeclaramconhecerea
el assesujeitaremincondicionaleirrestritamente.

1.2. AsretificacBesdoEdital,poriniciativaoficialou provocadaporeventuai simpugnagdes,
serdoacatadaspor todasasinstitui¢desparticipanteseserdodivulgadaspela mesmaf ormaquesedeupublicidade
aopresenteEdital, reabrindo-seoprazoinicialmenteestabelecido, excetoquando,inquestionavelmente,
amodificag&on&oal terara formul agdodaspropostas.

1.3.0OProcessoSel etivoaqueserefereesteEdital poderaseradiado,revogado porrazdesdeinteressepublico
decorrentedefatosuperveni entedevidamentecomprovado,ou anulado,semquecai baasi nstituicdes participantes
qual querdireitoareclamagdoouindeni zac&o porestes motivos,deacordocomoart.49dal_ei Federal N°8.666/93
1.4.EsteEdital eseusA nexosserdodi sponibilizadosnositi ohttp://www.sj vriopreto.rj.gov.br.

20BETC:

Escolhade melhor projeto para concessodecess&o de uso do imovel de propriedade do Municipio de S&o José do Vale
do Rio Preto outorgar, pelo prazo de 10 (dez) anos e de forma gratuita, a Concessdo de Direito Real de Uso da casa
construidano imével pertencente a0 Municipio de S&o José do Vale do Rio Preto, registrado no Livro n° 2 do Registro
Geral delmoveis, naMatricula327, Ficha 001, situado nacidade de S&o José do Vale do Rio Preto, nalocalidade de Pouso
Alegre, ainstituicdo publicaou privada sem finslucrativos para o atendimento e acol himento de idosos, nos termos da
Lei n°10.741/2003.

3DOSERVICO:

A entidade vencedora do certame devera promover a suas expensas sem qualquer outro auxilio do municipio os
servigos abaixo descritos:

A col himentoparapessoas dosascom60anos oumai s,deambosossexos,comdiferentesnecessi dades e grausdedependéncia,
guendodi spdemdecondi ¢despara permanecernafamilia,ouparaaquel esqueseencontramcom vincul osfamiliaresfragilizados
ourompidos,emsituacdes denegligénciafamiliarouinstitucional, sofrendoabusos,
maustratoseoutrasformasdeviol éncia,oucomaperdada capacidade deautocuidado.Devefuncionaremunidade
inseridanacomunidade,comcaracteristicas residenciaise estruturafisicaadequada,visandoodesenvolvimento de
rel acBesmai sproximasdoambi entef amiliareai nteragdosoci al compessoasdacomuni dade. A sedificagdes devemser organi-
zadas deformaaatenderaosrequisitosprevistosna regulamentacdopertinente.

A necessidade de moradia compreende as condic¢fes minimas exigidas na RDC n° 283, de 26 de setembro de 2005, e
atender aos demais requisitos previstos na regulamentacéo pertinente referente ao servico prestado ao idoso.

A aimentacdo compreende:
Direito areceber nominimo 04 (quatro) refeices por dia(desjejum, amogo, lanche datarde, jantar) preparadas deforma
asuprir todas as suas necessidades nutricionais com respeito as restri¢des por prescricdo médica.

Necessidade de higienizacdo e vestuario compreende:
Permanéncia em ambiente limpo e asseado, direito ao uso dos banheiros para asseio e higiene pessoal, utilizacéo de
produtos de higiene, receber roupa de uso pessoal lavada e passada roupas de cama e banho limpas.

Necessidade de cuidado compreende:

Direto de receber acompanhamento e apoio de profissional, cuidador nas atividades de vida diéria (higienizag&o,
alimentac&o, locomocg&o. Uso de medicacdo, etc) segundo alimitacdo de cadaidoso. Praticar atividades de lazer com
profissional especializado.

Necessidade de Atencdo basica a salide compreende:

Ministrar medicamentos prescritos por medico darede publicaou particular, socorro imediato em caso de enfermidade
ou acidente.

3.1.Vagas-04 (quatro) vagas para o sexo masculino e 04 (quatro) vagas para o sexo feminino.
3.2.AbrangénciaTerritorial-S&0 José do Vale do Rio Preto.

3.3.Usuérios: | dososemsituacgodevul nerabilidadeerisco.

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO VIII N° 1248
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3.4.0bjetivoGer al: Acolheregarantirprotecdointegral aoi dosoemsituacéodevul nerabilidadesocial.

3.5.0bj etivosE specificos:

-Contribuirpararestaurarepreservaraautonomiada pessoai dosa;

-Buscarrestabel ecervincul osfamiliaresesociais;

-Possihilitaraconvivénciacomunitériaentreosresidentes dediversosgrausdedependéncia;

-Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capaci dadesparaareal i zacdodeati vidadesdavidadiaria;
-Desenvolver condi¢des paraa independéncia e o autocuidado;

-PromoveroacessoaoBenefici odePrestagdoContinuada- BPC,quandoforocaso.

3.6.Funcionamento: Ininterrupto,24horasdiérias.

3.7.Provisdes:

3.7.1.AmbienteFisico: Sal aparaequipetécnica; Sal ade coordenacao/atividadesadministrativas,
quartoscomcondi¢desderepousoeprivacidade, espacodeestareconvivio, espagoparaguardadospertencespessoais de-
forma individualizada, espacoparaguardadedocumentos, |nstalacBessanitériasparahigienepessoal comprivacidade
ecomadaptacdesparapessoascomdeficiéncia e/ou mobilidadereduzida,cozinha,despensaerefeitorio;

3.7.2. Recursos Materiais: A entidade devera possuir materiais  permanentes
ematerial sdeconsumonecessari osaodesenvolvimento do servico,taiscomo:mobiliério,computadores,entreoutros,
materiai ssocioeducativos.artigospedagdgi cos,culturaise esportivos;

3.7.3.RecursosHumanos:

Deve apresentar quadro de recursos humanos (préprio ou terceirizado) que garantam atencdo as necessidades dos
idosos conforme quadro abaixo:

1 Profissional denivel superior paralazer cargahoraria 12 horas semanas

4 Profissionais de limpeza carga horéria 12 por 36 di&rias
3cozinheiroscarga horéria 8 horas diérias
1 profissionais de lavandeira carga horaria 8 horas diérias
1 enfermeiro carga horaria 40 semanais
4 técnicos em enfermagem carga horé&rial2 x 36 hdiarias
4 cuidadores de idosos carga horaria  12x 36 hdiarias
1 responsavel técnico carga horéria 40 semanais
lnutricionista  carga hordria 8 horas didrias
1 assisténciasocial carga horaria  30horas semanais

3.7.4.Tr abalhoSocial Essencialaoser vigo:

Acolhida/recepcéo, escuta,entrevistaseestudosdcia, construgéo de Plano Individual de Atendimento -PIA, orientagdo
individual/grupal sistemética, referénciae contrareferéncias, buscarcontato com familiarese/oupessoasdereferéncia,
orientac@opara acesso a documentacdo pessoal, mobilizacdopara a cidadania, articulagdo da rede socioassistencial,
articul agdocomosservigosdeoutraspol iticaspublicas,acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos
realizados,elaboracdo de relatdrios e manutencéo de prontuarios.

3.7.5.Aquisi¢gbesdosusuarios:

-Seracol hidoemsuasdemandas,interesses,necessidadese possibilidades;

-Teracessoaambi enteacol hedoreespagosreservados a manutencaodaprivacidade dousuérioeguardadepertences pes-
soais;

-Tersuaidentidade,integridadeehistériadevida preservada;

-Teracessoadocumentac@opessoal;

-Terreparadosoumi nimizadososdanosporvivénciade viol énciaeabusos;

-Teracessoaredesoci oassistencial ,beneficios,BPC;

-Teracessoaosservicosdasdemai spoliticaspublicas;

-Terganhosemautonomia,protagonismo econdicBesdebem estar;

- Teroportuni dadedeaval i arasatenctesrecebi das,expressaropi ni deserei vindi cages; Conhecerseusdireitosecomoacessé
los;

-Teracessoaexperiénci aspararel aci onar-seeconviver emgrupo;

-Terenderecoinstituciona comoreferéncia;

-Terampliadoseuuniversoinformaci onal ecultural;

-Teratendimentoprofissional deapoi oeorientacéo;

- Teracessoa alimentacdo em padrfes nutricionals adequadoseadaptadasasnecessi dadesespecificas;

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO VIII N° 1248
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-Terdesenvolvidocapaci dadesparaoautocui dado;

3.8.For madeacesso: Demandaencaminhadae/ouvalidada pel cOCREA S/CRI,MinistérioPublicoouPoderJudici&rio;
3.9.Articulacdoemrede:

3.9.1.Servicossocioassi stenci ai sdeProtecéoSocial Basi caeProtecéoSocial Especial;
3.9.2.ServicosdasPoliticasPublicassetoriais,

3.9.3.SociedadeCivilorganizada;

3.9.4.Programaseprojetosdepreparacdoparaotraba ho edeinclusdoprodutiva;
3.9.5.0rgdosdoSistemadeGarantiadeDireitos;

3.10.6.Servicos,programaseproj etosdei nstituicBesndo governamental secomunitarias
3.11.Impactosocial esper ado: Contribuirpara:

-Reduc&odasviol agBesdosdireitossoci oassi stenciais,seus agravamentosoureincidéncia;
-Reducéodapresencadepessoasemsituacdoderuaede abandono;
-Individuosefamiliasprotegidas,

-Construcéodaautonomia;

-Individuosefamiliasi ncluidasemservigosecomacessos aoportuni dades;
-Rompimentodociclodeviol énciadomésticaefamiliar;

4.CONSTITUICAODACOMISSAOEDEMAISTRAMITES

4.1.AComissaodeSel ecaodesi gnadapel o6rgdoGestorsera constituidadanos termos da portaria n® 344 de 02 de agosto
de2017.

4.2.CaberdaSEFASCHA convidarparaaAudiéncia Publica representantedoConsel hoM unicipal deA ssisténciaSocial—
CM A Sedemai sconselhos dedireitosafetosaoservico tratadonesteedital,comantecedénciadenominimolOdias
dadataderealizacdodaA udiénciaPublica,devendoconstar doprocessoquecuidaradoprocedimento copiadooficio
protocoladonoreferidoconsel ho.

5 APRESENTACAODASPROPOSTAS

5.1.AProposta daOr ganizacdo/Entidade/Associacéo | nter essadaparaoti podeservicodescritonoitem 3 —* do servigo”
deste edital devera ser apresentadadeformaescrita,dentrodeumenvel ope,
devendoai ndaserinstruidacomossegui ntesel ementos.

5.1.1.Inscri¢c@odaorgani zag&o/enti dade/associ agdonoConsel hoM unicipal

deAssisténciaSocid-CMAS

5.1.2.Detalhamentodocurricul odeexperiénciassoci ai sda organi zag&o/ enti dade/associ agdosemfinsecondmi cos.
5.1.3.Apresentar suasexperiénciassociai sedeclaragdesde reconhecimento desuaspréti casemitidasporinstituicoes go-
vernamentai s, dereconheci daexpressao,nacional ou i nternacional ,casoexistam;

5.1.4.Especificaravincul agdodaacdocomasorientagdes doPlanoM unicipal deAssisténciaSocial;

5.1.5.Especificar ametodologia aserdesenvolvida especialmente naacolhidaenotrabalhosocial ,demodoa
evidenciarasestratégi asdeatuacaoparaal cancedasmetas,

5.1.6.Especificaraf ormademonitoramento eavaliacéodos resul tadosemetasestabel eci dasparaodesenvol vimento do ser-
Vigo;

5.1.8. Detalhamentodos Recursos Humanos na gestéo do servico:

5.1.9.Especificar noquadroderecursoshumanosaformacéo de cada profissional, bem como, a carga horaria,
habilidades,atribui cdesecompeténcias;

5.10.Especificarametodol ogiadecapacitacdocontinuada queutilizargparaoquadroderecursoshumanaos,
5.10.1.Especificaradistribuicdodosprofissionais paraa operacionalizacdo egestdodoservicoparaagarantiados
resultadosemetasesti puladas.

5.10.2.Especificaracontrapartida da organizagéo/associacdo/entidade sem fins econdmicos na gestdodoservico;

6.DATAEFORMADEDI SCUSSAO DASPROPOSTASNASAUDIENCIASPUBLICAS

6.1.A spropostasrecebidasseraoapresentadasemaudiéncia publica,especialmente convocadaparaestefim,para
manifestacdodeusuari os,moradores,representantes de Consel hos,dentreoutros,eparaeventuai scomplementactes e

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO VIII N° 1248
28 de Setembro de 2017 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Quinta - Feira



DIARIO OFICIAL

8 A SAO JOSE ANO VIII N° 1248
INTERNET REPRODUCAO . X
¢ PODER EXECUTIVO 28 de Setembro de 2017 Quinta - Feira

esclarecimentosdas organi zagBes/enti dades/associacdes

proponentes.

6.2.Aspropostasdeverdoserapresentadas deacordocomo ModelodeProjeto, em01(uma)via,estandotodasassuas
paginasnumeradas, rubricadas ealltima,assi nadapel o representantel egal daenti dadeecarimbada;

6.3.Cronograma

PublicacdodoChamamento 28/09/2017

Apresentacidodaproposta

De0210a 06/11/2017
Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Sao
José do Vale do Rio Preto.sitoaRua Francisco

Limongin®125, CentroSandose do Vale do Rio
Preto:das9:30hsas16:00hs.

AnalisedaComissaodeSelecao Ce13/M11a 2311/2017
DivulgacaodasPropostasSelecionadas 30/11/72017
Prazoparaapresentacdodeesclarecimentos.qu 04/12/2017

andosolicitado aComissdaodeSelecdo.

AnalisedosesclarecimentospelaComissdodeS DCe0oM2a 08122017
Publicacdodoresultadodaescolha 12112/2017
Prazoparamanifestacdodasorganizagoes/enti De 1312 a 18/12/2017

dadesfassociagoes
acercadopareceriéecnicoda Comissio

Selecdo.

Analisedasmanifestacoespela De 1912, a4 20/12/2017

ComissdodeSelecdo.

Publicacdodoresultadodaanalise 2riz2roy

daComissdodeSelecido

Sorteiolparacasosdeempates) 2812207

Publicacdodoresultadodosorteio 29122017

FormalizagdodoConvénio(apartirde) 10/01/2018
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7.QUANTOAAUDIENCIAPUBLICA

7.1.Naaudiénciapublica,asorganizacdes deverdoser representadas porseurepresentante |egalouporpessoa
devidamentecredenciadapel oresponsavel legalda instituicéo.

7.2.0credenciamentofar-se-gporumdosseguintesmei os.

7.2.1Instrumento publicodeprocuracéopel oquala organizacao tenhaoutorgadoplenospoderesaocredenciado,
podendoesterepresenta-la naaudiénciapublicaeoferecer esclarecimentosei nformagdesqueforemnecessarios.
7.2.2Instrumento particulardeprocuracéo/credenciamento pelo qual a organizacéo tenha outorgado poderes ao
credenciadopararepresenté-|a naaudi énciaeof erecer esclareci mentoei nformacfesquef oremnecessarias
7.3.Aorganizacdo quetenhaapresentado proposta,masque ndoestejacomrepresentantedevidamentecredenciadoficara
impossi bilitadadeof erecerinformagdesecompl ementacdesa proposta.

7.4. Julgando necessario, a comissdo deavaliacdo, no decorrerdaaudiéncia publica,poderadconcederoprazode
até02(dois)diasuteis paraqueasorganizacfes proponentesapresentem,porescrito,osesclarecimentos e
complementagdesi ndi cadosnaaudiéncia.

8.CRITERIOSDEANALISEDASPROPOSTAS

8.1.AComissdodeAvaliacdoapresentara parecertécnico analisandoaspropostasapresentadas,ascondicdeslegais
dasproponenteseasmanifestacfes produzidasemaudiéncia publica,manifestando gjustificando aescolhadaguelamais
aptaparaexecutar oservico, deacordocomosseguintes critérios:

8.1.1.Coeréncia dapropostacomoPlanoMunicipal de AssisténciaSocia—-PMAS,deformaaverificar aspossibilidades
gueapropostaapresentadaoferecepara al cancedasmetasnel eindicadas;
8.1.2.CongruénciadapropostacomoEstatutodaEntidade;

8.1.3.Estruturadisponivel paradesenvol veroProj eto,com destaguepara: Equipamentos e recursos humanos,
8.1.4.Propostaobjetivademonitoramentoeaval i agdoderesul tadosdoprocessodeexecucdodoProj eto;
8.2.Qualidadedasexperiéncias sociaisda organizacdo/enti dade/associac&o proponente,ea compatibilidade delas com o
tipo de servico a serexecutado,aluzdocurriculodeexperiénciassociaisedas
declaracBesdereconhecimentodesuaspréti casemitidaspor institui¢cbesgovernamentais, dereconhecidaexpresséo,
nacional ouinternacional;

8.2.1.Capaci dadeematenderasmetasestabel ecidas;

8.2.2. Disposi¢do para garantir o caréter publico da parceriacomaPrefeitura doM unicipiodeS&o José do Vae do Rio
Preto,na divulgacéodoservicoaserprestadoenaatencéoao usuério;

8.2.3.Capacidade edisposi¢do demanterrel agdode referéncial/contrareferénciaentreoCentrodeReferéncia Especializado
deAssisténciaSocial-CREA Seasvagasdos servigosconveniados, deformaaoperarassuasacoes
integradasemredeeaatenderademandadosusuérios.

8.2.4.Capacidadedaorgani zacéo/entidade/associacdo sem finsecondmicosdegarantircontrapartida nagestaodo
servigoaserconveniado

8.2.5.Capacidade dereali zarparceriascomainiciativa privada,terceirosetor.

9.CRITERIODEDESEMPATE:

Emcasodeeventual empate,o critério adotadoparadesempateserdamaiornotaaferida
pel oPlanodeT rabal hoapresentado. Casopersi staoempate, seréusadoocritériodesorteio.

10.MANIFESTACAODASORGANIZACOES/ ENTIDADES/ASSOCIACOES
ACERCADOPARECERTECNICODACOMISSAODEAVALIACAO

10.1.Aorganizagéo/entidade/associacdo proponentepodera apresentarmanifestacéo, noprazode5(cinco)dias
continuos,acontardadatadapublicacdodoparecer técnico.

10.2.0Oprazoparamanifestagdoécontadoexcl uindo-seo diadapublicagéo,eincluindo-seodiadovencimento.

a) Considera-se prorrogado o prazo estipulado até o primeirodiadtil,seovencimento ocorrernosabado,
domingo,feriado,pontof acul tativo muni ci pal ouseo expedienteadministrativo forencerradoantesdohorério normal;

b) S6sei niciam evencemprazosemdiadeexpediente normal.
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10 INTERNET REPRODUGAO

11.DOCUMENTOSPARAACEL EBRAGCAODOCONVENIO

11.1.S8oexigidosparaacel ebracdo doconvénioos seguintesdocumentos, quedevemserentreguesaSecretaria
deAdministracéo:

a)Copia do Estatuto  Social da organizacéo/entidade/associacdo escolhida,em conformidade
comoCadigoCivilde2002,registradanoCartérioderegistroCivil dePessoaluridica;

b) Cépiadaatadeel ei cdoepossedadiretoriaem exercicio, registradanoCartérioderegistroCivilde Pessoaluridica;
c)CertiddonegativadeDébito(C.N.D)juntoaol nstituto NacionaldeSeguridade Social—INSS,comprazode
validadeemvigéncia, casondosejapossivel acessa-la viainternet;

d)Certidaoderegul aridadereferenteaoFundodeGarantia por TempodeServico—+GT S,comprazodevalidade em vigéncig;
€)CertidaoConjuntaNegativadeDébitosrel ativosaosT ributosFederai seaDividaAtivadaluni &o;
f)CertiddoNegativadeDébitosrel ativosaosT ributosEstaduais;

g)CertiddoNegativadeDébitosT rabal histas;

h)ProvadeRegul ari dadeperanteaFazendaM unicipal ;

i) Declaracgodaorganizaco/enti dade/associ agcdoescol hida de que ndo possui menores de 18 (dezoito) anos realizando
trabal honoturno,perigosoouinsalubre, nem menores de 16 (dezesseis)anos realizandoqualquer trabalho,
salvonacondi ¢dodesaprendiz, apartirdel4 (quatorze)anos,cumprindoodi spostonoincisoX X X111 doartigo7°daConstituicdo
Federal ,sobaspenasda lei;

j)Copia do Certificado de Entidade Beneficente de AssisténciaSocial, comvalidadeemvigéncia,nocasoda
organizagdoteroreconhecimento peloConselhoNacional deAssisténciaSocial;

k) Copiadoatodecl arat6riodel sencdodecontribui co previdenci &riaexpedida pel ol NSS(organi zacdoi sentade cotapatronal);
I)Declaracéo de que aorgani zagao/enti dade/associ acdo escol hida,ndoremuneraoscargosdediretoriaeque seusintegrantes
ndoexercemcargopublicoemnenhumaesferadegoverno;

m)ListagemcomnomeentmerodaCarteiradel denti dadee PrevidénciaSoci al decadaumdostrabal hadores porel e recrutados
paraexecutarocontrato,mediantepreéevio
registrocombasenal egi slacaotrabal hista,bemcomo,declaracdofirmadaporseurepresentante legal,sobas
penasdal ei,dequenenhumoutroempregado seu,além daquel esdiscriminados nareferidarel acdo,trabal hardo
naexecucaodoconvénio,excetoseasubstitui¢cdo ouainclusdo de um delesfor previamentecomunicadaa Administracéo,
observando-seamesmaexigénciadeidentificacdo, com

12 PRAZOSDEVIGENCIADOCONVENIO

12.1.0convénio aserfirmadocoma organizagéo/entidade/associacdo escol hidaguandoonerar somentefontemunicipal
terévigénciadelO anos.

13DATADEASSINATURADOTERMODECESSAO

13.1.0stermosdeconvéni oser&opreviamente submetidosa homologacdo do Gabinete do Prefeito,antesdesuaassinatura.
13.2.0termodeconvénioseraassinadopel aspartesapdsa publicagdo do despacho homologatoério
noDiérioRegiona daCidade.

14DASVEDACOES

14.1.Cel ebragaodeacordoscomentidadesprivadassemfins econdmicos quetenhamcomodirigenteagentepoliticode
PoderoudoMinistério Publico,tantoquantodirigentede drgdoouentidadedaadministragdo publicadequal quer
esferagovernamental ,ourespectivoconjugeoucompanheiro, bemcomoparenteemlinhareta,colateral ouporafinidade,
atéosegundograu;

14.2.Cel ebragdesdeacordoscomargaoouentidadededireito  publico ou privado, que esteja em mora, inadimplente
comoutrosconvéniosoucontratosderepasse celebrados com Orgdos ou entidades da Administracéo
Publica,ouirregularemqual querdasexigéncias deste edital .

14.3.Celebracéo deacordoscomentidadespublicasou privadascujoobjetosocia ndoserelacione as caracteristicas
doprogramaouquenaodi sponhamde condi ¢cBestécni casparaexecutaroobj etopactuado;

15.DISPOSICOESFINAIS

15.1. Acelebracéo daparceriadecorrente desteEdital poderésersuspensadiantedeeventuais irregularidades
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constatadaemconvéni odeexercicioanteriormentecel ebrado pel aEntidadecomoPoderPublicoMunicipal, atéquesejam
sanadas.Nahipdtesedasi rregul aridadesnaoseremsanadas, aparceriadecorrente desteEdital serérescindida eoutra
Entidadeeventual mente eliminadanaf asededesempatesera convocada enaausénci adesta,aquel acompontuacéo imedia-
tamente abaixodaquecel ebrouaparceriaetevea relagdorescindida eporfim,naausénciadessa,oPoder
Pdblicopoderaprocedercomnovochamamentopublico.

15.2.0scasosomi ssosei mprevi stosserdoresol vidospel aSecretariada Familia, A¢éo Social, Cidadania e Habitaco.

Sdo José do Vale do Rio Preto, 26 de setembro de 2017

Aparecidade FatimaMoreiraEsteves
SecretariadaFamilia, A¢éo Social, Cidadaniae Habitacdo
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