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VALEDORIOPRETO

ANO VIII —N°1249 Sexta- Feira, 29 Setembrode 2017

ATOSDO PODER EXECUTIVO

Atos do Prefeito

|
PORTARIA N° 428 DE 29 DE SETEMBRO DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DORIO
PRETO, no uso de suas atribui¢deslegais,

RESOLVE

Revogar a Portaria n® 014 de 02 de janeiro de 2017, que nomeou,
interinamente, o servidor IVAN RODRIGUES FALCAO FILHO, para
responder pelo expediente do Cargo em Comiss&o de Secretario Municipal
de Defesa Civil e Ordem PUblica, com validade a partir desta data.

GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE
DO VALE DO RIO PRETO, em 29 de setembro de 2017.

GILBERTO MARTINS ESTEVES
Prefeito

PORTARIA N° 429 DE 29 DE SETEMBRO DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DORIO
PRETO, no uso de suas atribui¢deslegais,

RESOLVE

Nomear, interinamente, o servidor ROMUL O ALVESBULHOES,
pararesponder pelo expediente do Cargo em Comissdo de Secretério Muni-
cipa deDefesaCivil e Ordem Publica, Simbolo CC1, com validade apartir
desta data.

GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE
DO VALE DO RIO PRETO, em 29 de setembro de 2017.

GILBERTO MARTINS ESTEVES
Prefeito

Atos da Administracao
|

EXTRATO DO CONTRATO N° 2948

INSTRUMENTO: Processo Administrativo n® 6318/2017; PAR-
TES: Municipio de S8o José do Vale do Rio Preto e 0o Sr. ARTHUR RO-
CHA COUZI TEIXEIRA PINTO; FUN(;AO: Médico Plantonista, Clini-
co Geral, referénciaX|V; PERIODO DE VIGENCIA: 180 (cento eoiten-
ta) dias, iniciando-se em 26 de Setembro de 2017 e findando-se em 25 de
Margo de 2018, com seus efeitos do parecer da Procuradoria Geral do
Municipio sob folha 10 e 12 e do parecer da Secretaria Municipal de Con-
trole Interno sob
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folhas 06 a 08, somos pela contratacéo emergenci al, em caréter de excepcional interesse plblico, por prazo determinado, até a posse
de candidato aprovado, paraque apopul agdo ndo saiaprejudicada; VAL OR: R$5.208,56 (cinco mil duzentos e oito reais e cingiienta
e sais centavos); DOTACAO OR(;AM ENTARIA: 2006.101220202.034-3.1.90.04-01 (Manut. da salide contratacio por tempo
determinado —fontes: recursos préprios e da salide),e 2006.102.711.152.007-3.1.90.13-01 e 04 (Encargos Patronais do Municipio —
obrigacdes patronais- fontes; recursos proprios dasalde) ; DATA DE ASSINATURA: 26 de setembro de 2017.

ANA LUCIA MEDEIROS
Responsavel pelo Setor de Contratos

EXTRATO DO CONTRATO N° 2949

INSTRUMENTO: Processo Administrativo n° 6539/2017; PARTES: Municipio de S8o José do Vale do Rio Preto e o Sr.
ALONSO RIBEIRO RODRIGUESCARNEIRO; FUNCAO: Médico Plantonista, Clinico Geral, referénciaX|V; PERIODO DE
VIGENCIA: 180 (cento e oitenta) dias, iniciando-se em 27 de Setembro de 2017 e findando-se em 26 de Margo de 2018, com seus
efeitos do parecer da Procuradoria Geral do Municipio sob folha 13 a15 edo parecer da SecretariaMunicipal de Controle Interno sob
folhas09 a11, somos pelacontratacdo emergencial, em caréter de excepcional interesse publico, por prazo determinado, até a posse
de candidato aprovado, paraque apopulagdo ndo saiaprejudicada; VAL OR: R$5.208,56 (cinco mil duzentose oito reaise cingiienta
e sais centavos); DOTACAO ORCAMENTARIA: 2006.101220202.034-3.1.90.04-01 (Manut. da salide contratacio por tempo
determinado —fontes: recursos préprios e da salide),e 2006.102.711.152.007-3.1.90.13-01 e 04 (Encargos Patronais do Municipio —
obrigacdes patronais- fontes; recursos proprios dasalde) ; DATA DE ASSINATURA: 27 de setembro de 2017.

ANA LUCIA MEDEIROS
Responsavel pelo Setor de Contratos

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO

MODALIDADE: PREGAO N°44 - presencial

PROCESSO N°: 4319/2017

VIGENCIA: 12 (doze) meses

VENCEDORA: GR INDUSTRIA, COMERCIO, E TRANSPORTE DE PRODUTOS QUIMICOSLTDA
ATA DE REGISTRO DE PRECO N°: 073/2017

OBJETO, QUANTIDADE E VALORES

Rem Descricio do Material Otde_ Lictads +alor Uribrio Saldo R§

Processd | Ano: 4319 7 2017 Licitagio: 442017- PR Data e Homologagio: Registio de Prego:  ldo

Fornecedor: 4863 - GR MD.COM. E TRANSP. DE PRODS.OUIMICOS LTDA - Contrato l®  (Cédigo: )
1 HIPQCLORITO DE SODI0 (NaCIC), COM 10 & 12% DE CONC‘ENTRAI;‘ED 500,000 B0, 0000
DE CLORO ATV, B BOMBONAS ATLES DE S0MG CADA, FECHADAS
COM TAMPA ROSCADA

3 CARBOMATO DE SODI0 [MNaO0E) CONHECIDO COMO BARRL HA, 24 000 T5, 0000
LEWVE, EM SACO PLASTICO Cr25KG, COM VALIDADE DE MMMA OF 03
MESES
Total do Fornecedor: 524,000 0,000
Total do Processo: 524 000 0,000
Total Geral: 524 000 0,000

S0 José do Vale do Rio Preto, 29 de setembro de 2017

ANA LUCIA MEDEIROS
Responsavel pelo Setor de Contratos

CONVOCACAO

Tendo em vista os despachos exarados no Processo n°® 3154/17, bem como memorando n° 022/17, ficam convocados 0s
Requerentes abaixo relacionados a comparecerem pessoal mente ao Protocol o Geral, da SecretariaMunicipal deAdministraco, sito
aRuaCoronel Francisco Limongi, 125, Estacdo, neste Municipio, no horério de 09h30minh as 16h, de segunda asexta-feira, nosdias
Uteis, para tomarem ciéncias do que foi decidido em seus respectivos processos.

O nédo comparecimento no prazo de 30 (trinta) apds a publicagdo, acarretara no envio do processo ao Setor de Arquivo.

NOME DO REQUERENTE N*PROCESSO
ACIBVALE - ASS0CIACAOQ COMERCIAL, INDUSTRIAL E RURAL DO
VALE DO RIO PRETO 3681/2017
ADAO S0UZA DA COSTA 3715/2017
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO VIII N° 1249

29 de Setembro de 2017 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Sexta - Feira
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ADRIANO DA SILVA MACHADO 0603/2015

ALZIRA DA SILVA OLIVEIRA 3398/2017

AMC CONTABILIDADE LTDA 6319/2016

ANDERSON TEIXEIRA CABRAL 4968/2017

BETANIA MACHADO FARACO DE OLIVEIRA 1463/2015
CAMILA DOS SANTOS SILVA DE MORAES 4227/2015
CAMPANHA NACIONAL DE ESCOLAS DA COMUNIDADE 3190/2016
CARLA NOGUEIRA DESLANDES OLIVEIRA 3603/2017
CONSELHO DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL - FUNDEB 4243/2017
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO 2949/2017
DENISETE LIMA DA SILVA - MEI 10168/2014

DIMASTER COM. DE PROD. HOSPITALARES LTDA 7851/2016
DM EVENTOS - DIEGO MEDEIROS DA SILVA 4894/2017
FABIO JOSE CHRISTO WEINSHUTZ 5027/2017
FLAVIANO ZIMBRAO CUSTODIO 6082/2017

GERAL GRADES EMBALAGENS PLASTICAS LTDA ME 8822/2017
JAYME CHARLES DE OLIVEIRA 3083/2017

JOSE CARLOS PACHECO FURTADO 5287/2017

JOSIANE DA CONCEICAO SILVA 0855/2007

JULIO CESAR FERREIRA LAURINDO - MEI 39562017
LEANDRO BITTENCOURT DOS SANTOS 4652/2017
LUCINEIA PEREIRA DUARTE - MEI 9795/2014

MARCELA DE BRITO FURTADO 5535/2017

MARCELA VICTORIA CASO TORRES DA SILVA 3551/2017
MARCELDO COELHO NWOGUEIEA MEIL 4032/2017

LMARCOS CHAVES CUNHA 5305/2015

MAPRIA HELENA DE 50OTUSA ASSIS 43202017

MATEUS FEANCISCO PACHECO DE ANDEADE 51222017
MAYRA LUANA DE MELO MEDEIROS 55582017

LIA COMERCIO ATACADISTA - ME 11512017

LMOACIER PACHECO BASTOS 4854/2017

PATULO CESAR DE 50UFZA CARVAILHO 1788,/2017

PORTO DOS PES CALCADOS LTDA - ME 69842016
FENATO ANDEADE PEREIRA 5138/2017

FROBERTO POZADINHO DE 50UZA 5TEB2017
ROMARIO PEREIRA DE SOUZA - MEI 10164/2014
ROSIMERE LOPES DA ROCHA D058/2017

EURALMIY COMERCIO DE PROD. AGROPECUARIOS 7492,/2017

CLAUDIA DE CASTRO PACHECO
SecretariaMunicipa de Administragéo

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO

MODAL IDADE: PREGAO N°43 - presencial

PROCESSO N°: 2178/2017

VIGENCIA: 12 (doze) meses

VENCEDORA: MIX FRUIT HORTIFRUTI EDILICATESSEN LTDA
ATA DE REGISTRO DE PRECO N°: 072/2017

OBJETO, QUANTIDADE E VALORES

PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto
http://www.gjvriopreto.rj.gov.br

SAO JOSE
29 de Setembro de 2017

ANO VIII N° 1249

Sexta - Feira
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Rem Descricho do Mbaberial Gbde_ Licksda vialor Linkério Labics FE
Proceaso | Amo: T8 AT Licitagio: 437017 PR Data de Homologag do: Registio de Prego:  1lio

Fopnvreadon: 4861 - MEX FRUIT HORTIFRUTI E DELICATESSENLTDA - Comtrate I1®  (Codigo: 0
3 Abdbors tipo balane 1% qualdads . Madura, de famanhas grandes, 5440 000 2,200
UPifOaTescE | S e felock, inbaCEAs, Trmes @ e debavrohidas, e de
berTm U COfpOS estranhos aderenies & superficie externa
# Abobrirks yerde, 1° qualideds. De prmeirs, Tamanbo & colrsgies 860,000 2,1900
ity Beres de malerins 16TOS0S, S danos Tiscos & mechnicos
orindos oo maruseld & transporte .

T A N®, 05 grivios o0 SR COMmUm, GG infer Tsslogcamertes 3512000 14,9700
deperrvothvico, sem chocamento, danosg meCSnecon Ou Cw e por
Pragas.

11 Beterraba tpo et 19 qualdaecde, Sem Tolhas, bulbos de iamanhoy 3,560 000 1 AR00

misdas, uniformes, Sem {ermenbos ou defaos, Perros Sem oonpos
extranias ou berma adenics & supsriicis.

13 Cabola tipo gradas 19 qualdads. Mo brotsds, sem danos fisicldgioos 4 05 00 1, 7400
) Ak, et Mk, unifore, Semm Sermend ok ou dedebos,
lerem o com e, intecing, Trmes ¢ bem desenvobaidos

22 Goisbs ermela _ De Primera qualdads, oom sspecta, oor, cheiro & 2136000 26000
Sl pordgain, oM polpact e & inbactas, Tamanhse & colonscio
urifgerme:s, devendo ser bem deserrvohidas o maduras, inenins de
erfermadsdes, malensl lemaso, uredsde axberrd anormal, iSenls de
tenllizantes, supdsdes, paraslag & et Sem danos liscos &
MeCANCOS oriundo de manusel & ransporte

M rihame deda De boa qualdads, frasca, compacto & fime, Fre de 4 960,000 2 000
msderins {erTosos, gem danog figcos & mechncos orundos do
manusse o transpore. Didmetro ndo superior a Scm

35 Peping 1° quabdade, ce iamanho méso, k20, Com poips intachs & Emps; 1,880,000 1 2000
tarmanke & coloragio unit tiplcos da dade, sem manchas
m{i,tmi.'ltfm e eades ﬂﬁ'w SIS OU MBCARCA

3 Repodho verde Impo 17 qualidads, Tamanhoe médo, primern gualidade, 3,480 000 1 500

cabacat fechadas, héen Terimentos ou defelios, terros, Sem manchas &
mmn}h LTl LT ok i 1arra Mt Tolfiac sodimad

Todal do Founecedor: 30524 000 0,000
Tolsl do Processo: 30524 000 0,000
Todal Gapal; 30524000 0,000

Sd0 José do Vale do Rio Preto, 29 de setembro de 2017

ANA LUCIA MEDEIROS
Responsavel pelo Setor de Contratos

PROCESSO N.°06839/2017
INEXIGIBILIDADE LICITATORIA

Ref. Contratagéo de empresa para prestacao de servico de telefonia fixa pos pago a ser instal ada nas escolas municipais e unidades
basicas de salide, junto a TELEMAR Norte Leste S.A, no valor R$ 13.665,80 (treze mil, seiscentos e sessenta e cinco reais e
oitenta centavos).

Tendo em vista asinfor magdes constantes nos autos do processo administrativo de n® 06839/2017, em especial a cota de
29 de setembro de 2017 da douta Procuradoria Geral do Municipio, com fulcronoinciso| do artigo 25, dalei 8.666 de 21/06/
1993, e suas posteriores alteraces. RATIFICO a inexigibilidade licitatoria para Contratagdo de empresa para prestagéo de
servico detelefoniafixapos pago aser instal adanas escolas municipaise unidades bésicasde salidejuntoa TELEM AR NorteL este
S.A, no valor R$ 13.665,80 (treze mil, seiscentos e sessenta e cinco reais e oitenta centavos).

Publique-se 0 ato.
S80 José do Vale do Rio Preto, 29 de setembro de 2017.

Gilberto Martins Esteves
Prefeito Municipal

PROCESSO N.°06839/2017
INEXIGIBILIDADE LICITATORIA

Ref. Migragdo de plano para prestacéo de servico de telefonia fixa pds pago a ser alterada nas linhas abaixo informadas, junto a
TELEMAR Norte Leste SA, no valor R$ 43.274,40 (quarenta e trés mil, duzentos e setenta e quatro reais e quarenta
centavos).

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO VIII N° 1249
29 de Setembro de 2017 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Sexta - Feira
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24 2224-7127 24 22247949 249224 7508
24 2224-7404 24 2224-2477 24999 47726
24 2224-1552 24 2224-1427 24279 44021
24 2224-7036 24 2224-7195 242294 7077
24 2224-7194 24 2224-2249 24972 44807
24 2224-7269 24 22244942 42974 5399
24 2224-1606 242224 7056 49774 €379
24 2224-4838 24 2224 2254 549974 7753
24 2224-1381 242224 7836

242224 4306

242224-7763 242224 2157 24222 41000
24 2224-7829 242 224 2219 242224 7777
242224-1327 24 2224 4057 242224 7388
242224-7814 242224 1098

Tendo em vistaasinformagdes constantes nos autos do processo administrativo de n° 06839/2017, em especial acotade
29 de setembro de 2017 dadouta ProcuradoriaGeral do Municipio, com fulcronoinciso | do artigo 25, dalei 8.666 de 21/
06/1993, e suas posteriores ateraces. RATIFICO ainexigibilidadelicitatériaparaMigr acdo de plano par a prestacao de
servicodetelefoniafixapospago aser alteradanaslinhasabaixoinformadasjuntoaTELEMAR NorteLeste S A, no
valor R$ 43.274,40 (quarenta e trés mil, duzentos e setenta e quatro reai s e quarenta centavos).

Publique-se o ato.
S&o José do Vale do Rio Preto, 29 de setembro de 2017.

Gilberto Martins Esteves
Prefeito Municipal

EDITAL DE CONVOCAGAO 20/2017

Conforme resultado do Ultimo Concurso Publico, publicado no Diério Oficial do Municipio, Edigio n° 1.168, do
dia29 demaio de 2017, eHomologado em 02 dejunho de 2017, publicado no DO n°1179 de 14 dejunho de 2017, com base
no processo n° 4744/2017, venho solicitar o comparecimento, no prazo de 30 (trinta) dias, na Divisdo de Recursos
Humanos, RuaCel. Francisco Limongi n° 353, de 09 (nove) as 17 (dezessete) sob penadesi sténcia paraapresentacao dos
documentos abaixo relacionados.

Titulo deEleitor (cOpiaeoriginal);

@ Cédulade |dentidade (copiaeoriginal);

@ C.PF. (copiaeoriginal);

@ Cart&o NIT/PI.S/PA.S.E.P. paraosjainscritos (copiaeorigina);

@ Carteirade Trabalho (copiaeoriginal);

@ Certid&o de nascimento ou casamento (cOpiae original);

@ Certid&o de nascimento dosfilhos (copiae original);

@ Quitacdo com as obrigagtes militares somente para os homens (copiae origina);
@ Quitacéo com as obrigagdes eleitorais (copiae original);

@ Comprovante de vacinagdo (copiae origina);

@ Comprovante deresidéncia(copiaeorigina);
@

@

@

@

@

@

@

@

@

Q

Declaracéo de bens ou Imposto de Renda;

3 fotos 3x4 recentes;

Diplomacomprobatério daescolaridade exigidaparao cargo (copiaeorigina);

Registro no Conselho Profissional conforme o caso (cOpiae original);

Comprovante de regularidade profissional;

Declaragéo de ndo acumulagéo de cargos na esfera publica

Declaragéo de Inidoneidade, aplicada por qual quer drgéo publico ou entidade da esfera, estadual ou municipal .

Declaracéo negativa de Antecedentes criminais.

Os seguintes Exames médicos: Raio-X de Torax, Hemograma Completo, Glicose, Uréia, Creatining, Colesterol,
Trigliceridiose Examede Urina(EAS).

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO VIII N° 1249
29 de Setembro de 2017 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Sexta - Feira
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MEDICO DE FAMILIA
GLEICIMAR DE MENEZES GENEROSO 09° classificada

Em, 29 de setembro de 2017.

SIRLEA ESTEVESMACIEL DIAS
Chefe daDivisdo de RH
MAT.: 1627

Atos da SEFASCHA

EDITAL 01/2017 DECHAMAMENTOPUBLICO
PARA INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS—ILPI

1. A Prefeitura do Municipio de 530 Jose do Vale do Rio Preto, através da
Secretana da Familia, Acdo Social, Cidadania e Habitacdo — SEFASCHA, torma
publico o presente EDITAL DE SELECAO DE PROJETOS de Entidades de
natureza privada sem fins econdmicos (entendidas aquelas entidades e
organizagdes de assisténcia social que, conforme preconiza o art. 3° da LOAS)
para realizar agtes previstas na Politica de Assisténcia Social, no ambito da
Frotecdo Social Especial, de acordo com a Tipificacdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais — Resolucdo 1092009-CNAS para a prestacdo de servigo,
referenciado no CREEAS — Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia
Social, para o acompanhamento em servico de longa permanéncia para idosos.

1.1. O presente PROCESSO SELETIVO e a adjudicacdo dele decomrentes
se regem por toda a legislacdo aplicavel a espécie, especialmente pelas normas
da Lei Federal NB.66G, de 21.06.1993 e suas alteracges e demais disposicdes
legais aplicavels, bem como as constantes deste Edital, normas que as
instituices paricipantes declaram conhecer e a elas se sujeitarem incondicional
e Imestritamente.

1.2. As retificactes do Edital, por iniciativa oficial ou provocada
por eventuais impugnac des, serdao acatadas por todas as instituicdes participantes
e serao divulgadas pela mesma forma que se deu publicidade ao presente Edital,
reabrindo-se 0 prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,
inquestionavelmente, a modificacdo ndo alterar a formulacao das propostas.

1.3. O Processo Seletivo a que se refere este Edital podera ser adiado, revogado
por razies de interesse plblico decorrente de fato superveniente devidamente
comprovado, ou anulado, sem que caiba as instituicbes participantes qualquer
direito a reclamacao ou indenizacao por estes motivos, de acordo com o art. 49 da
Lei Federal N° 8.666/93

14. Este FEdital e seus Anexos serdo disponibilizados no  sitio
http-/'www sjvriopreto.rj.gov. br.

2. OBJETO:

Escolha de melhor projeto para concessdo de cessio de uso do imdvel de
propriedade do Municipio de S3o José do Vale do Rio Preto outorgar, pelo
prazo de 10 (dez) anos e de forma gratuita, a Concessao de Direito Real de Uso da
casa construida no imével pertencente ac Municipio de Sdo José do Vale do Rio

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO VIII N° 1249
29 de Setembro de 2017 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Sexta - Feira
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Preto, registrado no Livro n® 2 do Registro Geral de Imoveis, na Matricula 327, Ficha
001, situado na cidade de S&o José do Vale do Rio Preto, na localidade de Pouso
Alegre, a instituigdo publica ou privada sem fins lucrativos para o atendimento e
acolhimento de idosos, nos termos da Lei n® 10.741/2003.

3. DO SERVICO:

A entidade vencedora do certame devera promover a suas expensas sem qualquer
outro auxilio do municipio os servicos abaixo descritos:

Acolhimento para pessoas idosas com 60 anos ou mais, de ambos 0s sexos, com
diferentes necessidades e graus de dependéncia, que nao dispdem de condicdes
para permanecer na familia, ou para aqueles que se encontram com vinculos
familiares fragilizados ou rompidos, em situagdes de negligéncia familiar ou
institucional, sofrendo abusos, maus tratos e outras formas de violéncia, ou com a
perda da capacidade de auto cuidado. Deve funcionar em unidade inserida na
comunidade, com caracteristicas residenciais e estrutura fisica adequada, visando
o desenvolvimento de relagdes mais proximas do ambiente familiar e a interac&o
social com pessoas da comunidade. As edificacdes devem ser organizadas de
forma a atender aos requisitos previstos na regulamentacéo pertinente.

A necessidade de moradia compreende as condi¢tes minimas exigidas na RDC

n® 283, de 26 de setembro de 2005, e atender aos demais requisitos previstos
na regulamentacéo pertinente referente ao servigo prestado ao idoso.

A alimentagcdao compreende:

Direito a receber no minimo 04 (quatro) refeigdes por dia (desjejum, almoco,
lanche da tarde, jantar) preparadas de forma a suprir todas as suas
necessidades nutricionais com respeito as restricdes por prescricdo medica.

Necessidade de higienizacao e vestuario compreende:

Permanéncia em ambiente limpo e asseado, direito ao uso dos banheiros para
asselo e higiene pessoal, utilizacdo de produtos de higiene, receber roupa de
uso pessoal lavada e passada roupas de cama e banho limpas.

Necessidade de cuidado compreende:

Direto de receber acompanhamento e apoio de profissional, cuidador nas
atividades de vida diaria (higienizagdo, alimentacdo, locomocdo. Uso de
medicacédo, etc) segundo a limitagdo de cada idoso. Praticar atividades de lazer
com profissional especializado.
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MNecessidade de Atencido basica a saude compreende:

Ministrar medicamentos prescritos por medico da rede publica ou particular, socorro
Imediato em caso de enfermidade ou acidente.

3.1. Vagas — 04 (quatro) vagas para o sexo masculino e 04 (quatro) vagas para o
sexo feminino.

3.2. Abrangéncia Territorial - S40 José do Vale do Rio Preto.

3.3. Usuarios: Idosos em situacéo de vulnerabilidade e risco.

3.4. Objetivo Geral: Acolher e garantir protecéo integral ao idoso em situacéo
de vulnerabilidade social.

3.5. Objetivos Especificos:

-Contribuir para restaurar e preservar a autonomia da pessoa idosa;
-Buscar restabelecer vinculos familiares e sociais;

-Possibilitar a convivéncia comunitaria entre os residentes de diversos graus de
dependéncia;

-Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a
realizac&o de atividades da vida diaria;

-Desenvolver condigdes para a independéncia e o0 autocuidado;
-Promover o acesso ao Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC, quando for o
caso.

3.6. Funcionamento: Ininterrupto, 24 horas diarias.

3.7. Provisoes:

3.7.1. Ambiente Fisico: Sala para equipe tecnica; Sala de coordenacao/atividades
administrativas, quartos com condigcdes de repouso e privacidade, espaco de
estar e convivio, espaco para guarda dos pertences pessoais de forma
individualizada, espaco para guarda de documentos, Instalagdes sanitarias para
higiene pessoal com privacidade e com adaptagoes para pessoas com deficiéncia
e/ou mobilidade reduzida, cozinha, despensa e refeitorio;

3.7.2. Recursos Materiais: A entidade devera possuir materiais permanentes
e materiais de consumo necessarios ao desenvolvimento do servigo, tais como:
mobiliario, computadores, enfre outros, materiais socioeducativos: artigos
pedagogicos, culturais e esportivos;

3.7.3. Recursos Humanos:
Deve apresentar quadro de recursos humanos (propric ou terceirizado) que
garantam atencio as necessidades dos idosos conforme quadro abaixo:

1 Profissional de nivel superior para lazer carga horaria 12 horas semanas

4 Profissionais de limpeza carga horaria 12 por 36 diarias

3 cozinheiros carga horaria 8 horas diarias

1 profissionais de lavandeira carga horaria 8 horas diarias

1 enfermeiro carga horaria 40 semanais

4 técnicos em enfermagem carga horaria 12 x 36 h diarias
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO VIII N° 1249
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4 cuidadores de idosos carga horaria 12 x 36 h diarias

1 responsavel técnico carga horana 40 semanais

1 nutricionista carga horaria 8 horas diarias

1 assisténcia social carga horana J0horas semanais

3.7.4. Trabalho Social Essencial ao servigo:

Acolhida / recepcdo, escuta, entrevistas e estudo socia, construgdo de Plano
Individual de Atendimento -PIA, orientacdo  individual/grupal  sistematica,
referéncia e contra referéncias, buscar contato com familiares e Jou
pessoas de referéncia, orientacdo para acesso a documentacdo pessoal,
mobilizacdo para a cidadania, articulacgdo da rede  socioassistencial,
articulacdo com o0s servicos de outras politicas publicas, acompanhamento e
monitoramento dos encaminhamentos realizados, elaboracdo de relatorios e
manutencao de prontuarios.

3.7.5. Aquisicoes dos usuarios:

- Ser acolhido em suas demandas, interesses, necessidades e possibilidades;

- Ter acesso a ambiente acolhedor e espacos reservados a manutencéo da
privacidade do usuario e guarda de pertences pessoais;

- Ter sua Iidentidade, integridade e historia de vida preservada;

- Ter acesso a documentacéo pessoal;

- Ter reparados ou minimizados os danos por vivéncia de violéncia e
abusos;

- Ter acesso a rede socioassistencial, beneficios, BPC;

- Ter acesso aos servigos das demais politicas publicas;

- Ter ganhos em autonomia, protagonismo e condi¢gdes de bem estar;

- Ter oportunidade de avaliar as atencgbes recebidas, expressar opinides e
reivindicacoes; Conhecer seus direitos e como acessa-los;

- Ter acesso a experiéncias para relacionar-se e conviver em grupo;

- Ter endereco institucional como referéncia;

- Ter ampliado seu universo informacional & cultural;

- Ter atendimento profissional de apoio e orientacéo;

- Ter acesso a alimentacdo em padrdoes nutricionais adequados e adaptadas
as necessidades especificas;

- Ter desenvolvido capacidades para o autocuidado;

3.8. Forma de acesso: Demanda encaminhada e/ou validada pelo CREAS/CRI,
Ministerio Publico ou Poder Judiciario;

3.9. Articulacdo em rede:

3.9.1. Servigos socioassistenciais de Protec&o Social Basica e Protecé&o Social
Especial;

3.9.2. Servigos das Politicas Publicas setoriais;
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3.9.3. Sociedade Civil organizada;

3.9.4. Programas e projetos de preparacdo para o trabalho e de inclusé&o
produtiva;

3.9.5. Orgéos do Sistema de Garantia de Direitos;

3.10.6. Servigos, programas e projetos de instituicdes ndo governamentais e
comunitarias

3.11. Impacto social esperado: Contribuir para:

-Reducéo das violagtes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou
reincidéncia;

- Reducéo da presenca de pessoas em situacdo de rua e de abandono;

- Individuos e familias protegidas;

- Construcdo da autonomia;

- Individuos e familias incluidas em servicos e com acessos a oportunidades;

- Rompimento do ciclo de violéncia doméstica e familiar;

4. CONSTITUIGAO DA COMISSAO E DEMAIS TRAMITES

4.1. A Comisséo de Selecao designada pelo orgao Gestor sera constituida da nos
termos da portaria n® 344 de 02 de agosto de 2017.

4.2. Cabera a SEFASCHA convidar para a Audiéncia Publica representante do
Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS e demais conselhos de direitos
afetos ao servigo tratado neste edital, com antecedéncia de no minimo 10 dias da
data de realizagcdo da Audiéncia Publica, devendo constar do processo que cuidara
do procedimento copia do oficio protocolado no referido conselho.

5. APRESENTAGCAO DAS PROPOSTAS

5.1. A Proposta da Organizagao/Entidade/Associagao Interessada para o tipo
de servicodescritonoitem 3 — “do servico” deste edital devera serapresentada
de forma escrta, dentro de um envelope, devendo ainda ser instruida com
05 seguintes elementos:

5.1.1. Inscricdo da organizacéo/entidade/associacdo no Conselho Municipal
de Assisténcia Social - CMAS

5.1.2. Detalhamento do curriculo de experiéncias sociais da
organizacao/entidade/associacdosem fins econdmicos.

5.1.3. Apresentar suas experiéncias sociais e declaracdes de reconhecimento de
suas praticas emitidas por instituicdes governamentais, de reconhecida expresséao,
nacional ou internacional, caso existam;
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5.1.4. Especificar a vinculacéo da acdo com as orientagdes do Plano Municipal
de Assisténcia Social;

5.1.5. Especificar a metodologia a ser desenvolvida especialmente na acolhida e
no trabalho social, de modo a evidenciar as estratégias de atuac&o para alcance
das metas;

5.1.6. Especificar a forma de monitoramento e avaliacdo dos resultados e metas
estabelecidas para o desenvolvimento do servigo;

5.1.8. Detalhamento dos Recursos Humanos na gestio do servigo:

5.1.9. Especificar no quadro de recursos humanos a formac¢do de cada
profissional, bem como, a carga horaria, habilidades, atribuicbes e
competéncias;

5.10. Especificar a metodologia de capacitacdo continuada que utilizara para
0 quadro de recursos humanos;

5.10.1. Especificar a distribuicdo dos profissionais para a operacionalizacéo e
gestao do servigo para a garantia dos resultados e metas estipuladas.

5.10.2. Especificar a contrapartida da organizag&o/associacao/entidade sem fins
econdmicos na gestdo do servico;

6. DATA E FORMA DE DISCUSSAO DAS PROPOSTAS NAS AUDIENCIAS
PUBLICAS

6.1. As propostas recebidas serdo apresentadas em audiéncia publica,
especialmente convocada para este fim, para manifestacdo de wusuarios,
moradores, representantes de Conselhos, dentre outros, e para eventuals
complementacdes e esclarecimentos das organizacdes/entidades/associagtes
proponentes.
6.2. As propostas deverédo ser apresentadas de acordo com o Modelo de Projeto,
em 01(uma) via, estando todas as suas paginas numeradas, rubricadas e a ultima,
assinada pelo representante legal da entidade e carimbada;

6.3.Cronograma

PublicacaodoChamamento 28/08/2017

Apresentaciaodaproposta

De02/10a 06/11/2017
Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Sao

Jose do Vale do Rio Preto.sitpaRua Francisco

Limongin®125, Cenfrosaodose do Vale do Rio
Preto das9:30hsas16:00hs.
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Analise da Comissao de Selegao

De 13/11 a 23/11/2017

Divulgacao das Propostas Selecionadas

30/M11/2017

Prazo para apresentacéo de esclarecimentos,

quando solicitado a Comissao de Selegao.

04/12/2017

Analise dos esclarecimentos pela Comisséao
de Selegio.

De 05/12 a 08/12/2017

Publicagao do resultado da escolha

1201272017

Prazo para manifestagao das
organizagoes/entidades/associagoes acerca
do parecer técnico da Comissao Selegao.

De 13/12 a 18/12/2017

Analise das manifestagoes pela
Comissao de Selegéao.

De 19/12 a 20/12/2017

Publicacao do resultado da analise 27212017
da Comisséao de Selecao

Sorteio (para casos de empates) 28122017
Publicacado do resultado do sorteio 29/12/2017
Formalizagéao do Convénio (a partir de) 10/01/2018

7.QUANTOA AUDIENCIA PUBLICA

7.1. Na audiéncia publica, as organizacdes deverao ser representadas por seu
representante legal ou por pessoa devidamente credenciada pelo responsavel

legal da instituicdo.

7.2. O credenciamento far-se-a por um dos seguintes meios:

7.2.1 Instrumento publico de procuragdo pelo qual a organizagdo tenha
outorgado plenos poderes ao credenciado, podendo este representa-la na
audiéncia publica e oferecer esclarecimentos e informacgdes que forem

necessarios.

7.2.2 Instrumento particular de procuragéo/credenciamento pelo qual a
organizacdo tenha outorgado poderes ao credenciado para representa-la na
audiéncia e oferecer esclarecimento e informacoes que forem necessarias

7.3. A organizacdo que tenha apresentado proposta, mas que nao esteja com

representante devidamente credenciado ficara

informacgdes e complementacdes a proposta.

impossibilitada de oferecer
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7.4. Julgando necessario, a comissao de avaliacdo, no decorrer da audiéncia
publica, podera conceder o prazo de até 02 (dois) dias uteis para que as
organizagoes proponentes apresentem, por escrito, o0s esclarecimentos e
complementagdes indicados na audiéncia.

8. CRITERIOS DE ANALISE DAS PROPOSTAS

8.1. A Comissédo de Avaliacdo apresentara parecer técnico analisando as

propostas apresentadas, as condigbes legais das proponentes e as

manifestacGes produzidas em audiéncia publica, manifestando e justificando a

escolha daquela mais apta para executar o servigo, de acordo com 0s seguintes

critérios:

8.1.1. Coeréncia da proposta com o Plano Municipal de Assisténcia Social -

FMAS, de forma a verificar as possibilidades que a proposta apresentada oferece

para alcance das metas nele indicadas;

8.1.2. Congruéncia da proposta com o Estatuto da Entidade;

8.1.3. Estrutura disponivel para desenvolver o Projeto, com destaque  para:

Equipamentos e recursos humanos;

8.1.4. Proposta objetiva de monitoramento e avaliacdo de resultados do processo
de execucéo do Projeto;

8.2. Qualidade das experiéncias sociais da organizac&o/entidade/associacao
proponente, e a compatibilidade delas com o tipo de servico a serexecutado,
a luz do curriculo de experiéncias sociais e das declaragdes de reconhecimento de
suas praticas emitidas por instituicdes governamentais, de reconhecida expressao,
nacional ou internacional;

8.2.1. Capacidade em atender as metas estabelecidas;

8.2.2. Disposi¢céo para garantir o carater publico da parceria com a Prefeitura
do Municipio de S&o José do Vale do Rio Preto, na divulgacdo do servico a
ser prestado e na atencdo ao usuario;

8.2.3. Capacidade e disposicao de manter relacdo de referéncia/contra referéncia
entre o Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS e as
vagas dos servicos conveniados, de forma a operar as suas acoes integradas em
rede e a atender a demanda dos usuarios.

8.2.4 Capacidade da organizacao/entidade/associacdo sem fins econdmicos de
garantir contrapartida na gestio do servigo a ser conveniado

8.2.5. Capacidade de realizar parcerias com a iniciativa privada, terceiro setor.

9. CRITERIO DE DESEMPATE:
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Em caso de eventual empate, o critério adotado para desempate sera a maior nota
aferida pelo Plano de Trabalho apresentado. Caso persista o empate, sera usado o
critério de sorteio.

10. MANIFESTACAO DAS ORGANIZAGOES/ ENTIDADES/ASSOCIAGOES
ACERCA DO PARECER TECNICO DA COMISSAO DE AVALIAGCAO

10.1. A organizacao/entidade/associacdo proponente podera apresentar
manifestacdo, no prazo de 5 (cinco) dias continuos, a contar da data da
publicacdo do parecer técnico.

10.2. O prazo para manifestacdo & contado excluindo-se o dia da publicacgéo,
e incluindo-se o dia do vencimento.

a) Considera-se promrogado o prazo estipulado até o primeiro dia util, se o
vencimento ocorrer no sabado, domingo, feriado, ponto facultativo municipal ou se
0 expediente administrativo for encerrado antes do horario normal;

b) 56 se iniciam e vencem prazos em dia de expediente normal.

11. DOCUMENTOS PARA A CELEBRAGCAO DO CONVENIO

11.1. S&o exigidos para a celebracdo do convénio os seguintes documentos, que

devem ser entregues a Secretaria de Administrac&o:

a)Copia do Estatuto Social da organizac&do/entidade/associacéo escolhida, em
conformidade com o Cadigo Civil de 2002, registrada no Cartorio de reqistro
Civil de Pessoa Juridica;

b) Copia da ata de eleicdo e posse da diretoria em exercicio, registrada no
Cartorio de registro Civil de Pessoa Juridica;

¢)Certiddo neqgativa de Débito (C.N.D) junto ao Instituto Nacional de Sequridade

Social — INSS, com prazo de validade em vigéncia, caso nao seja possivel acessa-

la via internet;

d)Certidao de regularidade referente ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
— FGTS, com prazo de validade em vigéncia;

e)Certiddo Conjunta Negativa de Debitos relativos aos Tributos Federais e

a Divida Ativa da Uniao;

f)Certiddo MNegativa de Deébitos relativos aos Tributos Estaduais;

g)Certidéo Negativa de Débitos Trabalhistas;

h)Prova de Reqularidade perante a Fazenda Municipal;

i)Declaracdo da organizacdo/entidade/associacédo escolhida de que ndo possui
menores de 18 (dezoito) anos realizando trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, nem menores de 16 (dezesseis) anos realizando qualquer
trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos,
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cumprindo o disposto no inciso XXXl do artigo 7° da Constituicdo Federal,
sob as penas da lei;

jiCopia do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social, com
validade em vigéncia, no caso da organizacdo ter o reconhecimento pelo
Conselho MNacional de Assisténcia Social;

k)Copia do ato declaratério de isencdo de contribuicdo previdenciaria
expedida pelo INSS (organizacéo isenta de cota patronal);

l)Declaracdo de que a organizacido/entidade/associacdo escolhida, néo
remunera os cargos de diretoria & que seus integrantes nao exercem cargo
publico em nenhuma esfera de governo;

m)Listagem com nome & numero da Carteira de Identidade e Previdéncia Social
de cada um dos trabalhadores por ele recrutados para executar o contrato,
mediante prévio registro com base na leqislacdo trabalhista, bem como,
declaracdo firmada por seu representante legal, sob as penas da lei, de que
nenhum outro empregado seu, além dagueles discriminados na referida
relacéo, trabalharéo na execucdo do convénio, exceto se a substituicdo ou a
inclusdo de um deles for previamente comunicada &a Administracéo,
observando-se a mesma exigéncia de identificacédo, com

12. PRAZOS DE VIGENCIA DO CONVENIO

12.1. O convénio a ser firmado com a organizacéo/entidade/associacao escolhida
quando onerar somente fonte municipal tera vigéncia de 10 anos.

13. DATA DE ASSINATURA DO TERMO DE CESSAO

13.1. Os termos de convénio serdo previamente submetidos 4 homologacéo do
Gabinete do Prefeito, antes de sua assinatura.
13.2. O termo de convénio sera assinado pelas partes apos a publicacdo do

despacho homologatorio no Diario Reqgional da Cidade.
14. DAS VEDAGCOES

14.1. Celebracéo de acordos com entidades privadas sem fins econdmicos que
tenham como dirigente agente politico de Poder ou do Ministério Publico, tanto
quanto dirigente de orgéo ou entidade da administracéo publica de qualguer
esfera governamental, ou respectivo cénjuge ou companheiro, bem como parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

14.2. Celebracdes de acordos com orgdo ou entidade de direito publico
ou privado, que esteja em mora, inadimplente com outros convénios ou
contratos de repasse celebrados com orgaos ou entidades da Administracdo
Publica, ou irregular em qualquer das exigéncias deste edital.
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14.3. Celebragdo de acordos com entidades publicas ou privadas cujo objeto
social nao se relacione as caracteristicas do programa ou que nao disponham de
condigdes técnicas para executar o objeto pactuado;

15. DISPOSIGOES FINAIS

15.1. A celebrac&o da parceria decorrente deste Edital podera ser suspensa diante
de eventuais irregularidades constatada em convénio de exercicio anteriormente
celebrado pela Entidade com o Poder Publico Municipal, até que sejam sanadas.
Ma hipotese das irreqularidades ndo serem sanadas, a parceria decormrente deste
Edital sera rescindida e outra Entidade eventualmente eliminada na fase de
desempate sera convocada e na auséncia desta, aquela com pontuacéo
Imediatamente abaixo da que celebrou a parceria e teve a relacdo rescindida e
por fim, na auséncia dessa, o Poder Publico podera proceder com novo
chamamento publico.

15.2. Os casos omissos e imprevistos seréo resolvidos pela Secretaria da Familia,
Acé&o Social, Cidadania e Habitag&o.

14.3. Celebragdo de acordos com entidades publicas ou privadas cujo objeto
social ndo se relacione as caracteristicas do programa ou que n&o disponham de
condigdes técnicas para executar o objeto pactuado;

15. DISPOSIGOES FINAIS

15.1. A celebracéo da parceria decorrente deste Edital podera ser suspensa diante
de eventuals irregularidades constatada em convénio de exercicio anteriormente
celebrado pela Entidade com o Poder Publico Municipal, até que sejam sanadas.
Ma hipotese das irreqgularidades ndo serem sanadas, a parceria decorrente deste
Edital sera rescindida e outra Entidade eventualmente eliminada na fase de
desempate sera convocada e na auséncia desta, aquela com pontuacéo
Imediatamente abaixo da que celebrou a parceria e teve a relacdo rescindida e
por fim, na auséncia dessa, o Poder Publico podera proceder com novo
chamamento publico.

15.2. Os casos omissos e imprevistos serdo resolvidos pela Secretaria da Familia,
Acé&o Social, Cidadania e Habitac&o.

Sdo JosédoValedo RioPreto, 26 desetembro de 2017

AparecidadeFatimaMoreraEsteves
SecretariadaFamilia, Agdo Social, CidadaniaeHabitacdo
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