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Atos do Prefeito
|

PORTARIAN°085DE 22 DEMARCO DE 2018.

OPREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DOVALEDORIO
PRETO, no uso de suas atribui¢deslegais, de conformidade com o
art. 110 daL ei Complementar n°047/2013 e nostermos do procedi-
mento administrativo n° 001578/2018,

RESOLVE

Conceder licencaaservidoraM ARIALUIZADE FREITAS
DA SILVA, matricula 1.393, Merendeira, paraacompanhar pessoa
doente na familia, no periodo de 15 (quinze) dias, com validade a
contar de 26/02/2018.

GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAOJOSE
DOVALEDORIOPRETO, em22demargo de2018.

GILBERTOMARTINSESTEVES
Prefeito

Atos da Administracéao
|

CONVOCACAON.°04/2018

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso de suas
atribuicdes legais e com base no que contém o Processo n° 6044/
2017, conforme Edital 01/2017 referente ao Pr ocesso seletivo para
Estagiériosconvocaos classificados abaixo relacionados paracom-
parecerem junto & Divisdo de Recursos Humanos da Secretaria de
Administraggo, localizado naRua Cel. Francisco Limongi, n°125—
Centro — neste Municipio, das 10 as 16 horas, munidos dos seguin-
tes documentos:

- Titulo de Eleitor (copiaeoriginal);

- Cédulade |dentidade (cépiaeorigina);

- C.PF. (copiaeorigina);

- Carteirade Traba ho (copiaeorigina);

- Certiddo de nascimento ou casamento (copiae original);

- Quitac&o com as obrigagdes militares somente para os homens
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(copiaeorigina);

- Quitagdo com as obrigacdes eleitorais (copiaeorigina);
- Comprovante de vacinacgéo (copiaeoriginal);

- Comprovante deresidéncia(copiaeoriginal);

- 3fotos 3x4 recentes,

- Diplomacomprobatdrio daescol aridade

- Declaragdo dematricula.

- Declaragéo defreqliénciaescolar.

Classificados:

LETRAS
EDUARDA RODRIGUESDEMATOS

PEDAGOGIA
HELENA PEREIRA DOSSANTOS

ENGENHARIA DEPRODUCAO
ISABELA OLIVEIRAPORTO

CIENCIA DA COMPUTACAO
LARA MADEIRA DA COSTA

Sao José do Valedo Rio Preto, 21 deMARCO de 2018

SILREA ESTEVESMACIEL DIAS
ChefedaDivissodeRH

EXTRATODETERMODEREALINHAMENTO DEPRECO

ATANC: 063/17

FORNECEDOR: D.A.M WERNECK DISTRIBUIDORA DECARNESLTDA.

De acordo com os despachos exarados no feito n° 1014/2018, o item abaixo passa a ser registradas na CLAUSUL A
QUARTA, item 4.1 dareferidaata, vigorando com efeitosretroativosa 13 de marco de 2018, com o seguintevalor:

Item Desericio Inid Valor realinhado
18 Presunto Cozido Kg R517.56
13 Hamburzs. de Came Bovina Kz R511.30

Sao José do Valedo Rio Preto, 22 demargo 2018.

ANA LUCIA MEDEIROS
Chefe da Divisdo de Contratos

CORRIGENDA

Tendo em vistater ocorrido erro de digitacdo, referente Ata de Registro de Preco n° 008/2018 e ao Extrato daAtade
Registro de Prego n°008/2018, do processo n° 6647/2017, Publicado no Diario Oficia daedicdo den®1.347, datado de 14
demarco de 2018, firmado com aempresa CER- Centro Especiaizado em Reabilitacdo Ltda- ME..

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de Sio José do Vale do Rio Preto ANO 1X N° 1352
22 de Marco de 2018 http://www.gjvriopreto.rj.gov.br

Quinta - Feira



DIARIO OFICIAL

SAO JOSE ANO IX N° 1352 N 3
22 de Marco de 2018  Quinta - Feira PODER EXECUTIVO INTERNET REPRODUCAO
ONDESELE:

Atade Registro de Preco de n® 008/2018
Extrato daAtade Registro de Preco den®008/18

LEIA-SE:

Atade Registro de Preco den® 012/2018
Extrato daAtade Registro de Preco den®012/18

S&o José do Valedo Rio Preto, 22 de margo de 2018.

ANA LUCIA MEDEIROS
Chefe de Divisdo de Contratos

Atos da Educacao

|
ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO-Fevereirode2018

Aosvinte e um dias do més de fevereiro de 2018 as quinze horas reuniram-se na sala de reuni8es da Secretaria
Municipal de Educacéo os membrosdo Conselho Municipal de Educacdo: O presidente Anselmo Rodrigues Teixeira, A
vice-presidente Andreia Silveira Pitzer de Oliveira, os conselheiros Evanilda Branco, Céssia do Carmo, Leda Maria
Domingos, MaiaHelenaTeixeira, José Carlos de Freitas, CristinaMedeiros, Cétialsidoro eAdrianaGongalves Nardy e
aSecretariaMunicipal de Educacdo RafaelaTeixeiradaSilva.

O presidenteiniciaareunido solicitando aleiturae aprovacéo das atas anteriores. Atalida, corrigidae aprovada.
Em seguida, o presidente apresenta ao Conselho processo contendo solicitago de autorizagdo de uma creche e enca
minhou o processo paraa Camarade Educacdo Infantil paraandlise e Parecer. A conselheiraMariaHelenadisse queja
visitou a entidade e recomendou que o Conselho também o fizesse. Apds, o presidente colocou em votagéo o Parecer
001/18, relatado pelaconselheiralLedaMariaDomingos Filgueira, quetratado 1/3 de Plangjamento paraos professores
do primeiro segmento do Ensino Fundamental. A conselheira Cétia pediu a palavra e questionou o Presidente dizendo
gue este tramita 0s processos com muita rapidez e que, apesar de compreender sua vontade de resolver as coisas
rapidamente, deveriatramitar com maiscalmae utilizar maisas Camarasinternas do Conselho. A consel heiracitou como
exempl o o of icio expedido paraaA ssociacdo de M oradores do Rogadinho deimediato dando informacdo. O Presidente
esclareceu que é sua prerrogativaexpedir dos oficios do Conselho bem como representé-1o e que asinformactes dadas
foram fiéis ao posicionamento do Conselho naguele momento conforme ata da reuni&o extraordinéria de janeiro. O
Presidente disse ainda que, uma vez que o Conselho j& havia se manifestado sobre a questéo, ndo havia motivo de
protelar informagdes. Para evitar futuros questionamentos ou dividas quanto ao teor das informacdes, o Presidente se
dispds a colocar foto dos oficios no grupo do WhatsApp do Conselho para ciéncia de todos. O Presidente esclareceu
ainda que conforme Regimento | nterno compete ao Presidente dar atramitac&o dos processos as Camaras ou utilizar o
Pleno. Depoisdisso, aconsel heiraAdrianaressaltou aimportanciade o Consel ho ter momentos de discusséo internaem
reuni&o reservada paraa gumas matérias. A Secretériade Educacdo citou o Regimento Interno que prevé aconversdo da
reunido ordinériaem reunido reservada por decisdo do presidente ou solicitagdo de 3 membros. O Presidente ressaltou
gue mesmo por solicitagdo, 0 Regimento diz que éacritério daPresidéncia. O Presidente relembrou aos Conselheiros que
0 Ministério Plblico questionou o Conselho quanto ao fato de publicar as datas das reunides para que qualquer
interessado pudesse comparecer bem como a publicacdo das atas. Logo, seria contra-senso tornar publica as datas e
depoisconverter em reunido reservada. Citou aindaque, sendo o Conselho 6rgéo de gest&o democrética, seriacontrario
a0 seu proposito ficar tomando decisdes em reuni 6es fechadas e que o papel de Conselheiro envolve ouvir as pessoas
e seposicionar publicamente. Assim, o Presidente disse que quando houver necessidade de umareunido reservada esta
devera ser feitaem reuni&o extraordinéria mas que a votagdo ocorrera em reunido ordinaria e plblica paraassegurar a
transparéncia. Em seguida, aconselheiraAndreiaapresentou o relatério da escuta publicafeitapor elae o Presidente a
Convite daComunidade Escolar daE.M.Maria Euquépia. Foi lido relatério que segue anexo aata. A conselheiraAndreia
destacou aimportanciade setivermos que futuramente analisar o fechamento de algumaescol a, quetodos os consel hei-
ros participem das audiéncias publicas antes de se posicionarem para garantir voz também a comunidade. Nada mais
havendo atratar eu, Andreia Silveira Pitzer de Oliveira, lavro a presente ata que vai assinada por mim junto com os
demals,
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Anexol

ASSUNTO: Parecer Conclusivo sobre o Processo n° 8041/2016
RELATOR: LedaMariaDomingosFilgueiras
PARECER CMEN®: 01/2018
COLEGIADO: Peno
APROVADOEM 21/02/2018

| -INTRODUCAO

Considerando a atribuicéo deste Conselho previstano Art. 14 daLei 11738/2008, este conselho recebeu da Secretaria
Municipal de Educagdo processo administrativo regularmente protocol ado sob o n° 8041/2016 contendo solicitagdo de
Parecer sobre aimplementagéo do 1/3 dajornada de trabalho de para atividades de estudo, planejamento e avaliagéo.

I1-DESENVOLVIMENTO

Inicialmente, cumpreressaltar que o previsto naL el Federal 1558/2010 foi regulamentado no Municipio por meio do art.
273 dal e 047/13 (Estatuto dos Servidores), restando entéo aregulamentacdo daaplicabilidadedalL ei.

Ao analisarmos o Processo constatamos o cuidado tomado em atentar-se as normatizagdes feitas pelo Conselho Naci-
onal de Educagéo por meio do Parecer CNE/CEB 18/2012 que estabel eceu diretrizes e orientagdo para o cumprimento da
Lel Federal 11738/2008 bem como asDiretrizes CurricularesNacionais.

Outro ponto a destacar é que conforme folhas 18 e 19 foi assegurado tanto o cumprimento das horas-aula previstas na
LDB quanto a carga horéria dos professores, com boa distribuicéo pedagdgica. 1sso vai ao encontro do previsto no
Plano Municipal de Educagéo implementado pelaLei 1952/2015, em suameta17.2“ Consolidar, no ambito do Municipio,
0 Plano de Cargose Carreiras dos Servidores da Educacéo, observados oscritériosdal el 11738/2008, com aimplantagdo
gradual dajornadade trabalho.”

Conforme bem destacado pelarelatorano Parecer CNE/CEB 18/2012 “ A educagéo no setor publico, diferentemente de
outras areas da atividade humana, ndo produz mercadorias—formapessoas. Elatem no ser humano seu ponto de partida
e seu ponto de chegada, pois embora o0 processo educativo sgja mediado por meios materiais, como as estruturas das
escolas, equipamentos, materiais pedagdgicos e outros, é narelacdo humana

que ele serealiza. Por isso, paraalém de qualquer outramelhoria estrutural, emboraimportante, o foco das agdes para
aprimorar 0 processo educativo deve estar no desenvolvimento de politicas que valorizem o trabalho do professor e
signifiquem melhor aprendizagem para os estudantes.”

Outro aspecto a ser considerado € adoecimento dos professores em razéo das condicdes de trabalho e inadegquada
composi¢do da jornada, 0 que acarreta um custo crescente para os sistemas de ensino com a concessao de licengas e
com substituicdes. O estudo “Identidade expropriada — retrato do educador brasileiro” realizado pela Confederacéo
Nacional dosTra

bal hadores em Educacdo (CNTE), em 2004, mostraque distdrbios vocais, stress, dor nas costas e esgotamento mental
efisico sdo as principais causas de af astamentos de cerca 22,6% dos professores por licengas médicas em todo o Brasil.
Outro ponto é que a questdo do direito dos estudantes, aos quais a LDB assegura 800 (oitocentas) horas anuais
lecionadas em 200 (duzentos) diasletivos, ndo se confunde com os direitos dos professores naquilo que diz respeito as
suas jornadas de trabal ho.

Aos estudantes, a escola ou o sistema de ensino deve assegurar o total de horas de

aulas determinado pela LDB e, paratanto, devem prover a contratacdo ou redimensionamento das cargas horarias de
guantos profissionais sgjam necessarios para assegurar aos estudantes este direito.

Aindanesse rumo € bom definir aque se destina esse 1/3 de plangjamento segundo o Parecer 18/2012 do CNE:

“ Observe-se que o periodo que deve ser reservado dentro da jornada de trabalho para atividades extraclasses €
para:

Estudo: investir na formacéo continua, graduacéo para quem tem nivel médio, pés

-graducdo para quem é graduado, mestrado, doutorado. Sem falar nos cursos de curta duracéo que permitiréo a
carreira horizontal. Sem formacao continua o servidor estagnara no tempo quanto a qualidade do seu trabalho, o
gque comprometera a qualidade da Educacéo, que é direito social e humano fundamental;

Plangamento: plangar as aulas, da melhor forma possivel, o que é fundamental para

efetividade do ensino;
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Avaliacdo: corrigir provas, redacdes etc.

N&o é justo nem correto que o professor trabalhe em casa, fora da jornada sem ser remunerado, corrigindo centenas
de provas, redac8es e outros trabalhos. Ressalte-se 0 espaco das atividades extraclasse como momento de formacgao
continuada do professor no proprio local de trabalho. N&o é mais possivel que os professores,como ocorre hoje na
maior parte dos sistemas de ensino, tenham que ocupar seus finais de

semana e feriados, pagando do préprio bolso, paraparticipar de programas de formacéo de curtissima duracéo, sem
aprofundamento, que néo se refletem em mai s qualidade para seu trabalho, por conta da auséncia de espacos em sua
jornada de trabalho regular.

E de bom tom, embora n&o obrigatdrio, que os sistemas de ensino considereminserir na fragéo da jornada destinada
as atividades extraclasse periodo destinado aos professores que se constituaem um espaco no qual toda a equipe de
professores possa debater e organizar o processo educativo naquela unidade escolar,discutir e estudar temas rele-
vantes para o seu trabalho epara a qualidade do ensino e , muito importante, sgja

dedicado também a formagao continuada dos professores no proprio local de trabalho.”

Assim, assegurar ao professor 1/3 de sua jornada para atividades sem interacdo com os estudantes € uma forma de
mel horar aqualidade da Educac&o, val orizando o professor por reconhecé-lo como profissional, destinando tempo para
atividades importantes que fazem parte do trabalho docente.

[11-VOTODORELATOR

A vista do exposto e considerando a dificuldade no tocante a falta de profissionais suficientes, voto para que sgja
implementado o 1/3 da jornada de trabalho dos professores do 1° segmento e da Educacdo Infantil nos termos deste
processo administrativo de forma paulatina.

[11-DECISAO DO CONSELHO
O Conselho Municipal de Educacéo aprovapor unanimidade o presente Parecer nos termos do voto do Relator.

ANSELMORODRIGUESTEIXEIRALEDA MARIADOMINGOSFILGUEIRAS
Presidente Relatora

Anexoll
Relatério de escuta plblica

Nareuni&o realizada pelacomunidade escolar daE.M. Maria Euquépia ocorridano dia30 de janeiro de 2018, as 20:00
horas paraaqua o Conselho Municipal de Educacdo foi convidado, esteve representado pelo seu presidente Anselmo
Rodrigues Teixeiraeavice- presidente AndreiaSilveiraPitzer de Oliveira. Também estiveram presentes osfuncionarios
da escola, os conselheiros tutelares Daniele, Luis e Joana, a representante do Conselho Municipa da Crianca e do
Adolescente, Raquel Pacheco, aimprensa representada pela Radio Ativa e oito dos nove vereadores: Francisco Lima
Bulh®es, Lucas Duarte Rabello, Josélia da Serra, Renilda Gongalves, Marcelo Neves, Luis Pantanal, Claudio Vieirae
Fabio Meirelles GuerraJunior, aém deinimerasfamilias moradoras daslocalidades atendidas pel aescolaMaria Euquépia.
O climafoi ordeiro e as falas muito duras de diversas pessoas, com cobrangas das promessas de campanha feitas pelo
atual Prefeito. Os pais de alunos se queixaram de ndo haver nenhum representante do poder executivo que pudesse
responder aos questionamentos ali feitos pelacomunidade, como por exempl o, aprevisdo de reformas naescolaprevista
no plano plurianual ainda para este ano, contrastando com o abrupto fechamento das escol as. Pessoas da comunidade
gue fizeram uso da palavra declararam se sentir traidas pelo Poder Executivo que foi atendido quando pediu aos
municipes daregido que emitissem notas fiscais de seus produtos visando aumentar a arrecadacdo do municipio e que
agora tem a escola fechada sem qualquer comunicacdo prévia remanejando os alunos para outra escola distante sem
comunicagdo e autorizagdo dos seus responsaveis. A comunidade mostrou-se revoltada com a postura do secretério de
plangjamento, que € membro da comunidade, foi candidato a vereador e no exercicio de sua fungéo n&o defendeu os
interesses da comunidade e nem a respeitou quando omitiu dela a decisdo de fechamento da Unidade Escolar. Os pais
alegaram aindaadificuldade que teréo de acessar aescola, além dos riscos no transporte escolar dessas criancas devido
as péssimas condicdes das estradas e inadequagdo as normas de seguranca estabelecida pelalel de trénsito nacional,
para criancas tao pequenas. Os vereadores declararam néo terem
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sido consultados sobre a decisdo de encerramento das atividades escolares e se comprometeram a apoiar a causa dos
pais, assim como o Conselho Tutelar, e o Conselho da Crianca e do Adolescente. Membros da comunidade se pronun-
ciaram com indignag&o, pois entendem que as criangas da &rearural , onde muito se produz, est&o sendo vistas como
prejuizo parao municipio. Os pais disseram que gostariam de ter dados sugestdes como, por exempl o, o transporte dos
alunos residentes nas localidades da Reta de Aguas Claras, Brucussu e Palmeiras paraaumentar o nimero de alunos na
escola ja que o Posto de Salde localizado ao lado da escola ja atende essas comunidades. Os pais consideraram um
retrocesso fechar a Escolaja que as escolas de Morro Grande e Gléria, que ficam nasimediacdes ja foram fechadas ha
alguns anos. Os pais solicitaram que fosse ampliado o atendimento para creche e nédo reduzido.

Anselmo Teixeira
Presidente

AndréaPitzer
Vice-Presidente

ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO—marco de2018

Aos dois dias do més de marco de 2018 as quinze horas reuniram-se na sala de reunides da Secretaria Municipal de
Educacéo os membros do Conselho Municipal de Educacdo: O presidente Anselmo Rodrigues Teixeira, os conselheiros
Cétialsidoro, Evanilda Branco, Cassiado Carmo, LedaMariaDomingos, Maria Helena Teixeira, CristinaMedeiros e
AdrianaGoncalves Nardy, ea SecretariaMunicipal de Educacéo RafaelaTeixeiradaSilva.

O presidenteiniciaareuni&o explicando 0 motivo daconvocacdo paraestareunido extraordinéria, quefoi por solicitacdo
da SecretariaMunicipal de Educacéo paratratar de assuntos relacionados ao fechamento das Escolas Maria Eugquépia
e Domingos José Teixeira. O presidente, entdo, estendeu a palavra a Secretéria que iniciou explanando e apresentando
adecisdojudicial sobrealiminar requeridapelaAssociacdo de Moradores da Comunidade de Rogadinho, no processo
0000150-15.2018.8.19.0076 na qual ajuiza determinou: “Neste sentido DEFIRO PARCIALMENTEA TUTELA DE
URGENCIA parao fim de determinar ao Municipio de Sdo José do Vale do Rio Preto, que suspendao ato de fechamento
da Escola Municipal Maria Euguépia (Rogadinho), determinando, por o restabel ecimento das atividades escolares na
aludida unidade, no prazo de 05 (cinco) dias, considerando o inicio do ano letivo ou, se for o caso, ouvido o Conselho
Municipal e os pais, sgjam as criancas transferidas paraa (s) Escola (s) mais préxima (s) de suaresidéncia...”. Apés a
Secretéria explicou que considera necess&rio 0 fechamento das Unidades Escolares, apresentou documentos que
juntara ao processo em resposta ao oficio CME 02/18. A Secretéria chamou a atengdo para um documento advindo da
E.M. Prefeito Bianor Martins Esteves que apresentava indice de reprovacéo de alunos oriundos das referidas escolas
ora fechadas, associando o indice de reprovacéo desses alunos ao fato de estudarem em turmas multisseriadas. As
conselheiras Cétia, Cassiae MariaHelenacriticaram abaixaqualidade de ensino of erecidaem classes multisseriadas. O
Presidente recomendou que fosse feito um estudo maisamplo, com o indice de reprovacéo das demai sturmas etambém
das demais escolas do Sistema, bem como dos anos anteriores, para que os dados ficassem mais claros. A conselheira
MariaHelenase prontificou em fazer o levantamento. A Conselheiraleda, que atual mente lecionanaE.M.José Affonso
mencionou a dificuldade que dois alunos advindos da escola Maria Euquépia apresentaram, destacando que a maior
parte dos alunos da Maria Euquépia ainda ndo compareceu a escola. A conselheira Maria Helena disse considerar um
absurdo as criangas estarem sem estudar devido ao fato de os pais ndo estarem mandando os filhos paraa E.M. José
Affonso de Paula, que isso é prejuizo paraas criangas. O Presidente discordou e disse que 0 Municipio eraresponsavel
pelasituacéo jaque ndo dialogou com os pais antes da decisdo e que os pai s apenas agem em defesa do que consideram
seu direito. Disse ainda que é preciso empatia, que se coloca no lugar dos pais, muitos agricultores, e compreende o
medo que sentem de enviar seus filhos pequenos para uma escola distante no meio de adolescente de 13 e 14 anos. O
Presidente disse ainda que consideraabsurdo osrel atos de que 0s supervisores ameagam o corte de BolsaFamiliacomo
formade pressdo sobre ospais paraenviar osfilhosparaaE.M. José Affonso de Paula. A conselheiraMariaHelenadisse
gue ndo é pressdo mas um fato, umavez que esse a unos constam como infrequentes. Apdsisso, aconselheiraAdriana
Nardy disse que diante dos que foi explanado é afavor de que se acabe com turmas multisseriadas no Municipio e que
se houvesse o fechamento das unidades escolares seria adequado que as criancas fossem transferidas para Aguas
Claras, talvez mantendo apenas as criangas menores. A consel heira Adriana disse ainda que o Conselho deve verificar
se a Educacdo oferecida atende o requisito da qualidade e que a economicidade ndo nos compete e que ndo havendo
possibilidade de manter a escola aberta nesses mol des se posicionaria pelo fechamento damesma. A Secretariafez uso
da palavra e mencionou que estaria apresentando trés propostas de atendimento para os alunos da Maria Euquépia e
gue gostaria que o Conselho escolhesse uma. O Presidente destacou que ndo é desse jeito que 0 Conselho analisa seus
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processos, que deveriaencaminhar a solicitagdo com asjustificativas e propostas parao Consel ho analisar com sereni-
dade apds fazer audiénciacom os paise cumprir o previsto no art. 28 daL DB. O Presidente destacou ainda que atende
arecomendacdo da conselheira Cétia, que na reunido anterior questionou a rapidez nas a¢fes da Presidéncia. Que o
Conselho tem o prazo de 60 dias para analisar asolicitagdo e pode ainda apresentar proposi¢ao diversa as apresentadas
pelaSMECCT. A consel heira Cétiamencionou que aE.M.Maria Euquépiavem apresentando baixo nimero de alunos
matriculados e que atendéncia é que para o futuro o nimero sejacadavez menor. A consel heira Cassia concordou com
afala da conselheira Catia e disse que se continuar diminuindo o nimero de alunos a tendéncia € que mesmo néo
fechando esse ano, feche nos préximos, e que acredita ser inadmissivel um municipio pequeno como o nosso aindater
escolas multisseriadas, visto que temos a possibilidade de que esses aunos estudem em séries regulares, tendo assim
umamelhor qualidade de ensino. O Presidentefez uso dapalavradizendo que o problema é acabar com o multisseriado,
e ndo fechar aescola, que se poderia buscar outra alternativa. E quanto ao aspecto econdmico do Municipio hd outras
medidas que se poderia tomar, como previsto na Constitui¢do, para reduzir afolha de pagamento, ja que Educacdo é
direito fundamental. O Presidente disse ainda que agora precisamos aguardar a decisdo judicial, antes de qualquer
analise, umavez que a questdo estajudicializada. Em seguida, o Presidente leu um documento encaminhado por meio
digital, por foto, pelaConselheiraAndreiaparao Presidente, umavez que aconsel heirapassariapor cirurgianapresente
data, documento que sera posteriormente anexado a ata. Neste documento a conselheira fez ponderacGes sobre aspec-
toslegais e se posicionou contra o fechamento da E.M. Maria Euquépia, e considerou ndo ter informagdes suficientes
para se posicionar quanto a Domingos José Teixeira. A Secretaria de Educacéo pede a palavra novamente ressaltando
gue gostariaque 0 Consel ho analisasse as propostas da Secretaria e optasse por uma para atendimento da escolaMaria
Euquépia. O Presidente informa que seguira os tramites legai s para andlise da solicitagcdo, que o Conselho é érgéo de
Estado, defensor do direito a Educacéo, e deve tomar decisdes imparciais baseadas em documentacdo e normas legais
erelembrou que o CME tem até sessenta dias apds receber asinformagdes necessérias paratomar suadecisdo, fazendo
antes audiéncia publicas com os pais. Ao que a conselheira Cétia diz que ndo é preciso usar o prazo todo e que
poderiamos resolver com mais cel eridade, considerando que as criangas estdo sem frequentar um espago educacional.
O Presidente disse, entdo, que aguardard o processo paratramitar pelas Camaras mas que quanto ao fato de estarem sem
estudar a questdo ja esta judicializada e ndo depende do Conselho essa decisdo no momento. A conselheira Maria
Helenadisse que deveriamos nos reunir com os pais dos a unos apenas. O Presidente mencionou que concorda de fazer
umareunido com os pai s mas que achaimportante umaaudi éncia publicacom a Comunidade Escol ar, que abrange mais
gue apenas os pais. Os consel heiros concordaram em marcar umareuni&o com os pais. Nadamais havendo atratar, eu,
LedaMariaDomingos Filgueiras, lavro a presente ata que vai assinada por mim junto com osdemais.

Anexol
AO conhecimento dos colegas membros do Conselho Municipal de Educacéo,

Considerando aimpossibilidade de estar presente nareuni&o extraordinaria solicitada pela Secretéria de Educagdo. em
virtude de procedimento cirdrgico nesta mesma data; considerando ainda a relevancia do motivo da solicitagdo, bem
como dos trabalhos de acompanhamento e andlise dos eventos que envolveram fechamento da escola, tais como
reunies com o CMDCA, audicéo de paisemoradores das|ocalidades no entorno daE. M. Maria Eugquépia, reuni&o com
os vereadores, audicdo dasjustificativas de fechamento as escol as pela Secretaria em reuni&o extraordinaria solicitada
por este Conselho, até amanifestacdo JuizaV éniaMara Nascimento Gongalves, em 27 defevereiro de 2018, venho por
meio deste, registrar minha analise dos fatos e sugestdes que talvez possam contribuir para resolucéo de alguns dos
problemas que se apresentam

Mesmo tendo ciéncia do reduzido nimero de alunos que séo de fato nossos municipes, matriculados na Escola
Municipal Domingos José Teixeira, aindanosfaltam dados comparativos mais esclarecedores referentes adespesacom
logistica de transporte dos alunos e o custo absoluto de sua manutencdo que nos permitam perceber o real impacto no
gue se refere a possivel economia para 0 nosso municipio. Desse modo. ainda néo é possivel analisar e opinar com
seguranca e justica sobre seu fechamento.

Por outro lado, sobre a escola Maria Euquépia, neste momento, néo sou favoravel ao seu fechamento, orientan-
do-me até mesmo pelas ponderactes manifestadas pela juiza ao determinar a reabertura da escola. Sabemos que o
fechamento das escolas ndo foi devidamente pensado e realizado como deveria. Uma comissdo formada por pessoas
gue apresentaram pouco conhecimento das leis da Educacdo e que ndo tinha em sua composi¢do nenhum membro
ligado & Educagdo, simplesmente achou maisfécil fechar escol as alegando atendimento ao principio de economlcidade
Penso que existem alguns gjustes que possam ser feitos de modo que se permita o funcionamento saudavel dessa
escola. Afinal, o nimero de alunos matri culados é rel ativamente expressivo e poderiasetornar aindamaior, caso fossem

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vae do Rio Preto ANO IX N° 1352
22 de Margo de 2018 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Quinta - Feira



DIARIO OFICIAL SAO JOSE ANO IX Ne 1352
PODER EXECUTIVO 22 de Marco de 2018 Quinta - Feira

8 INTERNET REPRODUGAO

matriculadas nessa escola, também criancas de outras comunidades préximas que hoje sdo atendidas pelo posto de
salide vizinho ao seu prédio, quem sabe, transformando-a até num polo rural. A escolaestélocalizada no seio do nosso
municipio, com prédio proprio, fatos que ndo devem ser ignorados

Ainda sobre a economia que se poderia fazer, sugiro também a descaracterizag&o dessa escola como de dificil
acesso por meio de garantiado servicgo de transporte coletivo em horérios compativeis aos turnos de funcionamento da
escola

O esforco nesse momento para se manter a escola aberta deve ser empreendido por todos. E s6 depois de
esgotadas todas as possibilidades de gjustes e, ainda assim, comprovada a inviabilidade de sua manutencéo apés
tantos esforcos, seria ponderavel analisar seu futuro fechamento através de processo administrativo coerente e obede-
cendo todas as hormas, orientacdes e procedimentos legais.

Consa heiraAndreiaSilveiraPitzer deOliveira
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