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ATOSDO PODER EXECUTIVO

Atos do Prefeito
|

LEI COMPLEMENTARN°063DE 29 DEAGOSTODE 2018.

Dispde sobre a abertura de vagas de provimento efetivo e
dé outras providéncias.

OPREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSEDOVALEDORIO
PRETO

Faco saber que a Camara Municipal aprovae eu sanciono a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1°- Ficacriadano quadro de cargos e salarios daAdmi-
nistracéo Pdblica Municipal a seguinte vaga para cargo de provi-
mento efetivo, cujo preenchimento observaraas normas aplicaveis
daLei Complementar n° 101, de 2000, dentre outras estabel ecidas
pelalegislacéo vigente:

| —01 (uma) vaga para Professor de L ingua Portuguesa;

Paragrafo Unico - As atribui¢bes do cargo elencado neste artigo
serdaguelaconstante nalLei Complementar Municipal n° 46, de 26
de agosto de 2013 e suas alteracOes.

Art. 2°- O vencimento basico do cargo de provimento efeti-
VO é 0 estabel ecido no grupo ocupacional, nivel e categoria, cons-
tante naLei Complementar Municipal n°46, de 26 de agosto de2013
e suas ateracoes.

Art. 3° - A jornada de trabalho do que vier a ser nomeado
para a vaga de que trata o Art. 1°. é aquela estabelecida na Lei
Complementar Municipal n° 46, de 26 de agosto de 2013 e altera-
¢oes posteriores.

Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei
correrdo & conta das dotagBes orgamentarias proprias.

Art. 5° - EstaLei Complementar entraem vigor nadatade
sua publicagdo, revogando as disposi¢cdes em contrério.
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GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOVAL E DORIOPRETO, em29deagostode2018.

GILBERTOMARTINSESTEVES
Prefeito

Alexandre QuintellaGama
Procurador Geral do Municipio

Claudiade Castro Pacheco
SecretariaMunicipal deAdministracéo

LEI COMPLEMENTARNC064 DE 29 DEAGOSTO DE 2018.
Disp0e sobre a abertura de vagas de provimento efetivo e da outras providéncias.
OPREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DOVALEDORIOPRETO
Fago saber que a Camara M unicipal aprova e eu sanciono aseguinte Lei Complementar:
Art. 1° - Fica criada no quadro de cargos e salarios da Administragdo Pablica Municipal a seguinte vaga para
cargo de provimento efetivo, cujo preenchimento observaraasnormas aplicaveisdal el Complementar n° 101, de 2000,
dentre outras estabel ecidas pela legislacdo vigente:

| —01 (uma) vaga para Professor de Matematica;

Par &grafo unico - Asatribuigdes do cargo elencado neste artigo seraaquel aconstante naL el Complementar Municipal
n° 46, de 26 de agosto de 2013 e suas alteracoes.

Art. 2° - O vencimento basico do cargo de provimento efetivo é o estabelecido no grupo ocupacional, nivel e
categoria, constante naLei Complementar Municipal n° 46, de 26 de agosto de 2013 e suas alteragOes.

Art. 3°- Ajornadadetrabalho do quevier aser nomeado paraavagade quetrataoArt. 1°. é aquel aestabelecida
nalLei Complementar Municipal n°46, de 26 de agosto de 2013 e alteragcdes posteriores.

Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicacdo desta L el correréo a conta das dotagdes orgamentéarias proprias.

Art. 5°- EstalL.ei Complementar entraem vigor nadata de sua publicagéo, revogando as disposi¢des em contra
rio.

GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DORIOPRETO, em29deagostode2018.

GILBERTOMARTINSESTEVES
Prefeito

Alexandre QuintellaGama
Procurador Geral do Municipio

Claudiade Castro Pacheco
SecretariaMunicipal deAdministracéo

LEI COMPLEMENTARN°065DE 29 DEAGOSTO DE 2018.
Disp0e sobre a abertura de vagas de provimento efetivo e da outras providéncias.

OPREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DOVALEDORIOPRETO

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO IX N° 1452
30 de Agosto de 2018 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Quinta - Feira
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Fago saber que a Camara M unicipal aprova e eu sanciono aseguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Fica criada no quadro de cargos e sal&rios da Administracdo Publica Municipal a seguinte vaga para
cargo de provimento efetivo, cujo preenchimento observaraas normas aplicaveisdalL el Complementar n° 101, de 2000,
dentre outras estabel ecidas pela legislacéo vigente:
| —01 (uma) vaga parao Cargo de Cadastrador;

Par &gr afo tinico - Asatribui¢des do cargo el encado neste artigo seraagquel aconstante naLei Complementar Municipal
n° 46, de 26 de agosto de 2013 e suas alteracoes.

Art. 2° - O vencimento bésico do cargo de provimento efetivo € o estabelecido no grupo ocupacional, nivel e
categoria, constante naL ei Complementar Municipal n° 46, de 26 de agosto de 2013 e suas alteracoes.

Art. 3°- Ajornadade trabalho do que vier aser nomeado paraavagade quetrataoArt. 1°. é aquel aestabelecida
nalLei Complementar Municipal n°46, de 26 de agosto de 2013 e alteragdes posteriores.

Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicacdo destaLel correréo a conta das dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 5°- EstalL.ei Complementar entraem vigor nadata de sua publicagéo, revogando as disposi¢des em contra
ro..

GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DORIO PRETO, em29deagostode2018.

GILBERTOMARTINSESTEVES
Prefeito

Alexandre QuintellaGama
Procurador Geral do Municipio

Claudiade Castro Pacheco
SecretariaMunicipal de Administragcéo

PORTARIA N°296 DE 30 DEAGOSTO DE 2018.

O PREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, no uso de suasatribuigdeslegais, de
conformidade com o Edital de Convocagéo n° 018/2018 e nostermos do procedimento administrativo n° 03985/2018,

RESOLVE

Nomear, conforme resultado do 9° Concurso Publico, realizado em 19 de maio de 2014, aservidoraabaixo relaci-
onada, parao cargo consignado no Plano de Cargos e Sal &rios desta Prefeitura, de acordo com aL el Complementar n°46
de 26 de agosto de 2013, com validade acontar de 30/08/2018.

MONICA CRISTINA FIGUEIREDO

Merendeira

Referénciall

Saldrio mensal: R$ 884,82 (oitocentos e oitenta e quatro reais e oitenta e dois centavos)

GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, em 30 deagosto de
2018.

GILBERTOMARTINSESTEVES
Prefeito

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S3o José do Vale do Rio Preto ANO IX N° 1452
30 de Agosto de 2018 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Quinta - Feira
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PORTARIAN°297 DE 30 DEAGOSTO DE 2018.

OPREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, no uso desuasatribuigdes|egais, enos

termos do procedimento administrativo n° 05787/2018,

RESOLVE

Exonerar, apedido, aservidora ANA PAULA MEDEIROS SANTANA, matricula 2.980, do cargo efetivo de

Professor “E” —SériesIniciais, com validade acontar de 03/09/2018.

2018.

GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, em30deagosto de

GILBERTOMARTINSESTEVES
Prefeito

Atos da Administrag”o

EDITAL DECONVOCAGAO30/2018
(REPUBLICADO PORERROMATERIAL)

Conformeresultado do 9° Concurso Publico, publicado no Diario Oficial do Municipio, Edicao n° 578, do dia26

de agosto de 2014, e Homol ogado em 03 de setembro de 2014, com base no processo n°, 5562/2018, 5318/2018, 5625/
2018 e 3108/2018, venho solicitar o comparecimento, no prazo de 30 (trinta) dias, na Divisdo de Recursos Humanos,
RuaCel. Francisco Limongi n° 353, de 09 (nove) as 17 (dezessete) sob pena desisténcia paraapresentagdo dos documen-
tos abaixo relacionados.

@

@
@
@
@
@
@
@
@
@
@
@
@
@
@
@
@
@
@

Titulo deEleitor (copiaeoriginal);

Cédulade |dentidade (copiae original);

C.PF. (copiaeorigind);

Cartdo NIT/PI.S./PA.S.E.P. paraosjainscritos (copiaeoriginal);

Carteirade Trabaho (copiaeoriginad);

Certidao de nascimento ou casamento (copiaeoriginal);

Certidao de nascimento dosfilhos (copiae original);

Quitagcdo com as obrigactes militares somente para os homens (copiae original);

Quitagcdo com as obrigacdes el eitorais (copiae original);

Comprovante de vacinagao (copiaeoriginal);

Comprovante deresidéncia(copiaeoriginal);

Declaracéo de bens ou Imposto de Renda;

3 fotos 3x4 recentes,

Diplomacomprobatério daescol aridade exigidaparao cargo (copiaeorigina);

Registro no Conselho Profissional conforme o caso (cOpiae original);

Declaragéo de ndo acumulagéo de cargos na esfera publica

Declaragéo de Inidoneidade, aplicada por qual quer 6rgao publico ou entidade da esfera, estadual ou municipal .
Declaracéo negativa de Antecedentes criminais.

Os seguintes Exames médicos: Raio-X de Torax, Hemograma Completo, Glicose, Uréia, Creatining, Colesterol,

Trigliceridiose ExamedeUrina(EAS).

CADASTRADOR
WESLEI QUINTASRIBEIRO 04° classificado

PROFESSOR“B” (Portugués)
ANA PAULA MEDEIROS 07° classificada

PROFESSOR“B” (Matemética)
ROSANE TEIXEIRA MACHADO 20°classificada

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO IX N° 1452

30 de Agosto de 2018 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Quinta - Feira
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PROFESSOR*“B” (Geogrfia)
GERSON BARBOSA FEITOSA 08° classificada

Em, 29 de agosto de 2018.
SIRLEA ESTEVESMACIEL DIAS
ChefedaDivisao deRH
MAT.: 1627
EDITAL DE CONVOCACAO31/2018

Conformeresultado do 9° Concurso Publico, publicado no Diério Oficial do Municipio, Edi¢go n°578, do dia26

de agosto de 2014, e Homologado em 03 de setembro de 2014, com base no processo n°, 5673/2018, venho solicitar o
comparecimento, no prazo de 30 (trinta) dias, naDivisdo de Recursos Humanos, RuaCel. Francisco Limongi n° 353, de
09 (nove) as 17 (dezessete) sob pena desisténcia para apresentacéo dos documentos abaixo relacionados.

%)
%)
%)
%)
%)
%)
%)
%)
%)
%)
%)
%)
%)
%)
%)
%)
%)
%)
%)

TitulodeEleitor (copiaeorigina);

Cédulade |dentidade (copiaeoriginal);

C.PF. (copiaeorigind);

Cartdo NIT/PI.S/PA.S.E.P. paraosjainscritos (cépiaeorigina);

Carteirade Trabalho (copiaeorigina);

Certidado de nascimento ou casamento (copiaeoriginal);

Certidado de nascimento dosfilhos (copiae original);

Quitacdo com as obrigacdes militares somente para os homens (copiae original);

Quitacdo com as obrigacBes eleitorais (copiae original);

Comprovante de vacinagéo (copiaeoriginal);

Comprovantederesidéncia(cépiaeoriginal);

Declaracéo de bens ou Imposto de Renda;

3 fotos 3x4 recentes;

Diplomacomprobatério daescolaridade exigidaparao cargo (cOpiaeorigina);

Registro no Conselho Profissional conforme o caso (copiae original);

Declaracéo de ndo acumulag&o de cargos na esfera publica

Declaracéo de | nidoneidade, aplicada por qual quer 6rgdo publico ou entidade da esfera, estadual ou municipal.
Declaracéo negativa de Antecedentes criminais.

Os seguintes Exames médicos: Raio-X de Toérax, Hemograma Completo, Glicose, Uréia, Creatinina, Colesterol,

Trigliceridiose ExamedeUrina(EAS).

PROFESSOR“E” (Sérieslnicias)
VANIA APARECIDA DE SOUZA MARTINS 71° classificada
CEL| DE SOUZA GALLO 72° classificada

Em, 29 de agosto de 2018.

SIRLEA ESTEVESMACIEL DIAS
ChefedaDivisao de RH
MAT.: 1627

ATA DA REUNIAODA COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR -

CPAD
DUCENTESIMA

( N.200)

Aos trinta dias domésdeagosto do ano de doismil e dezoito, & 09:30 ( nove horas etrintaminutos) , no prédio
em que funcionaa Secretariade Administragdo aruaCel. Francisco Limongi n. 353, bairro Estacgo- Sdo Josedo Vale

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S3o José do Vale do Rio Preto ANO X N°® 1452

30 de Agosto de 2018 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Quinta - Feira
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do Rio Preto/RJ, iniciou a ducentésima 2007 reunido da Reuni&o Ordin&riada Comissdo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar, CPAD, composta pelos Membros Amarildo Caldeira, Anselmo Rodrigues Teixeirae a
Membro AdrianaLutte Martins, todos designadospela Portarian®037 de 11 dejaneirode2017. Abertosostrabal hos,
0 Presidente Amarildo Caldeira, registraapresencados demais membros, esclarece que como deliberado, visaa
oitivadastestemunhas arroladas pela Comissdo e Defesado PAD do processo n. 02328/2018, tendo as testemunhas
sido intimadase naformadalei, o Servidor JLV e seu Advogado, as 10:00 hs aguardou ateas 11:40 minutosvez que
ausentes injustificadamente as testemunhas de S. B.,do A. C.daC.eda R. T.daR., bemcomo, aDefesae/ouo
Servidor JLV, os trabalhos ndo puderam assim ser iniciados, assm foram as auséncias injustificadas comunicadas
a Sra Secretaria Municipal de Administracdo, fulcrono art. 191 dalei n. 47/2013, parao que couber, em respeito a
hierarquia funcional e, assm, as 11:00 hs, suspendeu-se ostrabahos, que serdoretomado as 12:30 hs, horério
gue outras testemunhas também foram intimadas, assm &s12:30 hs eas 13:05, ouviu-seda testemunhasarroladapela
Defesa, como presencado Advogado nomeado, que as 13:30 hao Advogado de Defesas se retirou eas 14:10hs o
Relator insistiu naoitivadatestemunhasfaltantes, sendo deliberado que ser&o ouvidanodia 11 de Setembro de 2018,
as 10:00hs, FICANDODESDE JA O SERVIDOR JLV E DEFESA TECNICA INTIMADOS, expedindo-se asdevidas
intimagdo paraserem entregues naformadalei, assim, em estrita atencdo aL el n. 47/2013, precisamenteo “Art. 231
- Ficacriadaa Comisséo Permanente de Processo Disciplinar, quetem por finalidade assessor ar o Prefeito e 0s Secre-
tariosMunicipaisnasmedidasadministrativasde natur eza cautelar e preventiva, visando gar antir aeficiénciae
eficacia das agbes gover namentais...” , as14:15 hs, deu-se por encerrados ostrabalhos e eu, Adriana L utte Martins,
Secretaria lavro estaassentada, que devidamente assinada é publicadaDiario Oficial do Poder Executivo Municipal, em
atencdo a publicidade, essencial aos atos administrativos.

EXTRATO DO CONTRATO N°3093

INSTRUMENTO: Processo Administrativo n°4745/2018; PARTES: Municipio de Sdo Josédo Valedo Rio Pretoea
Empresa VISAOI SISTEMASDE INFORMATICA LTDA. OBJETO: objetivo a contratacio de empresa especializa-
dapara PRESTACAO DE SERVICOSDE IMPLANTACAO, TREINAMENTO, LICENCIAMENTO E HOSPEDA-
GEM PARA DESENVOLVIMENTO, CRIACAO E HOSPEDAGEM DO NOVOWEBSI TE DA PREFEITURA.
VALOR: CLAUSULA QUARTA-DO VALOR E FORMADE PAGAMENTO

4.1 A CONTRATANTE pagaraa CONTRATADA pelo objeto contratual o valor total de R$R$ 17.558,00 (dezessete mil
e quinhentos e cinquenta e oito reais), sendo os valores individualizados a saber:

A — IMPLANTACAQ (Pagamento (nico), valor para pagamento em parcela tnica R$ 4.150,00 (quatro mil, cento e
cinquentareais). Engloba01 (uma) Instalagdo, configuracdo basicae assisténciainicial, treinamento por 16 (dezesseis)
VIDECAULAS.

B —MIGRACAO (Pagamento (inico), val or para pagamento em parcelatinicaR$ 2.500,00 (dois mil e quinhentosreais).
Engloba—01 (uma) Areasaserem migradas: Noticias. Diério Oficial, Legislacio, Licitacio, Prestagio de Contas.

C—-LICENCIAMENTO (Mensalidade), valor para pagamento mensal R$ 909,00 (novecentos e nove reais), num total
de 12 (doze) meses. Engloba 01 (uma) Manutengdo, melhorias evolutivas, suporte e monitoramento, 01 (uma) hospeda-
gem e 50 (cinquenta) contas de e-mails com servico bésico.

PERIODO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, acontar dadata de suaassinatura, iniciando-se em 23 de agosto de
2018 e findando-se em 23 de agosto de 2019, podendo ser prorrogado por mais 36 (trinta e seis) meses, nos termos do
Inciso 1V, doArtigo 57, daL el n° 8.666/93 e suas atualizacOes, tendo seu valor regjustado pelo INPC (IBGE). ; DOTA-
CAO: A despesa decorrente do presente contrato correra por conta da dotacso orcamentéria do exercicio de 2018:
Gabinete do Prefeito — Comunicagéo Social — Publicagdo Oficial e Promog&o do Municipio - Elemento de Despesa:
3.3.90.39.00.00.00.00.0001 - Outros Servigos Terceiros— PessoaJuridica. DATA DE ASSINATURA: 23 deagosto de 2018

Sao José do Valedo Rio Preto, em 28 de agosto de 2018.

ANA LUCIA MEDEIROS
Responsavel pelo Setor de Contratos

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de Sao José do Vale do Rio Preto ANO IX N° 1452
30 de Agosto de 2018 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Quinta - Feira
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EXTRATO DO CONTRATO N°3094

INSTRUMENTO: Processo administrativo n°5099/2018; PARTES: M unicipio de Sdo Josédo ValedoRioPretoea
empresaCOSTA E FREITASCONSTRUCAO COMERCIO E SERVICOSLTDAME; OBJETO: aquisicio géneros
alimenticios, para abastecimento do Setor de nutricgo e dietética do Hospital Maternidade Santa Therezinha, para
fornecimento pelaDetentoradaAtade Registro de Precos n® 71/2017, do pregéo n° 043/2017, Processo n° 2178/2017 ao
Municipio de S3o Josedo Valedo Rio Preto. VIGENCI A: O fornecimento oracontratado deveraser prestado pelo prazo
de 180 (cento e oitenta) dias, apds a assinatura do presente contrato, iniciando-se em 22 de agosto de 2018 e findando-
seem 12 defevereiro de2019. VAL OR: Pagardo valor total deem R$2.308,59 (doismil trezentose oito reaise cinquenta
e nove centavos). Dotagdes Orgamentarias conta da Reserva Orcamentéria de n° 368/2018 - Unidade: 30.04 - Fundo
Municipal de Salide - Funcional: 10.302.0020 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial - Projeto/Atividade n° 2.086 -
Manutengdo do Hospital Maternidade Santa Therezinha-Elemento 3.3.90.30.00.00.00.00.0004 — Material de Consumo.
DATADEASSINATUTA: 24 deagosto de2018.

1.2. Discriminagéo do objeto:

ITEM

DESCRICAOQ/PRODUTO

UNID.

MARCA

QUANT.

VALOR
UNIT. (RS)

VALOR
TOTAL (RS)

08

Banana prata - extra - 1*
qualidade. Em pencas, de primeira
qualidade, tamanho e coloragio
uniforme, com polpa firme e
intacta, devendo ser  hem
desenvolvida, sem danos fisicos e
mecinicos orundos do manuseio e
transporte, Acondicionada em
pencas integra.

KG

CEASA

200

52
Ld
LA

470,00

25

Laranja péra — 1® qualidade.
Madura, frutos de tamanho médio,
no grau maximo de evolugdo no
tamanho, aroma e sabor da
espécie, uniformes, sem
ferimentos ou defeitos, firmes e

com brilho.

KG

CEASA

160

1.80

28800

28

Maca vermelha nacional — ndo
acida — 1° qualidade. Frutos de
tamanho médio, no grau maximo
de evolugdo no tamanho, aroma e
sabor da espécie, sem ferimentos,
firmes, tenras e com brilho.

KG

CEASA

160

3.60

576,00

33

Melancia — 1° qualidade. Com
peso varando entre S Kge 7Kg
Fresca, ter atingido o grau maximo
de maturacio que lhes permita
suportar a2 manipulacio, o
transporte e anmazenamento em
condigdes adequadas para o
consumo. Redonda, granda, de
prmeira, livre de  supdades.

KG

CEASA

30

37.50

parasitas e larvas, tamanho e
coloragdo umformes, devendo ser
bem desenvolvida e madura, com
polpa firme e intacta.

SAO JOSE

30 de Agosto de 2018

http://www.sjvriopreto.rj.gov.br
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Pimentio verde — 1* qualidade.
Tamanho e coloragdo uniformes,
sem lesdes de ongem fisica ou
mecdnica, perfuragdes e cortes.
Vagem manteiga — 1* qualidade.
Tamanho e coloracio uniforme,
n livre de mateniais terrosos e n
42 umidade externa anormal, sem EG CEASA 200 2,50 580,00
danos fisicos e mecinicos orundo
de manuseio ou transporte.
TOTAL DO FORNECEDOR E$2.308,50

Sao José do Valedo Rio Preto, em 29 de agosto de 2018.

38 KG CEASA 100 3.57 357.00

ANA LUCIA MEDEIROS
Chefe de Divisdo de Contrato

INEXIGIBILIDADELICITATORIA

Ref. Aquisicdo de vales-transportes, a serem utilizados por municipes usuérios dos servigos ofertados pelo
Centro de Referéncia EspecializadadeAssisténcia Social, no valor R$ 3.400,00 (trésmil e quatrocentosreas).

A Diretora Geral de Administracdo da Secretaria Municipal de Familia, A¢do Social, Cidadania e Habitagéo,
solicita ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, através do oficio n.° 069/2018, datado de 09 de maio de 2018,
protocolado nesta Prefeiturasob o n.° 003220/2018 que sejaautorizado aaquisi¢do devales-transpor tesjunto aempresa
VIACAO PROGRESSO E TURISMO S/A, com enderego aAvenida Condessado Rio Novo, 881, Centro, TrésRios-RJ,
inscritano CNPJsob n°32.404.063/0001-08, par a serem utilizadospor municipesusudriosdosservicosofertadospelo
CentrodeReferéncia Especializada deAssisténcia Social.

Por todo exposto, solicita ao Excelentissmo Senhor Prefeito Municipal que sgja ratificado o presente Ato de
INEXIGIBILIDADE LICITATORIA, com fulcro no caput do artigo 25, daL ei n.°8.666, de 21 dejunho de 1993, e suas
posteriores alteracoes.

INEXIGIBILIDADELICITATORIA
PROCESSON.©003220/2018

Tendo em vistaasolicitagdo da Diretora Geral de Administracéo da SecretariaMunicipal de Familia, Ag&o Socidl,
Cidadania e Habitago, considerando as informagfes constantes nos autos do processo administrativo de n® 003220/
2018, em especial acotade 12 dejunho de 2018 dadouta ProcuradoriaGeral do Municipio, com fulcro no caput do artigo
25, dalei 8.666 de21/06/1993, e suas posteriores alteragdes. RATIFICO ainexigibilidadelicitatéria paraaquisicao de
vales-transportes, junto a VIACAO PROGRESSO E TURISMO S/A aserem utilizados por municipes usuérios dos
servicos ofertados pelo Centro de Referéncia Especializada de Assisténcia Social, no valor de R$ 3.400,00 (trés mil e
guatrocentos reais).

Publique-se o ato.
Sé0 José do Vale do Rio Preto, 29 de agosto de 2018.

GILBERTOMARTINSESTEVES
Prefeito Municipal
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