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ATOSDO PODER EXECUTIVO

Atos do Prefeito

|
LEI COMPLEMENTARN°066 DE 31 DEAGOSTODE 2018.

Dispde sobre a abertura de vagas de provimento efetivo e
dé outras providéncias.

OPREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSEDOVALEDORIO
PRETO

Fago saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Ficam criadas no quadro de cargos e sal&rios da
Administracdo PdblicaMunicipal as seguintesvagas paracargo de
provimento efetivo, cujo preenchimento observara as normas apli-
caveis da Lei Complementar n° 101, de 2000, dentre outras
estabel ecidas pelalegislacdo vigente:

| —03 (trés) vagas parao Cargo deAuxiliar Administrativo;

Paragrafo Unico - As atribui¢des do cargo elencado neste artigo
serdaguela constante na L el Complementar Municipal n° 46, de 26
de agosto de 2013 e suas alteracOes.

Art. 2°- O vencimento bésico do cargo de provimento efeti-
VO é 0 estabelecido no grupo ocupacional, nivel e categoria, cons-
tantenal.ei Complementar Municipal n°46, de 26 de agosto de 2013
e suas ateracoes.

Art. 3° - A jornada de trabalho do que vier a ser nomeado
para as vagas de que tratam o Art. 1°. € aquela estabelecidana L el
Complementar Municipal n°46, de 26 de agosto de 2013 ealteracles
posteriores.

Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei
correrdo & conta das dotagBes orgamentarias proprias.

Art.5°- Estal el Complementar entraem vigor nadatade suapubli-
cacdo, revogando as disposicdes em contrério.
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GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DORIO PRETO, em31 deagostode2018.

GILBERTOMARTINSESTEVES
Prefeito

Alexandre QuintellaGama
Procurador Geral do Municipio

Claudiade Castro Pacheco
SecretariaMunicipal de Administracéo

DECRETO N°2.866 DE 31 DE AGOSTO DE 2018.
Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), a0 orcamento vigente.

OPREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DORIO PRETO, usando desuasatribuicbeslegais
em conformidade com aL el n°2.083 de 14 de dezembro de 2017,

DECRETA

Art. 1° - Ficaaberto o Crédito Adiciona Suplementar no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), ao orgamento
vigente, naformado anexo.

Art. 2° - Os recursos necessarios a aberturado crédito adicional de que tratao Art. 1° desta L el, seréo proveni-
entesde anulacdo parcial dadotacdo orcamentériadadespesa, autorizadapelaL el n° 2.083 de 14/12/16, em conformidade
comoArt.43,81° Inciso |1l daLei n°4.320/64.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicaco, revogadas as disposi ¢des em contrério.

GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DORIOPRETO, em31 deagostode2018.

GILBERTOMARTINSESTEVES
Prefeito

Alexandre QuintellaGama
Procurador Geral do Municipio

Gilson dos Santos Esteves
Secretario Municipa de Fazenda

Aparecidade FatimaMoreiraEsteves
SecretériadaFamilia, A¢éo Social, Cidadaniae Habitagdo

ANEXOAQO DECRETO N°2.866 DE 31 DEAGOST O DE 2018.

PROGRAMA DE TRABALHO CODIGO/FONTE ANULACAC SUPLEMENTACAD
Fundo Municipal de Assisténcia
Social
3005.08.244.110.2.055 3.3.90.39-01 10.000,00
3005.08.244.110.2.055 4.4.90.52-01 10.000,00
TOTAL 10.000,00 10.000,00
SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO IX N° 1453
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LEI COMPLEMENTARNC066 DE 31 DEAGOSTO DE 2018.
Disp0e sobre a abertura de vagas de provimento efetivo e da outras providéncias.
OPREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DOVALEDORIOPRETO
Fago saber que a Camara M unicipal aprova e eu sanciono aseguinte Lei Complementar:
Art. 1° - Ficam criadas no quadro de cargos e salarios daAdministracéo Pdblica Municipal as seguintes vagas
paracargo de provimento efetivo, cujo preenchimento observaraas normas aplicaveisdal ei Complementar n° 101, de
2000, dentre outras estabel ecidas pelalegislacdo vigente:

| —03 (trés) vagas parao Cargo deAuxiliar Administrativo;

Par &gr afo tinico - Asatribui¢des do cargo el encado neste artigo seraagquel aconstante naLei Complementar Municipal
n° 46, de 26 de agosto de 2013 e suas alteragoes.

Art. 2° - O vencimento bésico do cargo de provimento efetivo € o estabelecido no grupo ocupacional, nivel e
categoria, constante naLei Complementar Municipal n° 46, de 26 de agosto de 2013 e suas alteracoes.

Art. 3° - A jornada de trabalho do que vier a ser nomeado para as vagas de que tratam o Art. 1°. é aquela
estabelecidanalei Complementar Municipal n®46, de 26 de agosto de 2013 e alteracdes posteriores.

Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicacdo destaLel correréo a conta das dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 5°- EstalL.ei Complementar entraem vigor nadata de sua publicagéo, revogando as disposi¢des em contra
rio.

GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DORIO PRETO, em31 deagostode2018.

GILBERTOMARTINSESTEVES
Prefeito

Alexandre QuintellaGama
Procurador Geral do Municipio

Claudiade Castro Pacheco
SecretariaMunicipal de Administragéo

PORTARIA N°298 DE 31 DEAGOSTO DE 2018.

O PREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, no uso de suasatribuigdeslegais, de
conformidade com o Edital de Convocagéo n° 030/2018 e nos termos do procedimento administrativo n° 05625/2018,

RESOLVE
Nomear, conforme resultado do 9° Concurso PUblico, realizado em 19 de maio de 2014, aservidoraabaixo rel aci-

onada, parao cargo consignado no Plano de Cargos e Sal &rios desta Prefeitura, de acordo com aL el Complementar n°46
de 26 de agosto de 2013, com validade acontar de 03/09/2018.

ROSANE TEIXEIRA MACHADO
Professor “B” - Matemética
ReferénciaVII|

Sal&rio mensal: R$1.323,38 (um mil, trezentosevinte etrésreaisetrintae oito centavos)

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vae do Rio Preto ANO IX N° 1453
31 de Agosto de 2018 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Sexta - Feira
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GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, em 31 deagosto de
2018.

GILBERTOMARTINSESTEVES
Prefeito

PORTARIAN°299 DE 31 DEAGOSTO DE 2018.

O PREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, no uso de suasatribuigeslegais, de
conformidade com o Edital de Convocagéo n° 030/2018 e nos termos do procedimento administrativo n° 05625/2018,

RESOLVE

Nomear, conforme resultado do 9° Concurso Publico, realizado em 19 de maio de 2014, aservidoraabaixo relaci-
onada, parao cargo consignado no Plano de Cargos e Sal &rios desta Prefeitura, de acordo com aLei Complementar n° 46
de 26 de agosto de 2013, com validade acontar de 03/09/2018.

ANA PAULA MEDEIROS

Professor “B” — Lingua Portuguesa

ReferénciaVII|

Saldriomensal: R$1.323,38 (um mil, trezentosevinte etrésreaisetrintae oito centavos)

GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, em 31 deagosto de
2018.

GILBERTOMARTINSESTEVES
Prefeito

PORTARIAN°300DE 31 DEAGOSTO DE 2018.

O PREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, no uso de suasatribuigeslegais, de
conformidade com o Edital de Convocagéo n° 030/2018 e nos termos do procedimento administrativo n° 05562/2018,

RESOLVE

Nomear, conforme resultado do 9° Concurso Publico, realizado em 19 demaio de 2014, o servidor abaixo relacio-
nado, parao cargo consignado no Plano de Cargos e Salarios desta Prefeitura, de acordo com aL el Complementar n° 46
de 26 de agosto de 2013, com validade acontar de 03/09/2018.
WESLEI QUINTASRIBEIRO
Cadastrador
ReferénciaV
Sal&riomensal: R$ 1.055,12 (um mil, cinquentae cinco reais e doze centavos)

GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, em 31 deagosto de
2018.

GILBERTOMARTINSESTEVES
Prefeito

PORTARIANC301 DE 31 DEAGOSTO DE 2018.

OPREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, no uso desuasatribuigdes|egais, enos
termos do procedimento administrativo n° 05815/2018,

RESOLVE

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S#o José do Vale do Rio Preto ANO IX N° 1453
31 de Agosto de 2018 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Sexta - Feira
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Exonerar, apedido, o servidor FABIO MAURICIO ESTEVES, matricula2.533, do Cargo Efetivo deAuxiliar
Administrativo, com validade acontar de 03/09/2018

GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, em31 deagostode
2018.

GILBERTOMARTINSESTEVES
Prefeito

PORTARIAN°302 DE 31 DEAGOSTO DE 2018.
OPREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, no uso desuasatribuigdes|egais,
RESOLVE

Destituir o servidor FABIO MAURICIO ESTEVES, matricula 2533 da Func&o Gratificada de Divisio de Ciénciae
Tecnologia, com validade acontar de 03/09/2018.

GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, em31 deagostode
2018.

GILBERTOMARTINSESTEVES
Prefeito

PORTARIAN°303 DE 31 DEAGOSTO DE 2018.

O PREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, no uso de suasatribuigdeslegais, de
conformidade com o Edital de Convocagéo n° 026/2018 e nos termos do procedimento administrativo n° 05331/2018,

RESOLVE

Nomear, conforme resultado do 9° Concurso Publico, realizado em 19 de maio de 2014, o servidor abaixo relacio-
nado, para o cargo consignado no Plano de Cargos e Salarios desta Prefeitura, de acordo com aLei Complementar n® 46
de 26 de agosto de 2013, com validade acontar de 03/09/2018.

FABIOMAURICIOESTEVES

Técnico de Informética

ReferénciaV

Salériomensal: R$ 1.055,12 (um mil, cinquentae cinco reais e doze centavos)

GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, em 31 deagosto de
2018.

GILBERTOMARTINSESTEVES
Prefeito

Atos da Administragéo

EXTRATODO4°TERMOADITIVOAO CONTRATO N 2753

INSTRUMENTO: Processo Administrativo 4506/2018; PARTES: O Municipiode Sdo JosédoValedoRioPreto
eaSra.lldaMorelli Carvalho - OBJETO: Prorrogar em 12 (doze) meses, iniciando-se em 01 de outubro de 2018 e
findando-se em 30 de setembro de 2019 o prazo previstonaCL AUSUL A PRIMEIRA E QUARTA Oreferidoimével sera
utilizado parainstalagdo da SecretariaMunicipal de Educagéo, Cultura, Ciénciaetecnol ogiado contrato supramencionado,
bem como corrigir o valor do aluguel que passaaser de R$2.486,22 (dois mil, quatrocentos e oitentae seisreaisevinte

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vae do Rio Preto ANO IX N° 1453
31 de Agosto de 2018 http://www.gjvriopreto.rj.gov.br Sexta - Feira
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edois centavos), mensaisovalor previstonaCLAUSUL A TERCEIRA doreferido contrato, e PARAGRAFO PRIMEI -
RO: Odugue seraregustado anual mente pel o indice aplicado pelo governo federa, INPC (I BGE, Permaneceminalteradas
todas asdemais Clausulas e condigdes do Contrato.DATA DE ASSINATURA: 30 de agosto de 2018.

E assim justos e Contratados, firmam o presente em 03 (trés) viasdeigual teor e contelido paraque produzaseus ef eitos

legais.

S0 José do Valedo Rio Preto, xx de agosto de 2018.

ANA LUCIA MEDEIROS
Chefe do Setor de Contratos e Convénio

EXTRATO DO CONTRATO N°4004

INSTRUMENTO: Processo Administrativo n®2714/2018; PARTES: Municipio de Sdo Josédo Valedo Rio PretoeaSr.2
FernandaM ariaM achado deAraljo Rampini; OBJETO: objeto do presente Contrato delocacdo umimdvel ndoresidencia
com aproximadamente 133 m? (cento e trinta e trés metros quadrado), situado na Estrada Silveira da Motta, Km 17,
Jaguara, pétio do Posto Jaguardo, neste Municipio. VALOR: R$2.079,80 (dois mil e setenta e novereais e oitenta
centavospagosmensais, PERIODO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, iniciando-seem 30 deagosto de 2018, efindando-
seem 30 de agosto de 2019, podendo ser prorrogado por iguaisesucessivosperiodosatéo limite de 60 (sessenta)
meses (artigo 57, inciso Il da Lei n° 8.666/93). RESERVA DA DOTACAO ORCAMENTARIA n°
3.3.90.36.00.00.00.00.0004 - Outros Servicosde Ter ceir os - Pessoa Fisica - L ocacdo de I méveis- unidade: 30.04 -
FundoMunicipal de Satide. DATA DEASSINATURA: 30 deagosto de 2018.

Séo José do Vale do Rio Preto, em 31 de agosto 2018

AnalLUciaMedeiros
Chefe de Divisdo de Contrato

EXTRATO DO CONTRATO N°4002

INSTRUMENTO: Processo administrativo n°4863/2018; PARTES: M unicipiode Sdo Josedo Valedo Rio Preto
eaempresaCONSTRUTORA MICA RIO LTDA OBJETO: Constitui objeto do presente a contratacéo de empresa
especidizada, com FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA, paraM ANUTENGAO DOSL OGRADOUROSPUBL I -
COS-ARRANCAMENTO EASSENTAMENTO DE PARAL EL EPi PEDOS, de conformidade com asespecificagdes
contidas nos anexos que contém a especi ficacdo dos servicos, acomposi¢ao de custos, o projeto bésico e 0 cronograma
fisico-financeiro, vedadaasubcontratacdo total ou parcial paraexecucso do objeto.VIGENCIA: 12 (doze) meses conse-
cutivos, contados a partir da data de sua assinatura, podendo se prorrogado por igual periodo., prorrogavel por hovos
periodos mediante termos aditivos ao presente; VAL OR: Pagaravalor total de R$ R$17.311,19 (dezessete mil trezentos
e onzereais e dezenove centavos),Dotacdo Orcamentaria correrdo por conta da Reserva n® 961/2018 da dotac&o orca-
mentériaprogramas detrabalho n®4.4.90.51.00.00.00.00.002- Obrase I nstal acdes- Conservacdo emelhoriade Logradouras,
da SecretariaMunicipal de ObrasPlblicas, Urbanizaco e Transportes. DATA DE ASSINATUTA: 30 deagosto de2018.

S0 José do Valedo Rio Preto, Em 31 de agosto de 2018.

FlavianaMedeirosLameiraRibeiro
DiretoraMunicipal deAdministracdo

EDITAL DE CONVOCAGCA032/2018

Conforme resultado do 9° Concurso Publico, publicado no Diério Oficial do Municipio, Edi¢do n°578, do dia26
de agosto de 2014, e Homol ogado em 03 de setembro de 2014, com base no processo n° 5765/2018, 5772/2018, 5762/
2018 e5817/2018, venho solicitar 0 comparecimento, no prazo de 30 (trinta) dias, na Divisdo de Recursos Humanos,
RuaCel. Francisco Limongi n° 353, de 09 (nove) as 17 (dezessete) sob penadesi sténciaparaapresentacéo dos documen-
tos abaixo relacionados.
(/] Titulo deEleitor (cOpiaeoriginal);

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S#o José do Vale do Rio Preto ANO IX N° 1453
31 de Agosto de 2018 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Sexta - Feira
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Cédulade Identidade (copiae original);

C.PF. (copiaeorigind);

Cartdo NIT/P1.S./PA.S.E.P. paraosjainscritos (copiaeoriginal);

Carteirade Trabalho (copiaeorigind);

Certidao de nascimento ou casamento (copiaeoriginal);

Certidao de nascimento dosfilhos (copiae original);

Quitagcdo com as obrigactes militares somente para os homens (copiae original);

Quitagcdo com as obrigacdes el eitorais (copiae original);

Comprovante de vacinagao (copiae original);

Comprovante deresidéncia(copiaeoriginal);

Declaracéo de bens ou Imposto de Renda;

3 fotos 3x4 recentes;

Diplomacomprobatério daescolaridade exigidaparao cargo (copiaeorigina);

Registro no Conselho Profissional conforme o caso (cOpiae original);

Declaragéo de ndo acumulagéo de cargos na esfera publica

Declaracéo de Inidoneidade, aplicada por qual quer drgéo publico ou entidade da esfera, estadual ou municipal .
Declaracéo negativa de Antecedentes criminais.

Os seguintes Exames médicos: Raio-X de Torax, Hemograma Completo, Glicose, Uréia, Creatining, Colesterol,
Trigliceridiose Examede Urina(EAS).

@
@
@
@
@
@
@
@
@
@
@
@
@
@
@
@
@
@

AGENTEDETRANSITO

CIRO ROBERTO JUSTEN BACH JUNIOR 01°classificado
ADILSON MORAISDOS SANTOS 02° classificado
MARIO LUCIODEOLIVEIRA 03°classificado

AUXILIARADMINISTRATIVO

VIVIANEANTUNES DA CUNHA 17°classificado
CASSIA FIGUEREDO NEVES 18° classificado
KASSIADE SOUZAAMORIM  19°classificado

PROFESSOR“E’( SERIESINICIAIS)
FABIOLA DE CARVALHO RAPOSO 73°classificado

TECNICODEINFORMATICA
ROBERT FIGUEREDO DIAS 04° classificado

Em, 31 deagosto de 2018.
SIRLEA ESTEVESMACIEL DIAS

ChefedaDivisao de RH
MAT.: 1627

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S3o José do Vale do Rio Preto ANO IX N° 1453
31 de Agosto de 2018 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Sexta - Feira
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