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VALEDORIOPRETO

ANO X —N°1579 Sexta- Feira, 15 Marcode 2019

ATOSDO PODER EXECUTIVO

Atos do Prefeito
|

PORTARIAN°84 DE 14 DEMARCO DE 2019.

OPREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DOVALE DO
RIO PRETO, no uso de suas atribui¢des legais, e nos termos do
Memorando 018/2019, da SecretariaMunicipal de Meio Ambiente,

RESOLVE

Designar oservidor WESLEI QUINTASRIBEIRO, matricu-
|a3.456 paraexercer aFuncdo Gratificadade Secretério Executivo—
FG-2 da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, com validade a
contar de01/04/2019.

GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAOJOSE
DO VALE DO RIOPRETO, em 14 demargo de2019.

GILBERTOMARTINSESTEVES
Prefeito

PORTARIAN°85DE 15DEMARCO DE 2019.

OPREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DOVALE DO
RIO PRETO, no uso de suas atribui¢des legais, e nos termos do
Memorando 019/2019, da SecretariaMunicipal de Meio Ambiente,
deacordo como previstonoitem 21 do Edital de Licitagdo den° 65/
2018 eodispostonoar. 67 da Lei 8.666/93,

RESOLVE
Designar membros abaixo relacionados, titulares de Secre-
tarias, paracompor aComissdo Fiscalizadora do contrato n° 004053/
2018, com validade apartir destadata:

EL UA NOGUEIRA TORRESDE ANDRADE - SecretariaM unicipa
deMeioAmbiente

BERNARD DE OLIVEIRA CASAMASSO - SecretariaMunicipal
de Plangjamento e Gestéo
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ROGERIO CAPUTO - SecretariaMunicipal de Obras Publicas, Urbanizacio e Transportes
CLAUDIADE CASTRO PACHECO - SecretariaMunicipal deAdministracdo
GILSON DOSSANTOSESTEVES- SecretariaMunicipa de Fazenda
GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DORIO PRETO, em15demargode2019.

GILBERTOMARTINSESTEVES
Prefeito

ATA 001/19 DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHOMUNICIPAL DOSDIREITOSDA CRIANCA EDO
ADOLESCENTE-CMDCA —SAO JOSE DOVALE DORIOPORETO-RJ.

Atadareunio Extraordinariado Conselho Municipal dosDireitosdaCriancae doAdolescente—CMDCA, realizadaaos
treze dias do més de marco de dois mil e dezenove, no prédio do Conselho Tutelar nasalade reunides com as presengas
dos seguintes membros titulares, Jodo Carlos Rabello, Nelson Soares da Silva, Lélio Martins de Oliveirae Ana Paula
Magrani da Cunha, as 14 (quatorze) horas conforme convocacdo para apreciacdo da seguinte pauta: 1) Eleicfes do
Conselho Tutelar; 2) Assuntos gerais. Ato Continuo, Abertos os trabalhos o senhor presidente apresentou o pedido de
Registro junto a0 CMDCA da APAE que imediatamente foi repassado ao coordenador Nelson Soares da Silva para
estudos e viabilizacgo do mesmo. Ato continuo, passou-se aleituradaminutado edital elaborado pelo senhor Presiden-
te que foi lida pela Secretaria Executiva Ana Paula Magrani da Cunha dirimidas todas as dividas, inseridas novas
propostas e submetida a aprovacéo do pleno do Conselho que foi aprovado o texto final do Edital 0001/2019 das
Eleigdes Unificadas parao Conselho Tutelar 2019, conforme segue: A ELEICOES UNIFICADASPARA O CONSELHO
TUTELAREDITAL N°0001/2019. OPRESIDENTE DO CONSELHOMUNICIPAL DOSDIREITOSDA CRIANCAEDO
ADOLESCENTE DE Séo José do Valedo Rio Preto—RJ, no uso daatribui¢do quelhe éconferidapelal el n°112 de09 de
abril de 1991 que criao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e do Decreto n° 1.442 de 06 de
julho de 2004 que aprova o Regimento Interno do Conselho Municipal de Defesados Direitos da Crianca e do Adoles-
cente, torna publico o presente EDITAL DE CONVOCAGCAO para o Processo de Escolha em Data Unificada para
membros do Conselho Tutelar parao quadriénio 2020/2023, aprovado pelaRESOL UCAO N°008/2019, do CMDCA local.
1. DO PROCESSO DE ESCOLHA: 1.1. O Processo de Escolhaem Data Unificada é disciplinado pelaLei n°8.069/90
(Estatuto da Crianca e do Adolescente), Resolugédo n° 170/2015 do Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do
Adolescente- CONANDA, assim como pelaL.ei Municipal n°1.802 de 11 de novembro de 2013 e Resolugéo n° 008/2019,
do Conselho Municipal dosDireitos da Criancae do Adolescente de Sdo José do Vale do Rio Preto - RJ, sendo realizado
sob a responsabilidade deste e fiscalizacdo do Ministério Publico; 1.2. Os membros do Conselho Tutelar local seréo
escolhidos mediante o sufrégio universal, direto, secreto e facultativo dos eleitores do municipio, em data de 06 de
outubro de 2019, sendo que a posse dos €l eitos e seus respectivos suplentes ocorrerd em data de 10 de janeiro de 2020;
1.3. Assim sendo, como formadedar inicio, regulamentar eamplavisibilidade ao Processo de Escolhaem DataUnificada
paramembros do Conselho Tutelar parao quatriénio 2020/2023, torna publico o presente Edital, nos seguintestermos:
2.DOCONSELHOTUTELAR: 2.1. O Conselho Tutelar € 6rgdo permanente e auténomo, ndo jurisdicional, encarregado
pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da crianca e do adolescente, sendo composto por 05 (cinco)
membros, escol hidos pelacomunidadelocal paramandato de 04 (quatro) anos, permitida01 (uma) reconducéo, mediante
novo processo de escolha em igual dade de escolha com os demais pretendentes; 2.2. Cabe aos membros do Conselho
Tutelar, agindo deformacolegiada, 0 exercicio dasatribuigdes contidasnosart. 18-B, par. tnico, 90, §83°,incisol1, 95, 131,
136, 191 e 194, todosda L ei n°8.069/90, observados os deveres e vedactes estabel ecidos por este Diploma, assim como
pelalei Municipa n°1.802/2013; 2.3. O presente Processo de Escolhados membros do Conselho Tutelar do Municipio
de S8o José do Vale do Rio Preto - RJvisapreencher as 05 (cinco) vagas existentes do colegiado, assim como paraseus
respectivos suplentes; 2.4. Por forca do disposto no art. 5°, inciso |1, da Resolucdo n° 170/2014, do CONANDA, a
candidaturadeveréser individual, ndio sendo admitidaacomposi ¢&o de chapas. 3. DOSREQUISI TOSBASICOSEXIGI-
DOSDOSCANDIDATOSA MEMBRO DO CONSELHO TUTELAR: 3.1. Por forcado dispostono art. 133, daL e n°
8.069/90, edo art. 17, daLei Municipal n°1.802/2019, os candidatos amembro do Conselho Tutelar devem preencher,
cumul ativamente, 0s seguintesrequisitos: 8) Reconhecidaidoneidade moral; b) Idadeigual ou superior a21 (vinte eum)
anos, ¢) Residir no municipio de Sdo José do Vale do Rio Preto - RJ; d) Estar quites com as obrigacdes eleitorais e no
gozo deseusdireitos politicos; €) Estar quites com as obrigacdes militares (para candidatos do sexo masculino); f) N&o
ter sido penalizado com a destituicéo da fun¢éo de membro do Conselho Tutelar, nos dltimos 05 (cinco) anos; g)
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Apresentar, no momento da inscricéo, certificado de conclusdo de curso equivalente ao ensino médio completo; h)
Comprovagdo de experiéncia, ou especializacdo no minimo, 12 (doze) meses em atividades na érea da crianca e do
adol escente, mediante competente “ curriculum” documentado; i) Submeter-se a uma prova de conhecimento sobre o

Estatuto da Crianca e do Adolescente, aser formulada por uma Comissdo designadapelo CMDCA; j) O Candidato que
for membro do CMDCA quepleitear cargo de Conselheiro Tutelar, deverapedir seu af astamento no ato daaceitacdo da
inscricdo para Conselheiro. ) O cargo de Conselheiro Tutelar € de dedicacdo exclusiva, sendo incompativel com o
exercicio de outrafuncéo publica. 3.2. O preenchimento dos requisitoslegais deve ser demonstrado no ato da candida-
tura. 4. DA JORNADA DE TRABALHO E REMUNERACAO: 4.1. Os membros do Conselho Tutelar exercerfo suas
atividades em regime de dedicac&o exclusiva, durante o horério previstono art. 17, § 1°daL ei Municipal n°1.802/2013
parao funcionamento do 6rgéo, sem prejuizo do atendimento em regime de plant&o/sobreaviso, assim como darealiza-
¢&o de outras diligéncia e tarefas inerentes ao 6rgdo; 4.2. O valor do vencimento € de: 2 vezes o0 menor piso salaria
praticado pela Administracdo Municipal, paga através de 13 (treze) parcelas anuais; 4.3. O exercicio da atividade de
Conselheiro Tutelar ndo geravinculo estatutério com o Poder Executivo Municipal de S8o José do Vale do Rio Preto —
RJ, n&o |he sendo aplicado o regimejuridico concernente ao servidor publico Municipal; 4.4. O Conselheiro Tutelar sera
segurado do Regime Geral de Previdéncias— RGPS, ficando aPrefeitura M unicipal obrigadaaproceder ao recolhimento
devidoao INSS. 4.5. Cada Conselheiro teradireito al (um) periodo de recesso de 30 (trinta) dias consecutivos, no curso
do mandato, sem prejuizo da remuneracdo, hipétese em que sera convocado o suplente; 4.6. Se eleito paraintegrar o
Conselho Tutelar o servidor municipal, poderd optar entre o valor daremuneracéo do cargo de Conselheiro ou o valor
de seus vencimentos, ficando-lhe garantidos: a) O retorno ao cargo, emprego ou fungéo que exercia, assim que findo o
seu mandato; b) A contagem do tempo de servico paratodos os efeitos | egais, exceto para promogado por merecimento.
5. DOSIMPEDIMENTOS: 5.1. Sdo impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar os conjuges, companheiros, ainda
gue em unido homoafetiva, ou parentesem linhareta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, conforme
previsto no art.140, daLei n°8.069/90 e art. 15, da Resolugdo n° 170/2014, do CONANDA; 5.2. Existindo candidatos
impedidos de atuar num mesmo Conselho Tutelar e que obtenham votagéo suficiente parafigurarem entre 0s 05 (cinco)
primeiros lugares, considerar-se-a eleito aquele que tiver maior votacdo; o candidato remanescente serareclassificado
como seu suplente imediato, assumindo na hipétese de vacéncia e desde que néo existaimpedimento; 5.3. Estende-se
o impedimento do conselheiro tutelar em relacéo a autoridade judiciéria e ao representante do Ministério Publico com
atuac&o naJusticada I nfancia e da Juventude da mesmacomarca; 5.4. E também impedido de seinscrever no Processo
de Escolhaunificado o membro do Conselho Tutelar que: a) tiver sido empossado para o segundo mandato consecutivo
atéodial0dejaneiro de 2016; b) tiver exercido o mandato, em regime de prorrogagéo, por periodo i ninterrupto superior
a 04 (quatro) anos e meio. 6. DA COMISSAO ESPECIAL ELEITORAL: 6.1. O Conselho Municipal dos Direitos da
CriancaedoAdolescenteinstituird, no prazo de 10 (dez) dias, acontar da publicagdo do presente Edital, uma Comiss&o
Especia de composicéo paritéria entre representantes do governo e da sociedade civil, para a organizacdo e conducéo
do presente Processo de Escolha; 6.2. Compete a Comissdo Especial Eleitoral: a) Analisar os pedidos de registro de
candidatura e dar ampla publicidade a relacdo dos candidatos inscritos; b) Receber as impugnacfes apresentadas
contra candidatos que ndo atendam aos requisitos exigidos, fornecendo protocolo ao impugnante; c) Notificar os
candidatosimpugnados, concedendo-lhes prazo para apresentacéo de defesa; d) Decidir, em primeirainstanciaadminis-
trativa, acerca daimpugnacdo das candidaturas, podendo, se necessario, ouvir testemunhas eventualmente arroladas,
determinar ajuntadade documentos e arealizaco de outrasdiligéncias; €) Realizar reunido destinadaadar conhecimen-
to formal das regras da campanha aos candidatos considerados habilitados ao pleito, que firmardo compromisso de
respeita-las, sob penade indeferimento do registro da candidatura, sem prejuizo daimposi¢éo das sangdes previstas na
legislag@o local; f) Estimular e facilitar o encaminhamento de noticias de fatos que constituam violag&o das regras de
campanha por parte dos candidatos ou a sua ordem; @) Analisar e decidir, em primeira instancia administrativa, os
pedidos de impugnac&o e outros incidentes ocorridos no dia da votag&o; h) Escolher e divulgar oslocais de votacéo e
apuracdo devotos; i) Divulgar, imediatamente ap6s aapuracdo, o resultado of icial davotagéo; j) Notificar pessoalmente
o Ministério Publico, com a antecedéncia devida, de todas as etapas do certame, dias e locais de reunido e decisdes
tomadas pel o colegiado; k) Divulgar amplamente o pleito apopulagdo, com o auxilio do CMDCA e do Poder Executivo
local, estimulando ao méximo a participacdo dos eleitores. 6.3. Das decisdes da Comissdo Especia Eleitoral cabera
recurso aplenariado Conselho Municipal dosDireitos da Criancae do Adolescente, que sereunira, em caréter extraor-
dinério, paradecisdo com o maximo deceleridade. 7. DASETAPAS DO PROCESSO DE ESCOLHA: 7.1. O Processo de
Escolha paramembros do Conselho Tutelar observarao calendério anexo ao presente Edital; 7.2. O Conselho Municipal

dosDireitosda Criancae do Adolescente, no uso de suas atribuicdes, fara publicar especificosno Diario Oficia oumeio
equivalente para cada uma das fases do processo de escolha de membros do Conselho Tutelar, dispondo sobre: @)
I nscricBes e entrega de documentos; b) Relacéo de candidatosinscritos; ¢) Relag&o preliminar dos candidatos conside-
rados habilitados, apds a andlise dos documentos; d) Relagéo definitiva dos candidatos considerados habilitados, apos
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0 julgamento de eventuais impugnagdes; €) Dia e locais de votacéo; f) Resultado preliminar do pleito, logo apés o
encerramento da apuracdo; g) Resultado final do pleito, apds o julgamento de eventuais impugnacdes; e h) Termo de
Posse. 8. DA INSCRICAO/ENTREGA DOSDOCUMENTOS: 8.1. A participagdo no presente Processo de Escolhaem
DataUnificadainiciar-se-& pelainscricéo por meio de requerimento impresso e/ou formulario el etrénico, e seraefetuada
no prazo e nas condi¢des estabel ecidas neste Edital; 8.2. O pedido deinscricéo deveraser formulado pelo candidato em
reguerimento assinado e protocolado junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente sito arua
Coronel Francisco Limongi 353 — Estac&o, nesta cidade, de segunda a sexta-feirano horério normal de expediente, no
periodo de 08/04 a 08/05/19, devidamente instruido com todos 0s documentos necessarios a comprovacao dos requisi-
tosestabelecidos neste edital. 8.3. Cadacandidato poderaregistrar, além do nome, um codinome. a) O Candidato terdum
ndmero oportunamente sorteado pela Comisséo Eleitoral. 8.4. Ao realizar ainscricéo, o candidato deverd, obrigatoria-
mente e sob pena de indeferimento de sua candidatura, apresentar original e cOpia dos seguintes documentos: a)
Carteira de identidade ou documento equival ente; b) Titulo de eleitor, com o comprovante de votag&o ou justificativa
nas 04 (quatro) Ultimas eleicBes; c) CertidBes negativas civeis e criminais que comprovem néo ter sido condenado ou
estar respondendo, como réu, pela prética deinfracéo penal, administrativa, ou condutaincompativel com afuncéo de
membro do Conselho Tutelar; d) Em sendo candidato do sexo masculino, certiddo de quitacdo com as obrigactes
militares; €) Comprovante de experiénciaou especializacdo naéreadainfanciae adolescéncia.8.5. A faltaou inadequacéo
de qualquer dos documentos acima rel acionados seraimediatamente comuni cada ao candidato, que podera supri-laaté
adata-limite parainscri¢éo de candidaturas, prevista neste Edital; 8.6. Os documentos deverdo ser entregues em duas
vias parafé e contrafé; 8.7. Documentos digitalizados serdo considerados validos, desde que também apresentados os
originais ou existentes apenas em formato digital; 8.8. Eventuais entraves ainscri¢do de candidaturas ou a juntada de
documentos devem ser imediatamente encaminhados ao CMDCA e ao Ministério Pablico; 8.9. Asinformagdes presta-
das e documentos apresentados por ocasi&o dainscricéo sio de total responsabilidade do candidato. 9. ANALISE DA
DOCUMENTACAO EXIGIDA: 9.1. Encerrado o prazo de inscri¢o de candidaturas, a Comissio Especial Eleitoral
designada pelo CMDCA efetuard, no prazo de 03 (trés) dias, a andlise da documentac&o exigida neste Edital, com a
subsequente publicagdo darelagdo dos candidatos inscritos; 9.2. A relag8o dos candidatos inscritos e a documentagdo
respectivaserdo encaminhadas ao Ministério Plblico paraciéncia, no prazo de 03 (dias) dias, apbsapublicacdo referida
noitem anterior. 10. DA IMPUGNACAO ASCANDIDATURAS: 10.1. Qual quer cidad3o poderarequerer aimpugnagio
de candidato, no prazo de 05 (cinco) dias contados da publicacdo da relacdo dos candidatos inscritos, em peticédo
devidamente fundamentada; 10.2. Findo o prazo mencionado no item supra, os candidatos impugnados ser&o notifica-
dos pessoalmente do teor daimpugnacdo no prazo 02 (dois) dias, comegando, a partir de entdo, a correr o prazo de 05
(cinco) dias paraapresentar suadefesa; 10.3. A Comisséo Especial Eleitoral analisard o teor dasimpugnacdes e defesas
apresentadas pelos candidatos, podendo solicitar a qualquer dos interessados a juntada de documentos e outras
provas do alegado; 10.4. A Comissdo Especial Eleitoral terd o prazo de 03 (trés), contados do término do prazo para
apresentacdo de defesa pel os candidatos impugnados, para decidir sobre aimpugnacéo; 10.5. Concluida aandlise das
impugnagdes, a Comissdo Especial Eleitoral faré publicar edital contendo arelagéo preliminar dos candidatos habilita-
dos a participarem do Processo de Escolha em data Unificada; 10.6. As decisdes da Comisséo Especial Eleitoral seréo
fundamentadas, devendo ser dada ciéncia aos interessados, para fins de interposicdo dos recursos previstos neste
Edital; 10.7. Das decisdes da Comisséo Especial Eleitoral caberarecurso a Plenariado CMDCA, no prazo de 03 (trés)
dias, contados da data da publicacéo do edital referido no item anterior; 10.8. Esgotada a fase recursal, a Comisséo
Especial Eleitoral fardpublicar arelacdo definitivados candidatos habilitados ao pleito, com copiaao Ministério Publico;
10.9. Ocorrendo fal sidade em qual quer informagéo ou documento apresentado, sejaqual for o momento em que estafor
descoberta, o candidato serd excluido do pleito, sem prejuizo do encaminhamento dos fatos a autoridade competente
paraapuracdo e adevidaresponsabilizacio legal. 11. DA CAMPANHA E DA PROPAGANDA ELEITORAL: 11.1. Cabe
ao Poder Publico, com a colaboracdo dos 6rgéos de imprensa locais, dar ampla divulgacdo ao Processo de Escolha
desde 0 momento da publicacdo do presente Edital, incluindo informagfes quanto ao papel do Conselho Tutelar, dia,
horario e locais de votacdo, dentre outras informacfes destinadas a assegurar a ampla participagdo popular no pleito;
11.2. E vedada avinculagdo politico-partidéria das candidaturas, seja através daindicagso, no material de propaganda
ou insercBes namidia, delegendas de partidos politicos, simbol os, slogans, nomes ou fotografias de pessoas que, direta
ou indiretamente, denotem tal vinculagdo; 11.3. Os candidatos poder&o dar inicio acampanhael eitoral apdsapublicacdo
darelacdo definitivados candidatos habilitados, previstano item 10.8 deste Edital; 11.4. A propagandaeleitoral em vias
elogradouros publicos observard, por analogia, oslimitesimpostos pelalegislacéo eleitoral e o Codigo de Posturas do
Municipio, garantindo igual dade de condic¢des a todos os candidatos; 11.5. Os candidatos poderdo promover as suas
candidaturas junto a eleitores, por meio de debates, entrevistas e distribuicéo de panfletos, desde que ndo causem dano
ou perturbem aordem publicaou particular; 11.6. Asinstitui¢cdes publicas ou particulares (escol as, Camarade Vereado-
res, radio, igrejas etc.) que tenham interesse em promover debates com os candidatos deverdo formalizar convite atodos
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aqueles que estiverem aptos a concorrer ao cargo de membro do Conselheiro Tutelar; 11.7. Os debates deverdo ter
regulamento proprio, a ser apresentado pelos organizadores a todos os participantes e & Comissdo Especial Eleitoral
designada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente com pelo menos 05 (cinco) dias de
antecedéncia; 11.8. Cabe a Comissdo Especial Eleitoral supervisionar arealizacdo dos debates, zelando paraque sejam
proporcionadas iguais oportunidades a todos os candidatos nas suas exposicoes e respostas; 11.9. E vedada a propa-
ganda, aindaque gratuita, por meio dos veiculos de comunicagdo em geral (jornal, rédio ou televisio), faixas, outdoors,
camisas, bonés e outros meios ndo previstos neste Edital; 11.10. E dever do candidato portar-se com urbanidade durante
acampanhaéeleitoral, sendo vedada a propagandairreal ou insidiosa ou que promova ataque pessoa contra 0s concor-
rentes; 11.11. N&o serdpermitido qual quer tipo de propagandano diadael el ¢do, em qual quer local publico ou aberto ao
publico, sendo que aaglomeragdo de pessoas portando instrumentos de propaganda caracteriza manifestacéo coletiva,
com ou sem utilizacdo de veiculos; 11.12. A violag&o das regras de campanha importard na cassacéo do registro da
candidatura ou diplomade posse do candidato responsavel, apos ainstauracdo de procedimento administrativo no qual
seja garantido ao candidato o exercicio do contraditério e da ampla defesa. 12. DA ELEICAO DOS MEMBROS DO
CONSELHOTUTELAR: 12.1. A elei¢éo paraosmembrosdo Conselho Tutelar do Municipio de Sdo José do Valedo Rio
Preto—RJ, realizar-se-ano dia06 de outubro de 2019, das 08h as 17h, conforme previsto no art. 139, dalL el n°8.069/90 e
Resolugdo n°152/2012, do CONANDA; 12.2. A votagéo deveraocorrer preferencialmente em urnas el etrdni cas cedidas
pelaJusticaEleitoral, observadas as disposi ¢Bes das resol ucdes aplicaveis expedidas pelo Tribunal Superior Eleitoral e
Tribunal Regional Eleitoral do Estado do Rio de Janeiro; 12.3. As cédulas para votacdo manual seréo elaboradas pela
Comissdo Especial Eleitoral, adotando parémetros similares aos empregados pela Justica Eleitoral em sua confeccéo;
12.4. Nas cabines de votagdo seréo fixadas listas com relagéo de nomes, codinomes, fotos e nimero dos candidatos a
membro do Conselho Tutelar; 12.5. As mesas receptoras de votos deverdo lavrar atas segundo modelo fornecido pela
Comissado Especial Eleitoral, nas quais serdo registradas eventuai sintercorréncias ocorridas no diadavotacéo, além do
nimero de eleitores votantes em cada umadas urnas; 12.6. Apés aidentificacéo, o eleitor assinaraalistade presencae
procedera a votagdo; 12.7. O eleitor que ndo souber ou ndo puder assinar, usara a impressdo digital como forma de
identificacdo; 12.8. O eleitor poderdvotar em apenas um candidato; 12.9. No caso de votagdo manual, votosem maisde
um candidato ou que contenham rasuras que ndo permitam aferir a vontade do eleitor serfo anulados, devendo ser
colocados em envelope separado, conforme previsto no regulamento da elei¢do; 12.10. Serd também considerado
invalido ovoto: @) cujacédulacontenhamaisde 01 (um) candidato assinalado; b) cujacédulando estiver rubricadapel os
membros da mesa de votagao; ¢) cuja cédulando corresponder ao modelo oficial; d) quetiver o sigiloviolado. 12.11.
Efetuada a apuracao, serdo considerados eleitos os 05 (cinco) candidatos mais votados, ressalvada a ocorréncia de
alguma das vedagtes legais acima referidas, sendo os demais candidatos considerados suplentes pela ordem de vota-
¢&0; 12.11. Em caso de empate navotagdo, ressalvadaaexisténciade outro critério previstonaLel Municipal local, serd
considerado eleito o candidato com idade mais elevada. 13. DAS VEDACOES AOS CANDIDATOS DURANTE O
PROCESSO DE ESCOLHA: 13.1. Conforme previsto no art. 139, §3°, daLel n°8.069/90, é vedado ao candidato doar,
oferecer, prometer ou entregar ao eleitor bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno
valor; 13.2. E também vedada a prética de condutas abusivas ou desl eais que acarretem vantagem indevida ao candida-
to, como a“boca de urna’ e o transporte de eleitores, dentre outras previstas na Lei n° 9.504/97 (Lei Eleitoral), pois
emboranéo caracterizem crime eleitoral, importam naviolagdo do dever deidoneidade moral que se constitui num dos
requisitos elementares das candidaturas; 13.3. Os candidatos que praticarem quaisguer das condutas rel acionadas nos
itens anteriores, durante e/ou depois da campanha, inclusive no dia da votag&o, terdo cassado seu registro de candida-
turaou diplomade posse, sem prejuizo daapuracéo daresponsabilidade civil e mesmo criminal, inclusive de terceiros
gue com eles colaborem; 13.4. Caberaa Comissdo Especial Eleitoral ou, apds sua dissolucéo, a Plendriado CMDCA,
decidir pela cassagéo do registro da candidatura ou diploma de posse, apds ainstauracéo de procedimento administra-
tivo no qual sgjagarantido ao candidato o exercicio do contraditério e daampladefesa. 14. DIVULGACAO DO RESUL -
TADOFINAL: 14.1. Aofinal detodo o Processo, aComisséo Especial Eleitoral encaminhararelatorioao CMDCA, que
farddivulgar no Diério Oficia ouem meio equivaente, o nome dos 05 (cinco) candidatos el eitos parao Conselho Tutelar
e seus respectivos suplentes, em ordem decrescente de votagdo. 15. DA POSSE:15.1. A posse dos membros do Conse-
Iho Tutelar seraconcedidapelo Presidente do CMDCA local, no dia10 dejaneiro de 2016, conforme previsto no art. 139,
§2°, daL el n°8.069/90; 15.2. Além dos 05 (cinco) candidatos mais votados, também devem tomar posse, pelo menos, 05
(cinco) suplentes, também observada a ordem de votagdo, de modo a assegurar a continuidade no funcionamento do
6rgéo, em caso de férias, licencas ou impedimentos dos titulares. 16. DAS DISPOSICOES FINAIS: 16.1. Copias do
presente Edital e demais atos da Comissdo Especial Eleitoral dele decorrentes serdo publicadas, com destaque, nos
orgéos oficiaisdeimprensa, no sitio eletronico da PrefeituraMunicipal de Sdo José do Valedo Rio Preto - RJ, bem como
afixadas no mural daPrefeituraMunicipal, da Camarade Vereadores, na sede do Conselho Tutelar, do Conselho Muni-
cipal dosDireitosda Criangae do Adolescente (CMDCA) e dos Centros de Referénciade Assisténcia Social (CRAS),
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Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social (CREAS), Postos de Salde e Escolas da Rede Publica
Municipal; 16.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especia Eleitoral, observadas as normas legais
contidasnaLei Federal n°8.069/90 enal ei Municipal n°1.802/2019; 16.3. E deinteiraresponsabilidade dos candidatos
acompanhar apublicacdo de todos os atos, editais e comunicados referentes ao processo de escolha em data unificada
dosmembros do Conselho Tutelar; 16.4. E facultado aos candidatos, por si ou por meio de representantes credenciados
perante a Comiss&o Especial Eleitoral, acompanhar todo desenrolar do processo de escol ha, incluindo as ceriménias de
lacrac&o de urnas, votacao e apuracdo; 16.5. Cada candidato poderéa credenciar, até 48 (quarenta e oito) horas antes do
pleito, 01 (um) representante por local de votacdo e 01 (um) representante para acompanhar a apuracéo dos votos e
etapas preliminares do certame; 16.6. Ostrabal hos da Comisséo Especial Eleitoral seencerram com o envio derelatério
final contendo asintercorréncias e o resultado davotagdo ao CMDCA; 16.7. O descumprimento das normas previstas
neste Edital implicaranaexclusio do candidato ao processo de escolha. Publique-se. Encaminhe-se cdpias ao Ministé-
rio PUblico, Poder Judiciério e CamaraMunicipal local. S8o José do Vale do Rio Preto em 13 de marco de 2019. Atencio-
samente, JOAO CARLOSRABEL L O Presidente do CMDCA S3o José do Vale do Rio Preto —RJ. ANEXO: Calendério
Referente ao Edital n°0001/2019 do CMDCA 1 - Publicacéo do Edital: Até 06/04/2019;2 - Inscri¢cBes nasede do CMDCA
das 09:30 as 12:00 e das 13:00 as 16:00 horas, do dia 08/04 ao dia 08/05 de 2019; 3 - Andlise dos Regquerimentos de
inscricBes: de 08/05 a18/05/2019; 4 - Publicacdo dalistados candidatos com inscricfes deferida: 25/05/2019; 5 - Prazo
pararecurso de até 5 dias ap6s publicacdo; 6 - Andlise dos recursos pela Comisséo Especial Eleitoral: até 26 a28/06/2019;
7 - Divulgacéo do resultado dos recursos e publicacéo da lista preliminar dos candidatos com inscricéo deferida, em
ordem alfabética: 01 a 03/07/2019; 8 - Abertura de prazo para recurso a Plenariado CMDCA: 17 a 26/06/2019; 9 -
Julgamento dosrecursos pelo CMDCA: 26 a28/06/2019; 10 — Estudo dirigido para candidatos. 04/07 a23/08/2019; 11 -
Divulgacéo do resultado dos recursos e publicacéo dalistadefinitivados candidatos com inscricdo deferida, em ordem
alfabética (e inicio do prazo para realizacdo da campanha eleitoral pelos candidatos): 01 a 03/07/2019; 12 — Prova
eliminatdriade conhecimento sobre o Estatuto da Criancae do Adolescente— ECA: 11/08/2019; 13— Reuni&o parafirmar
compromisso regras do processo de escol ha dos candidatos: 06/09/2019; 14 — Campanha dos candidatos registrados e
ampladivulgacéo através dos meios de comuni cagdo: 04/09/2019; 15— Solicitagao de urnas el etrénicas, com remessadas
listas de candidatos habilitados a elei¢éo e solicitacdo da lista de eleitores: 10/08/2019; 16 — Selecdo das pessoas que
trabal har&o nas el ei¢des como mesérios e/ou escrutinadores (suplentes): 31/08/2019; 17 - Reuni&o de Orientacdo aos
mesarios, escrutinadores e suplentes: 31/08/2019; 18 — Salicitagdo de apoio daPoliciaMilitar e PoliciaCivil: 18/09/2019;
19 - Confecgéo das cédulas de votacdo, em caso de votagdo manual (somente se a utilizagdo de urnas eletronicas for
impossivel): até 05 diasdarealizacdo do pleito. 20— Divulgacdo do local do processo de escolha 18/09/2019; 21 —Elei¢éo:
Diadavotacéo: 06/10/2019; 22 - Divulgac&o do resultado da votacdo: imediatamente apds a apuracéo; 23 - Prazo para
impugnacdo do resultado da elei¢do: imediatamente apds o pleito; 24 - Julgamento das impugnagdes ao resultado da
eleicdo: de07a10/10/2019; 25 - Publicacéo do resultado do julgamento dasimpugnacdes ao resultado daeleicdo: atédia
11/10/2019; 26 - Prazo pararecurso quanto ao julgamento dos recursosinterpostos contraresultado daeleicdo: de 12/10/
2015 a15/10/2015; 27 - Publicacdo do resultado do julgamento dos recursos. 16/10/2019; 28 - Proclamagéo do resultado
final daeleicdo: 17/10/2019; 29— Capacitacdo dos el eitos e suplentes: 13/11/2019; 30 - Posse e diplomagéo dos el eitos:
10/01/2016.s Dezesseis horas e trinta minutos 0 Senhor Presidente deu por encerradaareuni&o, eu Ana Paula Magrani
da Cunha Secretéria Executiva para tais relatos integrem os anais deste Conselho, mandei lavrar a presente ata que,
depois de lida e achada conforme, serd assinada por quem de direito, S&o José do Vale do Rio Preto em 27 defevereiro

de20109.
Atos da Administrag“o

EDITAL DE CONVOCAGCAO02/2019

Conforme resultados dos Ultimo Concurso Publico realizado e publicado no Diério Oficial do Municipio Edicgo
n°1.168, do dia29 de maio de 2017, e Homol ogado em 02 dejunho de 2017, publicado no DO n° 1.179 de 14 dejunho de
2017, com base nos processos n° 747/2019, 772/2019 e 1037/2019, venho solicitar o comparecimento, no prazo de 30
(trinta) dias, na Divisdo de Recursos Humanos, Rua Cel. Francisco Limongi n° 353, de 09 (nhove) as 17 (dezessete) sob
pena desisténcia para apresentacéo dos documentos abaixo relacionados.

(/] Titulo deEleitor (cOpiaeoriginal);

Cédulade |dentidade (copiaeorigina);

C.PF. (copiaeorigind);

Cart&o NIT/P1.S./PA.S.E.P. paraosjéinscritos (copiaeoriginal);
Carteirade Trabalho (copiaeorigina);

] Certid&o de nascimento ou casamento (copiae original);
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%) Certidao de nascimento dosfilhos (copiae original);

%) Quitagdo com as obrigacBes militares somente para os homens (copiae original);

a Quitacdo com as obrigacBes eleitorais (copiae original);

a Comprovante de vacinagéo (copiaeoriginal);

a Comprovantederesidéncia(cépiaeoriginal);

%) Declaragéo de bens ou Imposto de Rendg;

%) 3 fotos 3x4 recentes;

a Diplomacomprobatério daescol aridade exigidaparao cargo (cOpiaeorigina);

%) Registro no Conselho Profissional conforme o caso (copiae original);

a Declaracéo de ndo acumulag&o de cargos na esfera publica

1] Declaracéo de | nidoneidade, aplicada por qual quer 6rgdo publico ou entidade da esfera, estadual ou municipal.
a Declaracéo negativa de Antecedentes criminais.

a Os seguintes Exames médicos: Raio-X de Toérax, Hemograma Completo, Glicose, Uréia, Creatinina, Colesterol,
Trigliceridiose ExamedeUrina(EAS).

AUXILIARDECONTABILIDADE

SINARAANTUNESDE MELLO 0l1°classificada
MEDICOVETERINARIO
THIAGO BERNARDO PEDRO 01°classificado
Em, 15deMARCO de 2019.
SIRLEA ESTEVESMACIEL DIAS
ChefedaDivisdo deRH
MAT.: 1627

Atos da Saude

01, NL3SSMS,

Siio José do Vale do Rio Preto. 14 de margo de 2019
g Serihonia
Chilberio Martinsg Esteves
refietto Municipal
st s D de Prevencio contra Dengue, Zikn ¢ Chikunguinya
YVenho por este instrumento, OomumicEr gue o Dia I3 de Prevengdo conira o

Dengue, Zika e Chikunguinys previsto para o dia 16 de margo de 2019 em todo o
tado, neste municipio serd realizado no dia 22 de margo de” 2014, visio gue as EST ja
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\ [ § b o) A e vl iekes malke
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wi% @ pelos Apentes de Combate a endemias alim le alcancar todes as localidndes do

Sendo o que s& apresenil parm o Momento, ¢ Cemn de Vossl EquIescencii. T e
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