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ATOSDO PODER EXECUTIVO

Atos do Prefeito

PORTARIANC131DE 25DE ABRIL DE 2019.

O PREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO
RIO PRETO, no uso de suas atribui¢des legais, de conformidade
com o art. 113 daLei Complementar n® 047/2013 e nos termos do
procedimento administrativo n® 01830/2019,

RESOLVE

Conceder licencaprémioaservidoraL ETICIA FERREIRA DE
ABREU, matriculan®2.136, Professora, referente ao periodo aquisiti-
\vo de 2014/2019, pelo prazo de 90 (noventa) dias, com validade a
contar de 01/03/2019.

GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE
DOVALE DO RIOPRETO, em25deabril de2019.

GILBERTOMARTINSESTEVES
Prefeito

IADJUDICO e HOMOLOGO, nos termos e para os efeitos da Lei
Federal n°10.520/02, o resultado da presentelicitacdo, namodalida-
de de Pregéo n° 011/2019, apurada pelo Pregoeiro e seus membros,
que deu por vencedora as empresas DISK MED PADUA DISTRI-
BUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, nos itens
06,20,23,36,60,66,68 82, COMERCIAL CIRURGICORIOCLARENSE
LTDA, nositens01,03,08,12,14,16,17,18,24,46,48,55,62,64,71,

72,75,76,77 €92; TIDIMAR COMERCIO DE PRODUTOSMEDICOS
E HOSPITALARES LTDA EPP, nos itens

(20406091011,1922293031.32 35404647505253 306366, /073 /880818436
e87, TSFARMA DISTRIBUIDORA EIRELI - EPPnositens15,21 e
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61; DIMASTER COMERCIO DEPRODUTOSHOSPITALARLTDA,
nositens37,38,39,41,42,43,49,54,57,58,69,74,79,

,89,90e91; DIRECTA MED MATERIAL HOSPITALAREMEDICA-
MENTOSLTDA-ME, noitem 56; BIOHOSPPRODUTOSHOSPI TA-
LARESS/A, nositens13,27,28,33,34 €88. No que serefereao objeto
do processo n° 06984/2018, referente a Registro de Preco paraaquisi-
cdo de medicamentos (REMUME) para atendimento a Secretaria

Municipal de Satide.
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Proceda-se nos termos da Legislacdo pertinente.
PS: Ositensde07,25,26,44,51,67 e 83 ndo foram cotados.

Em, 24 deabril de2019.

CORRIGENDA

GILBERTOMARTINSESTEVES
Prefeito

Por tersaidocom erromaterial napublicacdo da Edicdo den®1539, em15 dejaneiro de 2019, napagina0l.

DECRETON°2.930 DE 14 DE JANEIRODE 2019.

Ondesel€':1 - Chefe daDivisdo de Patrimonio: paraproceder aosregistros dosbensduraveis, quando for o caso,
para os quais emitira guias de tombamento e

Leia-se: | -Chefe da Divisdo de Patrimdnio: para proceder aos registros dos bens duraveis, quando for o caso,

paraos quais emitira guias de tombamento e Termo de Responsabilidade.

GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, em 25desbril de 2019.

FELIPEMACHADO CAIROBALTAZAR
Chefe de Gabinete

Atos da Administragéo

EXTRATODEATA DE REGISTRO DE PRECO

MODALIDADE: PREGAO N°003/2019- PRESENCIAL PROCESSO N°.5624/2017
VIGENCIA:12(DOZE) MESESVENCEDORA:IKE COMERCIO E REPRESENTACOESLTDA EPP

ATA DE REGISTRO DE PRECON®: 011/2019 OBJETO, QUANTIDADE EVALORES

Sdo José do Vaedo Rio Preto, Em 25 deAbril de2019.
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Pedro Henrique Maciel Pereira
Chefe da Divisdo de Contratos

EXTRATO DO CONTRATO N°4130

INSTRUMENTO: Processo administrativo n° 0833/2019; PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOVALEDORIO
PRETO eaempresaJ. MEDEIROS DISTRIBUIDORA DE GASLTDA; OBJETO: Aquisicéo de gasde cozinhaparaa
SecretariaMunicipal de Familia, A¢do Social, Cidadania e Habitac&o de acordo com aAta de Registro de Preco n® 05/
2019, do prego n° 72/2018, ao Municipio de Sio José do Vale do Rio Preto; VIGENCIA: 06 (seis) meses, iniciando-seem
18 demarco de 2019 efindando-seem 17 de setembro de 2019; VAL OR: Pagarao valor global de R$ 201,00 (duzentose
um reais) Dotaco dareservaorgamentarian® 13/2019, elemento: 3.3.90.30.00.00.00.00.0016 — Fundo Municipa deAssis
ténciaSocia - Piso de Protecéo Social Especial - Material de Consumo; DATA DEASSINATURA: 18 demarcgo de2019.

Sd0 José do Valedo Rio Preto, Em 25 deAbril de2019.

Pedro Henrique Maciel Pereira
Chefe da Divisdo de Contratos

EXTRATO DO CONTRATO N°4134

INSTRUMENTO: Processo administrativo n° 3633/2019; PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOVALEDORIO
PRETO eaASSOCIACAO DOSAGRICULTORESFAMILIARES DE SAO JOSE DOVALE DORIOPRETO; OBJETO:
Aquisicdo de géneros alimenticios paraa SecretariaMunicipa de Educagéo, de acordo com aChamada Pablican® 003/
2018, a0 Municipio de S&o José do Vale do Rio Preto; VIGENCIA: 06 (seis) meses, iniciando-se em 26 de marco de 2019
efindando-se em 25 de setembro de 2019; VAL OR: Pagarao valor global de R$ 151.822,03 (cento e cinquentae um mil,
oitocentos e vinte e dois reais e trés centavos) Dotacdo da Reserva Orcamentéria n° 286/2019, elemento:
3.3.90.30.00.00.00.00.0017 — Secretariade Educacéo, Cultura, Ciénciae Tecnologia— ProgramadeAlimentacdo Escolar —
Material de Consumo. DATA DEASSINATURA: 26 de marco de 2019.

S30 José do Valedo Rio Preto, Em 25 de abril de 2019.

Pedro Henrique Maciel Pereira
Chefe da Divisdo de Contratos

EXTRATO DO CONTRATO N°4135

INSTRUMENTO: Processo administrativo n° 3633/2019; PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOVALEDORIO
PRETO eaCOOPERATIVA MISTA DOSPRODUTORESRURAISDE PATY DOALFERES; OBJETO: Aquisi¢io de
géneros alimenticios para a Secretaria Municipa de Educacdo, de acordo com a Chamada Publica n® 003/2018, ao
Municipio de S3o José do Vale do Rio Preto; VIGENCIA: 06 (seis) meses, iniciando-se em 26 de marco de 2019 e
findando-se em 25 de setembro de 2019; VAL OR: Pagarao vaor global de R$49.467,33 (quarentae nove mil, quatrocen-
tos e sessenta e setereais e trinta e trés centavos) Dotagéo da Reserva Orcamentarian® 286/2019, elemento: 3.3.90.30.

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO X Ne 1601
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00.00.00.00.0017 — Secretariade Educagéo, Cultura, Cienciae Tecnol ogia— I5rogramadeAI imentacdo Escolar —Materid
de Consumo. DATA DEASSINATURA: 26 demargo de 2019.

S30 José do Valedo Rio Preto, Em 25 de abril de 2019.

Pedro Henrique Maciel Pereira
Chefe da Divisdo de Contratos

EXTRATO DO CONTRATO N°4145

INSTRUMENTO: Processo administrativo 8219/2018; PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOVALEDORIO
PRETO eaempresaM EDKER EQUIPAMENTOSHOSPITALARESLTDA ME, OBJETO: Constitui objeto deste contrato
a prestagdo de servigos especializados em manutencdo preventiva e corretiva em equipamentos odontol égicos pela
detentorado Preg&o Presencial n°006/2019. VIGENCIA: 12 (doze) meses, iniciando-se em 14 de maio de 2019 efindando-
seem 13 demaio de2020.VALOR: Pagarao vaor global de R$ 32.400,00 (trintaedoismil e quatrocentosresis). DATA DE
ASSINATURA: 11 deabril de 2019.

S&o José do Vaedo Rio Preto, Em 25 de abril de 2019.

Pedro Henrique Maciel Pereira
Chefe da Diviséo de Contratos

EXTRATO DO CONTRATO N°4146

INSTRUMENTO: Processo administrativo 2813/2019; PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOVALEDORIO
PRETO eaempresaCOMPROMISSOAMBIENTAL | NDUSTRIA E COMERCIODE MATERIAL RECICLAVEL LTDA
ME, OBJETO: Constitui objeto deste contrato a prestacéo de servicos de transporte e destinacéo correta dos residuos
sélidos urbanos do Municipio, pela detentora daAta de Registro de Precos n° 006/2019, do Pregéo Presencia n° 005/
2019, ao Municipio de Sao José do Vale do Rio Preto. VIGENCIA: 12 (doze) meses, iniciando-seem 12 de abril de2019 e
findando-se em 11 de Abril de 2020.VALOR: Pagara o valor global de R$ 404.956,00 (quatrocentos e quatro mil e
novecentos e cinquentae seisreais) Dotagcdo daReserva Orcamentérian® 594/2019, Elemento: 3.3.90.39.00.00.00.00.0002
—Manutencg&o dasAtividades da Secretaria de M eio Ambiente— Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica DATA
DEASSINATURA: 12 deabril de2019.

S30 José do Valedo Rio Preto, Em 25 de abril de 2019.

Pedro Henrique Maciel Pereira
Chefe da Diviséo de Contratos

REPUBLICAODEAVISODELICITACAO
PREGAO- Presencial n°020/2019

OBJETO: CONSTITUI OBJETO DESTE REGISTRO DE PRECOSA CONTRATACAO DE EMPRESA DE TRANS-
PORTE COLETIVO, PARA LOCACAO DEATE 08 (OI TO) VEICULOSPARA TRANSPORTE DE PASSAGEIROS, DO
TIPOONIBUSE/OU MICRO-ONIBUSMODEL OSRODOVIARIOS, DURANTE O PERIODOLETIVO, NOTURNOE/OU
DIURNOPARA OATENDIMENTO DOSALUNOSBENEFICIARIOSDO PETU (PROGRAMA ESPECIAL DETRANS-
PORTE UNIVERSITARIO), INSTITUIDOPELA LEI N°1.180/05, SEGUINDO OSSEGUINTESITINERARIOSPARA OS
ONIBUS: (SAO JOSE DO VALE DORIOPRETO/RIX TERESOPOLIS/RIX SAO JOSE DO VALE DORIOPRETO/RJ)
(SAOJOSE DOVALE DORIOPRETO/RIX PETROPOLISX SAO JOSE DOVALE DORIOPRETO/RJ), PARAATENDI-
MENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, NOSMOLDESDOSANEXOSI, I, 111,1V,V, VI EVII VEDA-
DAA SUBCONTRATACAO OU TERCERIZACAO DOSSERVICOS DE TRANSPORTE.

TIPO: menor prego por item; DATADOEVENTO: 07deMAIOde2019. HORARIO: 09:30 horas

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de Sfo José do Vale do Rio Preto ANO X N° 1601
25 de Abril de 2019 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Quinta - Feira
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PREGAO- Presencial n°021/2019

OBJETO: PREGAO, PARA REGISTRO DE PRECOSPARAAQUISICAO DE GASGL P(GASLIQUEFEITODE
PETROLEO) GRANEL COM CESSAO EM COMODATO DOSRESERVATORIOSPS00A SER UTLIZADOSNA COZI-
NHA INDUSTRIAL DOHOSPITAL, PARAATENDIMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/ HOSPITAL
MATERNIDADE SANTA TERESINHA, NOSMOLDESDOANEXOI, I1, 111, 1V, V, VI EVII.

TIPO: menor prego por item; DATADOEVENTO: 09deMAIOde2019. HORARIO: 10:00 horas

PREGAO- Presencial n°022/2019

OBJETO: PREGAO, PARA REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS
(IMUNOGLOBULINA), PARAA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, NOSMOLDESDOANEXO1, 11, 111,1V,V, VI
EVII DOREFERIDOEDITAL.

TIPO: menor prego por item; DATADOEVENTO: 09deMAIOde2019. HORARIO: 14:00 horas

PREGAO- Presencial n°023/2019

OBJETO: PREGAO, PARA REGISTRO DE PRECOSPARAAQUISICAO DE MEDICAMENTOS(REMUMEI),
PARAA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, NOSMOLDESDOANEXO, I1, 111, 1V, V, VI EVII DO REFERIDO
EDITAL.

TIPO: menor prego por item; DATADOEVENTO: 13deMAIOde2019. HORARIO: 13:00 horas

PREGAO- Presencial n°024/2019

OBJETO: PREGAO, PARA REGISTRO DE PRECOSPARA AQUISICAO DE MEDICAMENTOSHOSPITALA-
RES, PARAA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, NOSMOLDESDOANEXOL, I1, 111, 1V, V, VI EVII DOREFERIDO
EDITAL.

TIPO: menor prego por item; DATADOEVENTO: 16deMAIOde2019. HORARIO: 13:00 horas

OBS.: Editaisdisponiveisno site: www.gjvriopreto.rj.gov.br ( menu principal/ licitagdes) apartir das 15:00 horas
do dia25/04/2019.

Informar participacdo/ confirmar presencaatravés do e-mail: admlicitriopreto@gmail.com

INFORMACOES: SecretariaMunicipa de Administrag3o, sito na Rua Coronel Francisco Limongi, n°. 125, 3°
andar, Centro, ao lado do Shopping Estacéo ou atravésdo tel efone (0xx) 24 2224 1552, no horério de 09:30 as 16:30 horas;

Sd0 Josédo Valedo Rio Preto, 22 de abril de 2019.

FLAVIANA MEDEIROSLAMEIRA RIBEIRO
Pregoeira

ATA DA REUNIAODA COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR- CRPAD

DUCENTESIMA VIGESIMA SETIMA ( N.227)

Aos dezoito dias domésde marco do ano de doismil edezenove, &s 10:00 (dez horas), no prédio em que funciona
Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar, junto aSecretariade Administragdo, a rua Cel. Francisco Limongi
n. 353, bairro Estagdo - S&o Josedo Valedo Rio Preto/RJ, iniciou a ducentésima vigésimasétima - 2272 Reuni&o
Ordin&riada Comiss@o Permanente de Processo Administrativo Disciplinar, CPAD, composta pelosMembrosAmarildo
Caldeira, Anselmo Rodrigues Teixeirae aMembro Adrianal utte Martins, todos designadospela Portarian®037 de

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO X Ne 1601
25 de Abril de 2019 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Quinta - Feira



DIARIO OFICIAL SAO JOSE ANO X N° 1601

PODER EXECUTIVO 25 de Abril de 2019 Quinta - Feira

6 INTERNET REPRODUGAO

11 dejaneirode 2017. Abertosostrabalhos, o PresidenteAmarildo Caldeira, assm, na pauta consta; 1) orientacéo ao
servidor, considerando o deliberado “.... o frente ao esclarecimento daAferidora, deliberou por esclarecer ao Servidor
D.R.deS. emreunido daCPAD, frenteao retorno do Processo n. 5017/2018; 2) Estagio Probatério Processo n. 1041/2018;
3) Reunido com Chefe de Gabinete, frente aliberacdo do Curso aos Sindicantesde Processos Disciplinares e a
Aferidores de Estégios Probatérios; 4) PAD n. 2082/2019 e5) assuntosgerais; noitemn.1) A presidénciaesclareceu
o no oficio n.001/2019, foi encaminhado a Secretaria de Salde, deliberando-se por aguardar respostado citado
oficio; noitem 2) verificou aparciaisafericbes e decidiu-se por aceitar e retornar e ser feitaate setembro de 2019, no
item 3) 0 Senhor Chefe de Gabinete ndo apareceu portanto ndo se podefalar sobreaCurso; noitem4) foi encaminhado
oficio ao Departamento de Pessoal, uma vez que o processo ndo retornou e no item 5) em assuntos gerais, a Sra
Sindicante daSalide, foi recebidae orientada pela Comissdo sobre acdo em procedimento eu em defesa, estacontinha
denUnciasdiversas ao temaem apuracdo; Assim, no cumprimento de nossas atribuicdes, com escopo nalei n°47/2013,
art. 231, “FicacriadaaComissdo Permanente de Processo Disciplinar, quetem por finalidade assessorar o Prefeito e os
Secretérios Municipais nas medidas administrativas de natureza cautelar e preventiva, visando garantir aeficiénciae
eficaciadas agbesgovernamentais, ........ " ; Assim, com vistas aos seguintes dispositivoslegais“ Art. 198 - A Comisséo
exercerd suas atividades com independéncia e imparcialidade, ....."” funcéo de Estado e “Art. 231 - Ficacriadaa
Comisséo Permanente de Processo Disciplinar, que tem por finalidade assessor ar o Prefeito e os SecretériosMunicipais
nas medidas administrativas de natur eza cautelar e preventiva, visando garantir a eficiéncia e eficacia das aces
governamentais, bem como apurar asirregularidadesno servico piblico municipal, através deinvestigacéo sumaria,
sindicanciae processo administrativo disciplinar.”, ( grifosnossos), as12:25hs, deu-se por encerrados ostrabalhose
eu, AdrianaLutte Martins, Secretaria, lavro esta assentada, que devidamente assinada € publicada Diério Oficial do
Poder Executivo Municipal, em atengdo a publicidade, vez que essencial aos atos administrativos.

ATA DA REUNIAODA COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR- CPAD

DUCENTESIMAVIGES MAOITAVA ( N.228)

Aos vintee cinco dias do mésde marco do ano de dois mil e dezenove, as 10:00 (dez horas), no prédio em que
funcionaComissdo de Processo Administrativo Disciplinar, junto aSecretariade Administracéo, a rua Cel. Francisco
Limongi n.353, bairro Estagdo - S&o Josedo Valedo Rio Preto/RJ, iniciou a ducentésima vigésimasétima - 2282
Reunido Ordinariada Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar, CPAD, composta pelos Membros
Amarildo Caldeira, Anselmo Rodrigues Teixeirae aMembro AdrianaLutte Martins, todos designadospela Portaria
n°037 delldejaneirode2017. Abertosostrabalhos, o PresidenteAmarildo Caldeira, presenteaMembro Adrianal utte,
ausente Anselmo Teixeira, assim que na pauta consta; 1) comparecimento como deliberado, Servidor D.R. de S. do
Processo n. 5017/2018; 2) Estégio Probatdrio Processo n. 0974/2018; 3) parao Curso aos Sindicantesde Processos
Disciplinares ea Aferidores de Estagios Probatérios, remessado Processo n.2240. as Secretarias, 4) PAD n. 2082/
2019 eb) assuntosgerais;, noitemn.1) A presidénciaesclareceu queaSindicancia solicitada no oficion.001/2019, este
encaminhado a Secretaria de Salde, ndo chegou a CPAD, assim, ndo atenderam a solicitacdo, no que, 0 servidor
recebido e orientado, sendo cientificado de suas obrigagdes de Estagio Probatério, nostermos*“Vez que a Sindicancia
pedidaem Oficio, ndo foi encaminhada e servidor compareceua CPAD nodia 22-03-2019, estefoi orientado sobre
as suas obrigagOes de Estégio Probatdrio e para aprimorar, em assessoria, fulcro no art. 231 dalei n 47/2013, cabe
assim orientar a todos; O Principio daSupremaciade Interesse Publico, garante que este prevaleca sobre osinteresses
individuais, assim, havendo convocagdo, esta deve ser atendida, indiferente do dia que este preste servigos ao
Municipio; Pacientes que demandem atendimentos por Assistentes Sociais ; Psicologos e outros profissionais,
devem ser aestes encaminhados( obs - existe Assistente Social, lotada no hospital Municipal); O Servico eficiente
(‘assim completo) é obrigag@o previstanoArt. 37 daCF-88, assim, deveser a metadetodos;”; noitem 2) verificou
as afericdes e decidiu-se por aceitar, ficando a Presidéncia encarregada de emitir o Relatério; no item 3) Quanto ao
Curso, o processo foi remetido &s Secretarias para nhominares os Cursandos, assim permitir os procedimentos
seguintes; noitem 4) aPresidéncia diligenciou a apanhou aprocesso, assim foi visto pelos presenteseaPresidéncia
autorizadaalevantar informagdese comunicar ao Conselho Tutelar paraque acompanhemaPAD, jaqueainformagéo
do Departamento de Pessoal, ainda ndo chegou; no item 5) em assuntos gerais, nada foi discutido; Assim, no
cumprimento de nossas atribuigcdes, com escopo nalel n°47/2013, art. 231, “Fica criadaaComissdo Permanente de
Processo Disciplinar, que tem por finalidade assessorar o Prefeito e 0os Secretérios M unicipai s nas medidas administra-
tivas de natureza cautelar e preventiva, visando garantir a eficiéncia e eficicia das agbes governamentais, ........ "
Assim, com vistasaos seguintes dispositivoslegais“Art. 198 —A Comissao exercerdsuas atividadescom independén-
ciaeimparcialidade, ....." funcdo deEstadoe “Art. 231 - FicacriadaaComissio Permanente de Processo Disciplinar,
que tem por finalidade assessorar o Prefeito e 0s Secretarios Municipais nas medidas administrativas de natur eza
cautelar epreventiva, visando garantir aeficiénciae eficiciadas agdes governamentai s, bem como apur ar asirregula-
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ridades no servico publico municipal, através de investigacdo sumaria, sindicanciae processo administrativo discipli-
nar.”, (grifosnossos), as12:20 hs, deu-se por encerradosostrabalhoseeu, Adrianalutte Martins, Secretaria, lavro
esta assentada, que devidamente assinada é publicada Diério Oficial do Poder Executivo Municipal, em atencéo a
publicidade , vez que essencial aos atos administrativos.

ATA DA REUNIAODA COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR- CRPAD

DUCENTESIMA VIGESIMA NONA ( N.229)

Aos Hum dias do més de abril do ano de dois mil e dezenove, as 10:00 (dez horas), no prédio em que funciona
Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar, junto aSecretariade Administragdo, a rua Cel. Francisco Limongi
n. 353, bairro Estagdo - S&o Jose do Vaedo Rio Preto/RJ, iniciou a ducentésima vigésimanona - 229 Reuni&o
Ordinariada Comiss@o Permanente de Processo Administrativo Disciplinar, CPAD, composta pel os MembrosAmarildo
Caldeira, Anselmo Rodrigues Teixeirae aMembro Adrianal utte Martins, todos designadospela Portarian®037 de
11 dejaneiro de2017. Abertosostrabalhos, o Presidente Amarildo Caldeira, presenteaMembroAdriana L utte, ausente
Anselmo Teixeira, assim que na pauta consta; 1) Estégio Probatdrio Processo n. 2080/2019; 2) parao Curso aos
Sindicantesde Processos Disciplinares e a Aferidores de Estégios Probatérios, remessado Processo n.2240. as
Secretarias; 3) PAD n. 2082/2019 e 4) assuntos gerais, no item n.1) Presidéncia esclareceu que quanto ao Estagio, o
processo n.2080/2019, chegou aComissdo junto ao den. 2081/2019 e como este declaravafato que“emtese” éinfracéo
Disciplinar, foi o mesmo remetido aProcuradoriaem 12/03/2019, n&o retornando, como no em andlise, ndo apresentaa
mesmanarrativa, verificou as afericbes e decidiu-sepor aceitar, ficando aPresidénciaencarregadade emitir o Relatério;
noitem 2) verificou a carénciados elementos paraoindiciamento assim deliberou-se oficiar nostermos“OFICIO —
CPAD N°005/2019 S&o Jose, RJ, 01 de Abril de 2019. Ilmo(a) Sr(a) Bruno daRochaSilvaM D Gestor da Escola
Municipal Prefeito Bianor Esteves Nacondic¢éo de Presidente da Comissao de Processo Administrativo Disciplinar e
demais membros, todos designados pela Portarian®37 de 11 de Janeiro de2017, publicadango DO n. 1084 del12de
Janeiro de 2017, tendo em vistas adeliberacéo pelo exmo Senhor Prefeito Municipal no D.O. n° 1576, pelaAberturade
PAD n. 2082/2019, em desfavor do Servidor Sr. R. daS,, matricula—, autorizadanareuni&o de 25/03/2019, no esclarece
e reguer o que se segue: A Lei n. 47/2013 , criou a CPAD e assim determina “Art. 231 - Fica criada a Comisséo
Permanente de Processo Disciplinar, ..., bem como apurar asirregularidadesno servico publicomunicipal, através de
investigacdo sumaria, sindicanciae processo administrativo disciplinar.” O “Art. 192 - Asdenlncias sobreirregulari-
dades serdo objeto de apuracdo, desde que contenham aidentificacéo e o endereco do denunciante e sejam formuladas
por escrito, confirmada a autenticidade. Paragrafo Unico - Quando o fato narrado néo configurar evidente infracéo
disciplinar ouilicito penal, adentnciaseraarquivada, por faltadeobjeto.” Determinaa |dentificagdo do denunciante,
bem como anarrativa completa e detalhada, pelo que, 0 que constanos autos, ndo atende anorma citada; Por nossa
parte cabe esclarecer que como trata-se de Menor, o fato foi Comunicado ao Conselho Tutelar, precisamos para
atender aLel citada, ouvir aMenor ea Sua Genitora, esta nodia 08 de abril de 2019, segunda feira, assim
solicitamos; Que sgjaamenor e sua GenitoraSraR. C., convocadas paraumaentrevistareservada; Que disponibilize
naEscola, umlocal adequado com computador eimpressora, paraaoitiva em horério maisadequado amenor, este
assim comunicado imediatamente a CPAD; Certo de contar com a atencdo e apoio, na Competéncia de Vossa
Senhoria o solicitado,, reiteramos osprotestosde Consideracdo e Respeito’”

no item 3) Quanto ao Curso, o processo foi novamenteremetido as Secretarias para nominarem os Cursandos, assim
permitir os procedimentos seguintes ; no item 4) a Presidéncia registraa presenca da Sra Rosemeri, Sindicante da
Secretariade Salde, quefoi orientadadamelhor formade conduzir as Sindicancias apresentadase como tinhauma
tratava de possivel Abandono de Cargo, foi orientada procurar contato com os servidores faltosos, diretamente
como Sindicante e pedir ao Departamento de Pessoal, paraaprimorar a convocacdo exibidae veiculadano DO n. 1586
de 29 de marco de 2019, jaque esta ndo informaladverte das conseqiiéncias do ndo atendimento, esta assm foi ao
Departamento de Pessoal e, retornando, esteteriapedido para Comiss&o parapadronizar as Convocacfes, assm, a
Presidénciaficou de estudar a apresentar um modelo, paradeliberacdo futuradaComissdo e remessaaquem dedireito,
Assim, no cumprimento de nossas atribui¢Bes, com escopo nalel n° 47/2013, art. 231, “Fica criada a Comisséo
Permanente de Processo Disciplinar, que tem por finalidade assessorar 0 Prefeito e os Secretarios Municipais nas
medidas administrativas de natureza cautelar e preventiva, visando garantir a eficiéncia e eficécia das agbes governa-
mentais, ........ " ; Assim, com vistas aos seguintes dispositivoslegais“ Art. 198 —A Comissdo exercerasuas atividades
com independéncia eimparcialidade, ....."” fungdo de Estado e “Art. 231 - Fica criada a Comissdo Permanente de
Processo Disciplinar, quetem por finalidade assessor ar o Prefeito e os Secretérios Municipaisnasmedidasadministra-
tivasdenatureza cautelar e preventiva, visando garantir a eficiénciae eficaciadas agdes governamentais, bem como
apurar asirregularidades no servico publico municipal, através de investigagdo sumaria, sindicancia e processo
administrativo disciplinar.”, ( grifos nossos), as 11:50 hs, deu-se por encerrados os trabalhos e eu, Adriana Lutte
Martins, Secretaria, lavro esta assentada, que devidamente assinada € publicada Diério Oficial do Poder Executivo
Municipal, em atencdo a publicidade, vez que essencial aos atos administrativos.
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ATADA REUNIAODA COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO
ADMINISTRATIVODISCIPLINAR- CPAD

DUCENTESIMA TRIGESIMA PRIMEIRA ( N.231)

Aos quinze diasdo mésde abril do ano de doismil e dezenove, as 10:00 (dez horas), no prédio em que funciona
Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar, junto aSecretariade Administragdo, a rua Cel. Francisco Limongi
n. 353, bairro Estacdo - S&o Josedo Valedo Rio Preto/RJ, iniciou a ducentésimatrigésimaprimeira-2312 Reuni&o
Ordin&riada Comissio Permanente de Processo Administrativo Disciplinar, CPAD, composta pelosMembrosAmarildo
Caldeira, Anselmo Rodrigues Teixeirae aMembro AdrianaL utte Martins, todos designadospela Portarian®037 de
11 dejaneiro de 2017. Abertosostrabalhos, o Presidente Amarildo Caldeira, presente aMembroAdrianal utte, ausente
Anselmo Teixeira, assim quena pauta consta; 1)Estégio Probatdrio Processo n. 1040/18; 6014/2017 e 6018/2017; 2)PAD
n. 20882/2019 3) parecer rejeicéo Processo n. 5761/2017 e 4) assuntos gerais; no itemn.1) os processos n. 6014/2017 e
1046/2018, foram analisados e recebeu o parecer favoravel, ficando a Presidénciaencarregadade emitir ao pareceres
paraproximareunido e de numero 6018/2017, o membrosAnselmo Teixeira, pediu prazo que lehfoi concedido; noitem
2) o Presidente frenteasoitivasdefls17/18, apresentou Recomendacdo de Medida Cautelar Urgente quefoi aprovada
por unanimidade e passou integrar o processo asfls19 e 20; ato continuo, operou-seo sorteio do Relator com aagjuda
daSraEdmara, do Servigo de Compras, sendo o Sra AdrianalLutte Martinse procedeu-se o Indiciamento e Citacédo
do Servidor R. daS., que o recebeu nesta datae assim passaa correr o devido prazo assinalado paraDefesanaforma
dale n. 47/2013; seguidamente analisou ao Parecer Rejeicdo do processo n. 5761/2017, que foi provado por
unanimidade e remetido ao Exmo Senhor Prefeito Municipal, noitens assuntos gerais o Presidente esclareceu que
Secretario de Salde, pediu umareunido paratratar da situacdo de servidor Operador de Maquinas, em Estagio
Probatério, que encontra-se naquela Secretaria a dadade hojeas 14:00 hs, assim foi aassunto tratado e deferido
o pedido e convocados os membros, no que suspendeu-se areunido; as 14:00 hs areunido foi retomadae presentes
aSecretariadeAgricultura, SraJuliana Virginio; o Secretério de Salide em exercicio Sr. Magno e a Chefe de Pessoal
SraSirlea, a Comissdo esclareceu que aComissdo jahavia emitido parecer conclusivo naSindicancian. 7221/2017,
paraque o servidor fosse ADVERTIDO e quedeveriaretornar a Secretariade Agricultura, esclareceu aindaque os
Estagios Probatérios e os Processos Disciplinares, serdo objeto de Curso trabalhado no Processo n. 2240/2019,
assim a Adverténciafoi aplicadanestadata e o servidor V.M.B. foi realocado para Secretariade Agricultura, assim,
vistasalLe n, 47/2913, precisamente os “Art. 198 — A Comisséo exercerd suas atividades com independéncia e
imparcialidade, ....." funcdo de Estado e“Art. 231 - FicacriadaaComissdo Permanente de Processo Disciplinar, quetem
por finalidade assessor ar o Prefeito e 0s Secretarios Municipaisnas medidasadministrativasdenatur eza cautelar e
preventiva, visando garantir aeficiénciae eficéciadas agdes governamentai s, bem como apurar asirregularidadesno
servigo publico municipal, através deinvestigacéo sumaria, sindicanciae processo administrativo disciplinar.”, (grifos
nossos), as 15:30 minutos, deu-se por encerrados os trabalhos e eu, Adriana Lutte Martins, Secretaria, lavro esta
assentada, que devidamente assinada é publicadaDiario Oficial do Poder Executivo Municipal, em aten¢éo apublicida
de, vez que essencial aos atos administrativos.
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