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ATOSDO PODER EXECUTIVO

Atos do Prefeito
|

DECRETON®3.042 DE 04 DEDEZEMBRO DE 2019.

Disp®e sobre a padronizagéo da frota de veicul os pesados de
carga do Municipio de S8o José do Vale do Rio Preto.

OPREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DOVALE DO
RIO PRETO, no uso de suas atribuiceslegais,

CONSIDERANDO queoartigo 15, inciso | daL e n°8.666, de
21 de junho de 1993, contém norma orientadora da Administragdo
Plblica quanto ao processo de padronizagéo;

CONSIDERANDO que auniformizacéo dos veicul os pesa-
dos de carga atende ao interesse primério da Administracéo;

CONSIDERANDO que o PPA —Plano Plurianual prevéere-
comenda a padronizacdo da frota de veiculos, objetivando a
minimizagdo dos custos com amanutengdo dafrotamunicipal .

CONSIDERANDO que 100% (cem por cento) dosveiculos
pesados de carga sdo da marca Mercedes-Benz, o que demonstra
que as especificacBes técnicas de desempenho dos veiculos séo
compativels e atendem as necessidades do Municipio;

CONSIDERANDO o que constado processo administrativo
n° 007986/2015 e que a padronizacdo visa a reducdo de custos e
facilidade de manutencéo da frota de veicul os pesados,

DECRETA
Art. 1° - Fica padronizada a frota de veiculos pesados de

carga e, em consegquéncia, adotada a marca MERCEDES-BENZ,
paraas aquisi¢des a serem realizadas pelo Municipio.
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Art. 2° - Este Decreto entraem vigor nadata de sua publica-
¢80, revogando as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE
DOVALEDORIOPRETO, em 04 dedezembro de2019.

GILBERTOMARTINSESTEVES

Prefeito
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Alexandre QuintellaGama
Procurador Geral do Municipio

Claudia Castro Pacheco
SecretariaMunicipal deAdministracéo

Rogério Caputo
Secretario Municipal de Obras Piblicas, Urbanizacdo e Transporte

DECRETONC3.043DE 04 DEDEZEMBRO DE 2019.
Regulamenta o fluxo de veicul os na Praga Jodo Werneck, e da outras providéncias.
OPREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DOVALE DO RIO PRETO, usando desuasatribuicdes|egais,
Considerando afestividade em comemor acdo ao 32° Aniversario de Emancipagéo Politico-Administrativado
Municipio, arealizar-seno dia 14 de dezembro de2019;

Considerando afestividadeem comemor acdoaviradadoano“REVEILLON 2019/2020”, nodia 31 dedezembrode 2019;

Considerando a necessidade deregularizar o transito nesse dia, objetivando o bem estar e seguranca da
coletividadeedosqueir&ofrequentar olocal,

DECRETA

Art. 1°- Ficaproibido o fluxo deveiculosem toda extensdo da Praga Jodo Wer neck, nosdiasehor ariosabaixo
discriminados:

- Dia 14/12/2019 — das 20h as 03h
- Dia31/12/2019 —das20h as03h

Art. 2°- Este Decreto entraraem vigor nadata desua publicacéo, revogadasasdisposicdesem contrario.

GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, em04 dedezembrode
2019.

GILBERTOMARTINSESTEVES
Prefeito

Alexandre QuintellaGama
Procurador Geral do Municipio

Rdmulo Alves Bulhbes
Secretério Municipal de DefesaCivil e Ordem Publica

PORTARIAN°361 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2019.

O PREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, no uso desuasatribuicdes|egais, enos
termos do Memorando SM S n° 0178/2019 da SecretariaMunicipal de Salide,

RESOLVE

Autorizar, em carater excepcional, aservidoraL UCIANA FERREIRA MARTINS, matricula2.466, portador da
CNH 04014390318, aconduzir aviaturadestaMunicipalidade, abaixo mencionada:

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO X N° 1759
05 de Dezembro de 2019 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Quinta- Feira



SAO JOSE ANO X N° 1759 DIARIO OFICIAL w3
05 de Dezembro de 2019 Quinta- Feira PODER EXECUTIVO INTERNET REPRODUCAO

MMC/L200Triton SPT GL —PlacaLTV 9318
GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, em05dedezembrode
2019.

GILBERTOMARTINSESTEVES
Prefeito

PORTARIAN°362 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2019.

O PREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, no uso desuas atribuigdes|egais, enos
termos do Memorando SMSn°0178/2019 da SecretariaMunicipal de Salide,

RESOLVE

Autorizar, em caréter excepciona, aservidoraFABIANA DE CASTRO MACHADO, matricula2,471, portador da
CNH 06634029979, aconduzir aviaturadesta M unicipalidade, abaixo mencionada:

MMC/L200Triton SPT GL —PlacaLTV 9J18

GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VAL E DO RIO PRETO, em05dedezembrode
2019.

GILBERTOMARTINSESTEVES
Prefeito

Atos da Administrag“o

AVISODELICITACAO

PREGAO- Presencial n°091/2019

OBJETO: PREGAO, PARA CONTRATACAO DE SERVICOS DE COLETA, TRANSPORTE, TRATAMENTO E
DESTINACAOFINAL DELIXOHOSPITALARDE CLASSIFICACAO“A”,“B” E“E”, PARAATENDIMENTO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, NOSMOLDESDOANEXOI, 11, 111,1V,V,VI eVI| DOPRESENTEEDITAL.

TIPO: menor prego por item; prontacontratagio DATA DO EVENTO: 19 dedezembrode2019. HORARIO: 15:00
horas

OBS.: Editaisdisponiveisno site: www.gjvriopreto.rj.gov.br ( menu principal/ licitagdes) apartir das 15:00 horasdo dia
06/12/2019.
Informar participacao/ confirmar presencaatravésdoe-mail: admlicitriopreto@gmail.com

INFORMACOES: SecretariaMunicipal deAdministraco, sito naRua Coronel Francisco Limongi, n°. 125, 3° andar,
Centro, ao lado do Shopping Estacéo ou através do tel efone (0xx) 24 2224 1552, no horério de 09:30 as 16:30 horas,

S30 José do Valedo Rio Preto, 04 de DEZEMBRO de 2019.

FLAVIANA MEDEIROSLAMEIRARIBEIRO
Pregoeira

EXTRATODEATA DE REGISTRO DE PRECOS

MODALIDADE: PREGAO N°077/2019-PRESENCIAL
PROCESSO N°: 2825/2019

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO X N° 1759
05 de Dezembro de 2019 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Quinta- Feira
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VIGENCIA:12(DOZE)MESES
VENCEDORA: BCAGRO COMERCIODE SEMENTESEIREL|
ATA DE REGISTRO DE PRECOSN®: 134/2019
OBJETO, QUANTIDADEEVALORES

Bam Mg

Dascricha do Material

Marca do Produts Uin Med

Crde Cotada  Dewcto™)

Prace Usitbria

Nr. do Processc:  TE2S2019

Lichsgho: TTF2049 - PR

Formacedor 5519 « BG AGRO COMERGCIO DE SEMENTES EIRELI ME

Dats da Homologagso:

3 01310004

B 01310035

@ 01310037

L1+] 0131008

16 13140634

L) 01310035

18 04-31-0028

SEMENTE DE HORTALICA: SALEA. LESA
PORTUGUESA: UTILIZADSA PARA PLANTIO:
EMBALADG EM LATA DE 500 GRAMAS, COM
10,000 SEMENTES; COM GERMIMACAD ENTRE
B A 100%: PUREZA FISICA B9% A 100%
VALIDADE MiralA: (1 AND

SEMENTE DE HORTALIGA: REPOLHO HIBRIDO
RESISTENTE AS BACTERIAS D0 VERAD
UTILIZADA FARA PLANTIO:, EMBALADA EM
PACOTE CONTE 000 (EINGD MIL) UMIDADE S
COM GERMI ENTRE % A 100%: PUREZA
FIERCA 100% VALIDADE MINIMA: 01 ANG
SEMENTE DE HORTALIGA: ABOBORA HIBRIDA
RESISTENTE A VIROSE TR [DUCCHINI YELLOW
IAOSANC VIRUS), TIPO ITALUAMA; UTILIZADA, PARA
PLANTIC, EMBALADA PACOTE CONTENDO 1000
(UM WL UNIDADES: COM GERMMACAD ENTRE
P A 100%; PUREZA FISICA DU A 100%
WVALIDADE MIMIMA: 1 ANO

SEMENTE DE HORTALIGA: BROCOUIS DE CABECA
UNICA RESISTENTE AD PERIODO DE CHUNVA
UTILIZADA PARA PLANTIC: EMSBALADA EM
PACOTE CONTENDO 1000 (LA MIL) USIDADES
COM GERMINACAD ENTRE 874 A 1004 PUREZA
FISICA 59% A 100%. VALIDADE MINIMA: 01 ANC
PACOTE COM MIL SACOS PARA MUDAS 08 x 15 x
05 WA COR MRETA,

PACOTE COM MIL SACOS PARA MUDAS 152 20 x
05 MA COR PRETA

SUBSTRATO COMPOSTO DE PINUE,
VERMICLLITA, TURFA, CORRETIVOD DE ACIDET
SUPER FOSFATO SIMPLES, NITRATO DE
POTASSI0, A SER UTILIZADO PARA PRODUCAD
DE MUDAS DE HORTALICAS EM BANDELIAS -
SACO DE 2 KG

ESLA

ESLA

LT

Tetsl do Farrscador »

Sdo José do Valedo Rio Preto, Em 05 de Dezembro de 2019.

PedroHenriqgueMaciel Pereira
Chefe da Divis&o de Contratos

EXTRATO DO CONTRATON?4274
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INSTRUMENTO: Processo administrativo n° 8911/2019; PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALE DORIO
PRETO eaempresaVIACAO PROGRESSO E TURISMO S/A; OBJETO: Contratacio de empresa de transporte
coletivo, paralocacdo de até 08 (0ito) veicul os paratransporte de passageiros, do tipo énibus ou micro-6nibus model os
rodoviérios, durante o periodo letivo, para o atendimento dos alunos beneficidrios do PETU (Programa Especia de
Transporte Universitario) peladetentoradaAtade Registro de Preco n° 038/2018, do pregdo n° 20/2019, ao Municipio
de SBo Josédo Valedo Rio Preto; VIGENCI A: 10 (dez) dias, iniciando-se em 02 de dezembro de 2019 efindando-seem
12 de dezembro de 2019; VAL OR: Pagara o valor global de R$ 40.680,00 (quarenta mil e seiscentos e oitenta reais)
Dotacéo dareservaorcamentaria n°2013/2019 — Secretariade Educacéo, Cultura, Ciénciae Tecnologia- Ensino Superior
- elemento: 3.3.90.39.00.00.00.00.0002 — Manutencéo do ProgramaEspecia de Transporte Universitario - Outros Servi-
cosde Terceiros— PessoaJuridica; DATA DE ASSINATURA: 02 de dezembro de 2019.

S30 José do Valedo Rio Preto, Em 05 de dezembro de 2019.

PedroHenriqueMacid Pereira
Chefe da Divisdo de Contratos

SAO JOSE
05 de Dezembro de 2019

PrefeituraMunicipal de Sdo José do Vale do Rio Preto
http://www.sjvriopreto.rj.gov.br

ANO X N° 1759
Quinta- Feira
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EXTRATODO CONTRATON?4278

INSTRUMENTO: Processo administrativo n° 6592/2019; PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALE DORIO
PRETO eaempresaCONSTRUMAX RIO PRETO CONSTRUCOESLTDA; OBJETO: Contratagio deempresapara
prestacdo de servicos de rogada mecanizada, paraas vias publicas e prédios administrativos da PrefeituraMunicipal de
S0 José do Vae do Rio Preto, pela detentora da Ata de Registro de Preco n° 076/2019, do pregdo n° 42/2019, ao
Municipio de S&o José do Vale do Rio Preto; VIGENCI A: 03 (trés) meses, iniciando-se em 05 de dezembro de 2019 e
findando-se em 04 de marco de 2020; VAL OR: Pagara o valor global de R$ 50.540,00 (cinquenta mil e quinhentos e
quarentareais) Dotacdo dareservaorcamentaria n°2024/2019 — elemento: 3.3.90.39.00.00.00.00.0002 — M anutencéo das
Atividades da Soput - Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica; DATA DE ASSINATURA: 05 de dezembro de
2019.

S30 José do Vaedo Rio Preto, Em 05 de dezembro de 2019.

PedroHenriqueMacid Pereira
Chefe da Diviséo de Contratos

CPAD

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO PERMANENTEDE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR- CPAD
DUCENTESIMA QUINQUAGESIMA NONA ( N.259)

Aosdois dias do mésde dezembro do ano dedoismil e dezenove, as 10:00 (dez horas), no prédio em que funciona
Comiss&o de Processo Administrativo Disciplinar, junto aSecretariade Administracdo, a rua Cel. Francisco Limongi
n. 353, bairro Estacdo - SaoJosedo Valedo Rio Preto/RJ, iniciou a ducentésima qiiinquagésima nona-259? Reunido
Ordinédriada Comiss@o Permanente de Processo Administrativo Disciplinar, CPAD, compostapelosMembrosAmarildo
Caldeira, Anselmo Rodrigues Teixeirae aMembro Adrianal utte Martins, todos designadospela Portarian®037 de
11 de janeiro de 2017. Abertos os trabalhos, o Presidente Amarildo Caldeira, registra que presentes os Membros
AdrianaLutte Martins e o Membro Anselmo Teixeira, esclareceu o presidente napauta:l) As falhas nos Editais de
Chamamento de Servidores pelo Departamento de Recursos Humanos- RH, modelos padrées; 2) o PAD n. 4492/
2019, 3) 0 PAD n.5919/2017 e4) AssuntosGerais:no Item 1) O Presidente esclareceu que asfalhas na Convocagéo
podem gerar invalidadesda Processos Disciplinares e como aProcuradoriaGeral, quetem melhores condi¢fes ainda
ndo trabalhou preventivamente para normatizar a matéria, esta Comissdo, fulcronoArt. 231 dal ei n. 47/2013, deve
dar inicio e taismodelos podem ser aprimorados e assim, ato seguinte, apresentou as sugestdes daPresidéncia, ja
encaminhadas a Secretariade Administracdo, paraoscasosde Abandono e Inassiduidade Habitual, assim osmodelos
foram discutidos e aprovados naforma dos anexos, podendo a Presidéncia encaminhar copia ao Recursos Humanos e
PGM e doravante passar recomenda-los; no item 2) juntou-se dossié e vistasao oficio n. 15/2019 e aberta vistas ao
Relator Anselmo, ficando este agendar a sala para entrevistas, no Item 3) O relator Amarildo, esclareceu que fez
diligénciajunto a Salide Mental efrentea suaauséncia, nédo pode cita-lo, sabendo, contudo, queestateria matricula
naPrefeiturade Petropolis-RJ, o nesta data, com o auxilio domembroAnselmo, foi localizadaaden. 7551, documento
juntado, assim ficou de cit&la viaPrefeiturade Petrépolis-RJ, noitem 4) Nao houve discussdo, assim, nostermos
do “Art. 198—A Comissfo exercerasuasatividadescom independénciaeimparcialidade, ....." fun¢iodeEstadoe“Art.
231 - Fica criada a Comissdo Permanente de Processo Disciplinar, que tem por finalidade assessorar o Prefeito e os
Secreté&riosMunicipaisnasM EDIDASADM INISTRATIVASDE NATUREZA CAUTELAR E PREVENTIVA, visando
garantir a eficiéncia e eficécia das agles governamentais, bem como apurar as irregularidades no servigo publico
municipal, através de investigacdo sumdria, sindicancia e processo administrativo disciplinar.”, ( grifos nossos), as
12:10 minutos, deu-se por encerrados os trabalhos e eu, Adriana Lutte Martins, Secretariel ostrabalhose lavro esta
assentada, que devidamente assinada é publicada Diario Oficial do Poder Executivo Municipal, em atencao apublicida-
de, vez que essencial aos atos administrativos.

COMISSAO PERMANENTEDE PROCESSO
ADMINISTRATIVODISCIPLINAR- CPAD

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO X N° 1759
05 de Dezembro de 2019 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Quinta- Feira
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EDITAL DE CONVOCACAO DE SERVIDORPARA COMPARECIMENTO EM SERVICO N2 XXX/XXxX
Ao Senhor FULANOSILVA,

Por ordem do Senhor Prefeito Municipal do Municipio de S&o Jose do Vale do Rio Preto/RJ, 0 este(a) titular do
Departamento de Recursos Humanos, infrafirmada.

Vimosatravésdeste EDITAL DE COMPARECIMENTO, dirigidaaVossaSenhoria, FULANO SILVA, brasileiro, servidor
publico municipal matriculaN. XX XXXXX, portador do RG n. XXXXXXxXxxxxxx edo CPF n. xxxxxxxxxx, ocupante do cargo
efetivo dexxeonooaaaax, lotado na SecretariaM unicipal dexxocaacooaaaaaaxxx deste Municipio, CONVOCAR parano prazo
maximo de 15 ( quinze) dias contados da data da publicacdo deste EDITAL, comparecer a sede desta Prefeitura
Municipal, precisamenteno DEPARTAMENTO DE RECURSOSHUMANOS;

N&o comparecimento ejustificacdo pode caracterizar, intencionalmente, 0 ABANDONO DE CARGO, EMPREGO OU
FUNCAO, conforme prescrevea Lei n. 47/2013,no “Art. 184 - Configuraabandono de cargo aauséncia, sem causa
justificada, do servidor ao servigo por trintadias consecutivos. Par agrafo Unico —A justificativaparaaausénciade que
trataeste artigo devera ser apresentadaem até 45 (quarenta e cinco) dias, acontar do primeiro diade auséncia, sob pena
de ndo ser acolhida.”, sujeito a“Art. 178- A pena de demissdo serd aplicada nos casos de: |1 - abandono do cargo;”

Publigue-se no local de costume.
Registre — se e cumpra—se.
S&0 Josedo Valedo Rio Preto/RJem _ de de

) 00.90.090909.09.90.0.0.0.0.0.9.0.4
Diretorade Recursos Humanos

PortariaNeX X XXX

ABANDONO- modelo 01 daAta n.259 de02/12/2019, CPAD;

COMISSAO PERMANENTEDE PROCESSO
ADMINISTRATIVODISCIPLINAR- CPAD

EDITAL DE CONVOCACAO DE SERVIDORPARA COMPARECIMENTO EM SERVICO N2 XXX/XXXX
Ao Senhor FULANO SILVA

Por ordem do Senhor Prefeito Municipal do Municipio de S&o Jose do Vale do Rio Preto/RJ, 0 este(a) titular do
Departamento de Recursos Humanos, infrafirmada.

Vimosatravésdeste EDITAL DE COMPARECIMENTO, dirigidaaVossaSenhoria, FULANO SILVA, brasileiro, servidor
publico municipal matriculaN. XX XXXXX, portador do RG n. XXXXXXxxxxxxx edo CPF n. xxxxxxxxxx, ocupante do cargo
efetivo dexxeooooaaasax, lotado na SecretariaM unicipal dexxoaaacdoaaaaaaxxx deste Municipio, CONVOCAR parano prazo
maximo de 15 ( quinze) dias contados da data da publicacdo deste EDITAL, comparecer a sede desta Prefeitura
Municipal, precisamenteno DEPARTAMENTO DE RECURSOSHUMANOS;

N&o comparecimento ejustificagdo pode caracterizar aINASSIDUIDADEHABITUAL , conformeprescrevea Lei n. 47/
2013,no “Art. 185 - Entende-se por inassiduidade habitual afaltaao servico, sem causajustificada, por sessentadias,
interpoladamente, durante o periodo de 12 (doze) meses anteriores alltimafaltaconstatada. Par &gr afo tinico - Conside-
rar-se-a falta grave a auséncia imotivada de servidor plantonista nos dias de feriados, seus prolongamentos e/ou
pontosfacultativos..”, sujeitoa“Art. 178- A penade demissdo seraaplicadanos casosde: | |1 - inassiduidade habitual ;"

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO X N° 1759
05 de Dezembro de 2019 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Quinta- Feira
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Publique-se no local de costume.
Registre —se e cumpra— se.
S80 Josedo Valedo Rio Preto/RJem  de de

) 9.9.9.9.9.9.9.90.9.9.9.9.0.9.9.9.9.
Diretorade Recursos Humanos
PortariaNeX X X X X

INASSIDUIDADE HABITUAL -modelo 02daAta n. 259 de02/12/2019, CPAD;

CMDCA

REPUBLICADOPORERROMATERAL.

ATA 012/19 DA REUNIAOEXTRAORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DOSDIREITOSDA CRIANCA EDO
ADOLESCENTE —CMDCA —EM CONJUNTO COM A COMISSAO ELEITORAL DO DASELEICOESUNIFICADAS
AOCONSELHOTUTELAR2019- SAO JOSE DOVALE DORIOPRETO—-RI.

Atadareunido Extraordinériado Conselho Municipal dosDireitosdaCriangcae doAdolescente—CMDCA, em conjunto
comaComissao Eleitoral daselei¢desunificadasparao Conselho Tutelar 2019, redlizadaaos doi sdiasdo més dedezembrode
dois mil e dezenove, na sala de reuni&o do Conselho Tutelar, situado na Rua Francisco Coronel Limongi s/n® na
Estacéo,com as presencas dos seguintes membrostitul ares, Jodo Carlos Rabello, Nelson SoaresdaSilva, Lélio Martins
de Oliveira, AnaPaulaMagrani da Cunha, e ainda as presencas da Coordenadora do Conselho Tutelar Joana Paula dos
Santos Oliveirae dos consel heiros el eitos Ricardo Toledo Teixeirae Jussarada SilvaBarbozaabertos ostrabalhos as 14
(quatorze) horas. DO EXPEDIENTE:a)Oficio CT/SIVRPn°201/2019 de 27 de novembro de 2019 do Conselho Tutel ar;

informacfes sobre o curso de capacitacdo dos Conselheiros eleitos e suplentes ao Conselho Tutelar 2019 e da posse
dos consel heiros eleitos e suplentes no dia 10 dejaneiro de 2020; A presentaco do extrato dacontaBanco do Brasil com
a movimentagdo e saldo financeiro do Fundo Municipa dos Direitos da Crianga e do Adolescente e do orcamento
2019;b)L evantamento sobre os registros das | nstitui ¢des que trabalham com crianga e adolescente no Municipio junto
a0 CMDCA;c) Apresentacéo do projeto Natal das criangas encaminhado pela Secretaria Municipal de Familia, Acéo
Social, Cidadania e Habitagéo;d)A presentacéo do edital de n® 003/2019 que dispbe sobre a selegdo publicade projetos
sociais com recursos do FMDCA;DA ORDEM DO DIA:Abertos os trabalhos o senhor presidente informa que vai

agendar umareunido com o Prefeito paraencaminhar solicitagdo do Conselho Tutelar em relagdo ao of icio citado noitem
“d" do expediente e também paratratar de pontos rel evantes sobre aharmonizagéo dasleis de criacao do Conselho de
Direitos, do Fundo Municipal, do Conselho Tutelar e os respectivos Regimentos Internos; Falou ainda sobre o curso
de capacitacdo que serd realizado nos dias 11 e 12 de dezembro nas dependéncias do saldo paroquia no centro,

informando quejaformalizou processo para contratagdo de empresa pararealizagéo de Capacitacéo para os candidatos
eleitos e suplentes ao cargo de Conselheiro Tutelar de Sao Jose do Vale do Rio Preto, sobre as tematicas referentes a
atuacdo do trabalho do Conselheiro Tutelar no Municipio (conhecimentos gerais sobre direitos de criangas e adol escen-
tes, Sistema de Garantia de Direitos, Programas de atendimento, rotina e funcionamento do consel ho tutelar e Estatuto
da Criancae do Adolescente), conforme o Termo de Referéncia apresentado que prevé aindaarealizacdo de seminario
para que se conhega o trabalho da rede de protegdo como Secretaria de Familia, Acéo Social, Cidadania e Habitacéo
através do CRAS, CREAS; bem como, convidar a Secretaria de Salde através do CAPS; Secretaria de Educacéo e o
Conselho de Direito, visando o levantamento do Diagndstico sobre a Infancia e a adolescéncia em nossa cidade; Ato
continuo, o senhor presidenteinformou que o Fundo Municipal dispdes de um saldo em conta corrente no valor total de
R$1.350,222,91 (Um milh&o trezentos e cinquentamil duzentos e vinte e doisreai s e noventae um centavos) e aproveitou
para solicitar autorizag@o do Pleno do Conselho para efetuar a anulacéo dosaldoorcamentério do Fundo Municipal ao
final deste exercicio, que colocado em votagéofoi aprovado pel os presentes. Ato continuo, aproveitou paratratar sobre
0 Registro das entidades que trabalham com criangas e adolescentes no Municipio, disse ndo ter certeza de quantas
enti dades est&o oficialmente inscritas com seus respectivosprogramas junto ao CMDCA.. Neste ponto foi colocado em
votagéo e foi aprovado pelos presentes que os registros seriam formalizados a partir de novas solicitacfes dos interes-
sados com nova numeragéo para adequar o controle das mesmas e que coloca a agenda do CMDCA a disposi¢éo das
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entidades que desejarem solicitar os seusregistros. A seguir foi lido e apresentado o Projeto Natal das criangas encami-
nhado pela SecretariadaFamilia, A¢do Social, Cidadaniae Habitagdo onde prevé vériaslinhas de trabal ho que benefici-
ardo criangas e adol escentes do Municipio, solicitando apoio do conselho de direito paraarealizagdo do projeto. Neste
ponto foi lido e aprovado o projeto encaminhado, para que o Conselho de Direito através do fundo Municipa possa
aportar recursos visando aparcerianarealiza¢éo do projeto. Em seguidafoi apresentado o edital de n® 003/2019 quetrata
da selegéo publica de projetos com os seguintes eixos tematicos: | - Direito a Convivéncia Familiar e Comunitériae
Sistema de Garantia dos Direitos da Crianca e do Adolescente e suas linhas de agdes da politica de atendimento; |1 —
Saide; 111 — Desportos e Lazer; |V — Educagdo, Cultura e Tecnologia; compreendendo o periodo de apresentacéo dos
projetosde 02 dejaneiro a03 fevereiro de 2020; com dadade avaliagdo previstapara04 a13 defevereiro ea publicacéo
dos resultados no dia 13 de fevereiro de 2020. Podendo ser apresentacéo até 02 (dois) projetos por entidade, um para
cada eixo temético, totalizando até 05 projetos no total no valor de até o limite de R$ 150.000,00 (cento e cinquentamil
reais por projeto apresentado); o edital serd publicado no Diario Oficial do executivo convocando as instituicoes a
apresentarem 0s respectivos projetos. As dezesseis horas e vinte minutos o Senhor Presidente deu por encerrada a
reunido,eu AnaPaulaMagrani da Cunha Secretéria Executiva parataisrelatosintegrem os anai s deste Consel ho, mandei
lavrar a presente ata que, depois de lida e achada conforme, seré assinada por quem de direito, So José do Vale do Rio
Preto em 02de dezembrode 2019.

EDITAL 003/2019

SELECAOPUBLICA DE PROJETOS SOCIAISCOM RECURSOS DO FUNDOMUNICIPAL DOSDIREITOSDA
CRIANCA EDOADOLESCENTE DE SAO JOSE DOVALE DORIOPRETO-RJ.

O Conselho Municipal dosDireitos da Criancae do Adolescente de S&o Jose do Valedo Rio Preto - CMDCA no uso de
suasatribuic¢des previstasnal el 8.069/90 — Estatuto da Crianga e do adolescente— ECA enal el Municipal n°. 112 de09
de abril de 1991, no exercicio das suas funcdes deliberativas e control adora das a¢fes da Politica de Atendimento dos
Direitosda Criancae doAdolescente no municipio de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO/RJ. Considerando quetodos
0s recursos doados ou subvencionados para a Infancia, que se torne publico, servindo de complemento aos recursos
orcamentérios, naformadalei (Arts. 4°, caput e paragrafo tnico, alinea“d”, 90 paragrafo tnico do Estatuto da Crianga
e do Adolescente - ECA), bem como Resolucgéo 137 de 21 de janeiro de 2010 do Conselho Nacional dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - CONANDA, devem ser canalizados para o atendimento da populac&o infanto-juvenil com
total e absolutaautonomiapelo FMDCA, conformedispde o ECA, em seuArt. 40, “c” e“d” econsiderando arealizacdo
do Plangjamento Estratégico das Atividades do CMDCA com defini¢do dos eixos de trabalho — Plano Biena (Gestéo
2019/2021); Considerando que conforme o Art. 88, inciso IV, do ECA, é competéncia do CMDCA decidir sobre a
destinacdo de recursos existentes no FMDCA somente desta ordem; Considerando que as selecOes dos projetos a
serem contemplados devem ser as mais criteriosas e transparentes possiveis; Considerando que as propostas dos
projetos devem estar alinhadas no minimo auma das agdes definidas na Resolucado n°. 137, de 21 dejaneiro de 2010 do
CONANDA —Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

RESOLVE:

Estabel ecer procedimento e tornar publico o edital de selegéo publicapararealizar processo de andlise e escolha
de projetos que poder&o ser financiados com recursos subsidiados pelo Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente para 0 ano de 2020. Poderdo pleitear recursos entidades que estejam em consonancia com as politicas
publicas da Criancae do Adolescente com atuacéo em todo Estado do Rio de Janeiro, conforme deliberacéo em reunido
Ordinéria deste CMDCA/S30 José do Vale do Rio Preto/RJ, realizada aos 02 dias do més de dezembro de 2019, que
revisou e aprovou o texto final deste edital.

CAPITULOI
1-OBJETO

1.1. O objeto do presente Chamamento Publico é arecepcdo de propostas de projetos para execugado com recursos do
FMCA - Fundo Municipal da CriancaeAdolescente de organizagBes governamentais e ndo governamentais deinteres-
se publico, com tanto que se caracterizem como projetos-piloto, inovadores. N&o podendo ser utilizados recursos do
fundo para execugéo de agbes/politicas jaimplementadas e continuadas.

1.2. Parafinsdeste edital, os projetos deverdo estar em consonanciacom o Estatuto da Criangae do Adolescente— ECA
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(Lel Federal n°. 8.069, de 13 dejulho de 1990), e com base naResolucdo n°. 137, de 21 dejaneiro de 2010 do CONANDA
— Consealho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente, Se¢do | - do Art. 15.

1.3. O conjunto das acBes implementadas sera supervisionado pelo Municipio e pelo CMDCA de Séo José do Vale do
Rio Preto/RJ.

CAPITULOII
2.DOSEIXOSTEMATICOS:

2.1. Os projetos submetidos a presente selecéo deverdo indicar entre 0s eixos abaixo discriminados, aquele de atuacéo
principal.

| - Direito aConvivénciaFamiliar e Comunitariae Sistemade Garantiados Direitos da Criancae do Adolescente e suas
linhas de agBes da politica de atendimento:

| - politicas sociais bésicas,

Il - politicas e programas de assisténcia social, em caréter supletivo, para aquel es que deles necessitem;

Il - servicos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social de garantia de protecéo social e de prevencéo e
reducdo de violagBes de direitos, seus agravamentos ou reincidéncias,

Il - servicos especiais de prevencdo e atendimento médico e psicossocial as vitimas de negligéncia, maus-tratos,
exploracdo, abuso, crueldade e opressao;

IV - servico deidentificag8o e localizacdo de pais, responsavel, criangas e adol escentes desaparecidos;

V - protecéo juridico-social por entidades de defesa dos direitos da crianca e do adol escente;

VI - politicas e programas destinados a prevenir ou abreviar o periodo de af astamento do convivio familiar e agarantir
o efetivo exercicio do direito aconvivénciafamiliar de criangas e adol escentes,

VIl - campanhas de estimulo ao acolhimento sob forma de guarda de criancas e adolescentes afastados do convivio
familiar edadoc¢do, especificamenteinter-racial, de criangas mai ores ou de adol escentes, com necessidades especificas
de salide ou com deficiéncias e de grupos de irmaos.

Il - Saude:

a) Servicos especiais de prevencédo e atendimento médico e psicossocial as vitimas de negligéncia, maus-tratos, explo-
racdo, abuso, crueldade e opressio;

b) Projetos voltados a disseminagéo da Cultura de Paz;

11 —Desportose Lazer:

a) Projetos que promovam ainclusdo das criancas e adolescentes retiradas do trabal ho infantil em atividades esporti-
vas, recregtivas e de lazer;

b) Projetos voltados para o desportos e do lazer que tenha como foco principal ainclusdo social, o desenvolvimento da
cidadania, como prioridade naformac&o social dos participantes;

¢) Projetos que possibilitem arealizacéo de acles ligadas a promogao do esporte, recreacéo e lazer que tenham como
foco a inclusdo social, 0 acesso as poaliticas publicas, programas e projetos na area de esporte e recreacéo e agdes
preventivas as violagdews de direitos de criancas e adolescentes;

d) Projetos que incentivem a prética de atividades de lazer fisico-esportivas com objetivo da promogéo da salide e de
qualidade de vida visando o combate ao sedentarismo e a obsidade infanto-juvenil;

€) Projetos de lazer por meio do brincar e de atividades | idico-recreativas visando ao atendimento as criancas, adoles-
centes e suas familias com foco no fortalecimento dos vincul os intergerenciais da convivénciafamiliar e comunitaria;
f) Projetos de atividades fisico-esportivo-recreativas que visem a inclusdo de criangas e adolescentes em regides de
maior vulnerabilidade social e/ou caréncia de espacos publicos de lazer;

0) projetos socioeducativos na érea do esporte educaciona dirigido a criangas e adolescentes em regifes de maior
vulnerabilidade social e/ou caréncia de espacgos publicos e de lazer;

h) Projetos de esporte e lazer em outros espagos que ndo os equi pamentos diretos e indiretos da municipalidade, desde
gue apresentem adequada estrutura para atendimento da demanda.

IV —Educacéo, Culturae Tecnologia

a) Projeto que promovam ainclusdo de criancas e adol escentesem atividades artisticas e culturais;

b) Projetos voltados para o pré-vestibular social e cursos técnicos;

¢) Projetos que of eregcam para criangas processos de iniciagdo artistica e tecnol 6gicas;

d) Projetos que of erecam formagdes em linguagem culturais, deinteresse das criangas e dos adol escentes, como mUsica,
artes cénicas (inclusive nas vertentes do teatro popular), danga, circo, artes visuais entre outras;

€) Projetos que of erecam formagdes vincul adas ao fortal ecimento de manifestagdes das culturas populares, paracrian-
¢as e adolescentes de acordo com a origem dois cidaddos residentes em territério ou contexto especifico na cidade,
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porém com pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos;
f) Projetos que oferecam formagdes para adol escentes visando a democratizag&o das midias e novas tecnologias, bem
como video, radio comunitéria, comunicagéo entre outros,

0) Projetos que oferecam formagdes com oportunidades para ainiciagdo ao mundo do trabalho para adolescentes, no
segmento da cultura, sgjam na &rea técnica ou no aprimoramento de linguagens artisticas e em ambos 0s casos
potencializando adimensdo cultural da cidade de S&o José do Vale do Rio Preto;

h) Projetos de formag&o para educadores no desenvolvimento de metodologias e préticas que articulam cultura e
educacdo;

i) Projetos culturais voltados para a compreensdo da histéria do Municipio;

Parégrafo Unico — As pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos proponentes devem atentar para ndo
abrirem servicos e/ou tratamentos que ultrapassem o tempo de convénio (até 12 meses).

CAPITULOIII

3-DOPROCESSODEANALISE

3.1. Para andlise dos projetos apresentados pelas Organizacfes Governamentais e ndo Governamentais relativos ao
Chamamento PUblico 003/2020, 0o CMDCA constituirauma* Comisséo de Projeto”, de acordo com o que esta estabel e-
cido no decreto n° 1.142 de 06 de julho de 2004 no seu CAPITULO 11l DOS ORGAOSAUXILIARES Secio | DAS
COMISSOES, art. 8° paragrafo 1° podendo convidar parasuaintegracso representantes de entidades publicas e particu-
lares que atuem na area especifica de suas atribuicdes e poderater a participacéo de conselheiros do CMDCA que ndo
apresentarem projetos. Esta comissao terd como competéncia a emisséo de parecer técnico.
4.0-DOSPRAZOS:
4.1. Asentidadesterdo prazo de 02 de janeiro de 2020 a03 de fevereiro de 2020, paraenviar os Planosde Trabal ho, que
deverdo ser entregues no endereco exposto no item 5.1.
4.2. O prazo mencionado no caput podera ser alterado no atendimento ao interesse do Conselho Municipal dosDireitos
da Crianca e do Adol escente mediante devida publicag&o.

O presente Edital obedecerd ao seguinte cronograma:

Etapas Periodo (Data)

Periodo de apresentacdo de propostas, juntamente com documentos 02 de janeiro a 03 de fevereiro 2020.
Data de Avaliacdo pela Comissdo de Projetos CMDCA 04 A 13 de fevereiro 2020
Publicacdo de Resultados 13 de fevereiro 2020

4.3. A comissdo poderdaprovar até 05 (cinco) proj etos, observado cadaeixo temético, de acordo com fixado neste edital
gue poderdo ser financiados com recursos subsidiados pelo Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
para o ano de 2020.
CAPITULOIV
5.0- DAAPRESENTACAO DOSPROJETOS

5.1. A data para apresentacdo dos projetos seraimpreterivelmente do dia 02 de janeiro de 2020 a 03 de fevereiro de

2020, horério comercial de 09h00min as 12h00min e 13h00min a 16:h00min, na sede do CMDCA, situada na Cel.
Francisco Limongi n° 353, 3° andar, Centro— S&o José do Vale do Rio Preto/RJ ao lado da Secretariade Control e Interno.
5.2. Todos os documentos deverdo ser entregues impressos e pessoa mente, ndo sendo considerada valida qual quer
proposta que seja encaminhada em forma eletrénica (e-mail, pen drive, cd etc.) ou via correio, ainda que a data de
postagem esteja no prazo previsto neste Chamamento Pablico;

5.3. AsInstitui¢Besinteressadas dever&o formular propostatécnicanaformade PLANO DE TRABALHO, em confor-
midade com o0 model o apresentado no ANEXO 11, observando as condi¢des dispostas neste edital, redigidaem lingua-

gem clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, assinada na Ultima pagina e rubricadanas demais, por seu responsavel
legal ou por seu procurador (apresentar procuragdo devidamente autenticada), devendo cadaitem ser explicado.

a) Apresentar rel atorios de atividades do ano anterior, certiddesde FGTS, INSS, TRABALHISTA, registrosno CMDCA

e dfins;

a) Identificacdo do Projeto (nome do projeto, instituicdo proponente, dados deidentificacdo e qualificagdo completado
responsavel legal da organizacdo e do responsavel legal do projeto, dados bancarios);

b) Justificativa do projeto;
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c) Objetivo geral;

d) Objetivos especificos;

€) Publico-alvo;

f) Beneficiarios,

0) Atividades;

h) Metodologig;

i) Apresentar as formas de acompanhamento e avaliagdo, da execucdo das agdes/atividades e da producéo de resulta-
dos, os responsaveis pelo acompanhamento e execucéo do projeto e a periodicidade;

j) Cronograma de execucdo do Projeto (especificar quais e quando as atividades serdo desenvolvidas);

[) Metas,

m) Recursos humanos;

n) Parcerias envolvidas,

0) Planilha de Custos, contendo: detalhamento das despesas (especificar 0s recursos humanos e materiais mensais e
anuais).

CAPITULOV
6.0- DA QUANTIDADE DE PROJETOSPOR ORGANIZACAO:

6.1. As Organizagdes Governamentais e ndo Governamentai s poderdo apresentar até 02 (dois) projetos, um para cada
eixo temético, conformeo CAPITLOII, item 2- DOSEIXOS TEMATICOS previstos neste edital.

Etapas: Periodo de apresentacdo de propostas conforme CAPITULO 111 item 4.0 Dos Prazos e da Quantidade de projetos
de acordo com o item 4.3 deste edital.

CAPITULOVI

7-CRITERIOSTECNICOSDEANALISEE SELECAO

7.1. A Comiss&o de andlise de projetosrel ativos ao Chamamento Publico 003/2020, terd como competénciaaemissdo de
parecer técnico baseado naandlise da documentacéo encaminhada pelas organi zaces proponentes nos termos previs-
tos nos itens a seguir:

7.1.1 Consonanciado projeto com aLei Federal n°. 8.069/90- Estatuto da Criancae do Adolescente;

7.1.2. O parecer técnico observara se a proposta foi baseada no Item 2 (dois) deste Chamamento Publico.

7.1.3. Coerénciaentre ajustificativae os objetivos proposto no projeto. 7.1.4. Propostade monitoramento e avaliagdo de
resultados.

7.1.5. Envolvimento das familias e adolescentes nos projetos de atendimento.

7.1.6. O parecer técnico observara a proposta em relacdo aos itens listados neste edital e de todos os itens tais como,
prestacdo de servicos e aquisicao de material a serem utilizados pelas instituicdes referentes ao projeto apresentado.
7.1.7. A entidade devera estar devidamente certificada e em situacdo regular no Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente de S&o José do Vale do Rio Preto/RJ

7.1.8. O plano de Trabalho devera atender as vedagdes do Art. 16 da Resolucdo 137 do CONANDA.

7.1.9. O parecer técnico observara se a proposta apresenta uma planilha de especificacdo dos materiais a serem adqui-
ridos.

7.1.10. Serdo avaliados os projetos de acordo com as prioridades estabel ecidas pelo CMDCA, considerando as deman-
das dos servicos implantados na cidade de S&o José do Vale do Rio Preto/RJ, registrados e/ou inscritos no CMDCA.
7.1.11. Atendimento de todos os itens deste edital. (O plano de trabalho devera prevé o custo real do projeto (planilha
de execucdo financeiradetalhada) e caso o valor seja superior ao valor determinado no chamamento publico o plano de
trabalho também devera especificar quais serdo os itens a serem contempl ados para a execucéo do projeto.

8.0FINANCIAMENTO

8.1. O CMDCA destinarao valor maximo de R$ 150.000,00 (Cento e cinquenta mil reais) paracada projeto aprovado
de acordo com o objeto desse Chamamento Publico de n° 003/2020.

8.2. O financiamento do projeto sera pago em parcela Unica, para execucdo do projeto apresentado.

9.0- DISPOSICOESFINAIS

9.1. A Comissdo poderd, considerando as disponibilidades orcamentérias e financeiras e o contetido técnico das pro-
postas, solicitar as organizacBes proponentes adequacdes ou quaisguer outras que julgar necessdrias ao estabel eci-
mento de convénio de cooperacdo técnica e financeira.
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9.2. Em caso de desisténcia, aqualquer tempo apds a entrega da documentagéo solicitada, de participacdo do processo
desencadeado pel o presente Chamamento Publico, amesmadevera se manifestar em documento assinado pel o respon-
savel pelaorganizacdo proponente, que devera ser encaminhado ao CMDCA.

9.3. Quaisquer dividas sobre 0 presente Chamamento Publico poderéo ser esclarecidas na Sede do CMDCA.

9.4. Oscasos ndo previstos neste Chamamento Publico seréo resolvidos pela Comissdo, respeitadaalegislacdo vigente,
e senecessario aPlen&riado CMDCA.

S&o José do Va e do Rio Preto em, 03 de dezembro 2019.

Jodo CarlosRabello
Presidentedo CMDCA de SIVRP

Anexol: AENTIDADE PROPONENTE DEVERA APRESENTAR, JUNTAMENTE COM O PROJETO:
Certidao negativa de Débitos- CND;

Certidéo fornecida pelo Instituto Nacional de Seguridade Social —INSS;

Certidao Trabal hista;

Comprovante de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

Atade eleicdo e posse da atua diretoria:

Copiado RG e CPF do representante legal pelainstitui¢ao;

Declaragéo de que ndo possui qualquer outro convénio com 0 mesmo objeto;

Declaragéo do convenente de que ndo esta em situagdo de mora ou de inadimplénciajunto aqualquer érgéo ou
ent| dade daAdministragdo PdblicaDiretaou Indireta;

9 NUmero da conta bancéria onde ser&o feitos os repasses;

10.  Estatuto Socidl;

11.  Registroatualizado junto ao CMDCA,;

12 CopiadeAlvarade Licencaparalocalizagdo e Funcionamento.

ONO T~ WD
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ANEXO || —DESCRICAO TECNICA DOPROJETO

|- Identificacan do Projeto
1.1-MNome do Projeta: Periodo de Execuganc

1.7 — Instituicao Proponente:

1.2-CHPI:

1.3 —Banca: | 14-Agencia: | 15 - Canta:
16 —E-mail:

1.7 — Nome do Responzavel Legal:

15— Carga: | RE: [ CPF:
Enderepo: | CEP-
2. Apresentacao do projeto;

3. Justificativa: {formule o problema que o projeto ira enfrentar. Apresente dados saciais concretos
que aponts a necessidade de interveng3o propaostal.

4. - Objetivos do projeta:

4.1 - Dhjetivas Garais:

4.2 - Dhjetrvo especifica:

7. Publico &hwo:

8. Metodologia: [Apresentar as formas de acompanhamento e awvaliagio, da ewscucio das
apdes/atividades & da producic de resultados, os responsaveis pelo acompanhamento e execugdo
da prajeto & a periodicidade)]

81- Cronograma de Execucao de Projetos
Oberigho | 18 mgs | 22 mias | 32 més | 42 més | 52 mas | 62 més | 72 més | 82 mes | 92 més | 10mes
e Prhs Pihs Prhs Prhs Prhs Prhs Prhs Prhs Pihs Prhs
atividade

B Metz
9.1-Metas

|Descrever as metas quantitativas (refere-se nomero de adolescentes & criangas atendidas) =
qualitativas)

9.2 = Planilhas de Custo {contendo: detalhamente das despesas especificar os recursas humanos =
MmiateriEs MeEnsais & anuais).

Item | Cwant. | Descrigac | Valor Unit. | Valor tatal

10. — Recursos Humaras

Profissional | Fumigac | Valer | Encarges saciais | Walor tatal

Total do Progeto:
Parcerias enwalvidas:
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