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ATOSDO PODER EXECUTIVO

Atos do Prefeito

|
PORTARIAN° 164 DE 09 DE JUNHO DE 2020.

O PREFEITOMUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO
RIO PRETO, no uso de suas atribuicdes legais, e nos termos do
Memorando n° 133/2020 da SecretariaMunicipal de Salide,

RESOLVE

Autorizar, em carater excepcional, a servidora BETANIA
TEDESCO DA SILVEIRA FONSECA, matricula3.526, portadorada
CNH 00250826405, aconduzir asviaturas da SecretariaM unicipal de
Salide, abaixo mencionadas.

VW/ Saveiro—placaKRL 8411
VW/ Saveiro—placaK OA 8158
VW/Gol —placaLRT 7093
VWI/Gol —placaL QL 4789
VWI/Gol —placaLRL 7028
VW/Gol —placaKWL 8395

GABINETE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE
DO VALE DO RIO PRETO, em09 dejunho de2020.

GILBERTOMARTINSESTEVES
Prefeito

Atos da Administragéo

CONVOCACAO

Tendo em vista os despachos exarados no Processo n° 3154/17, bem
como memorando n° 003/2020, ficam convocados 0s Requerentes
abaixo relacionados a comparecerem pessoalmente ao Protocolo
Geral, da SecretariaMunicipal de Administragéo, sito aRuaCoronel
Francisco Limongi, 125, Estag&o, neste Municipio, no horario de
09h30minh as 16h, de segunda a sexta-feira, nos dias Uteis, para
tomarem ciéncias do que foi decidido em seus respectivos proces-
SOs.
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NOME DO EQUEREMNTE PROCESSO MN®
MANOEL LUIS MEDEIROS ZIMBRAC B157/2015
MAMNOEL RIBEIRO FILHO MEI 0327/2013
MARCELO JOSE MACHADO DA SILVA 3121,/2017
MARCOS DOS SANTOS EDUARDD. 8795/2014
MARCOS PAULO DOS SANTOS BROCHADO 3997,/2015
MARIA ALICE XAVIER PAINM 7151/2016
MARLA ANTOMLA DAVID DA SILVA 7671/2014
MARIA CRISTINA DE SIMAS BRANCO BENEVIDES 9246/2013
MARIA DA CO NCEI{;E'D LEAL D& COSTA - ME 704772016
MARIA DO CARMO 4B03,/2012
MARIA DAS DORES LINA 6941,/2011
MARIA DAS GRACAS DA SILVA BROCHADO B585,/2017
MARIA DA PEMHA BARBOSA 5705,/2014
MARIA DA PENMHA BARBOSA 5710/2014
MARIA JOSE CASTOR MACIEL 7936/2013
MARIA LUIZA CARVALHO MEI 5253,/2015
MARIANA FERREIRA ARALIC 1620/2018
MARCIA ETSUKC MAEDA DE REZENDE 511272013
MARLI DA SILVA 1673/2015
MARLUCI DA C. FREITAS RODRIGUES MEI 9187/2014
MARTA DE SOUZA GARRIDO OLIVEIRA 7345/2014
MAYRA DA SILVA TEIXEIRA - MEI 5653/2017
MFLOR ACESSORIOS B6E1/2016
MICHELE PIRES FRAMCISCO 2174/2018
MK FRUIT HORTIFRUTI DELICATESSEN 2316/2017
MODELLO COMERCIO ATACADISTA DE MERCADORIA EM GERAL 6167/2016
MO MELHOR DP{;&G MEDICINA DIAGNOSTICA 1842/2018
MONICA MACHADO LAURINDO MEI 2583,/2017
M.REIST.C. D LTDA - ME 3051,/2014
M. T.SANTOS CONSTRUTURA LTDA ME 6514,/2015

CLAUDIADECASTROPACHECO
SecretariaMunicipa de Administracéo

CPAD

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR- CPAD
DUCENTESIMA OCTOGESIMA PRIMEIRA( N.281)

Aos onzediasdo mésmaio do ano de doismil evinte ( 11-05-2020), as 10:15hs (dez horas e quinze minutos) , no
prédio em que funcionaaSecretariade Administragdo, reuniu-se aComissdo de Processo Administrativo Disciplinar,
CPAD, arua Céd. Francisco Limongi n. 353, bairro Estagéo - S&o Josedo Vaedo RioPreto/RJ, iniciou a ducentésima
septuagésima nona -2792 Reunido da Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar, CPAD, esta
Ordinéria da Comissdo compostapelos MembrosAmarildo Caldeira, Anselmo Rodrigues Teixeirae AdrianaLutte
Martins, todos designadospela Portarian®037 de 11 dejaneiro de2017. Abertosostrabal hos, o Presidente Amarildo
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Caldeira, registra que presentes o Membro Anselmo Teixeirae a Membro Adriana Lutte Martins, ato seguinte,
esclareceu o Presidente Amarildo a pauta como sendo: 1) Processo/ PAD n. 4492/2019 ; 2) Processo/ PAD n. 05919/
2017; 3) Estagios Probatorios n. 6310/2017 e5008/2018 ; e 4) Assuntos Gerais; noitem 01) O membro erelator Anselmo
Teixeira pediu a palavrae esclareceu que em contato comoAdvogado da ServidoraDr. Ronald Lacreca, entenderam
que a realizacdo do interrogatério via vide conferencia, jaqueo acrescido encontra-secom as pegas, assim orelator
fez contato com a servidorae advogado e realizou ointerrogatorio via video conferéncia, sendo lavrado o devido
termo deinterrogatorio que, assinado serd juntado aos autos, sendo aberta vistas do Processo aorelator Anselmo,
para o entendimento preliminar, visando a intimacdo para Defesa Final; noitem 02) Quanto ao PAD n. 4492/2019, o
Presidentee relator Amarildo, usou apaavrae reitera que o D.O. n. 1864, publicou o Decreto n. 3.115de 25 deAbril
de 2020, suspendeu prazos e acessos ao processos, assim a realizacdo dequalquer ato com esta suspensdo, bem
como, sem adevidaprevisdo legal, pode gerar nulidades jaque, nocaso, aServidorase defende pessoa mente
e precisa assim acessar 0 processo para efetuar a suaDefesa Final, peloque, deve este ficar suspenso, foi o
assunto debatido e deliberou-se por aguardar decis@o do governo municipal quanto aos prazos e acessos aos
processos; no Item 3)quanto ao Processo n. 5008/2018, este caiu em exigéncias a serem atendidas pelo Aferidor;
quanto ao Processo n. 6310/2017, foram as aferi¢des aceitas e ficou a Presidéncia autorizada a apresentar parecer
pela aprovagdo, comasressalvas que couberem noitem 4) em assuntos gerais, nada foi tratado, sendo o que foi
tratado, assim, nostermos do “Art. 198 —A Comissdo exercerasuasatividades com independénciaeimparcialidade,
..... ”;“8§2°- Asreunibes das comissdes ser 8o registradasem atasquedever 8o detalhar asdeliber agbes adotadas.”,
funcdo de Estado e “Art. 231 - Fica criada a Comissdo Permanente de Processo Disciplinar, que tem por finalidade
assessorar o Prefeito eos SecretériosMunicipaisnasM EDIDASADMINISTRATIVASDE NATUREZA CAUTELARE
PREVENTIVA, visando garantir a€ficiénciaeeficiciadas agdesgovernamentals, bem como apurar as irregularidades
no servigo publico municipal, através de investigacdo sumaria, sindicancia e processo administrativo disciplinar.”, (
grifos nossos), as 12:30 minutos, deu-se por encerrados os trabalhos e eu, Adriana Lutte, Secretariei ostrabahos e
lavro esta assentada em cumprimento a Lei n. 47/2013, e, devidamente assinada é publicada Diério Oficial do Poder
Executivo Municipal, em atencdo a publicidade, essencial aos atos administrativos.

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR- CPAD
DUCENTESIMA OCTOGESIMA SEGUNDA ( N.282)

Aos dezoito diasdo mésmaio do ano dedoismil evinte ( 18-05-2020), as 10:05hs (dez horase cinco minutos) , no
prédio em que funcionaaSecretariade Administragdo, reuniu-se aComissao de Processo Administrativo Disciplinar,
CPAD, arua Cdl. Francisco Limongi n. 353, bairro Estacdo - Sao JosedoValedo RioPreto/RJ, iniciou a ducentésma
octogésimasegunda-282% Reunido da Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar, CPAD, esta
Ordinaria da Comissdo composta pelos MembrosAmarildo Caldeira, Anselmo Rodrigues Teixeirae Adrianal utte
Martins, todos designadospela Portarian®037 de 11 dejaneiro de2017. Abertosostrabalhos, o Presidente Amarildo
Caldeira, registra que presente o MembroAnselmo Teixeiraeausentea Membro AdrianaLutte Martins, ato seguinte,
esclareceu o Presidente Amarildo a pauta como sendo: 1) Processo/ PAD n. 4492/2019; 2) Processo/ PAD n. 05919/
2017; 3) Estégios Probatérios n. 1049/2018; e 4) Assuntos Gerais; noitem 01) O membro erelator Anselmo Teixeira
pediu a palavrae esclareceu o termoade interrogatério a ser apresentado para assinaturas, aDefesae a Servidora
apontaram alguns trechos e nesta oportunidade a relator aproveita para corrigi/complementar, assim requer
prorrogacéo de prazo paraassinaturase seu parecer prévio, oque foi deferido; noitem 02) Quanto ao PAD n. 4492/
2019, o Presidentee relator Amarildo, usou apalavrae reitera que o D.O. n. 1864, publicou o Decreto n. 3.115de
25 de Abril de 2020, encontram se suspensos 0s prazos e ao falecimentos ocorridos, agravaram muito maisa
pandemia, assima reaizagdo dequalquer ato, sem adevidaprevisdo legal, pode gerar nulidades jaque, no caso,
a Servidorase defende pessoalmentee precisa assim acessar 0 processo para efetuar a suaDefesa Final, o que
foi debatido e deliberou-se por aguardar decis@odo governo municipal quanto aosprazos e acessos a0S processos,
no Item 3)quanto ao Processo n. 1049/2018, este caiu em exigéncias assim despachado “Nesta data, a Comissao de
Processo Administrativo Disciplinar, nestareuni&o de 18.05.2020, analisou o Processo n. 1049/2018 eassim, comoa Lei
n. 47/2013, precisamente determina 0“Art. 22 - Asaferi¢Oes periddicas do estégio probatorio, que ndo excederdo a 12
(doze) meses, serdo realizadas pelo érgéo de lotacdo do servidor e avaliadas pela comissdo constituida para essa
finalidade, sendo submetidas a homologagéo da autoridade competente, em prazo e forma fixados em regulamento a
entrar emvigor até 90 (noventa) dias dapublicacdo dapresente Lei. Par agr afo Uinico—A Comissao de Estégio Probatorio
tera como membros ef etivos os denominados para compor a Comissdo Permanente de Processo Disciplinar, Conforme
Titulo X111, destelivro..... Art. 23 - Quatro meses antes de findo o periodo do estégio probatério, serd submetida a
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homologacdo da autoridade competente a avaliagéo do desempenho do servidor, realizada por comissdo constituida
para...” Frente aos equivocos verificados, decidiu pelas seguintes exigénciasao Aferidor 1) Se o Aferidor é Servidor
Efetivo e Estavel, caso ndo sgja, as afericies devem ser vistas e, se for 0 caso, ratificadas por Servidor Efetivo e
Estavel; 2) EsclarecalJustifique por quea 12e2? afericbes, tem amesmadata, fls 14 e 22; A Secretaria de Salide para
ciénciaeas providéncias cabiveis, com urgénciatendo emvistao art. 23 dalei n. 47/2013; Atenciosamente.”; noitem
4) em assuntos gerais, nada foi tratado, sendo o que foi tratado, assim, nostermos do “Art. 198 — A Comisséo
exercerasuas atividadescom independénciaeimparcialidade, ....."; “ 8 2° - Asreunides das comissdes ser doregistr adas
em atas que dever o detalhar asdeliberagdes adotadas.”, funcéo de Estado e “Art. 231 - Fica criadaa Comissdo
Permanente de Processo Disciplinar, que tem por finalidade assessorar o Prefeito e os Secretérios Municipals nas
MEDIDASADMINISTRATIVASDE NATUREZA CAUTELAR EPREVENTIVA, visando garantir a€ficiénciaeeficécia
dasagdes governamentais, bem como apurar as irregularidadesno servico publico municipal, através deinvestigagdo
suméria, sindicancia e processo administrativo disciplinar.”, ( grifosnossos), as 11:30 minutos, deu-se por encerrados
ostrabalhoseeu, Anselmo Teixeira, Secretariel ostrabalhos e lavro estaassentadaem cumprimento a Lei n. 47/2013,
e, devidamente assinada é publicadaDiario Oficia do Poder Executivo Municipal, em atencdo apublicidade, essencial
aos atos administrativos.

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR- CPAD
DUCENTESIMA OCTOGESIMA TERCEIRA ( N.283)

Aos vinteecinco diasdomésmaio do ano dedoismil evinte ( 25-05-2020), as 10:15hs (dez horase cinco minutos)
, ho prédio em que funcionaa Secretariade Administragdo, reuniu-se aComissao de Processo Administrativo
Disciplinar, CPAD, a rua Cel. Francisco Limongi n. 353, bairro Estagéo - S&o Josedo Valedo Rio Preto/RJ, iniciou
a ducentésima octogésimaterceira-283* Reunido da Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar,
CPAD, esta Ordinaria da Comissao composta pelos MembrosAmarildo Caldeira, Anselmo Rodrigues Teixeirae
Adriana Lutte Martins, todos designados pela Portarian® 037 de 11 de janeiro de 2017. Abertos os trabalhos, o
Presidente Amarildo Caldeira, registra quepresente o MembroAnselmo Teixeiraeausentea Membro Adrianal utte
Martins, que resideem Petropolis, assm por dificuldades advindas das paralizacdes pelo COVID-19, ato seguinte,
esclareceu o Presidente Amarildo a pauta como sendo: 1) Processo/ PAD n. 4492/2019 ; 2) Processo/ PAD n. 05919/
2017; 3) Curso de Estagios Probatérios e Processos Disciplinares, e 4) Assuntos Gerais; no item 01) O membro e
relator Anselmo Teixeira pediu a palavrae esclareceu os termos de interrogatério ja restaram assinados e que
encontra-se elaborando 0 parecer prévia para analise daComissdo, requerendo prorrogacéo de prazo de vistas, 0
que foi deferido, noitem 02) Quanto ao PAD n. 4492/2019, o Presidentee relator Amarildo, reitera que o D.O. n. 1864,
publicou o Decreto n. 3.115de 25 deAbril de 2020, encontram se suspensososprazos e ao falecimentos ocorridos,
agravaram muito maisapandemia, assima realizagdo dequalquer ato, sem adevidaprevisio legal e pediu vistas
para elaborar parecer preliminar, sendo este deferido no Item 3) quanto ao Curso para Servidores, como o Gabinete
do Prefeito ndo sinalizou para possivel adiamento assim solicitou a Presidéncia e foi autorizada a Oficiar ao Chefe
deGabinete para que esclareca se Decreto impedee se ja tem uma outra data parao Curso que, no que tudo
indica, frente ao agravamento daPandemia— Covid-19, ndo poderdser readlizado, noitem 4) em assuntos gerais, 0
Presidente Amarildo, esclareceu querecebeu contato daMembros Adrianal utte que explicou quena Secretariade
Fazenda os servidores estéo trabalhando em sistema de revezamentos e que as segundas-feiras ndo estavam
coincidindo com asua estadanacidade, o assunto foi debatido e se decidiu pedir semanalmente aescala da
Secretaria para que estes membros possam se adequar e realizar as reunifes em nos dias adequados a todos
comparecerem, sendo oque foi tratado, assim, nostermos do “Art. 198 —A Comissao exercerasuas atividades com
independéncia e imparcialidade, ....."; “8 2° - As reunides das comissdes ser 8o registradas em atas que dever&o
detalhar asdeliber agbes adotadas.”, fungdo de Estado e” Art. 231 - FicacriadaaComissdo Permanente de Processo
Disciplinar, quetem por finalidade assessor ar o Prefeito e 0s SecretariosMunicipaisnasM EDIDASADMINISTRATI -
VASDE NATUREZA CAUTELAR E PREVENTIVA, visando garantir a€ficiénciaeeficaciadas agbesgovernamentais,
bem como apurar_as irregularidades no servico publico municipal, através de investigacéo suméria, sindicanciae
processo administrativo disciplinar.”, ( grifos nossos), as 12:10 minutos, deu-se por encerrados os trabalhos e eu,
Anselmo Teixeira, Secretariei ostrabalhos e lavro estaassentadaem cumprimento a Lei n. 47/2013, e, devidamente
assinada é publicada Diério Oficial do Poder Executivo Municipal, em atengdo a publicidade , essencial aos atos
administrativos.

SAO JOSE PrefeituraMunicipal de S&o José do Vale do Rio Preto ANO X1 N° 1902
09 de Junho de 2020 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br Terca- Feira



SAO JOSE ANO XI N° 1902 DIARIO OFICIAL 5

09 de Junho de 2020  Terca - Feira PODER EXECUTIVO INTERNET REPRODUGCAO

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR- CPAD
DUCENTESIMA OCTOGESIMA QUARTA (N.284)

Aos dois diasdo mésjunho do ano de doismil evinte ( 02-06-2020), as 10:05hs (dez horase cinco minutos), no
prédio em que funcionaaSecretariade Administragdo, reuniu-se aComissdo de Processo Administrativo Disciplinar,
CPAD, arua Cdl. Francisco Limongi n. 353, bairro Estagdo - Sao JosedoValedoRioPreto/RJ, iniciou a ducentésma
octogésimaquarta -284% Reunido da Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar, CPAD, esta
Ordinaria da Comissdo composta pelos MembrosAmarildo Caldeira, Anselmo Rodrigues Teixeirae Adrianal utte
Martins, todos designadospela Portarian®037 de 11 dejaneiro de2017. Abertosostrabalhos, o Presidente Amarildo
Caldeira, registra que presente o MembroAnselmo Teixeiraeausentea Membro AdrianaLutte Martins, que reside
em Petrépolis, assim por dificuldades advindas das paralizagdes pelo COVID-19, ato seguinte, esclareceu o
Presidente Amarildo a pauta como sendo: 1) Processo/ PAD n. 4492/2019 ; 2) Processo/ PAD n. 05919/2017; 3)
Estagios Probatérios n. 5008/2018; n. 1047/2018 en. 1058/2018 e 4) Assuntos Gerais; noitem 01) O membro erelator
Anselmo Teixeira pediu a palavrae esclareceu que apds o interrogatorio, encontra-se elaborando o parecer prévio
para andlise daComissao e com vistasao Decreto n. 3.131 de 01 dejunho de 2020, que suspende 0sprazos, para evitar
nulidades, requer prorrogacdo de prazo de vistase para relatorio prévio, oque foi deferido, noitem 02) Quanto ao
PAD n. 4492/2019, oPresidentee relator Amarildo, esclarece que no D.O. n. 1896, publicou o Decreto n. 3.131 de
01 dejunho de 2020, assim constano art. 3°, ficam suspensos ate 08 dejunho de2020 “ 111 - o curso do prazo processual
nos processos administrativos perante a Administracdo Pablica do Municipio de S&o José do Vale do Rio Preto, bem
COMO, 0 acesso aos autos dos respectivos processos;” , assim a realizagdo de qualquer ato, sem adevida previsdo
legal pode culminar em nulidade, assim pediu prorrogacdo de vistas para elaborar parecer preliminar, oque foi
deferido, no Item 3) Quanto ao Processo n. 5008/2018, emitiu —se 0 seguinte parecer “ Nesta data, a Comisséo de
Processo Administrativo Disciplinar, emreuni&o, analisou o Processo n. 5008/2018, com vistasas explicacbesdo
Aferidor; Recomendado que tais fatos devem ser evitados, posto que podeaté ensgjar punicfes disciplinares com
base dalei n. 47/2013, “Art. 161 - Ao servidor € proibido: IV - opor resisténcia injustificada ao andamento de
documento e processo ou execucdo de servico;”, vez que injustificados, ademais considerando as boas notas nas
afericbes, desnecess&rio se mostra umaentrevistacomo aferido, assim, deliberou-se por retornar o feito aSecretaria
de Salde paraterceiraafericdo, advertindo paraa antecipacdo determinadanalel, Art. 23 - Quatro mesesantesde
findo o periodo do estégio probatorio, sera submetidaa homologacdo da autori dade competente a avaliagdo do desem-
penho do servidor, realizada por comissdo constituida para essa finalidade, de acordo com o que dispuser alel ou o
regulamento da respectiva carreira ou cargo, sem prejuizo da continuidade de apuragéo dos fatores enumerados nos
incisos| aVIll do art. n° 19. Ap6sretorne dentro do periodo de Estagio aComissdo parao seu parecer de avaliacdo
final” ; Quanto osdendmeros 1058/2018 en. 1047/2018, deliberou, por maioria, avaliar positivamenteas afericoes e
emitiu parecer pela Estabilidade, com ressalvas constantes nos pareceres; noitem 4) em assuntos gerais, o
Presidente Amarildo, esclareceu querecebeu contato daMembroAdrianalutte Martins, queexplicou estariam com
gripe, assim a Secretariade Fazenda, autorizou que se restabelece-seemcasa, sendo oque foi tratado, assim, nos
termos do “Art. 198 —A Comisséo exercerd suas atividades com independéncia eimparcialidade, ....."; “8 2°- As
reuni 6es das comissbes ser 8o r egistradasem atasquedever 8o detalhar asdeliber agbes adotadas.”, funcéo de Estado
e“Art. 231 - Ficacriadaa Comissdo Permanente de Processo Disciplinar, quetem por finalidade assessor ar o Prefeito
eosSecret&riosMunicipaisnesM EDIDASADM INISTRATIVASDE NATUREZA CAUTELAR EPREVENTIVA, visan-
do garantir aeficiénciae eficéciadas agbes governamentai s, bem como apurar_as irregularidadesno servigo publico
municipal, através de investigacdo suméria, sindicancia e processo administrativo disciplinar.”, ( grifos nossos), as
11:15 minutos, deu-se por encerrados os trabalhos e eu, Anselmo Teixeira, Secretariei ostrabalhos e lavro esta
assentada em cumprimento a Lel n. 47/2013, e, devidamente assinada é publicada Diario Oficial do Poder Executivo
Municipal, em atencdo a publicidade, essencia aos atos administrativos.
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ATA DA REUNIAO DA COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR- CPAD
DUCENTESIMA OCTOGESIMA QUINTA (N.285)

6 INTERNET REPRODUGAO

Aosnove diasdo mésjunho do ano dedoismil evinte ( 09-06-2020), as 10:00 hs (dez horase cinco minutos), no
prédio em que funcionaa Secretariade Administracdo, verificou aimpossibilidade de se reunir presencialmente
Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, CPAD, a rua Cel. Francisco Limongi n. 353, bairro Estagdo - S&o
Josedo Vaedo Rio Preto/RJ, tendo emvista auséncia de MembroAdrianaL utte Martins, que estaria com resfriado
e se restabelecendo na Posse-Distrito de Petrépolis-RJ e assim orientam as recomendagdes daAutoridades, assim,
excepcionalmentepor tele-conferéncia, foi realizada a ducentésima octogésimaquinta -2852 Reunido da Comissdo
Permanente de Processo Administrativo Disciplinar, CPAD, esta Ordinéria da Comissdo compostapel os Membros
Amarildo Caldeira, Anselmo Rodrigues Teixeirae Adrianal utte Martins, todos designadospela Portarian®037 de
11 dejaneiro de 2017. Abertos ostrabal hos, o Presidente Amarildo Caldeira, registra que presente o Membro Anselmo
Teixeiraeausentea Membro AdrianaLutte Martins, que reside em Petrépolis, assm por dificuldades advindas das
paralizacbes pelo COVID-19 e Salde, ato seguinte, esclareceu o Presidente Amarildo a pauta como sendo: 1)
Processo/ PAD n. 4492/2019; 2) Processo/ PAD n.05919/2017 e 3) Assuntos Gerais; noitem 01) O membro erelator
Anselmo Teixeira pediu a palavrae esclareceu ja possuia sugestéo de Relatorio Preliminar e o encaminhou por email
para andlisedaComissdo; noitem 02) Quanto ao PAD n. 4492/2019, o Presidente e relator Amarildo, reitera que no
D.0.n. 1896, publicou o Decreto n. 3.131 de 01 dejunho de 2020, assim constano art. 3°, ficam suspensos ate 08 de
junho de 2020 “ 11 - o curso do prazo processual nos processos administrativos perante aAdministracdo Publica do
Municipio de Sao José do Vale do Rio Preto, bem como, 0 acesso aos autos dos respectivos processos;” , assim a
realizacdo dequalquer ato, sem adevidaprevisdo legal pode culminar emnulidade, ainda assme comoja havia
elaborado parecer preliminar, este foi encaminhado por email para andlise do MembrosAnselmo Teixeira; noitem
3) em assuntos gerais, o Presidente Amarildo, esclareceu ainda que enviou o Oficio n. 009/2020, ao Chefe de
Gabinete do Prefeito Municipal informandoa impossibilidade do Curso agendado parao dia08 de junho de 2020,
devidoa COVID-19equeeste serd realizadologo quepossivel, encaminhando ainda esboco dematerial aser usado,
sendo oque foi tratado, assim, nostermos do “Art. 198 —A Comissdo exercerdsuasatividades com independéncia
eimparcialidade, ....."; “ § 2° - Asreuni8es das comissbes ser 8o r egistr adasem atasque dever do detalhar asdeliber a-
cOes adotadas.”, funcdo de Estado e Art. 231 - FicacriadaaComisséo Permanente de Processo Disciplinar, quetem por
finalidade assessor ar o Prefeito e os SecretariosMunicipaisnasM EDIDASADMINISTRATIVASDE NATUREZA
CAUTELAR E PREVENTIVA, visando garantir aeficiénciae eficaciadas agbes governamentais, bem como apurar_as
irregularidades no servico publico municipal, através de investigacdo suméria, sindicancia e processo administrativo
disciplinar.”, ( grifosnossos), as 10:35 minutos, deu-se por encerrados ostrabalhose eu, Amarildo Caldeira, Secretariei
ostrabahos e lavro estaassentadaem cumprimentoa Lei n. 47/2013, e, devidamente assinada é publicadaDiério Oficial
do Poder Executivo Municipal, em atencdo apublicidade, essencia aos atos administrativos.
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