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ATOS DO PODER EXECUTIVO

ATOS DO PREFEITO
1

DECRETO N° 3.381 DE 29 DE NOVEMBRO DE 2021.

Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 6.820,50 (seis mil, oitocentos e
vinte reais e cinquenta centavos), ao orgamento vigente.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO
RIO PRETO, usando de suas atribui¢des legais em conformidade com a Lei n°
2.262 de 30 de dezembro de 2020, e nos termos do Memo. 065/2021-FAZ,

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no
valor de R$ 6.820,50 (seis mil, oitocentos e vinte reais e cinquenta centavos), ao
orcamento vigente, na forma do anexo.

Art. 2° - Os recursos necessarios a abertura do crédito adicional
de que trata o Art. 1°, serdo provenientes de anulagdo parcial da dotagdo orgamentaria
da despesa, autorizada pela Lei n° 2.262 de 30/12/20, em conformidade com o Art.
43, § 1°, Inciso 111 da Lei n°® 4.320/64.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigdes em contrario.

GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO
[VALE DO RIO PRETO, em 29 de novembro de 2021.

GILBERTO MARTINS ESTEVES
Prefeito

Alexandre Quintella Gama
Procurador Geral do Municipio
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ANEXO AO DECRETO N° 3.381 DE 29 DE NOVEMBRO DE 2021

PROGRAMA DE TRABALHO [CODIGO/FONTE ANULACAQO SUPLEMENTACAO

Secretaria Municipal de
Administragao

2002.041220202.006 3.3.90.39-01 6.820,50

Secretaria Municipal de
Educacgao, Cultura, Ciéncia e

. Tecnologia
2004.123610202.017 3.3.90.39-01 6.820,50
TOTAL 6.820,50 6.820,50

PORTARIA N° 438 DE 29 DE NOVEMBRO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, no uso de suas atribuigdes legais, de conformidade com o art|
38 da Lei Municipal n® 454/1996, nos termos procedimento administrativo n® 08916/2021,

RESOLVE
Designar DANIELE DA SILVA MACHADO BORGES LIMA, Conselheira Tutelar Suplente, para exercicio provisorio de mandato,
em virtude de féria da Conselheira Jussara da Silva Barbosa, no periodo entre 12/10/2021 a 11/11/2021.
GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, em 29 de novembro de 2021.

GILBERTO MARTINS ESTEVES
Prefeito

ATOS DA ADMINISTRACAO

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 309/2020

INSTRUMENTO: Processo Administrativo n® 7605/2021; OBJETO: prorrogar em 12 (doze) meses, iniciando-se em 22 de novembro de 2021 e
findando-se em 22 de novembro de 2022, o prazo previsto na CLAUSULA QUARTA do referido contrato, bem como corrigir o valor do aluguel que
passa a ser de R$ 5.144,03 (cinco mil e cento e quarenta e quatro reais e trés centavos) mensais, conforme o reajuste anual do INPC previsto na Clausula
Terceira do contrato ora mencionado, referente ao imodvel onde esta instalada a Unidade de Satde da Familia do bairro Centro. Permanecem inalteradas
todas as demais CLAUSULAS e condi¢des do contrato. DATA DE ASSINATURA: 19 de novembro de 2021.

Sao José do Vale do Rio Preto, Em 29 de Novembro de 2021.

Pedro Henrique Maciel Pereira
Chefe da Divisdo de Contratos
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DISPENSA LICITATORIA
PROCESSO N°. 8609/2021

Ref. Contratagdo de empresa para aquisicdo de materiais em atendimento da Secretaria Municipal de Satide no valor de R$ 2.984,00 (Dois mil,
novecentos e oitenta e quatro reais).

A Senhora Secretaria de Saude, através do feito protocolado sob n.° 8609/2021, solicitou ao Excelentissimo Senhor Prefeito autorizagao para aquisi¢ao de
materiais conforme descrito abaixo para atendimento a Secretaria de Satide e Hospital Maternidade Santa Terezinha, no valor de R$ 2.984,00 (Dois mil,
novecentos e oitenta e quatro reais). A referida dispensa sera com a empresa JUSSARA LOURENCO DE OLIVEIRA MOREIRA DISTRIBUIDORA,
inscrita no CNPJ n° 17.658.616/0001-57, com sede a Av dos Andradas, n° 555, Morro da Gloria — Juiz de Fora - MG.

ITEM MATERIAIS / ESPECIFICACAO UND | QUANT thﬁR VALOR TOTAL

Detergente hospitalar neutro, biodegradavel, concentrado
para diluigdo, multiuso, sem perfume, para pisos, superficies
e limpeza pesada em servicos de salde, apresentagéo

em embalagens de cinco litros com diluidor automatico; Galdes de 5
1 embalagem com dados de identificagdo, procedéncia e litros 50 R$ 50,82 R$ 2.541,00
validade minima de seis meses e estar em conformidade '
com as seguintes normatizagdes e legislagéo: Lei 6360 de
23/09/1976; portaria 327 de julho de 97; RDc de 22/10/2001;
RDC 59 de 17/12/2010.

Hipoclorito de sddio a 1%, apresentagdo em 1000 ml
para uso hospitalar.

Litro 100 R$ 4,43 R$ 443,00
VALOR TOTAL R$ 2.984,00

Ao apreciar a solicitag@o, a Lei 14.133, de 01 de abril de 2021, Artigo 75, II, bem como os fundamentos faticos inseridos nos autos, observamos
que a solicitagdo em analise, torna-se dispensavel o procedimento licitatorio, em face do narrado nos autos pela Secretaria Municipal de Educagao,
devidamente ratificada pela douta Procuradoria Juridica em cota de 22/11/2021 e Secretaria de Controle Interno em cota de 26/11/2021.

Urge esclarecer, que a AQUISICAO DE MATERIALIS, ora enfocados, dar-se-4 com a empresa JUSSARA LOURENCO DE OLIVEIRA MOREIRA
DISTRIBUIDORA, pelas razdes expostas no Processo em questao.

Pelo exposto, solicita ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal que seja ratificado o presente ato de DISPENSA LICITATORIA, com fulcro nos
Artigo 75, 11, da Lei 14.133, de 01 de abril de 2021.

GABINETE DO PREFEITO

RATIFICO a Dispensa Licitatdria solicitada, tendo em vista as argumentagdes trazidas e o que dispde o Artigo 75, II, da Lei 14.133, de 01 de abril de
2021. Proceda-se a contratacdo, publique-se o Ato.

Sao José do Vale do Rio Preto, 29 de novembro de 2021.
GILBERTO MARTINS ESTEVES

Prefeito Municipal

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 4273

INSTRUMENTO: Processo Administrativo n° 7899/2021; OBJETO: prorrogar em 12 (doze) meses, iniciando-se em 01 de dezembro de 2021 e
findando-se em 01 de dezembro de 2022, o prazo previsto na CLAUSULA QUARTA do referido contrato, bem como corrigir o valor do aluguel que
passa a ser de R$ 2.089,15 (dois mil e oitenta e nove reais e quinze centavos) mensais, conforme o reajuste anual do INPC previsto na CLAUSULA
TERCEIRA do contrato ora mencionado, referente ao imovel utilizado para organizagdo dos materiais da Secretaria Municipal de Turismo, Esporte,
Lazer e Juventude. Permanecem inalteradas todas as demais CLAUSULAS e condi¢des do contrato. DATA DE ASSINATURA: 12 de novembro de
2021.

Sao José do Vale do Rio Preto, Em 29 de novembro de 2021.

Pedro Henrique Maciel Pereira
Chefe da Divisdo de Contratos
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DISPENSA LICITATORIA
PROCESSO N°. 8743/2021

Ref. Contratagdo de empresa para prestagio de servigos em atendimento da Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Lazer no valor de R$ 35.770,00
(trinta e cinco mil, setecentos e setenta reais).

O Senhor Secretario Municipal de Turismo, Esporte e Lazer, através do feito protocolado sob n.° 8743/2021, solicitou ao Excelentissimo Senhor Prefeito
autorizacdo para contratagdo de servigos e equipamentos conforme constante no processo informado para a realizagdo do evento “Comemoragdo do
aniversario da Cidade”, no valor de R$ 35.770,00 (trinta e cinco mil, setecentos e setenta reais). A referida dispensa sera com a empresa SANDRO
BORGES PRODUCOES E EVENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n°® 04.469.990/0001-62, com sede a Rua Alameda Antonio Borges de Medeiros, n°
178, Bom Retiro — Teresopolis - RJ.

Ao apreciar a solicitagdo, a Lei 14.133, de 01 de abril de 2021, Artigo 75, II, bem como os fundamentos faticos inseridos nos autos, observamos
que a solicitacdo em analise, torna-se dispensavel o procedimento licitatorio, em face do narrado nos autos pela Secretaria Municipal de Educagio,

devidamente ratificada pela douta Procuradoria Juridica em cota de 24/11/2021 e Secretaria de Controle Interno em cota de 25/11/2021.

Urge esclarecer, que a PRESTACAO DOS SERVICOS, ora enfocados, dar-se-4 com a empresa SANDRO BORGES PRODUCOES E EVENTOS
LTDA, pelas razdes expostas no Processo em questao.

Pelo exposto, solicita ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal que seja ratificado o presente ato de DISPENSA LICITATORIA, com fulcro nos
Artigo 75, 11, da Lei 14.133, de 01 de abril de 2021.

GABINETE DO PREFEITO
RATIFICO a Dispensa Licitatoria solicitada, tendo em vista as argumentagdes trazidas e o que dispde o Artigo 75, I, da Lei 14.133, de 01 de abril de
2021. Proceda-se a contratacdo, publique-se o Ato.

Sao José do Vale do Rio Preto, 29 de novembro de 2021.

GILBERTO MARTINS ESTEVES
Prefeito Municipal

EXTRATO DE ADESAO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 262/2021

INSTRUMENTO: Processo Administrativo n® 7781/2021; PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO ¢ o SERVICO
DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — SEBRAE/RJ, OBJETO: Formalizar e regular
a prestacao de servigos, pelo SEBRAE/RJ, para a execug@o das agdes de “Mapeamento do Setor de Economia Criativa do Municipio de Sdo José do
Vale do Rio Preto; VIGENCIA: 08 (oito) meses ap0s a assinatura integral, podendo ser prorrogado. VALOR: Pagara o valor global de R$ 15.000,00
(quinze mil reais); DATA DE ASSINATURA: 24 de novembro de 2021.

Sao0 José do Vale do Rio Preto, Em 29 de novembro de 2021.

Pedro Henrique Maciel Pereira
Chefe do Setor de Contratos

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N° 4024

INSTRUMENTO: Processo Administrativo n° 7876/2021; PARTES: O MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO e a empresa
AGENCIA O GLOBO SERVICOS DE IMPRENSA S/A, por forca dos despachos exarados, fica prorrogado em 12 (doze) meses, o prazo
do referido contrato, iniciando-se em 08 de novembro de 2021 e findando-se em 08 de novembro de 2022, que tem por objeto a prestagdo de
servicos de publica¢des oficiais em jornal de grande circulagdo (Estado do Rio de Janeiro), jornal standart, circulagdo diaria em 80% (oitenta
por cento) do Estado do Rio de Janeiro, Permanecem inalteradas todas as demais CLAUSULAS e condigdes do contrato. DATA DE ASSINA-
TURA: 28 de outubro de 2021.

Sao0 José do Vale do Rio Preto, 26 de novembro de 2021.

Pedro Henrique Maciel Pereira
Chefe do Setor de Contratos
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ATADA REUNIAO DA COMISSAO PERMANENTE DE
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR - CPAD
TRICENTESIMA SEXAGESIMA QUARTA

(N.364)

Aos vinte e nove dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e um (29-11-2021), as 10:05hs (dez horas e cinco), no prédio em que funciona
a Prefeitura Municipal em espago cedido a Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, CPAD, a rua Prof. Emilia Esteves n. 619 — Centro -
Sdo Jose do Vale do Rio Preto/RJ, realizou-se a tricentésima sexagésima quarta- 364" Reunido da Comissdo Permanente de Processo Administrativo
Disciplinar, CPAD, esta composta pelos Membros Amarildo Caldeira, Rubia Esteves Machado e Adriana Lutte Martins, todos designados pela
Portaria n° 024 de 04 de janeiro de 2021, publicada no DO n. 2061 de 04 de janeiro de 2021, pag. 7; Abertos os trabalhos, o Presidente Amarildo
Caldeira ,registra a presenga da Membro Adriana Lutte Martins e Membro Rubia Esteves, ressalve-se as dificuldades advindas das paralisagdes pela
COVID-19 e a orientagdo da Organizagao Internacional do Trabalho - OIT, na Convengéo n. 161, que no Brasil ¢ o Decreto n. 1088/2019, com forga
de Lei, esclarecer no seu art. “5° Sem prejuizo da responsabilidade de cada empregador a respeito da satide e da seguranca dos trabalhadores
que emprega, e tendo na devida conta a necessidade de participacio dos trabalhadores em matéria de seguranca e saide no trabalho, os
servicos de satide no trabalho devem assegurar as funcdes, dentre as seguintes, que sejam adequadas e ajustadas aos riscos da empresa com
relaciio a saude no trabalho:” e obviamente que nesta Pandemia COVID-19, a questdo da frequéncia pessoal e ndo cessdo de uma Sala para
a CPAD, importa em falta de boas condi¢des de trabalho, fato ja relatado a Secretaria de Administragdo, ja que a esta ¢ vinculada a Comissao,
registrando-se que a pedido da Sra. Secretaria de Administragdo- Claudia Pacheco, registramos que a Sala de Licitagdes ¢ cedida & Comissao,
como efetivamente um dia da semana, na parte da manhi a esta comissdo: ato seguinte, o Presidente Amarildo Caldeira, registre-se que leu-se a
ata anterior e esta foi aprovada, ato continuo, instalada a Comissdo de Processos Disciplinares, Presidente Amarildo abriu a reunido com a pauta
que sera: Item 1) Apoio a Estruturacdo do Setor de Recurso Humanos e2)Assuntos Gerais; no Item 1) O Presidente apresentou o material retirado
na Internet que depende de uma Estruturag@o e na fungdo Assessora, fulcro na Lei n. 47/2013, precisamente “ Art. 231 - Fica criada a Comissao
Permanente de Processo Disciplinar, que tem por finalidade assessorar o Prefeito e os Secretarios Municipais nas medidas administrativas de natureza
cautelar e preventiva, visando garantir a eficiéncia e eficacia das agdes governamentais,....” entenderam por bem encaminhar, por Email, a Guia de
Recursos Humanos, analisada ao Setor de RH/ADM, se colocando a disposi¢do de para um estudo que adequa-se parcialmente ao Municipio,
no item 2, compareceu ao setor o Diretor Médico ao Hospital Municipal, indagando sobre providencia disciplinares orientado a pedir Sindicancia
e nesta se aferir a gravidade de reclamagdo, quanto a Faltas ao Servigo, cabe corte de pontos a apuragdes quanto a inassiduidade habitual, na
forma da lei, sendo o tratado, assim nos termos do “Art. 198 — A Comissido exercera suas atividades com independéncia e imparcialidade, ....”;
“§ 2° - As reunides das comissoes serdo registradas em atas que deverdo detalhar as deliberacdes adotadas.”, fungdo de Estado e“Art. 231 - Fica
criada a Comissdo Permanente de Processo Disciplinar, que tem por finalidade assessorar o Prefeito e os Secretarios Municipais nas MEDIDAS
ADMINISTRATIVAS DENATUREZA CAUTELAR E PREVENTIVA, visando garantir a eficiéncia e eficacia das agdes governamentais, bem
como apurar_as _irregularidades no servigo publico municipal, através de investigagdo sumaria, sindicancia e processo administrativo disciplinar.”,
( grifos nossos), as 11:10 (onze horas e dez minutos ), deu-se por encerrados os trabalhos e eu, Adriana Lutte Martins, Secretariei nesta data os
trabalhos e lavro esta assentada em cumprimento a Lein. 47/2013, e, devidamente assinada ¢ publicada Diario Oficial do Poder Executivo Municipal,
em atencdo ao Art. 198, paragrafo 2° da lein, 47/2013 ¢ a publicidade, essencial aos atos administrativos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ATA REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9087/2021
ATA DE REGISTRO DE PREGO N° 127/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7632/2020

PREGAO 054/2021

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO.
CONTRATADA: PERES DE FARIA FARMACIA LTDA

Ao vigésimo nono dia do més de novembro de dois mil e vinte e um, reuniram-se na sala da Secretaria
de Administragéo a pregoeira e a equipe de licitagdes, abaixo assinados, para tratar de assuntos
referentes ao processo n° 7632/2021, apresentagéo de solicitag@o de revisdo do item 12 — INSULINA
ASPARTE NOVORAPID FLEXPEN 100 UI/ML — EMBALAGEM COM 05 SISTEMAS DE APLICAGAO
do pregéo 054/2021. Ocorre que a empresa Peres de Faria Farmacia Ltda ao apresentar sua proposta
no pregéo, apds estimativa elaborada por esta Administragéo, apresentou para o item o lance no valor
de R$ 46,00 (quarenta e seis reais) o qual, de acordo com o requerimento da empresa, corresponde
ao valor unitario do item com 01 (um) sistema e ndo de a 05 (cinco) sistemas, como especificado. Ato

~continuo, apds analise dos documentos apresentados e diante a informagéo do Setor de Compras
referente a como foi realizada a estimativa, diante das cotagdes anexadas ao feito, diante a copia do
pedido de aquisigdo pela Farmacia Municipal anexada ao processo e considerando que n&o existe
demais fornecedores para o item, esta comiss&o opina para o prosseguimento do item de forma unitaria,
tendo em vista que o valor apresentado pelo fornecedor é equivalente ao fornecimento do item com
apenas uma aplicagdo e ndo embalagens com 05 (cinco) aplicagdes. Essa comiss&o informa que as
providéncias necessarias serdo realizadas.

S0 José do Vale do Rio Preto, 29 de novembro de 2021.

FLAVIANA lsM%/h %m;ﬁmsemo Presidente

REGIS SILVE)RA 6v A SILVA - Membro
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ATOS DA SAUDE

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO CENTRO-SUL
FLUMINENSE CIS-CS/RJ
Areal, Comendador Levy Gasparian, Engenheiro Paulo de Frontin, Mendes, Miguel Pereira, Paraiba
do Sul, Paty do Alferes, Sao José do Vale do Rio Preto, Sapucaia, Trés Rios e Vassouras.

ESTATUTO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE

SAUDE DA REGIAO CENTRO SUL FLUMINENSE — CIS-CS/RJ

Pelo presente instrumento:

O Municipio de AREAL/RJ, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob
o Ne 39.554.605/0001-60, por seu Prefeito José Augusto Bernardes Lima, e também pelo
Secretario Municipal de Satde, Gilmara Garcia Rocha;

O Municipio de COMENDADOR LEVY GASPARIAN/RJ, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o Ne 39.554.597/0001-51, por seu Prefeito Claudio
Mannarino, e também pelo Secretario Municipal de Satide, Adriano Seixas Vasconcelos;

O Municipio de ENGENHEIRO PAULO DE FRONTIN/RJ, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o Ne 29.079.480/0001-00, por seu Prefeito José
Emmanoel Rodrigues Artemenko, ¢ também pelo Secretario Municipal de Saude, Rider
Santiago Alcoba;

O Municipio de MENDES/RJ, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob o Ne 28.580.694/0001-00, por seu Prefeito Jorge Henrique Costa Oliveira, ¢ também,
pelo Secretario Municipal de Satde Ernandes de Oliveira Souza Filhos;

O Municipio de MIGUEL PEREIRA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o Ne 32.415.283/0001-29, por seu Prefeito André Pinto de Afonseca, ¢ também
pela Secretaria Municipal de Satde Camila Ramos de Miranda;

O Municipio de PARAIBA DO SUL/RJ, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob o Ne 29.138.385/0001-30, por seu Prefeito Dayse Deborah Alexandra Neves, e
também pela Secretaria Municipal de Saide Ana Carolina Vasconcelos;

O Municipio de PATY DO ALFERES/RJ, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob o Ne 31.844.889/0001-17, por seu Prefeito Eurico Pinheiro Bernardes Neto, e
também pela Secretaria Municipal de Saude Fabiana Cerqueira da Silva Abreu;

O Municipio de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO/RJ, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o Ne 32.001.836/0001-05, por seu Prefeito Gilberto
Martins Esteves, ¢ também pela Secretaria Municipal de Saide Rafaella Teixeira Rampini;

O Municipio de SAPUCAIA/RJ, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob o Ne 29.138.393/0001-86, por seu Prefeito Breno José De Souza Junqueira, e também
pela Secretaria Municipal de Satide Marcella Raposo Vieira Ribeiro;

Avenida Marechal Rondon, n°409, Plante Café, Miguel Pereira/RJ - CEP: 26.900-000.
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO CENTRO-SUL
FLUMINENSE CIS-CS/RJ
Areal, Comendador Levy Gasparian, Engenheiro Paulo de Frontin, Mendes, Miguel Pereira, Paraiba
do Sul, Paty do Alferes, Sao José do Vale do Rio Preto, Sapucaia, Trés Rios e Vassouras.

O Municipio de TRES RIOS/RJ, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob o Ne 29.138.771/0001-93, por seu Prefeito Joacir Barbaglio Pereira, e também pela
Secretaria Municipal de Satde Izabel Aparecida Mendonca Ferreira;

O Municipio de VASSOURAS/RJ, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o Ne 32.412.819/0001-48, por seu Prefeito Severino Ananias Dias Filho, e
também pela Secretaria Municipal de Saude Larissa Vieira Ramos;

Devidamente autorizados por suas respectivas leis municipais, em obediéncia ao disposto no
Art. 61 do Protocolo de Intengdes e os preceitos da na Lei Federal n® 11.107, de 06 de abril de
2005, regulamentada pelo Decreto n°6. 017, de 17 de janeiro de 2007 resolvem aprovar o
ESTATUTO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO
CENTRO SUL FLUMINENSE CIS-CS/RJ.

CAPITULO I

DENOMINACAO, FINALIDADE, PRAZO DE DURACAO, SEDE E AREA DE
ATUACAO.

Art. 1° — O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO CENTRO SUL,
denominado CIS-CS, passa a se constituir como associagdo publica, com personalidade juridica
de direito publico, sem fins econdmicos, em consonancia com as disposi¢des da Lei Federal n°
11.107/2005.

Paragrafo Unico — Durante sua existéncia, o CIS-CS podera ser transformado em associagao
civil, com personalidade juridica de direito privado, mediante autorizacdo legislativa dos entes
consorciados.

Art. 2° — O CIS-CS tem por finalidade a conjugag¢do de esfor¢os entre os Municipios
consorciados objetivando a gestdo associada do Sistema Unico de Satde, mediante a
implantacdo e a implementacao de politicas publicas que visem a redugdo do risco de doenga e
de outros agravos e ao acesso universal igualitario as agles e servigos para sua promogao,
protecdo e recuperacdo, observada a diregdo Unica de cada ente consorciado.

Art. 3° — O CIS-CS tera prazo de duracdo indeterminada.

Art. 4° — O CIS-CS tera sede e foro provisorio no Municipio de Miguel Pereira, Estado do Rio
de Janeiro, situado na Avenida Marechal Rondon n°® 409, Plante Café, Miguel Pereira, Estado
do Rio de Janeiro, CEP: 26.900-000, até que seja designado um local proprio cuja a sede sera
permanente, podendo ser construida em qualquer dos Municipios integrantes do CIS-CS.

Paragrafo Unico — A sede do CIS-CS podera ser alterada para um dos Municipios
consorciados, mediante aprovacdo do Colegiado de Prefeitos. A alteragdo de enderego dentro do
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO CENTRO-SUL
FLUMINENSE CIS-CS/RJ
Areal, Comendador Levy Gasparian, Engenheiro Paulo de Frontin, Mendes, Miguel Pereira, Paraiba
do Sul, Paty do Alferes, Sdo José do Vale do Rio Preto, Sapucaia, Trés Rios ¢ Vassouras.

Municipio sede ndo implicara em alteracdo estatutaria, tdo somente nos documentos e 6rgaos
que assim exijam.

Art. 5° — O CIS-CS ¢ constituido pelos Municipios de AREAL, COMENDADOR LEVY
GASPARIAN, ENGENHEIRO PAULO DE FRONTIN, MENDES, MIGUEL PEREIRA,
PARACAMBI, PARAIBA DO SUL, PATY DO ALFERES, SAO JOSE DO VALE DO RIO
PRETO, SAPUCAIA, TRES RIOS e VASSOURAS, representados por seus respectivos
Prefeitos (as) e Secretarios (as) Municipais de Saude, ja devidamente qualificados neste
instrumento, nos termos que dispuser este protocolo de intengdes e o respectivo estatuto.

§ 1° — A inclusdo de novos consorciados dependera da aprovagdo da Assembléia Geral,
observados os tramites legais.

§ 2° — A Unido Federal e o Estado do Rio de Janeiro poderdo integrar o CIS-CS, observadas as
disposi¢oes da Lei Federal n° 11.107, de 06 de abril de 2005 ¢ do Decreto n°® 6.017, de 17 de
janeiro de 2007.

§ 3° - A participacdo da Unido fica condicionada a participagdo do Estado do Rio de Janeiro.

Art. 6° — A participacdo do Municipio como integrante do CIS-CS fica condicionada a
ratificagdo do presente protocolo de intengdes por lei municipal, observado o prazo de 02 (dois)
anos, a partir da data deste instrumento. Caso a ratificagdo se dé em prazo superior ao
estabelecido, dependera de homologagao da Assembléia Geral.

Paragrafo Unico - E dispensado da ratificagdo prevista neste artigo o Municipio que, antes de
subscrever o protocolo de intengdes, ja tiver disciplinado por lei a sua participagdo em
consorcio publico.

Art. 7° — Fica estabelecido como area de atuagdo do consorcio, independentemente da origem
dos recursos, a soma dos territorios dos Municipios consorciados.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS
Art. 8° — Sdo objetivos do CIS-CS:

I. Organizar o sistema regional de Satde, dentro da area de jurisdicdo dos MUNICIPIOS
CONSORCIADOS, com estrita observéancia aos principios e diretrizes do Sistema Unico de
Saude, especialmente o que diz respeito ao comando Unico inscrito no § 1° do Art. 10, da
Lei Federal n° 8.080/90;

II. Planejar e executar programas, atividades, agdes e medidas destinadas a promover a saude
dos habitantes da regido e implantar os servigos afins, inclusive referentes ao processo de
gestao;
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO CENTRO-SUL
FLUMINENSE CIS-CS/RJ

Areal, Comendador Levy Gasparian, Engenheiro Paulo de Frontin, Mendes, Miguel Pereira, Paraiba

do Sul, Paty do Alferes, Sao José do Vale do Rio Preto, Sapucaia, Trés Rios e Vassouras.

Promover um sistema de referéncia e contra-referéncia, através da integracdo dos servigos
assistenciais e hospitalares da regido, numa rede hierarquizada;

Promover parcerias com entidades publicas ou privadas nacionais ou estrangeiras, visando a
obtengdo de recursos para investimentos e custeio de projetos, equipamentos € obras ou
servicos de interesse dos Municipios consorciados, nos campos da assisténcia a satde e do
saneamento basico;

Planejar e executar a integragdo dos investimentos municipais, estaduais e federais para a
execu¢do de projetos de interesse comum, especialmente daqueles necessarios a
viabilizagdo da plena implantagdo do SUS nos Municipios consorciados;

Adotar todas as medidas de interesse comum com vistas a plena implementacdo do Sistema
Unico de Saude, no ambito dos Municipios consorciados;

Representar os Municipios consorciados, em assuntos relativos aos objetivos e finalidades
do CIS-CS, perante 6rgdos publicos e privados;

Estabelecer sistemas de compras de bens e servigos para atender demandas dos Municipios
consorciados, observada a legislagdo vigente;

Prestar servicos na area da satide, em qualquer nivel de atenc¢do, inclusive sob forma de
execu¢do direta ou indireta, suplementar e/ou complementar dos servicos de saude dos
Municipios consorciados, mediante pactuagdo no contrato de rateio;

A gestdo associada de servigos publicos;

O compartilhamento e o uso comum de instrumentos e equipamentos;

A producio de informagdes e estudos técnicos de interesse dos Municipios consorciados;
Apoio e fomento de intercambio de experi€ncias e informagdes entre os entes consorciados;
Captago de recursos, através de projetos e convénios com outros 0rgaos governamentais e
ndo governamentais;

Executar programas de satide custeados pelo Ministério da Saude por meio de incentivos
financeiros, tais como Saude da Familia, Agentes Comunitarios de Satde, Nucleos de
Apoios a Saude da Familia, dentre outros.

Art. 09° — Para o cumprimento de seus objetivos, o CIS-CS podera:

Adquirir bens e insumos necessarios ao desenvolvimento de suas atividades;

Firmar, com instituigdes publicas ou privadas, convénios, contratos, acordos de qualquer
natureza, contrato de gestdo, termo de parceria e outros instrumentos, objetivando a gestao
associada de agdes e servigos publicos de saude, de interesse dos consorciados, observadas
as normas e diretrizes do Sistema Unico de Saude e demais legislagdes aplicaveis a cada
espécie. Os contratos de gestdao e termos de parceria deverdo obedecer as preconizagdes das
leis federais que regulamentam as Organizagdes Sociais e as Organizacdes da Sociedade
Civil de Interesse Publico, respectivamente;

Receber auxilios, doagdes, contribui¢des, cessdes de uso e subvengoes de outras entidades e
orgaos governamentais ou da iniciativa privada;
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO CENTRO-SUL
FLUMINENSE CIS-CS/RJ

Areal, Comendador Levy Gasparian, Engenheiro Paulo de Frontin, Mendes, Miguel Pereira, Paraiba

do Sul, Paty do Alferes, Sao José do Vale do Rio Preto, Sapucaia, Trés Rios e Vassouras.

Prestar a seus consorciados e outros interessados, servigos de qualquer natureza,
especialmente assisténcia técnica e consultoria, fornecendo inclusive recursos humanos e
materiais, mediante remuneracao pactuada;

Executar projetos e programas de satide para um ou mais Municipios, ou para o conjunto de
consorciados, observados as normas e diretrizes do SUS;

Operar em conjunto com entes governamentais ou entidades particulares, ou mesmo
isoladamente, programas e projetos de interesse dos consorciados;

Gerenciar Unidades e executar programas de interesse do Sistema Unico de Satde, tanto
para o conjunto dos Municipios consorciados ou individualmente;

Constituir Unidades e programas de interesse do Sistema Unico de Saude;

Adotar outras medidas necessarias a consecucdo dos seus objetivos, observados os preceitos
legais que regem a matéria;

Alugar ou tomar por empréstimo ou por qualquer outra modalidade legal, imdveis e/ou
equipamentos necessarios a implantagdo de programas ou projetos de interesse dos
consorciados.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA DE FUNCIONAMENTO E COMPETENCIAS
SECAO1
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 10° — O CIS-CS sera composto das seguintes instancias:

Assembléia Geral, constituida pelo Colegiado de Prefeitos dos Municipios consorciados;
Conselho Fiscal;

Secretaria Executiva;

Assessoria Juridica;

Assessoria de Controle Interno;

Diretoria Administrativa e Financeira;

Diretoria de Planejamento e Assisténcia;
Pregoeiro/Chefe da Comissao de Licitagdes e Contratos;
Chefe da Secdo Administrativa;

Chefe de Contabilidade e Se¢do Pessoal;

Chefe da Se¢do de Almoxarifado, Arquivo e Patriménio;

Art. 11 — O Colegiado de Prefeitos ¢ 6rgdo deliberativo, constituido pelos Prefeitos dos
Municipios consorciados, ou seus representantes, legalmente designados.
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO CENTRO-SUL
FLUMINENSE CIS-CS/RJ

Areal, Comendador Levy Gasparian, Engenheiro Paulo de Frontin, Mendes, Miguel Pereira, Paraiba

do Sul, Paty do Alferes, Sao José do Vale do Rio Preto, Sapucaia, Trés Rios e Vassouras.

Art. 12 — O Colegiado de Prefeitos sera presidido pelo Prefeito de um dos Municipios

consorciados, eleito em escrutinio secreto para mandato de 02 (dois) anos, permitida a reelei¢io

para mais um periodo.

Art. 13 — Havendo mais de um concorrente, ocorrendo empate e niao havendo consenso,

proceder-se-4 a novo escrutinio, persistindo a situacdo far-se-a a escolha mediante sorteio.

Art. 14 — A eleigdo do Presidente serd convocada e realizada no prazo maximo de 90 (noventa),

antes de findar o mandato vigente.

Art. 15 — A eleicdo do Presidente, para o periodo de mandato que ora se inicia, serd realizada

na data de assinatura deste Protocolo de Inteng¢des, nas mesmas condi¢des estabelecidas neste

instrumento.

Paragrafo Unico — O mandato do presidente eleito nesta data, tera vigéncia de dois anos,
podendo ser renovado por mais um periodo, nos termos que dispde o presente instrumento.

Art. 16 — Compete ao Colegiado de Prefeitos, que se instalard com a maioria absoluta dos

Prefeitos dos Municipios consorciados:

I. Deliberar sobre os assuntos do CIS-CS;
II. Deliberar a fixagao e alteragdes na forma e valor das contribuigdes a serem transferidas para
a manutengao do CIS-CS;
III. Deliberar sobre alteragdes dos objetivos do Consorcio;
IV. Aprovar e modificar o Regimento Interno, estatuto ou contrato do CIS-CS, bem como
resolver e dispor sobre 0s casos omissos;
V. Definir a politica patrimonial e financeira e os programas de investimentos do CIS-CS.
VI. Deliberar sobre o quadro funcional e respectiva remuneragdo, inclusive sobre as fungdes de
confianga;
VII. Eleger ou indicar o Presidente do Colegiado de Prefeitos, bem como determinar o seu
afastamento ou a sua substitui¢do, conforme o caso.

VIII. Apreciar, em até 120 (cento e vinte) dias, as contas do exercicio anterior prestadas pelo
Presidente do Colegiado de Prefeitos, sem prejuizos das competéncias do Conselho Fiscal,
dos Tribunais de Contas e das respectivas Camaras de Vereadores dos Municipios
consorciados;

IX. Autorizar a alienagdo dos bens do CIS-CS, bem como seu oferecimento como garantia,
respeitados os limites legais;
X. Aprovar a proposta or¢gamentaria anual, elaborada pelo Presidente do Colegiado e pelo (a)
Secretario (a) Executivo (a);
XI. Autorizar a entrada de novos consorciados.
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO CENTRO-SUL
FLUMINENSE CIS-CS/RJ
Areal, Comendador Levy Gasparian, Engenheiro Paulo de Frontin, Mendes, Miguel Pereira, Paraiba
do Sul, Paty do Alferes, Sao José do Vale do Rio Preto, Sapucaia, Trés Rios e Vassouras.

§ 1° — Cada Prefeito representa 01 (um) voto, e na auséncia do titular o representante
legalmente designado tera direito a voz e voto.

§ 2° — As deliberacdes do Colegiado serdo tomadas por maioria absoluta dos Prefeitos ou seus
representantes legais, legalmente designados, presentes a assembléia.

§ 3° — Os Prefeitos ndo poderdo se escusar de aceitar as deliberagdes do Colegiado, salvo se
ilegais, ou comprovadamente prejudiciais ao seu Municipio, sob pena de exclusdo do
Consorcio.

§ 4° — O Colegiado de Prefeitos reunir-se-4 em Assembléia-Geral Ordinaria, por convocagéo de
seu Presidente, ou sempre que houver pauta para deliberacio, em Assembléia-Geral
Extraordinaria convocada pelo Presidente do Colegiado de Prefeitos ou por pelo menos 03
(trés) representantes dos Municipios consorciados.

§ 5° — O afastamento, por qualquer motivo, do cargo de Prefeito acarretara, automaticamente, a
perda do cargo de Presidente do CIS-CS.

§ 6° - Em caso de impedimento ou falta do Presidente, sera convocada elei¢des, a se realizar no
prazo maximo de 30 (trinta) dias.

§ 7° — Quando o objeto da Assembléia Geral tratar de matérias relativas a extingdo do CIS-CS,
alteracdes do Estatuto Social e/ou do Regimento Interno, bem como alteragdo da sede, sera
exigida a aprovagdo de 2/3 (dois tercos) do total de consorciados em pleno gozo dos direitos
sociais;

§ 8° — Quando para deliberagdo for necessario quorum especializado, na forma do paragrafo
anterior e, a hora marcada houver insuficiéncia de membros presentes, a Assembléia aguardara
o transcurso de no minimo 30 (trinta) e no maximo 60 (sessenta) minutos para deliberar em
segunda convocacao.

§ 9° — Persistindo a falta de quorum de que trata o paragrafo anterior, a Assembléia sera
encerrada e, desde logo, convocada nova data, observado o prazo minimo 5 (cinco) € 0 maximo
10 (dez) dias de antecedéncia, para realizacdo da nova assembléia.

§ 10° — Para deliberacdo de matérias de quorum ndo especializado, a aprovagdo se dara pela
maioria dos presentes na Assembléia, com direito a voto.

Art. 17° — Compete ao Presidente do Colegiado de Prefeitos:

I. Presidir as reunides do Colegiado;

II. Representar o CIS-CS, ativa e passivamente, judicial ou extra judicialmente, podendo
firmar contratos, convénios, contratos de gestdo, termos de parceria ou instrumentos
congéneres, bem como constituir procuradores para defender interesses do CIS-CS;
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO CENTRO-SUL
FLUMINENSE CIS-CS/RJ
Areal, Comendador Levy Gasparian, Engenheiro Paulo de Frontin, Mendes, Miguel Pereira, Paraiba
do Sul, Paty do Alferes, Sao José do Vale do Rio Preto, Sapucaia, Trés Rios e Vassouras.

III. Prestar contas anualmente ao Colegiado de Prefeitos, bem com ao Tribunal de Contas do
Estado do Rio de Janeiro, nos prazos e condi¢oes legalmente exigidos.

SECAO II
DO CONSELHO FISCAL

Art. 18 — O Conselho Fiscal serda composto por 03 (trés) titulares e 03 (trés) suplentes,
representantes dos Municipios consorciados.

§ 1° — Em sua composi¢do, o Conselho Fiscal elegera um Presidente e um Secretario e se
reunira, sempre que se fizer necessario.

§ 2° — A eleicdo do Conselho Fiscal sera realizada na mesma oportunidade da eleicdo do
Presidente do Colegiado de Prefeitos.

Art. 19 — O Conselho Fiscal, através de seu Presidente e por decisdo da maioria de seus
integrantes, podera convocar o Colegiado de Prefeitos, para as devidas providéncias, quando
forem verificadas irregularidades na escrituragdo contabil, nos atos de gestdo financeira ou
patrimonial ou ainda, inobservancia de normas legais, estatutarias ou regimentais.

SECAO III
DA COMPETENCIA DO CONSELHO FISCAL
Art. 20° — Compete ao Conselho Fiscal:

I.  Acompanhar e fiscalizar sempre que considerar oportuno e conveniente quaisquer
operagdes econdmicas e financeiras do CIS-CS;

II.  Exercer o controle das ac¢des e de finalidades do CIS-CS;
III.  Emitir parecer sobre balangos e relatérios de contas em geral a serem submetidos a
Assembléia Geral.

SECAO IV
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 21 — A Secretaria Executiva é o 6rgdo de execu¢do das atividades administrativas e
técnicas do CIS-CS, sob a responsabilidade do (a) Secretario (a) Executivo (a) nomeado para
a fungdo, com auxilio de:

I.  Assessoria Juridica;
II.  Assessoria de Controle Interno;
I11. Diretoria Administrativa e Financeira;
IV.  Diretoria de Planejamento e Assisténcia;
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO CENTRO-SUL
FLUMINENSE CIS-CS/RJ
Areal, Comendador Levy Gasparian, Engenheiro Paulo de Frontin, Mendes, Miguel Pereira, Paraiba
do Sul, Paty do Alferes, Sdo José do Vale do Rio Preto, Sapucaia, Trés Rios e Vassouras.

Pregoeiro/Chefe da Comissao de Licitagcdes e Contratos;
Chefe da Se¢ao Administrativa;

Chefe de Contabilidade e Sec¢do pessoal;

Chefe da Secdo de Almoxarifado, Arquivo e Patrimonio.

Paragrafo Unico — Os cargos nomeados pelo Presidente do CIS-CS, sdo de provimento em
comissdo e/ou fungdes gratificadas e seus ocupantes deverdo ter formagdo minima em
educagdo superior no nivel de graduacdo e os demais cargos nivel médico e/ou técnico de
acordo com as fungdes estabelecidas.

Art. 22 — Sado Atribui¢cdes do (a) Secretario (a) Executivo, auxiliado pelos Diretores
Administrativo-Financeiro e de Planejamento e Assisténcia:

I. Propor ao Colegiado de Prefeitos a requisicdo de servidores municipais para prestarem
servigos junto ao CIS-CS;

II. Elaborar o plano de trabalho e a proposta orgamentaria anuais, a serem submetidos ao
Colegiado de Prefeitos;

III. Elaborar o balanco e o relatorio de gestdo e de atividades anuais a serem submetidos ao
Conselho Fiscal para apreciagdo da Assembléia Geral;

IV. Cumprir as determinagdes emanadas do Colegiado de Prefeitos;

V. Deliberar sobre as resolu¢des e demais atos normativos do Consorcio;

VI. Promover e executar as atividades técnicas e administrativas do CIS-CS;

VII. Promover, em conjunto com o Presidente do Colegiado, a arrecadacdo de receitas,
movimentagdo financeira e patrimonial e escrituracdo contabil do CIS-CS, observadas as
limitagdes estatutarias;

VIII. Promover as atividades necessarias e manter a participacdo dos Municipios nos eventos do
CIS-CS;

IX. Criar comissdes ou grupos de trabalhos para atividades especificas;

X. Elaborar e cumprir a programacéo fisico-financeira das atividades do CIS-CS;

XI. Estabelecer, em conjunto com o Presidente do Colegiado, a estruturagdo administrativa de
seus servicos, o quadro de pessoal e a respectiva remuneragdo, a serem submetidos a
aprovacao do Colegiado de Prefeitos;

XII. Fornecer informagdes, relatorios e demais documentos requisitados pelo Colegiado de
Prefeitos e pelo Conselho Fiscal;

XIII. Elaborar resolugdes, portarias e demais atos administrativos a serem submetidos a
aprovacao do Colegiado de Prefeitos;

XIV. Encaminhar ao Colegiado de Prefeitos as propostas para aprovacdo da execucgdo dos
contratos de programa, contratos de gestao, bem como a planilha de custos estabelecida pelo
contrato de rateio;

XV. Elaborar a proposta orgamentaria anual e demais pecas contdbeis a serem submetidas a
Assembléia Geral;

XVI. Elaborar mensalmente os balancetes financeiros para ciéncia do Colegiado de Prefeitos;

XVII. Preparar a prestagdo de contas dos auxilios e subvencdes concedidas ao CIS-CS, para
apresentacdo ao Colegiado de Prefeitos e ao 6rgio concessor;
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XVIIL

XIX.

XX.

XXI.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO CENTRO-SUL
FLUMINENSE CIS-CS/RJ
Areal, Comendador Levy Gasparian, Engenheiro Paulo de Frontin, Mendes, Miguel Pereira, Paraiba
do Sul, Paty do Alferes, Sao José do Vale do Rio Preto, Sapucaia, Trés Rios e Vassouras.

Zelar pelo cumprimento e fazer implementar as diretrizes e principios do Sistema Unico de
Satde;

Autorizar, em conjunto com o Presidente do Colegiado, a aquisi¢do de bens e insumos e
contratagdo dos servigos necessarios ao desenvolvimento dos objetivos do CIS-CS,
mediante aprovagdo do Conselho de Administragio;

Assinar, em conjunto com o Presidente do Colegiado de Prefeitos, os cheques, ordens de
pagamentos, transferéncias bancarias e quaisquer documentos relativos a movimentagao
financeira do CIS-CS;

Coordenar e dirigir as reunides da Assembléia dos Gestores.

Paragrafo Unico — No desempenho de suas fungdes, a Secretaria Executiva podera contar
com consultores técnicos das respectivas areas de interesse do Consoércio, e/ou assessorias, 0s
quais compordo o quadro efetivo ou de provimento em comissdo ou terceirizados ou
contratados por projetos de consultoria, conforme a conveniéncia, necessidade ou exigéncia
legal.

Art. 23 — Sao Atribuigdes do (a) Assessor (a) Juridico (a), auxiliado sob a responsabilidade
do (a) Secretario (a) Executivo (a) nomeado para a fungao:

I.  Representar em juizo ou fora dele o CIS-CS nas agdes em que esta for Autora, Ré ou
interessada, acompanhando o andamento do processo e prestando a assisténcia juridica
necessaria e adequada;

II.  Analisar e executar as atividades de consultoria e assessoramento em assuntos juridicos ou
judiciarios, emitindo pareceres sobre questdes de natureza constitucional, publica, civil e
administrativa no ambito do CIS-CS;

III.  Examinar e opinar sobre anteprojetos de normas e atos oficiais internos de interesse Do
Consorcio;
IV.  Propor o estabelecimento de normas legais ou regulamentos que envolvam matéria ligada
a atividade fim do CIS-CS;
V.  Manifestar-se sobre o cumprimento de ordens e sentengas judiciais;
VI.  Elaborar pegas técnicas na area juridica, defendendo os interesses do Consorcio;
VII.  Assistir na elaboragdo e interpretacdo de contratos, convénios € outros instrumentos
legais;
VIII.  Realizar estudos especificos sobre temas e problemas de interesse do Consorcio;
IX. Prestar informacgdes e esclarecimentos sobre legislacgdo e normas no ambito da
Administragdo Publica;

X. Coordenar, orientar e participar de atividades relativas a inquéritos e processos

administrativos;
XI.  Compilar e organizar informagdes relativas a legislagdo, doutrina e jurisprudéncia de

interesse do Consorcio;

XII.  Acompanhar ¢ assessorar as reunides ¢ audiéncias publicas, emitindo pareceres, quando
solicitado;
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XIII.  Assessorar a o Chefe da Comisséo de Licitagdes e Contratos, emitindo pareceres juridicos
a respeito das matérias sujeitas a exame;
XIV. Examinar e opinar em questdes relativas a direitos, vantagens, deveres e obrigagdes do
pessoal do Consorcio;
XV.  Acompanhar todos os atos relativos a licitagdes e contratos;
XVI.  Executar outras tarefas correlatas e inerentes as responsabilidades da Assessoria Juridica.

Paragrafo Unico — Requisitos para provimento ser brasileiro (a) ou estrangeiro(a) na forma
da Lei; gozar dos direitos politicos; estar em dia com as obriga¢des militares, se do sexo
masculino; estar em dia com as obrigacdes eleitorais; ter idade minima de 18 anos; ter
formacao superior em Direito, com inscri¢do na OAB.

Art. 24 — Sdo Atribuigdes do (a) Assessoria de Controle Interno, auxiliado sob a
responsabilidade do (a) Secretario (a) Executivo (a) nomeado para a fungdo:

I. Atuar na defesa dos principios da legalidade, legitimidade, impessoalidade, moralidade,
economicidade e publicidade dos atos praticados pela administragdo municipal;

II. Tornar a iniciativa de assessorar ¢ de informar a Secretaria Executiva em assuntos de
interesse do CIS-CS e relacionados com a sua esfera de atuagdo;

III. Fiscalizar a atuagdo de todos os 6rgdos do Consorcio, emitindo pareceres técnicos acerca
da sua legalidade, transparéncia e a validade dos resultados obtidos, bem como formular
recomendagdes para sanar as irregularidades constatadas ou melhorar o seu desempenho;

IV. Receber, analisar a procedéncia e encaminhar as reclamacdes individuais e coletivas dos
consorciados para providéncias dos 6rgdos competentes e apresentar ao (s) reclamante (s) o
resultado da medida adotada, se necessario;

V. Assessorar os 0rgdos de controle externo, quando no exercicio de suas fungdes, no ambito
de atuacdo Publica Municipal;

VI. Levantar, através de mecanismos apropriados, dados e informagdes que possibilitem
avaliar a qualidade dos servigos prestados pelo Consorcio e recomendar medidas para a sua
melhoria, se for o caso;

VII. Verificar se as providéncias recomendadas foram implementadas e, se necessario, tomar
as medidas cabiveis por intermédio dos canais competentes;

VIII. Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Presidente do
Consorcio;

IX. Fazer o acompanhamento de metas e resultados, acompanhar o processo de Prestagdo de
Contas e emitir pareceres.

Paragrafo Unico — A Assessoria de Controle Interno tem como responsabilidade garantir a
defesa do patrimdnio publico, promover a transparéncia e garantir uma administragdo
transparente com interagdo da sociedade civil. Deve atuar nos procedimentos de controle e
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fiscalizacdo e ainda consolidar as informag¢des de gestdo orcamentaria, financeira, patrimonial
e operacional, com a finalidade de atestar a legalidade, a legitimidade, a economicidade, a
eficiéncia e a eficacia dos programas de governo; podendo também fazer controle exercido
com metodologia de auditoria no ambito de determinada unidade administrativa.

Art. 24 — Sao Atribui¢des do (a) Pregoeiro /Chefe da Comissdo de Licitagdes e Contratos,
auxiliado sob a responsabilidade do (a) Secretario (a) Executivo (a) nomeado para a fungao:

I.  Receber o processo administrativo para licitagdo, verificar se estd em conformidade
com os procedimentos;

II.  Articular-se com os demais setores a fim de adequar convenientemente toda a
documentacgao;

III.  Escolher a modalidade e tipo da licitagdo, assim como, o regime de execucdo da
contratagdo a ser utilizada;

IV.  Autuar o processo e registrar no sistema;

V.  Preparar e compilar o edital com a minuta do contrato, termo de referéncia ou projeto
basico e demais anexos;

VI.  Pré-analisar o edital para o setor juridico;
VII.  Marcar a data da licitagao;
VIII.  Publicar o aviso da licitagao;
IX.  Sugerir a comissdo que conduzira a sessao publica;
X.  Numerar as paginas e elaborar termos de abertura e encerramento de volume;
XI.  Registrar a movimentagao e a situacao dos processos em andamento no sistema;
XII.  Julgar todos os recursos em primeira instancia e subir os autos;

XIII.  Elaborar o cadastro de empresas; verificar, separar e despachar a documentagao para o
crivo de cada setor competente, assim como, emitir o Certificado de Registro
Cadastral (CRC);

XIV. Planejar, dirigir, coordenar e executar as licitagdes na forma da legislagdo pertinente,
das normas internas da Companhia, ¢ de acordo com a dotacdo or¢amentaria do
organismo, para a contratacdo de servicos de fornecimento de materiais e
equipamentos;

XV. Deliberar atos administrativos, padronizar procedimentos, determinar controles
internos;

XVI.  Preparar 0s documentos dos processos de contratacao direta
(dispensa e inexigibilidade);

XVII.  Fundamentagdo das contratagdes diretas;
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XVIII.  Realizar cotagdo de precos dos processos de dispensa;
XIX.  Realizar pregio;
XX.  Conduzir as sessoes publicas;
XXI.  Redigir/revisar/propor os contratos (ou algumas clausulas);
XXII.  Promover reunido inicial com a contratada de modo a esclarecer o objeto contratual e

apresentar, formalmente, o fiscal do contrato;

Paragrafo Unico — Requisitos para provimento, possuir habilitagdo técnica para o exercicio
da funcao.

Art. 25 — Sao Atribuigdes do (a) Chefe da Secdo Administrativa, auxiliado sob a
responsabilidade do (a) Diretor Administrativo e Financeiro (a):

I.  Atendimento telefonico e presencial;
II.  Recepgdo e envio de documentos;
III.  Criacdo de planilhas
IV.  Verificagdo da entrada e saida de correspondéncias;
V. Auxilio aos assistentes, analistas e supervisores nas atividades propostas;
VI.  Preenchimento de formularios;
VII.  Tramite de correspondéncias e documentos;
VIII.  Recepgdo de usuarios dos servigos da organizacao;
IX.  Elabora¢do de oficios € memorandos;
X.  Servigos auxiliares de controle de estoque (registros em sistemas);
XI.  Elaboracdo da minuta de relatérios financeiros (que serdo posteriormente consolidados
pelo departamento contabil);
XII.  Atuagdo no apoio ao setor de pessoal (como entrega de vales, por exemplo);
XIII.  Assessoramento de gestores com questdes praticas da rotina de trabalho, como responder

e-mails, controlar a folha de ponto dos funcionarios, preparar documentos, prestar
informacgdes ao publico.

Paragrafo Unico — Requisitos para provimento, possuir diploma de ensino médio para o
exercicio da fungao.

Art. 26 — Sdo Atribui¢des do (a) Chefe de Contabilidade e Secao de Pessoal, auxiliado sob a
responsabilidade do (a) Diretor Administrativo e Financeiro (a):

I.  Prestar assessoramento ao Presidente e Secretario Executivo (a) do CIS-CS, sobre
matéria contabil, financeira, patrimonial, orcamentaria e tributaria;
II.  Compilar informag¢des de ordem contabil para orientar decisoes;
III.  Elaborar planos de contas e normas de trabalho de contabilidade;
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IV.  Escriturar e/ou orientar a escrituragdo de livros contabeis de escrituragdo cronoldgica ou
sistematica;

V.  Fazer levantamento e organizar demonstrativos contabeis patrimoniais e financeiros;
VI.  Organizar e assinar balancetes e relatorios de natureza contdbil ou gerencial;
VII.  Revisar demonstrativos contabeis;
VIII.  Emitir pareceres sobre matéria contabil, financeira, orgamentaria e tributaria;
IX.  Orientar e coordenar trabalhos de tomadas de contas de responsaveis por bens ou valores;

X.  Orientar e coordenar os trabalhos da area patrimonial e contabil — financeira; preparar
relatorios informativos sobre a situag@o financeira, patrimonial e or¢amentaria;

XI.  Orientar, do ponto de vista contabil, o levantamento de bens patrimoniais;
XII.  Planejar modelos e formulas para uso dos servidores de contabilidade;
XIII.  Assessorar a sobre a matéria orgamentaria e tributaria;
XIV.  Controlar dotagdes or¢amentarias;
XV.  Atualizar-se quanto a efetiva realizacdo de despesa e repasses no ambito do CIS-CS;

XVI.  Elaborar e emitir relatorios contabeis e financeiros, de carater obrigatorio, observando
prazos e formalidades da legislagdo, bem como em atendimento a determinagdes do
Presidente;

XVII.  Assessorar na construgdo ¢ manutengdo do Portal Transparéncia do CIS-CS;

XVIII.  Executar outras tarefas correlatas. (Gerar programas do TCE/RJ, SICONFI, etc) e aos
demais Orgdos Piblicos que necessitem dados contabeis e outros programas que vierem
a ser implantados;

XIX.  Emitir diario, razdo e livros fiscais; apurar contribuicdes;
XX.  Elaborar folha de pagamento;

XXI.  Serresponsavel pelas contratagdes.
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Art. 27 — Sdo Atribuigdes do (a) Chefe da Secdo de Almoxarifado, Arquivo e Patrimonio
auxiliado sob a responsabilidade do (a) Diretor de Planejamento e Assisténcia (a):

I.  Identificar documentos e informagdes:

II.  Classificar documentos fiscais e contabesis;
III.  Enviar documentos para serem arquivados;
IV.  Eliminar documentos do arquivo apos prazo legal;

V.  Analisar contas patrimoniais;

VI.  Formar pegas contabeis do CIS-CS;
VII.  Emitir didrio, razdo e livros fiscais; apurar contribuicdes;
VIII.  Atender a obrigagdes fiscais acessorias;
IX.  Assessorar auditoria;
X.  Realizar controle patrimonial;
XI.  Controlar a entrada de ativos imobilizados;

XII.  Depreciar bens;
XIII.  Reavaliar bens;
XIV.  Corrigir bens;

XV.  Calcular juros sobre patriménio em formacao;
XVI.  Proceder a equivaléncia patrimonial;

XVII. Dar baixa ao ativo imobilizado;
XVIIL.  Apurar o resultado da alienagdo;
XIX.  Inventariar o patrimoénio;
Levantar estoque;

XX.  Disponibilizar documentos e livros;

XXI.  Utilizar recursos de informatica;

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

SECAO I

DA ASSEMBLEIA DE GESTORES

Art. 28 — A Assembléia de Gestores ¢ 6rgdo consultivo, formado pelos (as) Secretarios (as)
Municipais de Saude dos Municipios consorciados ou por 01 (um) representante oficialmente
designado, cabendo:

I. Propor as ac¢des destinadas a cumprir as finalidades e objetivos do Consércio;
II. Participar das reunides do Colegiado de Prefeitos, sendo assegurado o direito de voz
sempre, € de voto, quando legalmente representando o Prefeito;

Art. 29 — A Assembléia de Gestores se instalara com a maioria simples dos representantes.
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Art. 30 — Cada gestor representa 01 (um) voto. Na auséncia do titular o representante
legalmente designado tem direito a voz e voto.

Art. 31 — As deliberagdes da Assembléia de Gestores serdo tomadas por maioria simples dos
representantes presentes a Assembléia.

§ 1° — A Assembléia de Gestores sera presidida pelo (a) Secretario Executivo (a);
Art. 32 — Compete a Assembléia de Gestores:

I. Aprovar planos de trabalho especificos e contratos de programas elaborados pelo (a)
Secretario (a) Executivo (a), de acordo com as diretrizes do Colegiado de Prefeitos.
II. Aprovar o relatorio anual das atividades do CIS-CS, elaborado pelo Secretario Executivo;
III. Estudar e propor normas operacionais com vistas a promog¢ao, protecdo e assisténcia a
Saude para as Secretarias de Saude dos Municipios consorciados.
IV. Estudar e propor a¢des conjuntas de satde para os Municipios consorciados.

Art. 33 — A Assembléia de Gestores reunir-se-a, em Assembléia Geral Ordinaria, por
convocacao de seu Secretario (a) Executivo (a) em exercicio, ou sempre que houver pauta para
deliberagdo, em Assembléia-Geral Extraordinaria.

Art. 34 — Compete ao Presidente do Colegiado de Prefeitos (as) e ao Secretario Executivo (as),
em conjunto:

I. Propor a estruturagdo administrativa dos servigos, do quadro de pessoal, das fungdes de
confianga e suas respectivas remuneragdes, que serdo submetidos a aprovagdo do Colegiado
de Prefeitos;

II. Contratar, promover, demitir e aplicar penalidade ao pessoal contratado pelo CIS-CS,
observados os mandamentos legais aplicaveis a espécie, bem como requerer a devolugédo
daqueles cedidos pelos Municipios consorciados;

III. Propor ao Colegiado de Prefeitos a requisicdo de servidores municipais para prestarem
servicos junto ao CIS-CS;

IV. Elaborar o plano de trabalho e a proposta orcamentaria anuais, a serem submetidos ao
Colegiado de Prefeitos;

V. Elaborar o balanco e o relatério de atividades anuais a serem submetidos ao Colegiado de
Prefeitos;

VI. Movimentar, em conjunto com o Secretario Executivo (a), as contas bancarias e os recursos
do CIS-CS, podendo esta competéncia ser delegada total ou parcialmente.

CAPITULO IV
DO QUADRO DE PESSOAL
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Art. 35 — A contratacao de pessoal necessaria a execugdo do Consorcio, sera efetivada mediante
processo seletivo publico e sera regida pela CLT, quando ndo for possivel a cessdo pelos
Municipios consorciados.

§ 1° - A contratacdo se efetivara, por prazo determinado ou indeterminado, quando se tratar de
emprego temporario ou do quadro permanente.

§ 2° - Quando se tratar de cargos em comissdo ou fungdes de confianga, de livre exoneragio, o
vinculo se estabelecera por nomeacao direta do Presidente do Consorcio, independentemente de
aprovagao em concurso publico, observado o regime juridico da CLT.

§ 3° - Fica criado o Quadro de Pessoal constante do Anexo Unico deste instrumento.

Art. 36 — As gratificagdes concedidas aos servidores dos Municipios consorciados cedidos para
o Consorcio, cujas atividades excedam as dos cargos de origem, compordo uma tabela aprovada
pelo Colegiado de Prefeitos e serdo pagas pelo CIS-CS.

Art. 37 — A remuneragdo e¢ demais vantagens dos servidores cedidos serdo integralmente
suportadas pelo CIS-CS durante o periodo em que eles permanecerem cedidos.

Paragrafo Unico — Os Municipios que efetuarem despesas com pessoal cedido ao CIS-CS,
poderdo fazer a compensacao dos valores da remuneragao, através do contrato de rateio.

Art. 38 — O quadro de pessoal do CIS-CS, constituido dos empregos, fungdes de confianga e
respectivas remuneracdes, sera elaborado pelo Secretario Executivo e pelo Presidente do
Colegiado de Prefeitos e submetido a aprovacdo do Colegiado de Prefeitos.

Art. 39 — O CIS-CS para atender necessidades temporarias de excepcional interesse publico,
podera efetuar contratagdes de pessoal, por tempo determinado, de acordo com o Art. 37, IX, da
Constitui¢ao Federal, mediante o regime da CLT.

Art. 40 — Consideram-se como de necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
devidamente justificadas, as contratagdes que visem a:

a) Combater surtos epidémicos.

b) Atender situacdes de calamidade publica.

¢) Executar campanhas de satide publica.

d) Atender a termos de convénio, contrato, acordo ou ajuste para execug¢do de obras ou
prestacao de servigos, durante a vigéncia dos mesmos.

e) Permitir a execugdo de servigos por profissional de notdria especializagdo, inclusive
estrangeiro, nas areas onde se fizer presente o relevante interesse publico.

f) Substituicdo de profissionais de satide com profissdo regulamentada, na execucdo de
projetos e programas com duragdo determinada.

g) Garantir a continuidade e a normalidade dos servigcos e ou obras publicas, quando da
ocorréncia de fatos que coloquem tais atividades em risco.
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO CENTRO-SUL
FLUMINENSE CIS-CS/RJ
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do Sul, Paty do Alferes, Sdo José do Vale do Rio Preto, Sapucaia, Trés Rios e Vassouras.

h) Execucao de obra certa e determinada.

§ 1° — As contratagdes de que trata o caput serdo efetivadas pelo prazo de até 12 (doze) meses
de duracgdo, permitida a renovacdo por mais 12 (doze) meses, observado sempre o prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) meses, para a soma dos periodos.

§ 2° — O recrutamento para contratacdo temporaria sera feito mediante processo seletivo
simplificado, sujeito a ampla divulgacao.

§ 3° — E vedado o desvio de fungfo do contratado por prazo determinado, assim como sua
recontratacdo, exceto nos casos permitidos, sob pena de responsabilizagdo administrativa,
penal e civil.

§ 4° — Nas contratagdes por tempo determinado serdo observados os padrdes de vencimento
estabelecidos no Quadro de Pessoal do CIS-CS, exceto na hipotese da alinea “e”, do art. 36,
que tera como base os valores praticados no mercado de trabalho.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS
SECAO 1
DO PATRIMONIO
Art. 41 — O patrimonio do CIS-CS sera constituido:

I. Pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;
II. Pelos bens e direitos que lhe forem doados, cedidos ou transferidos por entidades publicas
ou particulares;
III. Pelos recursos financeiros recebidos a qualquer titulo;
IV. Pelas rendas de seus bens;
V. Por outras rendas eventuais.

§ 1° — Os bens que integram o CIS-CS serdo tombados, com numeracdo propria, de acordo com
o modelo 11, previsto na Deliberagao 200 do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro,
tendo responsavel, que sera designado por portaria do (a) Secretario (a) Executivo.

§ 2° — Os bens patrimoniais do CIS-CS estardo sob a responsabilidade de um servidor designado
por portaria do (a) Secretario (a) Executivo.

SECAO II

DOS RECURSOS FINANCEIROS
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Art. 42 — Constituem recursos financeiros do CIS-CS:

I

IL.
III.
IV.
V.
VL
VIIL
VIIL
IX.

A remuneracao dos proprios servicos;

Os auxilios, contribui¢des e subvengoes recebidos de entidades publicas ou particulares;

As rendas de seu patrimoénio;

Os saldos de exercicio;

As doagdes e legados;

O produto da alienagdo de bens;

O produto de operagdes de crédito;

As rendas eventuais, inclusive as resultantes de depositos e de aplicagdes de capitais;

A remunerag¢do por servigos prestados pelas Unidades administradas diretamente pelo CIS-
CS.

§ 1° — Os recursos decorrentes da contribuicdo serdo repassados mensalmente pelos
Municipios consorciados, através de conta corrente do CIS-CS, nos prazos e condigdes
estabelecidos no contrato de rateio.

§ 2° — Independentemente da contribuicdo mensal devida pelos Municipios consorciados,
havera remuneragao para os servigos a serem executados diretamente pelo CIS-CS, bem como
pela execugdo dos contratos de programa e outros instrumentos firmados.

§ 3° — A participacdo financeira dos Municipios, em forma de contribui¢des sera transferida
ao CIS-CS mediante contrato de rateio anual e sera calculada de forma proporcional,
conforme aprovacao do colegiado de Prefeitos.

§ 4° - O repasse do valor mensal previsto no contrato de rateio podera ser realizado mediante
autorizagdo de débito pelo Municipio consorciado junto ao Banco do Brasil, na conta do FPM
(Fundo de Participagdo dos Municipios) dos Municipios ou outra conta vinculada ao Fundo
Municipal de Saitde de cada ente consorciado, até o dia 30 (trinta) de cada més,
independentemente da emissdo de boleto bancario ou qualquer outro documento fiscal.

CAPITULO VI
DOS DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES DOS CONSORCIADOS.
SECAO I
DOS DIREITOS DOS CONSORCIADOS

Art. 43 — S3o direitos dos Municipios consorciados:

I. Tomar parte nas Assembléias e eventos do CIS-CS, discutir, votar e ser votado;
II. Propor ao CIS-CS medidas que entenderem uteis as suas finalidades;
III. Usufruir dos programas, da assisténcia e dos beneficios prestados pelo CIS-CS;
IV. Estabelecer por lei propria as competéncias a serem transferidas ao CIS-CS, para realizagdo
de servigos objetos de gestdo associada.
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO CENTRO-SUL

FLUMINENSE CIS-CS/RJ

Areal, Comendador Levy Gasparian, Engenheiro Paulo de Frontin, Mendes, Miguel Pereira, Paraiba
do Sul, Paty do Alferes, Sdo José do Vale do Rio Preto, Sapucaia, Trés Rios e Vassouras.

SECAO II

DOS DEVERES DOS CONSORCIADOS

Art. 44 — S3o deveres dos Municipios associados:

L.
IL

III.

V.

VI

VIL

VIIL

IX.

XI.

Colaborar para a consecugdo dos fins e objetivos do CIS-CS;

Acatar as decisdes do Colegiado de Prefeitos, bem com as determinagdes técnicas e
administrativas do CIS-CS;

Efetuar, tempestivamente, o pagamento dos encargos e outros débitos para com o
CIS-CS;

Aceitar e desempenhar com diligéncia os encargos que lhe competirem por elei¢do
ou designacdo estatutaria;

Comunicar ao CIS-CS qualquer irregularidade que tiver conhecimento e sugerir a
adocdo de medidas que forem de interesse relevante a administracdo social;
Fornecer, quando solicitado, informag¢des sobre assuntos de interesse a organizagdo e
ao aperfeicoamento dos servigos consorciados;

Submeter-se as obrigagdes e prazos pactuados em contratos de programa, contrato
de rateio e contrato de gestdo associada, bem como aos critérios técnicos para
calculo do valor dos custos e de outros custos, seus reajustes e revisoes;

Comparecer as reunides do CIS-CS e eleger os membros dos Conselhos de
Municipios e Técnico;

Zelar, através da sua Secretaria Municipal de Satde, pelo cumprimento dos
protocolos e diretrizes estabelecidas para utilizagdo dos servigcos de saude proprios
ou de terceiros, conveniados ou contratados com o CIS-CS;

Encaminhar seus técnicos, quando solicitados, para participacdo em Grupos de
Trabalho formados pelo CIS-CS;

Observar e cumprir as disposi¢des estatutarias.

SECAO III

OUTRAS OBRIGACOES DOS CONSORCIADOS

Art. 45 — Os Municipios consorciados respondem solidariamente pelas obrigagdes contraidas

pelo consorcio, expressa ou tacitamente.

Art. 46 — Os membros dirigentes do CIS-CS, nao responderdo pessoalmente pelas obrigagdes
contraidas com a ciéncia e em nome do colegiado, tdo somente a responsabilidade pelos atos
praticados de forma contraria a Lei e as disposi¢des contidas no Estatuto.

Art. 47 — Terdo acesso ao uso dos bens e servigos do CIS-CS todos os Municipios que

contribuiram para a sua aquisi¢ao. O acesso dos Municipios que ndo contribuiram dar-se-a4 em

condicdes a serem deliberadas pelos que contribuiram.
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Art. 48 — Tanto o uso dos bens, quanto dos servigos sera regulamentado, em cada caso, pelos
respectivos consorciados.

Art. 49 — Respeitadas as respectivas legislacdes municipais, cada consorciado podera colocar
a disposi¢do do CIS-CS bens de seu proprio patrimdnio e os servicos de sua propria
administracdo para uso comum, de acordo com a regulamentagdo que for acordada.

Art. 50 — Todos os Municipios consorciados, por seus representantes legais e por seus
sucessores, se obrigam a cumprir e fazer cumprir as normas e diretrizes adotadas pelo CIS-
CS, salvo se manifestamente ilegais ou contrarias ao interesse local.

Art. 51 — A adimpléncia com os valores devidos é condigdo para que os Municipios
consorciados possam usufruir dos bens e servicos do CIS-CS.

Art. 52 — Os Municipios consorciados que se tornarem inadimplentes com suas obrigacdes
pecuniarias por periodo superior a 30 (trinta) dias terdo o fornecimento dos servigos
suspensos até regularizagdo das pendéncias.

Art. 53 — Do ato de suspensdo do consorciado cabera recurso ao Colegiado de Prefeitos.

Art. 54 — O prazo para interposi¢do do pedido de reconsideragdo é de 15 (quinze) dias
contados da ciéncia do respectivo ato, apos regular notificagcdo expressa do interessado.

Art. 55 — O Municipio em débito com o consoércio, ndo podera votar ou ser votado nas
Assembleias do CIS-CS.

CAPITULO VII
DA RETIRADA, EXCLUSAO E CASOS DE DISSOLUCAO.

Art. 56 — Cada Municipio podera retirar-se, a qualquer momento, do CIS-CS, desde que
denuncie sua participagdo, com prazo nunca inferior a 90 (noventa) dias, cuidando os demais
consortes de acertar os termos da redistribui¢ao dos custos dos planos, programas ou projetos de
que participe o retirante.

Art. 57 — Serdo excluidos do consorcio, ouvido o Colegiado de Prefeitos, os Municipios que
tenham deixado de efetuar o pagamento da contribuicdo devida ao CIS-CS, a qualquer titulo,
sem prejuizo da responsabilizacdo por perdas e danos, mediante acdo propria a ser promovida
pelo CIS-CS.

Art. 58 — O CIS-CS somente sera extinto por decisdo do Colegiado de Prefeitos, em reunido
extraordinaria, especialmente convocada para esse fim e pelo voto de, no minimo, 2/3 (dois
tercos) de seus membros.
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§ 1° — Em caso de extingdo, os bens e recursos do CIS-CS reverterdo ao patrimoénio dos
consortes, proporcionalmente ao total das inversdes por eles feitas.

§ 2° - Com a extingdo, o pessoal cedido ao CIS-CS retornara aos seus orgdos de origem, ¢ 0s
empregados publicos terdo automaticamente rescindidos os seus contratos de trabalho com o
consorcio.

Art. 59 — Os Municipios que se retirarem espontaneamente e os excluidos somente participardo
da reversdo dos bens e recursos do CIS-CS quando de sua extingdo, ou encerramento de
atividades de que participou, e nas condi¢des deliberadas pelo Colegiado de Prefeitos.

Art. 60 — Sera excluido do consorcio, apds processo de suspensdo, ouvido o Colegiado de
Prefeitos, por decisdo de 2/3 (dois tercos) dos seus membros, por decisdo fundamentada e
garantida a ampla defesa e o contraditorio, o Municipio que:

I. Deixar de cumprir os deveres descritos no Estatuto ou agir contrariamente aos principios
éticos defendidos pelo CIS-CS;
II. Deixar de consignar em sua lei orcamentaria ou em créditos adicionais, as dotacoes
suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de contrato de rateio;
III. Deixar de pagar os valores devidos ao CIS-CS pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, sem
prejuizo da responsabilizacdo por perdas e danos, através de agdo propria;
IV. Deixar de fornecer informacgdes, oficialmente requeridas pelo CIS-CS ou impedir
diligéncias necessarias a avaliacdo, aprimoramento da gestdo, controle interno e verificagdo
operacional do resultado dos programas e projetos desenvolvidos pelo CIS-CS.

Paragrafo Unico — A retirada do consorciado ndo prejudicara as obrigacdes ja constituidas,
inclusive os contratos de programa, cuja extingdo dependera de prévio pagamento das
indenizagGes eventualmente devidas.

Art. 61 — A alteracdo ou a extingdo do contrato de consércio publico dependera de
instrumento aprovado pela assembléia geral, ratificado mediante lei por todos os entes
consorciados.

CAPITULO VIII
DO CONTROLE SOCIAL
SECAO UNICA

Art. 62 — O controle social serd exercido em sua plenitude pelos respectivos Conselhos de
Saiude de cada ente consorciado, de acordo com o que preconiza a legislagdo do Sistema
Unico de Saude pertinente a matéria.

Art. 63 — O CIS-CS convocara pelo menos 01 (um) Férum Regional dos Conselhos de Saude
dos entes consorciados, a cada ano, para apresentacdo do Relatorio de Gestdo do CIS-CS.
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Art. 64 — Independentemente dos foruns de que trata o artigo anterior, os Conselhos
Municipais de Saide dos Municipios consorciados poderdo ser convidados a participar das
Assembléias Gerais CIS-CS, condicionada a participa¢do de 01 (um) conselheiro no maximo,
por Municipio com direito a voz.

Paragrafo Unico — Os conselheiros de saude presentes as Assembléias Gerais terdo direito a
voZz.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 65 — Os Estatutos do CIS-CS somente poderdo ser alterados pela aprovacao do Colegiado
de Prefeitos, em reunido extraordinaria especialmente convocada para esta finalidade e pelo
voto de, no minimo, 2/3 (dois ter¢os) de seus membros.

Paragrafo Unico — Ressalvadas as excegdes expressamente previstas, todas as demais
deliberagdes serdo tomadas pelo voto da maioria simples.

Art. 66 — Havendo consenso entre os consorciados, as elei¢des e demais deliberacdes do
Colegiado de Prefeitos e da Assembléia de Gestores poderdo ser efetivadas mediante
aclamacao.

Art. 67 — Os votos de cada membro do Colegiado de Prefeitos serdo singulares,
independentemente das inversdes feitas pelo Municipio que representam no CIS-CS.

Art. 68 — Os Municipios componentes do CIS-CS respondem solidariamente pelas obrigagdes
assumidas pelo Consorcio.

Art. 69 — O exercicio social do CIS-CS encerrar-se-a4 no dia 31 de dezembro de cada ano.

Art. 70 — Este instrumento devera ser publicado integralmente na imprensa oficial ou 6rgdo de
divulgagdo de cada Municipio consorciado, no prazo maximo de 180 dias de sua assinatura.

Paragrafo Unico — A publicacdo podera ser em forma reduzida, desde que indique o local e o
sitio da rede mundial de computadores — Internet, que estara disponivel o texto integral.

O presente estatuto foi aprovado na Assembleia Geral Extraordindria realizada em 16 de
Novembro de 2021, especialmente convocada para esse fim.
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ANEXO UNICO

ASSEMBLEIA

GERAL

PRESIDENTE

SECRETARIA
EXECUTIVA

ASSEMBLEIA DE
GESTORES

Chefe da Secao
Administrativa

Comissao de Licitagoes

Pregoeiro/Chefe da

Chefe da Secao de
Almoxarifado,
Arquivo e Patriménio

e Contratos

Chefe de Contabilidade
e Secao Pessoal
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