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ATOS DO PODER EXECUTIVO

ATOS DO PREFEITO

REPUBLICADA POR ERRO MATERIAL
LEI COMPLEMENTAR N° 094 DE 08 DE ABRIL DE 2022

Altera a Lei Complementar n° 46 de 26 de agosto de 2013, criando o
Departamento Técnico de Planejamento e o cargo em comissio de Diretor do
Departamento Técnico da Secretaria de Planejamento e Gestdo, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO
PRETO

Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Fica criado no ambito do Poder Executivo Municipal, o
[Departamento Técnico de Planejamento e 01 (um) Cargo em Comissdo de Diretor
do Departamento Técnico de Planejamento, referéncia CC-2, com lotagdo na
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, sendo alterados os anexos I e II da
Lei Complementar n® 46, de 26 de agosto de 2013, acrescentando a respectiva vaga
e atribuicdes.

Art. 2° - O inciso VII do Artigo 79 da Lei Complementar n°® 46, de 26 de
lagosto de 2013, passa a viger com a seguinte redagao:

“Art. 79 - As Secretarias Municipais estdo estruturadas da
seguinte forma:

V — SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO

5.3. Departamento Técnico de Planejamento — Cargo em
Comissdo — CC2”

Art. 3° — As despesas decorrentes da execucao desta lei correrao por conta
das dotacdes proprias do Municipio.
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Art. 4° — O preenchimento dos cargos relacionados nesta lei devera
observar as normas aplicaveis da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 5° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO
'VALE DO RIO PRETO, em 08 de abril de 2022.

GILBERTO MARTINS ESTEVES
Prefeito
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ANEXO I DA LEI COMPLEMENTAR N° 46/2013
DOS CARGOS EM COMISSAO

UNIDADE ADMINISTRATIVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO

DENOMINACAODOCARGO T STMJ -I.) O | QUANTIDADE |

Diretor do Departamento Técnico de Planejamento

ANEXO II
DAS ATRIBUICOES ESPECIFICAS

UNIDADE ADMINISTRATIVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO

Além das atribuicdes comuns cometidas aos Diretores de Departamento, definidas no Art. 60 desta Lei Complementar, compete ao Diretor
do Departamento Técnico de Planejamento da Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao:

I — Estudar, em conjunto com o corpo técnico da Secretaria, a viabilidade técnico-econdmica de cada projeto;

II — Definir o objetivo geral do projeto, objetivos individuais, cronograma de atividades, responsabilidades e recursos;
III — Supervisionar, coordenar e orientar tecnicamente os trabalhos da Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao;
IV — Estudar, planejar, projetar e especificar as obras e servigos a serem executados;

V — Garantir que os projetos serdo concluidos e os objetivos, alcangados;

VI — Prestar, em conjunto com o corpo técnico da Secretaria, assisténcia, assessoria e consultoria aos 6rgaos da Prefeitura Municipal, quando
solicitado;

VII — Comandar e dirigir as obras e servigos técnicos de engenharia, em conjunto com o corpo técnico da Secretaria;
VIII - Vistoriar, periciar, avaliar, arbitrar, emitir laudos e pareceres técnicos, em conjunto com o corpo técnico da Secretaria;
IX — Elaborar, em conjunto com o corpo técnico da Secretaria, orgamentos de obras e servigos de engenharia;
X — Padronizar, mensurar e controlar a qualidade das obras executadas pela Secretaria de Planejamento e Gestao;
— Conduzir equipes técnicas de instalagdo, montagem, operagao, reparo ou manutengao;

XII - Exercer outras atividades correlatas.
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