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ATOS DO PODER EXECUTIVO

ATOS DO PREFEITO

CORRIGENDA
Por ter saído com erro material na publicação de 09/02/2022, Edição nº 2400, 
página 03. 

PORTARIA Nº 82 DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022
Onde se lê:. ... , com validade a contar de 25/01/2022.
LEIA-SE:    ... , com validade a contar de 08/02/2022.

GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO 
VALE DO RIO PRETO, em 25 de abril de 2022.

ELAN VENAS MORELLI
Chefe de Gabinete

HOMOLOGO, nos termos e para os efeitos da Lei Federal nº 10.529/02, o resultado 
da presente licitação, na modalidade de Pregão Presencial nº 022/2022, Registro de 
Preço, apurado pelo Pregoeiro e seus membros, que deu por vencedora a empresa 
DISTRIBUIDORA DE GÁS ÁGUAS CLARAS LTDA, nos itens 01 e 02. No 
que se refere ao objeto do processo nº 00956/2022, referente aquisição de gás de 
liquefeito de petróleo (em botijas de 13kg e cilindros de 45kg) para atendimento 
as Secretarias Municipais de Saúde, Ação Social, Agricultura, Administração e 
Educação.

Proceda-se nos termos da Legislação pertinente.

Em, 25 de abril de 2022.

GILBERTO MARTINS ESTEVES
Prefeito 
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ATOS DA ADMINISTRAÇÃO

EXTRATO DO CONTRATO Nº 124/2022

INSTRUMENTO: Processo administrativo nº 1019/2022; PARTES: MUNICÍPIO DE SÃO JOSÉ DO VALE DO RIO PRETO e a empresa 
ROMILDO PINHEIRO ME: Aquisição de refeições do tipo marmitex, para atender aos servidores do Gabinete do Prefeito e da Secretaria 
Municipal de Meio Ambiente, nas atuações na Diretoria Administrativa da Região de Volta do Pião; VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, iniciando-se 
em 11 de abril de 2022 e findando-se em 11 de abril de 2023; VALOR: Pagará o valor global de R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais). Reserva da 
Dotação Orçamentária nº 344/2022; Elemento: nº 3.3.90.39.00.00.00.00.0704 – Manutenção das Atividades da Sec. de Meio Ambiente – Material de 
Consumo; DATA DE ASSINATURA: 11 de abril de 2022.

                                 São José do Vale do Rio Preto, Em 20 de abril de 2022. 

Pedro Henrique Maciel Pereira
Chefe do Setor de Contratos

EXTRATO DO CONTRATO Nº 120/2022

INSTRUMENTO: Processo administrativo nº 2002/2022; PARTES: MUNICÍPIO DE SÃO JOSÉ DO VALE DO RIO PRETO e a empresa 
LANCHONETE J.V.E LTDA ME, OBJETO: aquisição de quentinhas, para atender à Secretaria de Obras Públicas, Urbanização e Transportes, 
pela detentora da ata de registro de preços nº 038/2022, Pregão nº 006/2022 ao município de São José do Vale do Rio Preto; VIGÊNCIA: 12 
(doze) meses, iniciando-se em 07 de abril de 2022 e findando-se em 07 de abril de 2023; VALOR: Pagará o valor global de R$ 13.200,00 (treze 
mil e duzentos reais). Reserva da Dotação Orçamentária nº 353/2022; Elemento: nº 3.3.90.39.00.00.00.00.0704 – Secretaria de Meio-Ambiente 
– Administração Geral – Manutenção das Atividades da Sec. de Meio-Ambiente – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica; DATA DE 
ASSINATURA: 07 de abril de 2022.

                                 São José do Vale do Rio Preto, Em 25 de abril de 2022. 

Pedro Henrique Maciel Pereira
Chefe do Setor de Contratos

CONVOCAÇÃO N.º 05/2022
Na competência na Secretaria de Administração, a divisão de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais, com base no que contém Processos 
nº 1145/2021 - Edital nº 01/2021, referente ao Processo seletivo para Estagiário,  baseado nas solicitações apresentadas pelas secretarias desta 
municipalidade, e processo nº9362/2021 conciliado com o número de vagas hoje existentes, convoca os classificados abaixo relacionados para 
comparecerem junto à Divisão de Recursos Humanos da Secretaria de Administração, localizados na Rua Professora Maria Emília Esteves, nº 691– 
Centro – neste Município, das 10 às 16 horas, munidos dos seguintes documentos:

- Título de Eleitor (cópia e original);
- Cédula de Identidade (cópia e original);
- C.P.F. (cópia e original);
- Carteira de Trabalho (cópia e original);
- Certidão de nascimento ou casamento (cópia e original);
- Quitação com as obrigações militares somente para os homens (cópia e original);
- Quitação com as obrigações eleitorais (cópia e original);
- Comprovante de vacinação (cópia e original);
- Comprovante de residência (cópia e original)
- 3 fotos 3x4 recentes;
- Diploma comprobatório da escolaridade 
- Declaração de matricula.
- Declaração de freqüência escolar.
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         PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO VALE DO RIO PRETO
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 15/2022

 			   Conforme resultados do Último Concurso Público realizado e publicado no Diário Oficial do Município Edição nº 
2.023, do dia 16 de novembro de 2020, com resultado final publicado no DO º 2281 de 21 de setembro de 2021 e homologado em do dia 21 de 
outubro de 2021, com publicação no DO nº 2.307; Através dos processos nº 9958//2021, 250/2022, 3168/2022,  8534/2021, 0683/2022; 2135/2022; 
8805/2021, 8907/2021, Venho solicitar o comparecimento, no prazo de 30 (trinta) dias, na Divisão de Recursos Humanos, Rua Professora Maria Emília 
Esteves, nº 691, das 09:30 (nove e trinta) às 16:00 (dezesseis) horas, sob pena desistência para apresentação dos documentos abaixo relacionados. 	
	
	 Cédula de Identidade (cópia e original);
	 Título de Eleitor (cópia e original);
	 C.P.F. (cópia e original);
	 Cartão NIT/P.I.S./P.A.S.E.P. para os já inscritos (cópia e original);
	 Carteira de Trabalho (cópia e original);
	 Certidão de nascimento ou casamento (cópia e original);
	 Certidão de nascimento dos filhos (cópia e original);
	Quitação com as obrigações militares somente para os homens (cópia e original);
	Quitação com as obrigações eleitorais (cópia e original);
	 Comprovante de vacinação atualizado (cópia e original);
	 Carteira “D” e exame toxicológico (somente para motoristas);
	 Comprovante de residência (cópia e original);
	Declaração de bens ou Imposto de Renda;
	 3 fotos 3x4 recentes;
	Diploma comprobatório da escolaridade exigida para o cargo (cópia e original);
	 Registro no Conselho Profissional conforme o caso (cópia e original);
	Declaração de não acumulação de cargos na esfera pública
	Declaração de Inidoneidade, aplicada por qualquer órgão público ou entidade da esfera, estadual ou municipal.
	Declaração negativa de Antecedentes criminais.(Domiciliar)
	Os seguintes Exames médicos: Raio-X de Tórax, Hemograma Completo, Glicose, Uréia, Creatinina, Colesterol, Triglicerídios e Exame de Urina 

(EAS).

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
HELENA DA COSTA RAMPINI					                              09º classificado(a)

ATENDENTE DE SAÚDE
JULLY DE FREITAS RAMOS					                              05º classificado(a)

PROFESSOR “E” (Séries Inicias)
RACHEL DA ROSA CARVALHO					                 25º classificado(a)
ANA CAROLINA DOS SANTOS AMORIM				                26ª classificado(a)
GABRIELA PENNA DE CASTRO		     	                                       27ª classificado(a)

Classificados:
ENGENHARIA   
MATHEUS NASCIMENTO DE ANDRADE                          		  7º Classificado(a)  
ANDERSON MAICON DE SOUZA		                       		  8º Classificado(a)  
					         
CIÊNCIAS ECONÔMICAS
BRUNO ADESSE PEDRA MARTINS                                                                  4º Classificado(a)                                                      
       
MARKENTIG
JOÃO VITOR CORRÊA MATTHIESEN MONTEIRO                                        Reclassificado
MATEUS CARVALHO DIAS 	 				    Reclassificado

			       				        
						      São José do Vale do Rio Preto, 25 abril de 2022.

SIRLÉA ESTEVES MACIEL DIAS
Chefe da Divisão de RH
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LUCIANO RIBEIRO                                                                                               28º classificado(a)

MERENDEIRA
MARA LUCIA ANDRADE DA SILVA VANTINE                            		                15ª classificado(a)
FERNANDA APARECIDA MACIEL PEREIRA			                 	 16ª classificado(a)

ZELADOR DE UNIDADE ESCOLAR
TIAGO CUNHA DA ROCHA					                              01º classificado(a)

MÉDICO PLANTONISTA CLÍNICO
CAROLINA TEBALDI PINTO					                              15º classificado(a)
RENATA FERNANDES PEREIRA                                                           16º classificado(a)
ANA CLÁUDIA GARCIA CERQUEIRA                                                  17º classificado(a)

MÉDICO DE FAMÍLIA
CARLOS HENRIQUE GOMES DE MEDEIROS		                                          08º classificado(a)

TÉCNICO DE ENFERMAGEM
MARIA LUIZA PEREIRA CARVALHO					                    06º classificado(a)

Em, 25 de abril de 2021.

SIRLÉA ESTEVES MACIEL DIAS
Chefe da Divisão de RH

MAT.: 1627


