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ATOS DO PREFEITO

DECRETO N° 3.485 DE 08 DE JUNHO DE 2022.

Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 77.900,00 (setenta e sete
Imil e novecentos reais), ao orcamento vigente.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO
RIO PRETO, usando de suas atribui¢des legais em conformidade com a Lei n°
2.331 de 29 de dezembro de 2021, e nos termos do processo n° 004810/2022,

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no valor
de R$ 77.900,00 (setenta e sete mil e novecentos reais), a0 orgamento vigente, na
forma do anexo.

Art. 2° - Os recursos necessarios a abertura do crédito
adicional de que trata o Art. 1°, serdo provenientes de anulagdo parcial/total das
dotagdes orcamentarias da despesa, autorizada pela Lei n® 2.331 de 29/12/21, em
conformidade com o Art. 43, § 1°, Inciso I1I da Lei n°® 4.320/64.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO
RIO PRETO, em 08 de junho de 2022.

GILBERTO MARTINS ESTEVES
Prefeito
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ANEXO AO DECRETO N° 3.485 DE 08 DE JUNHO DE 2022

PROGRAMA DE TRABALHO [CODIGO/FONTE ANULACAO SUPLEMENTACAO
Fundo Municipal de
Educacao
2 202.017 -5 13 0
qﬂdﬁ;zq"/ 5"2”2C 2200 q#_sﬂﬁ q4f‘ﬂﬁ N\ ()
10123617 202 -5 0 0
2N 1 *23 1Q 44 Q’JC”Q”_S"” = AN NN
10127513047.151 4.2:90'51-5 13
3010.128° 039 4.4.90.51-550 30.000,00
3010.128133161.029 4.4.90.51-50 29.0
TOTAL 77.900,00 77.900,00

DECRETO N° 3.486 DE 08 DE JUNHO DE 2022.

Dispde sobre a Instituicio do Nicleo da Escola Federativa do Municipio de Sao José
do Vale do Rio Preto, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, usando as suas atribui¢des legais:
Considerando o Artigo 83, XVI da Lei Organica Municipal, c/c artigo 80 da Lei Complementar n® 46/2013,
DECRETA

CAPITULO 1
DA INSTITUICAO

Art. 1° - Fica instituido no &mbito do Municipio de Sao José do Vale do Rio Preto, o Nucleo da Escola Federativa sob a forma de uma unidade
de gerenciamento de formagdo, desenvolvimento e gestdo de servidores publicos e agentes politicos, nos termos do presente Decreto.

Art. 2° - O Nucleo da Escola Federativa ¢ responsavel pela concep¢do, discussao, compreensado e inovagao das praticas gerenciais por meio da
formacdo e adogdo de novas posturas de gestao, em um processo continuo de modernizacéo de gestdo do Municipio.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS

Art. 3° - O Nucleo da Escola Federativa promovera a gestao do capital intelectual, atuando dentro das areas do conhecimento, das habilidades
e das competéncias funcionais obedecendo aos principios:

I - do saber, pautado em conhecimento, aprendizado continuo, assimilagdo, transmissdo e compartilhamento do conhecimento;

II - do saber-fazer, voltado para aplicagdo do conhecimento em visdo global e sistémica, trabalho em equipe, lideranca, motivagao,

comprometimento, comunicagdo e gestdo de conflitos; e
III - do saber-fazer-acontecer, relacionado com empreendedorismo, inovagdo, gestdo da mudancga e foco em resultados.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS E DA ATUACAO

Art. 4° - S3o objetivos do Nucleo da Escola Federativa:

I - Capacitar e aperfeigoar os servidores publicos e agentes politicos municipais visando a melhoria dos servigos publicos;

II - Sensibilizar servidores publicos e agentes politicos municipais sobre a importancia do programa de educagdo continuada;
III - Disponibilizar cursos de capacitacdo e aperfeigoamento por area de atuacao;

IV - Acompanhar o nivel de adesao aos cursos ofertados;

V - Criar condigdes que estimulem a participag@o de servidores publicos e agentes politicos municipais nas atividades de capacitagao; e
VI - Estender o atendimento a cdmara municipal, entes da administragao publica indireta e prestadores de servigos.

Prefeitura Municipal de Sio José do Vale do Rio Preto ANO XII N° 2498
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Art. 5° - A atuagdo do Nucleo da Escola Federativa dar-se-a através de processos de formacdo, capacitacdo, desenvolvimento e acdes especiais
para garantir o aprimoramento da gestao publica.

Paragrafo tinico. A atuagio a que se refere o caput podera efetivar-se diretamente ou mediante servigos de assessoramento ou consultoria,
intercambios, convénios ou parcerias com entidades publicas ou privadas.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO

Art. 6° - O Nucleo da Escola Federativa integra a estrutura organizacional do Gabinete do Prefeito.
Art. 7° - O Nucleo sera coordenado pelo Agente Federativo de Escola, a ser designado por Portaria do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 8° - O Agente Federativo mantera com os demais 0rgaos congéneres municipais, estaduais e federais estreito intercimbio com o objetivo
de receber e fornecer subsidios técnicos para as agdes do Nucleo.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 9° - O Gabinete do Chefe do Poder Executivo efetuara os remanejamentos funcionais necessarios a composicdo da estrutura do Nicleo
da Escola Federativa.

Art. 10 - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagio, revogam-se as disposi¢des em contrario.
GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO
PRETO, em 08 de junho de 2022.

GILBERTO MARTINS ESTEVES
Prefeito

Alexandre Quintella Gama
Procurador Geral do Municipio

REPUBLICA POR ERRO MATERTAL
PORTARIA N° 272 DE 06 DE JUNHO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, no uso de suas atribui¢des legais, de conformidade com of
Edital de Convocagao n® 16/2022 e nos termos do procedimento administrativo n® 003025/2022,

RESOLVE

Nomear, conforme resultado do 11° Concurso Publico, homologado em 21 de outubro de 2021, a servidora abaixo relacionada, para o cargo|
consignado no Plano de Cargos e Salarios desta Prefeitura, de acordo com a Lei Complementar n® 46 de 26 de agosto de 2013, com validade a partir
desta data.

ANDREIA RODRIGUES VEIGA
Cargo: Enfermeira
Referéncia: X
Salario mensal: R$ 2.420,75 (dois mil, quatrocentos e vinte reais e setenta e cinco centavos)

GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, em 06 de junho de 2022.

GILBERTO MARTINS ESTEVES
Prefeito

SAQ JOSE Prefeitura Municipal de Sio José do Vale do Rio Preto ANO XIT Ne 2498
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PORTARIA N° 276 DE 06 DE JUNHO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPALDE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, no uso de suas atribui¢des legais, de conformidade
com o art. 105 da Lei Complementar n® 047/2013 e nos termos procedimento administrativo n° 04692/2022,

RESOLVE

Conceder licenga maternidade a servidora LILIANE FERREIRA BRAND, matricula 3.421, Professora, pelo periodo de 180
cento e oitenta) dias, com validade a contar de 01//06/2022.

GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, em 06 de junho de 2022.

GILBERTO MARTINS ESTEVES
Prefeito

PORTARIA N° 282 DE 08 DE JUNHO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, no uso de suas atribuicdes legais, e nos termos do Memorando|
n° 010/2022 da Secretaria Municipal de Turismo, Esporte, Lazer e Juventude,

RESOLVE

Autorizar, em carater excepcional, o servidor FELIPI DE ANDRADE EDUARDO, matricula n® 4.168, portador da CNH 06209170008,
a conduzir as viaturas desta Municipalidade, abaixo mencionadas:

- VW Saveiro — Placa KRL 8411
- VW Saveiro — Placa KWF 9437
- Toyota Etios — placa LTU 3H93

GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, em 08 de junho de 2022.

GILBERTO MARTINS ESTEVES
Prefeito

CORRIGENDA
Por ter saido com erro material na publicagdo de 07/06/2022, Edi¢ao n°® 2497, pagina 03 e 04.

PORTARIA N° 278 DE 07 DE JUNHO DE 2022.
Onde se 1€é: ..., com validade a contar de 07/06/2022.
Leia-se: ..., com validade a contar de 13/06/2022.

PORTARIA N° 280 DE 07 DE JUNHO DE 2022.
Onde se 1€é: ..., com validade a contar de 07/06/2022.
Leia-se: ..., com validade a contar de 13/06/2022.

PORTARIA N° 281 DE 07 DE JUNHO DE 2022.
Onde se 1€é: ..., com validade a contar de 07/06/2022.
Leia-se: ..., com validade a contar de 13/06/2022.

GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, em 08 de maio de 2022.

ELAN VENAS MORELLI
Chefe de Gabinete

SAQ JOSE Prefeitura Municipal de Sio José do Vale do Rio Preto ANO XIT Ne 2498
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ATOS DA EDUCACAO
|

x PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO
\ ) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA E TECNOLOGIA
==

EDITAL N° 05 DE 08 DE JUNHO DE 2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATAGAO DE PROFESSOR DE LIBRAS

O Secretario Municipal de Educacao, Cultura, Ciéncia e Tecnologia do Municipio
de Sao José do Vale do Rio Preto, no uso de suas atribuigdes, torna publico o Edital de
Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de Professor de LIBRAS, para vaga
temporaria, para suprir caréncia da Secretaria Municipal de Educacgao, Cultura, Ciéncia e
Tecnologia, conforme abaixo:

Unidade N°de | Carga |Periodo de

Administrativa DISCIPLINAS Vagas |horaria Inscricao Requisitos
Portadores de
SECRETARIA diploma de
MUNICIPAL DE Graduacgao
EDUCACAO, PROFESSOR 09.06.2022 licenciatura plena em
DE 1 20h/s a T
CULTURA, LIBRAS 20.06.2022 Letras: Libras ou em
CIENCIAE T Letras: Libras/Lingua
TECNOLOGIA Portuguesa como

segunda lingua.

1. DAS DISPOSIGCOES INICIAIS

1.1. O Processo Seletivo Simplificado-PSS sera regido por este Edital e posteriores
alteragodes, caso existam.

1.2. A Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Ciéncia e Tecnologia sera
responsavel pela Coordenacao do Processo Seletivo Simplificado, no que diz respeito a
publicacdo deste Edital, de outros editais e avisos relacionados ao Processo Seletivo
Simplificado no Diario Oficial do municipio.

1.3. Sera de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura,
Ciéncia e Tecnologia zelar pela realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, providenciando
a composigao da Banca Examinadora, a divulgagao do cronograma do certame e do resultado,
conforme anexo |.

1.4. Os diplomas e/ou certificados dos titulos apresentados deverao satisfazer as
seguintes exigéncias:

a) Terem sido obtidos em Instituicdes de Ensino devidamente credenciadas pelo
Ministério da Educacao (MEC).

b) Quando expedidos por instituicbes de ensino estrangeiras, os diplomas de
graduacgao deverdo ser revalidados e os de pds-graduagao reconhecidos por universidades
brasileiras credenciadas pelo MEC.

2. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGAO

2.1. O Processo seletivo sera isento da taxa de inscricdo.

SAQ JOSE Prefeitura Municipal de Sio José do Vale do Rio Preto ANO XIT Ne 2498
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3. DAINSCRIGCAO E DA HOMOLOGAGAO

3.1. Antes de efetuar sua inscricao, o candidato devera ler este Edital, seus anexos
e atos normativos neles mencionados, para certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos para participagdo no Processo Seletivo e aceita todas as condigcdes nele
estabelecidas.

3.2. As inscricbes ao Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas
exclusivamente por protocolo na Secretaria Municipal de Educagado, Cultura, Ciéncia e
Tecnologia, das 9h do dia 09/06/2022 as 16h do dia 20.06.2022, com preenchimento da ficha
de inscrigao e entrega dos documentos, por copia reprografica e originais, para conferéncia e
atestado que se igualam com os originais, por servidor publico responsavel pela inscrigao.

3.3. E de inteira responsabilidade do candidato a confirmagao da sua inscrigao.

3.4. A qualquer tempo podera haver anulacdo da inscricdo, da contratacdo do
candidato, se for constatada falsidade em qualquer declaragao e/ou qualquer irregularidade
em documentos apresentados.

3.5. Ficam asseguradas as inscricbes de pessoas com deficiéncia as vagas para
ampla concorréncia.

3.6. O deferimento da inscrigao ndo exime o candidato que venha a ser aprovado
no PSS da obrigagao de apresentar, no momento da contratagdo, os comprovantes definitivos
da formacgao exigida, sem a qual perdera irrevogavelmente e automaticamente o direito de ser
contratado.

3.19 Caso nao haja candidatos inscritos, o prazo de inscrigdo ficara
automaticamente prorrogado por igual periodo, mediante divulgacdo do novo cronograma do
PSS.

4. DA AVALIAGAO PARA O EXERCICIO DO CARGO:

4.1. Posteriormente a realizagdo do PSS, caso haja convocagdo de candidatos
com deficiéncia aprovados para contratagcao, esses serdo submetidos a avaliacdo por médico
de medicina do trabalho:

4.2. Que emitird parecer que observara:

| - as informacgbes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo no processo
seletivo;

lI- a natureza das atribuigbes e das tarefas essenciais do cargo, do emprego ou da
fungao a desempenhar;

lll- a viabilidade das condi¢cdes de acessibilidade e as adequacdes do ambiente de
trabalho na execucgao das tarefas;

IV- a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou de outros meios
que utilize de forma habitual; e

4.3.0s candidatos deverao comparecer a avaliagdo na hora indicada com uma
hora de antecedéncia, munidos de documento de identidade original e, de documentos
complementares especificos que comprovem a deficiéncia.

SAQ JOSE Prefeitura Municipal de Sio José do Vale do Rio Preto ANO XII N° 2498
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5. DA SELEGCAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

A Selecéo no Processo Seletivo Simplificado sera realizada por:
| - Julgamento de Titulos (ANEXO II):

a) Apresentagao do diploma que habilita o profissional para o exercicio do cargo,
sem pontuacéo.

b) Certificado de Curso de Pés-graduacdo em area inerente a disciplina da
inscrigdo, com no minimo de 360h, sendo 2 pontos para cada documento
comprobatério, podendo apresentar no maximo dois curso diferentes.

c) Certificado de Curso de Pds-graduagao em area inerente a Educagdo, com no
minimo de 360h, sendo 1 ponto para cada documento comprobatorio, podendo
apresentar no maximo dois cursos diferentes.

d) Declaragao de tempo de exercicios do cargo de Professor da disciplina no
servigo publico expedida por instituicdo de ensino credenciada, sendo 02(dois)
ponto para cada ano de efetivo exercicio.

e) Declaragcdo de tempo de exercicios do cargo de professor da disciplina em
escolas particulares expedida por instituicdo de ensino credenciada, sendo
1(um) ponto para cada ano de efetivo exercicio.

f) Certificados de extensao para capacitagao profissional, valendo 1(ponto) para
cada certificado, num maximo de 3.

g) Certificados de capacitagédo profissional com um minimo de 20h de formagao,
sendo 1(um) ponto para cada curso, num maximo de 3.

Paragrafo Unico: Havendo empate no total de pontos da classificagdo, serdo
utilizados, pela ordem, os seguintes critérios:

1 - O candidato com maior idade (paragrafo unico do art. 27, da Lei n. 10.741/03
- Lei do Idoso);

2 - Tera prioridade o candidato de maior idade entre os classificados.

6. DOS RESULTADOS

A avaliacéo e a classificagcdo obedecerao aos critérios estabelecidos no item 5 e listagem
contendo a ordem de classificagao sera divulgada em diario oficial do municipio.

7. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGOES

7.1. Ter sido aprovado em PSS, objeto do presente Edital;

7.2. Apresentar, por ocasido da contratagdo, os documentos exigidos em lei:
declaragdo de ndo acumulagdo de cargo ou emprego publico ou declaragdo de
compatibilidade de horario, declaragcdo de experiéncia quando solicitado, comprovacgao dos
requisitos para o cargo/emprego, conforme edital e outros documentos exigidos pela
Instituicao.

7.3. A contratacdo ficara condicionada a aprovagao em inspegcdo médica a ser
realizada pelo Servigo Médico Pericial do Municipio.

SAQ JOSE Prefeitura Municipal de Sio José do Vale do Rio Preto ANO XIT Ne 2498
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7.4. Os contratos serao regidos pela Lei n°® 1.294, de 31 de outubro de 1996.

7.5. A duragao do contrato sera de, no maximo, um ano, podendo ser rescindido
unilateralmente pela prefeitura, para preenchimento definitivo de vagas reais por candidato
classificado em concurso publico.

8. DA REMUNERAGAO

8.1. Aremuneracéo do contratado sera no valor de R$ 1.810,05 (Um mil, oitocentos
e dez reais e cinco centavos), nos termos da tabela de vencimentos do municipio estabelecida
em legislacgao.

8.2 Tera como parametro o vencimento basico correspondentes ao padrao inicial
da classe e denominagao conforme lei complementar n° 047, de 12 de dezembro de 2013.

9. DISPOSIGCOES GERAIS:

9.1 - Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou
acréscimos enquanto o PSS nao for realizado, circunstancias que serdo mencionadas em edital
Ou aviso a ser publicado.

9.2 — Havendo necessidade de novas contratagdes, poderdo ser chamados
candidatos aprovados neste PSS.

9.3 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Orgdos competentes da
Administracao publica Municipal.

Sao José do Vale do Rio Preto, 08 de junho de 2022.

FELIPE MACHADO CAIRO BALTAZAR
Secretario Municipal de Educagao, Cultura, Ciéncia e Tecnologia
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA E TECNOLOGIA

ANEXO |

ALTERA O ANEXO VIII DA LE1 COMPLEMENTAR N° 46, DE 26 DE AGOSTO DE 2013

DAS ATRIBUICOES

TITULO: PROFESSOR DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS — LIBRAS

AREA: EDUCACAO

SUMARIO: Exercer atividades profissionais de docéncia, concernentes a licenciatura

Plena para a Rede Municipal de Ensino, ensinando Libras aos profissionais da educagio,
aos pais e alunos surdos/surdos cegos e ouvintes, matriculados na Rede Municipal de
Ensino de Sdo José do Vale do Rio Preto, na Educagdo Basica e suas modalidades,
promovendo oficinas e vivéncias em Libras, junto aos alunos surdos atuard como modelo
de identidade, lingua e cultura surda, facilitando o acesso dos alunos as informacdes e
intermediando o processo de constru¢ao do conhecimento na escola inclusiva.

Junto aos profissionais ouvintes, atuard ensinando Libras nas escolas, no Nucleo de
Atendimento da Educag¢do Municipal para Alunos com Deficiéncia Auditiva ou outros
espacos educacionais em que se faga necessario a formacao e o conhecimento da cultura
surda na escola inclusiva.

ATRIBUICOES GERAIS
- Planejar, ministrar e avaliar o ensino da Lingua Brasileira de Sinais ao educando da
Educagao Basica e suas modalidades, e aos profissionais da Educacao, em quaisquer
atividades constantes dos planos de estudos da Unidade Escolar e da Secretaria Municipal
de Educacéo.

- Planejar as agdes pedagogicas da area disciplinar, respeitando e articulando-as aos objetos
do Projeto Politico Pedagodgico da Escola Municipal, na qual atua;

-Promover avaliagdo baseada na integridade do/a aluno/a, com acompanhamento
individualizado, bem como possibilitar a recuperagio paralela ao longo do processo ensino-
aprendizagem,;

-Elaborar e realizar registros solicitados pela Escola e pela Secretaria Municipal de
Educagdo, em documentos como: planos de trabalho, cadernos de frequéncia, relatorios,
pareceres descritivos, entre outros;

- Participar da elaboragao da proposta pedagogica da Rede Municipal de Ensino, bem como
de reunides administrativas e pedagogicas, de espacos de formagdo e projetos promovidos
pela Secretaria Municipal de Educagéo e/ou Escola;

-Realizar trabalhos de pesquisa e proporcionar o estudo, além de possibilitar os
conhecimentos sobre Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), Lingua Portuguesa como
Segunda Lingua, Cultura Surda, Identidade Surda, Histéria da Educagdo de Surdos;

- Participar do planejamento, execucao e avaliacdo de atividades de formacdo em LIBRAS
voltada aos trabalhadores da Rede Municipal de Ensino;

- Promover espagos nos quais os educandos possam expressar suas ideias, avaliar suas
possibilidades, participar em grupos, desenvolvendo o conhecimento da Lingua Brasileira
de Sinais, bem como a conversagdo e fluéncia nesta linguagem.

-O Professor de LIBRAS devera ministrar cursos para surdos e ouvintes; desenvolver
atividades programaticas como oficinas pedagdgicas para professores, coordenacido e
comunidade escolar.

SAO JOSE

Prefeitura Municipal de Sao José do Vale do Rio Preto

08 de Junho de 2022 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br

ANO XII N° 2498
Quarta - Feira



DIARIO OFICIAL SAO JOSE ANO XII Ne 2498

PODER EXECUTIVO 08 de Junho de 2022 Quarta - Feira

10  INTERNET REPRODUGCAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO

¥ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA E TECNOLOGIA

R %

- Ministrar aulas de LIBRAS para alunos e profissionais em exercicio nas unidades escolares
e por solicitacdo da Secretaria de Educa¢do, com objetivo de promover o conhecimento
sobre a lingua e a cultura das pessoas surdas de maneira a promover a inclusdo escolar.

- Participar da elaboragdo de curriculos, metodologias e técnicas pedagogicas no que se
refere ao aprendizado da gramatica de LIBRAS por parte dos alunos surdos e surdo cegos.

- Participar da elaboracdo do Projeto Pedagdgico das unidades escolares, colaborando na
definicdo de agdes, atividades e procedimentos de avaliagdo no processo de ensino
aprendizagem de alunos com surdez ou surdo cegueira.

- Acompanhar aulas ministradas nas classes bilingues, considerando a LIBRAS como
primeira lingua e o portugués escrito como segunda lingua dos alunos surdos, colaborando
e intermediando a transmiss@o de conhecimentos estabelecidos no Projeto Pedagogico de
acordo com as diretrizes curriculares em vigor, com assiduidade e pontualidade.

- Realizar atividades junto aos alunos surdos e surdo cegos favorecendo o convivio com a
LIBRAS; acompanhar o pleno desenvolvimento dos alunos surdos e surdo cegos ao longo
do ano letivo.

- Participar do planejamento e execugdo de atividades pedagdgicas junto aos professores
intermediando as a¢des no que se refere a LIBRAS e a cultura surda.

- Coletar informagdes sobre o conteudo a ser trabalhado para facilitar a intermediagdo da
lingua no momento das aulas e atividades escolares.

- Propor estratégias linguisticas e culturais que favorecam a interagdo dos alunos com a
comunidade escolar de maneira ampla, considerando a diversidade de raga, género,
situa¢do econdmica, social, deficiéncias entre outras no contexto escolar.

- Manter articulagdo permanente com a equipe técnico-pedagogica e administrativa de sua
unidade escolar.

- Participar dos programas de capacitacdo em servico oferecidos pela Secretaria Municipal
de Educagédo do Municipio.

- Participar de atividades educacionais internas e externas que contribuam para o seu
enriquecimento profissional, agindo sempre com ética e equilibrio emocional.

- Participar de reunides com pais, maes e responsaveis e demais profissionais de educagdo e
executar outras atividades afins, determinadas pela direcdo e pela coordenagdo pedagogica
da Unidade Escolar.

- Comparecer ao local de trabalho com assiduidade e pontualidade, executando suas
atribui¢cdes com eficiéncia, presteza, solidariedade e ética;

- Executar outras atividades correlatadas.
ANALISE E ESPECIFICACAQ

REQUISITOS

Instrugio: Educagdo em nivel superior, em curso de graduacao de licenciatura plena em
Letras: Libras ou em Letras: Libras/Lingua Portuguesa como segunda lingua.

Carga Horaria: 20 horas

RESPONSABILIDADE:
Contatos: Diversos

Econdomica: Média
Acesso: normal
Area de recrutamento: normal
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ANEXO Il
ITENS DATA DE REALIZACAO
Periodo de inscricdo 09.06.2022 a 20.06.2022
Avaliacdo dos documentos 22/06/2022
Divulgacdo do resultado 23/06/2022
ANEXO llI
TITULOS PONTUCAO NUMERO PONTUACAO
POR TiTULO MAXIMO DE MAXIMA POR
TiTULOS TITULAGAO
Diploma com a habilitagdo para o 0 1 0
cargo
Certificado de pés-graduacéo na area 2 2 4
de atuacao
Certificado de pos-graduacgao na area 1 2 2
de educacéo.
Declaracdo de tempo de exercicios 2 ANOS DE NUMEROS DE
do cargo de Professor de LIBRAS no EFETIVOS ANOS INTEIROS
servico  publico expedida por EXERCICIOS DE EFETIVO
instituicdo de ensino credenciada. INTEIROS EXERCICIO X2
Declaracdo de tempo de exercicios 1 ANOS DE NUMEROS DE
do cargo de professor de LIBRAS em EFETIVOS ANOS INTEIROS
escolas particulares expedida por EXERCICIOS DE EFETIVO
instituicdo de ensino credenciada. INTEIROS EXERCICIO X1
Certificados de extensdao para 1 3 3
capacitagao profissional.
Certificados de capacitacao 1 3 3
profissional com um minimo de 20h
de formacéo.
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ANEXO IV
FICHA DE INSCRIGAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROFESSOR DE LIBRAS
Nome:
Endereco:
Bairro: CEP:
Complemento:
Telefone residencial: Celular:
E-mail:
Carteira de Identidade:
CPF: Estado civil:
Documentos a serem entregues no ato da inscrigdo (copia. Trazer o original para conferéncia)
TiTULOS PONTUGAO NUMERO PONTUAGAO NUMERO
POR TiTULO MAXIMO DE MAXIMA POR DE TiTULOS
TiTULOS TITULAGAO ENTREGUES
Diploma com a habilitagao para o cargo 0 1 0
Certificado de pés-graduagdo na area de atuagao 2 2 4
Certificado de pds-graduagéo na area de educacgao. 1 2 2
Declaragéo de tempo de exercicios do cargo de 2 ANOS DE NUMEROS DE
Professor de LIBRAS no servigo publico expedida EFETIVOS ANOS
por instituicdo de ensino credenciada. EXERCICIOS INTEIROS DE
INTEIROS EFETIVO
EXERCICIO X
2
Declaragdo de tempo de exercicios do cargo de 1 ANOS DE NUMEROS DE
professor de LIBRAS em escolas particulares EFETIVOS ANOS
expedida por instituicdo de ensino credenciada. EXERCICIOS INTEIROS DE
INTEIROS EFETIVO
EXERCICIO X
1
Certificados de extensdo para capacitagcao 1 3 3
profissional.
Certificados de capacitagdo profissional com um 1 3 3
minimo de 20h de formagao.

Declaro, sob as penas da lei, que as informagoes acima preenchidas sao verdadeiras, estando ciente, das
normas que regulam o presente processo seletivo, com as quais manifesto expressa concordancia.

Sao José do Vale do Rio Preto, de de Assinatura do(a) candidato(a)

Destacar e entregar o candidato

Recebi a inscrigéo e os documentos do(a) candidato(a) a desempenhar a fungédo de Professor(a) de LIBRAS:

Data: / /

Assinatura do(a) técnico(a) da Secretaria
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