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ATOS DO PODER EXECUTIVO

ATOS DO PREFEITO

REPUBLICADO POR ERRO MATERIAL
IPORTARIA N° 300 DE 28 DE JUNHO DE 2022.
O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO
PRETO, no uso de suas atribuicdes legais e nos termos do procedimento)
dministrativo n® 005240/2022,

RESOLVE
Designar o servidlor SANDRO MACHADO PACHECO, matriculd
3.753, para responder pelo expediente da Procuradoria Geral do Municipio, em|
virtude do férias do titular, no periodo de 18/07/2022 a 27/07/2022.
GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO
VALE DO RIO PRETO, em 28 de junho de 2022.

GILBERTO MARTINS ESTEVES
Prefeito

PORTARIA N° 301 DE 29 DE JUNHO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO
IPRETO, no uso de suas atribui¢des legais, de conformidade com o Memorando n9
038/2022, de autoria da Divisdo de Patrimdnio,

RESOLVE

Designar a servidora CINTIA APARECIDA SUDRE, matricula 4.212,
como responsavel pelos Bens Patrimoniais da Sala do Empreendedor, Unidade de
Controle n°® 68.05.03, em substituigdo a Cassiane Pereira da Silva, com validade al
partir desta data.
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IVALE DO RIO PRETO, em 29 de junho de 2022.

GILBERTO MARTINS ESTEVES
Prefeito
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HOMOLOGADO, nos termos e para os efeito da Lei n° 10.520/02, disposicdes contidas na Lei n® 8.666/93 e demais legislagdes vigentes que regem
a matéria, o resultado da presente licitagdo, na modalidade de Pregdo Presencial n° 024/2022, apurada pelo Pregoeiro e equipe, que deu por vencedoras
as empresas JUSSARA LOURENCO DE OLIVEIRA MOREIRA DISTRIBUIDORA nos itens 05, 07, 08, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 18 e 19,
ATENDO DISTRIBUIDORA, ATACADISTA E SERVICOS SOCIEDADE UNIPESSOAL LTDA nos itens 03, 04, 17, 20, 21, 24 ¢ 25, MAVEN
COMERCIO ATACADISTA EM GERAL, CONSTRUTORA, SERVICOS E SOLUCOES ADMINISTRATIVAS LTDA. nos itens 02, 06, 22,
23,26 ¢ 27 ¢ COMERCIAL P&L LDTA. nos itens 01, 09, 10,28,29 ¢ 30, no que se refere ao objeto do processo n® 001689/2022, referente a aquisicao
de aquisi¢do de Equipamentos de Protecdo Individual - EPIs para atendimento a diversas Secretarias.

Proceda-se nos termos da Legislagdo pertinente.
Em, 28 de junho de 2022.

GILBERTO MARTINS ESTEVES
Prefeito

Homologo como Deserta a Licitacdo de origem de procedimento licitatorio, com fulcro no que preceitua as Leis n° 8.666/93 e 10.520/02, por razdes
de auséncia de proponentes interessados, conforme despachos exarados nos autos do processo administrativo n® 001442/2022, proveniente do Pregio
Eletronico n°® 009/2022, para aquisi¢do de veiculos leves para atender as demandas da Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento, Pesca,
Industria, Comércio e Expansdo Economica.

Proceda-se nos termos da legislacdo pertinente.
Em, 28 de junho de 2022.

GILBERTO MARTINS ESTEVES
Prefeito

ATOS DA ADMINISTRACAO
|

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N° 051/2022

Com base no solicitado através do processo administrativo de n® 4660/2022, fica rescindido, de forma amigavel, o contrato de n® 051/2022, firmado
com o Sr. Alvaro Lousada Miguel, Enfermeiro, referéncia X, a partir de 01 de junho de 2022. DATA DE ASSINATURA: 27 de junho de 2022.

Sao0 José do Vale do Rio Preto, Em 29 de Junho de 2022.

Pedro Henrique Maciel Pereira
Chefe da Divisdo de Contratos

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N° 053/2022

Com base no solicitado através do processo administrativo de n® 4661/2022, fica rescindido, de forma amigavel, o contrato de n° 053/2022, firmado
com a Sr.* Isabela Martins Franco, Enfermeira, referéncia X, a partir de 01 de junho de 2022. DATA DE ASSINATURA: 27 de junho de 2022.

Sdo José do Vale do Rio Preto, Em 29 de Junho de 2022.

Pedro Henrique Maciel Pereira
Chefe da Divisdo de Contratos
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EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N° 059/2022

Com base no solicitado através do processo administrativo de n® 4662/2022, fica rescindido, de forma amigavel, o contrato de n® 059/2022, firmado
com a Sr.* Paloma dos Santos Lustozar Gaspar, Técnica de Enfermagem, referéncia VIII, a partir de 01 de junho de 2022. DATA DE ASSINA-
TURA: 27 de junho de 2022.

Sao José do Vale do Rio Preto, Em 29 de Junho de 2022.

Pedro Henrique Maciel Pereira
Chefe da Divisao de Contratos

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N° 158/2022

Com base no solicitado através do processo administrativo de n® 5234/2022, fica rescindido, de forma amigavel, o contrato de n® 158/2022, firmado
com o Sr. Décio Silva Santos Junior, Técnico de Enfermagem, referéncia VIII, a partir de 20 de junho de 2022. DATA DE ASSINATURA: 24
de junho de 2022.

Sao José do Vale do Rio Preto, Em 29 de Junho de 2022.

Pedro Henrique Maciel Pereira
Chefe da Divisdo de Contratos

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N° 159/2022

Com base no solicitado através do processo administrativo de n® 4663/2022, fica rescindido, de forma amigavel, o contrato de n® 159/2022, firmado
com a Sr.* Elis Regina Picolli dos Santos, Técnica de Enfermagem, referéncia VIIIL, a partir de 01 de junho de 2022. DATA DE ASSINATURA:
27 de junho de 2022.

Sao José do Vale do Rio Preto, Em 29 de Junho de 2022.

Pedro Henrique Maciel Pereira
Chefe da Divisdo de Contratos

CORRIGENDA
Tendo em vista ter ocorrido erro de digitacdo, referente ao Extrato e ao Contrato n® 176/2022, publicado no Diario Oficial da edi¢ao de
n° 2.489, firmado com a empresa SAPRA LANDAUER SERVICO DE ASSESSORIA E PROTECAO RADIOLOGICA LTDA.
ONDE SE LE:
...VIGENCIA: 12 (doze) meses, iniciando-se em 16 de maio de 2022 e findando-se em 16 de maio de 2023...
LEIA-SE:
..VIGENCIA: 12 (doze) meses, iniciando-se em 01 de junho de 2022 e findando-se em 01 de junho de 2023...

Séo José do Vale do Rio Preto, Em 29 de junho de 2022.

Pedro Henrique Maciel Pereira
Chefe da Divisao de Contratos
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CORRIGENDA
Tendo em vista ter ocorrido erro de digitacdo, referente ao Extrato e ao Contrato n® 210/2022, publicado no Diario Oficial da edi¢ao de
n°® 2.506, firmado com a empresa D. A. M. WERNECK DISTRIBUIDORA DE CARNES LTDA ME.
ONDE SE LE:
VALOR: Pagara o valor global de R$ 264.600,00 (duzentos e sessenta e quatro mil e seiscentos reais)
LEIA-SE:
VALOR: Pagara o valor global de R$ 234.360,00 (duzentos e trinta e quatro mil e trezentos e sessenta reais)

Sao José do Vale do Rio Preto, Em 29 de junho de 2022.

Pedro Henrique Maciel Pereira
Chefe da Divisao de Contratos

CORRIGENDA
Tendo em vista informagdes contidas no processo n® 2231/2022 ¢ necessidades de correcdo da dispensa licitatoria, , publicada no Diario Oficial da
edigdo de n° 2.479, firmado com a empresa FARMACIA ELANDREZA:

ONDE SE LE:
(...) no valor total de R$ 1.940,40 (um mil e novecentos e quarenta reais e quarenta centavos) (...)
ITEM MATERIAIS / ESPECIFICACAO UND QUANT VI?;;I?[,R VALOR TOTAL
| UNINALTREX 50 MG (Cloridrato de CP 360 RS 539 RS 1.940,40
Naltrexona).
LEIA-SE:
(...) no valor total de RS 1.792,80 (um mil setecentos e noventa e dois reais e oitenta centavos) (...)
ITEM MATERIAIS / ESPECIFICACAO UND QUANT VI?IIIJI(’)I‘R VALOR TOTAL
| UNINALTREX 50 MG (Cloridrato de cP 360 RS 498 RS 1.792,80
Naltrexona).

Sao José do Vale do Rio Preto, em 29 de junho de 2022.

GILBERTO MARTINS ESTEVES
Prefeito Municipal

CORRIGENDA
Tendo em vista ter ocorrido erro de digitagdo, referente Dispensa Licitatoria, publicada no Diario Oficial da edi¢do de n® 2.490, firmado a empresa
FENIX DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS HOSPITALARES EIRELI.
ONDE SE LE:

(...) Valor unitario de R$ 1.132,28 (um mil, cento e trinta e dois reais e vinte ¢ oito centavos) totalizando R$ 14.719,64 (quatorze mil, setecentos e
dezenove reais e sessenta e quatro centavos) (...)

LEIA-SE:

(...) Valor unitario de R$ 1.132,38 (um mil, cento e trinta ¢ dois reais ¢ trinta e oito centavos) totalizando R$ 14.720,94 (quatorze mil e setecentos e
vinte reais e noventa e quatro centavos) (...)

Séo José do Vale do Rio Preto, em 29 de junho de 2022.

GILBERTO MARTINS ESTEVES
Prefeito Municipal
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DISPENSA LICITATORIA
PROCESSO N° 4010/2022

Ref. Contratagdo de empresa para AQUISICAO DE MEDICAMENTO para atendimento da Secretaria Municipal de Saude, no valor total de R$
1.032,00 (um mil e trinta e dois reais)

A Secretaria Municipal de Saude, através do feito protocolado sob n.° 4010/2022 através da Farmacia Municipal, solicitou ao Excelentissimo Senhor
Prefeito, autorizagéo para contratagdo de empresa para aquisi¢do de medicamento descritos abaixo, no valor total de R$ 1.032,00 (um mil e trinta e dois
reais), para atendimento da Secretaria Municipal de Satide em cumprimento ao processo judicial n® 0000230-71.2021.8.19.0076, a ser utilizado por um
periodo de 06 (seis) meses. A referida dispensa sera com a empresa DISK MED PADUA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, inscrita
no CNPJ n° 04.216.957/0001-20, com sede a Rod. Pirapetinga Padua, S/N, KM 01, em Santa Luzia, Santo Antonio de Padua - RJ.

ITEM MATERIAIS / ESPECIFICA(}I\O UND QUANT. VALOR UNIT. VALOR TOTAL
1 Sonda uretral descartavel estéril tamanho N°10 | Unidade 1200 R$ 0,86 R$ 1.032,00

Ao apreciar a solicitagdo, a Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, Artigo 24, IV, bem como os fundamentos faticos inseridos nos autos, observamos que a
solicitagdo em analise, torna-se dispensavel o procedimento licitatorio, em face do narrado nos autos pela Secretaria Municipal de Satde, devidamente
ratificada pela douta Procuradoria Juridica em cota de 27/05/2022 e Secretaria de Controle Interno em cota de 22/06/2022.

Urge esclarecer, que a AQUISICAO DE MEDICAMENTO, ora enfocados, dar-se-4 com a empresa DISK MED PADUA DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA, pelas razdes expostas no Processo em questao.

Pelo exposto, solicita ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal que seja ratificado o presente ato de DISPENSA LICITATORIA, com fulcro nos
Artigo 24, 1V, da Lei 8.666 de 21 de junho de 1993.

GABINETE DO PREFEITO

RATIFICO a Dispensa Licitatoria solicitada, tendo em vista as argumentagdes trazidas e o que dispde o Artigo 24, IV, da Lei 8.666, de 21 de junho de
1993. Proceda-se a contratago, publique-se o Ato.

Séo José do Vale do Rio Preto, 29 de junho de 2022.

GILBERTO MARTINS ESTEVES
Prefeito Municipal

DISPENSA LICITATORIA
PROCESSO N°2827/2022

Ref. Contratagdo de empresa para AQUISICAO DE MEDICAMENTO para atendimento da Secretaria Municipal de Saude, no valor total de R$ 870,00
(oitocentos e setenta reais)

A Secretaria Municipal de Saude, através do feito protocolado sob n.® 2827/2022 através da Farmacia Municipal, solicitou ao Excelentissimo Senhor
Prefeito, autorizagdo para contratagdo de empresa para aquisi¢do de medicamento descritos abaixo, no valor total de R$ 870,00 (oitocentos e setenta
reais), para atendimento da Secretaria Municipal de Satide em cumprimento ao processo judicial n° 000094924.2019.8.19.0076, a ser utilizado por
um periodo de 06 (seis) meses. A referida dispensa sera com a empresa COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA, inscrita no CNPJ n°
67.729.178/0002-20, com sede R Paulo Costa, n® 140, Distrito Industrial Jardim Piemont Sul, em Betim - MG.

ITEM MATERIAIS / ESPECIFICAGAO UND QUANT | VALOR UNIT.| VALOR TOTAL

1 Quetiapina 100 mg Comp. 1.200 R$ 0,725 R$ 870,00

Ao apreciar a solicitagdo, a Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, Artigo 24, IV, bem como os fundamentos faticos inseridos nos autos, observamos que a
solicitacdo em andlise, torna-se dispensavel o procedimento licitatdrio, em face do narrado nos autos pela Secretaria Municipal de Satde, devidamente
ratificada pela douta Procuradoria Juridica em cota de 20/04/2022 e Secretaria de Controle Interno em cota de 15/06/2022.

Urge esclarecer, que a AQUISICAO DE MEDICAMENTO, ora enfocados, dar-se-4 com a empresa COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE
LTDA, pelas razdes expostas no Processo em questao.

Pelo exposto, solicita ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal que seja ratificado o presente ato de DISPENSA LICITATORIA, com fulcro nos
Artigo 24, 1V, da Lei 8.666 de 21 de junho de 1993.

GABINETE DO PREFEITO

RATIFICO a Dispensa Licitatoria solicitada, tendo em vista as argumentagdes trazidas e o que dispde o Artigo 24, IV, da Lei 8.666, de 21 de junho de

SAQ JOSE Prefeitura Municipal de Sio José do Vale do Rio Preto ANO XIT N 2512
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1993. Proceda-se a contratacao, publique-se o Ato.

Sao José do Vale do Rio Preto, 29 de junho de 2022.

GILBERTO MARTINS ESTEVES
Prefeito Municipal

DISPENSA LICITATORIA
PROCESSO N°3395/2022

Ref. Contratagdo de empresa para PRESTACAO DE SERVICOS para atendimento da Secretaria Municipal de Turismo, Esportes, Lazer e Juventude,
no valor total de R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais).

O Senhor Secretario Municipal de Turismo, Esportes, Lazer e Juventude, através do feito protocolado sob n.® 3395/2022, solicitou ao Excelentissimo
Senhor Prefeito autorizag@o para contratagdo de empresa para prestagdo de servigos de serralheria para fabricagdo e instalagao de troca de 37 metros de
calha na quadra da Escola Municipal Prefeito Bianor Martins Esteves, no valor total de R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais). A referida dispensa
sera com a empresa LUAN DE SOUZA MACHADO MEDEIROS, inscrita no CNPJ n°® 34.941.145/0001-09, com sede a Rodovia Bianor Martins
Esteves, 1198, Boa Vista em Sdo José do Vale do Rio Preto - RJ.

Ao apreciar a solicitacao, a Lei 14.133, de 01 de abril de 2021, Artigo 75, II, bem como os fundamentos faticos inseridos nos autos, observamos que a
solicitagdo em analise, torna-se dispensavel o procedimento licitatorio, em face do narrado nos autos, devidamente ratificada pela douta Procuradoria
Juridica em cota de 05/05/2022 e Secretaria de Controle Interno em cota de 20/06/2022.

Urge esclarecer, que a PRESTACAO DE SERVICOS, ora enfocados, dar-se-4 com a empresa LUAN DE SOUZA MACHADO MEDEIROS, pelas
razdes expostas no Processo em questdo.

Pelo exposto, solicita ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal que seja ratificado o presente ato de DISPENSA LICITATORIA, com fulcro nos
Artigo 75, 11, da Lei 14.133, de 01 de abril de 2021.

GABINETE DO PREFEITO

RATIFICO a Dispensa Licitatdria solicitada, tendo em vista as argumentagdes trazidas e o que dispde o Artigo 75, 11, da Lei 14.133, de 01 de abril de
2021. Proceda-se a contratacdo, publique-se o Ato.

Séo José do Vale do Rio Preto, 29 de junho de 2022.
GILBERTO MARTINS ESTEVES
Prefeito Municipal

DISPENSA LICITATORIA
PROCESSO N°. 2809/2022

Ref. Contratagdo de empresa para CONTRATACAO DE SERVICOS em atendimento da Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Lazer no valor
de RS 17.800,00 (dezessete mil e oitocentos reais).

O Senhor Secretario Municipal de Turismo, Esporte e Lazer, no feito protocolado sob n.° 2809/2022, solicitou ao Excelentissimo Senhor Prefeito
autorizacdo para contratagdo de servigos de Jardinagem Paisagista pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme especificagdes descritas no Termo de
Referéncia contido no processo informado, no valor total de R$ 17.800,00 (dezessete mil e oitocentos reais). A referida dispensa sera com a empresa
VALMIR SOARES, inscrita no CNPJ n° 45.652.218/0001-69, com sede a Estrada Silveira da Motta, KM 25 — casa 1, Centro, Sdo José do Vale do Rio
Preto - RJ.

Ao apreciar a solicitagdo, a Lei 14.133, de 01 de abril de 2021, Artigo 75, 11, bem como os fundamentos faticos inseridos nos autos, observamos que a
solicitagdo em analise, torna-se dispensavel o procedimento licitatorio, em face do narrado nos autos, devidamente ratificada pela douta Procuradoria
Juridica em cota de 02/05/2022 ¢ Secretaria de Controle Interno em cota de 10/06/2022.

Urge esclarecer, que a CONTRATACAO DE SERVICOS ora enfocados, dar-se-i com a empresa VALMIR SOARES 11012602702, pelas razdes
expostas no Processo em questao.

Pelo exposto, solicita a0 Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal que seja ratificado o presente ato de DISPENSA LICITATORIA, com fulcro nos
Artigo 75, 11, da Lei 14.133, de 01 de abril de 2021.

GABINETE DO PREFEITO

RATIFICO a Dispensa Licitatoria solicitada, tendo em vista as argumentagdes trazidas e o que dispde o Artigo 75, 11, da Lei 14.133, de 01 de abril de
202193. Proceda-se a contratagdo, publique-se o Ato.

Sao José do Vale do Rio Preto, 29 de junho de 2022.
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GILBERTO MARTINS ESTEVES
Prefeito Municipal

- PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO
@ SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

RESPOSTA AO PEDIDO DE IMPUGNACAOQ FEITO PELA EMPRESA COSTA E FREITAS
COMERCIO E SERVICOS LTDA — PROC. 05365/2022.

Tendo em vista o pedido de impugnagéo solicitado no feito administrativo n® 05365/2022 pela
empresa COSTA E FREITAS COMERCIO E SERVICOS LTDA, referente a Concorréncia n°

01/2022, Processo n° 03032/2021, que tem como objeto REFORMA E ADEQUAGAO DA NOVA ESCOLA
EM CAMBOATA (CONCLUSAO DO CIEP), NO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ, COM
FORNECIMENTO DE MATERIAL E MAO-DE-OBRA, em conformidade com as especificagdes contidas nos anexos: | —
Orgamento, I — Memoria de Calculo, Il — Cronograma, IV — BDI, V - ART, VI — Caderno de Encargos, VIl — Planta
Demolir e a Construir, VIIl - Planta Baixa, IX — Planta Corte e Fachada, X — Planta Implantagdo, XI - Minuta de Contrato,
XII - Metodologia para calculo de garantia adicional, Xl - Declaragao de Idéneo, XIV - Declaragdo de Conformidade
com o Edital e seus Anexos, XV — Declaragdo de Conhecimento dos Locais e Condigbes, XVl — Declaragdo de
Microempreendedor Individual, Microempresa e Empresa de Pequeno Porte e XVII — Carta de Preposi¢do, que séo
parte integrante do presente edital.

COMUNICO que o pedido de impugnacéo foi DEFERIDO e encontra-se escaneada na integra na
pagina da prefeitura, no site: https://www.sjvriopreto.rj.gov.br/licitacao e no portal da transparéncia.

INFORMAGOES: O esclarecimento de dividas ou quaisquer outras informagdes, poderdo ser
obtidas pelos interessados, em dias uteis, no horario de 9h30min as 16 h, na secretaria de
administracéo, na Rua Maria Emilia esteves, 691, Centro — S8o José do Vale do Rio Preto — RJ, ou
pelos telefones 24 2224 1552 ou pelo e-mail: admlicitriopreto@gmail.com.

Sé&o José do Vale do Rio Preto, 27 de junho de 2022.

Assinado de forma digital por

FLAVIANA MEDEIROS FLAVIANA MEDEIROS LAMEIRA
LAMEIRA RIBEIRO:00605979766

. Dados: 2022.06.29 07:53:39
RIBEIRO:00605979766 %

FLAVIANA MEDEIROS LAMEIRA RIBEIRO
Presidente de Comissdo de Licitagao

SAO JOSE

Prefeitura Municipal de Sao José do Vale do Rio Preto

29 de Junho de 2022 http://www.sjvriopreto.rj.gov.br
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ATOS DA SAUDE
|

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE VALE RIO PRETO
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PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO POR TEMPO
DETERMINADO DE CARGOS TEMPORARIOS CRIADOS POR DECRETO N° 3.352/2021.
EM ATENDIMENTO A EXECUCAO DE MATRIZ DE IMPLEMENTAGAO DE ACOES DAS
DOENGAS E AGRAVOS NAO TRANSMISSIVEIS — DANT

De ordem do Excelentissimo Sr.° Prefeito do Municipio de Sao José do Vale do Rio Preto, a
Secretaria de Administragcdo, na forma do processo administrativo n® 258/2022 torna publica
a abertura de processo seletivo publico simplificado para contratagbes por tempo
determinado, conforme Decreto 3352 de 2021, objetivando atender a necessidade temporaria
da Secretaria Municipal de Saude para atender a Matriz de Implementagao de Agdes de 2021
— Eixo Atencéao Integral Plano Municipal DANT de Sao José do Vale do Rio Preto, conforme
Nota Técnica SGAIS N° 01/2021.

Tem por objetivo a selecdo de profissionais qualificados para atender as demandas do centro
de feridas e curativos, visto que nao foi contemplado no ultimo concurso publico

Conforme disposi¢des a seguir:

1 — DA COMISSAO ORGANIZADORA:

A comissdo organizadora do processo seletivo publico simplificado nomeada através da
Portaria de n° 429/2021, serd composta por 3 (cinco) funcionarios do da Secretaria Saude
que serao responsaveis por instruir o processo administrativo relativo ao processo seletivo
publico simplificado, bem como elaborar edital, prestar informagdes as Secretarias envolvidas,
fiscalizar os procedimentos de selegao, providenciar as devidas publicagdes, decidir sobre os
casos omissos no presente edital e encerrar o processo seletivo, encaminhando-o a

Secretaria de Administragao para elaborar os atos contratuais.

2 - DO REGIME DE CONTRATAGAO:

Os selecionados serdo contratados por prazo determinado, a saber:

e Regime juridico unico, nos termos do Art. 39 da Constituicdo da Republica.

e Por tempo determinado de até 12 (doze) meses, prorrogaveis até completar o total de 24
(vinte e quatro) meses.

e Extinguir-se-a pelo término do prazo contratual e respectivas prorrogacées, por iniciativa

do contratante e pela conclusdo de concurso publico e a convocagédo dos respectivos
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aprovados, quando o contratado tera direito de perceber o correspondente a metade do

prazo do contrato a vencer, limitado ao maximo de 30 (trinta) dias.

3 - DO LOCAL, PRAZO E METODOLOGIA PARA INSCRIGOES:

As inscri¢gdes de candidatos serao realizadas, nos dias uteis, dia 30 de junho de 2022 ao dia
03 de julho de 2022. As inscricdes serao realizadas mediante encaminhamento de curriculo
por email processodant@gmail.com, cujo conteudo norteia a pontuagao de cada situacéo a

ser comprovada

3.2 - O candidato que declarar falsamente qualquer informagéo sera excluido do processo, se
confirmada tal situagao, sujeitando-se as consequéncias legais pertinentes.
3.3 - S6 sera aceito um unico email, por candidato. Em havendo mais de um email,
prevalecera o de data/hora mais recentes.
3.4 - Constituem pré-requisitos para o cadastro:

- Ter no minimo, 18 (dezoito) anos até a data da contratagao;

- Estar quite com as obrigagdes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as
militares;

- Possuir escolaridade exigida para o exercicio do cargo bem como os demais

requisitos basicos na data de contratagao;

4 — DA DOCUMENTAGCADO:
Os interessados deverdo apresentar, no ato do encaminhamento do email, copia dos
seguintes documentos,

a) Curriculo;

b) Comprovante de escolaridade (certificado ou declaragao);

c) Comprovante de experiéncias profissionais (carteira de trabalho ou contrato de trabalho ou
certiddo de comprovagéao de experiéncia profissional);

d) Comprovante de cursos complementares (certificado ou declaragéo);

e) Comprovante de residéncia atualizado (conta de luz ou agua ou telefone);

f) Registro no Conselho de Classe pertinente (quando for o caso);

g) CPF e Carteira de Identidade,

h) Comprovante de quitacao eleitoral

5- CRITERIOS DE JULGAMENTO:
O Processo Seletivo Publico Simplificado consistira em analise curricular do cargo abaixo:

e Técnico de enfermagem
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5.1 — A Comisséo Organizadora analisara e selecionara os curriculos da seguinte forma: os
profissionais serdo selecionados segundo critérios de experiéncia profissional, formagao
académica e cursos complementares relacionados ao objeto da contratagdo, nos limites

fixados neste edital e conforme os quadros abaixo:

FORMAGCAO ACADEMICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL PARA O CARGO DE
TECNICO DE ENFERMAGEM

Curso de Capacitagdo em acompanhamento e tratamento de | 0,5

feridas. Pontuagao por carga horaria.

Certificado de Participagdo em Congressos, simpodsios, foruns, | 0,5
encontros e demais eventos relacionados a assisténcia de 3

feridas

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Tempo de servigo prestado em assisténcia ao tratamento e | 2,00/ANO

acompanhamento de feridas

5.2 -.Para efeito de aferigdo da pontuacao dos candidatos serdo considerados os somatoérios
acumulados do tempo de experiéncia profissional, bem como do somatério acumulado dos
cursos complementares estreitamente pertinentes ao cargo pretendido.

5.3 — Nao serao aprovados os candidatos que obtiverem a pontuagao zero para classificagdo
de experiéncia.

5.4 — No caso de empate, o desempate sera em favor do candidato mais idoso e, persistindo
este, pela ordem de inscrigao.

5.5 — Nao sera aprovado o candidato que ja tenha sido desligado pela administragcdo em

contrato anterior.

6- DA ACUMULAGAO

O Candidato contratado compromete-se ao fiel cumprimento do prazo contratual e, portanto,
se compromete a ndo acumular remuneragdes de cargos, fungdes ou emprego publicos em
nenhum dos 03 (trés) Poderes da Unido dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ou

em qualquer Entidade da Administragao Indireta (Autarquia, Empresa Publica, Sociedade de
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Economia Mista e Fundagbes Publicas), ressalvadas as hipdteses permissivas do Art.37,
inciso XVI da CF/88.

7- DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS:

7.1 As vagas serao preenchidas de acordo com a disponibilidade financeira, a necessidade
de preenchimento por ordem de prioridade e, respeitando os dispositivos legais da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

7.2 A ordem de classificagdo do candidato ndo garantira escolha de dia de plantao, ficando a
referida escala de plantao a ser definida pela Secretaria Municipal de Saude.

7.3 Sendo convocado, o candidato tera 48 (quarenta e oito) horas para se apresentar, caso
contrario sera convocado o proximo na ordem de classificagdo, entendida sua desisténcia.
7.4 Se por qualquer impedimento o candidato selecionado, mesmo tendo comparecido a
convocagao, nao puder iniciar as atividades no prazo de 48 (quarenta e oito) horas sera
considerado desclassificado, sendo convocado o préximo na ordem de classificagao.

7.5 A carga horaria de trabalho podera sofrer alteracdo de acordo com a necessidade da
Secretaria municipal de Saude, sem prejuizo ao limite de jornada de trabalho total.

7.6 No ato de apresentagcédo apos a convocagao o candidato devera apresentar a seguinte
documentacgao:

7.6.1 1 (uma) foto 3 x 4;

7.6.2 Copia do Comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral;

7.6.3 Copia do Titulo de Eleitor;

7.6.4 Copia do CPF;

7.6.5 Copia da Carteira de Identidade;

7.6.6 Copia do PIS/PASEP;

7.6.7 Copia do Certificado de Reservista (somente para homens);

7.6.8 Copia do Comprovante de Residéncia;

7.6.9 Copia do Comprovante de Escolaridade exigida para provimento do cargo pretendido;
7.6.10 Copia da Certidao de Nascimento ou Casamento;

7.6.11 Copia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos;

7.6.12 Copia da Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 07 (sete) anos;

7.6.13 Comprovante de Frequéncia Escolar dos filhos de 05 a 14 anos;

7.6.14 Copia da folha de identificagdo de CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social);
7.6.15 Laudo médico expedido pela pericia médica, ou médico do trabalho designado pelo

municipio; (o candidato devera apresentar os seguintes exames ECG, RX, torax, PA/P, e
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Hemograma completo (Glicose/Uréia/Creatinina) todos os exames deverdo estar
acompanhados pelo Laudo).

7.6.16 Copia do Comprovante de Conta Corrente no Banco Itau

8 - DA EXTINGAO DO CONTRATO:

O contrato podera ser extinto por iniciativa exclusiva do Municipio caso o profissional nao
corresponda as expectativas no desempenho de suas fungdes, realizagdo de concurso
publico, ou, ainda, quando expirado o prazo para contratagcio por tempo determinado previsto

na legislacédo municipal pertinente.

9- DISPOSIGOES GERAIS:

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das condigdes
estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos e instrugdes especificas
para a realizagdo do Processo seletivo publico simplificado, acerca das quais ndo podera
alegar desconhecimento.

9.1. - O Processo seletivo publico simplificado tera validade de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogavel até completar 24 (vinte e quatro) meses, a critério da Administragao Municipal.
9.2. - Nao sera permitida a contratacdo de candidatos com mais de 70 anos de idade nos
termos do preceito constitucional, contido no artigo 40, paragrafo 1°, inciso Il da CRFB/88
9.3. - Fazem partes integrantes os anexos |, II, lll, IV, e V .

9.4 — O presente edital dara divulgagédo das etapas constantes do cronograma do Anexo | |

através do site oficial da Prefeitura e do Diario oficial .

10- DAS VAGAS, CARGA HORARIA, REMUNERAGAO E EXIGENCIAS:

O presente Edital para contratacdo por tempo determinado alcangara os cargos conforme
descriminado no quadro abaixo:

10.1 — DA CARGA HORARIA, REQUISITOS, REFERENCIA

Cargo Requisito Carga Referéncia
Horaria
TECNICO DE | Ensino técnico em | 40 horas | IX

ENFERMAGEM enfermagem/ Registro | semanais
Ativo no Conselho da

Classe

11- DA ATRIBUIGAO DO CARGO:
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U/

Cargo

)Atribuicoes

Técnico

enfermagem procedimentos basicos de enfermagem promovendo o auxilio a médicos e enfermeiros em

deGRUPO OCUPACIONAL Nivel Técnico — DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO - Realizar]

suas atividades especificas. DESCRIGAO DETALHADA DAS TAREFAS Realizar
procedimentos basicos de enfermagem, auxiliando médicos e/ou enfermeiro na execugao de
técnicas basicas e especializadas; - Auxiliar no preparo e transporte de pacientes para exames
e cirurgias; - Executar atividades relacionadas a central de material e esterilizagdo; - Prestar
cuidados post mortem, como enfaixamentos e tamponamentos, utilizando algodado, gazes e
outros materiais para evitar a eliminacdo de secre¢des ¢ para melhorar a aparéncia do
cadaver; - Receber e passar o plantio em equipe, tomar conhecimento de todas as ocorréncias
se comunicando com o enfermeiro; - Prestar assisténcia integrada e globalizada aos
pacientes, proporcionando-lhes seguranga e procurando atender satisfatoriamente todas as
suas necessidades; - Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;;

Requisitos para Provimento Instrugao — Ensino Técnico.
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ANEXO 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE VALE RIO PRETO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PUBLICACAO DO EDITAL NO SITE E NO DIARIO
OFICIAL DO MUNICIPIO DE SAOQ JOSE DO VALE DO
RIO PRETO

29/06/2022

INSCRICOES

30/06/2022 a 03/07/2022

ANALISE DE CURRICULUM

04/07/2022 a 05/07/2022

PUBLICAGCAO DO RESULTADO PRELIMINAR 06/07/2022
ENTREVISTA PARA COMPROVAGAO DE | 07/07/2022
DOCUMENTOS APRESENTADOS

PUBLICAGAO DO RESULTADO FINAL 08/07/2022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA E TECNOLOGIA

ATA DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR DE LIBRAS

Aos vinte e trés de junho de dois mil e vinte e dois reuniram-se na Secretaria de Educacio, Cultura,
Ciéncia e Tecnologia os membros designados para a Banca Examinadora do Processo Seletivo
Simplificado para contratagdo de Professor de Libras, composta por Simone Silva de Oliveira, Karla
Bittencourt Scali da Silva e Caio dos Santos Giovanini para proceder a avaliagdo das inscrigdes €
documentos acostados ao processo de inscri¢do, com vista a selegio dos servidores para o contrato
temporario, conforme estabelece o edital n° 05, de 08 de junho de 2022. Contudo ndo houve candidatos

inscritos para a vaga disponibilizada. Havera republicagdo do edital para uma segunda tentativa de
realizag@o do processo seletivo.

Sdo José do Vale do Rio Preto, 23 de junho de 2022.

Simone Silva de Oliveira

)T N—
tla Bittencourt Scali da Silva

C%js%;};vamm
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EDITAL N° 06 DE 29 DE JUNHO DE 2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATAGCAO DE PROFESSOR DE LIBRAS

O Secretario Municipal de Educagao, Cultura, Ciéncia e Tecnologia do Municipio
de Sao José do Vale do Rio Preto, no uso de suas atribuigbes, torna publico o Edital de
Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de Professor de LIBRAS, para vaga
temporaria, para suprir caréncia da Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Ciéncia e
Tecnologia, conforme abaixo:

. o .
Unidade DISCIPLINAS | \°de | Carga |Periodo de Requisitos
Administrativa Vagas |horaria Inscri¢éo
Portadores de
SECRETARIA diploma de
MUNICIPAL DE Graduacgao
EDUCACAO, PROFESSOR 01.07.2022 licenciatura plena em
DE 1 20h/s a T
CULTURA, LIBRAS 08.07 2022 Letras: Libras ou em
CIENCIAE T Letras: Libras/Lingua
TECNOLOGIA Portuguesa como

segunda lingua.

1. DAS DISPOSIGOES INICIAIS

1.1. O Processo Seletivo Simplificado-PSS sera regido por este Edital e posteriores
alteracdes, caso existam.

1.2. A Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Ciéncia e Tecnologia sera
responsavel pela Coordenagdo do Processo Seletivo Simplificado, no que diz respeito a
publicacido deste Edital, de outros editais e avisos relacionados ao Processo Seletivo
Simplificado no Diario Oficial do municipio.

1.3. Sera de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacao, Cultura,
Ciéncia e Tecnologia zelar pela realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, providenciando
a composig¢ao da Banca Examinadora, a divulgagcao do cronograma do certame e do resultado,
conforme anexo |.

1.4. Os diplomas e/ou certificados dos titulos apresentados deverao satisfazer as
seguintes exigéncias:

a) Terem sido obtidos em Instituicbes de Ensino devidamente credenciadas pelo
Ministério da Educacgao (MEC).

b) Quando expedidos por instituicbes de ensino estrangeiras, os diplomas de
graduacgao deveréao ser revalidados e os de pds-graduagio reconhecidos por universidades
brasileiras credenciadas pelo MEC.

2. DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

2.1. O Processo seletivo sera isento da taxa de inscrigao.
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3. DA INSCRIGCAO E DA HOMOLOGAGAO

3.1. Antes de efetuar sua inscricdo, o candidato devera ler este Edital, seus anexos
e atos normativos neles mencionados, para certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos para participagdo no Processo Seletivo e aceita todas as condigbes nele
estabelecidas.

3.2. As inscrigbes ao Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas
exclusivamente por protocolo na Secretaria Municipal de Educacgédo, Cultura, Ciéncia e
Tecnologia, das 9h do dia 01/07/2022 as 16h do dia 08.07.2022, com preenchimento da ficha
de inscrigdo e entrega dos documentos, por copia reprografica e originais, para conferéncia e
atestado que se igualam com os originais, por servidor publico responsavel pela inscrigao.

3.3. E de inteira responsabilidade do candidato a confirmacéo da sua inscricdo.

3.4. A qualquer tempo podera haver anulagdo da inscricdo, da contratacdo do
candidato, se for constatada falsidade em qualquer declaragdo e/ou qualquer irregularidade
em documentos apresentados.

3.5. Ficam asseguradas as inscrigdes de pessoas com deficiéncia as vagas para
ampla concorréncia.

3.6. O deferimento da inscricdo nao exime o candidato que venha a ser aprovado
no PSS da obrigagao de apresentar, no momento da contratagdo, os comprovantes definitivos
da formagao exigida, sem a qual perdera irrevogavelmente e automaticamente o direito de ser
contratado.

3.19 Caso nao haja candidatos inscritos, o prazo de inscricao ficara
automaticamente prorrogado por igual periodo, mediante divulgagdo do novo cronograma do
PSS.

4. DA AVALIAGAO PARA O EXERCICIO DO CARGO:

4.1. Posteriormente a realizagdo do PSS, caso haja convocagdo de candidatos
com deficiéncia aprovados para contratagao, esses serdo submetidos a avaliacdo por médico
de medicina do trabalho:

4.2. Que emitira parecer que observara:

| - as informacbes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo no processo
seletivo;

Il- a natureza das atribuicbes e das tarefas essenciais do cargo, do emprego ou da
funcdo a desempenhair;

I1l- a viabilidade das condi¢des de acessibilidade e as adequacgdes do ambiente de
trabalho na execucédo das tarefas;

IV- a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou de outros meios
que utilize de forma habitual; e

4.3.0s candidatos deverao comparecer a avaliagdo na hora indicada com uma
hora de antecedéncia, munidos de documento de identidade original e, de documentos
complementares especificos que comprovem a deficiéncia.
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5. DA SELEGAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

A Selegao no Processo Seletivo Simplificado sera realizada por:
| - Julgamento de Titulos (ANEXO II):

a) Apresentagao do diploma que habilita o profissional para o exercicio do cargo,
sem pontuacgéo.

b) Certificado de Curso de Pés-graduagdo em area inerente a disciplina da
inscricao, com no minimo de 360h, sendo 2 pontos para cada documento
comprobatério, podendo apresentar no maximo dois curso diferentes.

c) Certificado de Curso de Pds-graduagdao em area inerente a Educagao, com no
minimo de 360h, sendo 1 ponto para cada documento comprobatério, podendo
apresentar no maximo dois cursos diferentes.

d) Declaragdo de tempo de exercicios do cargo de Professor da disciplina no
servigo publico expedida por instituicdo de ensino credenciada, sendo 02(dois)
ponto para cada ano de efetivo exercicio.

e) Declaragao de tempo de exercicios do cargo de professor da disciplina em
escolas particulares expedida por instituicdo de ensino credenciada, sendo
1(um) ponto para cada ano de efetivo exercicio.

f) Certificados de extensdo para capacitagao profissional, valendo 1(ponto) para
cada certificado, num maximo de 3.

g) Certificados de capacitagao profissional com um minimo de 20h de formacéo,
sendo 1(um) ponto para cada curso, num maximo de 3.

Paragrafo Unico: Havendo empate no total de pontos da classificagdo, serdo
utilizados, pela ordem, os seguintes critérios:

1 - O candidato com maior idade (paragrafo unico do art. 27, da Lei n. 10.741/03
- Lei do Idoso);

2 - Tera prioridade o candidato de maior idade entre os classificados.

6. DOS RESULTADOS

A avaliagio e a classificagdo obedecerao aos critérios estabelecidos no item 5 e listagem
contendo a ordem de classificagéo sera divulgada em diario oficial do municipio.

7. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGCOES

7.1. Ter sido aprovado em PSS, objeto do presente Edital;

7.2. Apresentar, por ocasidao da contratagdo, os documentos exigidos em lei:
declaracdo de nao acumulagdo de cargo ou emprego publico ou declaragdo de
compatibilidade de horario, declaragdo de experiéncia quando solicitado, comprovagao dos
requisitos para o cargo/emprego, conforme edital e outros documentos exigidos pela
Instituicdo.

7.3. A contratagao ficara condicionada a aprovacao em inspecdo médica a ser
realizada pelo Servigo Médico Pericial do Municipio.
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7.4. Os contratos serao regidos pela Lei n° 1.294, de 31 de outubro de 1996.

7.5. A duracado do contrato sera de, no maximo, um ano, podendo ser rescindido
unilateralmente pela prefeitura, para preenchimento definitivo de vagas reais por candidato
classificado em concurso publico.

8. DA REMUNERAGAO

8.1. Aremuneracao do contratado sera no valor de R$ 1.810,05 (Um mil, oitocentos
e dez reais e cinco centavos), nos termos da tabela de vencimentos do municipio estabelecida
em legislagao.

8.2 Tera como parametro o vencimento basico correspondentes ao padrao inicial
da classe e denominagao conforme lei complementar n® 047, de 12 de dezembro de 2013.

9. DISPOSICOES GERAIS:

9.1 - Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou
acréscimos enquanto o PSS néo for realizado, circunstancias que serdo mencionadas em edital
Ou aviso a ser publicado.

9.2 — Havendo necessidade de novas contratagdes, poderdo ser chamados
candidatos aprovados neste PSS.

9.3 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Orgdos competentes da
Administragao publica Municipal.

Sao José do Vale do Rio Preto, 29 de junho de 2022.

FELIPE MACHADO CAIRO BALTAZAR
Secretario Municipal de Educagao, Cultura, Ciéncia e Tecnologia
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ANEXO |

ALTERA O ANEXO VIII DA LEI COMPLEMENTAR N° 46, DE 26 DE AGOSTO DE 2013
DAS ATRIBUICOES

TiTULO: PROFESSOR DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS — LIBRAS
AREA: EDUCACAO

SUMARIOQO: Exercer atividades profissionais de docéncia, concernentes a licenciatura

Plena para a Rede Municipal de Ensino, ensinando Libras aos profissionais da educacéo,
aos pais e alunos surdos/surdos cegos e ouvintes, matriculados na Rede Municipal de
Ensino de Sdo José do Vale do Rio Preto, na Educagdo Basica e suas modalidades,
promovendo oficinas e vivéncias em Libras, junto aos alunos surdos atuarda como modelo
de identidade, lingua e cultura surda, facilitando o acesso dos alunos as informagdes e
intermediando o processo de construgdo do conhecimento na escola inclusiva.

Junto aos profissionais ouvintes, atuard ensinando Libras nas escolas, no Nucleo de
Atendimento da Educagdo Municipal para Alunos com Deficiéncia Auditiva ou outros
espacos educacionais em que se faca necessario a formagao e o conhecimento da cultura
surda na escola inclusiva.

ATRIBUICOES GERAIS
- Planejar, ministrar e avaliar o ensino da Lingua Brasileira de Sinais ao educando da
Educagdo Basica e suas modalidades, e aos profissionais da Educagdo, em quaisquer
atividades constantes dos planos de estudos da Unidade Escolar e da Secretaria Municipal
de Educacéo.

- Planejar as agdes pedagodgicas da area disciplinar, respeitando e articulando-as aos objetos
do Projeto Politico Pedagdgico da Escola Municipal, na qual atua;

-Promover avaliagdo baseada na integridade do/a aluno/a, com acompanhamento
individualizado, bem como possibilitar a recuperagado paralela ao longo do processo ensino-
aprendizagem,;

- Elaborar e realizar registros solicitados pela Escola e pela Secretaria Municipal de
Educacgdo, em documentos como: planos de trabalho, cadernos de frequéncia, relatorios,
pareceres descritivos, entre outros;

- Participar da elaboragdo da proposta pedagogica da Rede Municipal de Ensino, bem como
de reunides administrativas e pedagogicas, de espagos de formacdo e projetos promovidos
pela Secretaria Municipal de Educacao e/ou Escola;

-Realizar trabalhos de pesquisa e proporcionar o estudo, além de possibilitar os
conhecimentos sobre Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), Lingua Portuguesa como
Segunda Lingua, Cultura Surda, Identidade Surda, Historia da Educagdo de Surdos;

- Participar do planejamento, execu¢do e avaliacdo de atividades de formacdo em LIBRAS
voltada aos trabalhadores da Rede Municipal de Ensino;

- Promover espacos nos quais os educandos possam expressar suas ideias, avaliar suas
possibilidades, participar em grupos, desenvolvendo o conhecimento da Lingua Brasileira
de Sinais, bem como a conversag¢ao e fluéncia nesta linguagem.

- O Professor de LIBRAS devera ministrar cursos para surdos e ouvintes; desenvolver

atividades programaticas como oficinas pedagogicas para professores, coordenacdo e
comunidade escolar.
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- Ministrar aulas de LIBRAS para alunos e profissionais em exercicio nas unidades escolares
e por solicitagdo da Secretaria de Educagdo, com objetivo de promover o conhecimento
sobre a lingua ¢ a cultura das pessoas surdas de maneira a promover a inclusdo escolar.

- Participar da elaboragdo de curriculos, metodologias e técnicas pedagogicas no que se
refere ao aprendizado da gramatica de LIBRAS por parte dos alunos surdos e surdo cegos.

- Participar da elaboracdo do Projeto Pedagdgico das unidades escolares, colaborando na
definicdo de ac¢des, atividades e procedimentos de avaliagdo no processo de ensino
aprendizagem de alunos com surdez ou surdo cegueira.

- Acompanhar aulas ministradas nas classes bilingues, considerando a LIBRAS como
primeira lingua e o portugués escrito como segunda lingua dos alunos surdos, colaborando
¢ intermediando a transmissdo de conhecimentos estabelecidos no Projeto Pedagogico de
acordo com as diretrizes curriculares em vigor, com assiduidade e pontualidade.

- Realizar atividades junto aos alunos surdos e surdo cegos favorecendo o convivio com a
LIBRAS; acompanhar o pleno desenvolvimento dos alunos surdos e surdo cegos ao longo
do ano letivo.

- Participar do planejamento e execu¢do de atividades pedagodgicas junto aos professores
intermediando as a¢des no que se refere a LIBRAS e a cultura surda.

- Coletar informacgdes sobre o conteudo a ser trabalhado para facilitar a intermediacdo da
lingua no momento das aulas e atividades escolares.

- Propor estratégias linguisticas e culturais que favorecam a interacdo dos alunos com a
comunidade escolar de maneira ampla, considerando a diversidade de raga, género,
situacdo econdmica, social, deficiéncias entre outras no contexto escolar.

- Manter articulagdo permanente com a equipe técnico-pedagogica e administrativa de sua
unidade escolar.

- Participar dos programas de capacitagdo em servigo oferecidos pela Secretaria Municipal
de Educacdo do Municipio.

- Participar de atividades educacionais internas e externas que contribuam para o seu
enriquecimento profissional, agindo sempre com ética e equilibrio emocional.

- Participar de reunides com pais, maes e responsaveis e demais profissionais de educacao e
executar outras atividades afins, determinadas pela direcdo e pela coordenacao pedagogica
da Unidade Escolar.

- Comparecer ao local de trabalho com assiduidade e pontualidade, executando suas
atribui¢des com eficiéncia, presteza, solidariedade e ética;

- Executar outras atividades correlatadas.

ANALISE E ESPECIFICACAO
REQUISITOS

Instrucao: Educagdo em nivel superior, em curso de graduagdo de licenciatura plena em
Letras: Libras ou em Letras: Libras/Lingua Portuguesa como segunda lingua.

Carga Horaria: 20 horas

RESPONSABILIDADE:
Contatos: Diversos
Economica: Média

Acesso: normal
Area de recrutamento: normal
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ANEXO I
ITENS DATA DE REALIZACAO
Periodo de inscricdo 01.07.2022 a 08.07.2022
Avaliacdo dos documentos 11/07/2022
Divulgacdo do resultado 12/07/2022
ANEXO 1l
TiTULOS PONTUCAO NUMERO PONTUACAO
POR TITULO MA,XIMO DE MAXIMA fOR
TITULOS TITULACAO
Diploma com a habilitagdo para o 0 1 0
cargo
Certificado de pos-graduagéo na area 2 2 4
de atuacéo
Certificado de pds-graduacéo na area 1 2 2
de educagao.
Declaragdo de tempo de exercicios 2 ANOS DE NUMEROS DE
do cargo de Professor de LIBRAS no EFETIVOS ANOS INTEIROS
servico publico expedida por EXERCICIOS DE EFETIVO
instituicdo de ensino credenciada. INTEIROS EXERCICIO X 2
Declaracao de tempo de exercicios 1 ANOS DE NUMEROS DE
do cargo de professor de LIBRAS em EFETIVOS ANOS INTEIROS
escolas particulares expedida por EXERCICIOS DE EFETIVO
instituicdo de ensino credenciada. INTEIROS EXERCICIO X 1
Certificados de extensdo para 1 3 3
capacitacao profissional.
Certificados de capacitagao 1 3 3
profissional com um minimo de 20h
de formacao.
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ANEXO IV
FICHA DE INSCRIGAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROFESSOR DE LIBRAS
Nome:
Endereco:
Bairro: CEP:
Complemento:
Telefone residencial: Celular:
E-mail:
Carteira de Identidade:
CPF: Estado civil:
Documentos a serem entregues no ato da inscrigdo (copia. Trazer o original para conferéncia)
TiTULOS PONTUCAO NUMERO PONTUAGAO NUMERO
PORTITULO | MAXIMO DE | MAXIMA POR DE TiTULOS
TITULOS TITULAGAO ENTREGUES
Diploma com a habilitagéo para o cargo 0 1 0
Certificado de pos-graduagao na area de atuagéo 2 2 4
Certificado de pdés-graduagéo na area de educagéo. 1 2 2
Declaragéo de tempo de exercicios do cargo de 2 ANOS DE NUMEROS DE
Professor de LIBRAS no servigo publico expedida EFETI}/OS ANOS
por instituicdo de ensino credenciada. EXERCICIOS INTEIROS DE
INTEIROS EFETIVO
EXERCICIO X
2
Declaragdo de tempo de exercicios do cargo de 1 ANOS DE NUMEROS DE
professor de LIBRAS em escolas particulares EFETIVOS ANOS
expedida por instituicdo de ensino credenciada. EXERCICIOS INTEIROS DE
INTEIROS EFETIVO
EXERCICIO X
1
Certificados de extensdo para capacitagdo 1 3 3
profissional.
Certificados de capacitagdo profissional com um 1 3 3
minimo de 20h de formagao.

Declaro, sob as penas da lei, que as informagoes acima preenchidas sao verdadeiras, estando ciente, das
normas que regulam o presente processo seletivo, com as quais manifesto expressa concordancia.

S0 José do Vale do Rio Preto, de de Assinatura do(a) candidato(a)

Destacar e entregar o candidato
Recebi a inscrigdo e os documentos do(a) candidato(a) a desempenhar a fungéo de Professor(a) de LIBRAS:

Data: / /

Assinatura do(a) técnico(a) da Secretaria
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