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Saude Pensando em Vocé

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
HOSPITAL MATERNIDADE SANTA THERESINHA

| 1

Oficio N° 075/ HOSP/2020 G 2 6 MAR. 2000 !I!
ﬂ Em, 26 de Margo de 2020.

No |

e T

LJ PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE VALE RIO PRETO

el

Referéncia: Contrato em Carater Emergencial
llustrissima Senhora,

CONSIDERANDO que a salde é direito de todos e dever do Estado, garantido
mediante politicas sociais € econdmicas que visem a redugéo do risco de doenga €
de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as a¢des e servigos para sua
promogao, protecao e recuperacéo, na forma do art. 196 da Constituicdo da
Republica;

CONSIDERANDO a Portaria n° 188, de 03 de fevereiro de 2020, do Ministério da
Saude, que dispde sobre a Declaracdo de emergéncia em Saude Publica de
Importancia Nacional (ESPIN), bem como a Declaragdo de Emergéncia em Saude
Publica de Importancia Internacional pela Organizagao Mundial de Saide em 30 de
janeiro de 2020 e a respectiva classificagao, no dia 11 de margo de 2020, como
pandemia do Novo Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n° 46.970, de 13 de margo de 2020, que
dispde sobre medidas temporarias de prevengao ao contagio e de enfrentamento da
propagagéo decorrente do Novo Coronavirus (COVID-19); CONSIDERANDO o
estado de excegao em decorréncia da emergéncia de saude publica decorrente do
Novo Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a necessidade de se estabelecer um plano de resposta e também
para estabelecer a estratégia de acompanhamento € suporte dos casos suspeitos e
confirmados;

CONSIDERANDO que para uma assisténcia qualificada, sao necessarios recursos
humanos para atender as demandas e pela provavel necessidade, ja de
conhecimento a nivel mundial, e este deve obter experiéncia em ambiente
hospitalar. %

CONSIDERANDO que atualmente temos desfalque de 04 técnicos de enfermagem
devido a aposentadorias de Regina e Rosimere e exoneracdes a pedido de Rafael e
Carlos.

Tendo em vista mudanga de cenario epidemiologico, onde fiou declarado através da
portaria 454 de 20/03/2020 transmissao comunitaria do coronavirus, sendo as i
tendo como obrigatoriedade de ter triagem/acolhimento  no hospital, . 'evh R

conformidade com a lei 13.979, de 06 de fevereiro de 2020 inciso |, artigo 2° € 0
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plano de manejo clinico, para que possamos em tempo real isolar os pacientes
possiveis para coronavirus, para que esses pacientes nao fiqguem em contato com
pessoas “sadias’.

Considerando ainda o aumento significativo de casos suspeitos, que demandou criar
um local somente para atender casos de covid 19, porém, & necessario equipes

necessarios para tal.

Vimos por meio deste solicitar contratagao de 08 técnicos de enfermagem, escala
12x36. Para selegdo houve um chamamento, publicado na pagina oficial da

prefeitura para entrega de curriculos para os carg

os de Enfermeiro, Técnico de

Enfermagem e médicos por trés dias, entre 19, 20 e 21 posteriormente fizemos a

analise dos curriculos seguintes os seguintes critérios: | —
experiéncia hospitalar; Il- Um ponto por especializagao em am

Meio ponto por curso de aprimoramento na area hospitalar.

Dois pontos por ano de
biente hospitalar; e llI-

Todos os curriculos foram analisados e pontuados, para os curriculos que obtiveram
“zero” de pontuagéo, estes néo foram relacionados.

Justificando a solicitacdao de 08 técnicos de enfermagem:
e Quatro servidores conforme informagao mencionado acima.
o Dois servidores por afastamento por isolamento.

o Dois por licenga no INSS.

Documentos em anexo, dos profissionais selecionados para realizar a contratacao

Resultado final da selegdo dos curriculos

Nome

Cargo

|

Ana Letycia da Conceigéo Santos Pelaes Margues

Técnico de enfermagem

Eliane da Silva Gomes

Técnico de enfermagem

Decio Silva Santos Junior

Técnico de enfermagem

Eloisa Cesario Fernandes

Técnico de enfermagem

Merielen Freitas da Silva

Técnico de enfermagem

Veronica da Silva Freitas

Técnico de enfermagem

Fabiana Klem Abdrade

Técnico de enfermagem

Leone Ferreira Santos

Técnico de enfermagem

i

Em anexo a documentagdo dos profissionais
contrato

Sem mais pafa o momento, aproveito a oportunidade para renovar pro

ima 5 distinta consideragao.

fite .
y

IRO DA COSTA

llustrissima Senhora
CLAUDIA DE CASTRO PACHECO
MD. Secretario Municipal de Administragao

selecionados para confecgdo do

7/
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Prefeitura Municipal de S3o José do Vale do Rio Pretc

3

Sec. de Contrdie Interno

PARECER

Processo n.2 2412/2020 - Secretaria Municipal de Satde - Solicita contratagdo de 08 (oito)

Técnicos de Enfermagem para enfrentamento de situacdo emergencial de salide em virtude da

pandemia causada no combate do Novo Coronavirus - COVID 19.

DA SOLICITACAO:

A Secretaria Municipal de Saude, através do Oficio n.2 075/HOSP/2020, requer nos
autos a contratacdo em cardter emergencial e por tempo determinado de 08 (oito) Técnicos de
Enfermagem, 40h semanais, Referéncia VIII, para atendimento das necessidades do Hospital
Maternidade Santa Theresinha no enfrentamento de situagdo emergencial de salide em virtude
da pandemia causada no combate do Novo Coronavirus - COVID 19, conforme justificativa e

solicitacdo, as fls. 02 e 03.

As referidas contratagbes sdo por prazo determinado nos termos do Art. 3¢ e Art. 29,

Inciso II, da Lei Municipal n.2 1294/2006.

O Relatério de Gestdo Fiscal - RGF relativo ao 32 Quadrimestre de 2019, publicado em
30 de Janeiro de 2020, registra que a despesa com pessoal corresponde a 50,27% da Receita
Corrente Liquida (RCL) do Municipio, obedecendo aos Limites Legais previstos pela LC n.2

101/2000 (LRF).

O Exmo. Sr. Ministro Alexandre de Moraes, expediu MEDIDA CAUTELAR para afastar a
exigéncia do cumprimento dos artigos 14, 16, 17 e 24 da LRF n.2 101/2000, durante a
emergéncia em Sadde Publica de importdncia nacional e o estado de calamidade publica
decorrente da COVID 19, razdo pelo qual o presente processo ndo segue acompanhado de
Impacto Orgamentario-Financeiro.

LRF 101/2000

Art. 16. A criacdo, expansdo ou aperfeicoamento de acGo governamental que acarrete aumento da
despesa serd acompanhado de:

I - estimativa do impacto orgamentdrio-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois

A
A
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subseqiientes;







proc. A 1112000
Fl. n2 %

By Pprefeitura Municipal de S3o José do Vale do Rio Pretg

w

Secretaria Municipal de Controle Interno

gl Q\ 6 W
Sec. de Controle Interno

Il - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagdo orcamentdria e financeira com

a lei orcamentdria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentdrias.

DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

Embora a cota de 26/03/2020, da Secretaria Municipal de Administracdo, informe que
existem 04 (quatro) vagas em aberto para o cargo solicitado, considerando a necessidade

exposta, verifica-se a possibilidade das contratacbes em questdo.

Para casos emergenciais, revela-se a possibilidade da adogéo de medidas excepcionais

e tempordrias, desde que de forma proporcional e justificada.

Considerando o momento de crise mundial na saiide em virtude do Novo Coronavirus,
necessario se faz a adocio de medidas por parte do poder publico, para buscar da forma mais

eficaz possivel, éxito no combate a essa pandemia.

Verifica-se a possibilidade de atendimento ao requerido, na forma do Art. 24, Inciso IV,

da Lei Federal n.2 8.666/93 que prevé:

Art. 24. E dispensdvel a licitagdo:

IV - nos casos de emergéncia ou de calamidade publica, quando caracterizada urgéncia de atendimento de
situagio que possa ocasionar prejuizo ou comprometer a seguranca de pessoas, obras, servicos,
equipamentos e outros bens, publicos ou particulares, e somente para os bens necessdrios ao atendimento
da situagdo emergencial ou calamitosa e para as parcelas de obras e servicos que possam ser concluidas
no prazo mdximo de 180 (cento e oitenta) dias consecutivos e ininterruptos, contados da ocorréncia da
emergéncia ou calamidade, vedada a prorrogacdo dos respectivos contratos;

Visando tomar as acdes necessdrias para o enfrentamento emergencial de saude
publica, o Governo Municipal adotou diversas medidas por meio do Decreto Municipal n.2

3.089/2020.

A Secretaria Municipal de Saude através do Oficio n.2 134/HOSP/2020, objeto do
Processo n.2 2312/2020, tomou providéncias para elaboracdo de Processo Seletivo Simplificado
para a contratagdo em carater de emergéncia de profissionais de saude para os cargos de

Enfermeiro, Técnico de Enfermagem e Meédicos, a fim de atender as demandas existentes.
N\
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Bhes
Sec. de Contkple Interno

Considerando o dever institucional do Controle Interno no que tange a observancia

B’ Prefeitura Municipal de S3o José do Vale do Rio Pretg
k ! Secretaria Municipal de Controle Interno
f_.;é-z}?

DAS CONSIDERACOES:

dos principios constitucionais da legalidade, legitimidade, economicidade e razoabilidade.

Considerando, com base nos dados disponibilizados pelo Relatério de Gestdo Fiscal
(RGF), relativo ao 32 quadrimestre de 2019, que a despesa de pessoal no ambito do Poder

Executivo corresponde a 50,23% da Receita Corrente Liquida (RCL) do Municipio.

Considerando a necessidade de contratagédo emergencial dos profissionais da saude
para o enfrentamento da emergéncia de salde publica, decorrente do Novo Coronavirus —

CoviD 19.

Somos pela contratagdo emergencial dos Técnicos de Enfermagem classificados nos

termos Processo Seletivo elaborado em conformidade com o Processo n.2 2312/2020.

A presente contratagdo devera obedecer o prazo previsto no Art. 32 e Art. 22, Inciso I,

da Lei Municipal n.2 1294/2006.

Tendo em vista as presentes consideragdes, esta SECI opina pelo prosseguimento do
presente feito, devendo ser observado o que determina o §29, Art. 62, do Decreto n.2

3.089/2020.

A Secretaria Municipal de Administracdo para demais providéncias.

S3o José do Vale do Rio Preto, 30 de Margo de 2020.

VANDERLE! PERRIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Controle Interno

Rua Coronel Francisco Limongi, 353 — Centro - S30 José do Vale do Rio Preto —RJ
CEP: 25.780-000 - Tel({24)2224-7949 - email: controleinternosjvrp@outlook.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO J OSE DO VALE DO RIO PRETO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

MINUTA DE CONTRATO
Termo de contrato por
. tempo determinado para
CONTRATO N° XX/2020 atendimento de necessidade
temporaria de excepcional
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO interesse publico, nos termos
Publicado no Diario Oficial do Municipio das Leis Municipais n.” 1294,
Edlqﬁo n° Folhas n° de 31 de outubro de 2006 e
m__ de de ~ 1312 de 12 de abril de 2007.

O MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, neste ato representado pelo Senhor Prefeito
Municipal, Gilberto Martins Esteves, brasileiro, contabilista, portador do CRC/RJ n 077162/0-8, ¢ do CPF
n.° 920.134.577-15 ¢ CI: 07539877-6-IFP/R]J, residente e domiciliado a Rua Alberto Martins Esteves, n° 33,
Novo Centro, Sdo José do Vale do Rio Preto — CEP: 25.780-000 - Centro - Sdo José do Vale do Rio Preto — RJ,
doravante denominado CONTRATANTE, e o Sr. (a8) XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, Portador do CPF:
xxxxxxxxxxxx, CI n® xxxxxxxxxxx, COREN n° xxxxxxxx residente e domiciliado & XXXXXXXXXXXXXXXX, n°,
bairro, Municipio, doravante denominado CONTRATADO, celebram o presente Contrato por tempo
determinado, para atendimento de necessidade emergencial e temporaria de excepcional interesse publico, com
fundamento no Inciso IX do Artigo 37 da Constitui¢iio Federal, na forma das Leis Municipais n.° 1294, de 31 de
outubro de 2006 ¢ 1312 de 12 de abril de 2007. Conforme autorizagdo exarada no Processo n.° XXXX/XXXX,
mediante as clausulas e condigdes a seguir: CLAUSULA PRIMEIRA: O CONTRATADO exercera a fungao
de Técnico (a) de Enfermagem, referéncia —VII, CLAUSULA SEGUNDA: O Presente Contrato vigorara pelo
prazo de 180 (cento XXXXXXX) dias ou enquanto durar o estado de calamidade publica provocado pela (COVID-
19) iniciando-se em xx de XXXXXX de xxxx e findando-se em xx de Xxxxxxxx de XXX. CLAUSULA
TERCEIRA: O salario mensal a ser pago pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO sera de RExxxxxxx
(XXXXxX reais e oitenta € XXXXX centavos), sobre o qual incidirio os reajustes pagos aos servidores da
Administragio Direta e Indireta deste Municipio. CLAUSULA QUARTA: As despesas decorrentes do
presente Contrato correrdo por conta da Dotagio Orcamentaria n.° 3004.10.122.0020.2.034- 3.1.90.04- Fontes
(Manut. da Atividade da Secretaria de Salide contratag@o por tempo determinado — fontes: recursos proprios €
da saade) .E n° 3004.10.271.0115.2.007- 3.1.90.13 Fontes 01 e 04 (Encargos Patronais do Municipio —
obrigagdes patronais — fontes; recursos proprios e da saide) CLAUSULA QUINTA: A jornada de trabalho sera
aquela determinada na Lei Complementar Municipal 046/13 .CLAUSULA SEXTA: O CONTRATADO
sujeitar-se-a as normas gerais do CONTRATANTE, que em nenhum momento poderdo ser ignoradas,
obrigando-se a executar com zelo, eficiéncia e lealdade todas as tarefas que Ihe forem confiadas. CLAUSULA
SETIMA: O CONTRATANTE podera descontar do vencimento do CONTRATADO o valor dos danos e
prejuizos por ele causados por dolo, negligéncia, imprudéncia ou impericia. CLAI/J/SULA OITAVA: O contrato
extinguir-se-4, sem direito a indenizagdes: I — pelo término do prazo contratual; TI — por iniciativa de qualquer
dos contratantes; 4l - pela_extingdo ou conclusdo do projeto, acordo; convénio, ajuste definidos pelo
contratante, nos termos do inciso 111 do art. 2° da lei. n® 1294 de 31 de outubro de 2006. E assim, justos ¢
contratados, firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e conteido para que produza seus legais efeitos.

S0 José do Vale do Rio Preto, em xx de xxxx de 2020.

GILBERTO MARTINS ESTEVES XXX XXX XXXXXXXXXXXX

Prefeito Municipal P M.S. J.V.R.P.a Contratado
Contratante .

*

' ‘roc NOZZM p_l 2o |

- < !
Alan Cordeiro da Costa ctha N°_© 7 ___MAGNO FARACO DA SILVA

Administrador Geral do Hospital Maternidade s Y Diretor Municipal de Saude
Santa Theresinha L e

n







Municipio de Sao José do Vale do Rio Preto
Procuradoria-Geral do Municipio

Secretaria de Saude
Telefax (24) 2224 - 2454

Processo Administrative n2: 0002412/2020

EMENTA: Enfrentamento da emergén’cia' de saude pubiica
Decreto n2 3.090 de 17 de-»r;ﬁar(;o de 2020, reéénhecido pela Lei
n2 13.979 de 06 de fevereiro'de 2020 recor‘ihecida pelo Decreto
Legislativo n? 06/2020 Contratagao direta. Intehgencua do
inciso IV, do-art. 24, c¢/c art 26, caput e paragrafo unico, ambos
da Lei de L|c1tagoes bem como da Lei Mumupal n® 1294/2006.

Requisitos. Consnderacoes

INTROITO

Wm

'

Ante o solicitado no processo supra, quanto a necessidade ‘de contratacdo de

Técnicos de Enfermagem conforme informado as fls. 02 e 03.

Diante do enfrentamento de emergéncia em' Saﬂde-PGblica qu.é. atinge o pais por
meio da Pandemia do Coronavirus — COVID-19 e levando em éonsideragé‘o"as determinagoes
do Governo Federal e Estadual - determinando a decretagao d'o‘ Estado de enfreritarr\'ento e
Emergéncia em Saude Publica — Decreto n? 3.089 de.17 de marg¢o de 2020 e o Decreto
Estadual n? 46.970, de 13 de mar¢o de 2020,'-reconhecido pelo Decreto Legislativo
n0206/2020. :

DO ART. 24, INCISO IV DA LEI n2 8.666/93

A idéia central que permeia toda a quséncia de Ifcifagdo fica as vezes éclip’saq’a por
espessas nuvens de detalhes técnicos e processuais (e’ tais detalhes sdo, ""‘.'s-em" duvida,
relevantes!), firmados no sentido de bem caracterizar essas éituagc”;es de ndo-ocorrencia do
certame licitatdrio. Essa idéia, que jamais pode;e? esquecfda ou rdégadd a segundo p'/'ano,: '

|






Municipio de S&o José do Vale do Rio Preto
Procuraderia-Geral do Municipio

Secretaria de Satide
Telefax (24) 2224 - 2454

reflete o espirito mais elementar, ndo apenas da lei, mas da propria Constituicdo Federal: a
licitagfio é a regra. A auséncia da mesma constitui, pojs, exce¢@o. Logo, é sob o cardter. de
excecdio que devem ser interpretados, analisados e avaliados. tanto os dispositivos legais que

admitem a auséncia de certame, como os procedimentos advindos da aplicagdo daqueles.”

A Secretaria Municipal'dé_ Saude instaurou o presente procedimento, admlinistr'ativo,
com fito de efetuar a contratacdo de 08 (oito) técnicos de enfe.rm'é'gem,'para atender o
enfrentamento da Pandemia do COVID-iQ - documentqs de fls.02 e 03. |
A contratacdo ora p'retendida enseja.a é‘plicag‘éo da régra ‘inserta no .inciéo iV, da art.
24, da Léi de LicitacOes, ou seja, a cdntratagéo direta, com baée n'a..dispensa licitatdria, uma
vez que visa atender 5|tua<;ao anormal, provocada pela Emergéncia em Saude, deciarada

pela Administracdo Publica Mumcupal atraves do Decreto n? 3. 089 de 17 de margo de 2020

Segundo o saudoso HELY LOPES MEIRELLES? _calam/dadé publica e a situacdo de
perigo e de anormalidade social decorrente de fatos da Na.t'Ur‘ez.a Atais como inuhaagées
devastadoras, vendavais destru;dores epldem/as letais, secas asso/adoras e outros eventos
fisicos ﬂage/antes que afete profundamente a seguran;a ou a saude pub//cas 0s beris
particulares, o transporte coletivo, a habitacdo ou o trabalho em gerq/.

Port§nto, a’ contratacdo almejada pela Secretéria M.thci'pal de Sadde ndo enseja
procedimento licitatério prévio, pois a realizagdo certame colocaria em risco o ‘p'réprio
interesse publico que se pretende proteger, p;ois o decurso de'tempo'ne‘Cessdr/’o ao
procedimento licitatorio normal impediria a adocéio de medidas indispensdv.eis para evitar

danos irrepardveis. Quando fosse concluida a licitacdo, o dano jG estaria concretizado. A

Dok
-,

" Trecho do relatorio do Min. Relator MARCOS VILACA, proferldo na Decisdo 627/1999.- TCU. -
’In, Licitagdo e Contrato Adlmmstratwo 11* edigfo. 1 \/lalhen (o1 Edltores P 90. -
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dispénsa de licitagéo e a contratagdo imedfata representam uma modalidade de atividade

acautelatdria do interesse publico®, no caso, a vida das pessoas.

No caso especnfnco das contrata(;oes duretas emergenaa sngmflca necessidade de

1

atendimento |med|ato a certos interesses. Demora em realizar a prestagao produzma risco
de sacrificio de valores tutelados pelo ordenamento juridico. Como a,hat'agao pressupoe
certa demora para seu tramite, submeter a contratagdo ao processo licitatorio propiciaria a

»

concretizagdo do. sacrificio a esses valores.* -

Na mesma finha de raciocinio averbera ANTONIO CARLOSt,CINTRA DO AMARALS:

A emergenma é, a ‘nosso ver, caracterizada pela inadequagdo -do procedummo formal
licitatorio ao caso concreto. Mais especificamente: um caso ¢ de emergéncia quando reclama
solugdio imediata, de tal modo que a realizagdo de licitagdo, com bs prazos ¢ formalidades que
exige, pode causar prejuizo & empresa (obviamente prejuizo relevante) ou comprometer a
seguranga de pessoas, obras, servigos ou bens, ou, airida, pIOVO&aI‘ a paralisagdo ou prejudicar a
regularidade de suas atividades especificas.”

o e .o i

De outro giro, a emergéncia em.Sat'Jde'PUblic'a ‘encontra-se oficialmente configurada,
ante o Decreto Municipal n® 3.079 de 17.de marco de. 2020, retificédb pelo Decreto Estadual
ne 46.970 dé 13 de margo de 2020, ambos devidamente publicados nos respectivos 6rgaos

oficiais de imprensa. S .

Entretanto, para se formalizar o proéeéso de diépensa licitatoria, ﬁa forrha do art. 24,
IV, da Lei n? 8.666/93, necessario se observar os segumtes pressupostos 1¢) demonstragao
concreta e efetiva da potencialidade de dano e 2°2) demonstragao que & contratagao é a via
adequada e efetiva para eliminar o risco.

Nesse sentido, vale apenas socorrer-se, mais uma vez, dos ensinamentos de MARCAL

JUSTEM FILHO®

* JUSTEN FILHO, Margal, Comentarios a Lei de Licitagdes ¢ Contratos Administrativos. lS“bEdAigﬁ‘o. p.294.

4 JUSTEN FILHO, Margal, Comentarios a Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos. 13* Edigéo. p794 T
’Encontrado:http://www.conlicitacao.com.br/oguee/ artwos/dhpgnsa de hcnacao/umxd do_ am.,uai 7()( )6, 09 19
01 php acesso em: 19/03/7070
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“Pressupostos da contratagdo direta:
- Para a dispensa da licitagdio, incumbe a administrag&o avahar a presenga de dois requisitos:

A) demonstra¢do concreta e efetiva da potencialidude de-dano: a urgéneia deve ser concreta ¢
efetiva. Ndo se trata de urgéncia simplesmente teérica. Deve "ser evidenciada a situagdo
concreta existente, indicando-se os dados que evidenciam a urg,enma ( BRO) prquwo deve ser
irreparavel. Cabe comprovar se'a contratagio imediata evitard prejuiZos que ndo possam ser
recompostos posteriormente. O comprometimento a seguranga significa o risco de destrui¢do
ou de Sequelas & integridade fisica ou mental de pessoas ou, quanto a bens, 0 risco de seu
perecimento ou deterioragdo. (...).

B) demonstragdo de que a contrqtu¢do é via adequada ¢ efema para eliminar o risco: a
contratagdo imediata apenas sera admissivel se evidénciado que serd instrumento adequado ¢
eficiente de eliminar o risco. (...), Trata-se, portanto, de expor a relacdo de Lausahdade entre a
auséncia de contratagdo e a ocorréncia de dano — ou, mais precisamente, a relagio de
causalidade entre a contratagdo e a supressdo do risco de dano”.

No presente caso, o bem que se pretende tutelar' é a vida -~ integridade fisica das
pessoas diante da pandemia que'se instalada em todo-o. pais e no mundo, a auséncia da

contratacao dlreta comprometera substancsalmente 0 enfrentamento da emergencua ‘em

.

salide publica.

Portanto é admtssuvel a dlspensa hcrcatona haja, vxsta que se- encontra claramente
caracterizada urgéncia de atendimento a sutuagao gue possa ocasuonar prejuize ou

comprometer a seguranga de pessoas, uma vez que a reahzagao 'da l|c1tagao demanda

consideravel decurso de prazo, que mev:tavelmente mwablhzana 0. atendxmento do-

interesse publico que se busca tutelar. Diante de tal quadro, o Agente Publlco nao pode
permanecer inerte, pelo contrario, deve adotar as medidas admmustratlvas pertinentes a

debelar qualquer hipotese de risco que afete ou coloque em risco a seguranga de pessoas.

Esta é a ligio de VERA LUCIA MACHADO D’AVILA’ sobre o tema: . R

“0 enfoque, portanto, delimitador da definigiio de emergéncia e urgéncia, parece convergir ao
aspecto ‘tempo’, ou seja, & verificagfio de que a via normal de decurso de um procedimento
licitatério, sem que medidas efetivas sejam imediatamente adotadas pelo administrador,
pode transionm'I -se em resultado danoso &s coisas e pessoas, comprometendo a seguranga das
mesmas.’ .

' . . e -

o Ob cit. p. 295.
7 DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. D’ AVILA, Vera Lucm Machado Temas Polémicos sobre Llutacocq ¢
Contratos. 3 ed. 1998. Sao Paulo. Malhelros p. 9tk : , - i
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Poftanto, a contratacdo direta ora pretendida é, de féto, guestao QUe se”impde, na

]

medida em que objetiva evitar prejuizo, real e concreto, que atingiria significativamente toda

a populagao.

DO ART. 26 CAPUT E PARAGRAFO UNJCO'DA LEI DE LICITAGOES

As dispensas licitatérias estabelecidas no art. 24, lll e seguintes da Leirde Licitagdes
devem observar os requisitos estabelecidos no art. 26 e respectii/o paragrafo u'nico-dé Lei n®

8.666/93. : ' .

Vejamos:

Art. 26. As dispenszis previstas nos §§ 2¢ e 4¢ do art. 17 € no inciso IH e seguintes do art. 24, as
situagdes de mexnglbllxdade referidas no art. 25. necessanamente justificadas, ¢ o retardamento
previsto no final do paragrafo unico do art. 82 desta lei deverao ser comunicados,’ dentro de 3 (trés)
dias, 4 autoridade superior, para ratificacdo e publica¢io na lmpr«,nSd oficial, o plazo de 5 {cinco)
dias, como cqndicdo para a eficacia dos atos.

Paragrafo unico. O processo de dispensa, de inexigibilidade ou de retardamento. prcvisw neste
artigo. sera instruido, no que couber, com os seguintes elementos:

1 - caracterizacfio da situacdio emergencial ou calamitosa que justifique a dlspensa quando for o caso:
11 - razdo da escolha do fornecedor ou executante

11 - justificativa do preco. - :

V- documento de aprovagéio dos pl’OJGtOS de pesqulsa aes quais 0s bc.ns Serdo alouados

A justificativa encontra-se em fI.02/03 da lavra da douta Secretaria de Saud.e, que
afirma:

“ .. tendo como obrigatoriedade de ter triagem/acolhimento no hospital, em
conformidade com a Lei n2 13.979 de 06 de fevereiro de 2020 .inciso |, artigo
22 e o plano de manejo ¢linico, para que-possamos em tempo real’isolar os
paciente possiveis de coronavirus, para que esses pacientes ndo fiqguem em
contato com pessoas s'adias” Considerando ainda o aumento.de casos
suspeitos, que demandou ‘criar um local somente para atender casos de
COVID -19, porém é necessario equipes necessanas para tal sohmtar a
contratacdo de 08 técnicos de enfermagem e :

)
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Logo a contratacdo de técnicos de enfermagem sohcntada em fI 03 ¢é questao que se
|mpoe sob pena de comprometer a vida da populagdo, haja vista que, repuse se, 0 decurso
de tempo necessdrio ao procedimento dicitatdrio normal impediria a adogao de med/da>
indispensaveis parq evitar danos irrepardveis. Quando fosse concluida a licitacdo, o dano jd
estaria concretizado. A dispensa de. l/C/tag:ao ea contrata;ao imediata representam uma
modalidade de ath{dade acautelatdria do interesse publico.?

Alem do mais, 0 objeto contratado guarda pertmencua com a situagdo anormal pela
qual passa a Cldade no sentido de afastar 0 risco merente a Pandemla provemente ‘do

coronavirus — COV!D-,19, nos termos do art. 42, do Lei n2 13.979/2_020.

DA MUNICIPAL N® 1294/2006 = -

Urge salientar que o Municipio possui lei prdpria gue regulamenta as contratagdes
diretas por prazo determmado serido assim devera a contratagao ser realizada ncs tefmos

do art. 22 da Lei n° 1294/2006 da Lei Municipal.

CONCLUSAO

i

A hipotese dos autos confngura caso de contratagao dlreta na forma de dsspensa
licitatoria, com base no art. 24, 1V, da Lei n° 8.666/93 e Lel Mumupal n° 1294/2006 ante o
Estado de Calamldade Pablica, declarado através do Decreto Mummpal n° 3.089 de 17 de
marco de 2020 e Decreto Legnslatnvo n° 06/2020; conforme esclareumentos prestados pcla

Secretaria de Saude — documento de fl. 02

Y

$ JUSTEN FILHO, Margal, Comentarios a Lei de .Licitag.()ies e Qo}\tratos-_Adminiétrativ'os. 13* Edigdo. p.294.
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Todavia, deverd a Secretaria Municipal de Administragdo observar os procedimentos
estabelecidos no paragrafo segundo, do art. 42 da Lei n® 13.979/2020, todas as contratacoes
ou aquisi¢des realizadas com fulcro nesta Lei serdo imediatamente disponibilizadas em sitio
oficial especifico na rede mundial de computadores (internet), contendo, no que couber,
além das informacdes previstas no § 32 do art. 82 da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de
2011, o nome do contratado, o nimero de sua inscri¢do na Receita Federal do Brasil, o prazo
contratual, o valor e o respectivo processo de contratacdo ou aquisi¢ao.

E o parecer.

S3o José do Vale do Rio Preto, 30 de marco de 2020.

Laira Rézende Furtado
Diretora de Assuntos Juridicos
OAB/RJ 136.572
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AREA PROFISSIONAL : SAUDE

Curso : HABILITAGAO PROFISSIONAL DE
TECNICO EM ENFERMAGEM

nl :I

m&bp DO M g - [

| O PRESENTE DOCU MENTO FOI REGISTRADO |
SO0B O No 3¢  EM rLs. ic Do LIVRO
No_(04 DESTE ESTABELECIMENTO DE
ENSINO, CONFORME LISTAGEM.
NOD.O.DE )5/ ¢ \

COMPONENTES CURRICULARES

FUNDAMENTOS DA SAUDE
ANATOMIA B FISIOLOGIA | - I
MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA | - (1]
LINGUA PORTUGUESA

PSICOLOGIA APLICADA A ENFERMAGEM
ETICA PROFISSIONAL B TEORIAS DE
APRENDIZAGEM

FUNDAMENTOS DE ENFERMAGEM
ENFERMAGEM NAS INTERCORRENCIAS
cLiNICAS

ENFERMAGEM NAS INTERCORRENCIAS
CIRURGICAS

ENFERMAGEM EM SAUDE MENTAL B
PSIQUIATRICA 1 -1

ENFERMAGEM MATERNO INFANTIL | - n
ENFERMAGEM EM SAUDE COLETIVA | - [}
PRATICA PROFISSIONAL E ATENDIMENTO
BASICO A SAUDE 1 - §

INTRODUCAOD A INFORMATICA NA
ENFERMAGEM

ADMINISTRAGCAO DA UNIDADE EM ENFERMAGEM
ENFERMAGEM NA ASSISTENCIA A
PACIENTES GRAVES

" CURSO ANTERIOR E ANO DE

30 CONCLUSAO

ery o~
e

TOTAL ‘ .

ESTAGIO SUPERVISIONADO

TOTAL GERAL

IR IE § 5 Y R P
4T COELHD GLERRA, 99 2229 7258
o by




Transacdo realizada com sucesso!

25/03/2020 - BANCO DO BRASIL - 15:55:00
347003470 0004

COWPROVANTE.DE PAGAMENTO DE TITULOS

CLIENTE: SANDRA REGINA P GONCALVES
AGENCIA: 3470-3 CONTA: 8.683-5

BANCO DD BRASIL
00190000090280302002900473769172181510000004197
BENEFICIARIO:

CONSELHO R E RIO JANEIRD
NOME FANTASIA:

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO
CNPJ: 27.149.085/0001-66
PAGADOR:

SANDRA REGINA PEREIRA GONCALVES
CPF: 080.566.347-97

NR, DOCUMENTO 12,407
NOSSO NUMERO 28030200200473769
CONVENIO 02803020
DATA DE VENCIMENTO 31/01/2020
DATA DD PAGAMENTO 24/01/2020
VALOR - DO ' DOCUMENTO 41,97
VALOR COBRADO 41,97
NR.AUTENTICACAQ 7.€54,951.8FA.BD1.4A2

SALVAR OU/COMPARTILHAR

2 M.S.J.V.LP
voc No 24 (2 {,Q,,,éo







u.‘-'nl.' b - -

 Z10sELT /

_LEQEIEHIG ||um

T

T MSJV.ED

rocC NeZ4

0
15
2l
2 ek s ‘:m?,
N Y i

ctha N

e

o




-
_l,:_-il‘lﬂ._-!:__l
T e
‘l-_
== AL T

'T m":_"m_lﬂlltll " |

B - -
- " 1

IR
>,

I

=

—t

i s

L

1= :
[ __ _I_
: - - oy - e *
' = q‘.:t". . =gt WA T
1 K_Ilil.,‘!t—

pEpN = -

PO T, D
AU P -
araret Lonnt] 8 T wNE

. ETalfimCy 1 EDEEYIAY BORY




FICHA DE MATRICULA N° 13317

NOME DO PACIENTE: Décio Silva Santos Junior

ENDERECO: Rua Alfredo Jacinto Franco 550- Novo Centro

PAI: Décio Silva Santos WAL : Maria de Nazaré Costa de Souza
DATA DE NASCIMENTO: 12/06/1979

SEXO: Masc. | X | Fem. TELEFONE:
~ "bre ~ DUPLA HEP B B.C.G TRIVIRAL DUPLA Dupla
Amarels 1? 1? 17 01/06/07 1? 1?
10/05/17  11/10/13 11/10/13  ——----- Visto 09/06/91 22/07/99
115vfa031z Cida Cida 16/02/16 Visto Visto
05/13 22 2° 2° Lucinéa 22 2°
Lucinéa 26/11/13  26/11/13  -——---- 18/07/92 21/09/99
Lucinéa Lucinéa  HIN1 D.VIRAL Visto  Visto
3? 3? 10/03/10 21/08/08 3 3?
11/02/14 22/05/14 Marcia visto 18/08/92 24/05/00
Lucinéa Cida Influenza Visto Visto
Ref.dTpa 25/09/14 Ref.dTpa
- Lucinéa 26/01/18
04/05/15 -~ Lucinéa |
B Cida L
> H.S.JV.RP
coc N 24 (2] 2020
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s _Nlteréi/RJ_lCNPJ 3305
& Pidos da Cliente/Unidade Consumi
N°DAINSTALACAO 44649495

dora, .

i EAmpla Energia e Servw.égglgésjlsgraqa Leoni Ramos

I

1
nsc.Est 80046561

n

DECIO SILVA SANTOS JUNTOR

RUA ALFREDO JACINTO FRANCO 00550 Cx 81
NOVO CENTRO-S JOSE VR PRETO-25

2 Clnsineashs s Uniale Catiados

4

Grupo Subgrupe B1
Classe 1. RESIDENCIAL
Subclasse
@1-RESIDENCIAL NORMAL

VENCIMENTO

CPE/CNPY: 05180691761
30000 RT-05 31661 20 097452

(3, Dados 4 G

13032020

TOTAL A PAGAR (R§)

105,20

I CONTA REFERENTEA Man/2020

Tipo de Fomnecimento SIC
Modalidade tarifaria CONVENC IONAL

) Dodos dis Medicao

Use aste cédigo para cad:

em Débito A

N°domedidor 11688715 Més/Ano kWh Dias
Har 2620 LT
Leitura anterior 15340 | 06/02/2020 | | T 2 I 21
Jar: 2626 ‘) 229
ra atuaf Dz 2019 224
Loy 15555 | 06/03/2020 oo 213 | | s
Qut 2019 176
i Yafas/2028] | o 219 | 163
T 1,0 | #2019 | 170
Fator multiplicadar Jul 2015 | 154
' - , 215 Jur 2019 | 162
Constmo do mis Wh) Mai 2019 | 204
: Abv 2819 | 186
Niimero de dias 29 -DIAS Mar 5019 ] 231 |
T P — B0 D2RD L1 6. SGFR. 7004 A1BT ATIE. 9650
N° Nota fiscal Série Base de calculo Aliquota ICMS
: 3 : i§ 139,75 15, 60% 3415
PIS __ - BASE CALC: 189,75 AL1Q: 1,13%  VALOR: 2,14
COFINS - BASE CALC: 189,75  ALIG: 5,16%  VALOR: 9.79

QTD. Kih
215

VALOR DO CONSUMO DO MES
MULTA POR ATRASO

JUROS DO MES
CONTRIBUICAD TLUMINACAD PUBLICA-PREFEITURA
CARTAO DE TODOS - @&@¢ 283 8916

o ————.

et (Rl HIT0 AUTPRTT 1L
SEU MHERD 00 LIERTE SESLILG 10 DISITS WERIFICKLiR,

tarior: VERDE. Bardeiva Afual: VERDE

_VALOR
189,75
3,01
0,85
7,59
23,10

TARIFA
90,8826

2 MSJV.RE
rroc N° ,24 ZLWLQBQ? ©
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Conselho Fe

TECNICO

fwome cvi
LIANE DA SILVA GOMES

TURALIDADE / W /M‘CIDNMJMDE

PREMDVNIE

mgho
PAULO DA SILVA GOMES

MARIA DA CONCEIQ

01/0

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

Inscrigao - COR

fuaor s € fymets
V 157420

AO ROSA

DATA DE EMIBSAC
01/08/2018

DATA DE VALIDADE

it o S goud

ARSIN ”MMAL
Tk o €W T0DO TERRITORIO NACIONAL

deral de Enfermagem
E£N RJ 000.876.314

DE ENFERMAGEM
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Yal N
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val e D
3 REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL o
Pal 5 - ok b
. Estado do Rio de Janeiro / 1
ral | D
(2 (]
'8, CENTENA (.
9, CENTRO TECNICO DE ENSINO NA AREA DE SAUDE E PROFISSIONALIZANTE LTDA ¢
v) Av. Delfim Moreira,598 —1° Andar - Centro Teresépolis — RJ. CEP 25.953-183 TR m
®, CNPJ N° 04.550.605/0001-07 : $
v»A AUTORIZADO E CREDENCIADO: PARECER CEE N°146/2009 ; o by (.
€ Homologado e Publicado no D O de 09/03/2010 ¢ 3 m
O > A Ww v-
() 4
€ =3 ° ! v.
bal 0wl £ | )
Dipl SRR
3 iploma HEs
"0“ O Diretor do CENTRO TECNICO DE ENSINO NA AREA DE SAUDE E PROFISSIONALIZANTE LTDA w
.»A CENTENA, confere a Eliane da Silva Gomes, nacionalidade brasileira, Unidade da Federagao v.
! Rio de Janeiro/RJ, Nascida em 12 de abril de 1976, portador da cédula de identidade RG 10984282-3 “
el  emitida por IFP/RJ, 0 presente DIPLOMA por haver concluido em 12 de abril de 2012, © CURSO DE '
H EDUCACAO TECNICA ,vam_mm_OZ>r DE NiVEL MEDIO DO EIXO TECNOLOGICO: Ambiente Saude € (
“A Seguranga HABILITACAO EM TECNICO EM ENFERMAGEM. - “
Py __\_ \.ﬁ N
“A ) go_.m, 23 de Maio de 2012 Vs “
V A - . - & i / v
.” a0 Cenai i Cipud d U,mS Qb N AT D v“
s W u Diretor ¢ # Concluinte (] - AN/ ~— /]
'8 Gisefle Lopes Viglans Rpis Secretéria Escolar %
9, s Sup. Esoclr) 4
O ;me.s%v. no 10055107 w
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. Ensi ey
DISCIPLINAS | §2 ] 0 Presente —documeris T
M ,M n.ﬁnﬁm%wgn:m_ Coronel fodo Limongi registrado sob n° 020 em fis
stabeleciment . . i :
g m Rl dat e mﬂoo MM mma,w:‘aao P 20 do r._<_5 n° 01/2012 deste
Localidade e Unidade de Federagao =i wmnmcm_mn:‘:m:ﬂo, conforme
w_ooc_.o | sy listagem Publicadafio D 0. de
unda y Perfil de Conclusdo: 0 A r I . : 0.
A 3.038m. ﬂm MN.CQQ 30 - Executar nos programas de sade publica: S L0 FI. 23 artg V.
natomia m.ﬂ_m_o_om_m 60 I Preparar materiais e equipamentos; Teresopolis; U5/ 72012
Microbiologia e Parasitologia 30  Eheha de unidade de enfermagem haspitalar que no sejam Certro de Ensino; i e .
Lingua Portuguesa 40 [roexame 3&hwahﬁnﬂmﬁﬂﬁﬁmm Preparando-o & assisténcia a0 paciente / g 7
Psicologia Aplicada a Enfer - Interpretar de roti htares 1/
L magem nerpr € rolina e exames complementares para pacient iti ] /1 g
Etica Profissional ww 0 ﬁmﬁ%wwww, u%:m_m.ama.o € execugdo dos cuidados m:mm_.m_.mm Mhm%_ﬁﬂwwms. \ /[l ﬁ\.\
Fundamentos de Enfermagem go feesaude 594ipe dé trabaiho em prol da organizagéo e efcécia dos servios FAAE
m:ﬁm::m@ma nas Interc. Clinicas 100 wﬁﬁwﬁwﬁ%ﬁw 3plicados 4 Enfermagem; tario E
ntermagem nas Interc Cirurgicas situ : © enfermagem ao adolescente e jovem sadio, d retario Escolar
acdes de risco: , doente e em
Enferm. Salude Mental Psiquiatri 190 L v icas de mobilizago de g
i uiatrica 30 ilizar técnicas de mobilizagao de grupos;
Enfermagem Materno-Infanti enc usdo; .
- ntil 60 a Yy !
h ® Usar adequadame ipan S propri ¢
mz\wm._. magem em Saude Coletiva 30 sua Bmsﬁm%omo ft® Equipamentos préprios do campo de atuagdo, zelando pela
qucom U..o:ww_ozm_ e atendimento ” “mmhwm.mwm.q_,ow mam_momm.__,__.‘_:maam e oosa_.oﬁamamm do processo sadde — doenga.
asico m..mm,cam 120 a condita’ aoﬁqo%wmmo:mwm HMM MMmoxoB_o_o profissional e principios éticos que regem
mem_c0mo a Informatica na Enferm. 45 * Prestar informagdes a0 paciente, a0 sistema de salde e a outros profi
LOH sobre os servigos que tenham prestados. profissionais
Enf 5 ot * OQrientar o paciente a assumirem, com i Jotl i
En *M__‘. Bm%\_QB nas :#.mﬁo. O:. urgicas 30 * Zelar pela manutengdo dos mn:..umsoqﬂ”_.%:oa_m 5 Pypa sadde.
m ental e _Um_nc_ atrica 30 *  QOperar mncimamaom préprios do campo de atuagdo.
Enfermagem Materno-Infantil 50 |- Roaisar e organizar dados refativos a0 campo de atuagdo
) - Zar primeiros socorros em atuacéo de e éncia.
Adm de Unid de Enfermagem 50 * Identificar a estrutura e oamanmom%ao sist Hmﬂmmzo_ma i
Enfermagem em Saud : « Planei ) : €ma de saude vigente.
fe g aude Coletiva 40 ' Flanejar e organizar o trabalho na perspectiva do atendimento int |
Prética Profissional e atendimento 100 Mlidade egral e de
basico a Saude :
—Magé = RJ.
Enferm e Assisténcia a Pa ,
c.em estado o : g
graves Ob . A~
120 |*Rsetvacles: ) / D
L \\... = P a—
7 LAl g
CARGA HORARIA 1215h i s.m - ORGAODE
s dad [ FISCA A0”
ESTAGIO SUPERVISIONADO 630N e o sevmacues X Lizacao
. Tecrion de Enfermagen 23]
CARGA HORARIA TOTAL 1845h RgoCOREN En Lo roneld
876314 01082013 3826 g3
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LN
( l Az Pla Enecgia e Servicas A Praca Leom Ramos, 1
tercn./RJ ICNP] “0 »dwlL@@@bb Insc. Fst 88946561

| N°DA INSTALAGAO 5129875-9 [ N° DO CLIENTE 5 129875 =9

MANOEL VITOR FERNANDES DA ROCHA CPF/CNPJ: 700737087 -04
EST WALDEMIRO DE SOUZA 00000 00
PEDRAS BRANCAS-5 JOSE VR PRETO S?S@@@@ RT-87 31662 44 011917

rEmr

‘Grpo B 3 | Subgrupo By | [ vencmento | TotaLA pacan (as)

Classe g1 RESTDENCIAL 170202 138, 37

i || CONTA REFERENTEA  Fev/2020 |
i
}

I Subclasse

| @L-RESIDENCIAL NORHMAL

}j I:_;:_o de Forneccmanto‘_ﬁaﬁ(; f; ;{ ;fco
{ Modalidade tarifaria  CONVENC IONAL

Use este codigo para cadastro em Dohito Automiatico

5129675-9

Y
Ne do medidor 12636519 Mes/Ano 1
Fao 2 :
Leitura anterior 3739 gose1/ 2824 :T:f! ;gl.‘g !
s g
i oy S0
Leitura atual 389 @8/@2/2@24 j”: ff |
Jat CE 3
Proxima lejtura ) dat 2019 ;
1@/03/2024 mst 131
i 1, Jul Ik
Fator multiplicador Yo 2014 !
Mai 2013
154 e
Consumo do més (kWh) by 2619
M3y 2019
.| Numero de dias 30 DIAS , FQU 2019 ‘

SR IR RS ST TS5 FRL 7D, OFUL B

iy o

[ Data de emissao . N" Notahscal | Se&? Base de ca cah.ulcl__: Aliquo}E "" L(:__Mg___l
e8rez/aac0 | 458263 | B) | 140,68 | 15.00m | 25, 2|

(LS __- BASE CALC: 140,68  ALIQ: 1.04%  VALOR: 1,48
_[ LCOF TS BASE _CALL: 1.amlﬁ.4 nlm 4 1% VALOR & '_5_
P Band ‘ T“""‘) ; . “ s Bé.ldrlr;\ Soteriors WHRELS, Bs







ANOTA(COES GERAILS

(Atestado médico, alteragdo do contrato do trabalho,
registros profissionais ¢ outras anotagdes autorizadas por lei)
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VACINAS

TRIPUCE TRIPLICE
VIRAL BACTERIANA
e .
ROWNGTE
PQZOAFP“‘.‘T‘ RUBR! BRICA
o] | O
T ary
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TAFvIRI W)
A ikt v A L Ve
T DATA «
O 13T 0455

S
DATA
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oV Wi 3
(€Y D
Y. ey
R ARUB 1CA ]
Al gt g
DAY TA DATA oo
EeA | RUBRIEA | Rostich
WA A S !
DATA DATA DATA
I
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO vaLE DO RIO PRETO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SENHA
SAUDE COLETIVA N
PROGRAMA DE IMUNIZACOES V ,;_( i Y 4

CAMPANHA DE VACINAGAO 40 P Ok

[ muNicieio bE sio José po VALE DO RIO PRETO - R (iDO P Vj

OUTRO:

nome: 0 e den S 10

DATANASCIMENTO_.{ 3/ ~ H HRE

‘ESTA SENHA £ DOCUMENTO IMPORTANTE ’
LEVE-A AO POSTO DE SAUDE MAIS PROXIMO DE SUA CASA PARA QUE ESTA VACINA

SEJA ANOTADA NA CADERNETA DE VACINAGAO




Mostre ao seu novo companheiro os perigos que o cercam
no trabalho.

Cada acidente € uma ligdo que deve ser apreciada, para
evitar maiores desgragas. :

Todo o acidente tem uma gausa que € preciso ser pesqui-
sada, para evitar a sua repetigdo. ¢

Se vocé for acidentado, procure logo o socorro médico
adequado. N3o deixe que “‘entendidos” ¢ “curiosos’ con-
corram para o agravamento de sua lesdo.

Se vocé nao & clcu'icista,néé se mcta“a..fazer servigos de

eletricidade. . .
Procure o socorro médico imediato, se voce for vifima de
um acidente, amanhi serd tarde demais. A :

As mAquinas ndo respeitam ninguém;: mas vocg deve res-
peitd-las. e

Atenda s recomendagdes dos Membros da CIPA e de
seus mestres ¢ chefes, )

Conhega sempre as regras de seguranga da segdo onde vo-
cé trabalha.

Conversa e discussio no trabalho predispdem a acidentes
pela desatengBo.

Leia ¢ reflita sempre os ensinamentos contidos nos carta-
zes e avisos sobre prevenglo de acidentes.

Os anéis, pulseiras, gravatas e mangas compridas ndo fa-
zem parte do seu uniforme de trabalho.

Mantenha sempre as guardas protetoras das miquinas nos
devidos Jugares.

Pare a m4quina quando tiver que consert4-la ou lubrifici-
la,

Habitue-se a trabalhar protcgido contra 08 acidentes. Use
equipamentos de protegio adequados a seu servigo.

Conhega o mancjo dos extintores € demais digpositivos de
combate ao fogo existentes em seu local de trabalho. Vocé
pode ter necessidade de us4-los algum dia.
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Eixo Tecnolégico: Ambiente, Saiide e Seguranga St

/

O presente documento fol registrado sob o n®

O Técnico em Enfermagem desenvolve agdes audliares de enfermagem no ambito da promogéo,
protecao, recuperacéo e reabilitagéo da saude de individuos e grupos, prestando os cuidados
requeridos por pacientes em diferentes etapas do ciclo vital, inclusive aqueles em estado grave ou
em risco de morte,

Nesse sentido, cabe-lhe assistir a0 Enfermairo no planejamento, na programagao, orientagéo e
superviséo das atividades de assisténcia de enfermagem; na prestacao de cuidados diretos de
enfermagem a pacientes em estado grave; na prevengéo e controle das doengas transmissivels em
geral em programas de vigiléncia epidemiol6gica; na prevencéo e no controle sistemético da infecgao
hospitalar; na prevengéo e controle sistemético de danos fisicos que possam ser causados a
pacientes durante a assisténcia de satde.

Competéncias do Perfil:

- Promover agdes coletivas de prevengao, promogao e recuperacao da Satde segundo as leis
regulamentadoras da profissao e as orientagoes do SUS; .
- Prestar assisténcia de enfermagem a clientes/pacientes portadores de afecgoes clinicas nas
diversas faixas etarias, contribuindo com o tratamento, com a prevengao de complicagbes, com a
preservagao da sua capacidade funcional e estimulando a adaptagao as limitagbes decorrentes da
doenga;

- Prestar assisténcia de enfermagem & satide da mulher, da crianga e do adolescente,

- Prestar assisténcia de enfermagem a clientes/pacientes de diferentes idades, portadores de
afecgbes cirirgicas e/ou transtornos mentalis, usuérios de droga, visando & promogao, manutencéo e
recuperacao da salide e reintegragéo social;

- Prestar assisténcia de enfermagem a pacientes em estado grave ou agonizante em domicflio e
unidades de tratamento intensivo, sob a supervisae do enfermeiro,

- Prestar cuidados de enfermagem a clientes/pacientes de urgéncia e emergéncia.

Curso de Habilitagao Técnica de Nivel Médio: TECNICO EM ENFERMAGEM ESCOLARIDADE ANTERIOR |25, em fis. 25 do livro n° 05 deste estabeleci-
: mento, conforme listagem publicada ne D.O.
° 237 - i
ma:nb 40 Q.c A TABELECESENTO n parte V de 20/12/2011, folha 10
Médulo i Duragao Dispensa de assinatura da | &0 Escolar,
el ol mmommﬂmw_n om%oww._.)_uo DE dovido & inculago e e
= - legal do Senac Rio ao MEC, estabelecida pelo
ENFERMAGEM EM SAUDE COLETIVA W 200
ENFERMAGEM EM CLINICA MEDICA 200 CURSO/ANO DE CONCLUSAO S 20daLpl 1278 do 10N -
ENFERMAGEM MATERNO-INFANTIL 200
ENFERMAGEM EM CLINICA CIRURGICA E NA SAUDE MENTAL 200 ENSINO MEDIO/2008 Teresépolis, 23 de janeiro de 2012
ESTAGIO SUPERVISIONADO | 200
ESTAGIO SUPERVISIONADO Il 200 LOCALIDADE E UNIDADE DA FEDERAGAO
ENFERMAGEM EM TERAPIA INTENSIVA 200 g
ENFERMAGEM EM URGENCIAS E EMERGENCIAS 200 TERESOPOLIS/RJ Lot Lvena oo beebonoco
ESTAGIO SUPERVISIONADO Ili 200 Secretario
Roberta Sitveira Mattos Zebende
DURAGAO TOTAL 1800 Of.CDIN °505/10
PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO OBSERVAGOES ORGAO DE FISCALIZAGAO PROFISSIONAL

0OS ESTAGIOS SUPERVISIONADOS FORAM
REALIZADOS NOS SEGUINTES LOCAIS:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
TERESOPOLIS - TERESOPOLIS/RJ (21/03/2011
A 08/04/2011); CASA DE SAUDE SANTA
MONICA - PETROPOLIS/RJ (05/12/2010 A
23/01/2011);  HOSPITAL
TERESOPOLIS

SAD  JOSE

012

6 £




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS
CERTIDAO DE CASAMENTO

NOMES
ANTONIO CARLOS GUEDES FERNANDES

ELOISA CESARIO

MATRICULA
092304 02 55 2004 3 00013 051 0002206 81

K-99711 UVZ
Clw A 0 B0

LGy 4
1370 R s R T TR TR SLARET (P TR ¥ LT

NOMES COMPLETQS, DATAS E LOCAIS DE NASCIMENTO, NACIONALIDADE E FILIAGOES DOS CONJUGES

Ele: ANTONIO CARLOS GUEDES FERNANDES, natural de Séo José do Vale do Rio Preto - RJ, nascido em 24 de
margo de 1975, de nacionalidade Brasileira - Produlor Rural, filho de JOAQ NAZARINO FERNANDES e ISABEL
GONCALVES DE ANDRADE GUEDES. x-x-x

Ela: ELOISA CESARIO, nalural de Sao José do Vale do Rio Preto - RJ nascida em 10 de ndigo de 1800w
nacionalidade Brasileira - Comerciante, filha de ACACIO LAURINIZO CESARIO e |ONICE ADRALD CRSARILD « w0«

DATA DE REGISTRO DO CASAMENTO (POR EXTENSQ) DIA  MES AMO
Vinte e quatro de selembro de dois mil & quatro =1 24 4 2004

REGIME DE BENS DO CASAMENTQ
Comunhaoe Paroial de Bens

NOME QUE CADA UM DOS CONJUGES PASSOU A UTILIZAR (QUANDO HOUVER ALTERAGAQ)

O nowoe ndo mudou Seu NOMe.
A naiva passou a usar o nome de ELOISA CESARIO FERNANDES

OBSERVAGOES | AVERBAGOES
Registro feito no Cartério do Quinto Distrito de Pelropolis - RJ, com acervo nesta Serveatia. Livio renomede do
acordo com provimento CGJ 88/2009 antigo BB-07 atual B-13. Nao conslam elementos de avetbagao Celeli-nle
Paslor Jodo Pereira Antunes. Dala do casamento” 11/09/2004. Registro feito no Livro B 13, Folha 051V
2208, %-x-x
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‘ ] Cartorio do Oficio UI‘FICO de Sao Jose do Vale do Rio Prelo O conteudo da certidao e e;dm E:‘.‘:J'.i. {g-
’ Newlon Franco Silvéno de Teledo Filho
. B30 J VR Preto- RJ

- i Rua Antenio Coelho Guerra, 99, Cenlro A .
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PROCESSO SELETIVO

Nome: &Wﬁu Il

Cargo: /C/l‘j' d/-/ éﬂ’)&//ﬂamem
CRITERIOS
PONTOS CRITERIOS PONTUACAO .
2,0 Por ano de experiéncia em ambiente hospitalar. f 0 'fj’
9
1,0 Por ano especializagdo na drea hospitalar.(apenas nivel
superior
0,5 Por curso de aprimoramento na drea da saude.
| Total
Avaliadores:
Pl e II
& -
I N—

S M.S.JNV P

coc NOJU (31 2827
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ELOISA CESARIO

Técnico Em Enfermagem

Est.silveira da Motta km 17 jaguara - Rua Agenor dos santos reis 593 CEP 25780-000 - Sdo
José do Vale do rio preto Rj Brasil

eloisacfernandes82@gmail.com

024992650418

casada - 1 filho

Pretensdo Salarial: 777

Objetivo

desejo atuar na area da sade, levando melhor qualidade de vida para jovens , adultos e criangas, através de
experiéncia de 10 anos,em diversas areas CTI (com monitoramento de bombas e aparelhos), pediatra, clinica,
e clientes semi-intenvivos

Resumo de Qualificagdes

TEC. dedicada, focada no paciente e nos seus cuidados, com dedicagao e carinho. Formada pela instituig@o
Senac durante trés anos .

Experiéncia Profissional

Hospital Soc /. Hospital Santa Teresa - (06/2009 - 03/2020) Ferjeelbly ] 4
Localidade: Corréas / Hospital Santa Teresa,Locidade: Petropolis )
TEC. Em Enfermagem

Formagao Académica

Técnico em Enfermagem e computagao
Senac e faetec

Cursos e Certificados

. Cursos Adicionais - Curso De Primeiros Socorros, De Parada Cardiorrespiratéria E Em Capacitag@o Sobre O
Covid 19, Realizado Em 10/03/20 - (

[( O

Idiomas -

« Portugués - (Fluente)

Competéncias

- Agilidade na tomada de decis&o ,boa comunicagao, equilibrio emocional, espirito de equipe e compromisso
com o trabalho.
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REGISTRO 24 . 057 .990~0 &A&E&Em 07/08/2015

GERAL

NOME
FABIANA KLEM ANDRADE

TRt SRl § Snlahet RS E WS i S S bl
E JANEIRO

DATA DE NASCIMENTO

21/11/1980

Co AL L

FILINGAO
MANOEL KLEM
IRACEMA DA SILVA KLEM
NATURALIDADE
RID DE JANEIRO
DOC, ORIGEM

LIV B-01 FLS 170 TERM 169
sAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO RJ
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00 QETRAR-NE
o

CPF
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TITULO ELEITORAL

X

ABIANA KLEM ANDRADE

[T [ e deTuTIne | fros" e

Fﬁ"ﬁ“ﬂ@“ﬁ'hﬁmﬁwmﬁw —|

‘blnowhu- ﬁmmmum!;‘aﬂ
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Numero
109.215.037-41
Nome

FABI&NA KLEM ANDRADE

]

21114/1 986
VALIDO SOMENTE COM COMPROVANTE DE IDENTIFICACAO

e TEARIEE

c ‘( Lo Energia e Servigos $.A1 Bracd Lean Ramo:
e gICNPJ 3365 “19%155 Insc .

Ntterm/k
. ?’S’k

UENQMENTD

(3000 | 10,15

Classe  1- RESIDENCIAL

Suhclnue
l @1-RESIDENCTAL WORMAL

\Fmpu f Subgrupo Bj:“"_

I Tl[.lu deFo menimaﬂm HONm' AsI (0 .1 Ums a5l codiga pora cadanits urm DREILS
todslidade writaris CON N mnm . 18‘5452_5
[ mesfano ==
| Ins, M1 ) s

o :
TOTAL A PAGAR (RS)

| CONTA REFERENTEA Mar/2e20 |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

T

FICHA DE MATRICULA N° 13866

NOME DO PAClENﬁ* Fa_b_iaﬁ_gl Silva Klem

‘ PAI Manoel Klem

M :'KE_ [ra_ign_; da Silva Klem |

DATA DE NASCIMENTO | 21/1 1/80

SEXO: Masc. | | Fem. x| TELEFONE: |
RETORNO:
POLIO  DTP  HEP B B.C.G  SARAMPO DUPLA _ Ref.dl |
1 1* I’ 1 I |
o 11/09/13 - 11/09/13 |
~ Lucinéa . Lucinéa |
2 - 2*  TRIVIRAL 2 |
IR ~07/02/14 |
e - Cida ~ Lucinéa
3!1 - 33 39_ - - - 3.“ B
- ~ 12/0514  Gripe  TRIVIRAL 12/05/14
- - Lucinéa - Lucinéa |
P-forco  Reforeco - _'I
Rcspl.nlls;'u-cl pelo Setor
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Diploma

ACEPE - CENTRO EDUCACIONAL PEDRO ERNESTO R
Entidade Mantenedora: Centro Educacional Pedro Emesto. 1 Gy 1 _
End. General Lucas de Aimeida Guimaraes, 04 - Saracuruna — Duque de Caxias H _
Reconhecimento: Portaria 127/89 CDCE-E Pré Escola —Ens. Fundamental e
Médio Portaria 9334/DAT - Educagao para jovens e Adultos — Portaria 8686/DAT —
Parecer 058/2002 — C.E.E. Técnico de Contabilidade.
TECNICO EM ENFERMAGEM PARECER CEE/RJ N° 062/02 D.O 25/02/02 FL.57

O DIRETOR DO CENTRO EDUCACIONAL PEDRO ERNESTO
NOS TERMOS DA LEI N° 9394 DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996 CONFERE A:

FABIANA DA SILVA KLEM

ETRAN/RJ, DE z>o_oz>:u>9m BRASILEIRA, NA
SENTE DIPLOMA POR HAVER CONCLUIDO E
EDIO NO EIXO TECNOLOGICO: AMBIENTE, SAUDE

TURAL DE Duque de Caxias/RJ,

RG 21.057.990-0 ORGAO EMISSOR D
M 20 DE DEZEMBRO

NASCIDA AOS 21 DE NOVEMBRO DE 1980, O PRE
DE 2014, A EDUCAGAO PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL M

E SEGURANGA O CURSO DE TECNICO EM ENFERMAGEM.
DUQUE DE CAXIAS, 19 DE JUNHO DE 2015.

SECRETARIA . CONCLUINTE
_ 3 JORGE XAVIER DEALBUQUERQUE

Diretor
Reg. 9645 - MEC

- 1vone Gomes Venancip
. Secrataria . Reeg. ‘856194 DAY




= SPIXeD op anbng/uaiax op wsd o |Y 0Z6L| WL1OL VIMYNVHOH VOuYD
.M MA/ZD) UBS - | g "F'H »
‘0AVNOISIANAANS OIDYAST 00 TvH07| 009 OQVNOISIAY3dNS 019Y1S3
OINAWYLIAY 3a OWHEL OXANY Wi 0zZe'L VIHVYOH VOuv9
OEBSNIUOC)) Ip B UIjadwW0 )
waSeuuajua ap apepiun wp Jeljixne
[eossad op oedejuaiio ap eureifosd ou oederadoo))
‘waewuajua ap siFa)u
SOPEPIND SOU 0311221 0 3 OJIAULIBJUR O WOD oBdeIadoos)
‘wadeuuaua 2p siesFoyu
SOPBPIND SOp 0BdNd2x2 2 ouawefzued ou Tedoiuey
Ssateljiwey a sajuaioed
wied samuawadwos sauwxa a BUROL ap oederaidiajuy
-opezijeydsoy austoed op sajduns
cy'O\ OUSLIFIRN 3 OLOJU0D *3UaI1Y ap sopepino sop opdnoaxy
e wmﬂw_.w,.mo ISBUR)IURS
_m%;.ﬁm* N ol a SIPEPILN SEU 3 0IIPHLW AWENS OU AudIokd OB BIOUISISSE © 09l [eul4 ojefoig
w.wwwoﬁom @w%%ﬁm o-opueiedaid “sopeuruuaiap-a1d soyuaween ap 0Bdnoaxy oy elbojooeuue
um%ﬁ su| ‘oulsug ap onua)y welos 08 | wabewusyuz ap apepjun op ‘wpy ap oedon
o o C oeu anb steydsoy wa waFeuusjus ap apepiun ap eiyay) 08 eoaibinig webewisyug
Vi ﬁﬁ_ soyawiedinbs o smuajew ap oaedaiyg 08 BOIRI8IQ @ oBdNN
_ L\\U ‘eo1jqnd apnes ap sewmidosd sop oednoaxy 08 BIXE[OId @ auaiBiy
Saciuond 091 E2Ip9 wabeuwwusjug
_ SBLIRA SENS Seu opdedijijenb ens ¢ .ﬂuﬁoxmm.m_w uﬂ%wm 08 BOllGNnd epneg wsbewuajug
a5 e e T 08 eueinbisdoinay wabeuwusyug
2 9pEs ap Balg BP OPEY|IqeY Jeuolssijoid owod oyeqel | 08 leuoIssyoiq eon3 epeoydy eib _
2P OpEDIaW ou reme wa wpejoedes vossad vwin wias 3 C d Bl epeoy 100j0dIS 4
SelougsIp sens seotjde v 01de pivisa oyjeqei) ap opeosow | 094 IHueju| owsiel webeuwusjus
: ou o3sociayui gl ounje o “osino o opezijeuy opueny | 091 webeluwisjuz e oednpoyu
'G10Z/90/61 ‘seixe) ap anbnqg 08 Buewny eibojoisiy e ejojeuy
*OVSNTONOD 3d TYNOISSIAON d T4 ad
‘A dued - €114 - S102/90/6Z OB321p3j 2P IPEPIU(] 3 APEPIEI0'] | 'H'D SYNITdIJSIa

9p [elyO ouelq ou epeoygnd
wabeysy| suuojuod ‘ouisug

ap oedinjisu| eysep ‘Z0 0JAl op
81'Sl) Wa'ZRLZ .U 0 qos opessibal
10} ouawnoop auasaid O

fY - SVIXVD 3a 3nbna
OuIsSuz ap oJusWIdB|aqEIST

~oIsawig oipad '3 ‘9
OESN|OUOD 3p OUE 8 JOUSJUE 0SINY

Z/v1L0Z -OIa3IN ONISN3

dVINJI¥UND OYAVZINYONO

W3IDVINNIAINT W3 OJIND31L ‘:0Ss¥ND




SN Sl e it 0 poLibe, T Y =

AT

H320 9 Q001923 2 198

P Atk D) Hpiscaver
EE pulse EXEETY [

71

i
00148| Ry

ANOTACOES GERAIS A CARGO DO'INSS

M.S.J VP

) ' ot (> idze
waNL S

ANOTACOES GERAIS A CARGO DO INSS

70







=0 m...rr._..i .."r.,“__._ S22l SULE T v WiEllf S00ED) EZnnR u....__.,v B
Pﬁnm?d._ SN Emog SHUES sllusyiing ouipen .m.,__.w 2p .”..r.ﬁl ol
—ug .§DEEOD InSuB GUug _E_..___nﬁ S0 31m aanig .»o_cmm BAIS
EP OUTLg "eAliS ol ‘O19N BAIIS 2P SSpuRLIGY opullny ‘2ais ep ojox
“2d oefiuy “enBy oipuessany ‘ogxed ep efis) Ty ouaqgry ‘sadoq
SpUREY Wery w0z ONV OYI/YIINDILOMLITS W3 ODINO3IL Ba
S BIEAIQ 8p Suag ciiew 2102 ONY GYIVIINDILONITTI w3
OOINDIL WHOSVLI O10d SOIINDIL SOSHMD SALNINTONGD
EIBIA 0fs2] s uBusy 0831@0U0D BWI BD EIELOYP PLOZ Oy
AVZVOINDILOHITTS W3 OJINJZL ‘oyuuqos sejueq jofiedg
UBNEN €102 ONV - QYIYIINOILOMITTE W3 02INDIL ‘mauoq
[eng seamy ‘oedsouog Bp RUISIA U2 pLOZ ONY OV T¥MLISNG
N 0¥3YWOLNY W3 OJINDZL ‘09¥NEIH4 YAON 010d SOJIN
3L SOSHND SAININIINGD 'SDUBE3I 2450y UGB 102 ONY
AVIIOHTVEYML 00 YINVENO3S W3 00INDIL ‘opaianbly oyea
2D 8p anuigy ‘€10z ONY QVIOHTYEVHL 00 VANVNNSIS W3
00INOZL 'sajueg sop Guey uasqoy 'BMIS ep =uBAiQ) ap oipues
'SauEg SOp naigy P SOpEQ) Uesp ‘BNBION BUSMIQ Bp el ‘msos
SOjueg sausq ‘oymse] solueg Jeqalg ‘BN SapUSp opneD ‘ouy
“SAY yleAseD X2y pLOZ ONY QYI/VIINIILOMLITI W3 O2INDIL
‘OuEe] sswog upusinr £L0Z ONY AYAVOINDILOMLTTS W3 0D
-INOL S110dQMISd 0104 SODINOZL SOSHND SALNINTONOD
\FIS0 Bp BAFS SMjUIA 'SIZIOW JES2D) OIAIS 'QNBIUING 2ipuy Sodseyy
‘epausnliy ejaway ojsasely ‘sanBupoy BAS 2p Ny ‘dney. eson
0 Smam ‘opnfiny saeeuing opuewsd ‘epanfoy oyjsey olpueal
‘Bi@iad eAlg oBokg ‘y9 owebing oBeig “eously sp eleyueisen
ARG "euisy onfueg ounig ‘oaayulg seaayy oubely sipuexsiy ‘ew)
S1%90) ouslipy 'GiuauuseN Op Es00IEE OUBLIDY TYLOZ ONY VOINQML
“¥I3W W3 Q0IND3AL "epuszay ejsndeg Aspswsig BIBAQ (eiuny
Bpied 'SOluEg sOp OUBLBIEA eugsus) eiefe) ‘BZnog ap eneuad
501 0QuRW ‘ounsu) eznog &p 2usuay epwaiedy ewisor ByunBion
Bung BuBnsuy ‘Bjneq sp BAIS Zu2ag ‘Saaly SAPUSW BUIY pl07
ONY OHTVEYML 00 VINVNNO3S W3 OJINOIL ‘=SA0S soues
sap uoiBuiap ‘essviel ouBKKA4 soB|EA ‘sojues sop onerg ofen)
‘Buely eass ep opsqion el ‘eais anbuue o2y ‘2AIS Bp SIA
M09 OIS "BAIS Bp oppauag OWiS ‘B Sulew ewis ‘otuBlLY
20l 1supig ‘ssnfupoy sajucpy cBupoy ‘seigog 2is0n oBupay 'sa}
“UES S0p gSOp opaqoy ‘Bleuo] BIBAIQ 3P Ojgalel 'sseiEWND sSmug
EP OpaiEW ‘oyuuely uosispuy ouBiely 'ineq EZnog ap opisany ZN
'Bliuey sawog sdisd zin ‘oupls sowes BYSAIO 3D Opally T ‘oyal
“UOW SOIUES 0pIELaT 'SEABYY SPEIPUY Sp UDSPET 'B1SO] ORRIOP 0ID
-uea] 'dnusy ounss oipuesT 'eaiS Ep ouduld OPIY 'B3u0n 2o
B0 [BS3) Sauar ‘SUjUES SOp RIS SOUBD GBOP 'OIOIUST BAIS ep Bl
BUIND Snss( @p eAlS OPIBAID) ‘BAIS WHOWY Sp OBWSND Seinbazy
'BAIS BD 2iRiay uoS|wpT 'S8 op Sswos lauipneq) ‘sseiop ap 2oy
8L 015se]) ‘eqleg apagoy sope) 'oujl4 sswos) ousqy sopso ‘s
“UES 2USAIQ 8P ST 3pUY 'SOI80L0NSBA 3P 0237 LOSIERUY ‘alia0
70 BAIS siptisxary 'saild ewr JouA XSy 'Onan ol ouugseBy ‘er
IS 8 Bned ap gsop ousupy LOIUGT cuRqly soduwiz)) uosiwspy ‘bz
ONY ¥OINJZLOMIZTZ W3 COINJ3L 'SOES SOp 2AS ep |uiop
‘ELOZ ONY WOINDZLOMISTI W3 ODINDIL ‘BAaued sasay ssop
JRWPT ZL0Z ONY YOINOZLOMITTS W3 OJINDIL =pefieuss suey
2P UOSIy ‘cluswiosen op (esws| uaBunses) ‘ERacg T TR LTI
‘2815 =p sojueg aghisoung e aoeysss ‘ol STUES SO0 AN ‘eag
Ep Giney sslep ‘sysoy ep samedung sajeyt ‘gznog ep BIBMO 2us)
EL Uolunr eneq ap ou2goy oS 's2005 opeuoew opisy ofsg
U] epwmry ailfisg el S0 OpSIEl] AMUES 'JUSS pswaEsoy
'IRSNETY 8D SaAly plEuGy 'glep) ayuoloy neluoy ‘coalped gals =p
ooy ‘2a1g 2 X2 olley 'sojse
QUSUDSEN Sl ‘o ps i
Bl 2isann 2AlS 8p JSiiN Byoog =it
2p cuepy ¢ ]

-y eoiey

"CiEY BP OpSUCEW oS

oy S

AP iS4 'eglunssy o SOlUBS BRIENDY SiNed DZIlEg Zuemig
2UNSUTD BWIOjRY 'QUISED BSNINS 8p snsay ap FON '2ineqd ap sanbiey &
GUN winier 2alS ssnbueiuan ‘'sanBupoy elEpay Uosiap =rsiewicos
anbluop siEtiEN ‘Bwr] sp susaag (EIEN O0G EIN0g 3P ounuay
1B JmEOW 'olutudsen op oasioleld ugjiy '2zoqieg cuouy sus|
N ‘ofiay eznos weya uookep ‘Al p ekamy ojunen “HEIpS
0999 SnsiEy '2zZE OlBEE SnBURY| SOIURS snsap ap snaep ‘e
500 WSezNUE) 'BAlS Bp anse] epey) Ouipod 22u0g eubay ey
‘Oyienie) sp sesyeBeny (eiey siey 'seiueq senBupoy suey ‘eucd
“uBd SIBAON BuSy| 'eAiS ep sojues epueiedy susly ‘eaig ep sea
IV soouey "elisiow oluaing’) ogluy oolew 'Bilr] 3p safiog owiew
BAIS Bp seAigiLCD splauniel ‘oswmseN op enig o@osey ‘opRt
o7 Sapusy oAl ‘opain ssfiog suwjamn sjealey ‘eznog ap ew
1 SRR "BWl) Sp seLEq) [Souely SNy Buniery 2usif ‘ouiqeg i
TON SapuBwEs 21N ‘esianiQ 2p sopeq sim ‘opacies S210l4 ojuojuy
ST} 'Blieg aiopas| ousan 'sosseq Bauoq ausmng ‘ogpE|en Wi
“ouly 2p BRNT ‘apeipuy eNEAIS Ep SEINT 'SSPUBLISY BIssU0Y Ousq
I SE3n 'speipuy sp ensy, uosiapuem 'ogyled ssaeduog Bueny ‘u
“EL Uleysq euen ‘oefery ap ssfiog suen ‘epewy 2p SUaN OpeA
“unal ‘Zausd safzwny elonT ey ‘BuBip |eseuy eAls susipr ‘ou
“2ng =RneT 'speng Luedse) opIRUoST ‘elasad Sefs| sueifaT 'eapg
20 2USIA CIDUES 'SSEIBWING BAIS ep Jaqapy ‘olay op ssnBuiung
BUNSUD Alley ‘esoqieq apeng auioiey ‘seiq pamuog lownp ‘ous
215 cgpuaig 2akor ‘eays sanhiey uosjusz ssop ‘eais =p eniaseg
2s0f '2soqieg 2N ssor ‘soueg sop zupisdw) Ssop ‘oyiy sowes
S0p eliausy ssop ‘susiay oppaledy Ssop ‘sanan =Haaig ap- oM
abior ‘earg sanedung xapy alior ‘suiey UByjeusy 'sanbupay o
Ep anbuusy usyleuor ‘ewr ellausy umeuop ‘BiAUBY SI3) SOp-SaA
v ewisor ‘edauay nieg jsor ‘seysntily emos ap winbeor ‘oug ap
OSOpIED) Winb2op 'SeAjy EuB Setsor ‘onaqny OSWDSEN 0D uZjew
“04r ‘Olfspy aiisen) sp saigog 20I5S3(° ‘opeEyodRl anbuusy aunsun eots
"SS7' '0SO0pIE] sajues sop uesy ‘sojueS sSop Bweydsis suisnber ‘s
“UES solieg Sp ezneg eujeuer 'suey BAlS B opjeuisy uosyaer ‘sal
“S26 20 epaiedy Jusa| 'enogy s opioaredy uea) onr seeioy
30 opoisny oploasedy [asws| ‘analep sanbieyy seies| ‘zaucsap sof
~I83] Nauly ‘solueg sap olusiwies epuel ‘oaeuig Aapog ap Encaledy
1224 "[Iuag) opeleqyy exeu| ‘eznog sp ousws 06| ‘oupy sojueg sap
SUMEN OUSGWNH ‘Byun? eals ep sapusiiay ofiel'emis ep samog
uoiEY 'soues sop sowey BUjoIE] UBlaY 'onpoa) iepiay ‘sojieg sw
T oAEISnS ‘leuleyy puelg aulaying “eAcpian ap SaNy suBying
‘oulgEg BUBlA eusAlO SplEunelg ‘owwsT addasnig ‘soeg zsy
"BH SURISIS "248AQ 8 sswiseg ‘eznog ap Esneg lewsiulsg 'saw
09 =] 2By [BugEY "BAIS Bp SenESU0S) oSOzl ‘BAlS sEYu
J2IEdsey) SISSY 2p 09souEld 'sOES sop euszag susga] 235DUsIY
'S2IE0S BMIS 2P OpUBWSY ‘CUBWOSEN sepald sdija4 ‘oinog saugp
S1S0iZ3 S0Ep 8p Bauo) senbszy 'eAlS snsef ap Blznues g 'sojueg
S3AY UOSHUEAT 'e3u0D anbUUSH oupuzaT ‘eapg Ep0pLEsoy seip
-53 '2mop 257 anboul ‘ssapduag sado] mesiyy uosiswg ‘soweg
BMIS Ep i2Wsig ‘opeugey| esoy meBugsiy ‘sznog ap euepy 2190
“UESIZ ‘013N BRUCT ofjF 'STUSS SOp SUNEW EUSIT ‘enmiag sanbiep
SUBIET B0 'BAIS 2D JoNA =T ‘sejesd 2p afaig Seng ‘tieN aiuiong
-24 winha)g ‘csopieg S3UEO] 2iEp| Sumd 'Elelo] ucpsuog susyg
‘fopon sp TG omyg ‘ool soueg sop enbuusy BUIBIT ‘ussaoy
FSUBR BUMSL] 3UED ‘salS ED saAEdUcD) |eBuey opienpg ‘snaQ
ap sanfunoy soues sop onIenpI ‘zulany sopeD uaspz Dunr so
-UBS S0p odsig uoIpy ‘soues sop CESqlY USSUPT Uoiung 2ieig ep
USSIUDT ‘masseg opieAly ‘moly cpieomy ussipg ‘sojuEg 59p Ensusy
ISURT CoBwig oulRsa) efusiy BUrLg RSP ‘2peqy 1 )
“503 SOIUBS SOD 2S00 GUISIESRT lBAIMT 23 Byjuglny
Junlq ‘SoMES EBmig |EAsuisg 'SUMIES SOp By En =

S BUHURS ceaElunD Samsal 2mgeq

A =edidlidgd OISQUVHVES NG OSung 3 ClSa s
GLLO58L 3P|
. G-EEESA LU gnoyg
-2y --ebag es0n ep 2lEaiey Ue0as3 Riojadsy) 2i0ssajald ‘g62) .
NIOD 10 - BAIS ep syusy Eplemy| eppay eugamag zge
1030 10 - VUIEXEL 01838y SOTMYD —olang ojug sp mue
A S3(RUL 'B1S6) Bp Buanbop Sewon susgon ‘GUURNeT soju

e
_..n
8

i
Lk S
-

e,

S0p Sjgejey ‘sapunfed seyaiy sp epnuy epejey ‘osaueg snasig adl * .

OlUoiUY Clpad ‘oule] op osaqiy snaypep 'OUTISED BIENID pesais) =

: I SEWY snsyey ‘sojueg sop esoy SEIE
Aupuey ‘zansusq sedoq BUBLEW 'lUNRIO) BNBlN |sugES SEAT Al
Bp BZOGQIEg SEN3 seam] ‘ewl| saueiqy [uBq] sean ‘euszag eursq
-0y ofnesy ap uen '=ianlg ap sanediuos BRlsT ‘sojueg sop aia)

-HoW odwen esshie ‘msog ep SSEIEILING essue] ‘opely Sspuelis i

SMAIUIA CI2Y "BAlS ep sanleduog sy ‘sauny esenig sope) uenp
'SURB S3BLty Seleugr ‘epuen ap seiq eaqsiy adijeq SEUOf ‘Buaip
OdIEMED EI0pEZ| ‘Oparszy seiq oglsng) ‘oewnay aspuszay EEN)
IO sp EBuGey ‘ZRwoy) spepul) jsugeg ‘esssuoy 23n0g ap peg
‘CEIED |BiuSllg ejS0) sseiop gjlafueg 'ouveg SjuataiBay auijol
80 'SNBNIO BpISUNY ap ogse) Bunig ‘es ep saay epuaig ‘eznog
0 BIBlo) BIuElg 'Spieg sowe sselewng zuesg ‘cwg lisaep
ClISGRd 2IPUEXEYY JOUNM BAIG EP SBpUSly 2UPUEXS)Y onp esoqieg
SOWES S0P X3lY ¥L0Z WS oipsy ouisu3 op osing up sajunpauog
.,_
Ot L000/L VEBLBLZ FdND
YOLT VTIEININD A¥Y 0193709

EBLiFEL P . .
Z-2351860 LYW /E-6EZZLEY (al lisyud 4 euey asu

| 20 JRj0osy eioladsy| ‘33-G+gg ‘Bay ‘antisnbnqpy ap dsiaey sfiop

H0alG 1¥0 ¥6/9381 B3y ‘Disucusp sauas SUDA| “EuRlaag siey
SPIBLNY 3P B e@p ‘saAsu) 2uais4 ofel) 'BZNOg ap opeytepy
BUBEL) 'SaunN ||ang 'seyaly ep amiieg ‘oBdizounn) ep sepusuisy
auelsy ‘opaanbiy osadiy Bluauid =j02d ‘Bduajes gpaanfiy etjE
-EN 'SOjueg Sop exauay £psi aupey "BAIS 2205 gsor eupy ‘ssien
~BL 950pJED 2sar Bugl) 'oinbeEng opwen opueypy ‘Oluld oy efse
‘BliBA0 3P eNslag 230N sz SalBAS] osopue) e ‘apwen

anbenp olpnely 2sop ‘enauay suop SinT sBiop ‘sodien saps ep

2ufepy esissgp ‘sesuieGep apiawuyy 2P BuZpy su) ‘suiEug) apuung g
-31sai0) 'sojsaucoses BAIIS Ep BBt ‘oyutoyuag EEUEY ‘sean es
-00ieg sojuBg Sop euey Bpusiuay fwapy 2AIS 20 sueey 'sagapayy
2P S9Aly BUBI ‘BAS ep senbiejy sepald ap JSUIsT ‘BrRwyY ejeq
‘SOjuEg enalsy mipaN Buleien ‘Bllaisy 2inoyy suzissen) ‘ewr ap es
-9 BURSLD BUBD - Ziyl0Z - ounssuap 2laiad efjeley ‘opeund opeys
BN BURSLD LiyLOZ - eBesg ofrely openpg 2307 Z/LLOZ - soues sop
2aMucIB) BEISY ZI0L0Z =Ml 2P jueN - zgooz - weBeunag we
99iu33] - SIPPW S04 sendy sp E1s0] sanpy BUBINA Zf#L0E - olgeng
30 0BAED BUEE| - 73007 - SPERIIOEIUG) W3 oousg) - oipay
S0d OWUSLWIISEN 0p I8 uospiaeq - Z/pLOz - E3NULIOW)| 20 oajusa)
- 9PIW S94 sea@duc selBnog [SAUBLT Z/£n0Z ‘saeunoy ap
O311a3) - Waly 2Alg 2p BuUSIgRY - Z/bi7 - SPUBNY ouges opuRuiay
#for ZiZL0Z - ¥r3 cipsy Suisu3 - ot2u| 2w ap Eope eipnegy) -
PLUZ - 2AlIS BD Sa5puBag easuel4 - ooz - SBABYD Jain| =jeuay ‘oA
IS ED 2haind cnery sealEy - 200z - BT 035Uy Byusg - gagE
" BAIS =p ueN ‘oluig sanfupoy wy gas: ‘Emniay - opay sujsug
SOSIND S0p SSIUINSURD S98 [BullLoy nedejes = enjand winy ‘puse
-20) 80 snong &a M "Buindemg ‘b U 'sEE=wing ap 52T
[BiEu2g) eny 2 open ST 0054 [BUBSLINDT 5 Rimng ciEn
-85y gjad opiuelw

0

=




—



(n° , Data, Didrio Oficial)
Decreto 24391

Sk TARIA DE ESTADO DE BEDUCAGCAO | (o 'Data, Didrio Oficial)
L D.O. de 12/06/1998

¢ 6\ T R HISTORICO ESCOLAR
1 50 V% (4% 233 m\amﬂ‘éﬂgo FUNDAMENTAL —~ EDUCACAO BASIC.\
10

f‘_)@_“:_‘ " 1A
\ O u{‘“" £%) @G‘&'@W‘* () SUILETIVO

\-?' ” b fn’

%«“_N!w%%s(mmk — COLEGIO ESTADUAL HELIO RANGEL ‘
ENDERECO - RUA ODESSA, N° 546 — JARDIM PRIMAVERA — DUQUE DE CAXIAS - RJ

T
NOME: i
OME Fousunoe alal 200 huvn SEXO ’
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AN ASSOCTACAO CULTURAL E EDUCACIONAL
AR PEDRO ERNESTO
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CUrso fegmen

Declaracdo de Estdeio Supervisionado

Curso Técnico de Enfermagem
Nome do Estabelecimento de Ensino: CENTRO EDUCACIONAL PEDRO ERNESTO
Endereco: Rua General Lucas de Almeida Guimardes, 4 Saracuruna- Duque de Caxias- RJ
Parecer de Autorizagdo n®_ 062/ 2002/ C.E.E. e D.O. _25/02/02 FI. 57

Data de inicio 05/08/2014  Data do término 18/12/2014

Nome: FABIANA DA SILVA KLEM

Filiagdo: Manoel Klem e Iracema da Silva Klem

Data de Nascimento: 21/11/1980
Naturalidade: Duque de caxias * RJ

Nacionalidade: BRASILEIRA

die BEntermgeem 062 02
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- NIS/PIS
CA ' AA NUMERO DE IDENTIFICACAO SOCIAL

Ntmero de Identificagéo do Trabalhador

\ 12646501600 J
Nome do Trabalhador

\MERIELEN FREITAS DA SILVA

Nome da Mae

|

\ MARIA DE JESUS FREITAS DA SILVA

Data Nascimento Carteira de Trabalho

Namero Série UF

25/10/1979
S \0090692&0011?NM
CNPJ/CEV/CPF do Empregador Data Vinculo

29.144.599/0001-19

I

13/03/1997

Observacoes

Empregador

-

Y.

Os dados de CNPJ/CEI/CPF e Data Vinculo séo referentes a0 primeiro emprego do ™"

trabalhador.
Entregue este comprovante a0 trabalhador.
Trabalhador

O cartdo acima € comprovante da sua inscri¢@o no cadastro do PIS, sendo necessario
para solicitar informagdes sobre 0 PIS/PASEP, Seguro Desemprego e Fundo de Garantia
do Tempo de Servigo.

Confira os dados de identificag@o impressos no cartdo.
Havendo erro, dirija-s¢ a uma agéncia da Caixa e solicite a corregao.
Guarde-o com 0 maximo cuidado, plastifique-0, s¢ possivel. nao esquega:

# mudando de emprego. fornega seu numMero de identificag@o para o novo empregador,
pois a inscri¢do ¢ dnica.

* havendo alteragio no nome ou no nimero da sua carteira de trabalho, procure a Caixa
e atualize os seus dados cadastrais

* para alterar O s€u endereco ligue para o Disque-Caixa.

iy e T R

2M.8 i LP

.J.r_;..........- :’1"[1 jo)o
q

‘oha N7




=%









Ministério da Fazenda

Receita Federal
COMPROVANTE DE INSCRIGAO CPF

Numero

092.478.047-95

Nome
MERIELEN FREITAS DA SILVA

Nascimento
25/10/1979

CODIGO DE CONTROLE
E751.BC5D.332F.3307

E ‘. .'. oy :

Emitido pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
as 12:54:40 do dia 07/12/2017 (hora e data de Brasilia)
digito verificador: 00
VALIDO SOMENTE COM COMPROVANTE DE IDENTIFICAGAO






\ =X NOMES

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS

CERTIDAO DE CASAMENTO

LUSSANDRO ANTUNES TUSSOLI
MERIELEN FREITAS DA SILVA

1 e 5
| MATRICULA oo e a0 Eielrinico

092304 02 55 2014 3 00002 253 000025212 " EBNS-10672 HIS
) -Consulte a validade do selc am:
httpa:imww&t}d,jus.br!a;mpunllm

NOMES COMPLETOS, DATAS E LOCAIS DE NASCIMENTO, NACIONALIDADE E FILIACDES DOS CONJUGES
| Ele: LUSSANDRO ANTUNES TUSSOLI, natural de Petropolis - RJ, nascido em 18 d_é janeiro de 1975, -de II
nacionalidade Brasileira, filho de Antonio José Tussoli e leda Marli Antunes Tussoli, X-X-% l

Ela: MERIELEN FREITAS DA SILVA, natural de S@o Jose do Vale do Rio Preto- RJ, hascida em 25 de outubro de 'I
1979, de nacionalidade Brasileira, filha de Joaguim Severino da Silva Neto e Maria de Jesus Freitas da Silva. x=x-x

e

'DATA DE REGISTRO DO CASAMENTO (POR EXTENSO) __
Dezessete de novembro de dois mil e quatorze.

_REGIME DE BENS DO CASAMENTO "
Comunhao Parcial de Bens.
4= Rt e e e

NOME QUE CADA UM DOS CONJUGES PASSOU A UTILIZAR (QUANDO HOUVER A

PR

. ..

| O noivo ndo mudou seu nome. :

A noiva: MERIELEN FREITAS DA SILVA ANTUNES. E
P i3
RIS S T e E

Z s 0

© % OBSERVAGOES/AVERBAGOES ______— — o s I o i

| Data do casamento: 27/09i2014. Casamento Realizado Perante as Testemunhas: Célio Femando Antunes Zenair Zimbrio |, §_‘. g_

' Antunes. O noivo, brasileiro, comerciante e a noiva, brasilelra, professora;. Celebrante: Pastor Vams.Pareirg,_de_ Freitas. =~ & .5

- Averbagio de Divércio em 05/06/2016: com ordem da MM. Juiza de Direito desta Comarca, Dra. Vania Mara ‘Nascimento & 7

Gongalves, manda. gue averbe o DIVORCIO do casal LUSSANDRO ANTUNES TUSSOL! @ MERIELEN FREITAS DA SILVA . = —

ANTUNES, conforme carta’de sentenga datada de 29/01/2018, processc n® 0000181-06.201 .8.19.0076, e Registro no Livro E- 7, | i —

folhas 051, termo 316. A contraente voltara a usar o nome de solteira, ou seja, MERIELEN FREITAS DA SILVA, oestado ¢ivil des = ol

A contraentes passa a ser o de DIVORCIADOS. Nao ha bens moveis e imoveis a partilhar. Registro faito no Livro BA-00002, Folha | \ o

253, Termo 252 X-X-X | = =
[ B, S S = Y s = i

\ 1

- -.::

N & =

B j,,r’f"‘.“ Cartorio do Oficio Unico de S&o José do vale do Rio Preto O contetdo da certidao & verdadeiro. Dou fé. -

/,—f —Newton Franco Silvério de Toledo Filho Sao J l&rR Preto; 05 de junho de 2016 9 a
.’//‘”V/'_";— SaoJ VR Preto - RJ . 5 L
/ft’/‘ Rua Antonio Coeltio Guerra, 88, Centro A% AR AAAAMS b
/ (24) 2224-7258 ' lJonathan da Silva Stumpf / ~

oo ‘ ' Jonathan da Silva Stumpf
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VALE COMO ATESTADO DE VACI NACAO 5
GUARDE-A COM CUIDADO T
EXIGIDA PARA RENOVAGAO DO

SALARIO-FAMILIA (Lei n.° 6259 de 30/10/1875)

A DEFESA DA SAUDE DE UMA CRIANCA ] :
£ RESPONSABILIDADE DOS PAIS o /"’7
E DOS QUE A TEM SOB SUA GUARDA :

- Pl
S £

A VACINAGAO £ UM IMPORTANTE
MEIO DE DEFESA. E OBRIGATORIA.
(Art. 29 do Programa Nac. de Imunizagées)

MINISTERIO DA SAUDE

CABE AOS SERVIGOS DE SAUDE _ .
PROVER OS MEIOS E ESTAR SECRETARIA DE SAUDE
VIGILANTE : . PROGRAMA NACIONAL DE IMUNIZACOES
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ENSING MEDIO - TEGNICO EM EMNFERMAGEM - ENSINO
FUNDAMENTAL E AUNILIAR DE CNFERMAGERM
cUNDADS EM 19868 PELD PROF. MATAMNAEL MELDO

AUTORIZADO PELO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO DO RIO DE JANEIRO, CONFORME PARECER 673.96 -
CEDERJ ~PORTARIA 7735.8 — DAT -~ APOSTILADO PELA “COIE” E PARECER DO CEDERJ 057.2004 - PUB. EM DO DE
08.07.04 COM REGISTRQO NO COREN

RISTORICO ESCOLAR 00 CURSO DE QUALIFICACAD PROFISSIONAL DE
TECHICO E3 ENFERMAGEN - 2° GRAD - DO COLEGIOGEE o~ o~
ALUNOER) ) oni olon vt ics oo sulve Foillme

1

DISCIPLINAS _ 1*AN6 2°BNO | [ cH

| ed B eH ] TaTAL ® |

Fundamentos de Enfermagem 45 10,0 45 0.0 30

| Fundamentos da Sadde 30 10, U E - 30 |

Lingua Portuguesa | 49 3.0 . - 40

“%crobiologia e Parasitologia 30 9,0 - - 30 |

' __aatomia e Fisiologia 30 a,.6 30 | 4.9 | 60 .
| Enfermagem na Saude Coletiva l 2 Ii 85 10, 0 35 jo.c | 120
| Enfermagem nas Intercorréncias Clinicas [ e Ul 50 "{¢ | 50 35 | 100
“Pratica Profissional e Atendimento Basico 3 Sagde lell 120 0 | 88 | joo | 200
| Psicoiogia Aplicada a Enfermagem ! 30 10,0 - | - 30
Ztica Profissional @ Teoria da Enfermagem 30 0.0 | - f 30
Enfermagem nas Intercoméncias Cinirgicas i e Il 100 |, &0 - L i00

Enfermagem em Saude Mentai o Psiquidtrica i 2 il | 3@ | Aq 0] 30 1, C 80

_Enfermagem Materno infantil | 2 Il ‘ e | §,7 50 Yy | 110
Auministracio de Unidade de Enfermagem - . 50 1.0 | 50

| Introdugio a Informatica na Enfermagsm - |- - 4s F U I -

Enfermagem na Assisténcia a Pacientes Estado Grave 60 00 | 68 0.0 | 120 |
| SUB TOTAL 815 | - | 400 | - | 1.218
ESTAGIO SUPERVISIONADO = | - 1 = B 5

TOTAL DE AULAS PRAT. TEORICA + ESTAGIO - o« - . 482

O(A) ALUNO(A) REALIZOU 657 HORAS DE ESTAGIO, CONFORME CARGA(S) -
ORARI(S) DE ESTAGIC EM ANEXO, NO(S) SEGUINTES NOSCCOMIO(S);
« A LISTAGEM DO(A} ALUNO(A) EM DIARIO OFICIAL- SERA PuUBLICADA, =M

CONSOMNANCIA COM A DELlBERAGﬁQ 1040.85 DO '. ERJ, NUM PRAZOD DE 12
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VALIDA EM TODO O TERRITORIO NAGIONAL p -

8 o VERONICA DA SILVA FREITAS

FILIAGAD

| ADEMIR JOSE DE FREITAS
'CLEA MARIA DA SILVA FREITAS

" WATURALIDADE . DATA DE NASGIMEN

§ cocoveenG.NASC LIV _ABS FLS B8Y
ERM 24982 C 1 PETHDPOLISBRJ

‘R10 DE JANEIJIRO 24/87/1975

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
Conselho Federal de Enfermagem

Inscriclo - COREN RJ 001141427
TECNICO DE ENFERMAGEM

NOME

VERONICA DA SILVA FREITAS
NATURGALIDUADE / UM ;’W
TERESGPOLIS

N RJ
BRASILEIRA

| Dara pe HASCRESNTD  DATA DE VALIGADE
i 24/0711975 2610712021

B Auscio
ADEMIR JOSE DE FREITAS
CLEA MARIA DA SILVA FREITAS

DENTIDADE
008116397

oRGAD EXPEDIDOR
IFP

(=
043,467 877-29

DATA DE EMISSA0
2810712018
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m]ﬂ ﬂ Eun TERRITORIO NACIONAL

e

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Recita Faderal

CONTA

CAI™. A

CORRENTE

el




e



VERCNICA S FREITAS

R PEDRODA S mtﬁm 518
SAQ JOSE DO VA |

25780-000 - SAO JO&E DO VA *-R”J'

WMI







'|
})

=
=l L)

(’ 0

(=
e

I'_‘\l e
=

-.,.—II,:IE

L4

c0 DO BRASIL

Comprovamie de Inscrigdo - Cl

Z BN

-
|
[
|
|
|

D

£

O dge anincags

Vvalido somente com a apresaniagac Ho documen

DECLARACAO UNIVERSAL DOS
DIREITOS DO HOMEM

Art. XXI11 - 1. Todo o homem tem direito
ao trabalho, a livre escolha de emprego, a
condicoes justas € favoraveis de trabatho € a
protegdo contra o desemprego.

2. Todo o homem, sem qualquer distipgao,
tem direito a igual remuneragdo por figual
trabalho. .

3. Todo o homem que trabalha tem direito
4 uma remuneragao justa ¢ satisfatoria que lhe
assegure, assim como 4 sua familia, uma exis-
téncia compativel com a dignidade humana, €
a que se acrescentarao, s¢ necessario, outros
meios de prote¢ao social.

4. Todo o homem lem direito a organizar
sindicatos e a neles ingressar para prote¢io de
seus interesses.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO
FOLHA PARA INFORMACOES

FOLHA N A

NUMERO

ANO

% ——

RUBRICA DO FUNCIONARIO

7 / P
7 5 i /
K i A pin e Gl ; =S5 E T (il
/ F : '

//.-_

J&—f;_ LA & A x',/f}-rt fAETRD

&7
i

e iy 0 F Je 41 .-/ S¢a2

. “

N i

|
Fedro Henrigue Maciel Persi a
Responsavel palo Setor oa

COMTEICE, Utnvénics @ Caige
Mat: 3345 %

]

Broecodne oo ‘};JI\ o %5 0. 90

MO ¢ eovinalem. weleloo u .Pu;t.:j.i -

cocttn v N0. Q. o DRH oanow

D n_.n(.d& AGH .
\

T - 44104) 3020

Y onow1 0464




JUNTEI A FOLHA N*
EM- ! /

ASSINATURA DO FUNGIONARIO




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Termo de contrato por tempo

CONTRATO N° 094/2020 determinado para atendimento de
necessidade temporaria de

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO excepcional interesse piublico, nos
Publicado no Didrio Oficial do Municipio termos das Leis Municipais n.” 1294,
Edigon® 4254 Folhas QG " de 31 de outubro de 2006 e 1312 de
Em42 de_ Ol de JOX . 12 de abril de 2007.

O MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, neste ato representado pelo Senhor Prefeito
Municipal, Gilberto Martins Esteves, brasileiro, contabilista, portador do CRC/RI n.° 077162/0-8, e do CPF
n.° 920.134.577-15 e CI: 07539877-6-IFP/RJ, residente e domiciliado 4 Rua Alberto Martins Esteves, n° 33,
Novo Centro, Sdo José do Vale do Rio Preto — CEP: 25.780-000 - Centro - Séo José do Vale do Rio Preto —RJ,
doravante denominado CONTRATANTE, ¢ o Sr. DECIO SILVA SANTOS JUNIOR, portador do CPF n°
051.806.917-61, CI n® 01.107.743-53 Detran/RJ, COREN RJ n® 988.202, residente e domiciliada a Rua Alfredo
Jacinto Franco, n® 550, Novo Centro, Sdo José do Vale do Rio Preto — RJ, doravante denominado
CONTRATADO, celebram o presente Contrato por tempo determinado, para atendimento de necessidade
emergencial e temporéria de excepcional interesse publico, com fundamento no Inciso IX do Artigo 37 da
Constitui¢ao Federal, na forma das Leis Municipais n.° 1294, de 31 de outubro de 2006 e 1312 de 12 de abril de
2007. Conforme autorizagdo exarada no Processo n.” 2412/2020, mediante as clausulas e condigdes a seguir:
CLAUSULA PRIMEIRA: O CONTRATADO exercerd a fungdo de Técnico de Enfermagem, referéncia —
VIII, CLAUSULA SEGUNDA: O Presente Contrato vigorard pelo prazo de 180 (cento ¢ oitenta) dias,
iniciando-se em 01 de abril de 2020 e findando-se em 30 de setembro de 2020, ou enquanto durar o estado de
calamidade publica provocado pela (COVID-19). CLAUSULA TERCEIRA: O salario mensal a ser pago pelo
CONTRATANTE ao CONTRATADO seréd de R$ 1.449,78 (um mil, quatrocentos e quarenta € nove reais e
setenta e oito centavos), sobre o qual incidirdo os reajustes pagos aos servidores da Administragdo Direta e
Indireta deste Municipio. CLAUSULA QUARTA: As despesas decorrentes do presente Contrato correrao por
conta da Dotagdo Orgamentéria n.° 3004.10.122.0020.2.034- 3.1.90.04- Fontes 01 (Manut. da Atividade da
Secretaria de Saide contratagdo por tempo determinado — fontes: recursos proprios e da saude) .E n°
3004.10.271.0115.2.007- 3.1.90.13 Fontes 01 e 04 (Encargos Patronais do Municipio — obrigagdes patronais —
fontes; recursos proprios e da satde) C’LAUS}ILA QUINTA: A jornada de trabalho serd aquela determinada na
Lei Complementar Municipal 046/13 CLAUSULA SEXTA: O CONTRATADO sujeitar-se-4 as normas
gerais do CONTRATANTE, que em nenhum momento poderdo ser ignoradas, obrigando-se a executar com
zelo, eficiéncia e lealdade todas as tarefas que lhe forem confiadas. CLAUSULA SETIMA: O
CONTRATANTE podera descontar do vencimento do CONTRATADO o valor dos danos e prejuizos por ele
causados por dolo, negligéncia, imprudéncia ou impericia. CLAUSULA OITAVA: O contrato extinguir-se-a,
sem direito a indenizagdes: I — pelo término do prazo contratual; II — por iniciativa de qualquer dos contratantes;
III — pela extingdio ou conclusdo do projeto, acordo, convénio, ajuste definidos pelo contratante, nos termos do
inciso 11T do art. 2° da lei. n° 1294 de 31 de outubro de 2006. E assim, justos e contratados, firmam o presente
em 03 (trés) vias de igual teor e contetdo para que produza seus legais efeitos.

|

Sio José do Vale do Rio Pret6, Em 01 de abril de 2020.

M pM.S.JVRP,

GILBERTO MARTINS ESTEVES VA SANTOS JUNIOR

Prefeito Municipal : ) “ontratado
Contratante '
"ESTEMUNHAS: {I@d ' i
h::—pm CORDEIRO DA COSTA == e NO FARACO DA SILVA
Administrador Geral do Hospital Maternidade Diretor Municipal de Satde

Santa Theresinha
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Termo de contrato por tempo

CONTRATO N° 095/2020 determinado para atendimento de
necessidade temporaria de

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO excepcional interesse piblico, nos
Publicado no Diério Oficial do Municipio termos das Leis Municipais n.” 1294,
Edigion® 1259 Folhas n° 06 _ de 31 de outubro de 2006 e 1312 de
Em 4>de  AlGUX de JCIG | 12 de abril de 2007.

O MUNICIPIO DE SA0 JOSE DO VALE DO RIO PRETO, neste ato representado pelo Senhor Prefeito
Municipal, Gilberto Martins Esteves, brasileiro, contabilista, portador do CRC/RJ n.” 077162/0-8, e do CPF
n° 920.134.577-15 e Cl: 07539877-6-1FP/R], residente e domiciliado 2 Rua Alberto Martins Esteves, n® 33,
Novo Centro. Sio José do Vale do Rio Preto — CEP: 25.780-000 - Centro - Sao José do Vale do Rio Preto —RJ,
doravante denominado CONTRATANTE, e a Sr°. Eliane da Silva Gomes, portadora do CPF n° 072.257.167-
43, CI n® 10.984.282-3 - IFP/RJ, COREN RJ n° 000.876.314, residente e domiciliada a Estrada Waldemiro de
Souza. s/n°, Pedras Brancas, Sdo José do Vale do Rio Preto — RJ, doravante denominado CONTRATADO,
celebram o presente Contrato por tempo determinado, para atendimento de necessidade emergencial e
temporaria de excepcional interesse piblico, com fundamento no Inciso X do Artigo 37 da Constituigdo
Federal, na forma das Leis Municipais n.° 1294, de 31 de outubro de 2006 e 1312 de 12 de abril de 2007.
Conforme autorizagdo exarada no Processo n.” 2412/2020, mediante as clausulas e condigdes a seguir:
CLAUSULA PRIMEIRA: A CONTRATADA exercerd a fungdio de Técnica de Enfermagem, referéncia —
VIII, CLAUSULA SEGUNDA: O Presente Contrato vigorara pelo prazo de 180 (cento € oitenta) iniciando-se
em 01 de abril de 2020 e findando-se em 30 de setembro de 2020, ou enquanto durar o estado de calamidade
plblica provocado pela (COVID-19). CLAUSULA TERCEIRA: O salario mensal a ser pago pelo
CONTRATANTE a CONTRATADA sera de R$ 1.449.78 (um mil, quatrocentos e quarenta e nove reais e
setenta e oito centavos), sobre o qual incidirdo os reajustes pagos aos servidores da Administragdo Direta e
Indireta deste Municipio. CLAUSULA QUARTA: As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo por
conta da Dotagdo Orgamentéria n.’ 3004.10.122.0020.2.034- 3.1.90.04- Fontes (Manut. da Atividade da
Secretaria de Saude contratagdo por tempo determinado — fontes: recursos proprios e da saide) .E n°
3004.10.271.0115.2.007- 3.1.90.13 Fontes 01 ¢ 04 (Encargos Patronais do Municipio — obrigagdes patronais —
fontes; recursos proprios e da saide) CLAUSULA QUINTA: A jornada de trabalho sera aquela determinada na
Lei Complementar Municipal 046/13 .CLAUSULA SEXTA: A CONTRATADA sujeitar-se-a as normas
gerais do CONTRATANTE, que em nenhum momento poderdio ser ignoradas, obrigando-se a executar com
zelo, eficiéncia e lealdade todas as tarefas que lhe forem confiadas. CLAUSULA SETIMA: O
CONTRATANTE podera descontar do vencimento da CONTRATADA o valor dos danos e prejuizos por ele
causados por dolo, negligéncia, imprudéncia ou impericia. CLAUSULA OITAVA: O contrato extinguir-se-a.
sem direito a indenizagdes: I — pelo término do prazo contratual; II — por iniciativa de qualquer dos contratantes;
III — pela extingdio ou conclusdo do projeto, acordo, convénio, ajuste definidos pelo contratante, nos termos do
inciso 111 do art. 2° da lei. n® 1294 de 31 de outubro de 2006. E assim, justos e contratados, firmam o presente
em 03 (trés) vias de igual teor e contetido para que produza seus legais efeitos.

S3o José do Vale do Rio Preto, Em 01 de abril de 2020.

/W i-"P'““'s"’,‘f" AN s S&m%

GILBERTO T ESTEVES N {LIANE DA SILVA GOMES
Prefeito Minficipal ‘roc N°= ;
Contratante : Iha N Contratada
"ESTEMUNHAS ¢ o8
ACAN CORDEIRO DA COSTA MAGNO FARACO DA SILVA
Admirfistrador Geral do Hospital Maternidade Diretor Municipal de Saude

Santa Theresinha
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Termo de contrato por tempo

CONTRATO N° 096/2020 determinado para atendimento de
necessidade temporaria de

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO excepcional interesse publico, nos
Publicado no Didrio Oficial do Municipio termos das Leis Municipais n. 1294,
Edigion® 4350 Folhas n°(.a 0% de 31 de outubro de 2006 e 1312 de
Em4h de _ (gl de 20J0. 12 de abril de 2007.

O MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, neste ato representado pelo Senhor Prefeito
Municipal, Gilberto Martins Esteves, brasileiro, contabilista, portador do CRC/RJ n.° 077162/0-8, e do CPF
n° 920.134.577-15 e CI: 07539877-6-IFP/RJ, residente e domiciliada 4 Rua Alberto Martins Esteves, n® 33,
Novo Centro, Sao José do Vale do Rio Preto — CEP: 25.780-000 - Centro - Sdo José do Vale do Rio Preto — RJ,
doravante denominado CONTRATANTE, e a Sr *. ELOISA CESARIO FERNANDES, portadora do CPF n°
093.522.947-77, CI n° 117.346.53-6 - IFP/RJ, COREN RJ n° 988.204, residente e domiciliada a Estrada Silveira
da Motta, km 17, n°® 593, Jaguara, Sio José do Vale do Rio Preto — RJ, doravante denominado
CONTRATADA, celebram o presente Contrato por tempo determinado, para atendimento de necessidade
emergencial e temporaria de excepcional interesse piiblico, com fundamento no Inciso IX do Artigo 37 da
Constitui¢do Federal, na forma das Leis Municipais n.° 1294, de 31 de outubro de 2006 ¢ 1312 de 12 de abril de
2007. Conforme autorizagdo exarada no Processo n.° 2412/2020, mediante as clausulas e condi¢des a seguir:
CLAUSULA PRIMEIRA: A CONTRATADA exercera a fungdo de Téenica de Enfermagem, referéncia —
VIII, CLAUSULA SEGUNDA: O Presente Contrato vigorara pelo prazo de 180 (cento ¢ oitenta) iniciando-se
em 01 de abril de 2020 e findando-se em 30 de setembro de 2020, ou enquanto durar o estado de calamidade
piblica provocado pela (COVID-19). CLAUSULA TERCEIRA: O saldrio mensal a ser pago pelo
CONTRATANTE a CONTRATADA sera de R$ 1.449,78 (um mil, quatrocentos e quarenta e nove reais e
setenta e oito centavos), sobre o qual incidirdo os reajustes pagos aos servidores da Administragdo Direta e
Indireta deste Municipio. CLAUSULA QUARTA: As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo por
conta da Dota¢do Orgamentdria n.° 3004.10.122.0020.2.034- 3.1.90.04- Fontes (Manut. da Atividade da
Secretaria de Saude contratagio por tempo determinado — fontes: recursos proprios e da satide) .E n°
3004.10.271.0115.2.007- 3.1.90.13 Fontes 01 e 04 (Encargos Patronais do Municipio — obrigagdes patronais —
fontes: recursos proprios e da saide) CLAUSULA QUINTA: A jornada de trabalho serd aq uela determinada na
Lei Complementar Municipal 046/13 .CLAUSULA SEXTA: A CONTRATADA sujeitar-se-d as normas
gerais do CONTRATANTE, que em nenhum momento poderdo ser ignoradas, obrigando-se a executar com
zelo, eficiéncia e lealdade todas as tarefas que lhe forem confiadas. CLAUSULA SETIMA: O
CONTRATANTE podera descontar do vencimento da CONTRATADA o valor dos danos e prejuizos por ele
causados por dolo, negligéncia, imprudéncia ou impericia. CLAUSULA OITAVA: O contrato extinguir-se-a,
sem direito a indenizagdes: I — pelo término do prazo contratual; IT — por iniciativa de qualquer dos contratantes;
I1I — pela extingdo ou conclusdo do projeto, acordo, convénio, ajuste definidos pelo contratante, nos t€rmos do
inciso 111 do art. 2° da lei. n® 1294 de 31 de outubro de 2006. E assim, justos e contratados, firmam o presente
em 03 (trés) vias de igual teor e contetido para que produza seus legais efeitos.

Sio José do Vale do Rio Preto, Em 01 de abril de 2020.

[ N’ P.M.S.J.V.

GILBERTO MA ESTEVES

VG &,
ELOISA CESARIO FERNANDES

Prefeito MuTicipal rroc N°2AA2
Contratante ; } Contratada
"ESTEMUNHAS: : olha N°_%7% * Aa
' ¢ e 10464 )95
ATAN CORDEIRO DA COSTA o oo --MAGN{ FARACO DA SILVA
Admidistrador Geral do Hospital Maternidade Diretor Municipal de Satde

Santa Theresinha
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Termo de contrato por tempo

CONTRATO N° 097/2020 determinado para atendimento de
necessidade temporiria de

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO excepcional interesse publico, nos
Publicado no Dirio Oficial do Municipio termos das Leis Municipais n.’ 1294,
Edicao n® 4 ?‘-:EL‘ Folhas n° _C "% ) de 31 de outubro de 2006 e 1312 de
EmA3 de_ Al de 2020, 12 de abril de  2007.

O MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, neste ato representado pelo Senhor Prefeito
Municipal, Gilberto Martins Esteves, brasileiro, contabilista, portador do CRC/RJ n.? 077162/0-8, e do CPF
n.° 920.134.577-15 e CI: 07539877-6-IFP/RJ, residente e domiciliado a Rua Alberto Martins Esteves, n® 33,
Novo Centro, Sio José do Vale do Rio Preto — CEP: 25.780-000 - Centro - S#o José do Vale do Rio Preto — RJ,
doravante denominado CONTRATANTE, e a Sr s FABIANA KLEM ANDRADE, portadora do CPF n®
109.215.037-41, CI n® 21.057.990-0 - DETRAN/RJ, COREN RJ n° 001.064.641, residente e domiciliada & Rua
S. T. Silva, s/n°, Sdo José do Vale do Rio Preto — RJ, doravante denominado CONTRATADO, celebram o
presente Contrato por tempo determinado, para atendimento de necessidade emergencial e temporaria de
excepcional interesse publico, com fundamento no Inciso IX do Artigo 37 da Constituigio Federal, na forma das
Leis Municipais n.° 1294, de 31 de outubro de 2006 e 1312 de 12 de abril de 2007. Conforme autorizagdo
exarada no Processo n.° 2412/2020, mediante as clausulas e condigdes a seguir: CLAUSULA PRIMEIRA: A
CONTRATADA exerceré a fung@o de Técnica de Enfermagem, referéncia —VIII, CLAUSULA SEGUNDA: O
Presente Contrato vigorara pelo prazo de 180 (cento e oitenta) iniciando-se em 01 de abril de 2020 e findando-se
em 30 de setembro de 2020, ou enquanto durar o estado de calamidade piiblica provocado pela (COVID-19).
CLAUSULA TERCEIRA: O salario mensal a ser pago pelo CONTRATANTE a CONTRATADA sera de
R$ 1.449,78 (um mil, quatrocentos € quarenta e nove reais e setenta e oito centavos), sobre o qual incidirdo os
reajustes pagos aos servidores da Administracdo Direta e Indireta deste Municipio. CLAUSULA QUARTA:
As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo por conta da Dotagdo Orgamentaria n.°
3004.10.122.0020.2.034- 3.1.90.04- Fontes (Manut. da Atividade da Secretaria de Salde contratagao por tempo
determinado — fontes: recursos proprios ¢ da saude). E n° 3004.10.271.0115.2.007- 3.1.90.13 Fontes 01 e 04
(Encargos Patronais do Municipio — obrigagdes patronais — fontes; recursos proprios e da saide) CLAUSULA
QUINTA: A jornada de trabalho serd aquela determinada na Lei Complementar Municipal 046/13.
CLAUSULA SEXTA: A CONTRATADA sujeitar-se-4 as normas gerais do CONTRATANTE, que em
nenhum momento poderdo ser ignoradas, obrigando-se a executar com zelo, eficiéncia e lealdade todas as
tarefas que lhe forem confiadas. CLAUSULA SETIMA: O CONTRATANTE poderd descontar do
vencimento da CONTRATADA o valor dos danos e prejuizos por ele causados por dolo, negligéncia,
imprudéncia ou impericia. CLAUSULA OITAVA: O contrato extinguir-se-a, sem direito a indenizagdes: I —
pelo término do prazo contratual; I — por iniciativa de qualquer dos contratantes; IIT — pela extingdo ou
conclusdo do projeto, acordo, convénio, ajuste definidos pelo contratante, nos termos do inciso Il do art. 2° da
lei. n° 1294 de 31 de outubro de 2006. E assim, justos e contratados, firmam o presente em 03 (trés) vias de
igual teor e contelido para que produza seus legais efeitos.

S0 José do Vale do Rio Preto, Em 01 de abril de 2020.

ﬂJU’ P«""-S-J-V'@é o R, Qronace

GILBERTO MARTWEVES . FABIANAKLEM ANDRADE
Prefeito Munic wroc N? alAd [ k)

Contratante i Contratada
"ESTEMUNHAS: . . olha N° 42 % ﬁr
¢ RGgdpelgnba:  Hl9s
ALAN CORDEIRO DA COSTA = Lz s NTA GNO FARACO DA SILVA

Administrador Geral do Hospital Maternidade Diretor Municipal de Saude
Santa Theresinha






PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO '

Termo de contrato por tempo

CONTRATO N° 099/2020 determinado para atendimento de
necessidade temporairia de

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO excepcional interesse publico, nos
Publicado no Digrio Oficial do Municipio termos das Leis Municipais n.” 1294,
Edigao n° ARSN Folhasn® Q% de 31 de outubro de 2006 e 1312 de
EmAdde_ BlHnY de 9OJ0. 12 de abrii  de  2007.

O MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, neste ato representado pelo Senhor Prefeito
Municipal, Gilberto Martins Esteves, brasileiro, contabilista, portador do CRC/RJ n.° 077162/0-8, e do CPF
n.° 920.134.577-15 e CI: 07539877-6-1FP/RJ, residente e domiciliado 4 Rua Alberto Martins Esteves, n® 33,
Novo Centro, Sdo José do Vale do Rio Preto — CEP: 25.780-000 - Centro - Sao José do Vale do Rio Preto — RJ,
doravante denominado CONTRATANTE, e a Sr*. VERONICA DA SILVA FREITAS, portadora do CPF n°
043.467.677-29, CI n° 09.611.639-7 - IFP/RJ, COREN RJ n° 001.141.427, residente e domiciliada a@ Rua Pedro
da S. Machado, n° 318, Sdo José do Vale do Rio Preto— RJ, doravante denominado CONTRATADO, celebram
o presente Contrato por tempo determinado, para atendimento de necessidade emergencial e temporaria de
excepcional interesse piblico, com fundamento no Inciso IX do Artigo 37 da Constituigdo Federal, na forma das
Leis Municipais n.° 1294, de 31 de outubro de 2006 ¢ 1312 de 12 de abril de 2007. Conforme autorizagdo
exarada no Processo n.° 2412/2020, mediante as cldusulas e condicdes a seguir: CLAUSULA PRIMEIRA: A
CONTRATADA exercera a fungdo de Técnica de Enfermagem, referéncia —VIII, CLAUSULA SEGUNDA: O
Presente Contrato vigorard pelo prazo de 180 (cento € oitenta) iniciando-se em 01 de abril de 2020 e findando-se
em 30 de setembro de 2020, ou enquanto durar o estado de calamidade publica provocado pela (COVID-19).
CLAUSULA TERCEIRA: O salario mensal a ser pago pelo CONTRATANTE a CONTRATADA sera de
R$ 1.449,78 (um mil, quatrocentos e quarenta ¢ nove reais e setenta e oito centavos), sobre o qual incidirdo os
reajustes pagos aos servidores da Administragdo Direta e Indireta deste Municipio. CLAUSULA QUARTA:
As despesas decorrentes do presente Contrato correrio por conta da Dotagdo Orgamentaria n.°
3004.10.122.0020.2.034- 3.1.90.04- Fontes (Manut. da Atividade da Secretaria de Saiide contratagéo por tempo
determinado — fontes: recursos proprios e da satde). E n® 3004.10.271.0115.2.007- 3.1.90.13 Fontes 01 e 04
(Encargos Patronais do Municipio — obrigagdes patronais — fontes; recursos proprios e da saide) CLAUSULA
QUINTA: A jornada de trabalho serd aquela determinada na Lei Complementar Municipal ~ 046/13
CLAUSULA SEXTA: A CONTRATADA sujeitar-se-4 as normas gerais do CONTRATANTE, que em
nenhum momento poderdo ser ignoradas, obrigando-se a executar com zelo, eficiéncia e lealdade todas as
tarefas que lhe forem confiadas. CLAUSULA SETIMA: O CONTRATANTE podera descontar do
vencimento da CONTRATADA o valor dos danos e prejuizos por ele causados por dolo, negligéncia,
imprudéncia ou impericia. CLAUSULA OITAVA: O contrato extinguir-se-a, sem direito a indenizagdes: I —
pelo término do prazo contratual: II — por iniciativa de qualquer dos contratantes; Il - pela extingdo ou
conclusio do projeto, acordo, convénio, ajuste definidos pelo contratante, nos termos do inciso I1I do art. 2° da
lei. n® 1294 de 31 de outubro de 2006. E assim, justos e contratados, firmam o presente em 03 (trés) vias de
igual teor e conteido para que produza seus legais efeitos.

S#o José do Vale do Rio Preto, Em 01 de abril de 2020.

/UM’ JVR- J@wmelawmg\»&/)
GILBERTO MARYINS ESTEVENLS:J. VI VERONICA DA SILVA FREITAS
Prefeito Municipal

) o JAA2 [20 1 Contratada
Contratante roc N .—-—-L——'
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f ORDEIRO DA COSTA _ Jaaa T £G4 MAGNO FARACO DA SILVA
dor Geral do Hospital Maternidades-—== S am——t Diretor Municipal de Saude

Santa Theresinha
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 094/2020

INSTRUMENTO: Processo Administrativo n° 2412/2020; PARTES: MUNICIPIO DE SAO
JOSE DO VALE DO RIO PRETO e o Sr. Décio Silva Santos Junior: FUNCAO: Técnico de
Enfermagem, referéncia VIII; VIGENCIA: 180 (cento e oitenta) dias ou enquanto durar o estado de
calamidade publica provocado pela (COVID-19) iniciando-se em 01 de abril de 2020 e findando-se em 30
de setembro de 2020; VALOR: R$ 1.449,78 (um mil e quatrocentos € quarenta e nove reais e setenta e
oito centavos) Mmensais; DOTACAO ORCAI\'TENTARIA: Dotagdo  Orcamentaria n.”
3004.10.122.0020.2.034/ 3.1.90-04 — 01 (Manut. da Atividade da Secretaria de Saide - contratagao por
tempo determinado — fontes: recursos proprios e da saide) e a 3004..10.271.0115.2.007-3.1.90.13 = Ol
04 (Encargos Patronais do Municipio — obrigagdes patronais — fontes; recursos proprios e da satde):

DATA DE ASSINATURA: 01 de abril de 2020.

Sdo José do Vale do Rio Preto, Em 14 de abril de 2020,

=X

Pedro Henrif;ue Maciel Pereira
Chefe da Divisao de Contratos

|
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 095/2020

INSTRUMENTO: Processo Administrativo n® 2412/2020; PARTES: MUNICIPIO DE SAO
JOSE DO VALE DO RIO PRETO e a Sr’ Eliane da Silva Gomes; FUNCAO: Técnica de
Enfermagem, referéncia VIII: VIGENCIA: 180 (cento e oitenta) dias ou enquanto durar o estado de
calamidade pablica provocado pela (COVID-19) iniciando-se em 01 de abril de 2020 e findando-se em 30
de setembro de 2020; VALOR: R$ 1.449.78 (um mil e quatrocentos € quarenta e nove reais e setenta ¢
oito  centavos) IMENsais: DOTACAO ORCAMENTARIA: Dotagao Orgamentaria n.°
3004.10.122.0020.2.034/ 3.1.90-04 — 01 (Manut. da Atividade da Secretaria de Saide - contratag@o por
tempo determinado — fontes: recursos proprios ¢ da saide) ¢ a 3004..10.271.0115.2.007-3.1.90.13 = 0l ¢
04 (Encargos Patronais do Municipio — obrigagdes patronais — fontes; recursos proprios ¢ da saude):
DATA DE ASSINATURA: 01 de abril de 2020.

Sio José do Vale do Rio Preto, Em 14 de abril de 2020.

-~

-
Pedro Henriq ue Maciel Pereira
Chefe da Divisio de Contratos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 096/2020

INSTRUMENTO: Processo Administrativo n® 2412/2020; PARTES: MUNICIPIO DE SAO
JOSE DO VALE DO RIO PRETO e a Sr.* Eloisa Cesdrio Fernandes; FUNCAOQ: Técnica de
Enfermagem, referéncia VIII: VIGENCIA: 180 (cento e oitenta) dias ou enquanto durar o estado de
calamidade piiblica provocado pela (COVID-19) iniciando-se em 01 de abril de 2020 e findando-se em 30
de setembro de 2020: VALOR: R$ 1.449.78 (um mil e quatrocentos e quarenta e nove reais e setenta e
oito  centavos) Mmensais: DOTACAO ORCAMENTARIA: Dotagio Orgamentaria n.°
3004.10.122.0020.2.034/ 3.1.90-04 — 01 (Manut. da Atividade da Secretaria de Saide - contratagéo por
tempo determinado — fontes: recursos proprios e da satde) e a 3004..10.271.0115.2.007-3.1.90.13 - 01 e
04 (Encargos Patronais do Municipio — obrigagdes patronais — fontes: recursos proprios e da saude);
DATA DE ASSINATURA: 01 de abril de 2020.

Sio José do Vale do Rio Preto, Em 14 de abril de 2020.
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Pedro Hen riqu;: Mﬁ;:iel Pereira
Chefe da Divisao de Contratos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 097/2020

INSTRUMENTO: Processo Administrativo n® 2412/2020; PARTES: MUNIC P10 DE SAO
JOSE DO VALE DO RIO PRETO e a Sr* Fabiana Klem Andrade; FUNCAO: Técnica de
Enfermagem, referéncia VIII; VIGENCIA: 180 (cento e oitenta) dias ou enquanto durar o estado de
calamidade piiblica provocado pela (COVID-19) iniciando-se em 01 de abril de 2020 e findando-se em 30
de setembro de 2020; VALOR: R$ 1.449,78 (um mil e quatrocentos e quarenta ¢ nove reais e setenta e
oito  centavos) mensais; DOTACAO ORCAMENTARIA: Dotagio Orgamentaria n.”
3004.10.122.0020.2.034/ 3.1.90-04 — 01 (Manut. da Atividade da Secretaria de Saude - contratagdo por
tempo determinado — fontes: recursos proprios e da saude) e a 3004.10.271.0115.2.007-3.1.90.13 = 01 e
04 (Encargos Patronais do Municipio — obrigagdes patronais — fontes; recursos proprios e da satde):

DATA DE ASSINATURA: 01 de abril de 2020.

S3io José do Vale do Rio Preto, Em 14 de abril de 2020.

B N

Pedro Henrique Maciel Pereira
Chefe da Divisdo de Contratos







PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 099/2020

INSTRUMENTO: Processo Administrativo n® 2412/2020; PARTES: MUNICIPIO DE SAO
JOSE DO VALE DO RIO PRETO e a Sr.* Veronica da Silva Freitas: FUNCAO: Técnica de
Enfermagem, referéncia VIIL VIGENCIA: 180 (cento e oitenta) dias ou enquanto durar o estado de
calamidade publica provocado pela (COVID- 19) iniciando-se em 01 de abril de 2020 e findando-se em 30
de setembro de 2020; VALOR: R$ 1.449,78 (um mil e quatrocentos e quarenta ¢ nove reais e setenfa e
oito  centavos) MenNsais: DOTACAO ORCAMENTARIA: Dotagdo Orgamentaria n.°
3004.10.122.0020.2.034/ 3.1.90-04 — 01 (Manut. da Atividade da Secretaria de Saude - contratagao por
tempo determinado — fontes: recursos proprios e da saide) e a 3004..10.271.01 15.2.007-3.1.90.13 - 0l e
04 (Encargos Patronais do Municipio — obrigagdes patronais — fontes: recursos proprios e da satde);

DATA DE ASSINATURA: 01 de abril de 2020.

Siio José do Vale do Rio Preto, Em 14 de abril de 2020.
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Pedro Henrique Maciel Pereira
Chefe da Divisdo de Contratos
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6 DIARIO OFICIAL . < :
INTERNET REPRODUCAO SAO JOSE ANG Xl 283%
PODER EXECUTIVO 13 de Abril de 2020 Segunda - Feira

EXTRATO DO CONTRATO N°077/2020

INSTRUMENTO: Processo administrativo n® 0642/2020; PARTES: MUNICIiPIO DE SAO J 0OSE DO VALE DO
RIO PRETO ¢ a empresa SILVEIRA MP COMERCIO E SERVICOS LTDA ME:; OBJETO: Aquisigdo de géneros
alimenticios. a serem utilizados pela Secretaria Municipal da Familia, Agéo Social, Cidadania ¢ Habitagio de acordo com
a Ata de Registro de Pregos n” 01 0,2020. do Pregao n® 099/2019, ao Municipio de Sdo José do Vale do Rio Preto:
VIGENCIA: 11 (onze) meses, iniciando-se em 16 de margo de 2020 e findando-se em 15 de fevereiro de 2021: VALOR:
Pagard o valor global de RS 4.641.46 (quatro mil seiscentos € quarenta e um reais e quarenta e seis centavos). Reserva da
Dotagiio Or¢amentaria n® 037/2020; Elemento: n°3 3.90.30.00.00.00.00.0020— Piso Social Basico— PSB—Federal - Male-
rial de Consumo: DATA DE ASSINATURA: 16 de margo de 2020.

Sio José do Vale do Rio Preto, Em 14 de abril de 2020,

Pedro Henrique Maciel Pereira
Chefe do Setor de Contratos

EXTRATO DO CONTRATO N"094/2020

INSTRUMENTO: Processo Administrativo n® 241 2/2020: PARTES: MUNIC [PIO DE SAQ JOSE DO VALE DO
RIO PRETO € 0 Sr. Décio Silva Santos Junior, FUNCAO: Téenicode Enfermagem, referéncia VI VIGENCIA: 180 (cento
¢ oitenta) dias ou enquanto durar o estado de calamidade piblica provocado pela (COVID-19) iniciando-se em 01 de abril
de 2020 e findando-se em 30 de setembro de 2020; VALOR: R$ 1.449.78 (um mil ¢ quatrocentos ¢ quarenta ¢ nOVe redis
¢ setenta ¢ oito centavos) mensais; DOTACAO ORCAMENT;\RIA: Dotagao Orgamentarian.” 3004.10.122 0020.2.034
2.1.90-04 — 01 (Manut. da Atividade da Secretaria de Satde - contratag@o por tempo determinado — fontes: recursos
proprios ¢ da saide) c a 3004..10.271.0115.2.007-3.1.90.13 - 01 ¢ 04 (Encargos Patronais do Municipio — obrigagdes
patronais — fontes: recursos proprios ¢ da salide); DATADE ASSINATURA: 01 de abril de 2020.

30 José do Vale do Rio Preto. Em 14 de abril de 2020.

Pedro Henrigque Maciel Pereira
Chefe da Divisao de Contratos

EXTRATO DO CONTRATO N*095/2020

INSTRUMENTO: Processo Administrativon® 2412/2020; PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALEDO
RIO PRETO e a $r Eliane da Silva Gomes: FUNCAO: Técnica de Enfermagem, referéncia VIIL VIGENCIA: 180 (cento e
oitenta) dias ou enquanto durar o estado de calamidade pablica provocado pela (COVID-1 9) iniciando-se em 01 de abril
de 2020 e findando-se em 30 de setembro de 2020; VALOR: R$ 1.449.78 (um mil e quatrocentos ¢ quarenta ¢ nove reals
@ setenta e 0ito centavos) mensais; DOTACAO ()R(‘IAMENT.&RIA: Dotacio Qrgamentdria n.” 3004.10.122.0020.2.034/
3.1.90-04 — 01 (Manut. da Atividade da Secretaria de Satde - contratacdo por tempo determinado — fontes: recursos
proprios e da saide) e a 3004..10.271.0115.2.007-3.1.90.13 - 01 e 04 (Encargos Patronais do Municipio =ohrigacles

patronais — fontes; recursos proprios e da saide); DATADE ASS INATURA: 0] de abril de 2020. P MS.JV.RP.

=

Sio José do Vale do Rio Preto, Em 14 de abril de 2020.

Pedro Henrique Maciel Pereira ;
Chefe da Divisio de Contratos : -olha N° 25
T e o Ao e
EXTRATO DO CONTRATO N° 096/2020 W (20 D IOUEY

-

x wl ar-ceefegens

INSTRUMENTO: Processo Administrativo n® 241 2/2020; PARTES: MUNIC fPIO DE SAQ JOSE DO VALE DO
RIO PRETO e a Sr.* Eloisa Cesario Fernandes; FUNCAO: Técnica de Enfermagem, referéncia VIIT; VIGENCIA: 180
(cento ¢ oitenta) dias ou enquanto durar o estado de calamidade publica provocado pela (COVID-19) iniciando-se em 01
de abril de 2020 ¢ findando-se em 30 de setembro de 2020: VALOR: R$ 1.449,78 (um mil ¢ quatrocentos ¢ quarenta ¢ nove
reais ¢ setenta ¢ oito centavos) mensais; DOTACAQ ORCAMENTARIA: Dotagio Orgamentéria n.”

SAQ JOSE Prefeitura Municipal de Sdo José do Vale do Rio Preto ANO XI — N°IS54
13 de Abril de 2020 hitp://www.sjvriopreto.tj.gov.or Segunda - Feira
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6 DIARIO OFICIAL i i _ =
INTERNET REPRODUCAO SAQ JOSE ANO X1 — N"I1854
PODER EXECUTIVO) 13 de Abril de 2020 Segunda - Feira

EXTRATO DO CONTRATO N°077/2020

INSTRUMENTO: Processo administrativo n° 0642/2020; PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALE DO
RIO PRETO ¢ a empresa SILVEIRA MP COMERCIO E SERVICOS LIDAME:; OBJETO: Aquisigao de géneros
alimenticios. a serem utilizados pela Secretaria Municipal da Familia, A¢io Social, Cidadania ¢ Habitagao de acordo com
a Ata de Registro de Pregos n® 010/2020. do Pregdo n® (099/2019, a0 Municipio de Sdo José do Vale do Rio Pretos
VIGENCIA: 11 (onze) meses, iniciando-se em 16 de margo de 2020 ¢ findando-se em 15 de fevereiro de 2021: VALOR:
Pagard o valor global de RS 4.641.46 (quatro mil seiscentos e quarenta ¢ um reais e quarenta e seis centavos). Reserva da
Dotaciio Orgamentdria n® 037/2020; Elemento: n° 3 3.90.30.00.00.00.00.0020— Piso Social Basico — PSB—Federal - Mate-
rinl de Consumo; DATA DE ASSINATURA: 16 de margo de 2020.

Sio José do Vale do Rio Preto, Em 14 de abril de 2020.

Pedro Henrique Maciel Pereira
Chefe do Setor de Contratos

EXTRATO DO CONTRATO N”094/2020

INSTRUMENTO: Processo Administrativo n® 2412/2020; PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALE DO
RIO PRETO e o Sr. Décio Silva Santos Junior; FUNCAO: Téenico de Enfermagem, referéncia VI VIGENCIA: 180 (cento
¢ oitenta) dias ou enquanto durar o estado de calamidade piblica provocado pela (COVID-19) iniciando-se em 01 de abril
de 2020 ¢ findando-se em 30 de setembro de 2020; VALOR: RS 1.449.78 (um mil ¢ quatrocentos ¢ quarenta ¢ nove reais
¢ selenta ¢ oito centavos) mensais: DOT. ACAO ORCAM ENTARIA: Dotagio Orgamentdrian.” 3004.10.1 22.0020.2.034/
3.1.90-04 — 01 (Manut. da Atividade da Secretaria de Sande - contratagdo por tempo determinado ~ fontes: recursos
proprios ¢ da saude) ca 3004..10.271.0115.2.007-3.1.90.13 - 01 e 04 (Encargos Patronais do Municipio — obrigagoes
patronais — fontes: recursos proprios e da saiide); DATA DE ASSINATURA: 01 de abril de 2020.

Sio José do Vale do Rio Preto, Em 14 de abril de 2020.

Pedro Henrique Maciel Pereira
Chefe da Divisio de Contratos

EXTRATO DO CONTRATO N* 095/2020

INSTRUMENTO: Processo Administrativo n® 2412/2020: PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALE DO
R1O PRETO ea St Eliane da Silva Gomes; FUNCAO: Técnica de Enfermagem, referéncia VI VIGENCIA: [BO(centoe
oitenta) dias ou enquanto durar o estado de calamidade publica provocado pela (COVID-19) iniciando-se em 01 de abril
de 2020 e findando-se em 30 de setembro de 2020; VALOR: R$ 1.440 78 (um mil e quatrocentos e quarenta e nove reais
& setenta @ ild centavos) mensais: DOTACAOQ ()R(‘.AMENT.&RJA: Dotacio Orgamentarian.” 3004.10. 122.0020.2.034/
3.1.90-04 — 01 (Manut. da Atividade da Secretaria de Saude - contratagdo por tempa determinado — fontes: recursos
proprios e da saide) e a 3004.. 10.271.0115.2.007-3.1.90.13— 01 € 04 (Encargos Patronais do Municipio — abuigacoes
patronais — fontes; recursos proprios e da saide); DATA DEASSINATURA: 0] de abril de 2020. 2.M.S.JV. R.P

‘roc N° 24 A3[ 00
Pedro Henrique Maciel Pereira

Chefe da Divisio de Contratos . clha N°__ €
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S3i0 José do Vale do Rio Preto, Em 14 de abril de 2020. |
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EXTRATO DO CONTRATO N* 096/2020

[
4

INSTRUMENTO: Processo Administrativo n® 2412/2020; PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALEDO
RIO PRETO ¢ a Sr.” Floisa Cesario Fernandes; FUNCAO: Técnica de Enfermagem, referéncia VITI; VIGENCIA: 180
(cento ¢ oitenta) dias ou enquanto durar 0 estado de calamidade publica provocado pela (COVID-1 9) iniciando-se em 01
de abril de 2020 e findando-se em 30 de setembro de 2020; VALOR: RS 1.449,78 (um mil ¢ quatrocentos ¢ quarenta e nove
reals ¢ setenta ¢ oito centavos) mensais: DOTACAO ORCAMENTARIA: Dotagio Or¢amentaria n.”

ANO X1 = N1854

SAQJOSE Prefeitura Municipal de Sdo José do Vale do Rio Preto
Segunda - Feira

13 de Abril de 2020 hitp://www.sjvriopreto.rj.gov.br
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6 INTERNET REPRODUCAO SAO JOSE ANO XI — N"I854
PODER EXECUTIVO 13 de Abnl de 2020 Segunda - Feiru

EXTRATO DO CONTRATO N°077/2020

INSTRUMENTO: Processo administrativon® 0642/2020; PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALE DO
RIO PRETO ¢ a empresa SILVEIRAMP COMERCIO E SERVICOS LTDAME; OBIETO: Aquisigio de géneros
alimenticios. a screm utilizados pela Secretaria Municipal da Familia, A¢io Social, Cidadania e Habitagio de acordo com
a Ata de Registro de Pregos n® 010/2020. do Pregdo n® 099/2019, ao Municipio de Sdo José do Vale do Rio Pretos
VIGENCIA: 11 (onze) meses, iniciando-se em 16 de margo de 2020 e findando-se em 15 de fevereiro de 2021: VALOR:
Pagara o valor global de RS 4.641.46 (quatro mil seiscentos e quarenta ¢ um reais e quarenta ¢ seis centavos). Reserva da
Dotacio Orgamentiria n® 037/2020; Elemento: n® 3.3 190.30.00.00.00.00.0020 — Piso Social Basico — PSB—Federal - Mate-
rial de Consumo: DATADE ASSINATURA: 16 de margo de 2020.

870 José do Vale do Rio Preto, Em 14 de abril de 2020,

Pedro Henrique Maciel Pereira
Chefe do Setor de Contratos

EXTRATO DO CONTRATO N* 094/2020

INSTRUMENTO: Processo Administrativo n® 2412/2020; PARTES: MUN ICIPIO DE SAO JOSE DO VALE DO
RIO PRETO ¢ 0 Sr. Décio Silva Santos Junior; FU NCAO: Téenico de Enfermagem, referéneia VI VIG ENCIA: 180 (cento
¢ oitenta) dias ou enquanto durar o estado de calamidade piblica provocado pela(COVID-19) iniciando-se em 01 de abril
de 2020 ¢ findando-se em 30 de setembro de 2020; VALOR: R$ 1.449.78 (um mil ¢ quatrocentos e quarenta ¢ Nove reais
¢ setenta e 0ito centavos) mensais; DOTACAO ORCAMEN'!'.&RIA: Dotagio Orgamentarian.” 3004.10.1 22.0020.2.034/
1.1.90-04 — 01 (Manut. da Atividade da Secretaria de Satde - contratagdo por tempo determinado — fontes: recursos
proprios ¢ da saiide) ¢ a 3004..10.271.01 15.2.007-3.1.90.13 = 01 ¢ 04 (Encargos Patronais do Municipio — obrigacdes
patronais — fontes: recursos proprios ¢ da saide); DATA DE ASSINATURA: 01 de abril de 2020.

Sio José do Vale do Rio Preto, Em 14 de abril de 2020.

Pedro Henrigque Macig] Pereira
(Chefe da Divisdo de Contratos

EXTRATO DO CONTRATO N 095/2020

INSTRUMENTO: Processo Administrativo n® 2412/2020; PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALE DO
RIO PRETO e a Sr." Eliane da Silva Gomes; FUNCAO: Técnica de Enfermagem, referéncia VUL VIGENCIA: 180 (centoe
oitenta) dias ou enquanto durar o estado de calamidade publica provocado pela (COVID-19) iniciando-se em 01 de abril
de 2020 & findando-se em 30 de setembro de 2020, VALOR: R% 1.449 78 (um mil ¢ quatrocentos € quarenta e nove reais
¢ setenta e oito centavos) mensais; DC YTACAO OR(_?AMENT/\RIA: Dotagiio Orgamentéria n.” 3004.10.1 22.0020.2.034/
3.1.90-04 — 01 (Manut. da Atividade da Secretaria de Sande - contratacio por lempo determinado — fontes: recursos
proprios e da sande) e a 3004.. 10.271.0115.2.007-3.1,90.13 = 01 e 04 (Encargos Patronais do Municipio — obrigacoes

atronais — fontes; recursos proprios e da sande); DATA DE ASSINATURA: 01 de abril de 2020. 0 :
’ : 'P.M.S.J.V.R.P.

L}
i

Sio José do Vale do Rio Preto, Em 14 deabril de 2020.

Pedro Henrique Maciel Pereira .
Chefe da Divisdo de Contratos b oiha N° 9%
EXTRATO DO CONTRATO N 096/2020 © R icied

INSTRUMENTO: Processo Administrativa n® 2412/2020; PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALE DO
RIO PRETO ¢ a Sr.* Eloisa Cesario Fernandes; FUNCAQ: Téenica de Enfermagem, referéncia VITI; VIGENCIA: 180
(cento e oitenta) dias ou enquanto durar o estado de calamidade pablica provocado pela (COVID-19) iniciando-se em 01
de abril de 2020 e findando-se em 30 de setembro de 2020: VALOR: RS 1 449,78 (um mil ¢ quatrocentos ¢ quarenta e nove
reais ¢ setenta € oito centavos) mensais: DOTACAO ORCAMENTARIA: Dotagao Orgamentanan.”
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3004.10.122.0020.2.034/ 3.1.90-04 = 01 (Manut. da Atividade da Secretaria de Saude - contratagao por tempo determinado
— fontes: recursos proprios e da saude) e a 3004,.10.271.0115.2.007-3.1.90.13—-01 e 04 (Encargos Patronais do Municipio
— obrigagdes patronais — fontes; recursos proprios e da saude); DATA DE ASSINATURA: 01 de abril de 2020.

Sdo José do Vale do Rio Preto, Em 14 de abril de 2020,

Pedro Henrique Maciel Pereira
Chefe da Divisio de Contratos

EXTRATO DO CONTRATO N"097/2020

INSTRUMENTO: Processo Administrativo n® 2412/2020; PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALE DO RIO
PRETO e a Sr.* Fabiana Klem Andrade; FUNCAO: Técnica de Enfermagem, referéncia VIIT; VIGENCIA: 180 (cento ¢
oitenta) dins ou enquanto durar o estado de calamidade plblica provocado pela (COVID-19) iniciando-se em 01 de abril
de 2020 e findando-se em 30 de setembro de 2020; VALOR: R$ 1.449,78 (um mil ¢ quatrocentos e quarenta e nove reais
e setenta e 0ito centavos) mensais; DOTACAO ORCAMENTARIA: Dotagio Orgamentaria n.” 3004.10.122.0020.2.034/
3,1,.90-04 — 01 (Manut. da Atvidade da Secretaria de Saade - contratagio por tempo determinado — tontes: recursos
proprios e da satde) e a 3004.10,271.0115.2.007-3.1.90.13 — 01 ¢ 04 (Encargos Patronais do Municipio — obrigagdes
patronais — fontes; recursos proprios e da satde): DATA DE ASSINATURA: 01 de abril de 2020.
Séo José do Vale do Rio Preto, Em 14 de abril de 2020.

Pedro Henrique Maciel Pereira
Chefe da Divisdo de Contratos

EXTRATO DO CONTRATO N°099/2020

INSTRUMENTO: Processo Administrativo n® 2412/2020; PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALE DO RIO

PRETO e a St* Veronica da Silva Freitas: FUNCAO: Técnica de Enfermagem, referéncia VIII; VIGENCIA: 180 (cento ¢

oitenta) dias ou enquanto durar o estado de calamidade publica provocado pela (COVID-19) iniciando-se em 01 de abril

de 2020 e findando-se em 30 de setembro de 2020; VALOR: R$ 1.449.78 (um mil e quatrocentos e guarenta ¢ nove reais

e selenta e oito centavos) mensais; DOTACAO ORCAMENTARIA: Dolagio Orgamentaria n.° 3004.10.122.0020.2.034/
3.1.90-04 — 01 (Manut. da Atividade da Secretaria de Saide - contratagio por tempo determinado — fontes: recursos
proprios e da saide) e a 3004..10.271.0115.2.007-3.1.90.13 -0l ¢ 04 (Encargos Patronais do Municipiges.abi Sue0es .,
patronais— fontes; recursos proprios e da saide); DATA DE ASSINATURA: 01 de abril de 2020. P M.S.J.V.R.P

a Vale do Rio Preto, Em 14 de abril de 2020, .
Sio José do Vale do Rio Preto, Em e abri roc N° 2442
Pedro Henrique Maciel Pereira

|
a
I
' !
Chefe da Divisdo de Contratos : -oiha N°_ 2@ '

EXTRATO DO CONTRATO N° 102/2020

INSTRUMENTO: Processo Administrativo n®2411/2020: PARTES: MUNITC fPIO DE SAO JOSE DO VALE I')O RIO
PRETO e a Sr* Suelainne de Faria Cordeiro: FUNGAO: Enfermeira, referéncia X; VIGENCIA: 180 (cento e oitenta) dias
ou enquanto durar o estado de calamidade publica provocado pela (COVID-19) iniciando-se em 01 de abril de 2020 ¢
findando-se em 30 de setembro de 2020; VALOR: R$ 2.086,85 (dois mil ¢ oitenta ¢ seis reais ¢ oitenta e cinco centavos)
mensais; DOTACAO ORCAMENT ARIA: Dotagio Orgamentaria n.® 3004.10.302.0020.2.086/ 3.1.90-04—01 (Manut. do
H.M.S.T- contratagdo por tempo determinado — fontes: recursos proprios e da saiide) ¢ a 3004..10.271.0115.2.007-
3.1,90.13-01 (Encargos Patronais do Municipio — obrigagdes patronais — fontes; recursos proprios ¢ da satde): DATA
DEASSINATURA: 01 de abril de 2020.

Y30 José do Vale do Rio Preto, Em 14 de abril de 2020.

Pedro Henrique Maciel Pereira
Chefe da Divisdo de Contralos
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3004.10.122.0020.2.034/ 3.1.90-04 — 01 (Manut. da Atividade da Secretaria de Sande - contratagdo por tempo determinado
— fontes: recursos proprios ¢ da sande) e a 3004..10.271.0115.2.007-3.1.90.13—01 ¢ 04 (Encargos Patronais do Municipio
—obrigacdes patronais — fontes: recursos proprios e da satde); DATA DE ASSINATURA: 01 de abril de 2020.

Sio José do Vale do Rio Preto, Em 14 de abril de 2020.

Pedro Henrique Maciel Pereira
Chefe da Diviséio de Contratos

EXTRATO DO CONTRATO N°097/2020

INSTRUMENTO: Processo Administrativo n 2412/2020; PARTES: MUNICIPIO DIE SAQ JOSE DO VALE DO RIO
PRETO ¢ a Sr.* Fabiana Klem Andrade; FUNCAO: Técnica de Enfermagem, referéncia VITT; VIGENCIA: 180 (cento ¢
oitenta) dias ou enquanto durar o estado de calamidade piiblica provocado pela (COVID-19) iniciando-se em 01 de abril
de 2020 e findando-se em 30 de setembro de 2020: VALOR: RS 1.449,78 (um mil e quatrocentos e quarenta e nove reais
e setenta e 0ito centavos) mensais; DOTACAO ORCAMENTARIA: Dotagio Orgamentiria n.” 3004.10.122.0020.2.034/
3.1.90-04 — 01 (Manut. da Atividade da Secretaria de Saide - contratagdo por tempo deterniinado — fontes: recursos
proprios e da satide) e a 3004,10.271.0115.2,007-3,1.90.13 - 01 ¢ 04 (Encargos Patronais do Municipio — obrigagoes
patronais — fontes; recursos proprios e da salde): DATA DE ASSINATURA: 01 de abril de 2020.
Sado José do Vale do Rio Preto, Em 14 de abril de 2020,

Pedro Henrique Maciel Pereira
Chefe da Divisdo de Contratos

EXTRATO DO CONTRATO N°099/2020

INSTRUMENTO: Processo Administrativo n” 2412/2020: PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALE DO RIO
PRETO e a Sr." Veronica da Silva Freitas; FUNCAO: Técnica de Enfermagem. referéncia VIIL VIGENCIA: 180 (cento e
oitenta) dias ou enquanto durar o estado de calamidade pablica provocado pela (COVID-19) iniciando-se em 01 de abril
de 2020 e findando-se em 30 de setembro de 2020; VALOR: R$ 1.449,78 (um mil e quatrocentos e quarenta ¢ nove reais
¢ setenta e oito centavos) mensais; DOTACAQ ORCAMENTARIA: Dotagio Or¢amentaria n.” 3004.10.122.0020.2.034/
3,1.90-04 — 01 (Manul. da Atividade da Secretaria de Sande - contratagdo por tempo determinado — fontes: recursos
proprios e da saiide) e a 3004..10.271.0115.2.007-3.1 90.13 - 01 e 04 (Encargos Patronais do Mu#?mu'dmm—.
patronais — fontes; recursos proprios e da saide); DATA DE ASSINATURA: 01 deabril de 2020, L-M.S.J.V.R.P

i .

' ‘roc N°QUAL /20 |
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Sio José do Vale do Rio Preto, Em 14 de abril de 2020,

Pedro Henrique Maciel Pereira P tha No R
Chefe da Divisio de Contratos +-Olha N°_59
¢ Woudosicygy
EXTRATO DO CONTRATO N°102/2020 P v '

-

o ——l
INSTRUMENTO: Processo Administrativo n° 2411/2020; PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALE DO RIO
PRETO e a St.* Suelainne de Faria Cordeiro: FUNCAQ: Entermeira, referéneia X; VIGENCIA: 180 (cento e oitenta) dias
ou enquanto durar o estado de calamidade publica provocado pela (COVID-19) iniciundo-se em 01 de abril de 2020 ¢
findando-se em 30 de setembro de 2020; VALOR: R$ 2.086,85 (dois mil ¢ oitenta ¢ seis reais e pitenta ¢ ¢inco centavos)
mensais; DOTAGAO ORCAMENTARIA: Dotagéio Orgamentaria n." 3004.1 0,302.0020.2,086/ 3.1.90-04 - 01 (Manut, do
H.M.S.T- contratagio por tempo determinado — fontes: recursos proprios e da satde) e a 3004..10.271.0115.2.007-
3.1.90.13 — 01 (Encargos Patronais do Municipio - obrigagdes patronais — fontes; recursos proprios e da saide): DATA
DE ASSINATURA: 01 de abril de 2020.

-

Sio José do Vale do Rio Preto, Em 14 de abril de 2020.

Pedro Henrigue Maciel Pereira
Chefe da Divisdo de Conlratos
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3004.10.122.0020.2.034/ 3.1.90-04— 01 (Manut. da Atividade da Secretaria de Saude - contratagdo por tempo determinado
— fonch: recursos proprios e da saude) e a 3004..10.271.0115.2.007-3.1.90.13—01 & 04 (Encargos Patronais do Municipio
—obrigagdes patronais — fontes: recursos proprios e da satude); DATA DE ASSINATURA: 01 de abril de 2020.

Siio José do Vale do Rio Preto, Em 14 de abril de 2020,

Pedro Henrique Maciel Pereira
Chefe da Divisdo de Contratos

EXTRATO DO CONTRATO N* (97/2020

INSTRUMENTO: Processo Administrativo n® 2412/2020: PARTES: MUN ICIPIO DESAQ JOSE DO VALE DO RIO
PRETO e a Sr* Fabiana Klem Andrade; FUNCAQ: Técnica de Enfermagem, referéncia VITI: VIGENCIA: 180 (cento ¢
oitenta) dias ou enquanto durar o estado de calamidade piblica provocado pela (COVID- 19) iniciando-se em 01 de abril
de 2020 e findando-se em 30 de setembro de 2020; VALOR: R$ 1.449,78 (um mil ¢ quatrocentos e quarenta e nove reais
e setenta e oito centavos) mensais; DOTACAO ORCAMENTARIA: Dotagiio Orgamentdria n.” 3004.10.122.0020.2.034/
3,1.90-04 — 01 (Manut. da Atividade da Secretaria de Saude - contratagdo por tempo determinado — fontes: recursos
proprios ¢ da satde) ¢ a 3004.10,271,01 15.2.007-3.1.90.13 — 01 ¢ 04 (Encargos Patronais do Municipio — obrigagdes
patronais — fontes; recursos proprios e da saide); DATADE ASSINATURA: 01 de abril de 2020,
Sio José do Vale do Rio Preto, Em 14 de abril de 2020,

Pedro Henrique Maciel Pereira
Chefe da Divisdo de Contratos

EXTRATO DO CONTRATO N° 099/2020

INSTRUMENTO: Processo Administrativo n® 2412/2020: PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALE DORIO
PRETO e a Sr* Veronica da Silva Freitas; FUNCAO: Técnica de Enfermagem, referéncia VI VIGENCIA: 180 (cento e
oitenta) dias ou enquanto durar o estado de calamidade piblica provocado pela (COVID-19) iniciando-se em 01 de abril
de 2020 e findando-se em 30 de setembro de 2020: VALOR: RS 1.449.78 (um mil e quatrocentos e quarenta € nove reais
e selenta e oito centavos) mensais; DOTACAO ORCAMENTARIA: Dotagao Orgamentaria n.” 3004.10.122.0020.2.034/
3.1.90-04 — 01 (Manut. da Atividade da Secretaria de Saude - contratagdo por tempo determinado — fontes: recursos
proprios e da satide) e a 3004..10.271.01 15.2.007-3.1.90.13 — 01 e 04 (Encargos Patronais do Municipiowobugaeoes ..,
patronais — fontes; recursos proprios e da satide): DATADE ASSINATURA: 01 de abril de 2020. =3 MSJV R.P '

|
Siio José do Vale do Rio Preto, Em 14 de abril de 2020. : . i
‘roc N 2442 [ X

Pedro Henrique Maciel Pereira

Chefe da Divisio de Contralos : -ciha N° Q0
4- ‘p’(“';‘ oy g
EXTRATO DO CONTRATO N”102/2020 N _'E,_:_F_E_'f_@_c*_‘_ .

A . S 5
INSTRUMENTO: Processo Administrativo n® 2411/2020; PARTES: MUNIC fPIODE SAO JOSE DOVALE DO RIO

PRETO ¢ a Sr.* Suelainne de Faria Cordeiro: FUNCAO: Enfermeira, referéncia X: VIGENCTA: 180 (cento e oitenta) dias

ou enquanto durar o estado de calamidade piiblica provocado pela (COVID-19) iniciando-se em 01 de abril de 2020 ¢
findando-se em 30 de setembro de 2020; VALOR: RS 2.086,85 (dois mil e oitenta e seis reais e oitenta ¢ cinco centavos)

mensais; DOTAGCAO ORCAM ENTARIA: Dotagao Orgamentaria n.* 3004. 10.302.0020.2,086/ 3.1.90-04—01 (Manut. do
ILM.S.T- contratagdo por tempo determinado — fontes: recursos proprios ¢ da satde) ¢ a 3004..10.271 0115.2.007-
3.1.90.13 — 01 (Encargos Patronais do Municipio —obrigagaes patronais — fontes: recursos proprios ¢ da satde): DATA

DE ASSINATURA: 01 de abril de 2020.

Siio José do Vale do Rio Preto, Em 14 de abril de 2020.

Pedro Henrique Maciel Percira
Chefe da Divisdo de Contratos
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